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About USEK 
The Holy Spirit University of Kaslik (USEK)  is a private Catholic  institution of higher education founded and 
governed by  the  Lebanese Maronite Order  (LMO)  since 1938. USEK  is  located on  the  cost  side of Mount 
Lebanon with an exceptional exposure to the Mediterranean Sea. Nowadays, USEK welcomes around 6500 
students across its 7 Faculties/Schools and 3 Institutes. 
USEK is committed to provide students with an excellent learning experience by a strong focus on teaching 
and learning, quality assurance, research, campus life and facilities.  Continuous improvement and excellence 
are  the  key points of USEK  current  activities  and  strategic planning. USEK has  incorporated e‐learning  to 
support student  learning and provided  its  faculty with a professional certification  in  teaching and  learning 
from eminent international institutions. USEK has also created a center of teaching excellence (LTEC) for the 
continuous development of faculty qualifications and sharing best practices in teaching and learning.  
USEK is an active member in national and regional policy making activities, thus providing strong support to 
the development of the Lebanese Higher Education System through many councils, committees and national 
projects, including, but not limited to: 
‐ Lebanese  Higher  Education  Council  of  the Ministry  of  Education  and  Higher  Education,  the  highest 

academic body in Lebanon, elected member since July 2018 
‐ Committee of Equivalence at the Ministry of Education and Higher Education formed upon the enactment 

of the Lebanese Law of Higher Education by Ministerial Decree in 1962 
‐ Project Applicant and Manager of three out of four national projects that contribute to inducing a change 

to HE policies  in Lebanon  in collaboration with the Ministry of Education and Higher Education. These 
projects are co‐funded by the Erasmus+ Programme of the European Union with a total budget more than 
2.1 million Euros: 

o The  Professional  Standards  Framework  for  Excellence  in  Teaching  and  Learning  in  Lebanese 
Universities (E‐TALEB), from October 2015 until April 2019 

o Student Empowerment, Engagement and Representation  in Lebanese Universities  (StEER‐Leb), 
since October 2017 

o The Lebanese Diploma Supplement (LEBPASS), since October 2018 
‐ Council of the Universities Association of Lebanon (http://uaolb.org/)  
‐ Quality Assurance Committee of the Universities Association of Lebanon 
‐ Higher Education Policy Committee of the Universities Association of Lebanon 
‐ Scientific Research Committee of the Universities Association of Lebanon 
‐ Headquarters of the Association of Schools of Business in the Arab world as part of the Association of Arab 

Universities 
‐ Vice Presidency of the Union of Mediterranean Universities that gather 112 universities from different 

European and Arab universities. 
Moreover,  in order to enhance students’ employability, USEK has adopted a program framework based on 
learning outcomes defined  in collaboration with  local and  international employers with a strong  focus on 
general education. In this regard, USEK has also created minors in different disciplines to offer the students a 
chance  to  expand  their  knowledge  and  expertise.  Furthermore,  USEK  has  created  new  programs  and 
redesigned existing ones to be consistent with the job market needs and with state of the art of the relative 
disciplines. 
USEK  did  voluntarily  seek  international  external  evaluation  and  accreditation.  After  a  long  process  of 
evaluation and enhancement, USEK was granted the European Institutional Accreditation by Evalag‐Germany 
and the reaccreditation was obtained to be valid until 2022. Also, In April 2021, The New England Commission 
of Higher Education has determined  that  the Holy Spirit University of Kaslik  is eligible  to proceed with an 
application for candidacy for accreditation within two years. A determination of eligibility is not candidacy or 
accreditation, nor does it indicate a likelihood of eventual accreditation.  
As for the programs’ accreditation, 12 computing, engineering and sciences programs are accredited by ABET, 
and 8 social sciences and humanities programs received the international accreditation by the accreditation 
commission  of  Evalag,  Evaluationsagentur  baden–württemberg.  Also,  the  Business  School  is  an  official 
candidate for the Association to Advance Collegiate Schools of Business (AACSB) accreditation. Additionally, 
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the  School  of  Architecture  and  Design  has  received  the  International  Certification  Designation  from  the 
National Architectural Accrediting Board (NAAB) from 2019 to 2025 for its Master in Architecture which is as 
well recognized by the French Ministry of Culture as being equivalent to the French Diploma in Architecture 
allowing  its holder to practice as a salaried architect  in France. As for the School of Medicine and Medical 
Sciences, in January 2019, it has been granted a full 6‐year accreditation by the TEPDAD International Council 
for Accreditation.  
The  international  academic  reputation,  resulting  from  quality  assurance,  is  embodied  in  the  continuous 
academic  development  and  in  the  internationalization  strategy  of  the  university  where more  than  150 
cooperation  agreements/memberships  are  established  with  renowned  universities  and  associations 
worldwide and  in U.S., such as CHEA  International Quality Group, Association of Governing Boards  (AGB), 
Association of International Educators (NAFSA), American Council on Education (ACE) and others. In addition, 
the Holy Spirit University Foundation which is an American non‐profit organization based in U.S., has dedicated 
its efforts to support and promote the University mission in various forms. 
As for its positioning in Lebanon, the Arab and MENA region and the World, USEK is considered:  
‐ One of the outperforming universities of the MENA region, University Governance Screening Card by the 

World Bank in 2013 
‐ Among the Top 7 Universities in Lebanon, QS Arab Region University Rankings 2021  
‐ Number 30 in the Arab region, QS Arab Region University Rankings 2021 (up 31 ranks compared to 2017) 
‐ Among the Top 580 Universities in the World, QS World University Rankings 2022 
‐ Second best university in Lebanon according to SCImago Institutions Rankings (SIR) 
‐ Number 1 Most Sustainable and Green University in Lebanon, UI GreenMetric World University Rankings 

2021 (for the fifth consecutive year) 
‐ Number 5 Most Sustainable and Green University  in the Arab World, UI GreenMetric World University 

Rankings 2021 
‐ Number  117 Most  Sustainable  and  Green  University  in  the world,  UI  GreenMetric World  University 

Rankings 2021 (up 63 ranks compared to 2018) 
The University received the GAIA Award 2018 for the protection of the Mediterranean environment and the 
IBEF “Energy Ambassador of The Year 2018” Prize. 
USEK is strongly engaged in U.S. Higher Education Quality System and highly committed to its dissemination 
through organizing and hosting pioneering and various events such as, but not limited to:  
‐ “The 2017 ABET Accreditation Seminar ‐ First MENA Region Edition” in collaboration with ABET (October 

2017). 
‐ “Catholic Higher Education in Lebanon and the Middle East: Advancing Mission and Leading Innovation” 

in  collaboration  and with  the  presence  of  the  President  of  the  Association  of  Catholic  Colleges  and 
Universities (September 2018). 

‐ “Accreditation  for  Reshaping  Business  Education  in  the  MENA  Region  ‐  BE  Mena  Beirut  2019”  in 
collaboration with  the  Association  to  Advance  Collegiate  Schools  of  Business  (AACSB)  and with  the 
presence of the Executive Vice President and Chief Officer, Europe, the Middle East, and Africa for AACSB 
International (February 2019). 

‐ “AIAS Second International Conference ‐ Layer 21” organized and hosted by USEK Chapter of the American 
Institute of Architecture Students ‐ AIAS (March 2019). 

The  student’s  learning and  campus experience  lies at  the heart of  the  institutional  strategy of USEK. The 
University  Students  affairs  and  social  services office  along with  the University Counseling Center provide 
personal support to student in their educational path to overcome social, financial or educational difficulties. 
The University Career Service Office aims to build confidence in career planning and mature decision‐making. 
USEK  has  also  a  strong  rewarding  system  for  student’s  excellence  with  a  set  of  scholarship  based  on 
outstanding academic records. In 2015, USEK gained Matrix accreditation for its “Student Support Services” 
to ensure  its  commitment  to offer high quality  services  to  its  students  for  their welfare on  campus,  and 
ultimately for supporting them in their learning, career and life goals.  
USEK offers to its students as well an outstanding environment for research, entrepreneurship and innovation, 
continuous learning, and professional guidance and support. In this context, the USEK main library and the 
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laboratories have been renovated to provide better support to all University stakeholders  in their research 
activities and projects. On this same note, the Asher Center for Innovation and Entrepreneurship and the USEK 
Continuing Learning Center were recently launched and actively working with all university stakeholders. 
USEK sows the seeds of a better future across the promotion of a sustainable development culture among the 
community. This culture being concretized through a closer cooperation with NGOs and the public sector, and 
also through the organization of international conferences on corporate governance, ethics, and citizenship, 
sustainable constructions, human rights, quality education, entrepreneurship and innovation, etc.  

Background, Mission, Vision and Core Values 
Background 
USEK was founded in 1938 as an independent private Catholic institution, by the Lebanese Maronite Order 
who serves Higher education in monasteries since the 18th century. The University was founded before the 
first Lebanese Law of Higher Education promulgated in 1961, and by that date, the Lebanese State recognized 
USEK  as  a  private  Higher  Education  Institution  in  Lebanon,  according  to  the  Law  of  Higher  Education  in  
Lebanon.  Since  1997,  the  university  has  adopted  the  North  American  credit  system,  in  order  to  facilitate 
students’ credit transfer and recognition and to move toward an American Style institution.  

Mission 
Since its founding, USEK seeks, in accordance with the Article 92 of the Constitutions of the OLM (ed. 2012) and 
the social teaching of the Catholic Church on universities, to contribute to the development of all its students 
through  quality  educational  programs  and  research  in  various  fields  of  study.  By  providing  a  high  quality  
American‐style education to its students, USEK intends to prepare future leaders for innovation, professional 
growth  and  life‐long  learning,  in  Lebanon,  within  the  Middle  East  and  throughout  the  world.  USEK  is  
committed to a faith‐based educational development of its students rooted in the Catholic tradition whereby 
spiritual values and ethics as well as respect for cultural and religious pluralism are promoted. 

Vision 
To be a transformative institution renowned for exceptional academic excellence, preparing the next 
generation of leaders in Lebanon and the Middle East.
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Core Values 

 
EXCELLENCE IN TEACHING AND LEARNING 
USEK is committed to provide its students an excellent educational and academic experience.  Therefore, we 
promote active learning and use of technology in order to support and enhance educational provision, build 
teamwork and peer observation in teaching and learning, support research and innovation in teaching, and 
commit ourselves to insuring continuous professional development to our faculty and staff. 
 
EXCELLENCE IN QUALITY SERVICE 
We are committed to roll quality service that impacts our stakeholders, both within and outside the University 
Campus. We strive to offer the best quality service, acting at all times with integrity and professionalism and 
are devoted to serving the common good by better understanding and meeting the needs and expectations 
of our students, faculty, staff, and external constituents. 
 
CREATIVITY AND CONTINUOUS IMPROVEMENT 
We assert commitment to continuously improve University stakeholders’ well‐being through creative ideas, 
innovation and positive change. We stimulate creativity and innovation by manifesting freedom of thought, 
autonomy, empowerment and decision making. 
 
INTEGRITY AND ACCOUNTABILITY 
We commit to act with honesty and integrity, be open and fair for maintaining the highest relationship trust. 
We  aim  to  communicate  transparently  to  serve  in  the best  interest of  students,  faculty,  staff,  and other 
constituents. We believe  in continuous assessment of our practices and hold ourselves accountable of our 
own actions that influence the well‐being of our students, faculty members and fellow employees. 
 
COOPERATION AND DIVERSITY 
We believe in synergy of cooperation and teamwork and provide support to one another. We value diversity, 
talents, others’ views, promoting justice, fairness, equitable treatment, and creating a positive and enjoyable 
workplace. 
 
STEWARDSHIP AND SERVICE TO SOCIETY 
We  are  socially  responsible  for  the  welfare  of  human  beings,  through  education,  social  assistance  and 
community support. Thus, we devote ourselves to guide and support our students throughout their higher 
education. We are keen on cultivating ethics and moral conducts in line with our Catholic social teaching and 
commit to ensure the safety of our people in a healthy work environment. 
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Triple Accreditations at USEK 
Given that one of the main objectives of USEK is achieving distinction in globalizing the university by complying 
with  international standards,  the University has put great efforts  in different evaluation and accreditation 
projects. These efforts resulted in the completion of the below accreditations: 

1. Institutional Accreditation:
NECHE 
The Holy Spirit University of Kaslik has been granted Candidate for 
Accreditation status by the New England Commission of Higher 
Education (formerly the Commission on Institutions of Higher 
Education of the New England Association of Schools and Colleges, 
Inc.). Candidacy for Accreditation is a status of affiliation with the 
Commission which indicates that the institution has achieved initial 
recognition and is progressing toward accreditation. 

Candidacy is not accreditation nor does it assure eventual accreditation. 

Inquiries regarding the status of an institution affiliated with the Commission should be directed to the 
administrative staff of USEK. Individuals may also contact: 
The New England Commission of Higher Education 
3 Burlington Woods Drive, Suite 100, Burlington, MA 01803‐4514�
Direct line to Commission offices: (781) 425‐7785 
E‐mail: info@neche.org 
Website: www.neche.org 

Institutional Evaluation Program 
In September 2009, USEK has completed an Institutional Evaluation Program 
conducted by the European University Association (EUA) and became the first 
university in the Middle East that conducts such an evaluation programme.  
The Institutional Evaluation Programme (IEP) is an independent membership 
service  of  the  European  University  Association  (EUA),  the  representative 
organization of universities and national rectors’ conferences in 47 European 
countries. IEP is a full member of ENQA (the European Association for Quality Assurance in Higher Education) 
and  is  listed  in EQAR (the European Quality Assurance Register for Higher Education). Created  in 1994,  IEP 
ensures that higher education institutions gain maximum benefit from a comprehensive evaluation conducted 
by a team of experienced higher education leaders. To date, IEP evaluation teams have carried out nearly to 
400 evaluations and follow‐up evaluations of diverse higher education institutions in 45 countries worldwide.  
This evaluation programme conducted lasted for an entire year. Following the auto‐evaluation phase which 
extended over more than 6 months, USEK hosted, twice, a team of 5 experts from the EUA. The experts did 
not only evaluate the action plan and the applied practices inside the university, but they have also met the 
majority of officials, a group of students, as well as different stakeholders involved in the university community 
(Director of Higher Education in Lebanon, representatives of NGOs and associations, entrepreneurs, etc.). 

European Institutional Reaccreditation 

Conducting a European Institutional Accreditation at USEK was to assure 
that the university is in a continuous process of improvement and that 
strategic vision and practices meet the European Standards.  
The European Institutional Accreditation was initially granted to USEK in 
December 2012 for a five‐year period. Re‐accreditation visits were 
conducted in 2017 and 2023, thus re‐awarding the evalag international 
label for Institutional Accreditation until 2029. 
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The German institution, evalag EVALUATIONSAGENTUR BADEN – WÜRTTEMBERG. evalag is an active 
member of ENQA (European Association for Quality Assurance in Higher Education), EQAR (European Quality 
Assurance Register), CEENQA (Central and Eastern European Network of Quality Assurance Agencies in 
Higher Education), DeGEval (Gesellschaft für Evaluation e.V., German Evaluation Society), and INQAAHE 
(International Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education). 
 
evalag is known as a centre of competence for quality assurance and enhancement and a source of support 
for higher education institutions and other scientific institutions, with commitment for good quality in 
teaching and learning, research and other services. 
 

2. PROGRAMS’ ACCREDITATION: 
Applied and Natural Sciences 
Two Science Programs are accredited by the Applied and Natural Science Accreditation Commission of ABET, 
http://www.abet.org, the global accreditor of college and university programs in applied science, computing, 
engineering, and engineering technology.  
 
These programs are listed as follows: 
Faculty of Arts and Sciences: 

 Actuarial and Financial Mathematics (BS) 
 

 
Computing Programs 
Two Computing Programs were accredited by the Computing Accreditation Commission of ABET, 
http://www.abet.org, the global accreditor of college and university programs in applied science, computing, 
engineering, and engineering technology. 
Faculty of Arts and Sciences:  

 Computer Science (BS) 

 Information Technology (BS) 

 

Engineering Programs 
Also, eight Engineering Programs are accredited by the Engineering Accreditation Commission of ABET: 

School of Engineering:  

 Agricultural Engineering (Engineering Diploma) 

 Biomedical Engineering (BE)  

 Chemical Engineering (BE) 

 Civil Engineering (BE) 

 Computer Engineering (BE) 

 Electrical and Electronics Engineering (BE)  

 Mechanical Engineering (BE)  

 Telecommunications Engineering (BE)  
 

 

Humanities and Social Sciences Programs 
In June 2017, eight Social Sciences and Humanities programs received the International Accreditation by the 
Accreditation Commission of evalag, EVALUATIONSAGENTUR BADEN–WÜRTTEMBERG http://www.evalag.de, 
known as a center of competence for quality assurance and enhancement and a source of support for higher 
education  institutions and other  scientific  institutions, with  commitment  for good quality  in  teaching and 
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learning, research and other services.  This recognition was renewed in June 2023 for seven programs for a 
period of six years. 
Faculty of Arts and Sciences: 

 Education – Basic Education (BA) 

 Journalism and Communication (BA) 

 Language and Literature (BA) 

 Modern Languages and Translation (BA) 

 Philosophy (BA) 

 Psychology (BA) 

 Social Sciences (BA) 
 

 
International Certification Designation ‐ Architecture Program   
The term “International Certification” identifies a 
program as comparable in educational outcomes in all 
significant aspects to a program accredited by the NAAB 
in the United States and indicates that it provides an 
educational experience meeting acceptable standards, 
even though such program may differ in format or 
method of delivery. The designation is valid for six years 
beginning 1 January of the year in which the final visit (Visit 3) took place. In order to maintain the 
designation, the program must be visited again in the sixth year of the designation. 
Schools with programs identified as holding NAAB International Certification are not formally “accredited” as 
that term is used with reference to programs in the United States and may not refer to their programs as 
“accredited” by the NAAB. However, students who graduate from internationally certified programs are able 
to apply for individualized review of their credentials on an expedited basis for purposes of the Educational 
Evaluation Services for Architects program administered by the NAAB on behalf of the National Council of 
Architectural Registration Boards. 
The Holy Spirit University of Kaslik, School of Architecture and Design has received the International 
Certification designation from the National Architectural Accrediting Board for the following professional 
degree program: 
MASTER OF ARCHITECTURE ‐ (193 SEMESTER CREDIT HOURS) – 2019 
Further  Information  on  NAAB  International  Certification  could  be  found  at: 
https://www.naab.org/international/international‐certification /.  
USEK Master of Architecture Diploma Equivalent to the French Diploma in Architecture 
By decision of the French Minister of Culture on April 24, 2018, the Diploma of Master of Architecture awarded 
by USEK’s  School of Architecture  and Design  is  recognized  as being  equivalent  to  the  French Diploma  in 
Architecture starting the academic year 2015‐2016. This recognition was renewed on April 14, 2021,  for a 
period of five years as of the academic year 2020‐2021. 
The French Diploma in Architecture allows its holder to practice as a salaried architect in France and offers the 
opportunity to enroll in the training course for “the training of the graduate architect to provide services in 
person”. This training provides those who undergo it with the opportunity to be enrolled in the registry for 
exercising the profession as an independent architect. 
 
Accredited Program ‐ Medical Education 
In 2019, the Undergraduate Medical Education Program Offered by the 
School of Medicine and Medical Sciences was granted full accreditation 
for  six  years,  effective  from  January  2019  until December  2024,  after 
being  successfully  evaluated  by  the  Association  for  Evaluation  and 
Accreditation of Medical Education Programs (TEPDAD). 
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This  recent success  follows  the Basic Medical Education: World Federation  for Medical Education  (WFME) 
Global Standards for Quality Improvement awarded in 2015.  
 
Ongoing Accreditation ‐ Business Programs 
USEK Business School is currently engaged with the AACSB accreditation 
process  under  the  University’s  mission  to  pursue  excellence  and 
continuous improvement throughout all its programs.  
AACSB  stands  for  the  Association  to  Advance  Collegiate  Schools  of 
Business  ‐ the global association of  leaders  in education and business, 
dedicated to supporting and advancing quality business education worldwide. 
 

3. STUDENTS’ SERVICES ACCREDITATION:  
In 2015, USEK became  the  first university  in  Lebanon and  the  region  to gain accreditation  for  its  student 
support services, which aims to ensure its commitment to offer high quality services to its students for their 
welfare on campus, and ultimately for supporting them in their learning, career and life goals. 
The student support services at USEK have successfully gained the matrix accreditation, confirming that all 
areas of the services provided by the following offices met the matrix standard, recognizing that the University 
is committed to provide students with 360‐degree services and support: 

 Admissions Office 

 Registrar Office 

 Student Affairs Office 

 Financial Aid Office 

 International Affairs Office (international students’ services) 

 Careers Services Office 

 USEK Counseling Center (UCC) 

 Institutional Research and Assessment Office (previously Quality Assurance and Institutional 
Effectiveness Office) 

Moreover, USEK offers well‐established effective partnerships and networks that support and bring added 
value  to  the  services offered, empowered by  the  commitment of  the  staff who provide an  impartial and 
relevant service to students. 
The matrix standard is a unique quality standard established in the UK as a means for organizations to assess 
and measure their advice and support services, which ultimately sustain individuals in their choice of career, 
learning, work and life goals. 
The accreditation was initially obtained in July 2015 following a 3 day on‐site assessment visit undertaken by 
Assessment  Services  Ltd,  during which  the matrix  assessor  had  individual  and  group meetings with  the 
University administration, directors and staff of the concerned offices, students, and external partners such 
as schools and employers.  
Three reaccreditation visits were successfully completed in July 2018, July 2021 and July 2024 resulting in an 
accreditation renewal until July 2027. Annual Continuous Improvement Checks are conducted to confirm that 
the University is successfully maintaining the Matrix Accreditation.   
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Board of Trustees 
Dr. George Altirs, Chair of USEK Board of Trustees, President & CEO of Capelli New York 
Mr. Fady Chamoun, Vice‐Chair of USEK Board of Trustees, President and CEO of Seasoned Brand LLC, U.S.A 
Bassam M. Deeb, PH.D., Secretary of USEK Board of Trustees, President of Trocaire College 
Mr. Elias Nassif Abou‐Fadel, Managing Partner, BD Consult 
Sister Therese Antone, RSM, Chancellor of Salve Regina University 
Dr. Anthony Asher, Chairman of Weston Inc. 
Elias Ayoub, M.D., Otolaryngology, U.S.A. 
William “Bill” Clements, PH.D., Vice‐President and Dean of Norwich University 
H.E. Dr. Claudia Fritsche, Former Ambassador 
Mr. Ziad Hayek, Secretary General of the Lebanese Higher Council for Privatization 
Father Doctor Talal Hachem, President of the Holy Spirit University of Kaslik 
Mr. Shadi Antoine Karam, Senior Advisor to the Prime Minister of Lebanon 
Mrs. Diane Elizabeth Kelly, Former U.S. Consul General 
Mr. Marwan Kheireddine, Chairman & General Manager, Al Mawarid Bank 
George E. Kikano, MD, Dean of the College of Medicine, CMU 
Father Professor Hady Mahfouz, OLM Second Assistant General 
Thomas Sabbagh, Ph.D., Professor of Management & Leadership and Academic Assessment Expert 
Joseph Saliba, Ph.D., Professor of Engineering and Former Provost, University of Dayton 
Mrs. Moni Sfeir, Consultant and Legal Advisor 
Dr. Salim Sfeir, Chairman and CEO Bank of Beirut   
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Administration 
 

President 
Father Doctor Talal El Hachem, President 

 
Vice‐Presidents  
Father Professor Karam Rizk, Senior Vice‐President  
Father Professor Georges Azzi, Vice President for Finance  
Father Doctor Edward Azzi, Vice President for Community Life  
 

Provost 
Doctor Joseph Saliba, Provost (by Interim) 
Doctor Faten El Hage, Associate Provost for Academic Affairs 
Doctor Ghada Karam, Associate Provost for Faculty Affairs 

 
Deputy Presidents 
Father Doctor Antoine Tahan, Deputy President for Public Relations 
Brother Elie Saad, Deputy President for Information Technology  
Doctor Céline Baaklini, Deputy President for Students 
Doctor Rima Mattar, Deputy President for International Affairs and Global Initiatives  
Professor Walid Hleihel, Deputy President for Research 

 
Academic and Research Council 
The University Academic and Research Council is composed of the President, Vice‐Presidents, Provost, Deputy‐
Presidents, Deans of Faculty/Schools, Dean of Doctoral College, Librarian and two full‐time faculty members. 
 
Members: 

 Father Doctor Talal Hachem, President of the Holy Spirit University of Kaslik  

 Father Professor Karam Rizk, Senior Vice‐President  

 Father Doctor Georges Azzi, Vice President for Finance 

 Father Doctor Edward Azzi, Vice President for Community Life  

 Doctor Joseph Saliba, Provost (by Interim) 

 Father Doctor Antoine Al Tahan, Deputy President for Public Relations 

 Brother Elie Saad, Deputy President for Information Technology  

 Doctor Céline Baaklini, Deputy President for Students 

 Doctor Rima Mattar, Deputy President for International Affairs and Global Initiatives  

 Professor Walid Hleihel, Deputy President for Research 

 Father Professor Elias Hanna, Dean of the Pontifical School of Theology 

 Doctor Danielle Khalife, Dean of the Business School 

 Mr. Zafer Sleiman, Dean of the School of Architecture and Design 

 Doctor Pierre Eddé Khoury, Dean of the School of Medicine and Medical Sciences 

 Professor Joseph Al Assad, Dean of the School of Engineering 

 Mr. Pascal Damien, Dean of the Faculty of Arts and Sciences 

 Father Doctor Wissam Khoury, Dean of the School of Law and Political Sciences 

 Father Professor Miled Tarabay, Dean of the School of Music and Performing Arts 

 Professor Ranya Salameh, Dean of the Doctoral College 

 Father Professor Joseph Moukarzel, The University Librarian 

 Doctor Ghada Karam, Faculty Member 

 Doctor Samar Azzi, Faculty Member 
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Academic Units Founding Dates 
Academic Units  Founding dates 

Pontifical School of Theology  1950 Pontifical Faculty of Theology  
2019 Pontifical School of Theology 

School of Law and Political Sciences   1950 for the Canon Law 
1988 Faculty of Law 
2019 School of Law and Political Sciences 

Higher Institute of Political and 
Administrative Sciences  

2006 Affiliated to the School of Law and Political 
Sciences 

Business School   1966 Faculty of Business and Commercial Sciences 
2018 Business School 

School of Architecture and Design  1974 Faculty of Fine and Applied Arts 
2019 School of Architecture and Design 

School of Engineering   2000 Faculty of Sciences and Computer Engineering 
2010 Faculty of Engineering 
2019 School of Engineering 

School of Medicine and Medical Sciences   2001  
Higher Institute of Nursing Sciences   1999 Affiliated to the School of Medicine and Medical 

Sciences 

School of Music  1970 Institute of Musicology  
1993 Faculty of Music 
2019 School of Music 

Faculty of Arts and Sciences  2019  
Faculty of Philosophy and Humanities   1950  

2019 merged within the Faculty of Arts and Sciences 
Faculty of Letters   1950  

2019 merged within the Faculty of Arts and Sciences 
Faculty of Agricultural and Food Sciences   1988  

2019 merged within the School of Engineering and 
the Faculty of Arts & Sciences 

Faculty of Sciences   2000 Faculty of Sciences and Computer Engineering 
2010 Faculty of Sciences 
2019 merged within the Faculty of Arts and Sciences 

Faculty of Religious and Oriental Sciences   1969 Institute of Liturgy  
2011 Faculty of Religious and Oriental Studies 
2019 merged within the Faculty of Arts and Sciences 

Institute of History & Archeology  1972 Institute of History (affiliated to the Faculty of 
Letters) 
2019 merged within the Faculty of Arts and Sciences 
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Campus and Regional University Centers 
Main Campus 
The Holy Spirit University of Kaslik is located in the city of Jounieh which borders the splendid Bay of Jounieh 
on the coast of the Mediterranean Sea.  
Jounieh  is  a  cosmopolitan  city;  it  vibrates with  its  history,  archeology,  and  natural  beauty  and with  its 
recreational and sport activities, amusement centers and numerous restaurants.  
Jounieh  is  located 15 km north of the Lebanese capital, Beirut, 10 km south of Byblos and 50 km south of 
Tripoli. 
Main Campus Plan 

 
Building A ‐ 
Bloc AA: 

Central Administration, University Board Room  

Building A ‐ 
Bloc AC: 

Pontifical School of Theology 

Building A ‐ 
Bloc AB:  

Main Library 

Building A ‐ 
Bloc AM: 

School of Music 

Building B:  School of Law and Political Sciences, Faculty of Arts and Sciences 

Building C:  School of Architecture & Design, Learning and Teaching Excellence Center 

Building D:  Business School, Asher Center for Innovation and Entrepreneurship 

Building E:   

Building F:  University Residence 

Building G:  Administrative Offices 

Building H:  School of Engineering, Doctoral College, Higher Center for Research, Office of the Provost 
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Regional University Centers 
Concerned in contributing to a democratization of the higher teaching 
and struggling against the exclusion of youth living in remote areas, the 
Holy Spirit University of Kaslik (USEK) has carried out the creation of 
three Regional University Centers (RUC): 

‐ Zahle RUC located in the Bekaa Valley 
‐ Chekka RUC located in North Lebanon 
‐ Rmeich RUC located in South Lebanon 

 

     
RUC Zahle  RUC Chekka  RUC Rmeich 
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Student Services 
 
Admissions Office 
Mission 
The Mission of the Admissions Office is to welcome candidates, USEK students and their parents or teachers 
in  order  to  inform  and  guide  them  in  their  chosen major,  in  their  potential  reorientation  and  in  their 
occupational choice. The office organizes orientation days mainly addressed to students in Grades 9 to 12 who 
wish  to  know  about  the  different majors  and  specializations  available  at USEK  and  about  the  education 
regulations in force. These days are held in local and foreign high schools, as well as on USEK’s four campuses. 
Visitors are provided with helpful brochures during these days, which help guide new USEK students in the 
administrative process. 
Vision 
The Vision of the Admissions Office is to reach and attract all Lebanese students in Lebanon, as well as foreign 
students abroad, and to seek the continuous development of our orientation visual and  listening methods, 
and to coordinate with international Admissions offices, especially in the United States and Europe. 
Services to Future Students 

 Open doors to greet students and introduce them to the campus, faculties and institutes; 

 Guided  tours  of  the  Notre  Dame  des  Secours  Hospital, which  is  located  in  Jbeil,  for  candidates 
interested in the medicine and medical sciences curricula; 

 Psychology tests to help students choose their specializations according to their preferences; 

 Different forms of orientation : 
o General orientation for 9th to 12th grade students through our participation in regional forums, 

our presence in forums held by educational institutions and our visits to national and international 
educational institutions; 

o Individual  orientation  by  providing  accurate  information,  consultation,  and  examples  to 
candidates. 

 Spreading awareness regarding the accessible careers determined by the chosen programs; 

 “Shadowing”, giving students the opportunity to attend several classes of their choice; 

 Updating future candidates and current students with the latest information related to the entrance 
exams and available programs (calendars, brochures, website and mobile application). 

 Admission of continuing education students, free listeners and cross‐registration students; 
For more information, contactadmissions@usek.edu.lb  

 
Registrar Office 
Mission 
The Office of the Registrar at USEK is privileged to serve students from the moment they apply to USEK to the 
time of their graduation. 
As part of its activities, the Registrar’s Office is responsible for issuing student IDs, as well as official academic 
transcripts and certificates. It manages requests such as readmission, interruption of studies and change of 
academic program or of campus,  in accordance with  the  regulations  in  force. Moreover,  it supervises  the 
registration process and updates the catalogue, in addition to organizing and managing course and final exam 
schedules. 
The Office of the Registrar takes joy in being the interpreter of USEK’s academic policies and the steward of 
all student records from application to degree conferred. 
Services to Students 

 Deliver ID cards to students; 

 Deliver certificates, official transcripts, course descriptions and diplomas; 

 Update and modify the students’ personal information; 
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 Handling of all forms such as: readmission, change of program, change of campus, change in personal 
information, withdraw, interruption of studies, term withdraw, double major and exemption. 

For more information, contactregistrar@usek.edu.lb� 
 
Student Affairs Office 
Mission 
The mission of the Student Affairs Office is to further the students’ success, help them with any problems they 
face and involve them in all campus activities based on USEK’s mission and rules. 
Vision 
The Student Affairs Office at USEK strives to provide help and advice to all students on various levels during 
their academic journey. 
Services 

 Organize a wide selection of many social and cultural activities; 

 Organize Welcome Days for new students; 

 Act as a link between students and all departments and faculties; 

 Assist students in submitting absence petitions for midterm and final examinations; 

 Offer on‐campus student jobs; 

 Manage the university residence for female students; 

 Provide first‐aid services through the Infirmary; 

 Manage lost and found objects; 

 Disseminate information among students; 

 Make referrals to appropriate services and assist students in resolving problems involving university 
policies, systems or procedures. 

For more information, contact sao@usek.edu.lb 
 
Financial Aid Office 
Mission 
In keeping with the mission of the Lebanese Maronite Order, USEK  is committed to helping every student 
facing  personal,  relational,  family,  financial  or medical  difficulties without  any  discrimination  related  to 
religion, culture or nationality. 
Vision 
The vision of the Financial Aid Office is the well‐being of every student registered at USEK. This vision includes 
giving them a better academic results and improved adaptation capabilities in their professional field. 
Services to Students 

 Submission/renewal of the Financial Aid Application 

 Applying for: 
‐ Sibling’s allowance; 
‐ Brother, sister, nephew or niece of an OLM member discount; 
‐ OLM/non‐OLM school employee/teacher discount. 

 Spreading/postponing the student’s tuition payments according to his/her financial capacities;  

 Facilitating the enrollment of students with outstanding balance; 

 Follow‐up on tuition fees clarifications (payment issue, discount not applied, etc.). 

 Personal and family social intervention; 

 Orientation towards internal and external specialized experts and/or institutions. 
For more information, contactfao@usek.edu.lb� 
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International Affairs Office  
The International Affairs Office manages all the partnership and cooperation agreements established between 
USEK and other local and foreign Higher Education institutions.  
The Office  is  responsible,  furthermore,  for  establishing  relationships with  potential  partners  in  order  to 
implement  new  collaborations within  a  perspective  of  developing  educational  offers,  cultural  exchanges, 
knowledge, know‐how and this for the benefit of lecturers‐researchers as well as students.  
The establishment of cooperation agreements aims at launching multiple actions placed under the supervision 
and management  of  the Office, mainly:  joint  scientific  research  projects;  joint  organization  of  seminars, 
colloquiums,  conferences,  etc.;  joint  publications;  exchange  of  lecturers‐researchers  and  students; 
scholarships for USEK students applying for one of the partner institutions in order to pursue their university 
studies; as well as co‐direction and co‐supervision of dissertations and theses. 
The  International  Affairs  Office  welcomes  international  students  to  USEK,  within  the  framework  of 
partnerships and cooperation agreements, and encourages students to pursue their studies abroad. Regularly 
visit USEK website to learn about ongoing calls for applications. 
For more information and contacts, check usek.edu.lb. 

 
Career Services Office 
Mission 
The  mission of the Career Services Office (CSO) at the Holy Spirit University of Kaslik (USEK) is to make our 
career services an essential component of your personal development and build on your employability while 
at University and after graduation.  
Vision 
The  vision of  the Career  Services Office  (CSO)  at  the Holy  Spirit University  of  Kaslik  (USEK)  is  to make  a 
meaningful contribution to your experience, inspiring and empowering you to be the best you can be, to fully 
develop your potential and to kick off your career confidently. 
Services to Students 
A‐ The 4 Year Career Plan 
The 4‐year career plan is tailored by the Career Services Office (CSO) team to ensure your readiness before 
hitting the job market: 
1st Year DISCOVER  

 Learn about the Career Services Office (CSO). 
 Explore your career options and possibilities. 
 Book your first advisory appointment.  

2nd Year PREPARE  
 Start building your CV/register at the portal. 
 Meet with the internship assistant to land an internship. 
 Develop your language skills. 
 Strive for a strong GPA and academic achievements. 

3rd Year CONNECT  
 Attend the CSO workshops. 
 Start networking with employers. 
 Update and fine‐tune your CV.  

4th Year ACHIEVE  
 Meet us for essential interview tips. 
 Get your CV reviewed by the CSO team. 
 Attend the mandatory pre‐graduation session.  

B‐ The Undergraduate Guide To Careers 
The CSO Team has put together an e‐handbook that includes everything you need to know to prepare you 
for the job market. For more information, contact careers@usek.edu.lb  
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Sports Department 
As a privileged space of conviviality and solidarity, the Sports department puts forward, among other things, 
the social and collective nature of any physical activity. The group sports proposed  in this Office  foster,  in 
particular,  the development of a  team spirit. The belonging  to a group and  the convivial atmosphere  that 
prevails within that unit, allows the creation of lasting friendship and solidarity bonds.  
The Sports Center at the campus Kaslik has a tennis and mini football field, as well as a dance hall, a chess and 
table tennis rooms. Moreover, a swimming pool and a basket and volley‐ball field are at the disposal of USEK’s 
students, in the Central Club of Jounieh. The project of building a sports complex in the Main Campus of USEK 
is currently under study.  
Within the general requirements program, a credit is dedicated to one of the ten activities proposed by the 
Sports Office; students will have the choice between: basket‐ball,  football, volley‐ball, tennis, table tennis, 
dance, chess, swimming, badminton and  judo. The assessment of  this course  takes  into consideration  the 
student’s  participation within  the  chosen  activity,  the  achieved  progress,  as well  as  his  knowledge  and 
understanding of the game’s rules and strategies. 
Mentored by first class trainers, students can, if they wish, join a University team in order to represent USEK 
in local and international tournaments. 
Several university  teams, coached by specialized  trainers, were  formed  to  represent USEK  in national and 
international university  competitions. These  teams operate  in  the  following  fields: basket‐ball, volley‐ball, 
football, futsal, table tennis, ski, tennis, chess, fencing, combat sports and athletics. USEK’s Sports Office  is 
also  involved  in  international sports events and  training sessions, which are held  to maximize  the players 
performances.  
USEK New Sport Complex 
To  complete  the  picture,  the  new  Sport  complex  will  be  built  according  to  the  highest  sustainable 
environmental  standards,  including  being  powered  completely  by  renewable  energy.  This will  house  the 
University’s student sports programs  ‐ mini‐football, basketball and  tennis  ‐ under one  roof, with  facilities 
including training grounds, sports medicine, and offices for coaches and staff. The complex will also function 
as a cultural  space  for USEK  community, housing activities  such as concerts and giving  students a vibrant 
meeting point. 

   

Outdoor view of the upcoming Sport Complex  Indoor view of the upcoming Sport Complex 

For more information and contacts, check usek.edu.lb. 

 
University Chaplain Office 
The University Chaplain Office of USEK was founded by the Assembly of the Catholic Patriarchs and Bishops in 
Lebanon in 1979, and was officially recognized by the Lebanese State in 1988. Registered within the organic 
statute of the University, the Chaplain’s Office is open to all current students. 
The objective of any University Chaplain Office within a Catholic Higher Education institution in Lebanon is to 
propose to the students a space for  leading a Christian  life and spiritual reflection. The students, who join, 
have the chance to live a fulfilling human experience of exchanges and encounters. 
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The main objectives of the University Chaplain Office answer the call of the Pope John Paul II: "In school and 
university life, it is proper to pay attention to the presence and quality of spiritual activities by means of well‐
organized chaplaincies, for that the young find moments of reflection and prayer helping them to unify their 
life  of  Christian men  or  women,  taking  into  account  the  knowledge  they  acquire  from  their  education 
program." (A new hope for Lebanon, no110) 
In fact, USEK University Chaplain Office is: 

 A Christian place for prayer (through community prayers, spiritual retreats, pilgrimages, etc.), of faith, of 
information and of education for an understanding of the faith; 

 A Christian space for meeting, exchange, and contact with others of diverse background; 

 A dynamic space of spiritual, cultural, sporting and leisure; 

 A space for listening and spiritual fellowship (chaplaincy) such as psychological support. 
USEK Chaplain Office regularly organizes: 

 Spiritual meetings, religious celebrations and a yearly pilgrimage on the 1st of May to Marian sites,  in 
order to celebrate the worship of the Virgin Mary; 

 Cultural events and lectures, on current themes or of general culture, paving the way for a freely practiced 
reflection; 

 Moments of meditation and sharing; 

 Sporting and leisure activities (excursions, lectures, evenings, games…) in order to develop a team spirit 
as well as membership of a group. 

For more information, contact universitychaplainoffice@usek.edu.lb� 
 
Counseling and Accessibility Office (CAO) 
Mission 
The  Counseling  and  Accessibility  Office  (CAO)  encompasses  the  Counseling  Services  Unit  (CSU)  and  the 
Accessibility Services Unit (ASU) to provide comprehensive support to students. Our mission is to meet student 
needs, focusing on mental health, accessibility, and educational support. Grounded in USEK’s values of equity, 
diversity, and  inclusion, we aim  to  cultivate a  supportive environment  for every  student’s well‐being and 
success.   
Vision 
The CAO is a hub for holistic student support at USEK, fostering an inclusive community that prioritizes mental 
health,  celebrates  diversity,  and  ensures  equitable  access  to  educational  resources.  Through  continuous 
improvement, we aspire to set a standard for excellence in equity and inclusivity within student services. 
The Counseling Services Unit (CSU) offers: 

 Live and online confidential individual counseling and psychological support sessions. 
 Crisis intervention and orientation. 
 Psychiatrist/psychotherapist referral and care. 
 An environment promoting equality and inclusiveness. 
 Academic accommodation. 
 Awareness  campaigns,  training, workshops,  psychoeducation  activities,  and  prevention  programs. 

The Accessibility Services Unit (ASU) offers: 
 Extensive intervention for enhanced academic guidance. 
 Implementation of detailed academic progress tracking. 
 Educational and academic support. 
 Educational training/lectures and awareness‐raising events. 
 Specialist referral and care. 
 Academic, physical, transportation, workplace, communication and housing accommodations. 
 Collaboration with different USEK units to achieve shared goals effectively. 

 
For more information, contact students.cao@usek.edu.lb
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Library  
The USEK Library supports and nurtures the mission and vision of the University, namely, the education of the 
youth and the building of a humanist culture.  
Being  in  the  heart  of  the  University, USEK  Library  attempts  to  preserve  this mission  by  offering  library 
resources and high standards services. The USEK Library aims to enrich the student  learning experience;  it 
encourages exploration and research at all levels and provides access to an array of scholarly resources. The 
Library seeks to empower students to foster intellectual growth in an information age that produces leaders 
of the next generation in Lebanon and the Middle East.  
In addition to its academic role since 2004, the USEK Library has launched an immense project of preserving, 
digitizing, and conserving the Lebanese written heritage in all  its aspects (ethics, historic and religious) and 
formats (old newspapers, manuscripts, rare books, archives, photographs, and maps etc.) 
For  this  impact,  three  centers were  established within  the  Library:  The Digital Development  Center,  the 
Conservation and Restoration Center, and the Archives.  
The branches Libraries are closely affiliated to the Main Library as well: the libraries in the Regional University 
Centers (Chekka, Zahle and Rmeich) and the health Library in Jbeil Campus. 
National and international authorities: 
On the national  level, the  library  is a member of the LLA  (Lebanese Library Association), and two national 
consortia: Lebanese Academic Library Consortium (LALC) and Lebanese ILL/DD Services (LIDS). 
On the international level, the library is a member of several world organizations pertaining to library science 
and paleography: 

1. e‐corpus 
2. The World Digital Library 
3. Hill Museum & Manuscript Library 
4. I‐Revues 
5. e‐ktobe 
6. The International Federation of Library Associations and Institutions (IFLA)  
7. MELCom International, the European Association of Middle East Librarians 
8. Medical Library Association (MLA) 
9. North American Serials Interest Group (NASIG) 

Premises and Map of the Library: 
Located in the main pavilion, south of the campus, the Library occupies a surface area of 3230 m2 divided into 
two basement levels, a ground floor, and one storey. 

a‐ Ground Floor (Surface area 500 m2) 
b‐ Basement Level 1 (N‐1) (Surface area 1100 m2) 
c‐ Basement Level 2 (N‐2) (Surface area 1170 m2) 

Services 
• Borrow & Renew: To allow USEK users to borrow materials from the Library and intercampus loans  
• Borrow  from Other  Libraries: To allow USEK users  to obtain books, e‐book  chapters,  journal articles, 

conference papers not available at USEK Library  
• Place materials on Reserve  (faculty members): To  reserve books and other print and non‐print  items 

which are required material for coursework. These items are placed behind the Circulation Desk within 
the Library and are issued for shorten loan periods  

• Suggest a Purchase: To allow students and faculty members to provide suggestions for the purchase of 
books and other materials that would improve our collection  

• Reserve a Study Room: To allow USEK users to make use of rooms for group work, faculty consultations…  
• Request Research Support: To provide USEK users with the support and assistance needed to meet their 

information needs:  
1. Research  appointments: Make  an  appointment  with  a  librarian  for  in‐depth  help  with  your 

research paper or assignment;  
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2. Research Workshops: Join a workshop to learn about using library resources, research databases, 
scholarly research process, citation styles and other topics.  

3. Research guides: Use for help finding discipline specific resources;  
4. Cite your sources: Learn how to cite your references properly;  
5. Avoid plagiarism: Tips and guidance on how to avoid plagiarisms in your research papers.  

• Request Instructional Support (faculty members): To collaborate with librarians to ensure that students 
develop  the  information  literacy  skills  they need  to become  efficient,  effective,  and  fluent users  and 
producers of information  

• Copy/Print/Scan: To provide USEK users with copy facilities by recharging their accounts  
• Reserve a Library Tour: To become better acquainted with the library premises, services and resources  
• Off‐Campus Access: To be able to access the Library electronic databases from anywhere in the world.
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IT and Communication Resources 
Banner Self‐Service 
Access to the Banner self‐service allows the student to register online and to consult: 

 Student personal academic transcripts; 
 Student  studies fees account; 
 Student registration report; 
 The University course catalogue; 
 The University course schedules. 

The banner self‐service is accessible through the University website, MyUSEK and the mobile application. 

 
Course Evaluation by Students 
Students are required to fill, on the BLUE evaluation system adopted by USEK, the evaluation of each course 
they have completed during a semester. They cannot access their final grade without filling this evaluation. 
This evaluation revolves around the following criteria, using a scale from 1 to 4: 

 General evaluation of the course 

 Teaching organization by the teacher 

 Educational abilities of the teacher 

 Evaluation of the learning method adopted by the teacher 

 General opinion of the course and the teaching method 
N.B.: This evaluation is strictly anonymous and confidential. 
Students are also required to fill the BLUE evaluation “On‐Campus Well‐Being” at the end of each semester. 
This evaluation revolves around the administrative services provided by the University: student life, student 
services, library, restaurant, communication and telecommunication, etc. 
Finally, all final year students having fulfilled the requirements to obtain their diploma are required to fill the 
“Graduation Survey” evaluation when they launch their diploma/degree request at the Registrar Office. 

 
E‐learning   
Aiming to develop blended online teaching wherein the e‐learning technology supports Faculty members in 
their educational activities, USEK  started using  the Moodle e‐learning platform  in September 2012 which 
facilitates  learning  through  an  improved  course management  discussion  and  exchange  between  faculty 
members and students and between students themselves. 
The use of E‐learning has contributed to the development of the University’s teaching and learning strategy 
mainly: 

• The teacher‐student interaction and student‐student (Active learning and group‐based learning)  
• Improved assessment of student work, Effective feedback to the student  
• Improved course management 
• Traceability of student progress  
• Traceability of educational development and course  
• Capacity building for teachers  
• Development of computer skills of teachers  

It  is worth mentioning  that,  in  the  academic  year  2015‐2016, more  than  60  classes  have  been  offered 
exclusively online to more than 1,000 students. 

 
E‐Portfolio 
USEK adopted the platform Mahara/ E‐Portfolio since Fall 2014‐2015 to support faculty, students and staff in 
the process of creating dynamic and engaging digital Portfolios where  they will  record and highlight  their 
professional, personal and educational development and achievements. 
Through E‐Portfolio you can post and share your personal information, your Résumé ‐ including your Goals, 
Skills, Employment and Education History – and your academic and professional projects. 
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E‐Portfolio is capable of storing visual and auditory content including text, images, video and sound. 
Why to use E‐Portfolio? 

 Learning and personal development: It’s a space for reflection, review the current achievements and 
personal development planning 

 Showcasing/Promotion: Presenting evidence of achievements, skills and qualities  

 Assessment/Student:  
‐  Collection  of  evidence  to  be  judged  against  a  standard  by  an  external  assessor 
‐ Could use templates; tutor might access contents 

 
Mobile App 
In May 2013, USEK launched their mobile app. With USEK mobile app, students can check for available courses 
at USEK, access their account balance, view their grades and even get information about their course schedule. 
They will be notified about the main events, announcements and receive messages from their instructor. They 
can also find directions to locations and any administrative staff they need for help. Students can also privately 
chat with each other and publish their personal ad. USEK mobile app will also allow students to have access 
to USEK sports' events, scores and news, as well as to latest vacancies. 
The application is available on android and app store. 

 
MyUSEK 
MyUSEK intranet is one of the privileged and official means of communication and collaboration within the 
University.  It offers  intuitive navigation, easy access to  information, tools related specifically to the role at 
USEK and many other features: 

 Customized homepage: a page that is customized to your role(s) at USEK whether you are a student, 
faculty, or staff member offering a quick view to: 

o My emails, My tasks, My calendar, My pending workflows (for all users) 
o My Pending Evaluations, My Holds, My Courses (additional features for students) 

 Availability of information in English and French  

 Exclusive accessibility from outside USEK, reserved for USEK Community http://myusek.usek.edu.lb/. 
It presents the USEK  flowchart, different  faculties/institutes, offices/services, employees/faculty members, 
procedures and workflows etc. Thus, it spreads internal information and offers downloadable and accessible 
applications, documents, and links to students, including Banner and Webmail. 
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Institutional Research & Assessment Office 
Mission 
The Institutional Research & Assessment Office supports the University to achieve its mission through various 
initiatives such as planning, assessing and improving administrative and academic performance in alignment 
with  international accreditation standards, where applicable. The office collects and analyzes data that are 
disseminated for decision making and reporting purposes. 
Vision 
The vision of the office is to become a national and regional model in Quality Assurance and Institutional 
Effectiveness through assessment and accreditation. 
Accreditation 
The  Institutional Research & Assessment Office  supports  International  Institutional Accreditation on both 
European and American  levels and promotes and provides support  for program accreditation by being an 
assessment resource, for the academic units, on matters pertaining to assessment and program improvement. 
Assessment and Institutional Effectiveness 
Keeping improved student learning and institutional effectiveness in the priorities of the Holy Spirit University 
of Kaslik through developing efficient, sustainable, and integrated assessment processes, USEK has adopted 
an assessment strategy that includes: 

o Strategic planning and assessment; 
o Academic programs assessment and evaluation; 
o Surveys (below is the USEK Surveys Calendar). 

 
Survey  Targeted participants  Frequency 

Course Feedback by Students  All enrolled students  Week 13, every semester 

Course Self‐Assessment by Faculty  Faculty members  Week 15, every semester 

On‐campus Well‐Being   All enrolled students  Week 13, every semester 

Full‐time Faculty Self‐reflection 
report 

Full‐time Faculty members  May, every year 

Employee Self‐reflection report  Employees  May, every year 

Program Experience Survey  All graduating students  End of graduating 
semester 

USEK Alumni  Alumni evaluating Services and Programs  Continuously 

First Destination Survey  Graduated students  After one year of 
graduation 

For more information, contact oira@usek.edu.lb  
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Alumni Relations Office 
The USEK Alumni Relations Office is continually seeking to improve its position, in order to enhance interaction 
between current students, graduates, and the University itself. 
The office aims to establish a large social network of post‐graduates and previous graduates to keep Alumni 
involved in the University and its progress. The network also enables USEK to work closely with the community 
and benefit from its assets and to involve students and Alumni in all upcoming University events. Not only can 
the office allow Alumni to encourage current students and guide them  in the right direction towards their 
professional career paths, it can also keep the entire USEK community aware of the University’s developments 
and needs and make use of their knowledge and experience.  
For more information, contact alumni@usek.edu.lb 
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University Fees 2024‐2025 
 
1‐ Registration 

Fees 
USD 200 per semester (Fall, Spring and Summer Session), paid in cash dollars and 
non‐refundable. 

2‐ Operational 
Fees 

USD 300 per semester (Fall and Spring Semesters), paid in 3 monthly installments in 
cash dollars, as per the deadlines specified on the Academic Calendar. 

3‐ NSSF 
Membership 
Fees 

USD 60 per academic year, paid in fresh dollars at the market rate. 
Students already affiliated to the NSSF or to an equivalent fund (Cooperatives, 
military, judges and lawyers, Lebanese University, municipalities) are required to 
submit an official paper at the NSSF Delegate Office. 
Students who are not affiliated to the NSSF are required to fill in an exemption form 
at the NSSF Delegate Office. 
In both cases, this process should be completed before the scheduled deadline. 
Students who fail to abide by this deadline will not be able to benefit from the NSSF 
coverage, and the above fees will be automatically credited to their account upon 
the 2nd payment of tuition fees. 
N.B.: Any person above 30 is exempted from the above fees and hence is not 
required to pass by the NSSF Delegate Office. 

4‐ Payment 
Procedure 

Students should settle their tuition fees over four installments per semester and two 
installments for the Summer Session. 
The total tuition fees can be calculated according to the table below, noting that for 
the Fall Semester 2024‐2025, students will pay 70% of tuition fees in fresh USD, 
while the remaining 30% are waived*. The first payment is equal to USD 800 and 
should be settled as stated in the Academic Calendar, in addition to the USD 200 
registration fees. 
Failure to comply with the payment installment schedule as outlined in the 
Academic Calendar leads to a financial penalty calculated according to the amount 
due and a new installment date will be fixed by the University. It is the responsibility 
of each student to ensure that all tuition fees are paid by the deadlines set by the 
University administration. 
* Provisions not applicable to international students. 
*Students enrolled in Double Degree Programs should pay the full tuition fees in 
fresh dollars. 

 

Credit Fees ‐ Undergraduate Studies 
Continuing Education  Cost per 1 credit in USD 

Music Academy  225 
(70% fresh USD) 
Language Center  220 
Theology Center  220 
Sports Center Para Universitaire  220 

 
Faculty of Arts & Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Language Remedial courses   137 
Languages and Literatures   220 
Philosophy, Psychology & Social Sciences and Education   220 
Sacred Art, Conservation and Heritage   220 
History and Archeology   220 
Religious & Oriental Sciences   220 
Music and Performing Arts   220 
Journalism & E‐Journalism   220 
Cinema and Television   320 
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Nutrition and Food Sciences   305 
Computer Science and IT   350 
Mathematics   350 
Chemistry and Biochemistry   350 
Biology   350 

 
School of Engineering  Cost per 1 credit in USD 
Agricultural Engineering   233 
Food Engineering  305 
Biomedical Engineering   406 
Chemical Engineering   406 
Electrical, Telecommunications and Computer Engineering   406 
Civil Engineering   406 
Mechanical Engineering   406 
Petroleum Engineering   406 

 
Business School  Cost per 1 credit in USD 
Business Administration all majors  350 

 
School of Law and Political Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Law  233 
Political and Administrative Sciences  220 

 
School of Medicine & Medical Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Nursing  220 
Medicine  442 

 
School of Architecture & Design  Cost per 1 credit in USD 
Architecture  340 
Interior Design  320 
Design & Digital Media   320 

 
Pontifical School of Theology  Cost per 1 credit in USD 
Theology  220 
	
Credit Fees ‐ Graduate Studies 
Faculty of Arts & Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Languages and Literatures   309 
Philosophy, Psychology & Social Sciences and Education   309 
Sacred Art, Conservation and Heritage   309 
History and Archeology   309 
Religious & Oriental Sciences   309 
Music and Performing Arts   309 
Cinema and Television   387 
Journalism & E‐Journalism   309 
Nutrition and Food Sciences   387 
Computer Science and IT   450 
Mathematics   450 
Chemistry and Biochemistry   450 
Biology   450 

 
School of Engineering  Cost per 1 credit in USD 
Agricultural & Food Engineering   387 
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Biomedical Engineering   480 
Chemical Engineering   480 
Electrical, Telecommunications and Computer Engineering   480 
Civil Engineering   480 
Mechanical Engineering   480 
Petroleum Engineering   480 

 
Business School  Cost per 1 credit in USD 
Master of Business Administration   480 
EMBA ‐ Executive Master in Business Administration   480 

 
School of Law and Political Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Law  309 
Political and Administrative Sciences  309 

 
School of Medicine & Medical Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Medicine  557 

 
School of Architecture & Design  Cost per 1 credit in USD 
Architecture  387 
Interior Design  387 
Design & Digital Media   387 

 
Pontifical School of Theology  Cost per 1 credit in USD 
Theology  309 

 

Credit Fees ‐ Postgraduate Studies 
Faculty of Arts & Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Sacred Art, Conservation and Heritage   485 
History and Archeology   485 
Languages and Literatures   485 
Religious & Oriental Sciences   485 
Music and Performing Arts   485 
Philosophy, Psychology & Social Sciences and Education   485 

 
Business School  Cost per 1 credit in USD 
Ph.D. ‐ Business Administration   500 

 
School of Law and Political Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Law  485 

 
School of Medicine & Medical Sciences  Cost per 1 credit in USD 
Medicine (only one payment at the beginning of the term)  600 

 
Pontifical School of Theology  Cost per 1 credit in USD 
Theology  485 
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Academic Calendar 2024‐2025 
Announcements  related to academic, cultural and sports events and activities will be regularly posted online on the 
USEK website: usek.edu.lb 
October 2024 

 Saturday 5: Deadline to settle the 2nd installment of tuition fees 

 Sunday 6: Application of the financial penalty 

 Tuesday 15: Activation of the Online Application for the Spring Semester 2024‐2025     

 Monday 21 – Friday 25: Midterm exams (without class suspension) for the Fall Semester 2024‐2025 

 Wednesday 30: Deadline to submit the NSSF paper or to apply for NSSF  

 Thursday 31: Application of the NSSF hold, End of the Financial Aid Application submission period for active 
students, Deadline to Submit Postgraduate Files for the Spring Semester 2024‐2025, USEK Entrance Exam 
for Engineering Programs, Deadline to apply for the shadowing activity 

November 2024 

 Friday 1: All Saints’ Day 

 Tuesday 5: Deadline to settle the 3rd installment of tuition fees, USEK Entrance Exam for Graduate 
Programs 

 Wednesday 6: Application of the financial penalty                                                                                                                          

 Friday 8: Open Day for Prospective Students 

 Monday 11 – Thursday 14: Advising for the Spring Semester 2024‐2025                                                                                   

 Friday 15: USEK Entrance Exams for Undergraduate Programs (except for Engineering) 

 Monday 18 – Tuesday 26: Registration for the Spring Semester 2024‐2025 for undergraduate, graduate, 
and postgraduate studies programs                                                                                                                                                   

 Friday 22: Independence Day  

 Friday 29: Deadline to submit an academic program change request for the Spring Semester 2024‐2025 
(admission test(s) may be required), Deadline to submit a request for a double degree, double major, 
academic minor and change of campus for the Spring Semester 2024‐2025 (admission test(s) may be 
required)    

December 2024 

 Wednesday 4: Comprehensive Exam for Postgraduate Applicants for the Spring Semester 2024‐2025, 
Deadline for course Withdrawal (W) 

 Thursday 5: Deadline to settle the 4th and final installment of tuition fees, USEK Entrance Exam for 
Graduate Programs 

 Friday 6: Application of the financial penalty, Deadline for Term Withdrawal, End of classes for the Fall 
Semester 2024‐2025, USEK Entrance Exams for Undergraduate Programs (except for Engineering), 
Deadline to apply for transfer 

 Monday 9: Starting Submission of Postgraduate Files (1) for the Fall Semester 2025‐2026, Deadline to 
submit a request for readmission for the Spring Semester 2024‐2025   

 Monday 9 – Wednesday 18: Final exams for the Fall Semester 2024‐2025 

 Friday 20: Deadline to submit the final grades for the Fall Semester 2024‐2025  

 Monday 23 – Friday 3 January: Christmas and New Year Holiday 
January 2025 

 Thursday 2: Deadline to submit a request to review a final grade for the Fall Semester 2024‐2025 (online)  

 Monday 6: Epiphany and Armenian Christmas 

 Tuesday 7: Closure of the online application for the Spring Semester 2024‐2025, Deadline to sit for a 
make‐up final exam for the Fall Semester 2024‐2025    

 Thursday 9: Deadline to settle the 1st installment of tuition fees for the Spring Semester 2024‐2025 

 Friday 10: Drop of registered courses (if no settlement of tuition fees and overdue payments), Deadline 
to complete grades (I), final‐year projects, and Master theses for the Fall Semester 2024‐2025 
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 Monday 13: Start of the submission period of the sibling’s allowance request, Start of the submission 
period of agreements with third party discount request, USEK Entrance Exams for all Undergraduate 
Programs 

 Monday 13 – Tuesday 14: Orientation sessions and registration of new students 

 Monday 13 – Thursday 16: Registration for new (including freshman), readmitted, exchange and transfer 
students for the Spring Semester 2024‐2025 

 Wednesday 15: Activation of the online application for the Fall Semester 2025‐2026 

 Friday 17: Saint Anthony the Great 

 Monday 20 – Wednesday 22: Registration Verification and Validation Process (RVVP) for the Spring 
Semester 2024‐2025   

 Tuesday 21: Orientation sessions and registration of new students 

 Monday 27: Start of classes for the Spring Semester 2024‐2025 

 Monday 27 – Friday 31: Add/Drop ‐ Late registration for the Spring Semester 2024‐2025. Late 
registration penalty will apply. 

February 2025 

 Monday 3: Start of the Financial Aid Application submission period for active students 

 Friday 7: Deadline to submit the Siblings' Allowance Request, Deadline to submit the agreements with 
third party discount requests                                                                           

 Sunday 9: Saint Maron 

 Monday 10: Activation of the shadowing activity 

 Friday 14: Commemoration of the assassination of H.E. Mr. Rafic Hariri  

 Saturday 22: USEK Entrance Exam for Admissions with Scholarship 

 Friday 28: End of the Financial Aid Application submission period for active students  
March 2025 

 Wednesday 5: Deadline to settle the 2nd installment of tuition fees for the Spring Semester 2024‐2025 

 Thursday 6: Application of the financial penalty 

 Friday 7: Deadline for Submission of Postgraduate Files (1) for the Fall Semester 2025‐2026 

 Saturday 15: USEK Entrance Exam for Admissions with Scholarship 

 Monday 17: Starting Submission of Postgraduate Files (2) for the Fall Semester 2025‐2026 

 Monday 17 – Friday 21: Midterm exams (without class suspension) for the Spring Semester 2024‐2025 

 Tuesday 25: Annunciation  

 Wednesday 26: Deadline to submit the NSSF paper or to apply for NSSF  

 Thursday 27: Application of the NSSF hold 

 Friday 28: Deadline to submit a request for a double degree, double major, academic minor and change 
of campus for the Fall Semester 2025‐2026 (Admission test(s) may be required.) 

 Sunday 30: Deadline to apply for the shadowing activity 

 Sunday 30 – Monday 31: Eid Al Fitr* 
April 2025 

 Tuesday 1: Deadline to apply for an admission with scholarship 

 Saturday 5: Deadline to settle the 3rd installment of tuition fees for the Spring Semester, USEK Entrance 
Exam for Admissions with Scholarship 

 Sunday 6: Application of the financial penalty  

 Monday 7 – Thursday 10: Advising for the Summer Session 2024‐2025 

 Wednesday 9: First Comprehensive Exam for Postgraduate Applicants the Fall Semester 2025‐2026 

 Monday 14 – Wednesday 23: Registration for the Summer Session 2024‐2025 for undergraduate, 
graduate, and postgraduate studies programs                                                                                                                                 

 Wednesday 16: Deadline to apply for the shadowing activity 

 Thursday 17 – Monday 21: Catholic and Orthodox Easter  
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 Friday 25: Deadline to submit the loan agreement request 

 Monday 28: Deadline for course Withdrawal (W) 

 Wednesday 30: Orientation sessions and early Registration for new students for the Fall Semester 2025‐
2026 

May 2025 

 Thursday 1: Labor Day 

 Saturday 3: USEK Entrance Exam for Undergraduate Programs (except for Engineering) 

 Monday 5: Deadline to submit a request for readmission for the Summer Session 2024‐2025, Deadline to 
settle the 4th installment of tuition fees for the Spring Semester 2024‐2025 

 Monday 5 – Friday 9: Make‐up sessions  

 Tuesday 6: Application of the financial penalty 

 Friday 9: End of classes, Deadline for Term Withdrawal 

 Monday 12 – Wednesday 21: Final exams for the Spring Semester 2024‐2025 

 Friday 23: Deadline to submit the final grades for the Spring Semester 2024‐2025, USEK Entrance Exam 
for Undergraduate Programs (except for Engineering) 

 Sunday 25: Resistance and Liberation Day 

 Tuesday 27: Deadline to submit a request to review a final grade for the Spring Semester 2024‐2025, 
USEK Entrance Exam for Graduate Programs                                                

 Wednesday 28: Deadline to sit for a make‐up final exam for the Spring Semester 2024‐2025 

 Friday 30: Deadline to complete grades (I), final‐year projects, and Master theses for the Spring 
Semester 2024‐2025, Deadline for Submission of Postgraduate Files (2) for the Fall Semester 2025‐2026, 
USEK Entrance Exam for Engineering Programs 

June 2025 

 Tuesday 3: Settlement of the 1st installment of tuition fees for the Summer Session 

 Wednesday 4: Application of the penalty: Drop of registered courses (if no settlement of tuition fees and 
overdue payments)                                                                                               

 Thursday 5: Deadline to submit an academic program change request for the Fall Semester 2025‐2026 
(Admission test(s) may be required.) 

 Friday 6: Eid Al Adha* 

 Sunday 8: Pentecost 

 Monday 9: Registration Verification and Validation Process (RVVP) for the Summer Session 2024‐2025 

 Wednesday 11: Start of classes for the Summer Session 2024‐2025, Late registration for the Summer 
Session 2024‐2025, USEK Entrance Exam for Undergraduate Programs (except for Engineering) 

 Monday 16 – Friday 20: Advising for the Fall Semester 2025‐2026  

 Wednesday 25: Orientation sessions and early registration of new students for the Fall Semester 2025‐
2026  

 Thursday 26: New Hegira Year* 
July 2025 

 Tuesday 1 – Wednesday 9: Registration for the Fall Semester 2025‐2026 for undergraduate, graduate, 
and postgraduate studies programs (current students only) 

 Wednesday 2: Second Comprehensive Exam for Postgraduate Applicants the Fall Semester 2025‐2026 

 Saturday 5: Deadline to settle 2nd and final installment for the Summer Session 2024‐2025 

 Saturday 5: Achoura* 

 Sunday 6: Application of the financial penalty 

 Tuesday 8: Deadline for Course Withdrawal                                                                                                                                     

 Friday 11: USEK Entrance Exam for Undergraduate Programs (except for Engineering) 

 Monday 14: Deadline to submit a request for readmission for the Fall Semester 2025‐2026 
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 Tuesday 15: Deadline to apply as transfer for the Fall Semester 2025‐2026, End of the Financial Aid
Application submission period for new applicants

 Wednesday 16: Deadline for Term Withdrawal, End of classes for the Summer Session 2024‐2025

 Thursday 17: USEK Entrance Exam for Graduate Programs

 Friday 18: USEK Entrance Exam for Engineering

 Monday 21 – Tuesday 22: Final exams for the Summer Session 2024‐2025

 Thursday 24: Deadline to submit the final grades for the Summer Session 2024‐2025

 Friday 25: USEK Entrance Exam for Undergraduate Programs (except for Engineering)

 Monday 28: Deadline to submit a request to review a final grade for the Summer Session 2024‐2025

 Tuesday 29: Deadline to sit for a make‐up final exam for the Summer Session 2024‐2025

 Thursday 31: Deadline to complete grades (I) for the Summer Session 2024‐2025
August 2025

 Monday 4 – Friday 15: Summer Break

 Friday 15: Assumption

 Monday 18: Deactivation of the online application for the Fall Semester 2025‐2026

 Wednesday 20: Deadline to settle the 1st installment of tuition fees for the Fall Semester 2025‐2026

 Wednesday 20 – Thursday 21: Orientation sessions and registration of new
students

 Wednesday 20 – Friday 22: Registration for new (including freshman), readmitted, exchange and
transfer students for the Fall Semester 2025‐2026

 Thursday 21: Application of the penalty: Drop of registered courses (if no settlement of tuition fees and
overdue payments), USEK Entrance Exam for all Undergraduate Programs

 Monday 25: Start of the submission period of the sibling’s allowance request, Start of the submission
period of agreements with third party discount request

 Monday 25 – Wednesday 27: Registration Verification and Validation Process (RVVP) for the Fall
Semester 2025‐2026

September 2025 

 Monday  1:  Start  of  classes  for  the  Fall  Semester  2025‐2026,  Start  of  the  Financial  Aid  Application
submission period for active students

 Monday 1 –  Friday 5: Add/Drop  ‐  Late  registration  for  the  Fall  Semester 2025‐2026.  Late  registration
penalty will apply.

 Thursday 4: Prophet Mohammad's Birthday*

 Friday 19: Deadline to submit the Siblings' Allowance Request, Deadline to submit the agreements with
third party discount request
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A. Academic Information 
 

A1. Credit System 
A1.1 The Credit  

The biannual credit is the measuring unit of the number of hours per semester.  
In the system adopted by the Holy Spirit University of Kaslik, one credit represents one teaching hour (50‐

minute course) per week during a 15‐week semester (including examinations and tests). Therefore, a three‐
credit course generally represents 45 hours of attendance, including examinations. As for practical activities, 
tutorials, group work or laboratory activities, they represent 30 hours of attendance for every credit. 

1 credit = 15 teaching hours / semester  
1 credit = 30 hours of practical, directed or laboratory activities / semester 

Internships in companies and hospitals, as well as projects are subject to specific regulations. 
Every diploma/degree has a specific number of credits specified  in the University Catalog. Credits facilitate 
flexibility  among  various  university  programs,  as  well  as  the mobility  of  students.  Acquired  credits  are 
capitalized and can sometimes be transferred from one Academic unit to another: or even from one university 
to another. 
A1.2 The Course 

A course is composed of one or more credits and is academically managed by the Academic unit that 
determines its contents according to the objectives defined by the program of studies. Every course has its 
own  requirements, and  the  student  cannot be  registered  for a  course without  the  valid prerequisite/s,  if 
applicable. 
Class sessions are usually 75 minutes for MF and TTH classes. Students are required to wait 15 minutes before 
leaving if the instructor is late to class. 
A1.3 The Semester 

The academic year is divided into two semesters, Fall and Spring, in addition to a Summer session. 
Every semester includes 14 effective teaching weeks and one week of final examinations. The Summer session 
includes,  on  average,  5  weeks,  with  5  teaching  days  per  week,  including  intensive  courses  and  final 
examinations. It  is worth mentioning that Summer session courses have exactly the same number of hours 
and evaluation criteria as Fall and Spring semesters. 
A1.4 Student Workload  

A1.4.1 Undergraduate Students  
For Fall and Spring semesters, the minimum number of credits for a full‐time Undergraduate student 
is 12 and the maximum number of credits is 18. A typical load for a full‐time Undergraduate student 
is 15. Otherwise, students enrolled in less than 12 cr are considered as part‐timers. 
Following the approval of the Associate Dean, a student can register in a maximum of 21 credits, in 
certain circumstances considered as necessary. At the School of Medicine and Medical Sciences, this 
approval requires the students to have a cumulative AVG of 85/100 (Summer session included). 
Students with a cumulative GPA of 3.00  (new grading system) and above are allowed to register a 
maximum of 21 credits in a semester.  
Students with a good academic standing, a cumulative GPA of less than 3.00 but not less than 2.00, 
and after the approval of the Dean/Associate Dean, may petition to register a maximum of 21 credits 
if they are graduating.  
A student on probation can only be registered for 12‐13 credits. He/she is advised to register in the 
course that he/she has to repeat in order to get out of the probation status. 
N.B.: A student enrolled  in a Double Degree can register  in a maximum of 21 credits per semester. 
However, a minimum of 12 credits should be dedicated to the major program. 

For the Summer session, Undergraduate students can register for a minimum of 1 credit and 
a maximum of 6 credits. Following the approval of the Associate Dean, a student can, in certain 
cases, register for a maximum of 9 credits. Students on probation can only register for courses they 
have to repeat and for a maximum of 6 credits. 
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A1.4.2 Graduate Students 
a) 1 year Master programs  

Minimum and maximum numbers of credits are defined in the program's study plan. 
b) 2 year Master programs (30 to 39 credits) 

For Fall and Spring semesters, the minimum number of credits for a full‐time Graduate student is 
6 and the maximum is 12. Following the approval of the Associate Dean, a student can register in 
a maximum of 15 credits. A minimum of 21 credits and a good academic standing are required 
before registering in the Master Thesis A. 
A student on probation can register for a maximum of 12 credits. He/she is advised to register in 
the course that he/she has to repeat in order to get out of the probation status. 
N.B.: A student enrolled in a Double Degree can register in a maximum of 15 credits per semester. 
However, a minimum of 9 credits should be dedicated to the major program. 
For the Summer session, Graduates students are only eligible to register in the Thesis B 
extension (2nd registration in Thesis B) assuming they will defend their Thesis in Summer.  

c) 2 year Theology Master program (60 credits) 
Graduate students who are enrolled in the C2 Theology program can register a maximum of 15 
credits and up to 30 credits during their last semester. 
 

A2. Program Framework  
USEK offers a wide range of programs leading to a degree such as Bachelor, Master or PhD which defines the 
students’ educational level.  
A2.1 Degree 

   The Bachelor degree is offered according to a predefined structure, consisting of 96 credits at least, 
and offered in the form of major, elective and general education courses.  
Students who  fulfill  all  academic  requirements  to  the  sophomore  year  along with  one  academic major 
requirement (overall credits are at least 126 credits including 30 credits from the Lebanese baccalaureate or 
freshman) will be granted a diploma indicating their academic major and degree. 
A2.2 Major  

  The  field of academic  specialization within  the Bachelor degree.  It  is defined as  the departmental 
requirements set forth in the catalog, having a minimum of 48 credits. Interdisciplinary majors may include 
courses from more than one related academic discipline. 
A2.3 Emphasis  

  The Emphasis consists of a set of courses in a “specialized area” within a major and is considered as 
part of the major curriculum. Emphases are available only to students enrolled in the major under which the 
Emphasis is listed.  
To  declare  an  Emphasis,  students  submit  a  Declaration  Form  to  the  Registrar Office.  The  form  requires 
the approval of the Head of the department offering the Emphasis.   
Students must meet minimal course and grade requirements, as determined by the Head of the department 
offering the Emphasis or have to go through the required admission procedure (when needed) in order to be 
accepted into the desired Emphasis. 
Emphasis  requirements will  follow  the  catalog  year  of  the  student’s  primary major.  Emphasis  cannot be 
awarded after a Bachelor’s Degree is awarded. 
A2.4 Double Major and Academic Minor  

  Students with diverse and multiple areas of interests can consider adding to their primary academic 
major a double major, a double degree or a minor which will allow them to explore another field of inquiry in 
parallel to their main subject of specialization. 

A2.4.1 Double Degree (two diplomas) 
Students cannot apply simultaneously for a minor program and a double degree. The double 

degree is an academic path that leads to two different diplomas. The students are expected to fulfill 
the  graduation  requirements  of  two  different  academic majors,  not  necessarily within  the  same 
Academic unit or with similar degree structure. By the end of the academic path, the students will 
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earn two diplomas. Students are requested to fulfill the General Education requirements once. The 
student cannot register more than 2 programs nor have more than 2 diplomas within the same level. 
To declare a double degree, students submit a request at the Registrar Office. The request requires 
the approval of the Head of the department offering the primary major and the approval of the Head 
of the department offering the second degree.  
Students must meet minimal major course and grade requirements, as determined by the Head of the 
department offering second degree or have to go through the required admission procedure (when 
needed) in order to be accepted into the desired program. 
The second‐degree requirements will follow the catalog year of the student’s primary major. 
A2.4.2 Academic Minor 

Students  cannot  apply  for  two minor  programs  at  the  same  time.  Academic minors  are 
reserved  for  undergraduate  studies  and  organized  around  a  specific  set  of  objectives,  defined 
according to each field, which are achieved through a set of structured courses, not necessarily related 
to exclusively one discipline. Minors are expected to provide students with necessary knowledge and 
primary competencies. 
Academic minor consists of 15 to 21 credit hours depending on the chosen subject, as specified in the 
catalog, with at least 9 credits chosen from courses at the upper level (code 300 or above). A group of 
courses are offered to students allowing them to choose the topics that they may be interested in to 
complete the required credits, while maintaining a degree of flexibility.  
Courses taken in a minor may be transferred to fulfill other academic requirement, e.g. majors, general 
education, without reducing or affecting the minimum number of credits required for a degree. No 
more  than  6  credits may  be  counted  as  transferred  credits  (from  another  institution). However, 
students enrolled  in a double degree cannot apply for a minor. Students cannot apply for a double 
minor as well. 
To declare a minor, students should submit a request at the Registrar Office or online upon completing 
30 credits of major study. The request requires the approval of the Head of the department offering 
the primary major and the approval of the Head of the department offering the minor. The deadline 
for declaration of minor is the 13th week of a semester. However, no student can declare a minor in 
the same discipline of his major. 
Students must meet minimal  course  and  grade  requirements,  as determined by  the Head of  the 
department  offering  the minor, to  be  accepted into  the  desired minor.  Hence,  students  are  not 
allowed to register for more than 21 credits per term from which 12 credits pertain to the major and 
9 credits to the minor. 
The minor requirements will follow the catalog year of the student’s primary major. The minor will 
not be awarded after a Bachelor’s Degree is awarded. 
The academic minor will be indicated on the student’s transcript and not on the diploma. Its AVG is 
calculated along with the overall AVG of the major. 
 

A3. General Education  
General Education aims to endow students enrolled in the Undergraduate studies program with value 

learning, intellectual inquiry and cultivation of particular skills to become thoughtful and engaged and active 
citizens  of  the  country,  the  region  and  the  world  while  bringing  them  to  a  critical  and  appreciative 
understanding of religious tradition, ethical theories and more development. 
To this end, 30 credits of the Undergraduate studies curriculum are devoted to General Education that includes 
basic general knowledge, common and proper to USEK while taking into consideration that students who are 
enrolled in professional fields such as sciences and engineering should be exposed to the humanities and social 
sciences and  students enrolled  in humanities  fields  should be aware of natural  sciences and quantitative 
reasoning: 

 English and French Communication (3 to 6 credits)  
 Religious Sciences (3 credits) 
 Quantitative Reasoning (3 to 9 credits): Mathematics / Statistics / Information Technology 
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 Civic Engagement (2 credits) 
 Sports (1 credit) 
 Arts and Humanities (3 to 6 credits): Ethics and Justice / Arts / Philosophical Inquiry / Literature 
 Social Sciences (3 to 9 credits): Behavioral Studies / Politics / History and Entrepreneurship & 

Innovation. 
 Sciences and Health (3 to 9 credits): Biology / Chemistry / Physics / Agriculture / Nutrition / 

Environment / First Aid and Emergency Care 
For more details, please refer to the General Education requirements in the University Catalog.  
 

A4. Advising and Academic Support  
Upon  registration  and  for  the  duration  of  their  enrolment,  students  can  refer  to  their  assigned 

Academic  Advisor.  This  Advisor  should  be  a  full‐time  faculty  member  appointed  by  the  Dean/Director 
according to the student’s program. The period of the academic advising is fixed during each semester in the 
Academic Calendar. 
The Academic Advisor guides the student’s choices and informs him/her about the current regulations. 
When the student changes his/her academic cycle or program, he/she refers to the new Academic Advisor 
assigned by the Dean of the relevant new Academic unit. 
This process, as of Spring 2018, has been automated and done through MyDegree, the new academic advising 
and auditing platform, for students admitted starting academic year 2017‐2018. 
 

B. Admission  
 

B1. Admission Application  
B1.1 Admission Form 

  The admission application can be downloaded from the University website or taken directly from the 
Admissions Office or filled online. The applicant can make the choice of three majors in his/her file. 
The admission application should be completed, returned and accompanied with all the required documents, 
to the Admissions Office within the deadline specified in the Academic Calendar. This application, along with 
the submitted official documents, remain the property of USEK and will be confidential. 
The voluntary transcription of incorrect information and submission of falsified documents, will automatically 
lead  to  the annulment of  the admission  request. The applicant can Only  request  copies of  the submitted 
document(s). 
B1.2 Documents required for the Freshman Program 

 Photocopy of the national identity card or photocopy of valid passport (for international students); 
 Two recent passport‐size photos; 

 The permission to continue studying the foreign curriculum (from the Equivalence Committee of the 
Lebanese Ministry of Education); 

 A high school diploma or school leaving certificate; 

 SAT I scores, if any. 
B1.3 Documents required for Undergraduate Studies 

 Photocopy of the national identity card or photocopy of valid passport (for international students); 

 Two recent passport‐size photos; 

 A photocopy of the grades’ transcript of the last three high‐school classes (school and/or technical) 
certified by the school (the first two trimesters for Gr12 classes in case the admission file is submitted 
before the end of the ongoing academic year); 

 The  certificate of  the  Lebanese Baccalaureate or  an equivalent degree,  certified by  the  Lebanese 
Ministry of Education and Higher Education, when needed. 

 Original recent certificate of the coverage of the National Social Security Fund or its equivalent. 
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B1.4 Documents required for Graduate Studies 

 Photocopy of the national identity card and a recent family civil extract (for Lebanese applicants) or 
photocopy of valid passport (for international students); 

 Two recent passport‐size photos; 

 The  certificate  of  the  Lebanese Baccalaureate  or  an  equivalent  degree  certified  by  the  Lebanese 
Ministry of Education and Higher Education, when needed;  

 Certified copy of university degree(s) equivalence by the Ministry of Education and Higher Education 
in Lebanon, when needed; 

 Official grades transcript(s) covering all previous academic work 
N.B.: Applicants with academic work in progress who expect to complete an Undergraduate degree 
program before the intended date of enrollment at USEK must submit evidence of degree conferral 
and  a  final  academic  record,  as  soon  as  they  are  available.  The Undergraduate  degree must  be 
completed prior to the start of the Graduate studies; 

 Two recommendation letters given by academic referees who know the student well 
N.B.: Each referee should send the letter in a sealed envelope, with his/her name signed across the 
seal, directly to the Admissions Office;  

 A motivation letter; 

 A curriculum vitae (C.V.) or e‐portfolio;  

 Certificate(s) of employment, if applicable; 

 Original recent certificate of the coverage of the National Social Security Fund or its equivalent 
N.B.: USEK students who wish to pursue their Graduate studies at USEK should only attach two recent 
passport photos to the Graduate Admission Application Form.   
 

B2. General Admission Requirements  
An applicant to USEK should fulfill the following general admission requirements: 
B2.1 Undergraduate Studies  
1. Be  a  holder  of  the  Lebanese  Baccalaureate  or  of  an  equivalent  diploma  (depending  on  program 

requirements): 
‐ Lebanese  high  school  baccalaureate:  Life  Sciences  ‐  LS,  General  Sciences  ‐  GS,  Literature  and 
Humanities ‐ LH, Economics and Sociology ‐ ES 

‐ Lebanese technical baccalaureate.  In this case, admission depends on compatibility between the 
chosen technical field and the university program being considered.  

‐ Freshman Arts or Freshman Sciences degree 
2. Have completed an admission  form  for the Undergraduate studies program,  filled online or at the 

Admissions Office, along with the required documents. 
3. Have  sufficient knowledge of  the  teaching  language(s) of  the  chosen program and demonstrate a 

required level of English language proficiency (see section B3). 
4. Meet the admission requirements of the chosen program (see section B4). 
5. Pay the file opening and admission test fees; these non‐refundable fees should be paid beforehand at 

one of the banks specified by the University. 
B2.2 Graduate Studies  
1. Be a holder of an Undergraduate degree or  its equivalent, recognized by the Lebanese Ministry of 

Education and Higher Education. 
2. Get the recommendation of the related unit’s Graduate Admission Interview Committee. 
3. Meet the additional admission requirements of the chosen program, if any. 
4. Have completed the Graduate Admission Form, available at the Admissions Office, which should be 

submitted along with the required documents. 
5. Pay the file opening and admission test fees; these non‐refundable fees should be paid beforehand at 

one of the banks specified by the University. 
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B3. Language Proficiency Requirements  
B3.1 Proof of Language Proficiency for Undergraduate programs 

The language proficiency requirements are defined based on the delivery language of the program for which 
the candidate is applying. The program delivery language could be:  

‐ English: Courses fully delivered in English 
‐ Hybrid: Courses in hybrid programs are delivered in English, French and Arabic 
B3.1.1 English requirements (for all programs) 
Students admitted to USEK must demonstrate a level of English proficiency by presenting one of the 
standardized  tests  accepted  by  the  University  or  USEK  English  Proficiency  Test.  Below  are  the 
recommended minimum scores for all the tests, accepting that these scores may be changed without 
prior notice: 

‐ Redesigned SAT I Evidence‐Based Reading and Writing 550 / 800 or Essay SAT 16/24 
‐ Paper Based TOEFL PBT550/670 
‐ Internet Based TOEFL IBT 80 / 120 
‐ Computer Based TOEFL CBT213 / 300  
‐ IELTS 6/9 
‐ USEK‐EPT English proficiency test 70 / 100  

Standardized tests: Details on standardized tests could be verified at the following link: 

http://www.amideast.org/lebanon for applicants in Lebanon.  
USEK’s College Board code number is 7061. This code allows our institution to receive SAT scores 
automatically. 
USEK English proficiency test USEK‐EPT: This test is carefully designed to measure a candidate’s level 
of  proficiency  in  the  English  language,  and  place  him/her  in  the  appropriate  English  course.  It 
includes  sections on  structure  and  language use,  vocabulary  and written  response,  reading  and 
comprehension, and essay writing. 

Placement rules: According to his/her results and based on the following rules, a student may have to 
enroll in an English Language remedial program (ENG130 and ENG140) equivalent to 9 to 15 credits: 

English remedial courses 
Redesigned 

SAT I 
TOEFL 
PBT 

TOEFL IBT 
TOEFL 
CBT 

IELTS 
USEK‐
EPT 

ENG130‐Basic English 9 cr 
Students  taking  ENG130  are  not 
allowed  to  start with  their major 
courses 

200‐430 

 
≤450 

≤56  ≤152  ≤4.5  ≤50 

ENG140‐Academic English 6 cr  431‐549  450‐549  57‐79  153‐212  5‐5.5  55‐65 

 
B3.1.2 French requirements (for hybrid programs) 
Students  coming  from  French background  schools  are evaluated upon  their  school  grades by  the 
Admission and Transfer Committee and may be exempted  from  the 6  credits  remedial courses  in 
French  language  if  they show evidence of French  language proficiency.  (French General average = 
10/20 on the first and second secondary class). 
Students coming  from an English background are  required  to  follow an  intensive French  language 
remedial program equivalent to 6 credits.    
DELF B2 or TCF B2 applicants will be exempt from the French remedial courses. 
B3.1.3 Arabic requirements (for specific programs) 
Some programs may also require an Arabic proficiency level. A student’s Arabic proficiency level will 
be evaluated upon the school grades by the Admission and Transfer Committee and he/she may be 
exempt  from  taking  a  three‐credit  remedial  course  in Arabic  if  he/she  shows  evidence  of Arabic 
proficiency. (Arabic General Average = 10/20 on the first and second secondary class). 

B3.2 Proof of Language Proficiency for Graduate programs  
  All graduate applicants will be evaluated based on the transcripts and the interview conducted as part 
of the admission process. If needed, they will have to pass the language proficiency tests. 
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B3.3 Language remedial courses 
A  student  admitted  under  the  condition  of  following  remedial  courses  should  register  for  these 

courses upon his/her first semester at USEK. Any violation of this rule will lead to the termination of his/her 
admission.  

English remedial courses 
Redesigned 

SAT I 
TOEFL 
PBT 

TOEFL IBT 
TOEFL 
CBT 

IELTS 
USEK‐
EPT 

ENG130‐Basic English 9 cr 
Students  taking  ENG130  are  not 
allowed  to  start with  their major 
courses 

200‐430 

 
≤450 

≤56  ≤152  ≤4.5  ≤50 

ENG140‐Academic English 6 cr  431‐549  450‐549  57‐79  153‐212  5‐5.5  55‐65 

The minimum grade to validate a remedial course is 60/100. However, this grade will be mentioned on the 
academic transcript as a “PR”.  
In  the  Undergraduate  Program,  a  remedial  course  cannot  be  taken more  than  two  times  (can  only  be 
registered twice maximum) under penalty of being excluded from the University. Nevertheless, the student 
can present a petition at the Student Affairs Office asking to reconsider his/her case for one last chance before 
exclusion. 
 

B4. Specific Admission Requirements for the Chosen Program 
Applicants to USEK should meet the specific requirements of the chosen program.  
B4.1 Undergraduate 

Undergraduate studies at USEK consist of 4 academic years of education (Freshman, Sophomore, Junior, 
Senior) with a minimum of 126 total credits.   
Freshman ‐ a student completing 1 to 25% of his undergraduate credits 
Sophomore ‐ a student completing 25 to 50% of his undergraduate credits 
Junior ‐ a student completing 50 to 75% of his undergraduate credits 
Senior ‐ a student completing 75% or more of his undergraduate credits 
All undergraduate students are required to complete 30 credits of Freshman courses, automatically granted 
for holders of the Lebanese Baccalaureate or any other recognized diploma by the Ministry of Education and 
Higher Education, 30 credits of General Education courses and a minimum of 66 credits pertaining to the 
program of study.  
There are 3 types of admission applicants at the undergraduate level: 

a‐ Freshman  
Students completing 12 years of schooling can apply to the freshman level at USEK after getting the 
permission to continue studying the foreign curriculum from the Equivalence Committee of the 
Lebanese Ministry of Education and Higher Education. 

 Freshman Admission Requirements:   
‐ Filled Application and submitted to the Admissions Office within the specified deadline 
available on the Academic Calendar; 

‐ Photocopy of the national identity card or photocopy of valid passport (for international 
students); 

‐ Two recent passport‐size photos; 
‐ The permission to continue studying the foreign curriculum (from the Equivalence 
Committee of the Lebanese Ministry of Education); 

‐ High School certificate based on 12 years of schooling, starting with grade I, awarded by a 
public or private school and recognized by the Lebanese Ministry of Education and Higher 
Education; 

‐ A Proof of Language Proficiency by submitting SAT I scores. 
Applicants are expected to have score for Redesigned SAT I (Evidence‐Based Reading and 
Writing + Math) 1000/1600 when applying to the program. Upon completion of the 
Freshman year, they are expected to sit for the Redesigned SAT II and score as follows: 
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Freshman Arts: a minimum of 2150 on both Redesigned SAT I and Redesigned SAT II (SAT 
I + SAT II) 
Freshman Sciences: a minimum of 2300 on both Redesigned SAT I and Redesigned SAT II 
(SAT I + SAT II). 

b‐ Sophomore  
Students applying to the Sophomore year should have completed one of the following: 

‐ 12 years of schooling and a Freshman program at USEK or any other recognized university. 
‐ 12 years of schooling and a Lebanese Baccalaureate diploma, or any equivalent, recognized by 
the Ministry of Education and Higher Education. Baccalaureate holders are automatically 
granted 30 academic credits equivalent to the Freshman year credits. 

 Sophomore Admission Requirements:  
‐ Filled Application and submitted to the Admissions Office within the specified deadline 
available on the Academic Calendar; 

‐ Photocopy of the national identity card or photocopy of valid passport (for international 
students); 

‐ Two recent passport‐size photos; 
‐ A photocopy of the grades’ transcript of the last three high‐school classes (school and/or 
technical) certified by the school (the first two trimesters for Gr12 classes in case the 
admission file is submitted before the end of the ongoing academic year); 

‐ The certificate of the Lebanese Baccalaureate, Freshman diploma or an equivalent degree, 
certified by the Lebanese Ministry of Education and Higher Education, when needed. 

‐ Original recent certificate of the coverage of the National Social Security Fund or its 
equivalent, if applicable. 

‐ A Proof of Language Proficiency refer to section B3 “Language Proficiency Requirements” of 
the Academic Rules and Student Life. 

 Program Specific Requirements: 
Undergraduate Programs  SAT I  USEK English 

Entrance Exam 
USEK Math 

Entrance Exam 
French 

Architecture  SAT I (ENG & MATH) 
≥ 1200/1600 

≥70/100  ≥70/100  Grade 10 & 11 
scores ≥10/20  
or DELF B2 

Communication & Visual Arts / 
Digital Media / Cinema & 
Television / English Language / 
Music 

SAT I (ENG) 
≥ 550/800 

≥70/100  NA  NA 

Design & Applied Arts, Law / 
Political Sciences / Theology3 / 
Conservation & Restoration / 
French Language / History / 
Higher & Specialized Music 
Education / Journalism4 / Liturgy 
/ Modern Languages4 / 
Philosophy / Psychology / 
Education / Social Sciences 

SAT I (ENG) 
≥ 550/800 

≥70/100  NA  Grade 10 & 11 
scores ≥10/20  
or DELF B22 

Business (Hybrid) / Agricultural 
Engineering / Food Engineering 
/ Fundamental Health Sciences 

SAT I (ENG & MATH) 
≥ 1100/1600 

≥70/100  ≥70/100  Grade 10 & 11 
scores ≥10/20  
or DELF B2 

Business (English) / 
Mathematics / Biochemistry / 
Biology / Chemistry / Computer 
Science / Information 
Technology / Nutrition 

SAT I (ENG & MATH) 
≥ 1100/1600 

NA  ≥70/100  NA 

Engineering1  SAT I (ENG & MATH) 
≥ 1250/1600 

NA  NA  NA 
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 Nursing Sciences5  SAT I (ENG & MATH) 
≥ 1100/1600 

≥70/100  NA  Grade 10 & 11 
scores ≥10/20  
or DELF B2 

 
1 In addition, Engineering programs require a score of ≥75/100 on USEK Engineering Entrance Exam  
2 The Law program (English) do not require French Proficiency test scores.    
3 Theology program (Arabic) only requires Arabic Grade 10 & 11 scores ≥10/20  
4 In addition, the Journalism and Modern Language programs require Arabic Grade 10 & 11 scores ≥10/20  
5 In addition, the Nursing Sciences program requires a score of ≥ 60/100 on USEK Oral Exam  
 
The Redesigned SAT I (Evidence‐Based Reading and Writing + Math) could replace USEK’s English and Math 
Entrance Exams when designated scores are attained.  
 
 
 
 

c‐ Transfer :  refer  to  section B5 Admission  Tracks and  Specific Requirements  / Admission  by  File 
Transfer. 

B4.2 Graduate 

 For USEK students willing to pursue their Master degree at the same department/school: 
o Oral/written  tests,  interviews,  portfolios  and  recommendation  letters  are  not  required, 

except for the Business School who requires oral and written tests. Applicants only need to fill 
a Graduate Admission form and pay the admission fees. 

o Only BS in Architectural Studies students are automatically admitted to the Master program 
without submitting an admission form or paying admission fees. However, students will be 
required to inform the Registrar’s Office in case they would not like to pursue their graduate 
studies. 

 For USEK students willing to pursue their Master degree at a new school or Non‐USEK students 
willing to pursue their Master degree at USEK: 

o Graduate admission form, admission fees, interviews, portfolios and recommendation letters 
are mandatory for admission to all Graduate programs and apply for all applicants. Tests may 
apply to particular programs (refer to the concerned faculty/school).  

   

SAT scores could be sent automatically to 

USEK’s College Board code number 7061. 
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B5. Admission Tracks and Specific Requirements  
There are four tracks for admission into the Undergraduate studies program at USEK:  

 Regular admission 

 Admission on file 

 Admission on title 

 Admission by file transfer  
Regardless of the chosen admission track, the candidate should abide by: 

 General admission requirements;  

 Language proficiency requirements; 

 Specific requirements for the chosen program; 

 Specific requirements for the chosen track. 
B5.1 Track 1: Regular Admission 

All applicants fulfilling the General Admission requirements and Language proficiency requirements 
are eligible for Regular Admission to sophomore within the predefined deadlines. 
B5.2 Track 2: Admission on File 

Admission on file is available to Grade 12 students. Grade 12 students should submit their completed 
files to the Admissions Office according to the dates determined in the Academic Calendar, available on the 
USEK website or from the Admissions Office. In case of linguistic deficiency in the teaching language of the 
target program, the file will be rejected. 
The relevant Academic unit studies the applicant's file and decides on the admission on the following: 

 The grades of the applicant during high school; 

 The results of Redesigned SAT 1 (Math and Reading sections only) from the year before, if any; 

 The mastery of the concerned languages; 

 The letter of recommendation from the high school principal. 
Applicants admitted on file are eligible to apply for a scholarship, according to the criteria specified by the 
regulations of granting Excellence Scholarships. 

Remarks: 
‐ The final admission of the applicant depends on passing the Lebanese Baccalaureate (or any 

other equivalent degree); 
‐ Valid for the ongoing academic year 

B5.3 Track 3: Admission on Title 
Those applicants with High Distinction in the official Baccalaureate are eligible for admission on title 

for the academic year following the baccalaureate. In case of linguistic deficiency in the language of the target 
program, the file will not be accepted. 
The chosen faculty/school considers the applicant’s file and decides on admission based on the following: 

 The mastery of the concerned languages; 

 The high school grades of the applicant; 

 The letter of recommendation from the high school principal; 

 The official grades of the Lebanese Baccalaureate or its equivalent. 
Applicants  admitted on  title  can  benefit  from  a  scholarship with  an  amount up  to  the  full  cost of  study 
(excluding registration fees and NSSF). Maintaining the scholarship beyond the first year is dependent on the 
student’s AVG and the regulations of granting Merit Scholarships. 

Remarks: 
‐ If a correlation  is not  found between  the  score of  the applicant  in  the official exam,  their 

grades in high school and the assessment given by the school, the admission will be refused; 
B5.4 Track 4: Admission by File Transfer  

Applicants who have previously pursued academic  studies  in another higher education  institution 
recognized by the Ministry of Higher Education  in their home country and  fulfilling the General Admission 
requirements at USEK are eligible for Admission by file transfer.  
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A transfer request should be submitted through an admission application within at least four weeks 
prior to the beginning of the registration period along with all the required documents for admission to USEK, 
and the following additional documents: 

1‐ Certified Academic transcript  
2‐ Official Grading system from university of origin  
3‐  Syllabus for all courses subject to transfer with detailed descriptions, number of credits, number 

of teaching hours. 
Following the evaluation of the  file by the hosting School/Faculty and the validation of the Admission and 
Transfer Committee, all transferable courses will be validated by the letter ‘T’ and displayed on the student’s 
transcript.  
The  assessment  of  the  credits  likely  to  be  transferred  is  based  on  Academic  criteria  set  by  the  hosting 
School/Faculty and on the following USEK regulations: 

‐ The number of  transferred credits cannot exceed 49% of  the  total number of credits  required  for 
Undergraduate and Graduate studies and a maximum of 12 credits for Freshman 

‐ All transferred credits are declared and validated during admission to the Holy Spirit University of 
Kaslik where a grade T will be assigned to the transferred courses ‐ afterwards, no transferred 
credits can be added; 

‐ If a student registers for a course at USEK that has already been transferred from another institution, 
this transferred course will be deleted from the transcript and replaced by the grade received in the 
course taken at USEK; 

‐ Courses taken at USEK cannot be repeated at another institution and transferred back to USEK. 
‐ Applicants under probation in their University of Origin are granted conditional transfer at USEK. The 

transferred credits will be effectively validated with a grade T upon successfully completing the first 
semester at USEK with a good academic standing.  
“Transfer to the Engineering and Architecture programs is only accepted from higher education 
institutions recognized by the Lebanese Order of Engineers and Architects. Moreover, courses 
related to any ABET or NAAB accredited programs are subject to transfer if originating from ABET or 
NAAB accredited programs. Otherwise, transferred courses should be assessed adequately by the 
school, matching a minimum of 90% in terms of course description and content, to ensure that 
accreditation requirements are satisfied." 

 

B6. Admission Calendar 
Applicants  are  responsible  for  consulting  the USEK  Calendar  on  the University website  to  check  for  the 
schedule of the admission test, or they can refer to the Admissions Office directly. 
 

B7. Admission Validity 
The admission  is only  valid  for  the ongoing academic  year  for Undergraduate and Graduate  studies. The 
applicant who  does  not  register  for  one  or  two  semesters  during  the  academic  year  in which  he/she  is 
accepted, will  lose his/her right of admission and he/she will have to submit a new application form to be 
studied according to the existing admission conditions.  
No admission is authorized for the Summer session, noting that the first registration at USEK should take place 
during Fall or Spring semesters. 
The admission to the Medicine, Engineering (expect Food Engineering and Agricultural Engineering) and 
Architecture programs are only valid for one semester. 
 

B8. Special Admission Types 
B8.1 Admission of Free Listener 

The Free Listener status enables interested candidates to register at USEK  in order to take courses, 
without any previous conditions of having a diploma/degree or undertaking a test. Applicants for the Free 
Listener status have to fill an admission application at the Admissions Office, along with a photocopy of the 
identity card and two passport photos. The file will be examined by the Admission and Transfer Committee in 
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cooperation with the Head of the Academic Unit related to the chosen courses. 
The Free Listener will receive, at the end of the semester or of the Summer session, a certificate of attendance 
or a transcript with the grade U (Ungraded). If the Free Listener does not attend the class as a regular student, 
he/she will get the grade “R” and will not receive any certificate. He/she does not benefit from the scholarship 
granted  to  students  (scholarships,  student  Social  Security).  The  Free  Listener  must  pay  all  the  fees  of 
registration and studies at the beginning of the semester. 
N.B.: Candidates for the status of Free Listener can register up to 18 credits at the Undergraduate level or 10 
at the Graduate level per semester within the limit of available places in each course. 
B8.2 Non‐Degree and Visiting Students (1) 

(1) A visiting student can be an international student coming to USEK not in the framework of an agreement 
as for the International Exchange Students.  

The  purpose  of  the  application  of  non‐degree  and  visiting  students  is  to  pave  the way  to  their 
enrollment for a short period of study and not for a whole curriculum. 
Applicants have to fill an admission application at the Admissions Office and submit the following documents:  

 A completed application form;  

 An official copy of school / university transcript with information about the rating scale;  

 Two letters of recommendation required for visiting students: one from a school advisor and the other 
from a professor;  

 A photocopy of passport or identity card (if local);  

 Non‐refundable registration fee of 100,000 LL or 67 USD.  
To pay  the costs of application and  registration, applicants  (s) who send  their applications by mail should 
include a written check to the Holy Spirit University of Kaslik. The application fee can also be paid by bank 
transfer, in reference to the name of the applicant. Applicants who submit their applications personally should 
pay the expenses to the Accounting Office in the ground floor of Building A. 
B8.3 Admission of a Visiting Student 

This category applies to a student who is currently enrolled in a degree program outside Lebanon, and 
who seeks to take courses at USEK as part of a recognized study abroad or of an experience of exchange and 
who wishes to apply or to transfer credits for courses taken at USEK to the curriculum of his/her university of 
origin. 
Admission is normally offered during two semesters if the student enrolled in Fall semester at USEK or for two 
semesters  if he/she  starts  from  the  Spring  semester  (registration may be extended  for another  semester 
depending on the course offerings and the results of the courses taken at USEK; the petition to this effect is 
fundamental). 
Applicants should note the following: 

 Visiting students must normally complete their studies in their universities of origin;  

 Visiting students can normally take up to 18 credits of the Undergraduate program or 10 from the 
Graduate program per semester;  

 Visiting  students must  be  enrolled  in  an  Undergraduate  or  a  Graduate  program  at  a  university 
recognized outside Lebanon;  

 Students’ file is examined by the University Admission and Transfer Committee;  

 Students must meet the language requirements in English and French. 
The exemption  is given to applicants whose native  language  is English or French, or to those who register 
ONLY in Arabic language courses. 
N.B.: The admission at USEK as a Free Listener or as a visiting student does not entitle the student to a regular 
study program at USEK. 
B8.4 Admission of a Non‐Degree Student 

For a student who does not want to graduate: 
This category applies to students enrolled in an academic program recognized in Lebanon, having completed 
at least two semesters (24 credits minimum) and who do not wish to enroll in a study program at USEK. The 
non‐degree student may take up to 18 credits per semester. Admission is normally offered for two semesters 
if  the student enrolled  in  the Fall semester at USEK or  for  two semesters  if he/she starts  from  the Spring 
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semester (registration may be extended to another six months depending on the range of courses and on the 
results of the courses taken at USEK. The petition for this is fundamental). 
Candidates must accept the following: 

 Students can normally take up to 18 credits of the Undergraduate program or 10 from the Graduate 
program per semester;  

 Students must have a high school diploma, a high school certificate recognized by the government or 
a higher level of education recognized by USEK;  

 Students must have completed at least two semesters at another university recognized by USEK;  

 Credits taken at USEK will be considered in USEK diplomas if the student wishes to apply as a student. 
He/she will then be accepted following the admission criteria;  

 Students must meet the language requirements in English and French.  
N.B.: An exemption may apply. 
B8.5 International Exchange Students 

B8.5.1 Admission of Incoming Exchange Students 
This category applies to students enrolled  in a degree program abroad  in one of the USEK partner 
institutions  (list  of  partners    http://www.usek.edu.lb/en/international/agreements‐and‐ 
collaborations‐by‐country), who wish to transfer credits taken at USEK to their university of origin. 
Admission  is normally offered  for up  to  two semesters  (Summer session may be added), with  the 
possibility of extension upon the approval of the home university. 
Applicants must submit the following documents: 

‐ A completed application form;  
‐ An official copy of university transcript; 
‐ One letter of nomination from the university of origin;  
‐ A photocopy of passport or identity card (if local). 

Applicants should also note the following: 
‐ Incoming Exchange Students shall be enrolled in an Undergraduate or a Graduate program at 

a university that has a signed agreement with USEK;  
‐ Incoming Exchange Students must be nominated by their home university;  
‐ Incoming  Exchange  Students  are  exempted  from  paying  the  tuition  fees  at  USEK  unless 

otherwise stipulated in the agreement signed with the university of origin;  
‐ Incoming Exchange Students can normally take up to 18 credits of the Undergraduate program 

or 10 of the Graduate program per semester. Taking additional credits must be approved by 
the relevant department chair knowing that the student must pay the tuition fees of the total 
number of additional credits;  

‐ Incoming Exchange Students must meet all linguistic requirements of the requested course;  
‐ Incoming Exchange Students shall complete their studies at their university of origin;  

B8.5.2 Outgoing Exchange Students 
This category applies to students regularly enrolled at USEK and who seek to take courses abroad as 
part  of  a  recognized  program  (exchange  program  to  one  of  USEK  partners,  special  programs, 
scholarships) and who wish to validate at USEK the credits earned abroad. The mobility period can be 
of a maximum of two semesters (Summer session may be added). 
Applicants should note the following: 

‐ Outgoing Exchange Students must be enrolled and active in an Undergraduate or a Graduate 
program at USEK;  

‐ Outgoing Exchange Students must complete a minimum of 30 credits for Undergraduate and 
9 to 12 credits for Graduate studies at USEK before going abroad;  

‐ Outgoing Exchange Students must have a good academic standing; 
‐ Outgoing Exchange Students are under the obligation of registering USEK equivalent courses 

and covering the inherent tuition fees in due dates to ensure course recognition;  
‐ Outgoing Exchange Students must normally complete their studies at USEK after the mobility 

period;  
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‐ Credits registered abroad by Outgoing Exchange Students will be considered to be transfer 
credits and will appear as Pass or Repeat (P/R) on the transcript. 

‐ Outgoing Exchange Students cannot benefit from a Merit scholarship for the next semester, 
even if he/she fulfills all the required conditions. 
 

B9. Reorientation  
The  reorientation  process  is  applied  when  active  students  request  a  change  of  program  as  the 

university studies did not meet their expectations for their future career path. 
In this case, the Admissions Office offers the needed guidance to current students to help them change their 
focus towards a most suitable major or program after dealing with the unwanted academic obstacles. Thus, 
students can find the necessary information about credits, transfers and the support and motivation to ease 
their transition which might be needed also in case of interruption of studies or a period of study abroad. 
 

C. Registration 
 

C1. Early Registration  
During the sixth week of classes, educational orientation aiming at guiding students regarding their 

early registration is conducted within Academic units by the Head of the department and Academic Advisors. 
Students wishing to make a change in the program must submit their application before the deadline set on 
the Academic Calendar. 
During  the  eleventh  week,  early  registration  takes  place  online.  The  period  given  to  the  online  early 
registration is similar to that attributed to common registration (one week). 
Online early registration is conditioned by the following criteria: 

 The  courses  of  the  current  semester  are  considered  successfully  completed  (in  other words, 
registration in the courses with the prerequisites is done). 

 All courses registration restrictions should be respected as defined in the course catalog.  

 The student is entitled to a maximum registration of 18 credits in Undergraduate programs and 
12 credits in Graduate programs. 

 During the registration period for the following semester, the code "PR" of the early registration 
carried out by the student must be confirmed online, by “Complete Registration”.  

 A student who fails to confirm or drop his/her courses during the registration period will be subject 
to a penalty fee.  

 If  the prerequisite  courses  considered  successful  in  the early  registration  are not  successfully 
completed, the confirmation of courses attached therein cannot be made.  

 By  the end of  the semester,  the student  in Undergraduate programs placed  in a probationary 
situation will only validate his/her registration from 12 to 13 pre‐registered credits. Students in 
Graduate programs will validate the registration of 6 to 12 pre‐registered credits.  
Non cancelation of early registration will be subject for a penalty fee. If students wish to cancel 
their  respective  early  registration,  they  must  send  an  email  to  the  Registrar  at 
registrar@usek.edu.lb to initiate their request. 
 

C2. Registration  
Course  registration  is done at  the beginning of every  semester or  the Summer  session, exclusively online 
according to the Academic Calendar. The student will have to confirm the courses chosen during the early 
registration period. For those who could not register within the established deadlines, it will be possible for 
them to undergo Late Registration during the Add/Drop period, but they will be subject to penalty fees. 
For his/her first registration, the student confirms his/her choice of program in the Admissions Office or on 
the University website. After 24 to 48 hours, he/she can proceed with the settlement of the first payment of 
tuition fees at one of the banks listed in the admission application and on the University website. 
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The first installment of tuition fees includes: the registration fees, the National Social Security Fund fees fixed 
by  the government, and  the  first  term of  tuition  fees  (the  full  table on  the  fees  is available on  the USEK 
website).  
  The amount of the first installment, fixed by the University, is similar for all students of the same 
program, regardless of the number of credits that the student is willing to register in, and even though he/she 
benefits from a financial aid (in this case, the financial adjustments will take place after the registration period).  

If the amount fixed by the University exceeds the tuition fees related to the student’s semester (for 
example in case of a final year student), the student should then proceed to the secretariat of the 
related Academic unit who in turn will send an email to the Registrar Office who will proceed with 
the audit. He/she can then settle the first payment the next day. 
Once the first payment of tuition fees  is set up, the student can register his/her courses during the period 
defined by the Academic Calendar (the student should wait 48 hours at least after depositing the payment at 
the bank before being able to register his/her courses). The payment should therefore be paid within 48 hours 
before the end of the registration period. Otherwise, the student will have to undergo a Late Registration and 
pays a penalty for the amount announced during the registration period. 
The student should consult in advance the timetable of the courses on the University website and register in 
his/her courses.   
Steps to follow for course early registration / registration: 

 Consult in advance the course offering on the USEK website (usek.edu.lb) and choose courses according 
to the chosen program. With the exception of final year students who have been issued exemption from 
this rule by the Head of Department, approved by the Dean, the student is required to register in 12 credits 
at least at the Undergraduate level and 6 credits at least at the Graduate level. 

 Meet, in case of a need, with the Academic Advisor to choose his/her courses.  

 Proceed  to  the  online  early  registration  /  registration  on  the  Banner  Self‐Service  during  the  fixed 
registration period in the Academic Calendar. 

N.B.: During the Drop/Add period, the student should also consult his/her Academic Advisor. A student can 
Drop/Add any desired course online. A course in the course offering may be canceled for major administrative 
purposes at  the end of  the  registration period. Students and  teachers will be notified of  its closure by  the 
concerned authorities. The adjustment of registration may be done during the Drop/Add period. 
 

C3. Course Section Language 
The University offers course sections  in three  languages: English, French and Arabic. While registering, the 
student should refer to the course section to make his/her choice:  

 E: English section code 

 F: French section code 

 AR: Arabic section code 

 Other languages: IT: Italian section code / CH: Chinese section code / PR: Persian section code / SP: 
Spanish section code / SY: Syriac section code / PT: Portuguese section code / LA: Latin section code / 
DE: German section code.  
 

C4. Registration Requirements for Specific Courses 
C4.1 Remedial Courses  
1‐ Students enrolled in Hybrid programs and having to take 2 remedial courses: 

a‐ ‘ENG130’ (9 credits) & ‘FRN140’ (6 credits) should enroll in both remedials ONLY with a total of 15 
credits during their first semester. 
b‐  ‘ENG140’  (6 credits) and  ‘FRN140’  (6 credits), can  register up  to 18 credits  (12  remedial credits 
included) starting their first semester. 
 

2‐ Students enrolled in Hybrid or English programs and having to take 1 remedial course: 
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a‐  ‘ENG130’  (9 credits) could enroll  in  it solely  in their first semester or with a combination of any 
course from the General Education framework except ENG240 with a minimum of 12 to a maximum 
of 15 credits during their first semester. 
b‐ ‘FRN140’ (6 credits) or ‘ENG140’ (6 credits) should enroll in the course during their first semester. 
 

Note:  A  hold  will  be  applied  on  the  students  upon  the  completion  of  their  registration  to  avoid  any 
modification in the course or set of courses registered. 
 
C4.2 Tutorship course  

A Head of Department can ask the Dean/Director of the Academic unit to allow a student to follow 
one tutorship course, only when all the following conditions are fulfilled: 

1) The student is registered in his graduation term; 
2) The student could not validate this course on time, for legitimate reasons and this course is not 

offered in the semester during which the student might finish his/her program; 
3) The course cannot be taken externally; 
4) The Department has checked for the approval of a specialized teacher in the Department. 

Notwithstanding the above: 

 No failed obligatory course can be subject to tutorship, unless the concerned course cannot be offered 
anymore due to a modification in the program. 

 A student cannot be allowed to follow more than one tutorship course in his/her entire program. 
C4.3 Master Thesis 

The Master thesis is worth 3 to 9 credits and can be completed in one, two or three semesters. 
During the first registration for the Master thesis, the student registers for module 6XX A during a semester 
and pays the corresponding tuition fees. 
After this first registration, the student: 

 obtains a numeral grade (grade received upon the thesis defense); 
or  

 obtains the grade IP and should register in the following semester for the module 6XX B (while 
paying only the registration fees). 

After the registration for the module 6XX B, the student: 

 obtains a numeral grade (grade received upon the thesis defense); 
or  

 obtains the grade IP and should register for the module 6XX B, for the last time (while paying only 
the registration fees). 

N.B.: A student can only register for his/her thesis for 3 consecutive times in total (6XX A; 6XX B; 6XX B). When 
he/she exceeds these 3 registrations, the student will be given the grade R and should, in case he/she wishes 
to reregister, submit a request for exemption to explain the reasons of his/her new registration request for a 
new thesis. The Academic unit council studies the request of the student, who, in case of a positive response 
re‐registers for the module 6XX A, and has to pay the registration fees and tuition fees according to the number 
of thesis credits he/she is registered for. A student can only register along with his/her thesis 6XXB one course 
of 3 credits maximum.  
 

C5. Administrative Substitution of a Course 
In exceptional circumstances, the Head of Department can ask the Dean/Director of the Academic unit 

to allow a regular student to follow a course other than the one included in the program, notably when this 
student is not able, for legitimate reasons, to follow this course as defined by the program, or when the course 
offering does not allow him/her to attend in the semester during which he/she might finish his/her curriculum. 
In this case, the course is replaced with another one of the same level within the same major and within the 
program’s field of knowledge. 
Notwithstanding the above: 
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 No failed obligatory course can be subject to administrative substitution, unless the concerned course 
cannot be offered anymore, due to a modification in the program. 

 A student cannot be allowed to follow more than two substitution courses in undergraduate studies 
and one substitution course in his graduate studies. 

 General Education courses cannot be substituted by major courses and vice versa. 
 

C6. Cross‐Registration 
Any student at the end of his academic path may attend one or two courses  in another university, 

after having obtained first the authorization of the Registrar Office, his/her Department and the approval of 
the Dean/Director of his/her Faculty/School. The student should pass by the Admissions Office to fill in the 
respective form and to submit the required documents. 
Courses attended in another institution should be deemed equivalent to those of the current program; the 
equivalency decision being issued by the Admission and Transfer Committee. 
In  order  to  be  able  to  follow  external  courses,  the Undergraduate  student must  abide  by  the  following 
conditions: 

 The student must be registered in his/her last semester; 

 The student must not have failed his/her course(s) before; 

 The  courses  attended  in  another  university,  should  not  be  taught  within  the  student’s  original 
Academic unit during the semester in question;  

 The Head of the department must send, to the Registrar Office, a written statement certifying that all 
requirements are met by the student; 

 The Registrar Office authorizes, in writing, the cross‐registration. This authorization is delivered by the 
student to the hosting university.  

 A non‐graduating student may be granted a special authorization to cross register a course in certain 
circumstances deemed necessary; 

The final grade for each course should be directly reported by the host university, according to the grading 
system adopted by USEK, to the Dean/Director of the Academic unit who will report it to the Registrar Office. 
This grade (T) will be registered on the academic transcript and is accounted for with the remaining grades, 
when calculating the student’s Grade Average and General Average per Semester;  
In addition to the registration fees of USEK, the student should pay all the necessary fees of the host university.  
 

C7. Changes to a Registration 
C7.1 Add/Drop   

Once registration is closed, a student can, if he/she wants, modify the registration during the Add/Drop period 
(as stated in the Academic Calendar). In order to do so, the student can add or drop online any desired course. 
A student who performs Add/Drop has to maintain his/her status as a full‐time student (a minimum of 12 
credits for undergraduate studies and a minimum of 6 for graduate studies). No courses can be dropped during 
the Summer session. 
C7.2 Withdrawal 

After the Add/Drop period, every withdrawal from a course must be subject to a previously written 
request before the authorized due date, as fixed in the Academic Calendar. To this purpose, the student must 
submit a request at the Registrar Office. The deadline for the official withdrawal from a course is fixed, unless 
otherwise noted, at the 13th week of the semester (or 4th week of the Summer session). It is worth mentioning 
that an absence during midterms or finals does not lead, in any case, to the withdrawal from the course. 
If a student is allowed to withdraw from a course, the latter will be displayed on his/her academic file with the 
grade W; the course fees cannot be reimbursed or deducted from the general fees the student has to pay. 
Furthermore, a withdrawal from a course does not lead to any modification in the student’s University fees. 
In addition, a student, having withdrawn from a course during the semester, cannot apply for a scholarship of 
merit for the following semester, even if all other required conditions are fulfilled. 

55



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | ACADEMIC RULES & STUDENT LIFE 

 

The withdrawal from a course will be refused  if a student’s credits per semester drop below the minimum 
number  of  12  credits  per  semester  for Undergraduate  studies  and  a minimum  number  of  6  credits  for 
Graduate studies. 
C7.3 Term Withdrawal 

If  a  student  cannot  complete  a  semester  and has  to withdraw  from  all his/her  courses  after  the 
Add/Drop period for major reasons, such as serious health problems or exceptional family circumstances, the 
University administration can attribute the grade WW (Term Withdraw) to each course. In order to obtain a 
Term Withdrawal,  the  student  has  to  submit  the  relevant  official  form  from  the  Registrar Office.  If  the 
withdrawal from a course is not officially done, the student will be given the failing grade FW (Fail to Withdraw) 
by the teachers concerned, for every course at the end of the semester. 

C7.3.1 Term Withdrawal and Fees  
A student who gets a WW grade, will have to pay all his/her University fees, as they were calculated during 
his/her registration.  
N.B.: A term withdrawal can only be granted to a student once during his/her university curriculum. A student 
cannot proceed with a term withdraw if he/she already interrupted his/her studies previously. 
C7.4 Deregistration 

Deregistration is the dropping of all courses during the registration and during Add/Drop period. 
During the registration and add/drop period, the student can drop all his/her courses. For current students, 
students  who  have  recourse  to  deregistration,  while  they  were  registered  during  the  previous 
semester/session at USEK, the deregistration request must be accompanied by a request for the interruption 
of  studies.  The  latter must  also  be  submitted  to  the  Registrar  Office  via  an  appropriate  form  and  the 
interruption of studies will be noted in the student’s academic file.  

C7.4.1 Deregistration and Fees  
In case of deregistration during the Add/Drop period, the student can ask the Registrar Office for a refund. 
First term medical students cannot apply for a refund of first payment. Then, the entire amount of study fees, 
which have been already paid, will be refunded. However, the student has to pay a penalty, which amount is 
fixed by the University (to view the fees, consult the University website).  
 

D. Tuition, Financial Aid and Scholarships 
D1. Registration Fees 

The  registration  fees  for  each  semester  are  fixed  by  the University  for  all  sections  and  Regional 
University Centers and are non‐refundable (excluding academic services and Summer sessions). The fees are 
available on the University website.  
 

D2. Tuition Fees 
The cost of a credit varies according to the level of studies and the chosen specialization. The complete table 
of fees is available on the USEK website. The cost of a credit is subject to change; the administration reserves 
the right to review and modify fees every semester. All  likely modifications of a credit cost are reported  in 
advance to students through bulletin boards, the University website and MyUsek.  It  is the responsibility of 
each student to keep well‐informed with University news and announcements by regularly consulting these 
means of communication. The fees are applied in all USEK branches.  

 

D3. Membership Fees to NSSF 
Membership fees to the National Social Security Fund (NSSF), as fixed by the government, are annual. 

Students already affiliated to the NSSF, or an equivalent fund, are required to submit an exemption form at 
the NSSF Delegate Office  to  ensure  that  the  fee  paid  in  advance  is  credited  to  their  account  during  the 
registration. The relevant form can be downloaded from MyUsek, the University Intranet and from the USEK 
website (usek.edu.lb). It should be completed and submitted before the end of the fourth week of classes; the 
date is fixed in the Academic Calendar. 
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D4. Payment Procedure 
The student should pay his/her university fees in three installments per semester and two installments 

for the Summer session. 
Failure to comply with payment installments, as stated in the Academic Calendar, will lead to a 5% financial 
penalty calculated according to the amount due. Students who do not settle their payment on time will not 
be able to continue with any administrative procedure. 
It is the responsibility of each student to make sure that his/her tuition fees were paid within the deadlines 
established by the administration of the University. 
 

D5. Refund  
No refunds are granted unless in case of deregistration (refer to: Refund after Deregistration). 
 

D6. Financial Aid  
Faithful  to  the  mission  of  the  Lebanese  Maronite  Order,  USEK  is  committed  to  help  every 

Undergraduate  student  facing  personal,  relational,  family,  financial  or  medical  difficulties  without  any 
discrimination related to religion, culture or nationality.  
The Social Service Office proposes financial aid programs allowing the spreading out or the reduction of the 
tuition fees until the second year of studies. These donations are valid for one academic year, and are not 
automatically renewed. Applications must be submitted between April and June of the current year for the 
student to benefit from next year’s reduction.  
The office reserves the right to withdraw a granted financial aid in the following cases: 

 Disciplinary action against the student;  

 Student placed on probationary situation;  

 Other reasons deemed plausible. 
 

D7. Scholarships  
D7.1 Merit Scholarships 

Merit scholarships are calculated at the end of each Fall and Spring semesters. Qualified Undergraduate and 
Graduate students are notified by email (to the USEK student email). 
All Merit Scholarship beneficiaries will have to pay the first installment of their tuition fees. 
The Merit Scholarship discount applies to the student’s entire tuition fees, excluding registration fees and the 
annual National Social Security Fund (NSSF) membership fees. 
Remark: 

‐ The Merit Scholarship does not cover the Summer session. 
‐ The Merit Scholarship does not cover the Pontifical Faculty of Theology degrees and teaching diploma.  

D7.1.1 Undergraduate Studies 
At the beginning of each semester, the University grants merit 
scholarships to students who have completed a minimum of 30 
credits at USEK (excluding Freshman and remedial courses) with 

a cumulative GPA  87/100 in the Undergraduate Program and 
who meet the following criteria:   
 
Students who rank first in their respective School/Faculty will be 
granted a 75% Merit Scholarship.  
N.B.: Students who rank  first  in each division of the Faculty of 
Arts  and  Sciences  (Humanities,  Social  Sciences,  Sciences,  and 
Music) will be granted a 75% Merit Scholarship. 

D7.1.2 Graduate Studies 
At the beginning of each semester, the University grants merit scholarships to students who have completed 

a minimum of 9 credits at USEK with a cumulative GPA  90/100 and who meet the following criteria: 

Cumulative GPA  Percentage 

87.0 – 87.99  5% 

88.0 – 88.99  10% 

89.0 – 89.99  15% 

90.0 – 90.99  20% 

91.0 – 91.99  25% 

92.0 – 92.99  30% 

93.0 – 93.99  40% 

94.0 – 94.99  50% 

95.0 – 100  75% 
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Students  who  rank  first  in  their  respective 
School/Faculty  will  be  granted  a  50%  Merit 
Scholarship. 
N.B.: Students who rank first in each division of 
the Faculty of Arts and Sciences  (Humanities, 
Social  Sciences,  Sciences,  and Music) will  be 
granted a 50% Merit Scholarship. 
Remarks:  

‐ Graduate programs offered  in collaboration with other universities (HEC Montreal, Paris  II, LL.M.  in 
International and Comparative Law, etc.) are not included in the scholarship list. 

‐ The Merit Scholarship does not  include the  following programs: MBA  in Human Resources, MBA  in 
Management & International Affairs, Master of Laws in International & Comparative Law, Master in 
Business Law, Master in International Contracts. 

‐ Financially supported graduate programs are not included in the scholarship list. 
D7.1.3 Merit scholarships are forfeited in any of the following cases: 

a. Academic probation 
b. Change of academic program 
c. Interruption of studies 
d. Course(s) Withdrawal (W) 
e. Term Withdrawal (WW) 
f. Course failure  
g. Part‐time enrollment (less than 12 credits per semester for Undergraduate studies or less than 

6 credits per semester for Graduate studies)  
h. Enrollment in an exchange program (grade P or R)  

 

E. Assessment and Grading System 
 

E1. The Grading System 
E1.1 The Grading Table 

Courses at USEK are graded on a scale of 100. The final grade given by the instructor is converted to a letter 
grade corresponding to U.S. 4 points grading scale, where the final cumulative grade is called a GPA. The grade 
point average (GPA) is calculated by dividing the total amount of quality points earned by the total amount of 
credit hours attempted. The grade point average may range from 0.0 to a 4.0.  

Letter Grade  Quality Pts  Grade /100 

A+  4.0  ≥93 

A  4.0  90‐92 

A‐  3.67  87‐89 

B+  3.33  83‐86 

B  3.0  80‐82 

B‐  2.67  77‐79 

C+  2.33  73‐76 

C  2.0  70‐72 

C‐  1.67  67‐69 

D+  1.33  63‐66 

D  1.0  60‐62 

F  0  59 or below 

IP  In Progress 

I  Incomplete 

W  Withdraw 

AW  Administrative Withdraw 

GPA (Graduate Studies)  Percentage 

90.0 – 90.99  5% 

91.0 – 91.99  10% 

92.0– 92.99  15% 

93.0 – 93.99  25% 

94.0 – 100  50% 
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WW  Term Withdraw 

FW  Fail to Withdraw 

P / R   Pass / Repeat 

PR / RR  Pass Remedial / Repeat Remedial 

T  Transfer 

U  Free Listener 

G  Granted 

 
E1.2 Calculating the Average (AVG) and the Grade Point Average (GPA) 

E1.2.1 Average (AVG) 
The average (AVG) is calculated by multiplying the grade of each course by the number of credits of the 
course, then dividing the sum of the results (QPTs) by the total number of credits (AVG‐Hrs). The highest 
grade in a repeated course is used in the calculation of the averages. Courses with indicators (A&E) are 
excluded from Earned (Ehrs) and Average (AVG‐Hrs) credits. 

E1.2.2 Grade Point Average (GPA) 
All registered courses will be included in the computation of the student’s cumulative Grade Point Average. 
The Grade Point Average (GPA) is the ratio of the number of points gained to the number of credit hours 
attempted.  
The following is an example of a semester GPA computation: 

COURSE  NUMERIC 
GRADE 

LETTER GRADE  NO. OF 
CREDITS HRS 

 
QUALITY 
POINTS 

 
TOTAL 

Course 1  61  D  3  ×  1  =  3 

Course 2  92  A  4  ×  4  =  16 

Course 3  75  C+  3  ×  2.33  =  6.99 

Course 4   79  B‐  3  ×  2.67  =  8.01 

Course 5  59  F  1  ×  0  =  0 

        14           34 

The semester GPA = Total semester quality points/Total semester credit hours attempted. 
The semester GPA for the five courses stated above would be: 34/14 = 2.42. Courses in which grades IP, I, P 
or R, and PR or RR have been given are not counted in computing the GPA. Similarly, W, AW, WW, FW, T, U, 
and G are not counted in computing the GPA.  
The student has to ensure a minimum of 2.0/4.0 or a C on the Undergraduate level (3.0/4.0 or a B in Sciences 
and in Health Fundamental Sciences ‐ Medicine) and 3.00/4.00 or a B on the Graduate level. 
E1.3 Alphabetical Grading 

Grade “A”: indicates work of excellent quality. It is valued at four quality points for each credit hour. 
Grade “B”: indicates work of good quality. It is valued at three quality points for each credit hour. 
Grade “C”: indicates a satisfactory achievement. It is valued at two quality points for each credit. 
Grade “D”: indicates the minimum passing grade, and is indicative of poor performance. It is valued at one 
quality point for each credit hour. 
Grade “F”: indicates an unsatisfactory performance in the course. It has zero quality points. No credit will be 
added to the student’s record. 
“IP” for In Progress 
The grade  IP  is attributed  for a course  in which  the student  is given additional  time  to complete all of  its 
requirements. If it is deemed valid by the concerned teacher, in some exceptional circumstances, and after 
the approval of the Head of Department, the IP grade can be attributed to a course  if it  is administratively 
feasible. Therefore, the student is given additional time to complete all of its requirements. This delay should 
not exceed the deadline of the registration period of the following semester. 
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“I” for Incomplete 
The temporary grade I is attributed by the teacher to a course when the student did not attend for the final 
evaluation,  for  justified  and  accepted  reasons  (not  passing  the  final  examination,  internship  report, 
presentation of final project, etc.). 
On the grades transcript given by the teacher, the notation I is accompanied by the preliminary grade over 
100 (i.e. I50, I60, etc.), which will then be considered as the final grade if the student does not fulfill his/her 
obligations, by the date limit fixed by the University Academic Calendar. It is impossible to change this grade; 
it is the responsibility of the student to pass his/her remedial examination or deliver his/her work on time. 
“W” for Withdraw 
The grade W is attributed to a course, when the student drops it within the allotted time fixed by the University 
Academic Calendar. This can be  justified when the student considers that his/her mid‐term grades will not 
allow him/her to pass the course; his/her average grade will not, therefore, be affected.  
N.B.: 

‐ A student cannot withdraw from a course  if this requires him/her to exceed the deadline  in order for 
graduation. 

‐ Absence during mid‐terms or finals does not lead in any case to withdrawal from the concerned course. 
‐ A student who repeats a required course in his/her program for the third time cannot withdraw from it. 

He/she cannot withdraw from a remedial course if it is the second time he/she is repeating it. 
‐ A student who exceeds the allowed number of absences must withdraw from the course; otherwise, the 

course grade will be assigned as FW or R or RR depending on the type of the course. 
‐ A student who withdraws from a course during a semester cannot apply for a scholarship for the next 

semester, even if he/she fulfills all the required conditions.  
‐ A  student who withdraws  from  a  course will  have  to  pay  all  his/her University  fees,  as  they were 

calculated during his/her registration. This means that a withdrawal does not lead to any modification 
of University fees.  

‐ Withdrawal  from a course may be rejected  if the number of credits falls below the minimum of 12 
credits upon withdrawal for Undergraduate studies and a minimum of 6 credits for Graduate studies. 
For the Summer session, the minimum number of credits is 1 credits. 

“WW” for Term Withdraw 
The grade WW is only attributed by the University administration when the student drops all his/her courses 
for major reasons keeping him/her from continuing the semester; such as, serious health problems, traveling, 
etc.  
In order to obtain the Term Withdraw, the student has to officially apply for it by completing a specific form 
and submitting it to the Registrar Office. If the withdrawal is not officially completed, related teachers will give 
the student a “Fail to Withdraw” grade in every course. 
N.B.:  

‐ A student who gets a “WW” grade, will have to pay all his/her University fees as they were calculated 
during his/her registration; meaning that an administrative withdraw will not lead to any modification 
of University fees.  

‐ A student cannot withdraw from a course  if this requires him/her to exceed the deadline  in order for 
graduation. 

‐ A student who repeats a required course in his/her program for the third time cannot withdraw from it. 
He/she cannot withdraw from a remedial course if it is the second time he/she is repeating it. 

‐ A student who withdraws from a course during a semester cannot apply for a merit for the next semester, 
even if he/she fulfills all the required conditions.  

“AW” for Administrative Withdraw 
This grade is only attributed by the University President or the Council of Discipline in case of violation of the 
regulations.  
N.B.: A student who gets an AW grade, will have to pay all his/her University  fees as they were calculated 
during his/her  registration; meaning  that an administrative withdraw will not  lead  to any modification of 
University fees. 
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“FW” for Fail to Withdraw 
The FW grade is given for a course which the student stopped attending without having officially undergone 
the “Withdraw” procedure – or because he/she did not get the authorization to withdraw. This FW grade is 
taken into account when calculating the average grade and is equivalent to 40/100.  
N.B.: A student who gets a FW grade will have to pay all his/her University fees. This means that a “Fail to 
Withdraw” grade does not lead to any modification of University fees. 
Students who get the grade FW on all their courses during a semester will be excluded from their program of 
studies at the end of the semester.  
“P” for Pass and “R” for Repeat 
The grades P and R are given with particular courses, such as internships, etc. These courses are assessed with 
a non‐numerical grade; as a  result,  they will not be  taken  into consideration while calculating  the general 
average. 
“PR/RR” for Pass Remedial / Repeat Remedial 
This grade is attributed to the remedial courses (languages or mathematics courses). 
“T” for Transfer 
The  grade  T  is  given  for  validated  transferred  courses. A  student  cannot  repeat  a  transferred  course  by 
registering for its equivalent in the Holy Spirit University of Kaslik. 
“U” for Free Listener 
The grade U is given for a course in which the student is registered as a free attendee, after the approval of 
the Head of Department and the Dean/Director. A Free Listener does not undertake the examinations of the 
course he/she  is registered  in. No grade can be converted  into a “U” and vice versa. No “U” grade can be 
converted into a numerical grade. Failing to attend will result to an “R” grade. 
“G” for Granted 
The grade G is given for a number of credits of validated courses in the context of a diploma/degree, which 
means that the courses are granted and students pursuing a higher diploma/degree would not have to repeat 
them. 
E1.4 Distribution of the Final Grade  

The overall grade is usually distributed as per the following scale knowing that on these percentages can vary 
between courses; however, they are defined and announced to the students during the first given sessions of 
the  course. Nevertheless,  the  evaluation  criteria  are mentioned  in  the  course  syllabus distributed  to  the 
students in the beginning of the semester. 

 Attendance and Participation:   10% it encourages participant’s active discussions. 

 Continuous assessment:   50%  it  includes  projects,  assignments,  research  papers, mid‐term; 
these are central  indicators for student  integration and understanding of the material learned thus 
providing reinforcement of work learned in class and helps students to get an idea of the work pace 
for later. 

 End of semester evaluation:   40% Final examination (cannot exceed 45% of the final grade) 
N.B.: It is noteworthy that this evaluation is applicable for courses given as lectures “C”, Tutorial Classes “TD”, 
Practical Works  “TP”,  in addition  to Courses and Practical Works  “CTP”. As  for Projects  “P”, Theses  “TH”, 
Corporate Internship or Medical Internship “S”, and Seminar “SM”, they sometimes follow a specific regulation 
limited to the final assessment of the course (presentation of the final project, thesis defense, internship report, 
etc.).  
The required passing grade to validate each course of a certain program is mentioned in the in the University 
catalog. In general, the passing grade of an undergraduate course is D (60/100) or P and for a graduate course 
is C (70/100) or P. Some courses may require a higher grade in order to meet degree program requirements. 
The student can,  for valid and  justified  reasons, be absent  for a number of  teaching hours equal  to  three 
teaching weeks (20% of the course’s number of hours; i.e. 9 hours (6 sessions of an hour and 15 minutes each) 
for a three credit course or 6 hours for a two credit course (4 sessions)).  
Every student who exceeds the authorized limit of absences will not be allowed to present his/her final exam 
and will be given the grade FW (Fail to Withdraw). 
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The assessment of each requirement should be calculated over 100 and then balanced according to the 
percentage of each criterion, following the example below:  
 

 

Evaluation Criteria 
Grade over 100 

Given to the Student 
Final Grade over 100 

Percentage            Obtained Grades 
Positive Participation  90/100  10 %                           9/10 
Projects and Research  80/100  10 %                           8/10 
Continuous Assessment  85/100  10 %                          8.5/10 
Midterm Exam  85/100  30 %                         25.5/30 
Final Exam  90/100  40 %                          36/40 
Total    87/100 (A‐) 

Students who have failed a course requirement (exam, test, report, etc.) will be given the failing grade “Zero” 
for the requirement by the teacher. The sum of the obtained grades should reflect the learning outcomes.  
E1.5 Disclosure of Grades to Students  

Prior to the withdrawal deadline from a course, (date indicated in the Academic Calendar), a student 
has  the  right  to  know  all  his/her  grades  (participation,  attendance,  research  and/or  projects, midterms, 
quizzes, etc.) in order to decide whether he/she wants to withdraw from a course or not before the final exam. 
Therefore, it is necessary that the teacher discloses from 60% of the grades to the students before the 12th 
week of the semester, so they can decide whether they should continue with the withdrawal process.  
The instructor is also required to give a qualitative feedback on the presentations prepared by the students 
and to advise them on the ways and means to advance and achieve the objectives of the course.  
Students can obtain  their  final grade  from  the Banner Self‐Service after  they have completed  the “Course 
Feedback Survey” (an assessment of the teachers of all their courses), before the deadline. If students do not 
meet this deadline, they will be obliged to complete the assessment in order to remove the “CFS Hold”. In the 
13th week of the semester, students will be asked to complete this evaluation by email. 
 

E2. Academic Standing  
All students are expected to maintain certain standards of academic achievement while enrolled in 

the program. Students have to check their academic position at the end of each semester by looking at their 
Banner account. 
E2.1 Academic Recognition  

The university has assigned Academic Recognition policy enabling to identify and acknowledge students’ 
excellent and distinguished progress. 
Undergraduate 
Undergraduate students who complete at least 12 credit hours in a semester (not including summer), with a 
GPA in the range of 3.67 to 3.99, are placed on the Honor List and a GPA of 4.00 are placed on the 
Distinguished List. The above applies only if students have no incomplete grades and a cumulative GPA 
above 2.00. Courses taken on a Pass/Repeat basis are not considered among the 12 credit hours. 
Upon graduation, degrees are awarded with Honors, Distinction, and High Distinction according to the 
below:  

Undergraduate Academic Recognition 

GPA  Grade / 100  Academic Recognition 

3.67‐3.99  87 – 89  Honors 

4.00  90 – 92  Distinction 

4.00  93 and above  High Distinction 

Graduate 
For Graduate students and upon graduation, degrees are awarded with Honors, Distinction, and High 
Distinction according to the below:  

Graduate Academic Recognition 

GPA  Grade / 100  Academic Recognition 

4.00  90 – 92  Honors 

4.00  93 – 95   Distinction 

4.00  96 and above  High Distinction 
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E2.2 Academic Probation 
Students are placed on academic probation when their work has dropped below a satisfactory level, at any 
time, irrespective of incomplete grades or withdrawals.  
A student is in academic probation if the student’s cumulative GPA is: 
‐ Less  than 2.0  (70/100)  for  a  student  registered  in  a Bachelor Degree,  a Bachelor of  Engineering or  a 

Diploma of Agricultural Engineering, excluding Summer Session. 
‐ Less than 3.0 (80/100) for a student registered in a Bachelor of Science in Health Fundamental Sciences 

(Faculty of Medicine and Medical Sciences) or for a graduate student, excluding Summer Session. 
During the Summer Session, the student  in a probation situation has the right to register only  in the failed 
courses. 
Students taking intensive English courses are not subject to the normal probation rules. However, students 
may not stay in intensive English courses more than a total of two regular semesters and one summer, after 
which they must leave the university. They can come back only after passing the EEE or TOEFL. 
A student on probation is advised to repeat courses in which he/she received a grade of F or less than D, as 
soon as possible, and may not carry more than 13 credits in a semester. 
E2.3 Disciplinary Probation 

A student may be placed on disciplinary probation upon decision of the Council of Discipline. 
E2.4 Academic Suspension/Exclusion  
A student is excluded from the program he/she is registered in for one of the following reasons: 

 School  of Medicine  and Medical  Sciences: A  student  is  definitively  excluded  from  the  School  of 
Medicine and Medical  Sciences when he/she  receives  the  second  consecutive probation warning, 
except for Summer sessions. 

 Other Schools/Faculties: A student is excluded from the department when he/she receives the third 
consecutive probation warning, except for Summer sessions in Undergraduate studies and the second 
consecutive probation in Graduate studies; 

 If he/she fails to validate his/her academic program within the established time limit; 

 If  he/she  fails  a  required  course  three  times  in Undergraduate  programs  and  twice  in Graduate 
programs; 

 If  he/she  fails  a  remedial  course  two  times  in  undergraduate  programs  and  once  in  Graduate 
programs; 

 If he/she  fails/obtains  the grade  FW on all  the  courses during a  semester  following a non‐official 
suspension of studies; 

 If he/she suspends his/her education without officially  informing the administration, by submitting 
the appropriate form to the Registrar Office. 

A student who is excluded from the academic program can submit a change of program request to another 
program offered by USEK. However, the grade of his/her exclusion will still appear on his/her academic file. 
An administrative measure of temporary suspension can be taken by the University President. 
E2.5 Administrative Suspension/Exclusion 
An administrative measure of temporary suspension can be taken by the University President. 
A student can be excluded from USEK, based on an administrative decision of the University President or the 
University Council of Discipline. The decision will define the nature of the exclusion and its implication on the 
academic level. The grade of a student’s exclusion will appear on his/her academic file. The student will get 
the grade AW (Administrative Withdraw). 
 

E3. Rules for Midterm and Final Examinations   
Students are expected  to  take midterm and  final exams at  the  times  scheduled on  the Academic 

Calendar.  Each student shall display his or her student identification card and shall sign an attendance sheet 
provided by the School or the Registrar. If the student cannot provide an identification card, he/she should 
address  the Student Affairs Office  to  issue a  temporary  identification pass  for  the examination. For more 
details, please check Appendix 2 “Mid‐term & Final Examination Rules”. 
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Any attempt from a student to cheat by any means during an examination must be severely sanctioned. The 
student  should be  immediately asked  to  cease writing  the examination and  leave  the examination  room. 
He/she should be immediately reported to the Head of department of the faculty/school offering the course 
and the Student Affairs Office to implement all appropriate measures (see Students Code of Conduct). In all 
cases, the student should fail the course. 
In those cases, in which the behavior of a student is disruptive to others writing the examination, or to the 
conduct of that examination, the proctor may, after due warning, require that student to cease writing the 
examination and leave the examination room or hall. The student should be immediately reported to the Head 
of  department  of  the  faculty/school  offering  the  course  and  the  Student Affairs Office  to  implement  all 
appropriate measures (see Students Code of Conduct). In all cases, the student should fail the course.  
A student who does not show up for the exam or jury, for any reason, is given, by the teacher, the failing grade 
of zero or R/RR. If this absence is due to special justifiable circumstances, such as: 

 Death of a family member or relative; 

 Hospitalization,  attested by a medical report from the hospital; 

 Tested positive to COVID‐19, attested by a PCR test with a QR code; 

 Serious accident, attested by an official report from a sworn expert; 
then the student can present a petition with supporting documents at the Student Affairs Office.  
Law students, having benefitted from a make‐up examination, cannot benefit from the 2nd session. 
Such, free of charge, petitions must be presented to the Student Affairs Office within 24 hours after the missed 
exam. The request will be ignored in the case of a recurrence and a student who has showed up for the exam 
cannot, in any case, present a petition. 
 

E4. Request to Review a Grade 
The student has the right to ask, within the deadlines set on the Academic Calendar, for his/her course 

final grade to be re‐examined by submitting an online request or at the Registrar Office. After this period, no 
recourse, even a justified one, is possible.  
A student can ask for the re‐examination of two grades, at the most, per semester or Summer session.  If the 
request is approved, the student will check the modified grade on his/her Banner account. If the request is 
rejected, the process fees will be automatically charged to the student’s account. 
The only acceptable requests for a grade review are as follows: 

 In case a mistake occurred while adding up the grade; 

 In case a mistake occurred while copying the grade. 
The concerned teacher will write down his/her decision on the change of grade e‐form,  if necessary. After 
that, the e‐form successively reaches to the Head of Department and the Associate Dean, in order to give their 
approval. In case of conflict, the request is submitted to the Faculty/Institute Council which will take the final 
decision. It is eventually submitted to the Registrar Office for processing. 
 

F. Program and Campus Related Rules and Regulations  
 

F1. Change of Academic Undergraduate Major or Emphasis 
A student wishing to request a change of major or emphasis during his/her studies should submit a request at 
the Registrar Office according to the deadline set on the Academic Calendar. Any change of major or emphasis 
enters into force in the following semester according to the existing Catalog Year. 
For changing major, the admission conditions related to the new major must be respected or else switching 
programs will be refused. The approval of the hosting Academic unit is required, according to the student’s 
admission test results and his/her academic journey, is required.  
A change of program to another section (French or English) is conditioned by: ‐Having the required language 
proficiency  level of  the  requested  section‐Having  validated  at  least 80% of  the  courses  in  the  requested 
language‐Not having failed a language remedial course of the current section. 
The change of section from English to French or vice versa is not considered a change of program and therefore 
if done, it won’t affect the possibility to change programs (twice). 
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A change to Engineering programs excluding Agricultural and Food Engineering is conditioned by the validation 
of a minimum of 30 credits and a GPA greater or equal to 80 (Required by the school). 
Students have the right to switch major or emphasis once.  
The credits of the initial major, related to common and equivalent courses, are validated by the new chosen 
major. 
After changing the major, the average taken into consideration to determine the student’s academic status 
(probation, obtaining the diploma/degree, etc.) is the overall Grade Average. The entire academic record of 
the student is displayed on the student’s transcript.  
The  academic  status of  a  student  is  calculated  according  to  the number of  credits  validated by  the new 
programs major and will be taken into consideration for the period during which the diploma/degree is being 
obtained. 
 

F2. Declaration of Double Major 
To  declare  a  double major,  students  in  good  academic  standing  should  submit  a  request  at  the 

Registrar Office. The request requires the approval of the Head of the department offering the primary major 
and the approval of the Head of the department offering the second major. 
Students must meet minimal course and grade requirements, as determined by the Head of the department 
offering the second major, or have to go through the required admission procedure (when needed) in order 
to be accepted into the desired major. 
A student can enroll  in a double major under the condition of not having to validate any remedial course. 
He/she must define the priority program and the secondary program. 
Within a program, the student can apply for another program that will be considered as secondary, in case 
he/she validated all the needed remedial courses. Therefore, he/she will have to pass the admission test of 
the new program. 
Double majors have to include more than 50% of dissimilarity in the number of credits with the exception of 
the double major; Bachelor of Arts in Theology, Philosophy and Liturgy. 
A  student  in  a  probation  situation  in  his/her  priority  program  cannot  apply,  simultaneously,  to  another 
program. 
N.B.: Medicine,  Architecture,  Engineering,  Agricultural  Sciences  and  Law  programs  cannot  be  secondary 
programs. 
 

F3. Declaration of Double Degree 
To declare  a double degree,  students  in  good  academic  standing  should  submit  a  request  at  the 

Registrar Office after completing 30 credits in the first declared major. The request requires the approval of 
the Head of  the department offering  the primary major and  the approval of  the Head of  the department 
offering the second degree.  
Students must meet minimal major  course  and  grade  requirements,  as  determined  by  the Head  of  the 
department offering  the  second degree, or have  to  go  through  the  required  admission procedure  (when 
needed) in order to be accepted into the desired program. 
 

F4. Declaration of Academic Minor 
To declare a minor, students should submit a  request at  the Registrar Office or online upon completing a 
minimum of 30 credits and a maximum of 65 credits of major study  
The request requires the approval of the Head of the department offering the primary major and the approval 
of the Head of the department offering the minor. However, no student can declare a minor in his/her first 
year of study and in the same discipline of his/her major. 
Students must meet minimal course and grade requirements, as determined by the Head of the department 
offering the minor, to be accepted into the desired minor. 
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F5. Change of Campus  
The  student who wishes  to  change his/her  campus, without  changing his/her academic program, 

should submit a request at the Registrar Office, located in the University Kaslik campus, by the end of the 13th 
week of  the  semester at  the  latest. This procedure must be  followed  in order  to  switch  from a Regional 
University Center to the Kaslik campus or vice versa.  
 

F6. Interruption of Studies and Re‐admission  
A student who wishes to temporarily suspend his/her studies must submit a request to the Registrar 

Office. During the interruption of studies, the concerned student is considered as an “inactive student”.  
Students who interrupted their studies for less than two years and are willing to pursue again their curriculum 
at USEK are granted automatic re‐admission to their major, after the submission of a Readmission request, as 
long as the interruption is not due to academic probation or disciplinary exclusion. 
Students  who  interrupted  their  studies  for more  than  two  years  and  are  willing  to  pursue  again  their 
curriculum at USEK, shall submit a re‐admission request to the Registrar Office. The previously earned courses 
will be subject to re‐assessment, in alignment with the University Catalog, by the concerned department. 
Students who interrupted their studies and earned credits in another Higher Education Institution during the 
interruption period may submit a request for credits transfer to the Registrar Office, in accordance with the 
rules and regulations of Admission on File Transfer. 
N.B.: An Interruption of studies can only be granted to a student once during his/her university curriculum.  
 

G. Graduation Requirements  
 

G1. General Graduation Requirements 
The graduation requirements for degrees offered vary between the  levels of Undergraduate and Graduate 
studies, in addition to specific criteria related to the type of degree granted within the same level.  
The  graduation  criteria  for  the Undergraduate  students  include  reaching  the  required number of  credits, 
fulfilling the minimum and maximum duration of studies that vary from 3 years (excluding Freshman year) to 
7 years, passing all the required courses, fulfilling all the General Education requirements, having a total grade 
average not less than 70/100 (75/100 for the Engineering programs excluding Agricultural) and not being in 
probation.  
The graduation criteria for Graduate students include reaching the required number of credits, fulfilling the 
minimum and maximum duration of studies  that vary  from 2 semesters  (1 year)  to 8 semesters  (4 years), 
passing all the required courses, drafting and defending his/her thesis, having a total grade average not less 
than 80/100 and not being in probation.  
For Transfer students, the total amount of external credits added to the credits transferred upon the student’s 
admission, shall not exceed 49 % of the total required credits. The courses attended in Lebanon, even though 
in another university, should not be taught within the student’s original Academic unit during the semester in 
question.  
The program requirements for all degrees are described in the University Catalog. 
 

G2. Duration of Studies and Courses Validation  
The recommended durations of study (excluding Freshman year), specified in the educational contract of each 
academic program, are defined for the Undergraduate degrees as follows:  

 Bachelor Degree: between 3 years and 5 years, consecutive. 

 BA in Theology: between 5 years and 7 years, consecutive. 

 Bachelor of Engineering: between 5 years and 7 years, consecutive. 

 Engineering Diploma in Agricultural Engineering: between 5 years and 7 years, consecutive. 

 Bachelor in Health Fundamental Sciences: between 3 years and 4 years, consecutive. 

 Master: between 2 years and 4 years, consecutive. 

 Diploma in Interpretation: between 2 years and 4 years, consecutive. 
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 Doctor of Medicine M.D.: between 4 years and 6 years, consecutive.  
 

G3. Issuing Degrees 
To certify that a student has succeeded  in a program, USEK delivers 1 diploma/degree on parchment. The 
parchment is labeled in both Arabic and English languages. 
However, fees, which are available on the University website, are required for each certified document from 
the related authorities. Therefore, a student has to pay these fees at the Students Accounting Desk for every 
request for an official document (and/or a true copy): 
Official registration certificate (in English, French and/or Arabic). 
Official diploma certificate (in English, French and/or Arabic). 
Official academic transcript (delivered in English only). 
N.B.  Students  enrolled  in  accredited  programs  at USEK  shall  receive  an  additional  certification  from  the 
accrediting organization upon graduation. 
 

G4. Graduation Procedure  
At the end of each semester, the University proceeds with the graduation of the final year students 

who have met the degree requirements.  
However, students have the right to postpone their graduation in case they were willing to increase their GPA 
or finalize a Minor. In order to do so, students should submit a request at the Registrar Office to postpone the 
graduation  procedure  as  soon  as  they  receive  the  notification  of  the  ongoing  graduation  process.  The 
Academic unit to which students are affiliated should approve the suspension request.  
 

G5. Procedure for Issuing Diplomas/Degrees  
In their diploma request (parchment, degree certificate, academic transcript) presented online or to 

the Registrar Office, students should make sure the personal data included in their file (name, surname, date 
and place of birth, etc.) is correct, and then, in case of error, proceed with the necessary corrections (especially 
uppercase,  lowercase,  accents,  spaces).  Students  are  required  to  submit  legal  documents  justifying  their 
modifications. If this is not the case, the parchment will be automatically printed and a financial penalty will 
be applied to any request for modification. 
G5.1 Collection of a Diploma/Degree (Parchment) and Certificates   

Students should collect their degrees and certificates from the Registrar Office. They are required to 
collect in person, submit their national identity card and sign a special register.  
A student who cannot collect these documents in person, for any reason, could delegate a representative, by 
completing the Letter of Authorization to Release Information or by sending an email to the Registrar official 
email address registrar@usek.edu.lb 
National and international mailing services are ensured, in case of need, through the Registrar Office. 
USEK reserves the right not to deliver a student’s degree and certificates if he/she is in any irregular situation 
with the Library and/or the Financial Administration. 
G5.2 Diploma Replacement Request (Duplicate)   

Graduates who have misplaced,  lost or damaged their original diploma may request a replacement one,  in 
person only, by completing the Replacement Diploma form available at the Registrar Office. 
If the diploma is lost, the graduate requesting the duplicate must certify on the Replacement Diploma Form 
that  this duplicate will be  returned when  the original  is  found.  In  case  the original diploma  is damaged, 
evidence must be provided. The new diploma will be issued with the same date as the original diploma. 
The newly issued diploma will include the wording “Duplicata” stating that the document is a replacement of 
the originally issued one. 
The diploma replacement fee is payable by cash (in person only), by check made payable by MasterCard, or 
Visa. 
The replacement diploma will include the signature of the incumbent concerned authorities. 
If the graduated student wishes that the replacement diploma displays his/her name  in a different spelling 
than  the one mentioned on his/her original diploma or  the one  in his/her  records, he/she must  submit a 
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Personal Information Correction Form along with the Replacement Diploma Form. The Personal Information 
Correction Form must be accompanied by the official documentation of his/her new legal name (court order, 
passport or Lebanese ID). 
A new parchment may be  issued when any  typo mistake except  those  related  to  the graduate’s personal 
information is found in the original diploma. The new parchment will be handed over to the concerned person, 
in exchange for the originally issued one without any additional fees. 
 

G6. Initiation of Procedures and Official Documents Withdrawal  
The student or any person can initiate a request at the Registrar Office or send an email to submit a request. 
Once the document is ready, the student will receive an email and SMS and the document fee must be settled 
at the Students Accounting Desk. The student may,  if he/she wishes, delegate a third party to retrieve the 
requested documents. He/she will then mandate officially the Registrar Office by a signed letter or by sending 
an email to registrar@usek.edu.lb  
N.B:  

‐ All requested official documents will remain available at the Office of the Registrar till the end of the 
ongoing term. Subsequently to the said, all uncollected documents will be disposed of and if unsettled, 
the fees will be charged to the designated student’s account balance (current students only).  

‐ All outstanding amount should be settled prior requesting any official document. 
 

H. Student Responsibility and Ethical Conduct  
 

H1. Positive Participation 
Positive  participation  is  required  for  courses,  practical  activities,  directed  activities,  laboratory 

sessions, etc.  
Absent students are held  responsible  for  the work done and/or announcements made during  the skipped 
session of a course. 
Students who exceed the allowed number of absences must withdraw from the course; otherwise, the course 
grade will be assigned as FW or R or RR depending on the type of the course. 
A  student who  does  not  show  up  to  all  his/her  courses  for more  than  three  consecutive weeks will  be 
considered by the administration as having resigned; he/she will be given the grade FW (Fail to Withdraw) in 
all his/her  courses  and will  be  consequently  excluded  from his/her  academic program  at  the  end of  the 
semester. However, the student can present a readmission demand to the Academic unit in order to continue 
his/her  education,  starting  from  the  following  semester  (a  readmission  form must  be  presented  to  the 
Registrar Office). The Dean of the Academic unit gives his/her opinion; however, the readmission request can 
be refused by the Admission and Transfer Committee. 
If  the  student  justifies  the  exceptional  circumstances  of  his/her  absence  to  all  the  courses  for  three 
consecutive weeks, he/she can apply for an Administrative Withdraw by presenting the appropriate form to 
the Registrar Office. 
 

H2. Academic Integrity 
Academic integrity is at the core of University learning and is compromised by plagiarism and fraud. 
H2.1 Plagiarism 

Plagiarism consists of someone pretending  that other people’s  ideas and statements are his/her own. For 
example, plagiarism cases comprise: 

 Copying  texts or parcels  of  texts without  indicating  they  are  borrowings  and without  citing  their 
source; 

 Omitting to cite the source of a paraphrased or summarized text. 
H2.2 Fraud 

Fraud cases include for example the following situations: 

 To present, under one’s own name, a text partially or entirely prepared by someone else; 

 To borrow, buy, sell or lend a text that is to be presented for a course; 
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 To submit the same text in more than one course; 

 To receive or give help or information from, or to, another student during a test or an exam; 

 To use unauthorized material during a test or an exam; 

 To present, during a test and under one’s own name, a text partially or entirely prepared by someone 
else; 

 To submit false information in a work or a report; 

 To obtain the questions of a test or exam in an unauthorized way; 

 To pretend to be someone else during a test or an exam or let someone else do the test or the exam. 
A student who commits plagiarism or fraud will be given the grade FW on the plagiarized work or the exam 
during which the fraud was committed. The teacher must report this fraud to the Dean/Director, who will 
have to evaluate its gravity before deciding whether he/she wants to submit the case or not to the University 
President; the latter will therefore be able to refer the case to the Council of Discipline. 
 

H3. On Campus Code of Ethics  
This Code of Conduct on Campus of the Holy Spirit University of Kaslik is the complement of 

institutional and academic rules defined by the statutes and regulations in force at USEK. It determines the 
main rules, which are to be observed by all on the campuses of the University, in order to generate and 
maintain a common life of respect, and to create an amenable atmosphere conducive to studying. It defines 
certain necessary limits and imposes certain duties and obligations.  
USEK students on campus are required to comply with all instructions, established by this Code of Conduct.  
H3.1 Political Activities 

Political student elections are definitely forbidden at USEK. In order to get permission for the below, 
within the different campuses of the University, prior written consent of the Vice President for Community 
Life, in response to an explicit prior written request, is needed: 

 Public political debates 

 Political meetings 

 Billposting of political posters or posters related to a political party 

 Distribution of political leaflets or leaflets related to a political party 
H3.2 Use of the University Name, Its Acronym and Its Logo 

The University  name,  used  in  any  language,  as well  as  its  acronym  "USEK"  and  its  logo  are  the 
intellectual property of  the University and are  registered  trademarks, protected by  law. Any  complete or 
partial use of the University name, its acronym or its logo requires a prior written authorization from the Vice 
President for Community Life, under penalty of sanction.  
H3.3 Billpostings and Leaflet Distribution  

Distributing  or  billposting  leaflets,  notices  and  press  releases  by  the members  of  the  University 
community, within the various USEK campuses, is subject to the prior consent of the Student Affairs Office (or 
the administration for the University Regional Centers) and must not disturb the flow of teaching, research 
and administration activities. 
Any distributed or displayed document must include the signature of its author and the seal of the Student 
Affairs Office (or the administration for the Regional University Centers), which represents its approval of the 
distribution or billposting. The author of any distributed or posted document, within USEK, remains the only 
person in charge of its content and/or ideas. 
Document distribution or billposting by any foreign person must be subject to a prior authorization from the 
Vice President for Community Life (or the Director of the Regional University Center). Outside of the 
designated posting areas, any billposting, whatever its nature, is forbidden and can bring penalties against its 
author.  
H3.4 Security and Hygiene 

Members of the University community and any duly authorized persons can access the USEK 
campus. The Security personnel at the campus access zones are entitled to request, for precautionary 
measures, that all vehicles as well as individual bags are searched. Students are required to show their 
student identification cards to the security personnel, in order to access the campus. 
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The collective premises and equipment of the University are placed at the disposal of the students, within 
the limits of availability and office hours. However, users cannot access them unless under the supervision of 
an administrative or educational official, who is clearly appointed in accordance with the regulations in 
force. Users are required to be familiar with the security regulations and rules, which are posted within the 
premises.  
Documents and devices, placed at the disposal of the students, must not be taken out of the University 
premises (specific rules apply to the Library, in this regard). 
It is strictly forbidden to smoke on the premises, introduce substances harmful to health and public order, 
and consume alcohol within the University. 
H3.5 Found Objects  

The members of the University community, motivated by a spirit of solidarity and responsibility, are 
required  to hand  in  found objects  to  the Student Affairs Office  (or  to  the administration  for  the Regional 
University Centers). Moreover, in case of a loss, the Student Affairs Office should receive the depositions of 
the concerned persons. USEK cannot be held responsible for the loss or theft of an object belonging to a person 
within the campus. 
In the case of a suspicious object, it is recommended that it should not be moved; University security agents 
should be informed as soon as possible. 
H3.6 Behavior and Dress  

Any damage caused to the premises and equipment of the University, as well as to private property 
belonging to a third party, thefts or theft attempts and verbal or physical violence within USEK, constitute 
behavior, which according to its severity, can result in an appearance of the author(s) before the University 
Council of Discipline. 
The use of mobile phones is forbidden during courses, practical work, examinations and laboratory sessions, 
etc.  
A suitable and decent dress is required within the University. Political signs worn ostentatiously or intended 
to trigger protests, are not allowed, be it of clothing or any other type. 
 

H4. Appeal Procedure in the Application of Academic Regulations and Petitions 
The  student  who  considers  that  he/she was wrongly  accused,  or  his/her  request  has  not  been 

executed within the regular course of the university bylaws, can appeal against the decision taken on his/her 
behalf.  
In order to do so, the student must refer to the Student Affairs Office in order to write a petition. 
The student will have to submit his/her petition at latest three days after the release of the official notification 
of the contested decision. This petition is submitted free of charge. 
The application of every appeal outcome is suspended until it is confirmed by the Student Affairs Office (SAO) 
which will communicate the relevant decision, by email to the student’s USEK email, generally, within seven 
working days  after  receiving  the petition.  The  SAO’ decision  for  special  cases  is  reviewed by  the Deputy 
President for Students and thus is final and binding.  
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Appendix 1. Practical Information for Students  
1. USEK Student Card 

This card  identifies students  registered at USEK. Therefore,  they  should always carry  it with  them, as  it  is 
necessary to access the University campus, classrooms, Library, examinations, conferences, sports center, etc. 
Students should collect their card from the Registrar Office, after the registration period. While waiting for 
his/her card to access the campus, classrooms, Library, etc., the student should show his/her registration form.  
Duplicate: In case of loss of the card, a duplicate can be made by the Registrar Office and the student should 
participate in the reproduction cost fixed by the University and indicated on the University website. 
Validity: After graduation, the USEK Student Card remains valid. Alumni will be able to access the campus by 
showing their ID cards on all USEK gates. 

2. USEK E‐mail Account 
Every  student  is  issued with a unique USEK e‐mail account which  is  the official means of  communication 
between the University administration, faculty members and students. 
Once the registration is completed, an USEK e‐mail account will be created automatically as follows: 
FName.InitialOfFather’sName.LName@net.usek.edu.lb 
N.B: For security reasons, students should change their default password.  
Access to the email account is made available through connecting to “Webmail” which link is available on the 
University  Intranet MyUSEK or  through  the USEK website.  In case of problems or  for  further  information, 
students can refer to the IT Service Desk. 

3. Access to Banner Self‐service 
All students enrolled at USEK automatically benefit from access to the University Student Information System, 
the  Banner  Self‐Service,  which  allows  students  to  pre‐register/register  online,  consult  their  academic 
transcripts, course catalog, course offering) as well as the financial account summaries.  
The username used to access Banner Self‐Service is the Student ID and the Pin code, the same password used 
to login to USEK e‐mail.  
Access to the Banner Self‐service is made available through connecting to “Banner” which link is available on 
the University Intranet MyUSEK or through the USEK website. In case of problems or for further information, 
students can refer to the IT Service Desk. 

4. Moodle E‐Learning Platform 
All USEK  students  automatically  benefit  from  access  to  the Moodle  E‐Learning  Platform  adopted  by  the 
University to allow them to follow their courses in an interactive manner, rich in resources (posters, books, 
links, URLs, etc.), and activities (homework, forum, chat, tests, etc.). 
The  student  can  access  the Moodle E‐Learning Platform by  clicking on  the  link  in  the University  Intranet 
MyUsek and website, using his/her USEK account. 
A user’s guide can be accessed through the e‐learning link on the University website and Intranet MyUsek. 

5. Mahara E‐Portfolio Platform 
USEK adopted the e‐Portfolio platform to help students, and also teachers and staff, in the process of creating 
a dynamic and engaging digital portfolio where evidence will be held of their professional achievements and 
developments, personal and educational. 

6. Parking Information  
USEK student parking lots are free of charge and accessible to all currently enrolled students.  
Opening hours: Monday till Friday, from 7:00 am till 10:30 pm.  
The student parking lots can be accessed using the student’s active ID card. 
Students are not allowed to park longer then the specified opening hours without the proper authorization. 
Doing so, the student will lose his access privileges to the parking for a definite period of time. 
In order to access the parking (entry and exit), the student should use only his/her student ID card. Trying to 
enter or exit the parking using another student ID card, the student will lose his access privileges to the parking 
for a definite period of time. 
For safety reasons, cars will be searched. 
Students are invited to properly park in the designated parking spots.  
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Students parked in the parking lots are required to comply with the parking regulations and Code of Conduct 
displayed at the entrance of the parking. 
Not abiding by the parking rules and regulations may lead to a permanent loss of entry to the parking lots. 
The University will not be responsible for any theft or damage to vehicles parked in the parking lots.  
Students can  refer, at any  time,  to  the Director of Campus Safety and Security  to  inquire more about  the 
parking and its regulations. 
USEK reserves the right to change the parking policy at any given time and without prior notification. 

7. USEK Counseling Center 
The USEK Counseling Center  (UCC)  is dedicated  to all  the students of  the Holy Spirit University of KASLIK, 
whether on campus or in Regional University Centers. It provides many services, including crisis intervention 
and  orientation,  short‐term  counseling,  workshops,  and  psychoeducational  programs  such  as  raising 
awareness and prevention. 
UCC’s  mission  is  to  provide  confidential,  ethical,  innovative  and  high‐quality  care  that  addresses  the 
developmental, relational and emotional concerns of students. The main focus is to help our students through 
personal transitions and adjustments associated with university life. 

8. USEK, Attentive to its Students’ Comments 
Within the framework of the development of teaching and learning process and administrative services, the 
Holy  Spirit  University  of  Kaslik  encourages  its  students  to  share  their  suggestions  or  complaints  and  to 
participate in evaluations.    
All  students  can  send  us  their  suggestions  or  complaints  regarding  the  administrative  functioning  of  the 
University  as well  as  the  quality  of  the  provided  services  at  the  Student  Affairs Office  or  by writing  to 
administration@usek.edu.lb 

9. An Evaluation System Available for Students 
Students are required to fill, on the BLUE evaluation system adopted by USEK, the evaluation of each course 
they have completed during a semester. They cannot access their final grade without filling this evaluation. 
This evaluation revolves around the following criteria, using a scale from 1 to 4: 

- General evaluation of the course  
- Teaching organization by the teacher 
- Educational abilities of the teacher 
- Evaluation of the learning method adopted by the teacher 
- General opinion of the course and the teaching method 

N.B.: This evaluation is strictly anonymous and confidential. 
Students are also required to fill the BLUE evaluation “On‐Campus Well‐Being” at the end of each semester. 
This evaluation revolves around the administrative services provided by the University: student life, student 
services, library, restaurant, communication and telecommunication, etc. 
Finally, all final year students having fulfilled the requirements to obtain their diploma are required to fill the 
“Graduation Survey” evaluation when they launch their diploma/degree request at the Registrar Office. 
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Appendix 2. Mid‐term & Final Examination Rules  
PURPOSE:  
To protect and strengthen the academic integrity of mid‐term and final examinations. 
GENERAL STATEMENT:  
Within the first week of the academic term, students shall be informed by the instructor of the course and as 
mentioned on the course syllabi of the method of evaluation to be used. 
DEFINITION: 
Final Examination: an examination that is comprehensive and summative in nature and that accounts for a 
greater proportion of the final grade than an exam given during the semester. 
Mid‐term Examination: a major examination conducted during the semester. 

SECTION 1: Mid‐Term EXAMINATION (where applicable) 

Article 1 – Mid‐Term EXAMINATION GENERAL REGULATIONS 
1.1 All mid‐term examinations should be held during the university's official mid‐term examination period as 

set in the academic calendar, unless otherwise authorized by the Head of department of the school/faculty 
offering the course.  

1.2 Mid‐term examinations can be given during  the  regularly  scheduled class  time. However,  if  the exam 
requires  additional  time  to  complete,  then  examinations may  be  administered  outside  of  regularly 
scheduled class time. In the later, the instructor should make sure when setting the examination’s date to 
avoid any time conflict with the courses taken by the interested students.  

1.3 No interruption of classes shall be held during the mid‐term examination period.  
1.4 The instructor should submit the mid‐term grades within two weeks (within 3 days for summer sessions) 

of the scheduled date of the mid‐term. An answer key, solution sets or equivalent feedback should be 
provided to students either in class or through posting on USEK e‐learning platform.  

SECTION 2: FINAL EXAMINATION  

Article 1 – FINAL EXAMINATION GENERAL REGULATIONS 
1.1 Every course of study, undergraduate and graduate, must conclude with an academically comprehensive 

assessment,  normally  a  final  examination.  The  final  examination  may  involve  traditional  in‐class 
examinations, presentations, performances, critiques, portfolios, or other similar experiences. Laboratory, 
studio, or similar courses may be regularly exempt from this requirement, with the approval of the faculty 
or school of the course. Nevertheless, the final examination cannot be performed online in accordance 
with the Ministry of Education and Higher Education.  

1.2 All scheduled final examinations are held at the end of the semester during the university's official final 
examination period as set in the academic calendar. Final examinations are not required for each course 
but  are  given  at  the  option  of  the  department  or  instructor.  The  reading  weekend  preceding  the 
examination period shall never be used for examination purposes of any kind. Final projects are allowed 
during this final examination period only in courses that do not give a final examination. 

1.3 No graded test(s) may be scheduled to take place during the week (during the three days preceding the 
final  examination  period  for  summer  sessions)  preceding  the  final  examination  period  as  set  in  the 
academic calendar. 

1.4 Instructors are expected to return all work assigned no later than the last regular day of classes in courses 
for which there is a final examination. In cases when this is not possible, an answer key, solution sets or 
equivalent feedback should be provided on USEK e‐learning platform unless the final examination will not 
cover material in work that has not been returned. 

1.5 No other coursework, including laboratory or studio work, will be due during the final examination period 
unless it is assigned in advance and in lieu of the course's final examination. Regardless of whether there 
is a final examination in the course, no classes shall be held during the final examination period.  

1.6 No student is required to take more than two scheduled final examinations on any calendar day. If more 
than two are scheduled, the student may petition the Students Affairs Office (SAO) by sending an email 
to sao@usek.edu.lb . The SAO should report the issue to the Head of department of the student's home 
school/faculty to take the appropriate measures.  
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1.7 The instructor should respect the submission deadline for final grades entry as specified in the University 
academic calendar.  

Article 2 ‐ FINAL EXAMINATIONS Procedure 
2.1 All final examinations shall be scheduled to occur during the examination period as set in the academic 

calendar.  
2.2 The department head of the school/faculty shall collect final examination questions and the related key 

answers one week prior to the start of the final examination period. 
2.3 The weight and  the  learning outcome of each question shall be clearly  indicated on  the examination 

paper. 
2.4 The name of the instructor(s) shall be clearly indicated on the examination paper. 
2.5 Faculty or schools must submit to the Registrar’s Office the list of courses where final examinations are 

scheduled at week 3 of the semester. The Registrar Office should communicate the examination schedule 
at week  5  of  the  semester. However,  the University  reserves  the  rights  to modify  the  examination 
schedule when deemed necessary. In all cases, students should abide by the examination schedule as set 
by the University. 

2.6 Final examination during summer sessions are scheduled by Schools / Faculty. 
2.7 As general rule, examinations shall be of: 

(i) At least of thirty minutes duration for each credit at the undergraduate level (i.e. a three credits 
course requires an hour and thirty minutes examination at least). 

(ii) At  least of one hour duration  for each credit at  the graduate  level  (i.e. a  three credits course 
requires a three hours examination at least). 

Article 3 ‐ SUPERVISION OF FINAL EXAMINATION 
3.1 The faculty, school, or academic unit shall supply such number of examination supervisors as is necessary.  
3.2 Proctors  of  examinations  shall  normally  be  carried  out  by  the  instructor  of  the  course.  In  addition, 

university employees, teaching assistants and/or research assistants appointed as supervisors by a faculty 
or school may assist. 

3.3 An instructor must be available during the whole of his or her examination even though he or she is not 
supervising that examination. 

3.4 In view of the responsibilities with which a Chief Proctor has been charged, selection of Chief Proctor for 
large examination rooms shall ensure that they are persons at a more senior rank than that of teaching or 
research assistants. 

Article 4 ‐ RESPONSIBILITIES OF PROCTORS AND STUDENTS PRIOR TO AN EXAMINATION  
4.1 Proctors are required to report to the faculty or school for supervisory duties thirty minutes prior to the 
scheduled  time  for  each  examination.  Examination  material  and  students’  attendance  sheets  will  be 
distributed. 
4.2 At least, two proctors must be designated to each examination room. 
4.3 At each seat in the examination room, the proctors should place the appropriate material required for the 
examination. To preserve the anonymous marking of final examinations, special sealed flap answer sheets will 
used by all students. 
4.4 Students are expected to present themselves at the place assigned 15 minutes prior to the start of the 
examination.  
4.5 Each student shall display his or her student identification card and shall sign an attendance sheet provided 
by the School or the Registrar. If the student cannot provide an identification card, he/she should address the 
Student Affairs Office to issue a temporary identification pass for the examination. 
Article 5 ‐ RESPONSIBILITIES OF PROCTORS AND STUDENTS DURING EXAMINATION  
5.1 Examinations must start promptly at the published time.  
5.2 Students are not permitted to access any unauthorized materials during an examination. This includes but 
is  not  limited  to  calculators,  books,  notes,  pencil  cases,  or  any  electronic  device  capable  of  wireless 
communication and/or storing information (e.g. computer, dictionary, translator, cell phone, earpiece, smart 
watch,  pager,  PDA,  mp3  units,  etc.).  However,  students  may  bring  in  such materials  or  devices  when 
permission has been given by the instructor. 
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5.3 At the start of the examination, the following announcements must be made by the proctor:  

 ANY  BOOKS,  NOTES,  BAGS  OR  OTHER  MATERIAL  NOT  AUTHORISED  FOR  USE  IN  THIS 
EXAMINATION MUST BE PLACED IN THE DESIGHATED AREA.  

 ALL CELL PHONES, EARPIECES, and SMART WATCHES MUST BE SWITCHED OFF AND LEFT  IN 
YOUR BAGS. NO CELL PHONE, EARPIECES, and SMART WATCHES MAY BE ON YOUR PERSON OR 
DESK.  

 YOU MAY NOT LEAVE DURING THE FIRST THIRTY MINUTES OF THE EXAMINATION. 

 PLEASE NOTE  THAT  YOU WILL NOT  BE  ALLOWED  TO  LEAVE  THE  EXAMINATION  ROOM  AT 
ANYTIME DURING THE EXAMINATION PERIOD AND RE‐ENTER THE ROOM.   

 PLEASE LEAVE YOUR USEK IDENTIFICATION CARD FACE UP ON YOUR DESK.   
5.4 Proctor(s) must be active while monitoring an examination and check frequently by walking around the 
room/hall. Look out for irregularities e.g. unauthorized answer books, or other materials/notes at a student’s 
feet, attempts to communicate, etc. Students may be required to remove or reverse peak caps as the wearing 
of a peak cap makes it difficult for the proctor to see where the wearer is looking.  
5.5 Any attempt from a student to cheat by any means during an examination must be severely sanctioned. 
The student should be immediately asked to cease writing the examination and leave the examination room. 
He/she should be immediately reported to the Head of department of the faculty/school offering the course 
and the Student Affairs Office to implement all appropriate measures (see Students Code of Conduct). In all 
cases, the student should fail the course. 
5.6 In those cases, in which the behavior of a student is disruptive to others writing the examination, or to the 
conduct of that examination, the proctor may, after due warning, require that student to cease writing the 
examination and leave the examination room or hall. The student should be immediately reported to the Head 
of  department  of  the  faculty/school  offering  the  course  and  the  Student Affairs Office  to  implement  all 
appropriate measures (see Students Code of Conduct). In all cases, the student should fail the course.  
5.7 In all cases, the proctor shall record the nature of the alleged infraction on the form and shall ask other 
proctors to sign.  
5.8 The proctor shall ask the student to read the form containing full details of the incident. The form, thus 
completed and  signed by  the  student,  shall be  sent  to  the Associate Dean or Head of department of  the 
student’s home school/faculty, to assess the need to raise the case to the Student’s Disciplinary Council.   
5.9 The proctor  shall advise  the  student, when  the  form has been  signed, of his or her  right  to  submit a 
separate report on the circumstances of the incident to the Student Affairs Office. 
5.10 The proctor  shall ensure  that no  student  leaves  the  room without  signing  the attendance  form  and 
submitting a script. In addition: 

(i) No  student  shall be permitted  to  leave  the  examination  room during  the  first  thirty  (30) 
minutes of an examination. 
(ii) No student shall be permitted to leave the examination room during the examination period 
and re‐enter to continue writing the examination. 
(iii) A student who arrives to write an examination more than thirty (30) minutes after the start 
of the examination will not be permitted to write the examination. 
(iv) Any student who, due to late arrival, is not permitted to sit for the exam, will be advised to 
contact the Students Affairs Office immediately to submit a petition. 
(v) No student scheduled to write an examination who arrives late for the examination shall be 
permitted to write longer than the scheduled end‐time for that examination.  
(vi) Should a technical  irregularity occur  in an examination, such as misprinted  information or 
wrong  instruction,  supervisors overlooking  the  same examination  in other  locations must be 
informed.  
(vii) Any  student who does not  complete  the examination,  for  any  reason,  is not eligible  to 
petition for a make‐up examination.  

Article 6 ‐ RESPONSIBILITIES OF PROCTORS AND STUDENTS AT THE END OF THE EXAMINATION  
6.1 The time of conclusion of the examination should be announced. 
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6.2  Every  student must  turn  in  to  the proctor  an examination  script before  leaving  the  room where  the 
examination was conducted.  
6.3 A count must be made of the scripts by course number and balanced against the total for each course 
examination indicated on the attendance sheet. 
6.4 No student may be permitted to re‐enter an examination room until all examination scripts have been 
collected. 
6.5 The attendance sheet and the examination scripts must be returned at the conclusion of the examination 
session to the faculty or school offering the course.  
Article 7 – Anonymous marking of final examinations 
7.1 All final written examinations will be examined anonymously.  
7.2 Students will be required at the start of the examination to enter their full name and student ID number 

on a sealed flap on the answer sheet and they are required to seal this flap securely. Students registered 
in a course with multiple sections should add the name of the  instructor teaching the section they are 
registered in.  

7.3 Following the examination all scripts will be anonymously marked by the  instructor of the course. Only 
when marking has been completed will the flaps on the examination scripts be opened in the presence of 
the instructor and the Head of department of the faculty/school offering the course to ensure that the 
correct marks have been recorded against names.  

7.4 In case of a missing script for any alleged reason, the student shall retake the exam.  
Article 8 – Students with Disabilities  
Students with a documented exam accommodation will receive an email, prior to the start of  final exams, 
detailing the time and/or room accommodations.  Each email is tailored to the individual accommodation for 
each student in accordance with the recommendations sent by the Access Office.  
Article 9 ‐ MAKE‐UP EXAMINATIONS  
9.1 A make‐up examination is a privilege that may be granted to a student who is unexpectedly unable to write 
an  examination  as  scheduled  or  a  student who  knows  in  advance  that  he  or  she  is  unable  to write  an 
examination at the scheduled time. Making a false or misleading claim may be considered an offence under 
the  Students  Code  of  Conduct.  Penalties may  range  from  a  failed  grade  in  the  course  to  suspension  or 
expulsion. 
9.2 Students may request a make‐up examination(s) in the following cases: 

(a) Representing USEK in national or international event.
(b) Death of a family member, attested by an obituary.
(c) Hospitalization, attested by a medical report stamped by the ER or hospital.
(d) Serious accident, attested by an official report from a sworn expert and insurance company.
(e) Tested positive with COVID‐19, attested by a PCR test with a QR code.

9.3 Students who are unable to write an examination due to one of the circumstances listed in point 9.2 must 
file a petition to the Students Affairs Office (SAO) (to sao@usek.edu.lb) for a make‐up examination setting out 
the reasons for the make‐up exam. The request must normally be filed within forty‐eight (48) hours of the 
scheduled date of the missed examination or, in a case where more than one examination was missed, within 
forty‐eight  (48)  hours  of  the  scheduled  date  of  the  last  examination missed.  The  application must  be 
accompanied by  the appropriate documentation  (as  stated  in point 2.2)  certifying  the  reason behind  the 
inability  of  the  student  to write  the  examination  at  the  regular  scheduled  time  and, where  possible,  an 
indication of the period of incapacity. Based on the evidence, the Students Affairs Office (SAO) shall decide 
whether  the  request  is approved. A notification  should be  sent  accordingly  to  the Associate Dean of  the 
faculty/school offering the course.  
9.4 When an application for a make‐up examination is approved by the Students Affairs Office (SAO), the head 
of the program/department of the faculty/school offering the course shall schedule the make‐up examination 
to take place normally within the time frame set by the academic calendar for make‐up examination.  
9.5  Faculty or  school  are  requested  to  schedule make‐up  examinations  as  soon  as possible  for potential 
graduating  students  so  that  final  grades may  be  available  in  sufficient  time  to meet  planned  graduation 
deadlines.  
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LIST OF ABBREVIATIONS 

 

CDC  Council of Doctoral College 

COMPS  Comprehensive Exams 

CV  Curriculum Vitae 

CRF  Confidentiality Request Form 

DAC  Doctoral Advisory Committee 

DYRF  Doctoral Year Review Form 

GPA  General Points Average 

IP  Intellectual Property 

ODC  Office of Doctoral College  

PCS  Plagiarism Compliance Statement 

PSF  Proxy Signatures Form 

PTP  PhD Thesis Proposals 

PTPF  PhD Thesis Proposals Forms 

REEPF  Readers and Examiners for Evaluation of PhD Thesis Form 

TEDAF  Thesis Evaluation and Defense Authorization Form 

WF  Withdrawal Form 
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Article 1: Introduction 
The purpose of these regulations is to define the structure, the conditions pertaining to the organization, the 
preparation, and the completion of PhD degrees at USEK. 
 
Article 2: Council of Doctoral College (CDC) 
§1. A Council of Doctoral College (CDC) is established within USEK and is responsible for the coordination of 
doctoral  studies,  and  the  follow  up  on  PhD  students’  learning  and  research  experience within  different 
Schools/faculty.  
§2. The CDC is composed of the dean of the Doctoral College as chair, associate deans of the Doctoral College 
(Office  of  Doctoral  College),  and  schools/faculty  doctoral  studies  coordinators.  The  dean  of  College  is 
appointed by the president from among the full‐time faculty members holding the academic rank of professor.  
The council meets a minimum of two times a year upon the request of the dean of the College. A quorum of 
2/3 of the members is required to hold the council meeting.  
§3. The CDC is in charge of: 

 suggesting general doctoral studies regulations according to USEK academic and research strategic 
directions as well as the admission criteria. 

 ensuring and endorsing the display of the PhD Thesis Proposals (PTP) of schools/faculty on the website 
of the University. 

 approving  the  admission/re‐admission  of  applicants  according  to  USEK  academic  and  research 
strategic directions.  

 ensuring the implementation and respect of the doctoral studies regulations, outlining the procedures 
relating to the preparation and defense of a PhD thesis and propose amendments, if necessary. 

 organizing and promoting doctoral studies as well as ensuring their quality.  

 promoting intra‐ and inter‐university cooperation. 

 encouraging knowledge transfer and entrepreneurship. 
 overseeing the progress work of PhD programs. 

 assisting the PhD students to take hold of any calls for doctoral scholarship and research grants. 
§4. The decisions of the CDC are taken by the absolute majority of the present members. In case of parity, the 
dean of the Doctoral College has the casting vote. 
§5. The school/faculty doctoral studies coordinator is in charge of: 

 collecting  the  PhD  Thesis  Proposals  Forms  (PTPF)  issued  by  the  school/faculty  researchers  and 
endorsing  them  according  to  the  availability  of  full‐time  faculty,  the  school/faculty  resources  and 
research planning.  

 preparing, in accordance with the general admission requirements, the assessment tools to evaluate 
the ability of the applicant to pursue doctoral studies. 

 proposing,  in collaboration with  the PhD  supervisor(s),  the Doctoral Advisory Committee  (DAC)  to 
assess the PhD applicant’s admission in accordance with functions stipulated in article 3.  

 preparing the comprehensive exams1. 

 encouraging and guiding PhD students to participate in peer‐reviewed conferences and symposiums 
according to institutional policies and procedures. 

§6. Doctoral Advisory Committee:  

 For  each  PhD  Thesis  Proposal,  a  DAC  (Doctoral  Advisory  Committee)  is  proposed  by  the  PhD 
supervisor, endorsed by school/faculty doctoral studies coordinator, and approved by the dean of the 
school/faculty. The DAC is composed obligatorily of: 
‐  PhD thesis supervisor(s) (joint supervision or co‐supervision). 

 
1  The  comprehensive  assessment,  Comps,  comprises  the  applicant’s  file  review  followed  by  an  oral  assessment  to 

evaluate the candidate’s scientific and communicative skills; additional admission requirements may be specified by the 

program. The candidate will sit for comps before the Doctoral Advisory Committee.  
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‐  One or two experts with the appropriate skills for the assessment of the applicant in the required 
field. 

 For each PhD  thesis proposal, it belongs to DAC to: 
‐ study the PhD application and assess, depending on the profile sought, the applicant's ability to pursue 

doctoral studies in accordance with the admission requirements stipulated in article 3. 
‐ guide, along with the supervisor(s), the accepted PhD student throughout the doctoral program by 

broadening and deepening the range of expertise and experience available to the PhD Student. 
 

Article 3: Admission to Doctoral Studies  
PhD programs are designed for individuals who demonstrate the potential to perform original research under 
guidance, with a view to various careers, including those in research, industrial sector or initiating start‐ups, 
and teaching. 
§1.  Eligibility:  Candidates  should  hold  a  master’s  degree  (or  an  equivalent  diploma  approved  by  the 
Commission of  Equivalences  in  the Ministry of  Education  and Higher  Education)  in  any of  the disciplines 
approved by  the program  to which  the candidate  is applying and shall  fulfill all eligibility  requirements as 
defined by the program (Cf. Appendix 1). 
§2.  Application:  An  eligible  applicant  is  considered  for  admission  to  the  PhD  program  if  s/he meets  the 
following requirements validated by the Office of Doctoral College (ODC): 

1. Applicant shall choose a PhD Thesis Proposal (PTP) option displayed on the USEK website or present 
his/her individual pre‐approved PhD thesis proposal. 

2. Applicant shall submit a complete application including:  
• A motivation letter (400‐500 words) indicating the purpose for pursuing doctoral study in the 

particular  field  at USEK  and  specifying  the  applicant’s  research  interests  and/or  practical 
experience in the field.  

• Two  letters  of  recommendations  issued  by  faculty  members  who  are  not  prospective 
supervisor.  

• Transcripts of academic record from all the institutions attended.  
• A portfolio that  includes, but not  limited to, a resume or curriculum vitae and evidence of 

research activities.   
An incomplete application, or a late submission, will lead to rejection.  
§3.   Admission:  the candidate’s application  is evaluated by  the Doctoral Advisory Committee  (DAC) of  the 
chosen PTP.  To be  admitted,  the  applicant  shall pass  the  comprehensive  assessment  to  evaluate her/his 
potential to pursue doctoral studies and to complete a PhD thesis. The comprehensive assessment comprises 
the  applicant’s  file  review  followed  by  an  oral  assessment  to  evaluate  the  candidate’s  scientific  and 
communicative skills; additional admission requirements may be specified by the program. 
§4. Satisfaction of the minimum admission requirements does not guarantee admission. 
§5.  All  application  forms  and  admission  results  shall  be  endorsed  by  the  school/faculty  doctoral  studies 
coordinator and approved by the dean of the school/faculty. 
§6. The school/faculty’s appraised admission  results will be submitted  to  the dean of Doctoral College  for 
endorsement by the ODS, who will issue the final admissions’ reports. 
 
Article 4: Registration  
§1.  Each  applicant,  admitted  to  a doctoral program,  shall  register within one  semester  following her/his 
admission,  if  the  applicant  does  not  register  within  the  established  deadlines,  she/he  shall  reapply  for 
admission.  
§2. Following a positive Doctoral Year Review (DYRF)2 of PhD Student, the registration shall be renewed every 
semester till graduation, in accordance with functions stipulated in article 10. The PhD supervisor(s) shall fill 
out the Doctoral Year Review Form  (DYRF) every 12 months starting  from  the  first registration of the PhD 

 
2 A DYRF must be filled and signed by the PhD supervisor (s) and his/her student every 12 months starting from the first 

registration of the PhD Student 

80



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | Doctoral Studies Rules & Regulations 

 

student. The DYRF shall be signed by the supervisor(s) and PhD student and submitted to the Office of Doctoral 
College. 
 
Article 5: PhD Thesis Supervisor(s)  
§1. The thesis supervisor is among the full‐time faculty members, and shall hold, at least, the academic rank 
of associate professor. The thesis supervisor must take overall responsibility for the supervision of the PhD 
Student in accordance with functions stipulated in PhD Thesis Charter (Article 8). A faculty cannot supervise 
more than four theses in parallel, unless otherwise previously authorized by the dean of school/faculty.  
In the case of joint supervision, both supervisors must take overall responsibility for the supervision of the PhD 
Student. The co‐supervisor may be selected from outside USEK; she/he should hold, at  least, the academic 
rank of assistant professor. 
§2. In the event of a change/addition to the subject directions and/or DAC members including the supervisors 
and co‐supervisors, the PhD student shall fill the requested form to change, with the consent of his/her PhD 
supervisor, which shall be endorsed by the concerned CDC members and approved by the dean of the Doctoral 
College. 
 
Article 6: Interruption of Study  
§1. A PhD student has the right to interrupt her/his studies once, and interruption may only be granted for 
one semester, subject to a valid justification supported by evidence and provided by the student. Interruption 
form must be endorsed by the supervisor (s), the school/faculty Doctoral Studies Coordinator, approved by 
the dean of school/faculty and the dean of the Doctoral College. 
§2.  Upon the end of the interrupted term, s/he shall fill out a readmission form. If s/he is absent for more 
than one semester, she/he will be excluded from the program. In order to be readmitted, the registration of 
the PhD student will require an admission procedure (not a readmission procedure).  
§3.  If a PhD student  is  in receipt of a scholarship,  it  is her/his responsibility as well as  that of his/her PhD 
supervisor (s) to notify the sponsor of her/his interruption to her/his studies. 
§4. PhD students have the right to suspend their studies in case of maternity or certified illness.  
 
Article 7:  Exclusion and Withdrawal from Doctoral Studies 
§1. The dean of Doctoral College shall advise  to exclude a PhD student  from  the doctoral program whose 
progress  in  the  work  is  deemed  unsatisfactory,  following  a  negative  Doctoral  Year  Review  (DYRF).  The 
exclusion shall be endorsed by the dean of school/faculty, the dean of Doctoral College and approved by the 
provost.  
§2. PhD student may withdraw from her/his doctoral program at any time, by filling out the Withdrawal Form 
(WF). In such a case, no readmissions are allowed, and all future admissions will be subjected to Article 3.  
§3. A PhD student whose absence exceeds one semester, without an official and approved interruption (refer 
to article 6), will be automatically excluded from his/her doctoral program. 
§4. In case of exclusion or withdrawal from a doctoral program, the University retains ownership of the results 
and rights to use the intellectual property.  
 
Article 8: PhD Thesis Charter 
The  PhD  supervisor  (s)  and  the  PhD  student  respectively  have  rights  and  duties  with  regard  to  high 
achievement levels. Their respective responsibilities are explained in detail in a thesis charter outlined by the 
Council  of  Doctoral  College  in  line with  the  prevailing  University  regulations  and  research  policy. When 
registering for the first year of a doctoral program, the PhD student signs the PhD Thesis Charter (Appendix 2) 
along with the PhD supervisor(s), in compliance with the University regulations and research policy including 
the USEK Code of Ethics and Research Code of Conduct.  
 
Article 9: Appeal 
Until the nomination of the  jury, the PhD student can appeal against an assessment, thesis progression or 
exclusion decision in accordance with functions stipulated in PhD Thesis Charter (Article 8, Appendix 2).    
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Article 10: Doctoral Studies Program 
§1. USEK doctoral studies curriculum framework must enable the PhD student to develop her/his knowledge 
and skills. It is composed of a minimum of 60 credits divided as follows: 

Doctoral Program   Number of credits  

Thematic Courses managed by schools/faculty  9 

Common courses dealing in general with multidisciplinary themes managed by the CDC  6 

Qualifying Seminar3  0 

Thesis and defense (including scientific activities and publications)  45 Crs 
 

§2. The minimum duration to achieve the doctoral studies is six semesters, as from initial registration. A term‐
based extension, prorogation of maximum four consecutive semesters, even if the student changes her/his 
research topic, may be granted by the dean of the Doctoral College following a favorable Doctoral Year Review. 
 
Article 11: PhD Thesis Evaluation  
§1. Before submitting the PhD thesis for evaluation, the PhD student must complete all program and research 
requirements  including the doctoral courses, scientific activities, and the publication of papers  in refereed 
journals.  
The  PhD  student must write  the  PhD  thesis  and  submit  the  full manuscript  to  the  PhD  Supervisor(s)  in 
accordance with the PhD dissertation manual. The PhD student is responsible to communicate with the USEK 
library  for ensuring  that  the PhD  thesis meets  the  required professional  standards and  format  set by  the 
University.  
§2. PhD student must publish, as first author, two peer‐reviewed scholarly outputs (two articles published or 
in press or accepted for publication) in refereed and indexed journals. It is to be noted that one of these two 
scholarly  outputs  could  be  published  in  peer‐reviewed  proceedings  within  the  frame  of  international 
symposiums or a participation in national or international peer‐reviewed conferences. 
§3. Following the approval of the PhD supervisor (s), the PhD student must coordinate with the DAC to ensure 
that everyone agrees that the work is ready for evaluation; they decide on a date for the defense.  
The  PhD  student  and  the  supervisor(s) begin  scheduling  the defense date  at  least  ten weeks before  the 
expected date of defense  to ensure  that all  jury members are able  to be available on  the date and  time 
selected.  
The PhD student must enroll in the term in which the PhD thesis is officially submitted for evaluation and in 
the term of the PhD defense. 
§4. The PhD student must initiate the authorization procedure for PhD evaluation and defense authorization. 
The PhD supervisor(s) must certify, by submitting to the Office of Doctoral College the Thesis Evaluation and 
Defense Authorization Form (TEDAF), that they have examined the PhD thesis, the PhD student has completed 
all doctoral  studies  requirements, and  it  is  ready  to be  sent  to  a  jury  for evaluation. The TEDAF  shall be 
validated by the office of the Doctoral College. 
After TEDAF validation, the list of Readers and Examiners for Evaluation of PhD Thesis Form (REEPF) must be 
initiated by the PhD  supervisor(s) in accordance with the functions stipulated in Article 13, endorsed by the 
school/faculty doctoral studies coordinator, and approved by the dean of school/faculty eight weeks before 
the prospective date of defense.  
 

 
3 The qualifying seminar  is  to determine whether a student  is  ready to defend his/her  thesis by attending webinars, 

seminars, conferences, meeting in synchronous or asynchronous learning modes. Only students in their fifth semester 

can register in this seminar.  

 

82



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | Doctoral Studies Rules & Regulations 

 

Article 12: Jury Designation and Defense Authorization 
§1. A PhD  thesis will not be considered officially  receivable by  the Office of  the Doctoral College,  for  jury 
designation and defense authorization, until all the following steps have been submitted by the supervisor(s):  

 the  validated  Thesis  Evaluation  and Defense Authorization  Form  (TEDAF)  including  (i)  the  yearly 
favorable Doctoral Year Review Forms (DYRF) duly completed and signed, (ii) validation of Credits, 
(iii) two peer‐reviewed scholarly outputs (Cf. article 11 §2), (iv) the full manuscript of PhD thesis, (v) 
the Plagiarism Compliance Statement (PCS), and (vi) Turnitin report.   

 the  list of Readers and Examiners  for Evaluation of PhD Thesis Form  (REEPF) duly completed and 
signed, in accordance with the jury composition requirements stipulated in Articles 12 and 14. 

§2. Following the approval of the dean of school/faculty of the Readers and Examiners for Evaluation of PhD 
Thesis Form (REEPF) , the PhD supervisor(s) shall send the PhD thesis to jury members. The readers’ reports 
(two reports are required) including all revisions and comments will be sent by the readers to the Office of 
Doctoral College, the PhD student, and the PhD supervisor(s) no later than four weeks before the approved 
defense date.  
In case there are changes or corrections requested by readers, the PhD student and supervisor(s) are held 
responsible  to provide  readers with answers  and  all  required  corrections of  the PhD  thesis  as well  as  to 
communicate to the Office of Doctoral College the written progress reports and/or the final reports received 
from both Readers.  
§3. Following  the positive evaluation of  the  readers,  the dean of  the Doctoral College authorizes  the PhD 
defense, and a public notice will be posted in different schools/faculty at least 7 days in advance of the defense 
date.  
 
Article 13: Composition of Jury 
A PhD thesis will be evaluated by two readers, and then defended in person, in front of a jury. The rules to 
follow when setting up panels for a PhD thesis defense in USEK, whether in the framework of an agreement 
without or with joint guardianship with a partner institution are: 
§1. Jury composition:  

 The jury must have at least 5 members, including two readers. Resumes, or CVs (with list of works and 
publications) must be attached to the request for designation of jury. 

 The reader must be, at least, holder of the academic rank of associate professor or similar and not to 
have participated in the work of the thesis. They must be present at the defense of the thesis. At least 
one of the readers is chosen from an institution of higher education out of USEK, having a proven track 
record in the research field. 

 at least one of jury members shall have the rank of professor. 

 an examiner  in a thesis jury at USEK shall be, at least, holder of the academic degree of    associate 
professor or similar. 

 at least two of jury members shall be from outside USEK including one of the readers. 

 supervision cannot be majority or casting vote in the jury.    

 invited members  are  not  considered  in  the  composition  of  the  jury  and  do  not  take  part  in  the 
deliberation. 

 the  chair  of  the  jury  is  appointed  at  the  thesis  defense  session,  holder  of  the  academic  rank  of 
Professor.  She/He must  be  a  faculty member  from  a  higher  education  institution  and  physically 
present in the room where the defense is taking place. The reader may not be chosen as jury chair. 

 The PhD thesis supervisor(s) and DAC member(s) may not be chosen as either reader for the thesis 
defense or jury chair.  

§2. Jury in joint guardianship: 
A PhD student in joint guardianship (cotutelle/codirection) shall be enrolled in the two signatory institutions 
of the agreement. It is, therefore, appropriate to conduct the procedures for the defense in both institutions 
jointly and refer, first, to the text of the joint agreement which should stipulate specific provisions. 
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Article 14: Role of the Members of the Defense Jury 
The role of the jury members before, during and at the end of the defense is detailed in the Jury Charter and 
Verdicts (Appendix 3) for the defense of a doctoral thesis drawn up in accordance with the principles set out 
in this regulation.  
 
Article 15: PhD Thesis Defense 
The  thesis  defense,  as well  as  the  deliberation,  cannot  take  place  unless  the  jury members  are  present 
physically or  remotely via videoconference.  It consists of  two parts: a presentation by  the PhD Student of 
his/her research followed by a question‐and‐answer session with the members of the jury.  
After the defense, the jury will meet behind the closed doors to discuss and then announce unanimously its 
decision to grant the PhD student a doctorate and shall indicate the verdict4.  
§1. The Office of Doctoral College is in charge of the reservation of the venues and the announcement of the 
defense session to all members of the university. 
§2.  The  PhD  thesis  is  defended  in  public  session,  except with  an  exceptional  derogation  granted  by  the 
university president if the subject of the thesis is of a demonstrated confidential nature. 
§3. The student must be physically present  in the room where the thesis defense is taking place. However, 
videoconferencing is permitted if the candidate has limited mobility as a result of a certified medical condition. 
§4. In case of videoconference, the supervisor (s) must arrange for the signature to be procured from the proxy 
and to ensure that the Proxy Signatures Form  (PSF)  is submitted to the Office of Doctoral College on time 
before the thesis defense.  
§5. Thesis supervisor(s) participate in the defense but do not take part in the jury's decision. 
 
Article 16: PhD Thesis Defense: Deliberation and Verdicts 
Following the deliberation, the jury members shall fill and sign the Minutes of Thesis Deliberation. The chair 
of the jury writes the minutes of the thesis defense co‐signed by all the jury members.  
For  those  who  are  not  physically  present  in  the  room  where  the  defense  session  is  taking  place 
(videoconference); the jury chair shall serve as the proxy and sign his or her name followed by "on behalf of ‐ 
full name of jury member ‐ in accordance with the proxy signature”. 
 
Article 17: Confidentiality Period on Thesis publication5 and Embargo 
§1. Confidentiality: PhD student and/or supervisor(s)6 who are applying for patents, are  including sensitive 
controlled  material,  have  a  contract  on  file  or  are  including  a  non‐disclosure  agreement  may  request 
confidentiality of their PhD theses. Confidentiality can be requested for one or two years and PhD students 
and/or supervisor(s) who have contracts or agreements on file may request longer periods.    
§2. An application for restricted access of a PhD thesis, Embargo, may be made by the PhD student and/or the 
supervisor(s) subject to the approval by the dean of the Doctoral College. Such requests will be considered 
only on the grounds: 
 that the thesis contains confidential and/or sensitive material; or 
 that the patent application needs time to be lodged and/or the commercialization process is pending; or 
 that it was a condition imposed by the owner of private records and material used by the author; or 
 that the PhD student and/or supervisor(s) was in contract relationship with a third party that made the 

restriction a condition of the contract; or 
 that  the  thesis contains creative, critical, academic, or equivalent material with a  required delay  for 

publication, performance, or equivalents. 
 that the publication of the thesis carries a significant risk of harm to individuals or Institution. 

 
4 Cf. the Jury Charter and Verdicts 

5 The Intellectual Property (IP) ownership is dealt with according to the USEK Intellectual Property Policy. The IP is divided 

into two categories, industrial property and copyright. The advice from the concerned CDC members should be sought if 

the PhD thesis involves any form of intellectual property.  
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§3. A Confidentiality Request  Form  (CRF) must be  completed,  sent  to,  and  approved by  the dean of  the
Doctoral College before the student submits the final electronic version of the thesis to the USEK Library. The
approval must  be  sought  and  granted  not  later  than  the  time  at which  PhD  defense  arrangements  are
approved.
§4. Where an application for confidentiality has been granted, the thesis will be retained and secured  in a
vault  inside USEK, with  restricted access and will only be made available  to  those directly  involved  in  the
project.
§5. An embargo on thesis publication cannot be requested after the thesis has been submitted and approved
in the workflow system.

Article 18: Final Submission of the PhD Thesis After a Successful Defense 
§1. When the PhD student has successfully defended the thesis and made any appropriate corrections, the
PhD student must submit the final electronic version of the PhD thesis to USEK library institutional
repository. Once the thesis is submitted it becomes freely available online.
§2. No student shall be recommended for graduation until an acceptable final version of the PhD thesis has
been submitted.

Article 19: Plagiarism 
Plagiarism includes, but is not limited to, the use of another person’s work (including words, ideas, designs, or 
data) without giving appropriate attribution or citation6 .  
Plagiarism  is  an  unethical  practice  in  scientific  research where  an  author would  borrow  texts,  graphical 
representations,  concepts,  or  analyses  of  other  researchers without  giving  proper  credit.  Instead,  these 
authors would claim the credit of these ideas for their own in two ways. The first is by taking the actual ideas 
and saying it was the result of the work they have done. The second method is done by intentionally omitting 
the resources that these concepts were derived from.  
The Holy Spirit University of Kaslik  considers plagiarism as a  serious breach of academic and professional 
standards7 and a violation of the USEK Code of Ethics, Research, and Student Codes of Conduct. Any individual 
caught involved with plagiarism is subject to exclusion and/or annulment of their degree.  
As such, the Holy Spirit University of Kaslik retains the right to  investigate every submission be  it a simple 
report or a doctorate thesis by using the appropriate software that allows the detection of plagiarism. Any 
individual submitting his/her doctorate thesis who is found guilty of plagiarism will have his/her submission 
deleted, and they will no longer be able to apply for a new topic at USEK.  

Article 20: Implementation and Amendment 
§1. The Doctoral Studies Rules and Regulations shall enter  into  force on the date of their approval by  the
University Academic and Research Council.
§2. Amendment: the provisions of these articles may at any time be amended, supplemented, or repealed by
the University Academic and Research Council.

Article 21:  Rules Compliance  
§1. The provisions of the Doctoral Studies Rules and Regulations detailed in this document shall apply to USEK
Students registered in a PhD Program
§2. Candidates seeking admission to USEK PhD programs and current students are required to comply with
these rules and regulations as well as any future amendments, and also to abide by the rules, regulations, and
procedures in force at USEK.

6 Cf. USEK Student Code of Conduct/Article III/§a.3  
7 Cf. USEK Code of Ethics/Article II/§II.2 
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Overview 
 

1. What is a Foundation Program? 
USEK’s  Foundation  Program  is  designed  to  provide  a  supportive  environment  and  equal  learning 
opportunities  for  all,  in  keeping with  the University’s mission.  It  allows  high‐school  fresh  graduates  to 
seamlessly transition into university life and avoid a gap year. 
The Foundation Program is an interdisciplinary program that helps applicants get a clear understanding of 
important courses, paving the way to their chosen undergraduate program. It comprises a set of preliminary 
courses that equip undergraduates with a solid foundation in key subjects to succeed with further studies, 
provides opportunities for language development, analytical and critical thinking skills, and helps build the 
students’ confidence to thrive in their undergraduate academic program. The courses are tailored to address 
specific  subject  knowledge  needs  and  help  applicants who  do  not meet  the  standard  prerequisite  for 
admission at sophomore level into an undergraduate degree program. 
 

2. What are the entry requirements? 
Applicants must follow the regular admission criteria and procedure. Those who  identify weaknesses  in a 
certain undergraduate program can apply for the Foundation Program by choice, without taking entrance 
exams. Also, applicants who do not meet  the University’s English  language proficiency  requirements  (as 
referred  to  in  the  admission  requirements)  can  complete  the  basic  English  level within  the  Foundation 
Program. 
Applicants with the backgrounds listed below who fail to meet the requirements and wish to register in an 
undergraduate program, can apply for the Foundation Program: 

 Holders of a Lebanese Baccalaureate or any other recognized diploma by the Ministry of Education 
and Higher Education. 

 Applicants with a BT3 background 

 Applicants with a French Baccalaureate background 

 Applicants with an International Baccalaureate background 

 Applicants with an IGCSE/GCSE background 
For the Engineering Program:  
Applicants for the Bachelor of Engineering Program who sat for the engineering entrance exam but did not 
meet the English language proficiency requirements (score <55), may enroll in the Foundation Program. 
Applicants  for  the  Engineering  Diploma  in  Agricultural  Engineering who  have  completed  the  Lebanese 
Baccalaureate (LS or GS) but did not get the required score for Math Entrance Proficiency Test are eligible 
for the Foundation Program (60‐70 FMAT102, <60, FMAT101 & then FMAT102). 
Applicants  for  the  Bachelor  of  Science  in  Engineering  Sciences  –  Food  Engineering  coming  from  ES 
background are eligible for the foundation program. 
Applicants for the Bachelor of Science in Engineering Sciences – Food Engineering who have completed the 
Lebanese Baccalaureate (LS or GS) but did not get the required score for Math Entrance Proficiency Test are 
eligible for the Foundation Program (60‐70 FMAT102, <60, FMAT101 & then FMAT102). 
When successfully completed, the Foundation Program allows students to enroll in their desired academic 
program. 
 

3. What are the Foundation Program details 
Program Title: Foundation Program 
Program Length: Up to 1 year (2 semesters – Fall and Spring) and Summer Session if needed. 
College: Academic Foundations “AF” 
Level: C0 – Year Zero 
 

4. How to apply for this program? 
Candidates can apply through the online application and sit for an entrance exam. Based on their exam score, 
they  will  be  placed  into  one  of  the  following  courses:  Basic  English,  Remedial  English  or  English 
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Communication. 
Language proficiency courses higher than basic English will be completed as part of the applicant’s chosen 
program. Only students who score below 55 will be required to complete the basic English course within 
their Foundation Program framework. 
Upon  successful  completion  of  the  Foundation  Program,  students  will  be  transferred  to  their  chosen 
program of study by the Office of the Registrar. Check students’ eligibility‐based foundation transcript to be 
admitted in the undergraduate level. 
Admissions: Required documents: Same as regular students: official Baccalaureate and official transcript. 
Registration process: Students will refer to the Academic Foundations Division where they will be guided 
and advised. 
Grading mode: Numeric 
Credits: The credits earned  in  the Foundation Program are not calculated within  the  total credits of  the 
prospective academic program. However, a transcript can be separately issued to demonstrate the specific 
prerequisite requirements achieved in the Foundation Program. 
 

5. What are the tuition fees? 
Holy Spirit University of Kaslik | Undergraduate Studies 
Financial aid and scholarships: Scholarship, if earned, is applicable to the student’s desired program of study 
after successfully completing the foundation year. 
International students’ admission to program: International students are advised to apply for the Freshman 
program. 
 
 
 
 

Administration and Full‐time Faculty 
Dr. Rabih Nabhan, Associate Professor, Director of USEK Division of Academic Foundations 
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Foundation Programs 
Required preliminary courses* are distributed by academic major as follows: 

A.  BS in Computer Science / BS in Information Technology / BS in Actuarial Mathematics / BS in 
Architectural Studies/ BS in Engineering Sciences – Food Engineering (ES background) 

FENG101**  Basic English  9 

FMAT101  Mathematics I  3 

FMAT102  Mathematics II  3 

FCHM101  Introduction to Chemistry  3 

FPHY101  Fundamentals of Physics  3 

 

B.  Engineering Diploma in Agriculture Engineering/ BS in Engineering Sciences – Food Engineering (LS, GS 
background) 

FENG101**  Basic English  9 

FMAT101  Mathematics I  3 

FMAT102  Mathematics II  3 

 

C. BS in Biology / BS in Chemistry / BS in Biochemistry / BS in Human Nutrition and Dietetics / BS in Nursing 
Sciences / BS in Fundamental Health Sciences 

FENG101**  Basic English  9 

FMAT101  Mathematics I  3 

FBIO101  Fundamentals of Biology  3 

FCHM101  Introduction to Chemistry  3 

FPHY101  Fundamentals of Physics  3 

OR 
FSTA101 

 
or Basic Statistics 

 

 

D. Bachelor of Business Administration  

FENG101**  Basic English  9 

FMAT101  Mathematics I  3 

FSTA101  Basic Statistics  3 

FECO101  Introduction to Economics  3 

 

E. BA in Communication and Visual Arts / BA in Digital Media / BA in Cinema and Television / BA in 
International Relations / BA in Political Sciences / BA in Psychology / BA in Education / BA in Social 
Sciences / BA in Journalism and Communication 

FENG101**  Basic English  9 

FHUM101 or 
FPSY101 or 
FPHI101 

History of Civilizations or 
Introduction to Psychology or 
Introduction to Philosophy 

 
 
3 

FSOC101  Introduction to Sociology  3 
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F. BA in Design and Applied Arts
FENG101**  Basic English  9 

FHUM101 
or FPSY101 
or FPHI101 

History of Civilizations or 
Introduction to Psychology or 
Introduction to Philosophy 

3 

FSOC101  Introduction to Sociology  3 

FECO101  Introduction to Economics  3 

* Only enroll in required course(s) among the ones proposed in the tables.

** Enroll in FENG 101 only if required – based on the entrance exam score (more advanced 
English levels, such as Remedial English and English Communication, will be acquired 
throughout the students’ chosen program of study). 

N.B.:

- Students are allowed to enroll in one or more courses from the foundation program along with the
FENG101 in one semester.

- In some cases, Foundation Program students who require two foundation semesters may be eligible for
validating their remedial English course (FENG102) along with some of the remaining courses from the
Foundation Program, upon consulting with the Academic Foundations Division.

- Students with one remaining foundation course in the last semester may request to enroll in one or two
general education courses.
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Overview 
 
1. Who can be admitted to the Freshman Program? 
Students who can be admitted to the Freshman Program in Lebanon are Lebanese or non‐Lebanese 
nationals who have/are holders of: 

 the permission to continue studying the foreign curriculum (from the Equivalence 
Committee of the Lebanese Ministry of Education and Higher Education); 

 a high‐school diploma or school‐leaving certificate; 

 SAT ‐ Valid for 5 years. 
 

2. Who is entitled to do Freshman equivalence? 
Students who are entitled to Freshman equivalence in order to qualify for the sophomore year must have: 

 fulfilled 30 Freshman credits during the Fall and Spring Semesters at USEK (the Freshman 
programs, whether Arts or Sciences, comply with the requirements of the Ministry of 
Education and Higher Education) with a GPA of 70/100. 

 scored a minimum of 870 on SAT for Freshman Arts. 

 scored a minimum of 950 on SAT for Freshman Sciences. 

 requested a transcript from USEK certifying that they meet all the requirements. 
Note: Freshman students cannot be promoted to the sophomore year unless they meet, in addition to the 
program course requirements, the minimum total score for the SAT Test. It is the applicant’s responsibility 
to register for and take the required SAT Test. 
 
3. What is the Freshman credit load at USEK? 
Freshman students are allowed to enroll in a maximum of 17 credits per semester. The 30 credits must be 
completed during the Fall and Spring Semesters. There is no Summer Session in the Freshman Program. 
 
4. What are the program requirements? 
The Freshman programs at USEK comply with the requirements of the Lebanese Ministry of Education and 
Higher Education. Therefore, the courses are designed and chosen in accordance with the regulations and 
rules set by the Ministry. The selected courses include the following subject fields recognized by the 
Ministry: 

 Humanities 

 Social sciences 
 Natural sciences 
 Mathematics 
 

5. What are the University requirements? 

 A photocopy of the national identity card or of a valid passport (for international students); 
 Recent passport‐size photo; 
 Permission to continue studying the foreign curriculum (granted by the Equivalence Committee 
of the Lebanese Ministry of Education and Higher Education); 

 A high‐school diploma or school‐leaving certificate; 

 The applicant’s SAT score. 
 

Administration and Full‐time Faculty 
Dr. Rabih Nabhan, Associate Professor, Director of the Freshman Programs 
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Freshman Programs 
Freshman Arts – 30 credits 

• Required Core Courses – 12 credits 
- FELL121 – English Literature  3 credits 
- FENG140 – English Communication Skills  3 credits 
- FSOC101 – Introduction to Sociology  3 credits 
- FMAT100 – Basic Mathematics  3 credits 

• Science Courses – 3 to 6 credits 
- FCHM101 – Introduction to Chemistry  3 credits 
- FBIO101 – Fundamentals of Biology  3 credits 
- FPHY101 – Fundamentals of Physics  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved science course  3 credits 

• Humanities Courses – 3 to 6 credits 
- FHUM101 History of Civilizations  3 credits 
- FPHI101 – Introduction to Philosophy  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved humanities course  3 credits 

• Social Science Courses – 3 to 6 credits 
- FPSY101 – Introduction to Psychology  3 credits 
- FECO101 – Introduction to Economics  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved social science course  3 credits 

• Mathematics Courses – 0 to 3 credits 
- FSTA101 – Basic Statistics  3 credits 
- FMAT101 – Mathematics I  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved mathematics course  3 credits 

 

Freshman Sciences – 30 credits 

• Required Core Courses – 15 credits 
- FELL121 – English Literature  3 credits 
- FENG140 – English Communication Skills  3 credits 
- FMAT101 – Mathematics I  3 credits 
- FMAT102 – Mathematics II  3 credits 
- FSTA101 – Basic Statistics  3 credits 

• Science Courses – 6 to 9 credits 
- FCHM101 – Introduction to Chemistry  3 credits 
- FBIO101 – Fundamentals of Biology  3 credits 
- FPHY101 – Fundamentals of Physics  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved science course  3 credits 

• Humanities Courses – 3 to 6 credits 
- FHUM101 – History of Civilizations  3 credits 
- FPHI101 – Introduction to Philosophy  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved humanities course  3 credits 

• Social Science Courses – 3 to 6 credits 
- FPSY101 – Introduction to Psychology  3 credits 
- FECO101 – Introduction to Economics  3 credits 
- FSOC101 – Introduction to Sociology  3 credits 
- Any 100‐level pre‐approved social science course  3 credits 
 
Note: Students will be advised to choose their courses according to the BA/BS programs they wish to 
pursue. 
*Check conditions for mandatory courses at your Faculty/School. 
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School/Faculty  Program  Freshman 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Biology  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Biochemistry  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Chemistry  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Cinema and Television  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Journalism and Communication  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Computer Science  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Information Technology  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Conservation, Restoration of Cultural Property and Sacred Art  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Education  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in History  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Arabic Language and Literature  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in English Language and Literature  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in French Language and Literature  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Modern Languages and Translation  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Actuarial and Financial Mathematics  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Higher and Specialized Music Education  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Music  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Performing Arts  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BS in Human Nutrition and Dietetics  Sciences 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Philosophy  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Psychology  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Social Sciences  Sciences/Arts 

Faculty of Arts and Sciences  BA in Liturgy  Sciences/Arts 

School of Architecture and Design  Bachelor and Master of Architecture (Combined program)  Sciences/Arts 

School of Architecture and Design  BA in Design and Applied Arts  Sciences/Arts 

School of Architecture and Design  BA in Communication and Visual Arts  Sciences/Arts 

School of Architecture and Design  Bachelor of Arts in Digital Media  Sciences/Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Audit  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Business Computing  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Finance  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Hotel Management  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Management and Entrepreneurship  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Marketing  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Transport and Logistics  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Audit  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Business Computing  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Finance  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Hotel Management  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Management and Entrepreneurship  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Marketing  Sciences/ Arts 

Business School  Bachelor of Business Administration – Transport and Logistics  Sciences/ Arts 

Pontifical School of Theology  Bachelor of Arts in Theology  Sciences/Arts 
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School of Engineering  Bachelor of Science in Engineering Sciences – Food Engineering  Sciences 

School of Engineering  Engineering Diploma of Agricultural Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Biomedical Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Chemical Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Civil Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Computer Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Electrical and Electronics Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Telecommunications Engineering  Sciences 

School of Engineering  Bachelor of Engineering in Mechanical Engineering  Sciences 

School of Law and Political Sciences  Law Degree  Sciences/Arts 

School of Law and Political Sciences  Bachelor of Arts in International Relations  Sciences/Arts 

School of Law and Political Sciences  Bachelor in Political Sciences  Sciences/Arts 

School of Medicine and Medical Sciences  BS in Fundamental Health Sciences  Sciences 

School of Medicine and Medical Sciences  BS in Nursing Sciences  Sciences 
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Overview 
 

As the world  is reshaped by  innovation and cross‐cultural encounters, college curriculums are evolving 

beyond the sole pursuit of knowledge. The teaching and learning experience is moving toward a Liberal 

Arts  education model where  the  essential  learning outcomes  are designed  to  address  contemporary 

challenges. While knowledge, practical skills and abilities develop through many experiences across the 

curriculum,  the  General  Education  program  at  USEK  focuses  on  personal,  professional  and  societal 

development. General Education areas defined below  foster wide Liberal Arts outcomes, emphasizing 

both hard and soft skills that align with the  institutional  learning outcomes,  job market needs and the 

demands of the new global century. 

Rooted  in USEK’s mission  and  commitment  to  faith,  human  dignity,  spiritual  values,  and  respect  for 

cultural and religious pluralism, the GE program at USEK reflects the values of its founder, the Lebanese 

Maronite Order, and the  teachings of  the Catholic Church on higher education. Therefore, GE courses 

engage students  in fundamental questions of faith and  justice, encouraging them to reflect on diverse 

perspectives and form independent judgments. 

The GE program  also  aims  to provide undergraduate  students with  value‐based  learning,  intellectual 

inquiry  and  the  skills  needed  to  develop  thoughtful  and  engaged  citizens.  It  empowers  students  to 

critically understand religious tradition, ethical theories, and moral development. Therefore, GE courses 

seek to shape students into future leaders, equipped with cultural awareness, technical proficiency, and 

humanistic values to build a better world. 

The GE program includes basic general knowledge and takes into consideration students who are enrolled 

in both scientific and humanities fields. Students in scientific fields gain exposure to the humanities and 

social sciences, while those in the humanities develop competencies in natural sciences and quantitative 

reasoning. Therefore, GE  courses help  students evaluate and use evidence  to  construct well‐founded 

arguments  and  evidence‐based  decisions.  Students  are  steered  to  apply  tools  from  their  various 

disciplines  to  identify  and  address  intellectual,  ethical,  and  practical  problems  relevant  to  the 

contemporary world.  

Additionally, GE courses enhance students' research and critical thinking skills, enabling them to locate, 

assess,  and  effectively  use  information  from  traditional,  digital,  and  technological  resources.  These 

courses are designed to ensure students achieve fluency  in written and oral communication, fostering 

their ability to express themselves clearly and appropriately in academic, professional, and social contexts. 

Moreover, since the GE program prioritizes human well‐being, the courses help develop students’ physical 

and mental development. It plays a vital role in shaping their individuality. Courses provide opportunities 

for students to express their  identity through verbal and non‐verbal means. While developing oral and 

written communication skills, students also cultivate their artistic expression, enabling them to engage 

intellectually and creatively with diverse individuals. 
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Core Areas 
The GE program is divided into 10 core areas of 3 credits each. These areas are designed to align with the 

Institution Learning Outcomes (USEK‐ILOs) as well as the Job Market needs (as defined by NACE), ensuring 

a better  immersion and engagement of USEK  students  in personal,  social, professional, national, and 

international  contexts. Moreover,  the  10  core  areas  contribute  to  the  implementation of  the United 

Nations Sustainable Development Goals (UN‐SDGs). 

INSTITUTIONAL LEARNING OUTCOMES 

Through USEK General Education, students will be able to: 
A. Engage in fundamental questions of faith and justice. 
B. Identify,  reflect  upon,  integrate,  and  apply  different  arguments  to  form  independent 

judgments. 
C. Collect, interpret, evaluate, and use evidence to construct arguments and make evidence‐based 

decisions. 
D. Apply knowledge and tools from various disciplines to identify and address intellectual, ethical, 

and practical problems of relevance to the contemporary world. 
E. Communicate ideas and arguments through clear writing and speech. 
F. Identify  information needs,  locate and access relevant resources, and critically evaluate their 

validity.  
G. Collaborate intellectually and creatively with individuals from diverse backgrounds. 
H. Engage in creative process and thinking to support society. 

 

NACE CAREER READINESS AND COMPETENCIES 

https://www.naceweb.org/career‐readiness/competencies/career‐readiness‐defined/ 

a. Critical Thinking/Problem Solving 
b. Oral/Written Communications 
c. Teamwork/Collaboration 
d. Digital Technology 
e. Leadership 
f. Professionalism/Work Ethic 
g. Career Management 
h. Global/Intercultural Fluency 

 

UNITED NATIONS SDGs 

https://www.un.org/development/desa/disabilities/envision2030.html  

GOAL 1: No Poverty 
GOAL 2: Zero Hunger 
GOAL 3: Good Health and Well‐being 
GOAL 4: Quality Education 
GOAL 5: Gender Equality 
GOAL 6: Clean Water and Sanitation 
GOAL 7: Affordable and Clean Energy 
GOAL 8: Decent Work and Economic Growth  
GOAL 9: Industry, Innovation, and Infrastructure  
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GOAL 10: Reduced Inequality 
GOAL 11: Sustainable Cities and Communities 
GOAL 12: Responsible Consumption and Production 
GOAL 13: Climate Action  
GOAL 14: Life Below Water  
GOAL 15: Life on Land 
GOAL 16: Peace and Justice Strong Institutions 
GOAL 17: Partnerships for the Goals 
 
 

CORE AREAS MAPPED TO USEK ILOs, NACE & UN SDGs 

Core areas  USEK ILOs  SDGs 

English Communication  E, F  4 

Intercultural and Religious fluency  A, B, E  1, 2, 4, 16 

Lebanese History and Legacy  B, F, E  4, 8 

Humanities, Ethics, and Civilizations  D, E, F  4, 5, 10, 16 

Artistic Discovery  B, G  4, 5, 10, 17 

Psychology and Social Behavior  C, E, G  3, 4, 5, 8, 10, 11, 12 

Career Management  E, G, H  4, 5, 8, 9, 10, 16 

Effective Thinking and Quantitative Reasoning  C, D  4, 8, 9 

Digital Literacy and Information Technology  C, F, H  4, 9, 17 

Sciences and Health  C, H  2, 3, 4, 6, 7, 12, 13, 15 
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Description, Goals, and Learning Outcomes of Core Areas 

English Communication (3 cr.) 

GE  courses  in  English  Communication  aim  at  developing  students’  aptitude  and mastery  in  English 
Language and information literacy skills. 
After completing this rubric’s requirements, students will be able to: 
1. Master tools to different types of writing genre. 
2. Demonstrate ability in composing different writing types according to academic and public audiences. 
3. Design purposeful presentations. 
4. Perform well‐organized oral speech in conversational, formal, and informal situations. 

Intercultural and Religious Fluency (3 cr.)  

GE  courses  in  Intercultural  Religious  Fluency  rubric  aim  at widening  students  cultural  and  religious 
perspectives  by  promoting  intercultural  dialogue.  This  rubric’s  courses  intend  promoting  human  and 
Christian  values, and  respect of  cultural and  religious pluralism by engaging  students  in  fundamental 
questions of faith and justice. 
After completing this rubric’s requirements, students will be able to: 
1. Understand similarity and differences between their own values and other cultures’/communities’ 

beliefs in an intercultural dialogue perspective. 
2. Define  their worldviews, personal  views, and goals  in accordance with his  religious  thoughts and 

religious beliefs. 
3. Demonstrate growth in personal integrity, ethics, judgment, and Christian religious beliefs. 

Lebanese History and Legacy (3 cr.)  

GE courses in Lebanese History and Legacy rubric aim at spreading the main components of the Lebanese 
history and beliefs. Courses widen knowledge, understanding, and analysis of historical and  ideological 
concepts and develop the spirit of discussion and debate. 
After completing this rubric’s requirements, students will be able to: 
1. Understand Lebanese history and political legacy. 
2. Analyze philosophical and ideological concepts. 
3. Discuss positions and topics based on historical facts. 

Humanities, Ethics and Civilizations (3 cr.)  

GE courses in Humanities, Ethics and Civilizations rubric introduce students to different forms of cultural 
questions  and  expressions.  These  courses  seek  to  widen  students’  understanding  of  cultural, 
philosophical, and ethical areas, fostering their engagement with enduring existential issues. By exploring 
this category, students will better apprehend the complex dynamics, problems and challenges shaping 
our contemporary world.  
Civilizations courses help students explore the rich diversity of world’s cultures with a focus on increasing 
knowledge  and  understanding  of  the  geography,  history,  and  traditions  of  various  countries    or 
civilizations. 
Upon completing the requirements of this this rubric requirements, students will be able to: 
1. Understand concepts, currents of thoughts and approaches of different civilizations. 
2. Identify intellectual, ethical, and cultural problems of relevance to the contemporary world. 
3. Conduct an analytical reading of the environment and its components. 
4. Apply knowledge and tools from various disciplines to personal and professional contexts. 

Artistic Discovery (3 cr.)  

GE courses under Artistic Discovery rubric help students discover their artistic potential and express their 
ideas  creatively.  These  courses  aim  to  develop  students’  critical  thinking  and  nurture  their  artistic 
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tendencies. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Understand creative works within historical and contemporary Lebanese, oriental or  international 

contexts. 
2. Analyze original works as a form of expression from a critical and comparative perspective. 
3. Express themselves creatively through their chosen artistic medium. 
4. Collaborate with peers on creative projects, developing effective communication and teamwork skills 

to achieve artistic goals. 

Psychology and Social Behavior (3 cr.)  

GE  courses  in  Psychology  and  Social  Behavior  rubric  promote  individual  and  social  responsibility  by 
encouraging actions  that  foster civic engagement. These  courses aim  to  involve  students  in personal, 
political, and public activities, cultivating a sense of commitment to the community. The courses tackle 
several  fields –  social,  community, environmental, and psychological –  that enrich  students'  lives and 
provide socially beneficial contributions to both the local and global communities. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Demonstrate commitment to civic engagement and service to the community and world. 
2. Acquire psychological and social techniques to develop individual skills. 
3. Explore  the  diversity  of  human  behavior  and  individual  differences  related  to  culture,  ethnicity, 

gender, sexuality and socioeconomic status. 
4. Understand the influence of social interactions and societal norms on individual behavior and identity. 

Career Management (3 cr.)  

GE courses in Career Management are designed to equip students with the foundational “soft skills” and 
work‐based  learning experiences to prepare them for success  in the workplace. These courses provide 
opportunities  for  students  to  practice  and  refine  their  skills,  helping  them  build  the  self‐confidence 
necessary to secure and maintain employment aligned with their professional goals. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Set professional goals based on their skills and interests. 
2. Identify potential employment opportunities they are qualified for. 
3. Identify the appropriate ways to apply for jobs. 
4. Demonstrate appropriate behavior for the workplace. 
5. Understand different leadership styles. 

Effective Thinking and Quantitative Reasoning (3 cr.)  

GE courses in the Effective Thinking and Quantitative Reasoning rubric aim to enhance the students’ ability 
to  identify, understand  and  solve problems based on quantitative  reasoning  schemes. These  courses 
foster the development of intellectual and practical skills by engaging students in everyday situations and 
real‐world critical thinking scenarios. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Interpret numerical data and graphs accurately, drawing conclusions and making informed decisions 

based on quantitative information. 
2. Demonstrate proficiency in solving problems using systematic approaches and quantitative methods. 
3. Develop  skills  in deductive and  inductive  reasoning,  including  recognizing patterns, making  logical 

deductions, and formulating hypotheses. 
4. Present arguments supported by quantitative evidence. 

Digital Literacy and Information Technology (3 cr.)  

GE courses  in the Digital Literacy and  Information Technology rubric  introduce  fundamental skills  that 
help  students understand  the  increasing  role of digital  technology  and  its major  impacts on modern 
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human practices. These courses  focus on adopting methods  that apply  technology  to  to  learning and 
development. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Identify emerging trends in digital technology. 
2. Evaluate the accuracy and relevance of digital information. 
3. Understand the digital tools professional implications. 
4. Demonstrate the ability to use digital technology efficiently, safely and ethically. 

Sciences and Health (3 cr.)  

GE courses in Sciences and Health rubric help students understand the role of sciences in everyday life. 
While  introducing  knowledge  related  to natural  sciences,  these  courses  lead  students  to understand 
scientific principles and apply their knowledge to real‐life situations. 
Upon completing the requirements of this rubric, students will be able to: 
1. Demonstrate an understanding of the logical foundations of sciences. 
2. Explain how the natural phenomena function in basic physical or biological systems. 
3. Understand how the natural world presents both problems and solutions. 
4. Understand the daily practices that maintain a healthy lifestyle. 
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General Education Courses  
English Communication (3 credits) 

ENG240   English Communication Skills 

Intercultural and Religious Fluency (3 credits) 

GERE200  The Eastern Churches and the Ecclesial and Social Interculturality  

GERE205  Religious and Cultural Pluralism 

GERE210  Moral Issues Through the Lens of Christianity 

GERE299  Intercultural and Religious Fluency 

Lebanese History and Legacy (3 credits) 

GEHS200  History of the Arab World 

GEHS205  Ancient and Medieval History of Lebanon 

GEHS210  Modern and Contemporary History of Lebanon 

GEHS215  Phoenician Language and Civilization 

GEHS220  History and Message of Lebanese Philosophy 

GEHS225  Women in the History of Lebanon and the Arab world (19th ‐ 20th Century) 

GEHS230  Founding Fathers of Lebanon: A Historical Perspective (1860‐1990) 

GEHS240  History of the Lebanese Army 

GEHS245  Lebanese History and Culture 

GEHS250  The Role of Education in Shaping Modern Lebanon 

GEHS255  Local History, Stories, and Identities in Lebanon  

GEHS299  Lebanese History and Legacy 

Humanities, Ethics, and Civilizations (3 credits) 

GEHU200  Law and Religion 

GEHU205  Philosophical Questions 

GEHU210  Ethics and Values / Ethical Issues 

GEHU225  A Philosophical Journey through Arts 

GEHU230  Philosophy in the Era of AI 

GEHU299  Humanities, Ethics, and Civilizations 

Artistic Discovery (3 credits) 

GEAD200  Contemporary Cinema 

GEAD205  Artistic Technics of the Icons 

GEAD210  Musical Listening and Appreciation 

GEAD215  Conservation and Restoration of Cultural Properties 

GEAD220  Appreciation of Theater and Acting 

GEAD225  The Art of Photography Practices 

GEAD230  Encausting Painting 

GEAD299  Artistic Discovery 

Psychology and Social Behavior (3 credits) 

GEPS200  Youth and Society 

GEPS205  Civic Engagement Journey 

GEPS210  Positive Psychology 
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GEPS215  Social Emotional Learning for Real‐Life Practices 

GEPS220  Human Rights 

GEPS225  Information Literacy and Social Development 

GEPS299  Psychology and Social Behavior 

Career Management (3 credits) 

GEMG205  Work Ready Now  

GEMG210  Foundations of Entrepreneurship 

GEMG215  Applied Public Relations 

GEMG225  Leadership Principles 

GEMG230  Transition into the Workspace 

GEMG299  Career Management 

Effective Thinking and Quantitative Reasoning (3 credits) 

GEQR200  Basics of Critical Thinking  

GEQR205  Applied Statistics for Everyday Decisions 

GEQR210  Concrete Mathematics in Real‐Life Applications 

GEQR299  Effective Thinking and Quantitative Reasoning 

Digital Literacy and Information Technology (3 credits) 

GEIT200  Data Use and Visualization 

GEIT205  Digital Humanities and Numerical Identity 

GEIT210  Information Technology and Networking  

GEIT299  Digital Literacy and Information Technology 

Sciences and Health (3 credits) 

GESH205  Health, Sport, and Wellbeing 

GESH210  Chemistry in Daily Life 

GESH215  Applied Biology  

GESH220  Practices in Nutrition and Health 

GESH225  First Aid and Emergency Care 

GESH230  Sustainability in Everyday Life 

GESH299  Sciences and Health 
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Course Description 
ENG240 – English Communication 
English 240 is designed to help upper‐intermediate learners reach an advanced level of academic English. At this 
stage, students are expected to apply four basic language skills (listening, speaking, reading and writing) to develop 
a strong command of English. Productive skills are sharpened through clear models and guidelines that guarantee 
the effective assimilation of effective reading and writing strategies. The integration of listening and speaking 
further enhances students’ conversational English in both formal and informal settings and improves their speech 
techniques. ENG 240 will enable students to write in various genres and deliver well‐organized oral presentations 
while improving their language awareness, fluency, and accuracy.  
 

GERE200 – The Eastern Churches and the Ecclesial and Social Interculturality 
This course introduces the Church founded by Jesus Christ and explores its significance through the lens of Holy 
Scriptures. It emphasizes the growth of Churches over the centuries, helping students understand the identity and 
characteristics of the Eastern Churches. By distinguishing between the various traditions, students will gain a 
deeper appreciation of their respective contributions. The course aims to promote respect for others, regardless of 
differences in traditions and provides practical tools for fostering fraternal communication. 
 

GERE205 – Religious and Cultural Pluralism 
This course examines the multiple aspects of interdependence between religion and culture in the MOANGA 
region, with particular attention to Lebanon and its surrounding area. The course encourages critical reflection on 
religious and cultural pluralism, exploring its significance and challenges in the region. It aims to develop the 
students’ critical thinking skills to address interreligious and cultural issues, based on religion as a source of peace 
and understanding. 
 

GERE210 – Moral Issues Through the Lens of Christianity 
This course aims to address the challenges associated with moral principles in the context of cultural and religious 
diversity. It explores controversial moral, political, social, and bioethical issue, encouraging students to analyze 
tensions in a comprehensive manner, reflecting on their own concepts and values in relation to those of others. 
 

GEHS200 – History of the Arab World 
This engaging General Education course explores the rich historical tapestry of the Arab world. Delving into key 
historical periods, cultural shifts, and geopolitical developments, students will gain a nuanced understanding of the 
region's history. Topics covered include the rise of Islamic civilization, the Golden Age of Islam, the Ottoman 
Empire, the impact of colonialism, and contemporary challenges. Through critical analysis and exposure to diverse 
perspectives, students will enhance their cultural literacy and historical awareness, fostering a comprehensive 
appreciation of the Arab world's significant contributions to global history. 
 

GEHS205 – Ancient and Medieval History of Lebanon 
This course offers students a comprehensive exploration of Lebanon’s historical evolution from its ancient origins 
to the medieval period. Through an interdisciplinary approach, students will delve into the rich tapestry of 
Lebanon's cultural, political, social, and economic developments. 
 

GEHS210 – Modern and Contemporary History of Lebanon 
This course aims to clarify the long‐term developments shaping contemporary debate. It focuses on forming 
Lebanon’s polity, identity, and place in the wider Arab world, exploring leadership, government, and broader social 
and cultural contexts. 
 

GEHS215 – Phoenician Language and Civilization 
This course offers an introduction to the political, social and cultural history of the Ancient Near East, from 
prehistory to the end of the Iron Age (ca. 330 B.C.), with a focus on Phoenician culture in Lebanon, Syria and 
Palestine. 
 

GEHS220 – History and Message of Lebanese Philosophy 
This course focuses on the historical evolution of Lebanese philosophy, drawing from Kamal El‐Hage's work "Mujaz 
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Al Falsafa Al‐Lubnaniyya" and extending it to contemporary Lebanese philosophers. Philosophical workshops are 
designed in collaboration with students. 
 

GEHS225 – Women in the History of Lebanon and the Arab world (19th ‐ 20th Century) 
This course explores the concept of gender and its impact on the history of Lebanon from the late 19th century to 
the present. It focuses on the roles and contributions of key female figures in various fields such as education, 
science, politics, and social work. Students will analyze the origins and development of women's movements in 
Lebanon to understand their influence on societal changes, including emancipation, access to education, 
contribution to independence, voting rights, and human rights advocacy. 
 

GEHS230 – Founding Fathers of Lebanon: A Historical Perspective (1860‐1990) 
This course provides a comprehensive exploration of the lives, contributions, and historical significance of the 
Founding Fathers of Lebanon. By examining the roles of prominent figures such as Habib Pacha al Sa'd, Mousa 
Nammour, Maronite Patriarch Elias Houayek, Shibl Dammous, Ibrahim Talhuq, Shaykh Muhammad al‐Jisr, Yusuf al‐
Khazin, Charles Debbas, Fuad Arslan, Emile Edde, Michel Shiha, Fuad Junblat, Bshara al‐Khury, 'Umar al‐Daouq, 
'Umar Bayhum, and Riyad al Sulh, students will gain a deep understanding of Lebanon’s foundations and its 
evolution as a nation‐state. 
 

GEHS240 – History of the Lebanese Army 
This course focuses on the history of the Lebanese Army, exploring its past, present, and future challenges. It 
highlights key historical events, their contexts, and significant consequences. The curriculum integrates theoretical 
studies with practical insights, including battlefield case studies, to equip students with a comprehensive 
understanding of the Lebanese Army’s role in national history.  
 

GEHS245 – Lebanese History and Culture 
This course introduces students to the history and cultural heritage of Lebanon emphasizing lifestyles, artifacts and 
architectural landmarks. Throughout the course, students will explore the history of Lebanon from the prehistoric 
age, examining how factors such as colonialism, nationalism and war have impacted Lebanon’s cultural heritage. 
Through the study of food, music, art, traditions, museums, and architecture, students will gain an appreciation of 
Lebanese history and the heritage of its people. 
 

GEHS250 – The Role of Education in Shaping Modern Lebanon 
This course examines the role of education in the development of Lebanon, focusing on the influence of 
intellectuals and the growth of schools and universities throughout various historical stages. It highlights how 
educational institutions have shaped social and political transformations in Lebanon, particularly in Mount 
Lebanon. The course also explores the relationship between scientific and educational advancements and 
historical progress, demonstrating how intellectual openness and diverse historical experiences have contributed 
to the proliferation of educational institutions in the country. 
 

GEHS255 – Local History, Stories, and Identities in Lebanon  
This course examines the local history of Lebanon and its impact on the formation of Lebanese identity. Through 
the study of historical events, key figures, cultural movements and social developments, students will explore how 
history has shaped a nation’s identity and sense of belonging. The course will focus on the diverse communities 
that make up the Lebanese society andthe evolution of their cultural, social and political identities. Using primary 
and secondary sources, students will understand the stories of daily life and the identities of diverse Lebanese 
communities.   
 

GEHU200 – Law and Religion 
This course explores the interaction between law and religion in contemporary society, a topic of particular 
importance in Lebanon and increasingly relevant on the international level with the resurgence of religion in public 
life.  
 

GEHU205 – Philosophical Questions 
This course aims at raising students' awareness on profound questions about the meaning of human existence 
through its fourfold relationship: 1) with oneself ‐ 2) with others, ‐ 3) with nature and 4) with the Absolute, 
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encompassing metaphysical and religious domains. 
 

GEHU210 – Ethics and Values / Ethical Issues 
This course aims to introduce students to new ways of approaching ethical issues. Beginning with foundational 
ethical theories and concepts, it progresses to critical and reflexive analyses of how ethical principles and values 
apply to personal and social issues.   
 

GEHU225 – A Philosophical Journey through Arts 
This course explores the rich interplay between philosophy and art, delving into timeless questions about beauty, 
representation, and meaning. It examines influential philosophical theories and their impact on various art 
movements, from ancient to contemporary, to deepen the students’ understanding of artistic expression and its 
philosophical significance. 
 

GEHU23 – Philosophy in the Era of AI 
This course explores the philosophical implications of artificial intelligence (AI) and its impact on society by 
analyzing and exploring the nature of intelligence and consciousness, the ethical and moral challenges of AI, its 
social and political ramifications, and its influence on human relationships. 
Through readings, discussions, and writing assignments, students will explore AI from a philosophical perspective, 
developing critical thinking skills related to its ethical and societal implications. 
 

GEAD200 – Contemporary Cinema 
This course offers students a valuable understanding of the cultural and socio‐political significance of 
contemporary cinema. It explores the diverse contexts—ideological, industrial, and artistic—within which 21st‐
century filmmakers operate, both challenging and contributing to the medium's evolution. Weekly case studies 
equip students with foundational critical skills and theoretical frameworks associated with the academic study of 
film. 
 

GEAD205 – Artistic Technics of the Icons 
The objective of this course is to introduce students to the art of contemporary icon painting by applying different 
basic techniques, taking into account the nature of materials used in the history of iconography and their proper 
application. 
 

GEAD210 – Musical Listening and Appreciation 
This course is designed to foster an appreciation for music by introducing students to its cultural and 
developmental impact on human growth, including social, affective, motor, cognitive and linguistic domains.  
Designed for students with little musical training, this course offers targeted listening and in‐depth experiments to 
help them deepen their understanding of music’s evolution.  
 

GEAD215 – Conservation and Restoration of Cultural Properties 
The course introduces students to methodological concepts on the conservation, restoration, and enhancement of 
cultural properties. It emphasizes preventive conservation and the general conservation environment. Students 
will engage in historical site visits, museum tours, and private collection studies that provide a deep understanding 
of the country's cultural heritage. 
 

GEAD220 – Appreciation of Theatre and Acting 
The course exposes students to the basic elements of theatrical performance. By watching, reading, and analyzing 
plays and scenes from different genres and authors, students will develop their critical thinking and learn how to 
express their opinions, formulating well‐structured and balanced critiques, hence contributing to the broader 
discourse on performance arts.   
 

GEAD225 – The Art of Photography Practices 
This course is designed to cultivate image literacy while demonstrating the excitement, fun, and relevancy of 
photography. Through hands‐on practice, students will develop their artistic skills and learn to create visually 
compelling images.  
 

107



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | GENERAL EDUCATION PROGRAM 

 

GEAD230 – Encaustic Painting 
This course delves into the ancient art of encaustic painting, a technique that uses heated beeswax mixed with 
coloured pigments. Students will explore the rich history of encaustic art, uncover its unique properties, and 
examine its contemporary applications. Through hands‐on practice, they will learn to create vibrant, textured 
artworks while mastering the essential techniques and adhering to safety protocols. 
 

GEPS200 – Youth and Society 
This course examines the multi‐dimensional experience of youth, positioning it in relation to other age groups 
through an analytical lens. of Students will explore concepts such as values, norms, culture, ritual, symbols, 
engagement, life projects, and the social role of religion, etc. The course places the youth within key social spaces 
and times such as: family, friends, leisure, associative and political life. Designed to highlight the pivotal role of 
young people in societal transformation, this course fosters a humanistic dialogue between societies, emphasizing 
youth as agents of change and innovation. 
 

GEPS205 – Civic Engagement Journey 
“Civic Engagement Journey” guides students toward achieving their “Life Project” goals. The course is designed as 
a fundamental pillar of academic training, both conceptually and empirically. Through this journey, students will 
explore the principles of volunteering within specific contexts, engage with collective social projects, and reflect on 
the challenges and rewards of active citizenship. The course fosters a commitment to societal betterment by 
encouraging thoughtful action aligned with the values of civic responsibility and ethical leadership. 
 

GEPS210 – Positive Psychology 
This course introduces students to the principles and practices of positive psychology, emphasizing personal 
growth, well‐being, and self‐realization. By studying the foundations of positive psychology, including Martin 
Seligman’s assertion that it "studies what gives meaning to life," students will learn to harness strengths and 
strategies to promote well‐being in their daily lives. 
 

GEPS215 – Social Emotional Learning for Real‐Life Practices 
This course equips students with knowledge, practice, and assessment tools needed to support academic 
achievement and long‐term success. It encourages students to engage in reflective practices based on data from 
their own communities, fostering a culture of continuous improvement. Students will refine their instructional 
practices, explore various Social Emotional Learning (SEL) frameworks over the long‐term, and develop assessment 
techniques to promote positive emotional development, interpersonal skills, and self‐regulation.  
 

GEPS220 – Human Rights 
This course introduces students to the fundamental concept of Human Rights, focusing on the historical 
development of charters related to individual rights. It examines the socio‐political, philosophical and theological 
conditions that led to the emergence of the Universal Declaration of Human Rights. The course includes a detailed 
study of the principles of this Declaration.  
 

GEPS225 – Information Literacy and Social Development 
This course teaches students how information and search tools shape the evolution of societies. By understanding 
the social impact of information literacy, students will develop skills that enhance their effectiveness in 
professional, social, and personal contexts. 
 

GEMG205 – Work Ready Now 
This course is designed to provide students with foundational soft skills and work‐based learning experiences to 
prepare them for success in the workplace. The course integrates work‐based activities to help students connect 
theory to practice. Students will create a career portfolio that will help them on their experiential journey. 
 

GEMG210 – Foundation of Entrepreneurship 
This course is designed to introduce students to the dynamic world of entrepreneurship. It explores the 
entrepreneurial process that enables individuals to create or develop innovative ideas into viable startups in 
today’s rapidly developing environment. Students will examine the steps involved in launching a startup, 
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understand how entrepreneurial activities are shaped, study entrepreneurship systems, and demonstrate critical 
thinking through developing entrepreneurial ideas. 
 

GEMG215 – Applied Public Relations 
This bespoke course is designed to introduce students to the art and science of Public Relations and its real‐world 
applications across governments, businesses and individuals. It examines the broad spectrum of audiences 
targeted by PR campaigns and emphasizes the sustained and consistent efforts required for effective 
communication.   
 

GEMG220 – Leadership Principles 
This course is designed to equip students with the essential skills and knowledge required to become effective 
leaders in various contexts. The course combines theoretical foundations with practical applications, focusing on 
critical leadership competencies and the ethical and social responsibilities inherent in leadership roles. Through 
interactive lectures, group discussions, case studies, and practical exercises, students will enhance their leadership 
abilities and prepare for leadership roles in both their academic and professional settings. 
 

GEMG230 – Transition into the Workspace 
“Transition into the Workforce” (From Classroom to Corporate) is designed to bridge the gap between academic 
learning and professional employment. The course provides students with real‐life insights into corporate 
environments and prepares them for the challenges of the business world. Through interactive activities, students 
from diverse backgrounds collaborate to achieve common objectives. The course emphasizes the development of 
in‐demand skills, professional competencies, and effective teamwork, empowering students to excel in the early 
stages of their career. 
 

GEQR200 – Basics of Critical Thinking  
"Basics of Critical Thinking" is a foundational General Education course designed to cultivate essential critical 
thinking skills. Through a systematic exploration of reasoning, analysis, and evaluation, students will develop the 
ability to think critically and make informed decisions. The course emphasizes the application of logical frameworks 
to various contexts, fostering intellectual autonomy and enhancing problem‐solving capabilities. By engaging with 
diverse perspectives, students gain a deeper understanding of the significance of critical thinking in academic, 
professional, and everyday scenarios. 
 

GEQR205 – Applied Statistics for Everyday Decisions 
This course introduces students to the practical role of statistics in various aspects of daily life, from business to 
healthcare and social sciences. It emphasizes hands‐on understanding and application of statistical concepts 
through data collection, summarization, and analysis. 
 

GEQR210 – Concrete Mathematics in Real‐Life Applications 
This course aims to offer students an engaging exploration of mathematics in real‐world scenarios. Topics are 
presented in a modern and accessible manner, showcasing diverse mathematical approaches such as algorithmic, 
graphical, algebraic, statistical, and analytic methods.  
 

GEIT200 – Data Use and Visualization 
"Data Use and Visualization" is a foundational General Education course designed to equip students with essential 
skills in acquiring, interpreting, and effectively presenting data. This course explores various methods of data 
analysis and visualization techniques, fostering critical thinking and enhancing the ability to make informed 
decisions based on data‐driven insights. Students will gain hands‐on experience with data tools and visualization 
platforms, developing proficiency in translating complex information into clear and impactful visual 
representations. This course is essential for students seeking to navigate the data‐rich landscape of contemporary 
fields, enabling them to make informed judgments in diverse academic and professional contexts. 
 

GEIT205 – Digital Humanities and Numerical Identity 
In today’s world, youth are requested more than ever to take part in digital culture. They are surrounded by a 
variety of tools and platforms that offer interactive environments through photo sharing, video streaming, 
chatting, and more.  As a result, youth find themselves deeply immersed in cyberspace without fully understanding 
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the implications of their growing digital engagement. This course provides adequate digital literacy to the future 
generation, fostering knowledge, values and various aspects of critical thinking, communication, and information 
management skills, tailored for the digital age.  

GEIT210 – Information Technology and Networking 
This course introduces students to the basics of integrating information technology and networking into 
professional life. Topics covered include computer hardware, peripherals and system unit, application software, 
system software, networking principle, privacy security and ethics. Additional focus is given to practical tools such 
as Excel Spreadsheets and digital marketing strategies, including planning, implementing, and optimizing digital 
marketing programs.  

GESH205 – Health, Sport, and Wellbeing 
This course provides the knowledge, skills and values needed to benefit from a physically active lifestyle. It includes 
fitness instruction and activities suitable for all students, emphasizing exercises that require minimal or no 
equipment, and to assess their physical fitness levels.  Each topic includes evidence‐based lectures supported by 
scientific research, paired with practical methods for application. 

GESH210 – Chemistry in Daily Life 
The aim of this course is to enrich students’ lives by providing chemical literacy that highlights the usefulness of 
chemistry in daily life.  Students will explore the practical applications of chemistry, gaining insights that are 
valuable not only for scientists but also for consumers, economists, journalists, lawyers, legislators, social and 
political scientists, and the general public.  

GESH215 – Applied Biology  
This course in the Sciences and Health rubric helps students understand the contribution of sciences to everyday 
life. By introducing concepts related to natural sciences, this course leads students to understand scientific 
components and apply their knowledge to real‐world situations.  

GESH220 – Practices in Nutrition and Health 
This course aims to broaden the scientific understanding of the vital and multidisciplinary field of nutrition. 
Throughout the course, students will gain insights into how diet affects health, how they truly are thermodynamic 
machines made out of vital nutrients that regulate the body’s metabolism and energy needs. The objective of this 
course is to simplify certain core nutritional concepts to lay the foundation for maintaining an optimal, healthy diet 
and lifestyle.  

GESH225 – First Aid and Emergency Care 
This course, part of the Sciences and Health rubric, equips students with the knowledge and skills needed to 
respond to medical emergencies. The course is divided into four parts:  
‐ Basic knowledge in anatomy and the functioning of body systems. 
‐ Prevention of the most common diseases and accidents. 
‐ Key concepts related to the most common diseases and the action to be taken. 
‐ First‐aid techniques to deal with life‐threatening emergencies or accidents. 
Upon successful completion of this course, students will receive a First Aid certificate from the Lebanese Red Cross. 

GESH225 – First Aid and Emergency Care 
This course introduces students to the principles of sustainability and their practical applications in everyday life. 
Through an interdisciplinary approach, students explore environmental, social, and economic aspects of 
sustainability, with a focus on the UN Sustainable Development Goals (SDGs). Topics covered include ecological 
footprints, energy and water conservation, waste management, sustainable food systems, ethical consumption, 
climate change, and sustainable communities. Through hands‐on activities, critical thinking exercises, and real‐
world applications, students will develop a deeper understanding of sustainability concepts. 
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Overview 
USEK Business School, founded in 1966, under the name of the Faculty of Business and Commercial Sciences 
is considered one of the pioneers  in business education  in the Near‐East. As part of USEK,  it has dedicated 
itself,  since  its  creation,  to  teach  students  how  to  manage  organizations,  in  the  scope  of  sustainable 
development, while remaining devoted to the three‐ hundred years tradition of the Lebanese Maronite Order, 
a  heritage  conscientiously  preserved  and  incessantly  enriched.  In  over  50  years, we  have  succeeded  in 
providing local and regional markets with a wide range of specializations under the American Credit System in 
BBA, MBA, and PhD.  
 
Mission 

We  offer  quality  programs  in  business  in  a  student‐centered  environment  and  help  our  students  in 
achieving their goals. Through enriching multidisciplinary programs, we nurture an entrepreneurial spirit 
and graduate civically minded and ethically responsible professionals for the sustainable development of 
Lebanon and the region. 
 
The Business School consists of the following programs: 
Undergraduate Programs   

 Bachelor of Business Administration 
Emphasis: 
o Audit 
o Finance – CFA®I Path 
o Business Computing 
o Management and Entrepreneurship 
o Marketing 
o Transport and Logistics  

 Bachelor of Business Administration ‐ International Hospitality and Tourism Management 

 Minor in Audit 

 Minor in Finance 

 Minor in International Hospitality and Tourism Management 

 Minor in Management and Entrepreneurship  

 Minor in Marketing 
Graduate Programs 

 Master of Business Administration  
Emphasis: 
o Audit 
o Finance 
o Marketing 

 Master of Business Administration ‐ Financial Engineering 

 Master of Business Administration ‐ Human Resources 

 Master of Business Administration ‐ Management and International Affairs 
Doctoral Programs 

 Ph.D. in Business 
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Administration and Full‐time Faculty 
Dr. Danièle Khalifé‐Fraiha, Associate Professor, Dean 
Dr. Fleur Khalil, Assistant Professor, Associate Dean for Undergraduate Studies 
Dr. Nada Sarkis, Associate Professor, Associate Dean for Graduate Studies 
Prof. Satya Bhavirisetti, Professor, Assistant Dean for Research 
Dr. Madonna Salameh‐Ayanian, Associate Professor, Assistant Dean for Executive Studies  
 
 
Professors:  
Fr. Prof. Georges Azzi 
Fr. Prof. Joseph Wakim 
Prof. Nehmé Azoury 
Prof. Satya Bhavirisetti 
 
 
 
Associate Professors: 
Dr. Abbass Nasser 
Dr. Antoine Habchi 
Dr. Badih Baz  
Dr. Danièle Khalifé‐Fraiha  
Dr. Lindos Daou 
Dr. Madonna Salameh‐Ayanian 
Dr. Mario Sassine 
Dr. Nada Sarkis 
 
 

 
Assistant Professors: 
Dr. Chadia Sawaya 
Dr. Chafic Saliba 
Mr. Charles Assouad 
Dr. Fleur Khalil 
Dr. Jeanne Kaspard Kamel 
Dr. Jeanne Mawad 
Dr. Michel Karam 
Dr. Mohammad Makki 
Dr. Nada Al Maalouf Jabbour 
Dr. Seyed Alireza Athari 
Dr. Sibelle Freiha 
Dr. Soha Al Geitany 
 

Lecturers: 
Mr. Jean Elia 
 

 

 
   

113



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | BUSINESS SCHOOL 

 

Undergraduate Programs 
Bachelor of Business Administration  
Emphasis 
Audit  Multilinguali  Main Campus Kaslik, RUC Zahle  

English  Main Campus Kaslik 

Finance– CFA®I Path  Multilingual  Main Campus Kaslik and RUC Zahle 

English  Main Campus Kaslik  

Business Computing   English  Main Campus Kaslik 

Management and Entrepreneurship   Multilingual 
English 

Main Campus Kaslik 

Marketing   English  Main Campus Kaslik 

Transport and Logistics   English  Main Campus Kaslik 
 

Learning Goal 1: Graduates will have the knowledge related to various disciplines in business administration. 
Learning Objective 1: Identify the fundamental theories from the disciplines in audit, business computing, 
finance, management, marketing, and transport and logistics. 
Learning Objective 2: Analyze and compare/contrast the various theories from the disciplines in audit, 
business computing, finance, management, marketing and transport and logistics. 

Learning Goal 2: Graduates will have the necessary skills to communicate effectively. 
Learning Objective 1. Practice formal oral presentation skills. 
Learning Objective 2. Compose professional business reports. 

Learning Goal 3: Graduates will be ethically responsible. 
Learning Objective 1. Identify ethical issues related to various business fields. 
Learning Objective 2. Indicate the implications of ethical issues related to various business fields. 

Learning Goal 4: Graduates will be able to work in teams. 
Learning Objective 1. Set goals/tasks and execute them within a specific time. 
Learning Objective 2. Listen to other (opposing) viewpoints. 
Learning Objective 3. Communicate own viewpoints with others. 

Learning Goal 5: Graduates will have an entrepreneurial mindset. 
Learning Objective 1. Write a business plan for venture opportunities. 

Degree Requirements 
This program  requires 99  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Courses  18 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

Business Core Courses  49 

ACT210 ‐ Financial Accounting I  3 

ACT220 ‐ Financial Accounting II  3 

BUS211 ‐ Mathematics of Finance  3 

BUS303 ‐ Business Planning  3 

BUS345 ‐ Enterprise Internship   1 

DRT223 ‐ Business Law 
(course covering GE: HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS) 

3 

ECO221 – Microeconomics 
(course covering GE: PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

 
i Multilingual: Course offered in French and/or English 
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ECO222 ‐ Macroeconomics  3 

ENG290 ‐ Business Professional  3 

FIN310 ‐ Financial Management   3 

FIN315 ‐ Financial Analysis  3 

MAT216 ‐ General Mathematics 
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

MGT330 ‐ Human Resources Management  3 

MIS320 ‐ Quantitative Techniques Applied to Business 
(course covering GE: DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MKT220 ‐ Principles of Marketing  3 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics   3 

Business Electives Courses  3 or 6 out of 24  

BUS325 ‐ Blockchain and Cryptocurrency   3 

BUS330 – Business Continuity Plan and Risk Management  3 

BUS335 ‐ Fintech  3 

BUS350 – Sustainable Management  3 

BUS440‐ Digital Transformation  3 

ITB350 ‐ E‐Business  3 

ITB413 – Business Data Analytics  3 

MGT425 ‐ Family Business Management  3 

MKT350 – Digital Marketing  3 

AUDIT 

Audit Emphasis Courses:  29 

ACT225 ‐ Internal Audit  3 

ACT250 – Fraud Examination and Investigation  3 

ACT312 ‐ Advanced Accounting  3 

ACT320 ‐ Cost Accounting  3 

ACT330 ‐ External Audit  3 

ACT410 ‐ Groups Accounting  3 

ACT425 ‐ Management Control  3 

ACT440 – Forensic Audit  3 

ACT455 ‐ Enterprise Simulation  2 

BUS320 ‐ Taxation  3 

FINANCE 

Finance Emphasis Courses:  29 

BUS320 ‐ Taxation  3 

ECO410 ‐ Banking and Finance  3 

FIN410 ‐Investment Management   3 

FIN412 ‐ Corporate Finance & Ethics  3 

FIN420 ‐ International Finance  3 

FIN421 ‐ Financial Markets  3 

FIN423 ‐ Fundamentals of Fixed Income  3 

FIN424 ‐ Financial Reporting  3 

FIN430 ‐ Financial Engineering  3 

FIN455 – Enterprise Simulation  2 

BUSINESS COMPUTING 

Business Computing Emphasis Courses:  29 

BUS410 ‐ Operations Research  3 

CSC250 ‐ Introduction to Programming for Business  3 
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CSC319 ‐ Technology and Network Infrastructure    3 

CSC350 ‐ Web Programming for Business   3 

CSC345 – Object Oriented Programming for Business  3 

ITB321 ‐ Database  3 

ITB350 ‐ E‐Business  3 

ITB413 ‐ Business Data Analytics  3 

CSC478 – Workshop Lab I  1 

CSC479 – Workshop Lab II   1 

MKT350 ‐ Digital Marketing  3 

MANAGEMENT & ENTREPRENEURSHIP 

Management and Entrepreneurship Emphasis Courses:  29 

BUS410 ‐ Operations Research  3 

MGT320 ‐ Organizational Behavior  3 

MGT325 ‐ New Venture Creation  3 

MGT335 ‐ Technology and Innovation Management   3 

MGT405 ‐ Project Management  3 

MGT410 ‐ Operations Management  3 

MGT420 ‐ Strategic Planning  3 

MGT425 ‐ Family Business Management  3 

MGT455 ‐ Enterprise Simulation  2 

MGT460 ‐ Entrepreneurial Finance  3 

MARKETING 

Marketing Emphasis Courses:  29 

MKT310 ‐ Consumer Behavior  3 

MKT320 ‐ Marketing Research  3 

MKT325 ‐ Distribution Strategy and Sales Management  3 

MKT350 ‐ Digital Marketing   3 

MKT405 ‐ Media Planning  3 

MKT410 ‐ Communication Strategy  3 

MKT415 ‐ Brand and Product Management  3 

MKT422 ‐ Marketing Services  3 

MKT430 ‐ Pricing Strategy  3 

MKT455 ‐ Enterprise Simulation  2 

TRANSPORT & LOGISTICS 

Transport and Logistics Emphasis Courses:  26 

BUS475 ‐ Financing Import/Export  3 

MGT400 ‐ Supply Chain Management  3 

MKT325 ‐ Distribution Strategy and Sales Management  3 

TRA300 – Transportation Geography   3 

TRA305 – Maritime Economics & Logistics  3 

TRA310 ‐ Transport and Logistics  3 

TRA335 ‐ Air Transportation Management  3 

TRA340 – IATA/FIATA  3 

TRA455 ‐ Enterprise Simulation  2 

Total  99 
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Bachelor of Business Administration ‐ International Hospitality and Tourism 
Management 
Offered in Main Campus Kaslik 
Program offered in Collaboration with Le Cordon Bleu International. Upon 
completion of the program, students earn a BA from USEK and a Bachelor 
Degree from Le Cordon Bleu International. 

Learning Goal 1: Graduates will gain a comprehensive understanding of the core principles and practices in 
hospitality and tourism, enabling them to excel in professional careers within the industry.  

Learning Objective 1: Demonstrate understanding of professional practices in hospitality management 
and tourism through case studies and real‐world scenarios. 
Learning Objective 2: Analyze, compare, and contrast various theories  in hospitality and tourism to 
evaluate their effectiveness in different industry situations.  

Learning Goal 2: Graduates will have the necessary skills to communicate effectively. 
Learning Objective 1. Practice formal oral presentation skills. 
Learning Objective 2. Compose professional reports. 

Learning Goal 3: Graduates will be ethically responsible. 
Learning Objective 1. Identify ethical issues in hospitality management and related business fields. 
Learning Objective 2.  Indicate  the  implications of ethical  issues  related  to hospitality and  tourism 
business areas. 

Learning Goal 4: Graduates will be able to work in teams. 
Learning Objective 1. Set goals/tasks and execute them within a specific time. 
Learning Objective 2. Listen to other (opposing) viewpoints. 
Learning Objective 3. Communicate own viewpoints with others. 

Learning Goal 5: Graduates will have an entrepreneurial mindset 
Learning Objective 1: Write a business plan for venture opportunities. 

Degree Requirements 
This program  requires 99  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Courses  18 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

Business Core Courses  18 

ACT210 – Financial Accounting I  3 

DRT223 – Business Law 
(course covering GE: HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS) 

3 

MAT216 – General Mathematics 
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MGT220 – Principles of Management 
(course covering GE: PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

MGT330 ‐ Human Resources Management  3 

MKT220 – Principles of Marketing   3 

Emphasis Courses  60 

FIN320 – Hospitality Financial Management  3 

LCB200 ‐ Introduction to Hospitality Management  3 

LCB201 – Food Safety and Hygiene  3 

LCB216‐ Hospitality Communication and Etiquette  2 

LCB220 ‐ Food and Beverage Service Operations  3 
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LCB222 ‐ Oenology and Bar Operations  3 

LCB230 ‐ Le Cordon Bleu Kitchen A  3 

LCB235 ‐ Le Cordon Bleu Kitchen B  3 

LCB260A ‐ Internship I: Food and Beverage  1 

LCB260B – Internship II: Rooms Division  1 

LCB270 – Workshop I – Point of Sale  0 

LCB271 – Workshop II – Property Management System  0 

LCB310 ‐ Events Management and Catering  3 

LCB315 – Sustainable Tourism Development  3 

LCB341 ‐ Housekeeping Management  2 

LCB345 ‐ Food and Beverage Management and Purchasing  3 

LCB350 ‐ Food and Beverage Cost Control  3 

LCB400 ‐ Facilities and Property Development Management  3 

LCB410 ‐ Quality Management in Hospitality  3 

LCB441 ‐ Rooms Division Management  3 

LCB460 ‐ Hotel Revenue Management and Economics  3 

LCB470 ‐ Hospitality Business Venture 
(course covering GE: DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MGT420 ‐ Strategic Planning  3 

MKT422 ‐ Marketing Services  3 

Business Electives Courses  3  

BUS330 ‐ Business Continuity Plan and Risk Management  3 

BUS350 ‐ Sustainable Management  3 

BUS440 ‐ Digital Transformation  3 

ITB350 ‐ E‐Business  3 

MGT425 ‐ Family Business Management  3 

MKT350 ‐ Digital Marketing    3 

 Total  99 

 

Academic Minors 
Minor in Audit Multilinguali 
Mission 
The mission of the audit minor is to prepare students for careers involving financial and cost accounting or 
internal auditing,  in order to enable them to understand how to prepare, analyze and use the  information 
produced by companies and thus integrate them in the world of work. This happens through offering them an 
adequate knowledge of management and auditing. 
Program Educational Objectives 
1. Students will integrate effectively in a professional context involving financial and cost accounting, internal 

auditing and management and grow into mature, ethical, and honest specialists. 
2. Students will demonstrate strong communication skills and master the concepts, methods and tools of 

financial and cost accounting and  internal auditing by developing their capabilities to observe, analyze, 
solve problems, and advise. 

3. Students will conduct their work using logical analysis, reasoning, and clear‐sightedness, while adapting 
to all the different operational situations of the company. They will ensure a regular update of their legal 
and regulatory knowledge and will be active and responsible members of their communities. 

Program Outcomes 
a. Students will prepare the financial statements of a company and analyze its financial structure, cash flow, 

activity and profitability. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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b. Students will master the essential components related to the internal control system and the international 
standards of internal auditing and understand the objectives and strategy of a company. 

c. Students will evaluate short‐ and medium‐term decisions and understand the role of the management 
accountant  in  an  organization  and  how  company  resources  can  be  deployed  to  reach  the  expected 
objectives. 

d. Students  will  understand  professional,  ethical  and  legal  problems  and  ensure  regular  updates  of 
knowledge, to work effectively in a team and communicate properly with different audiences. 

Minor Requirements 

ACT210 ‐ Financial Accounting I  3 

ACT220 ‐ Financial Accounting II  3 

ACT225 ‐ Internal Audit  3 

ACT312 ‐ Advanced Accounting  3 

ACT320 ‐ Cost Accounting  3 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

Total  18 

 
Minor in Finance  
Mission 
The mission  of  the minor  in  finance  is  to  integrate  students  into  the  business world  by  offering  them 
multidisciplinary experience with specific finance skills and by providing them with a strong theoretical and 
analytical background. 
Program Educational Objectives 
1. Students will work effectively with good analytical and problem‐solving skills in finance. 
2. Students will work successfully with a developed ability to think clearly and communicate effectively  in 

finance. 
3. Students will  apply  strategic  decision‐making  processes  in  real world  business  challenges with  their 

knowledge of capital structure and capital markets. 
Program Outcomes 
a. Students will be able to define investment theory, hedging, and security portfolio management. 
b. Students will be able to utilize financial tools, quantitative applications, and accounting statement analysis 

in a financial context. 
c. Students will  be  able  to  perform  financial  analysis  in  differing  situations  including  comparative  case 

studies, and of public‐traded corporations in a world with or without taxes. 
d. Students will be able  to conduct  strategic  financial decision  reviews  (capital decisions, budgeting, and 

performance analysis). 
Minor Requirements 

BUS211 ‐ Mathematics of Finance   3 

FIN310 ‐ Financial Management   3 

FIN412 ‐ Corporate Finance & Ethics  3 

FIN420 ‐ International Finance   3 

FIN421 ‐ Financial Markets   3 

MGT220 ‐ Principles of Management   3 

Total  18 

 
Minor in International Hospitality and Tourism Management 
Mission 
The mission  of minor  in  Hospitality  and  Tourism Management  is  to  prepare  students  for  dynamic  and 
distinguished careers in the hospitality field by providing them with a contemporary educational experience 
and a unique friendly and ethical culture that strengthens their academic knowledge and practical background 
while encouraging sustainable and social practices. 
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Program Educational Objectives 
1. Students will  use  their  acquired  knowledge  and  communication  skills  in  hospitality management  by 

adhering to ethical standards and professional work behavior.  
2. Students  will  promote  a  unique  attitude  towards  excellent  food  and  service  quality  by  recognizing 

international standards and inspiring trends.  
3. Students will be aware of technological advancements and gain some knowledge of entrepreneurship and 

social responsibility in the hospitality field. 
Program Outcomes 
a. Apply knowledge of concepts in hospitality management and related fields and demonstrate varied and 

suitable practical and technical hospitality skills.  
b. Demonstrate ability to perform effective analysis and manage real life situations professionally.  
c. Possess effective written and oral communication skills and use precise terminology.  
d. Examine the ethical and social practices in the hospitality field and demonstrate awareness of 

opportunities within entrepreneurship.  
Minor Requirements 

LCB200 ‐ Introduction to Hospitality Management  3 

LCB216 ‐ Hospitality Communication and Etiquette  2 

LCB230 ‐ Le Cordon Bleu Kitchen A  3 

LCB310 ‐ Events Management and Catering  3 

LCB345 ‐ Food and Beverage Management and Purchasing  3 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

Total  18 

 
Minor in Management & Entrepreneurship  
Mission 
The mission of the management and entrepreneurship minor is to develop and enhance student leadership 
capabilities  in order  for  them  to  become  knowledgeable  and  ethical managers  for modern  societies  and 
support sustainability. Therefore, they are provided with a solid theoretical background and pushed a step 
closer to society and to the professional field. 
Program Educational Objectives 
1. Students will acquire knowledge and communication skills in business management. 
2. Students will gain awareness of social entrepreneurship and corporate social responsibility. 
3. Students will work successfully, utilize managerial skills, and become effective  leaders by  thinking and 

acting differently. 
Program Outcomes 
a. Students will be able to apply theoretical business knowledge to support and enhance the organizations 

in which they are employed. 
b. Students will be able to define business problems, select and identify alternatives and evaluate solutions 

while working in teams. 
c. Students will be able to outline logically and analytically complex problems while understanding the 

human relationships involved in an organization and taking into consideration the social and ethical 
responsibilities that organizations and managers face. 

d. Students will be able to use theoretical learning in real‐life business activities. 
Minor Requirements 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

MGT325 ‐ New Venture Creation   3 

MGT335 ‐ Technology & Innovation Management  3 

MGT425 ‐ Family Business Management  3 

MGT460 ‐ Entrepreneurial Finance   3 

MGT420 ‐ Strategic Planning  3 

Total  18 
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Minor in Marketing  
Mission 
The mission of the marketing minor is to cultivate students’ quality marketing knowledge and meet the needs 
of employers, customers, and society, by promoting an educational environment  that enables students  to 
excel  at  developing,  implementing  and  controlling  strategies  and  tactics  for  consumers  in  areas  such  as 
markets, products and services, communication and pricing. 
Program Educational Objectives 
1. Students will integrate marketing skills and solve problems while adapting a company’s marketing mix to 

the constantly changing global economy. 
2. Students will understand the numerous areas  in which marketing  is  involved and be able to grasp the 

marketing concepts and strategies put up by marketing departments in all corporations.  
3. Students will creatively approach business challenges and understand the role of marketing with other 

disciplines. 
Program Outcomes 
a. Students will be able to apply theoretical marketing knowledge to support and enhance the company’s 

marketing mix. 
b. Students will be able  to elaborate a comprehensive marketing plan  that aims at solving problems and 

providing solutions. 
c. Students will be able  to understand  the characteristics and motivation behind consumer and business 

buying behavior. 
d. Students will be able to identify various careers in marketing and media by combining academic learning 

with real marketing situations. 
Minor Requirements 

MKT220 ‐ Principles of Marketing  3 

MKT310 ‐ Consumer Behavior  3 

MKT325 ‐ Distribution Strategy and Sales Management  3 

MKT410 ‐ Communication Strategy  3 

MKT350 ‐ Digital Marketing  3 

MKT430 ‐ Pricing Strategy   3 

Total  18 

 
Graduate Programs 
Master of Business Administration  
Offered in Main Campus Kaslik 

Emphasis 
‐ Audit 
‐ Finance 
‐ Marketing 

Learning Goal 1: Graduates will have advanced knowledge of various fields in business. 
Learning Objective 1: Apply detailed knowledge in theories and practices in Audit, Finance and Marketing. 

Learning Goal 2: Graduates will have strategic decision‐making abilities. 
Learning Objective 1. Identify and analyze strategic actions in various areas of business. 
Learning Objective 2. Propose, contrast, and synthesize different solutions to problems in various areas 
of business. 

Learning Goal 3: Graduates will be ethically and socially responsible. 
Learning Objective 1. Identify and analyze the various ethical issues in a business environment. 
Learning Objective 2. Propose solutions of ethical issues related in a global business environment. 
Learning Objective 3. Execute plans to ensure solutions are sustainable. 

Learning Goal 4: Graduates will have effective communication skills. 
Learning Objective 1. Organize, write, and execute oral and written professional reports for business in a 
global environment. 
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Learning Objective 2. Speak and present using professional communication skills and technology. 
Degree Requirements 

Business Core Courses   12 

BUS500 ‐ Quantitative Research Methods  3 

BUS689 ‐ Research Methodology in Business  3 

MGT520 ‐ Corporate Governance and Business Ethics  3 

MGT620 ‐ Strategic Management & Decision Making  3 

Audit Emphasis Courses  27 

AUD610 ‐ Taxation and Regulation (REG) ‐ (CPA)  3 

AUD615 ‐ Financial Auditing and Reporting (FAR) ‐ (CPA)  3 

AUD620 ‐ Auditing and Attestation (AUD) ‐ (CPA)  3 

AUD630 ‐ Internal Auditing Strategy   3 

AUD635 ‐ International Financial Reporting Standards 1  3 

AUD640 ‐ International Financial Reporting Standards 2  3 

AUD645 ‐ Business Analysis and Reporting (BAR) – CPA 
 OR 
AUD650 ‐ Information Systems and Controls (ISC) – CPA 

3 

Research Project: BUS699A‐B ‐  Master Thesis  6 

Finance Emphasis Courses  27 

ECO600 ‐ Macroeconomics and Public Policy  3 

FIM590 ‐ Fixed Income Markets   3 

FIN600 ‐ Applied Corporate Finance  3 

FIN610 ‐ Risk Management  3 

FIN620 ‐ Advanced Valuation and Strategy  3 

FIN645 – Mergers and Acquisitions  3 

FIN655 ‐ Portfolio Management  3 

Research Project: BUS699A‐B ‐ Master Thesis  6 

Marketing Emphasis Courses  27 

MGT640 ‐ Theories and Practices of Negotiation   3 

MKT530 ‐ Brand Strategy and Communication  3 

MKT610 ‐ Applied Research in Marketing  3 

MKT650 ‐ Strategic Marketing Management  3 

MKT660 ‐ International Marketing  3 

MKT680 ‐ Retail and Sales Strategies   3 

MKT685 ‐ Digital Marketing Strategy  3 

Research Project: BUS699A‐B – Master Thesis  6 

Total  39 

 

Master of Business Administration Emphasis: Financial Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik 

Learning Goal 1: graduates will have advanced knowledge of concepts in financial engineering. 
Learning Objective 1: Apply programming and mathematical tools to complex financial problems. 

Learning Goal 2: graduates will have focused decision‐making abilities. 
Learning  Objective  1.  Apply  econometric  theory  and  software  in  analyzing  and  evaluating  investment 
decisions. 
Learning Objective 2. Use quantitative tools in testing and implementing trading strategies. 
Learning Goal 3: graduates will be ethically and socially responsible. 
Learning Objective 1. Identify and analyze the various ethical issues in a business environment. 
Learning Objective 2. Propose solutions of ethical issues related in a global business environment. 

Learning Goal 4: graduates will have effective communication skills. 

122



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | BUSINESS SCHOOL 

 

Learning Objective 1. Organize, write, and execute oral and written professional reports  for business  in a 
global environment. 
Learning Objective 2. Speak and present using professional communication skills and technology. 
Degree Requirements 

Business Core Courses  3 

BUS689 ‐ Research Methodology in Business  3 

Emphasis Courses  33 

FIM510 ‐ Financial Econometrics  3 

FIM520 ‐ Quantitative Analysis Applied to Finance  3 

FIM590 ‐ Fixed‐Income Markets  3 

FIM600 ‐ Global Macro Analysis  3 

FIM610 ‐ Technical Analysis  3 

FIM635 ‐ Financial Products Engineering  3 

FIM640 ‐ Computational Finance  3 

FIM650 ‐ Options Dynamic Assessment  3 

FIM655‐ Artificial Intelligence for Finance  3 

FIM670 ‐ Structured Products  3 

FIN655 ‐ Portfolio Management  3 

Research Project  3 

FIM699A ‐ Master Professional Thesis  3 

Total  39 

 
Master of Business Administration Emphasis: Human Resources  
Offered in Main Campus Kaslik 
Program  offered  in  Collaboration  with  the  Université  Panthéon‐Assas  ‐  Paris  II.  Upon 
completion of the program, students earn an MBA from USEK and a Master Degree from 
the University of Paris II. 

Learning Goal  1:  Graduates will  have  advanced  knowledge  for  the  practice  of 
human resources management. 
Learning  Objective  1:  Apply  various  concepts  and  theories  in  managing 
employees.   
Learning Objective 2. Demonstrate ability to handle proper career planning and development. 

Learning Goal 2: Graduates will possess problem solving and decision‐making skills. 
Learning Objective 1.  Identify problems and develop appropriate solutions for complex human resources 
situations. 
Learning Objective 2. Implement recruiting, selecting and staffing decisions for work‐life balance. 

Learning Goal 3: Graduates will be ethically and socially responsible. 
Learning Objective 1. Identify and analyze the various ethical issues in a business environment. 
Learning Objective 2. Propose solutions of ethical issues related in a global business environment. 

Learning Goal 4: Graduates will have effective communication skills. 
Learning Objective 1. Organize, write and execute oral and written professional reports for business  in a 
global environment. 
Learning Objective 2. Speak and present using professional communication skills and technology. 

Degree Requirements 

Business Core Courses  9 

BUS689 –Research Methodology in Business  3 

MGT520 ‐ Corporate Governance and Business Ethics  3 

MGT620 ‐ Strategic Management and Decision‐Making  3 

Emphasis Courses  24 

HRM515 ‐ Understanding the Business Environment from an HR Viewpoint  3 

HRM530 ‐ Attracting and Selecting People  3 
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HRM540 ‐ Developing People  3 

HRM555 ‐ Enhancing People Involvement  3 

HRM565 ‐ Mastering the HR Tools  3 

HRM580 ‐ Mastering the Legal Context  3 

HRM590 ‐ Industrial Relations  3 

HRM650 ‐ Seminars, Conferences and Group Work  3 

Research Project   6 

BUS688A ‐ Master Thesis  6 

Total  39 

 
Master of Business Administration Emphasis: Management & International Affairs  
Offered in Main Campus Kaslik 
Dual Diploma in Management: Graduate Diploma in Management, 
equivalent to a D.E.S.S. from HEC Montréal and MBA in Management from 
USEK.  

Learning Goal 1: Graduates will have advanced business and leadership skills. 
Learning Objective 1: Identify, analyze and synthesize complex business problems in a global environment. 
Learning Objective 2. Offer a variety of solutions to complex business problems. 
Learning Objective 3. Organize others into teams to accomplish strategic goals/tasks with a required time 
period. 

Learning Goal 2: Graduates will have strategic decision‐making abilities. 
Learning Objective 1. Identify and analyze strategic actions in various areas of business. 
Learning Objective 2. Propose, contrast, and synthesize different solutions to problems in various areas of 
business. 

Learning Goal 3: Graduates will be ethically and socially responsible. 
Learning Objective 1. Identify and analyze the various ethical issues in a business environment. 
Learning Objective 2. Propose solutions of ethical issues related in a global business environment. 

Learning Goal 4: Graduates will have effective communication skills. 
Learning Objective 1. Organize, write, and execute oral and written professional reports for business  in a 
global environment. 
Learning Objective 2. Speak and present using professional communication skills and technology. 

Degree Requirements 

Business Core Courses  6 

BUS500 ‐ Quantitative Research Methods  3 

BUS689 – Research Methodology in Business  3 

Emphasis Courses  30 

HEC510 – Fundamentals of Management  3 

HEC520 ‐ Decision Support Model  3 

HEC525 ‐ Human Resource Management  3 

HEC530 ‐ Marketing  3 

HEC540 – Basic Corporate Finance  3 

HEC550 ‐ Accounting Information  3 

HEC555 ‐ Business Strategy  3 

HEC670 ‐ Management Change  3 

HEC675 ‐ Theories and Practices of Negotiations  3 

HEC680 ‐ International Management  3 

Capstone   3 

BUS690A ‐ Master Professional Thesis  3 

Total  39 
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Doctoral Programs 
PhD in Business Multilinguali  & English 
Learning Goal 1: Graduates will have the essential literature knowledge in business administration. 

Learning  Objective  1:  Identify,  analyze,  compare/contrast  and  synthesize  key  theories  in  business 
administration. 
Learning  Objective  2.  Analyze,  compare/contrast  and  synthesize  scientific  contributions  in  business 
administration. 

Learning Goal 2: Graduates will have a comprehensive knowledge of business research methods. 
Learning Objective  1.  Apply  quantitative  and  qualitative  tools  in  order  to  analyze  and  test  defined 
hypotheses or generate the related propositions in business administration. 

Learning Goal 3: Graduates will be able to demonstrate ethical research skills. 
Learning Objective 1.  Identify and analyze  the  various ethical  theories and  standards  to  support  the 
development of a moral research community in business administration. 
Learning Objective 2. Propose solutions / anticipate outcomes of ethical issues related to various business 
fields. 
Learning Objective 3. Write a proposed ethical policy incorporating various philosophies. 

Learning Goal 4: Graduates will be able to produce original research. 
Learning  Objective  1.  Identify,  analyze  and  synthesize  general  publication  procedure  for  business 
Journals. 

 

 

 
iMultilingual: Courses offered in French and/or English 
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Course Descriptions 
ACT210  Financial Accounting I  3 cr. 
The course explains the principles of general accounting and related applications,explains how to 
record business transactions, and allows students to read and understand financial statements. 
ACT220  Financial Accounting II  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT210
 

The course explains in detail the main components of a balance sheet and explains the nature, classification, and treatment of accounting for long 
term assets, current assets, liabilities, and stockholders’ equity. The main objective of the course is to provide students with a general knowledge of 
the preparation of financial statements, in addition to the analysis of the financial figures with the key ratios and comments, and the preparation of 
the company’s cash flow. 
ACT225  Internal Audit  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT220 And MGT220
   

This  course  explains  all  the  procedures  and  recommendations  that  provide  the  safeguarding of  assets,  reliability  and  integrity of  financial  and 
operational  information, and the effectiveness and efficiency of operations designed to  improve the performance of an organization. The course 
allows the participants to obtain an understanding of the concepts, methodologies, and tools of internal auditing, to understand the role of internal 
auditing in identification and evaluation of risks and in improving governance processes of organizations. 
ACT250  Fraud Examination and Investigation  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG240   
This course offer students a comprehensive understanding of fraud examination theories, methodologies, and techniques employed in the 
detection, investigation, and prevention of various types of fraud. Through a combination of theoretical study, case analysis, and practical exercises, 
students will discover the best practices and technologies used for identifying, analyzing, and mitigating fraudulent activities effectively, in addition 
to the interviewing and interrogation methods in practice. 
ACT312  Advanced Accounting  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT220   

This course will teach students how to prepare constitution legal entity accounting transactions, liquidation accounting transactions and any unusual 
accounting items. The objective of the course is to train the students how to understand financial statements and how to prepare the four statements 
and disclosures under IFRS. 
ACT320  Cost Accounting  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT220   

This course  is  intended to explain the role of the management accountant  in an organization and to  illustrate the different methods of costs and 
revenue calculation, in addition to the budget preparation and the analysis of variance. 
ACT330  External Audit  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT312 And ACT320   

Financial Statement Auditing is the accumulation and evaluation of evidence according to established criteria (ISA’s, IFRS, GAAP, accounting policies, 
etc.). This course is intended to introduce the auditing profession and explain the auditing processes and their application on all the transaction cycles, 
with the objective of expressing an opinion on the fair presentation of the financial statements of a company. The course will enable students majoring 
in auditing to differentiate between assurance and non‐assurance services, type of audits, type of auditing opinions, and the preparation of a complete 
audit file. It will explain the auditing process from planning to closing a meeting. 
ACT410  Groups Accounting  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT312 And BUS320   

Corporate  acquisitions, mergers  and  other  strategic  alliances,  and  international  transactions  are  staples  of  today’s  business  environment.  The 
objective of this course is to provide students with an understanding of financial reporting for these complex business transactions and the entities 
they create. Specific topics include accounting for business combinations, consolidated financial statements, financial reporting for partnerships, and 
foreign currency transactions. This class is taught from the perspective of a preparer of financial statements (as opposed to a user) and involves a 
significant amount of technical detail. This course requires students to solve complex problems, use information technology and communicate clearly 
and concisely in writing to enable them to prepare consolidated financial statements as per IFRS. 
ACT425  Management Control  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT320    

The course illustrates how costs work and presents some analysis and key performance indicators, in addition to capital budgeting models useful for 
business decisions. The main objectives include detailed descriptions of cost behavior, pricing decisions, balanced scorecards, sales variance analysis 
and capital budgeting decisions. The student will be able to assess the business’s key performance indicators and handle capital budgeting. 
ACT440  Forensic Audit  3 cr. 
Pre‐requisites  ACT225 And BUS320   
This course is designed to equip students with a comprehensive understanding of forensic accounting principles and practices. Through an 
exploration of best practices, students will learn to detect, analyze, and mitigate financial schemes and asset misappropriation. The use of case 
studies and real‐world examples will illustrate key concepts and enhance practical skills. 
ACT455  Enterprise Simulation ‐ Audit  2 cr. 

Pre‐requisites  ACT312   

This course is designed to transform the student from a passive learner to an active strategist, empowering them to bridge the gap between knowledge 
and action in the world of accounting. Part 1 will dive deep into the core principles of International Financial Reporting Standards (IFRS) and their 
differences with the Generally Accepted Accounting Principles (GAAP), providing a solid framework that seamlessly integrates the student's existing 
knowledge. This comprehensive approach will equip them with the tools to make informed decisions that drive business growth. 
Part 2 will put theory  into practice with the CESIM Global Challenge, where the student collaborates with peers from other disciplines  in a highly 
engaging simulation. This real‐world experience will allow them to apply their acquired marketing skills while competing to increase their company's 
market value.  
AUD610   Taxation and Regulation (REG) ‐ (CPA)  3 cr. 
Pre‐requisites  AUD620    
Co‐Requisites  AUD615   
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The main objective of this course is to examine taxation, ethics, professional and legal responsibilities, and business law topics, as well as the skills 
needed to apply that knowledge. 
AUD615   Financial Auditing and Reporting (FAR) ‐ (CPA)  3 cr. 
Pre‐requisites  AUD620   
Co‐Requisites  AUD610   
This course will cover accounting principles for business enterprises, governmental entities and non‐profit organizations, as well as provide the skills 
needed to apply that knowledge. Through considering questions about the International Financial Reporting Standards (IFRS), the course allows the 
participants to identify and understand the difference between financial statements prepared on the basis of U.S. GAAP and those prepared on the 
basis of IFRS. 
AUD620   Auditing and Attestation (AUD) ‐ (CPA)  3 cr. 
This course will offer knowledge of auditing procedures, auditing standards and other standards related to attest engagements, as well as provide the 
skills needed to apply that knowledge. The course allows the students to become familiar with the International Auditing and Assurance Board (IAASB) 
and its role in establishing International Standards on Auditing (ISA).      
AUD630   Internal Auditing Strategy  3 cr. 
The course objective is to deepen knowledge in the field of internal auditing. It also allows students to draft a detailed program related to operational 
and internal auditing that is applied to the enterprise specific functions or operations, and to understand strategic norms and principles linked to the 
internal auditing mission. 
AUD635  International Financial Reporting Standards 1   3 cr. 
Pre‐requisites  AUD615   
The course is designed to develop the students’ knowledge and understanding of International Financial Reporting Standards. Students will also 
learn how to apply the standards, as well as the concepts and principles which underpin them. Students interested in obtaining the Diploma in 
International Financial Reporting (DipIFR) will find the content of this course helpful to prepare for the exam, along with the content of the ‘IFRS 2’ 
course which includes the remaining subjects covered by the DipIFR but not included in this course. The list of topics covered in this course include 
but are not limited to: the conceptual framework, elements of the financial statements (Revenue, tangible non‐current assets, intangible assets, 
goodwill, provisions, foreign currency transactions, other assets) in addition to the presentation of financial statement, earnings per share, related 
party disclosures, and segment reporting. 
AUD640  International Financial Reporting Standards 2   3 cr. 

Pre‐requisites  AUD635
   

The course is designed to develop the students’ knowledge and understanding of International Financial Reporting Standards. Students will also 
learn how to apply the standards, as well as the concepts and principles which underpin them. Students interested in obtaining the Diploma in 
International Financial Reporting (DipIFR) will find the content of this course, along with IFRS 1 course content, helpful to prepare for the exam. The 
list of topics covered in this course include but are not limited to: leases, financial instruments, employment and post‐employment benefits, share‐
based payments, fair value measurement, and preparation of group consolidated external reports. 
AUD645  Business Analysis and Reporting (BAR) ‐ (CPA)  3 cr. 
Pre‐requisites                              AUD610 & AUD615 & AUD620   
The Business Analysis and Reporting (BAR) course provides a comprehensive understanding of assurance, financial statement analysis, technical 
accounting, and financial and operations management. Through practical exercises and discussions, students develop skills in evaluating processes, 
analyzing financial statements, and making informed decisions. The course integrates financial analysis into operations to enhance performance. By 
course end, students possess the skills to excel in business analysis and reporting. 
AUD650  Information Systems and Controls (ISC) – CPA  3 cr.  
Pre‐Requisites  AUD610 & AUD615 & AUD620   
The Information Systems Control (ISC) course provides students with a comprehensive understanding of business processes, information systems, 
security and governance, and IT audits. Students will explore the role of information systems in organizations, learn about information security and 
governance practices, and gain skills in conducting IT audits. By the end of the course, students will be equipped to manage and evaluate 
information systems effectively. 
BUS211  Mathematics of Finance  3 cr. 

Pre‐requisites  BUS210 or MAT206 or MAT216 or MAT213 or MAT310
   

 The course will provide students with knowledge of funding problems, discounts, annuities, financial amortization, and bonds, through concrete 
cases.  
BUS303  Business Planning  3 cr. 

Pre‐requisites  MGT220 And MKT220 And FIN310   

Generating a business plan requires following a methodological approach that enables students to follow a systematic road map that will guide them 
through  the steps of developing new or existing business  ideas. As most businesses seek  financial sources, the course helps students and  future 
entrepreneurs introduce business opportunities to potential investors. 
BUS320  Taxation  3 cr. 

Pre‐requisites  FIN310   

This course allows the participants to obtain an understanding of the concepts, methodologies and tools of the tax system. It will enable them to gain 
a sufficient knowledge of the government’s financial organization and an overview of the public economic sector. 
BUS325  Blockchain & Cryptocurrency  3 cr. 
Pre‐requisites  FIN310   
This course offers a thorough examination of blockchain technology and how it integrates with cryptocurrencies. Students will gain a thorough 
understanding of the revolutionary technologies of blockchain and cryptocurrency. This course explores the fundamental concepts, principles, and 
applications of blockchain, while delving into the intricate workings of cryptocurrencies like Bitcoin, Ethereum, and more. 
BUS330  Business Continuity Plan and Risk Management  3 cr. 
Pre‐requisites  MGT220   
Terrorism, natural disasters, or pandemics threaten the visibility of all types of businesses. With an eye toward business scale, scope and diversity, 
this course increases workplace resilience to disasters and addresses a range of potential businesses from home‐ based to large corporations in the 
phase of these threats. The course walks learners through how to understand and execute the essential steps of business continuity planning 
BUS335  Fintech  3 cr.  
Pre‐requisites  FIN310   
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This course provides an introduction to the rapidly evolving field of Financial Technology (Fintech) and its impact on the business landscape. Fintech 
refers to the use of technology and innovation in the financial services sector, transforming fields including payments, lending, investment, and risk 
management. Students will examine the fundamental ideas, trends, and difficulties in Fintech and acquire insights into how it is changing the way 
financial services are provided and consumed through theoretical talks, case studies, and practical exercises. 
BUS345  Enterprise Internship  1cr. 
Pre‐requisite  ENG290   
This course allows students to apply knowledge and skills acquired at the University in a real‐life setting. The main goal is to obtain hands‐on 
experience necessary to qualify for a good entry‐level position in accounting or audit. Moreover, students will learn how to create and write a 
professional report with emphasis on their experience in the business industry. The course is thus practical and theoretical in the sense that 
students will participate in theoretical classes at the University and at the same time partake in a 120‐hour training program at a recognized 
corporate establishment. 
BUS350  Sustainable Management  3 cr. 
Pre‐requisites  MGT220 & MKT220   
The course's main focus is on how management may help achieve sustainability goals, and it covers issues including ethical decision‐making, 
stakeholder involvement, sustainable business models, and corporate social responsibility. By the completion of the course, students will have the 
knowledge and abilities needed to influence positive change and support the development of a more sustainable business environment. 
BUS410  Operations Research  3 cr. 

Pre‐requisites  MIS320   

Operations Research  is an art and science at the same time. The art part  is acquired through experience, while the science part  is based on the 
mathematical tools of Operations Research (OR). When facing a real life problem the OR practitioner should be able to create a mathematical model 
that  represents his/her problem, and  then use mathematical  techniques  to  resolve  the model and analyze  the optimum  solution. The  learning 
objectives of this course include the introduction of optimization thinking and its importance in competitive business management. Also, training on 
technological tools to solve complex problems will help students in real world applications. 
BUS440  Digital Transformation  3cr.  
Pre‐requisites  MGT220 & MKT220   
This course offers a thorough examination of the concept of digital transformation and its significant effects on businesses in various industries. The 
tactics, tools, and difficulties of using digital technologies to promote organizational change, innovation, and competitive advantage will be covered. 
Students will get a thorough grasp of the ideas and practices of digital transformation through theoretical frameworks, case studies, and practical 
exercises. They will also develop the abilities necessary to function and lead in the digital age.. 
BUS475  Financing Import/Export  3 cr. 
The objective of this course is to familiarize students with the basic concepts of the various payment instruments used in the financing of imports and 
exports in Lebanon and deliberately moving towards banking instruments of international payment and the use made of it. They will be exposed to 
documentary credits, standby letters of credit, documentary collections and bank guarantees internationally. The course also visits important issues 
such as the sales contract, the terms of international sales, checks, bank transfers and commercial papers. 
BUS500   Quantitative Research Methods  3 cr. 
This course tackles the use of statistical techniques in the elaboration of a methodological protocol. It supposes that students have already completed 
the course on elementary statistics, statistic tests and poll theory. It mainly aims at joining theoretical thinking to empirical practice. It also summarizes 
the main actions of the researcher in management and focuses on the meaning of these acts: what does a hypothesis mean? What is a measure? 
What does the elaboration of a fact mean? What about a model? An important part of this course is assigned to longitudinal data processing. 
BUS688A  Master Thesis  6 cr. 
Pre‐requisites  BUS689   
This is a process‐oriented writing course that integrates reading, research, writing, and oral presentations. Under the guidance of a supervisor, 
students will develop and defend a Master Thesis in Business Administration. They will articulate a research question of relevance within their field 
of study, choose a methodology, use concepts, theories, and methods to analyze it, and report the findings.    
BUS689   Research Methodology in Business  3 cr. 
This course provides the training needed for understanding, testing, conducting, and writing a research paper in social sciences and management. It 
aims at helping students understand the stakes, the basics, and the techniques of research  in management by offering the tools for the personal 
development of their work. 
BUS690A   Master Professional Thesis  3 cr. 
Pre‐requisite  BUS689   
This  is a process‐oriented writing course  that  integrates  reading,  research, writing, and oral presentations. Under  the guidance of a  supervisor, 
students will develop and defend a Master Thesis in Business Administration. They will articulate a research question of relevance within their field 
of study, choose a methodology, use concepts and theories and methods to analyze it and report the findings.   
BUS699A  Master Thesis   6 cr. 

Pre‐requisites  BUS689
   

This  is a process‐oriented writing course  that  integrates  reading,  research, writing, and oral presentations. Under  the guidance of a  supervisor, 
students will develop and defend a Master Thesis in Business Administration. They will articulate a research question of relevance within their field 
of study, choose a methodology, use concepts, theories and methods to analyze it and report the findings.   
CSC250  Introduction to Programming for Business  3 cr.  
Pre‐requisites  ENG240   
This course provides a beginner‐level introduction to programming, covering basic concepts like variables, data types, control structures, and 
functions. Students will learn to use programming languages like Python, Java, or C++ to write simple programs and solve basic problems. The 
course includes hands‐on exercises and assignments, and upon completion, students will have a solid foundation in programming concepts and be 
able to create simple applications using programming languages. 
CSC319  Technology and Networks Infrastructure  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG240   
This course aims to introduce the basics of computer networks. This studies infrastructures, features and network topologies, transfer techniques, 
switching, encoding, transmission and routing, the reference model, and the protocols of different layers, including deepening the study on the TCP 
/ IP architecture used on the internet. 
CSC345  Object Oriented Programming for Business  3 cr. 
Pre‐requisites  CSC250   
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CSC350  Web Programming for Business       3 cr. 
Pre‐Requisites  ITB321 & CSC250   
In this course, students will gain a strong understanding of the basics of web development, with a focus on HTML, CSS, and JavaScript. They will 
learn how to use HTML to structure web pages, CSS to style them, and JavaScript to add interactivity. The course includes practical exercises and 
assignments, and by the end of the course, students will have a solid foundation in web programming and be able to create basic web applications 
using HTML, CSS, and JavaScript. 
DRT223  Business Law  3 cr. 
The main objective of this course is to provide students with a general description of business corporations especially under the Lebanese legal system. 
We address in particular the laws of merchants, business concerns, partnerships, and corporations. However, our approach is based on a functional 
perspective of the law. Thus, we attempt to ask how these legal structures function to produce desired benefits to parties who enter into relationships, 
or how rules can affect sensible business organization. 
ECO221  Microeconomics  3 cr. 

Pre‐requisites  MAT216
 

This course gives students an insight into microeconomics, which is a key component to designing and understanding public policy and is an essential 
tool for managerial decision‐making, while offering an understanding of the operation of modern economy. 
ECO222  Macroeconomics  3 cr. 
This course gives an insight into macroeconomics, portraying the economy as a whole. It is by developing an understanding of fundamental economic 
terminology, and concepts and principles that we are able to interpret economic changes and their impact on a country’s situation. 
ECO410  Banking and Finance  3 cr. 
Pre‐requisite  ECO222   
This course aims at expanding knowledge in economics with an emphasis on accounting, financial intermediaries, banking and their public policies. 
ECO600   Macroeconomics and Public Policy  3 cr. 
This course is designed to provide students with an advanced understanding of macroeconomic concepts and models used in economic and policy 
analysis.  It elaborates on  the main macroeconomics  topics  including national  income, money and  inflation, unemployment, business cycles and 
economic growth. The course also discusses government economic policies and their implications. 
Some of the questions that we examine include: Why are some countries doing so much better than others? What leads to persistent inflation and 
how can hyperinflation arise? What are the causes and consequences of global imbalances? What determines exchange rates? What are the causes 
of business cycle fluctuations and what are their implications for financial markets? What is the role of fiscal and monetary policy? 
ENG290  Business Professional  3 cr. 

Pre‐requisites  ENG240   

The study of communication theory and its application to business is the main focus of this course. Emphasis is placed on composing basic forms of 
business communication, including correspondence and reports. Attention is also given to the ethical objectives of communicating in the managerial 
environment. 
FIM510   Financial Econometrics  3 cr. 
The content of this course will provide students with the methodology that enables them to enhance their vision and develop rigorous forecasting 
models and trading strategies.  A full range of topics in probabilistic statistics and financial modeling will be addressed, because financial mathematics 
is a must for all candidates who want to join dealing rooms as quantitative traders and arbitrageurs. Statistical techniques can be employed to test if 
and how well securities are correlated and by  implication how well suited  they are  for arbitrage and  trading. The curriculum  includes regression 
analysis, estimation approach, hypothesis testing, correlation & co‐integration analysis, forecasting with times series.   The  last part of the course 
focuses on how to build a successful quantitative trading strategy (pair trading, statistical arbitrage, and high‐frequency trading).  The course combines 
lectures on theory with the application of these methods on Excel and Eviews. 
FIM520   Quantitative Analysis Applied to Finance  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM510
   

The main focus of this course is to address the risks faced by banks and other financial institutions. Several quantitative approaches will be presented 
to manage those risks. The course covers a wide range of subjects including: interest rate risk, modeling the term structure of interest rate, estimating 
volatility using ARCH, GARCH, EWMA stochastic method, Value at Risk, expected shortfall, credit rating, default probabilities, as well as other financial 
risk modeling techniques.  In addition, we present many numerical examples followed by a complete  implementation using R and Excel mainly  in 
addition to script on Eviews. 
FIM590   Fixed‐Income Markets  3 cr. 
This course emphasizes on the structuring of the interest rate based products, in order to understand the sensibility concepts for hedging purposes. 
It will handle duration and convexity notions and their implications on neutral delta, positive or negative gamma strategies. An introduction short and 
long term futures is a must to help understand the Basis notion. Establishing and tracking a bond portfolio will be the practical case. 
FIM600   Global Macro Analysis  3 cr. 
This course aims to give the student the skills to  integrate the economic climate  information  in the  framework of macroeconomic analysis. Then 
deduce from it the consequences enabling him to forecast the main economic variables (GDP, inflation, Interest rate, Unemployment rate, etc.). This 
analysis has to take into account the evolution of the international economy (especially US economy), the monetary and fiscal policies, and the role 
of economic cycles. 
FIM610   Technical Analysis  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM600
   

The purpose of this course is to provide the students with a basic overview of technical analysis. The student must be able to describe the terminology 
mentioned in the syllabus below and identify them in real time charts and markets 
FIM635   Financial Products Engineering  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM590
   

This course defines the diverse structure of main credit financial products and derivatives with a great emphasis on SWAPS. In the framework of this 
course, we develop the residual evaluation methods and zero coupon as well as the pricing by a series of forward, FRA and Short‐Term Interest 
Rates (STIR) futures. This course has the following objectives: define and better apprehend the diverse structure of swaps as well as the  
hedging techniques of cash products and their derivatives by swaps. 
FIM640   Computational Finance  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM510
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This course will cover the major aspects of Data Science and Artificial Intelligence. At the beginning, the course will introduce students to the world 
of programming through the Python programming language. We will then explore different Python packages for reading and dealing with data, which 
will be used  later  in data science applications. Towards  the middle of  the course, students will  learn about the different applications of Artificial 
Intelligence (AI) and explore various Machine Learning (ML) algorithms to extract insights from data. 
FIM650   Options Dynamic Assessment  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM635
   

This course is exclusively dedicated to options; Thus, it will enable students to better define options of pricing problems within the context of stochastic 
processes. In addition, the course aims to master implicit volatility concepts through the study of volatility cones. The dynamic follow up of options 
portfolios will be taken into great account, notably for cover requirements. The course introduces major pricing elements including: Brownian Motion, 
Ito's Lemma, and Black‐Scholes Model. A reasonable balance between rigorous mathematical proofs, intuitive explanations and real‐life examples of 
the financial industry is achieved. Acquiring expertise in the evaluation of exotic options (with barriers, digital, Asiatic, etc.) will also be a part of the 
course. 
FIM655  Artificial Intelligence for Finance  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM640
   

This course will cover the major aspects of Machine Learning and Artificial Intelligence for Finance. At the beginning, this course will introduce 
students to the world of AI by covering the different Machine Learning algorithms from unsupervised learning to supervised learning. We will then 
explore Deep Learning and neural networks, specifically the Recurrent Neural Networks, which will be used later to deal with financial data. 
Towards the end of the course, students will learn about the different applications of Artificial Intelligence in Finance and how to apply deep 
learning methods to solve finance problems such as forecasting, credit rating and others.   
FIM670   Structured Products  3 cr. 

Pre‐requisites  FIM650
   

Structured products represent combinations of asset classes using Bonds and options as pivot. These products offer opportunities to gain exposure 
to the performance of an underlying asset with either guaranteed capital or guaranteed coupons. The objective of this course is to explain the financial 
techniques behind these structured products using an operational and mathematical way. At the end of this course, the student should understand 
and analyze a structured product; master the financial techniques behind the structured products; conceive and price a structured product using 
different types of options and bonds. 
FIM699A  Master Professional Thesis  3 cr.  
Pre‐requisites  BUS689   
By mobilizing the knowledge that has been acquired throughout  the program, the report should highlight the capacity of the student to conduct an 
analysis of a practical problem or to answer a trending research question to contribute to the development of the investment field. The report 
should have a point of view and include an analytical dimension, which promotes solutions, offers recommendations, and shows adapted measures. 
FIN310  Financial Management   3 cr. 

Pre‐requisites  BUS211 and STA220
 

This course aims to enable students to deepen their knowledge in financial management by developing methods used to value bonds, stocks, and 
investment projects. As well as Understanding the basic issues involved in fund raising for investments and capital budgeting decisions. 
FIN315  Financial Analysis  3 cr. 

Pre‐requisites  ACT220   

The evaluation of the health of a business is an essential component of financial analysis. Shareholders, creditors, and managers question the value 
establishment by  the company. Techniques and appropriate methods help them  to  form their opinion. Consequently, the content of this course 
follows an approach that is based on the annual accounts, including the study of the income statement, the study of time record, plus the study of 
changes in positions between two periods. 
FIN320  Hospitality Financial Management  3 cr.  
Pre‐requisites  ACT210 and LCB200   

The  focus of  this  course  is on  financial decision‐making  for  the  efficient operation of hospitality  firms.  It  examines managerial  accounting  and 
budgetary principles in hospitality management. In addition to navigating real‐world financial difficulties, students will learn how to analyze financial 
data and build critical skills for managing working capital. 

FIN410  Investment Management   3 cr.  
Pre‐requisites  FIN421   
This course  introduces the concept of a portfolio approach to investments. The needs of individual and institutional investors are each examined, 
along with the range of available investment solutions. The three main steps in the portfolio management process (planning, execution, and feedback) 
are outlined. Common measures of portfolio risk and return and the introduction of modern portfolio theory—a quantitative framework for asset 
pricing and portfolio  selection—then  follow.  Furthermore,  the  course  introduces  the portfolio planning and  construction process,  including  the 
development of an investment policy statement (IPS). A discussion of risk management, including the various types and measures of risk, follows, and 
a risk management framework is provided. Technical analysis, a set of tools that uses asset price, trading volume, and other similar data for making 
investment decisions,  is then examined. The session concludes with coverage on how financial technology  (fintech)  is  impacting areas within the 
investment industry, such as investment analysis, automated advice, and risk management. 
FIN412  Corporate Finance and Ethics  3 cr. 

Pre‐requisites  FIN310   

This course provides an introduction to corporate governance, investing and financing decisions. An overview of corporate governance is presented 
along with a framework for understanding and analyzing corporate governance and stakeholder management. The growing impact of environmental 
and social considerations in investing is also highlighted. Capital budgeting and the assessment of capital investments are covered next. Furthermore, 
this course covers how companies make use of leverage and manage their working capital to meet short‐term operational needs. The various types 
of leverage (operating, financial, and total), measures of leverage, and how leverage affects a company’s earnings and financial ratios are examined. 
A discussion then follows on the different types of working capital and the management issues associated with each. Techniques for assessing the 
effectiveness of working capital management are also examined. Students will also be  introduced to  the concept of ethics, related challenges to 
ethical behavior, and the role played by ethics and professionalism  in the  investment  industry. A framework to support ethical decision‐making is 
provided to help guide behavior. The CFA Institute Code of Ethics and Standards of Professional Conduct (Code and Standards) are examined, with 
attention given to each standard and its application. The course concludes with coverage of the Global Investment Performance Standards. 
FIN420  International Finance  3 cr. 

Pre‐requisites  BUS211   
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This course provides a conceptual framework that can be used to understand how recent events have affected the financial environment. Each type 
of financial market is described with a focus on its utilization by financial institutions, its internationalization, and recent events that have affected it. 
It will also cover the different economic causes and risk factors of foreign exchange for enterprises, financial institutions, and households. 
FIN421  Financial Markets  3 cr. 

Pre‐requisites  BUS211 or MAT312    

This course provides a structural overview of financial markets and their operating characteristics. Overview markets include equities, fixed income, 
derivatives, and alternative investments. Various asset types, market participants, and how assets trade within these markets and ecosystems are 
also described. Furthermore, this course focuses on the characteristics, analysis, and valuation of equity securities. In addition, this course presents 
the more widely used alternative investments, including hedge funds, private equity, real estate, commodities, and infrastructure investment along 
with their characteristics, considerations for valuations and their potential benefits and risks. The student will also be introduced to the concept of a 
portfolio approach to investments. The needs of individual and institutional investors are each examined, along with the range of available investment 
solutions. This course aims to prepare students to sit for the CFA level 1 exam in the following topics: equity investments and alternative investments. 
FIN423  Fundamentals of Fixed Income Markets  3 cr.  
Pre‐requisites  FIN310   
This course introduces the unique attributes that define fixed‐income securities, then follows with an overview of global debt markets. Primary issuers, 
sectors, and bond types are explained. Key concepts for the calculation and interpretation of bond prices, yields, and spreads and coverage of interest 
rate risk and key related risk measures are presented. Securitization—the creation of fixed‐income securities backed by certain (typically less liquid) 
assets—including the various types, characteristics, and risks of these investments are also treated. 
Furthermore, the course examines the fundamental elements underlying bond returns and risks with a specific focus on interest rate and credit risk. 
Duration, convexity, and other key measures for assessing a bond’s sensitivity to interest rate risk are introduced.  
FIN424  Financial Reporting  3 cr.  
Pre‐requisites  FIN315   
This course introduces the principal information sources used to evaluate a company’s financial performance.  
Primary financial statements (income statement, balance sheet, cash flow statement, and statement of changes  in equity)  in addition to notes to 
these  statements  and  management  reporting  are  examined.  A  general  framework  for  conducting  financial  statement  analysis  is  provided. 
Furthermore, this course addresses the three major financial statements—the income statement, the balance sheet, and the cash flow statement—
by examining each in turn. The purpose, elements of, construction, pertinent ratios, and common‐size analysis are presented for each major financial 
statement. Moreover, the course examines financial reporting for specific categories of assets and liabilities. Inventories, long‐lived assets, income 
taxes, and non‐current liabilities are examined in greater detail because of their effect on financial statements and reported measures of profitability, 
liquidity,  and  solvency.  In  addition,  the  course  introduces  the  concept of  financial  reporting quality.  It  examines  the  financial  reporting quality 
differences that may exist between companies and the means for identifying them. Warning signs of poor‐ or low‐quality reporting are covered. The 
application of financial analysis techniques to evaluate a company’s past and projected performance, assess credit risk, and screen for potential equity 
investments follows. Common adjustments to reported financials to facilitate cross‐company comparisons conclude the course. 
FIN430  Financial Engineering  3 cr. 

Pre‐requisites  FIN420 And STA220 

The course enables the students to understand the main derivative products traded on financial markets (futures, forward contracts, options and 
swaps), as well as their use for hedging, speculation and arbitrage. They also acquire practical knowledge on the mechanics of organized markets and 
learn how to price a derivative: forward price calculation, premium calculation, P&L calculation, and NPV calculation. 
FIN455  Enterprise Simulation – Finance  2 cr. 

Pre‐requisites  FIN421
   

This course is designed to transform the student from a passive learner to an active strategist, empowering them to bridge the gap between 
knowledge and action in the world of finance. 
Part 1 will dive deep into the core principles of technical analysis necessary to make investment decisions, providing basic knowledge to read charts 
and identify specific financial patterns and shapes. This comprehensive approach will equip them with the tools to make informed decisions that 
drive business growth. 
Part 2 will put theory into practice with the CESIM Global Challenge, where the student collaborates with peers from other disciplines in a highly 
engaging simulation. This real‐world experience will allow them to apply their acquired marketing skills while competing to increase their company's 
market value.  
FIN600  Applied Corporate Finance  3 cr. 
In this course, students will acquire more advanced knowledge related to corporate finance’s main decisions: investment decisions, financing decisions 
and dividends policies. This course teaches students how to implement these decisions in specific contexts such as SME contexts (small and medium 
enterprises) and develops a critical analysis of the concepts and traditional tools of corporate finance. 
FIN610  Risk Management  3 cr. 
Pre‐requisite  FIN600   
The course aims to provide students with a tangible educational experience that will allow them to acquire the know‐how and control of organizational 
risk management tools and processes. Students will  learn how to  identify the main risks of a project, estimate their  impacts and propose suitable 
action plans. 
FIN620  Advanced Value and Strategy  3 cr. 
Pre‐requisites   FIN600   
The Advanced Valuation and Strategy Course explores both the theoretical basis and practical application of all major elements of discounted cash 
flow valuation, relative valuation and asset‐based valuation. The student will learn to differentiate between long‐term value‐creating strategies and 
short‐term indicators, such as market share, earnings per share, share price and others. The course discusses how to evaluate company’s strategic 
position and develop forecasts using different techniques. Within this course, the student considers special cases in valuation such as valuation in 
emerging capital markets, valuation of companies with changing capital structure, valuation of high‐levered firms, firms with negative earnings, 
private firms, and valuation of options. The students will also discuss how to evaluate companies in different industries: mining, telecom, media, 
and finance. Participants are provided with the opportunity to work in small teams in order to prepare reviews of empirical literature, cases and 
analytical tasks based on real data. 
FIN645  Mergers and Acquisitions  3 cr. 
Pre‐requisites  FIN600   
This course provides an in‐depth analysis of mergers and acquisitions M&A within the framework of corporate strategy. Students will explore the 
strategic, financial, and operational aspects of M&A activities, including valuation techniques, deal structuring, due diligence, and post‐merger 
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integration. The course will also cover the legal and regulatory considerations involved in M&A transactions, as well as the challenges and risks 
associated with such deals. Through case studies and real‐world examples, students will develop the analytical skills and strategic mindset necessary 
to navigate the complex landscape of M&A in modern business environments. 
FIN655  Portfolio Management  3 cr. 
This course covers the various theoretical and practical aspects of quantitative portfolio management. It sheds light on the implication of theories, 
notably in the course of “Capitals Market Theory” at the level of investment policies and performance measure. Great attention is given to portfolio 
management and active strategies. Furthermore, students will be aware of the themes related to investment policies (objectives, constraints), asset 
allocation, assessment and performance. Global and mandatory management along with the use of derivative products for insurance and coverage 
objectives will be examined as well. 
HEC510   Fundamentals of Management  3 cr. 
The course explores the economic, political, social and cultural challenges that pertain to any organization, thus introducing participants to the world 
of the manager. It covers the basic functions of management, namely strategic planning, organizing and structuring, and leading and controlling. In 
the  process,  students will  be  exposed  to  the  challenges  of  international  and  intercultural management,  innovation, management  of  creative 
enterprises and knowledge management. The course reviews different aspects of existing organizations, such as marketing, finance, accounting and 
human resources. New issues introduced include sustainable development, corporate social responsibility, corporate ethics and governance. 
HEC520   Decision Support Model  3 cr. 
The course objective is to present quantitative tools used in practice to support decisions, as well as the management situations to which they apply. 
Using stylized cases, students will learn to recognize several types of decision‐making problems, express them as mathematical models and identify 
the appropriate techniques to solve them. Special attention is given to prescriptive models, which help identify the best management decisions. At 
the end of the course, students will have gained a basic knowledge of the main techniques involved in these decision‐support models. This will allow 
them to deal with current problems of decision‐making with the help of specialized software attached to Microsoft Excel. 
HEC525   Human Resource Management  3 cr. 
The underlying premise of the course is that Human Resources Management (HRM) is a responsibility shared by both HR specialists and the managers 
of  firms. HRM  is viewed as a key component of business strategy and as a potential source of competitive advantage. The course highlights the 
numerous challenges  facing  today’s  firms: growing pressures  for continuous productivity  improvement, better quality goods and  services, more 
flexible  production  systems  and  changing  employee  expectations.  These  pressures  are  straining  the  traditional  HRM model  and  leading  to  a 
realignment of HR practices and the restructuring of relationships among the firm’s major players, including executives, managers, employees and 
unions. This course  is designed  for managers, as they often do not have access to a human resource, department, but must still manage human 
resources  in  all  activities  ranging  from  planning,  recruitment,  and  selection  to  performance  evaluation,  compensation  and  development  of 
competencies. 
HEC530   Marketing  3 cr. 
Marketing is an applied science built on the foundations of economic, behavioral and management sciences. It is associated with a large number of 
topics, concepts, theories and examples. The objectives of the course are to demystify the terminology, concepts and theories, to understand and 
apply marketing management principles, and to develop  the analytical and decision skills required  in a competitive marketplace. The course will 
present  this material within a systematic  framework so  that students will be able  to  link  the different subjects and understand  the relationships 
between  marketing  research,  consumer  behavior,  market  segmentation,  targeting,  product  positioning,  distribution  channels  and  promotion 
alternatives. 
HEC540   Basic Corporate Finance  3 cr. 
The course will focus on the problems a financial manager faces. In particular, students will examine how to obtain adequate funds to allow a firm to 
operate and how  to decide on  their optimal allocation. To obtain  funds,  the  financial manager must participate  in markets  for debt and equity 
securities. Thus, we will discuss how these markets work and how they can be most efficiently used by the firm. In allocating funds, we will learn how 
to assess the economic benefits of long‐lived projects and how to make optimal choices between projects. We will also spend time developing basic 
financial tools that will assist us in the decision‐making process. 
HEC550   Accounting Information  3 cr. 
Managers make decisions based on various sources of information, one of which is the accounting system that produces financial information. The 
end products of this system are financial statements prepared according to a standardized set of rules. The first part of the course is designed to give 
students a general knowledge of the most important international standards used in financial reporting. The second part of the course focuses on 
management  accounting. A  key  role  for management  accountants  is  to  establish  the  control  systems used  to  achieve organizational  goals and 
minimize  risks. One of  the most  important of  these  is budgetary  control, a powerful  tool  that encourages planning,  sets milestones,  evaluates 
performance and suggests paths for improvement. The objective of this part of the course is to help students understand the role and functioning of 
the budget. 
HEC555   Business Strategy  3 cr. 
Business  firms  face  constant  pressure  in  a  rapidly  evolving  competitive  environment.  Succeeding  in  this  context  requires  an  understanding  of 
strategies and of the need to reinvest in the firm’s strategic position. Two main objectives are pursued in the course. First, to introduce students to 
the fundamentals of strategy, for instance, its formulation and its implementation. Building on these foundations, the second objective is to gain a 
thorough understanding of strategy execution. Two approaches will be favored: case studies to illustrate the foundations of business strategy, and a 
simulation to put students in a position to strategically manage an organization. This simulation allows them to raise issues related to the formulation, 
implementation and execution of the strategy. 
HEC670   Management Change  3 cr. 
Contemporary organizations have to deal with rapidly changing environments. The globalization of the economy forces organizations to seriously 
reconsider the design as well as the deployment of the organization  itself. Public as well as private organizations throughout the world are  living 
laboratories of this phenomenon. Confronted with market deregulation, privatization, global competition, achievement of world¬ class practice and 
rapidly changing technologies, institutions that want to survive in their field must adjust constantly. This adjustment requires that private companies 
and  even  state¬‐owned  companies  constantly  re‐examine  the  chosen  organizational  models.  They  are  more  and  more  confronted  with 
reorganizations,  new  partnerships,  out¬  sourcing  and  all  other  types  of  organizational  transformation. Moreover,  it  becomes  evident  that  this 
redeployment  of  organizations  goes  far  beyond  their  simple  reconfiguration.  It  requires  that managers of  these organizations  develop  specific 
competencies concerning the  implementation of major changes. These changes often have significant social and political effects, which managers 
must be able to identify and handle. 
HEC675   Theories and Practices of Negotiations  3 cr. 
The course is an introduction to negotiation as a management tool used by individuals in and between organizations. It focuses on learning the main 
models of negotiation. The primary goal of this course is to give an opportunity to critically evaluate current strengths and weaknesses in relation to 
negotiation so that students can develop a personal toolkit of effective negotiation skills, strategies, and approaches. A related aim is to provide them 
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with a broad intellectual understanding of concepts central to the scientific research on negotiation. In concrete terms, the students will be required 
to experience negotiation within various contexts. 
HEC680   International Management  3 cr. 
Students who intend to work in the area of trade and international business development must have some essential points of reference in order to 
achieve a successful career. This course is intended to provide students with these essential points of reference. As such, its objectives for students 
are:  to understand the international business environment in which firms operate,  to evaluate opportunities and challenges faced by firms in the 
global and competitive environment of prominent emerging markets in which domestic and multinational firms currently operate,  to analyze national 
and  international  policies with  regard  to  globalization,  trade  and  firm  growth,    to  differentiate  between  domestic  and multinational  business 
strategies, to understand the important place of consensus in international business, and to develop a corporate social responsibility policy in this 
context. This course will help students achieve these objectives; concrete cases will be presented  in order to facilitate their understanding of the 
fundamental concepts taught in the course. 
HRM515   Understanding the Business Environment from an HR Viewpoint  3 cr. 
The purpose of this course is to deal with accounting and financial tools for HR while understanding the structure of a profit and loss account, and 
assessing  the  impact of accounting decisions  in human resources.  It  is also about  introducing students  to Enterprise Resource Planning Systems. 
Furthermore,  students will  learn  the concept of corporate  strategy, and how  to develop  intercultural competences  in multicultural  teams while 
thoroughly focusing on organizational knowledge to help create and maintain learning organizations. 
HRM530   Attracting and Selecting People  3 cr. 
The objective of this course is to show how HR professionals and top managers can construct and maintain a high‐ performing workforce. Students 
will learn, within this context, the best practice for attracting and selecting well ‐qualified talented employees. They will also be introduced to the 
best ways for achieving strategic objectives and obtaining better and stronger results through people. 
HRM540   Developing People  3 cr. 
This course encourages students to think strategically about talent and career development, through competencies management and Performance 
appraisal techniques as used by international companies. The course will also involve a discussion about the range of successful practices and contexts 
related to the HR corporate Marketing strategy as derived from research and experience. Students will also be given the opportunity to reflect on 
what is expected from HR practitioners with regards to installing a collaborative culture based on the principles of collective intelligence. 
HRM555   Enhancing People Involvement  3 cr. 
This course aims to enhance group cooperation, foster collaboration and develop new approaches to teamwork.  It  is about getting to know each 
other by using new approaches, exploring methods of  cooperation,  stimulating  fluidity  in  teamwork, and  gaining empowerment,  freedom, and 
creativity. It also introduces students to organizational behavior (theory and practice), to leadership and to top team management skills. 
HRM565   Mastering the HR Tools  3 cr. 
The idea of this course is to discuss and share experiences of HR Information Systems from a user point of view. The HR function is responsible for 
providing reliable and relevant data in the decision‐making process. Future HR managers will have to deal with HRIS on a daily basis, which requires 
understanding how these systems support HR strategy. Students will also learn how to differentiate between information and knowledge to define 
organizational learning, and to identify main factors driving companies and society to learn and better manage knowledge. 
HRM580   Mastering the Legal Context  3 cr. 
This course seeks to provide students with a broad overview of individual and collective labor laws and national legal systems. Within this context, 
students analyze case studies given by HRDs and lawyers. They are also introduced to negotiation theory, crisis management and social conflicts, and 
employee relations in Multinational Enterprises. (MNE). 
HRM590   Industrial Relations  3 cr. 
The objective of this course is to provide a broad overview of the industrial system in Europe, its complexity and evolution, and offers the opportunity 
for students to run a European work council. It also seeks to help students to negotiate in a group and within a multicultural context. This aspect of 
the course also encompasses a broad overview of the main issues governed by European Labor Law, such as the Council of Europe and European 
Union Law. 
HRM650   Seminars, Conferences and Group Work  3 cr. 
This part of the course encompasses several interactive seminars and lectures given by international experts on various themes, with an emphasis on 
entrepreneurship, compensation and benefits, ethical  issues  in transnational firms, diversity management  in the workplace, and equity practices. 
Such seminars and lectures will be conducted through group work and discussions with lecturers. 
ITB321  Database  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG240   
This course is dedicated to exploring the characteristics of data to enable students to design a database and use these characteristics to solve common 
business problems. Students will also  learn how to design database components  (tables,  forms, queries, reports and macros) by using Microsoft 
Access as a tool. In addition, they will acquire the skills to create and maintain database information, including sorting, indexing, and relating tables. 
Students will think about data input and retrieval, and how it is displayed and manipulated in order to create a useful, efficient, and coherent design. 
Since this is an application‐oriented course, no access programming code is expected from the students. 
ITB350  E‐Business  3 cr. 

Pre‐requisites  MKT220
   

This course provides a basic understanding of eBusiness, mainly over the internet. It introduces the 
types of eBusiness and its various revenue models, and the driving technologies, as well as the 
driving sociocultural environmental aspects behind the increase demand of eBusiness. The course gives students a good foundation in understanding 
the potential of eBusiness without neglecting the challenges it faces. Both technical and strategic aspects of eBusiness are discussed.. 
ITB413  Business Data Analytics  3 cr. 
Pre‐requisites  STA220   
This course introduces Business Data Analytics, covering statistical tools for descriptive and predictive analytics, forecasting, risk analysis, simulation, 
data mining, and decision analysis. Students learn to apply basic business analytics tools in a spreadsheet environment and communicate effectively 
with analytics professionals. The course emphasizes practical applications and students use computer software for data analysis. 
LCB200  Introduction to Hospitality Management  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG240

 
 

This course offers a comprehensive tour of the fascinating areas of the hospitality  industry. Some of the topics that will be covered  in this course 
include the concept of service, the lodging industry, the restaurant business, institutional foodservice, tourism, gaming entertainment, leisure and 
recreation. Students will be introduced to the basic managerial functions and how they relate to the hospitality industry. The course also familiarizes 
students with career opportunities and introduces them to large hospitality organizations and companies. 
LCB201  Food Safety and Hygiene  3 cr. 
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Co‐requisite  LCB230   
This course focuses on the critical aspects of food safety and employee health and safety within the hospitality industry. It equips students with the 
necessary knowledge and skills to effectively manage food safety, a crucial aspect of this sector. Specifically, students will learn about hygiene and 
sanitation principles essential for market compliance, along with practical applications of leading food safety management systems like HACCP and 
ISO. Additionally, the course covers principles related to workplace health and safety, empowering students to enhance organizational productivity 
and efficiency. 
LCB216  Hospitality Communication & Etiquette  2 cr. 
Pre‐requisite   ENG240   
This course provides students with essential communication skills and etiquette required for success in the hospitality industry. Topics include 
verbal and nonverbal communication, interpersonal skills, cultural sensitivity, professional etiquette, customer service communication, technology 
integration, ethical practices, and crisis communication. Through theoretical understanding and practical application, students develop 
competencies vital for effective guest interactions and professional conduct in diverse hospitality settings. 
LCB220  Food and Beverage Service Operations  3 cr. 
This course covers the basic functions of food and beverage services, and introduces students to a server’s job, types of establishments, and different 
types of service. Some current issues, such as embracing diversity, preventing harassment, and maintaining a drugfree work environment are also 
discussed. The course covers both theoretical and practical aspects of food and beverage services, and apart from attending lectures in the classroom, 
students will be practicing and participating in real life service. 
LCB222  Oenology and Bar Operations   3 cr. 
This course provides a comprehensive understanding of wines, spirits, and bar management. Students will explore wine production, grape varieties, 
aging, and food pairing. Additionally, they will learn about beer, cider, Cognac, Sake, and the distillation process. The five core spirits Whisky, Gin, 
Vodka, Rum, Tequila, and the Lebanese National Drink Arak will be covered. The course also addresses bar management for efficiency and profitability, 
mixology basics, and bar equipment use. Responsible serving practices are emphasized for a safe and enjoyable customer experience. 
LCB230  Le Cordon Bleu Kitchen A  3 cr. 

Co‐requisites  LCB201   

This practical course aims to  introduce the students to the world of culinary food. Therefore, students will  learn the basic  international food and 
pastry recipes that enhance that culinary know‐how and integrate them to the world of gastronomy. 
LCB235  Le Cordon Bleu Kitchen B  3 cr. 

Pre‐requisites  LCB230   

This advanced practical course aims to significantly integrate the students into the culinary domain. In this context, diverse international recipes will 
be carefully demonstrated with professionalism and art. 
LCB260A   Internship I: Food and Beverage  1 cr. 
Pre‐requisites  LCB200   
This  course allows  students  to apply  knowledge and  skills acquired at  the University  in a  real‐life  setting.  The main  goal  is  to obtain hands‐on 
experience necessary to qualify for a good entry‐level position in hotel, restaurant, or food service management. Moreover, students will learn how 
to create and write a professional report with an emphasis on their experience in the hospitality industry. The course is practical and theoretical in 
the sense that students will participate in theoretical classes at the University and at the same time partake in a training program at a recognized 
hospitality establishment. 
LCB260B   Internship II: Rooms Division  1 cr. 
Pre‐requisites  LCB260A

 
 

This  course allows  students  to apply  knowledge and  skills acquired at  the University  in a  real‐life  setting.  The main  goal  is  to obtain hands‐on 
experience necessary to qualify for a good entry‐level position in hotel, restaurant, or food service management. Moreover, students will learn how 
to create and write a professional report with an emphasis on their experience in the hospitality industry. The course is practical and theoretical in 
the sense that students will participate in theoretical classes at the University and at the same time partake in a training program at a recognized 
hospitality establishment. 
LCB270  Workshop I – Point of Sale  0 cr. 
Through hands‐on exercises, this practical workshop focuses on the integration and effective utilization of the Point of Sale (POS) systems in the 
context of restaurant management. Students will gain comprehensive knowledge and use of POS technology, its functions, and its pivotal role in 
streamlining operations within the food and beverage industry. 
LCB271  Workshop II ‐ Property Management System  0 cr. 

Through hands‐on exercises, this practical workshop provides a comprehensive understanding of the Property Management Systems PMS within the 
hotel industry. Students will delve into the functionalities and implementation of PMS technology, which serves as the cornerstone of efficient hotel 
operations. 

LCB310  Events Management and Catering  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB230 and LCB220

 
 

 This course takes the student step by step through the complicated process of creating and opening a restaurant starting from generating or modifying 
a restaurant concept, to developing a menu, a staff of personnel, and a market plan.  In addition, this course  is designed to address the complex 
operation of catering. The focus  is on two major areas: the off‐premises and on‐premises catering for business functions and the management of 
large‐scale and special events. Along the way, the course gives a comprehensive picture of what the restaurant business will be about, and the same 
for events management. 
LCB315  Sustainable Tourism Development  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB200   
This course introduces students to key aspects of tourism planning and development. It covers the environmental impacts and benefits of tourism, as 
well  as  economic  and  socio‐cultural  considerations  of  destinations,  attractions,  and  accommodations.  The  focus  also  extends  to  sustainable 
development  and  the  operations  of  hospitality  businesses.  Students will  gain  the  skills  to  critically  assess  sustainability  issues  in  tourism  and 
hospitality, including economic, social, and environmental impacts. The course delves into topics like performance evaluation, with special attention 
to 'eco‐tourism' and other alternative forms of tourism.  
LCB341  Housekeeping Management  2 cr. 
Pre‐requisites  LCB200   
The course is designed to provide students with the knowledge and skills necessary to effectively manage hotel housekeeping operations, covering 
both practical and theoretical aspects. Topics  include staff supervision, scheduling, maintenance, cleaning processes, materials,  linen, safety, and 
technology.  
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LCB345  Food & Beverage Management and Purchasing  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB200 and LCB220   
This course covers a wide spectrum of food and beverage concepts, demystifying the restaurant business from planning to operations. It focuses on 
opening and managing food service operations, encompassing sectors, restaurant types, technology, trends, and menu planning. Additionally, the 
course addresses contemporary management issues in procurement within the hospitality industry. Topics include purchasing, supplier evaluation, 
buying  strategies,  inventory  management,  distributor  roles,  distribution  partnerships,  seasonality,  specifications,  order  quantities,  and  price 
comparison.  
LCB350  Food & Beverage Cost Control  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB230 and LCB345   
This course provides a fresh and realistic approach to the control and management of resources in the challenging hospitality industry. This creates 
an immediate awareness within the student that success in the hospitality industry is challenging and that resources must be controlled and used for 
their intended purposes if an operation is to be successful. This course mirrors the financial aspect of the food and beverage operations, the methods 
to be used for an efficient control process and the strategies to be adopted when pricing any product. 
LCB400  Facilities and Property Development Management  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB230 and LCB345   
This  course  introduces  students  to  facilities management  from  concept  and  feasibility  planning  to  space  and  architectural  design  as well  as 
construction and procurement management. Topics  covered  include  setting appropriate  facilities  requirements,  layout and detailed design,  the 
implementation of property decisions within a balanced design operation, and the financial framework. Special emphasis  is given to preventative 
maintenance programs, energy management, basic building systems design and operation, and security and control efforts. 
LCB410  Quality Management in Hospitality  3 cr. 
Pre‐requisites  MGT220 and LCB200   
This course aims at preparing students to handle the challenges of quality management in the hospitality industry, by enabling them to measure and 
improve quality as being both, a primary component of, and an important competitive advantage in the hospitality field. More specifically, this course 
will give the students quality management methods and principles as applied in the market and will teach them how to use practical skills to make 
their organization more productive and quality oriented.  
LCB441  Rooms Division Management  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB200   
This course acquaints the students with the operations and procedures of the rooms division department of a hotel. Some of the topics covered in 
this course include hotel organization and interdepartmental communications, property management systems, reservations, revenue management, 
security  issues, executive housekeeping, and environmental management and  sustainability. The purpose of  the course  is  to enable  students  to 
develop knowledge and skills necessary to control, supervise and manage the front office, housekeeping and security departments within the rooms 
division of international hotels or resorts. 
LCB460  Hotel Revenue Management & Economics  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB441   
Central  to  this course  is  the  focus on orchestrating demand‐side decisions within a hotel management context, with  the aim of optimizing both 
revenue and occupancy rates. It  is designed to equip students with the essential skills required for effective revenue management, encompassing 
demand  and  supply  dynamics,  value  proposition  development,  and  pricing  strategies.  The  goal  is  to  provide  a  robust  foundation  in  revenue 
management tailored for careers in the hospitality sector. The course delves into the economic principles of pricing, emphasizes the pivotal role of 
price differentiation, and imparts knowledge on pricing strategies in situations of supply constraints.  
LCB470  Hospitality Business Venture  3 cr. 
Pre‐requisites  LCB345 and LCB441   
This capstone course offers students a comprehensive understanding of entrepreneurship within the context of the hospitality industry. It delves 
into the entrepreneurial processes, critically examines various management issues, and emphasizes the development of a hospitality‐oriented 
Business Plan. This involves integrating and advancing various functions and disciplines covered in the program, such as strategy, marketing, 
finance, accounting, and specificities of the hospitality sector. Students will gain insights into different approaches for planning and assessing the 
feasibility of a new venture. The plan will be as a fundamental guide for sound management practices, enhancing students' commercial acumen 
throughout the planning process. 
MAT216  General Mathematics  3 cr. 

Pre‐requisites  MAT110
   

This course provides students with the solid base they need to be successful in their specialty courses. Topics covered include the function of a real 
variable,  elementary  functions,  Taylor's  expansion,  simple  integral  and methods  of  integration,  differential  equations, multivariable  functions, 
continuity, partial derivative, chain rule, differential,  introduction to double  integrals, methods of  integration, Matrix calculus, determinants, and 
linear systems. 
MGT220  Principles of Management  3 cr. 

Pre‐requisites  ENG140
   

An  introductory  course  designed  to  provide  students with  an  overview  of  the management  functions  such  as  planning,  organizing,  leading & 
controlling.  It also  focuses on providing  students with analytical, and  technical  skills aimed at preparing  them  to managerial positions. Through 
knowledge of the theoretical parts students will be able to recognize in organization: the manager's role, the process of change, teamwork, and ethics. 
MGT320  Organizational Behavior  3 cr. 

Pre‐requisites  MGT220
   

Organizational behavior is the study of actions and attitudes that people exhibit within the organization and their impact on the organization. The 
effective design and management of organizations require the thoughtful application of knowledge concerning the behavior of people at work. 
MGT325  New Venture Creation  3 cr. 
Pre‐requisites                   MGT220   
The New Venture Creation Course equips the students with knowledge to start their own business through validating their ideas and developing 
their business model and prototype. Students will be exposed to seasoned entrepreneurs and experts over the course period and will have to spend 
office hours at ACIE interacting with mentors to refine their work. The expected outcome is a validated business idea, pitch deck and a prototype. 
MGT330  Human Resources Management  3 cr. 

Pre‐requisites  MGT220
   

This course provides students with the basic principles and theories of human resource management.  It expands on the five functions of human 
resources management: staffing, training and development, safety and health, compensation and benefits, and employee labor relations. This course 
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is the foundation for students majoring in human resources and the course material is translated into practice through relevant discussions of the 
topic at hand and an analysis of cases, thus requiring a logical integration of learning to the business context. Lectures are used to introduce the key 
concepts and theories, and articles and cases provide an opportunity to clarify and reinforce students’ understanding of the subject. 
MGT335  Technology and Innovation Management  3 cr. 
Pre‐requisites                   MGT325   
This course addresses the role of innovation for macro and micro levels, while focusing on practices and processes to successfully manage it. Three 
aspects of innovation will be studied: exploration, execution, and exploitation. The course will focus on entrepreneurial firms (start‐ups and 
established firms) to analyze success and failure cases of innovation. It provides good grounding in technology and innovation management for 
students interested in becoming entrepreneurs or managers in innovation‐driven firms. 
MGT400  Supply Chain Management  3 cr. 

Pre‐requisites  MGT220 & TRA310
   

Logistics and supply chain management is unique and, to some degree, represents a paradox because it is concerned with one of the oldest and also 
the most  newly  discovered  activities  in  business.  The  supply  chain  system  activities  of  communication,  inventory management, warehousing, 
transportation, and facility location have been performed since the start of commercial activity. It is difficult to visualize any product that could reach 
a customer without logistical support. Yet it is only over the last few years that firms have started focusing on logistics and supply chain management 
as a source of competitive advantage. There is a realization that no company can do any better than its logistics system. This becomes even more 
important given that product life cycles are shrinking, and competition is intense. Logistics and supply chain management today represents a great 
challenge as well as a tremendous opportunity for most firms. 
MGT405  Project Management  3 cr. 
Pre‐requisites  BUS410 And ENG240    
This course identifies specific challenges facing the project manager and explains how to address those challenges. It will take the students, step by 
step, through the life cycle of a project, explaining how projects exist, how they are planned, how they are executed and controlled and how they 
must be formally closed. It is based on the Project Management Framework Version 4 of the Project Management Institute (PMI). 
MGT410  Operations Management  3 cr. 
Pre‐requisites  BUS410 And MGT220   
This course aims to provide students with a broad knowledge on Operations Management and its role in the life of companies. It develops the various 
concepts and techniques involved in designing and managing operations. Students will get the opportunity to explore the role of operations in building 
a competitive advantage and thus enabling value creation leading to achieving the goal of customer satisfaction. The course might include a visit to 
at least one big company to understand the flow of processes and the operations performance evaluation.      
MGT420  Strategic Planning  3 cr. 

Pre‐requisites  FIN310 or FIN320 And MGT220    

This course will take the student on a journey where s/he will learn to analyze a company's business environment, select a strategy, and construct the 
organizational structure necessary to put the strategy into action. The course will allow students to bring together all of their learned functional skills, 
such as accounting, finance, marketing, etc., and use them to study organizational problems within the context of real world business case studies. 
MGT425  Family Business Management  3 cr.  
Pre‐Requisites  MGT220   
The course focuses on key aspects of managing a family business, such as family governance, succession planning, handling conflicts, and integrating 
family values into daily operations. It emphasizes the value of corporate governance and the hiring of non‐family executives in professionalizing 
family businesses. By the end of this course, learners will have a thorough grasp of family business dynamics and have acquired useful tools for 
enhancing leadership and management capabilities of family businesses. 
MGT455  Enterprise Simulation   2 cr. 

Pre‐requisites  MGT420   

This course is designed to transform the student from a passive learner to an active strategist, empowering them to bridge the gap between knowledge 
and action in the world of management. 
Part 1 will dive deep into the core principles of management strategies, providing a solid framework that seamlessly integrates the student's existing 
knowledge. This comprehensive approach will equip them with the tools to make informed decisions that drive business growth. 
Part 2 will put theory  into practice with the CESIM Global Challenge, where the student collaborates with peers from other disciplines  in a highly 
engaging simulation. This real‐world experience will allow them to apply their acquired marketing skills while competing to increase their company's 
market value.  
MGT460  Entrepreneurial Finance  3 cr. 
Pre‐requisite                    FIN310 And MGT335    
Entrepreneurial finance is a course introducing the basics of financial management adapted to start‐ups and early‐stage ventures, where companies 
are young and not all  finance  topics are  important, while others are crucial  for  the venture’s survival  into mature  firms. The course also covers 
fundraising and valuation: how does a start‐up undergo multiples rounds of funding until it become fully commercial and profitable, how does it value 
itself during every round and what are the main documentation that govern the process. The course investigates the specific case of Lebanon’s venture 
capital ecosystem as well as regional and global ones, so as to understand how an entrepreneur can go from a bright  idea to a viable and stable 
enterprise. 
MGT520   Corporate Governance and Business Ethics  3 cr. 
This  course aims at  familiarizing  students with managerial and  financial  theories of governance as well as  recent developments  concerning  the 
responsibilities of administrative bodies at the level of corporate governance. Additionally, it enables the students comprehend the various ethical 
and managerial approaches by providing them with insights on the organization as part of the community and the behaviors of the managers that 
have a great impact on the performance of the organization. After completing this course, students will be able to play various roles related to the 
effective functioning of the administrative body of several organizations as well as generate ethical and social culture decisions in their scope of work.      
MGT620   Strategic Management and Decision‐Making  3 cr. 
This  course  aims  to  provide  a  conceptual  framework  for  the  study,  understanding,  and  application  of  the  overall  concepts  behind  strategic 
management and business policy. The course delivers a broad perspective of essential principles, practices, and applications in Strategic Management 
& Business Policy, and develops knowledge and skills for effective use of these concepts and tools in the business. As a senior‐level course students 
will deal with case studies to formalize their education in a practical manner. 
MGT640   Theories and Practices of Negotiation   3 cr. 
This course enables the student to acquire the competencies and the basic theoretical and practical techniques needed to be an influential negotiator, 
and to carry out and manage the negotiation process. This course covers negotiation theories in association with relational models of behavior in 
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negotiations, which have been developed through cognitive and behaviorist theories and the science of decision making. Many exercises, study cases 
and real simulations will be done in order to apply the theoretical and practical concepts. 
MIS320  Quantitative Techniques Applied to Business  3 cr. 

Pre‐requisites  STA220    

This course introduces quantitative concepts and techniques used in financial analysis and investment decision making. Descriptive statistics used for 
conveying important data attributes such as central tendency, location, and dispersion are presented. Characteristics of return distributions such as 
symmetry, skewness, and kurtosis are also introduced. All investment forecasts and decisions involve uncertainty: Therefore, probability theory and 
its application quantifying risk in investment decision making is considered. Furthermore, the course introduces the common probability distributions 
used to describe the behavior of random variables, such as asset prices and returns. How to estimate measures of a population (mean, standard 
deviation) based on a population sample is shown. The course ends with a framework for hypothesis testing, used for validating dataset hypotheses, 
along with techniques to test a hypothesis.  
MKT220  Principles of Marketing  3 cr. 

Pre‐requisites  ENG240
   

This course is designed to help the students learn about and apply the basic concepts and practices of modern marketing as they are used in a variety 
of settings. It is intended for business students who wish to become the decision‐makers of tomorrow at the middle or upper levels of management 
since it gives students a comprehensive and innovative managerial and practical introduction to marketing. 
MKT310  Consumer Behavior  3 cr. 

Pre‐requisites  MKT220 
   

Consumer behavior reflects numerous social sciences, such as psychology, anthropology, and sociology. In this course, students will discover and learn 
how perceptions, memory, learning, personality, and attitudes affect consumption behavior, how consumption changes during one’s life cycle, and 
how powerful cultural and subcultural influences are on consumers. From these aspects, marketers can then properly build their brands to appeal to 
various customers’ needs, and to formulate the adequate marketing strategies that ensure consumers’ satisfactions and loyalties. 
MKT320  Marketing Research  3 cr. 
Pre‐requisites  MIS320 And MKT310    
The purpose of the course is to introduce students to the role of marketing research and to the process of marketing research. The emphasis in this 
course  is  on  how  to  actually  conceptualize  and  conduct  a marketing  research project  as well  as  how  to  use  research  as  an  aid  for marketing 
management decisions. A fundamental skill possessed by successful marketing managers is the ability to obtain and use factual information within 
the managerial decision‐making process. 
MKT325  Distribution Strategy and Sales Management  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT220   
This  course  is  designed  to  introduce  students  to  issues  related  to  the management  of  a  sales  program,  the  role  and  responsibilities  of  sales 
management, and the relationship of the sales management process to the broader issues of managing demand, the marketing process, as well as 
distribution channels. This course will focus on the role of the sales manager in developing and implementing strategic and tactical decisions, and on 
administrating  the  sales  force operations. Moreover,  it  focuses on building and maintaining  relationships with partners  in order  to establish an 
effective distribution network. 
MKT350  Digital Marketing  3 cr. 
Pre‐requisites                   MKT220   
The internet is gaining an increasing impact on today’s world. Companies are shifting from traditional channels to new online channels. In this 
context, comes Digital Marketing as a key activity that supports and supplements traditional marketing activities across all sectors. The course 
examines digital practices from online listening and monitoring, to SEO, social media, and mobile marketing, among others.  The course develops 
students’ knowledge and skills in digital marketing concepts and the latest technologies. 
MKT405  Media Planning  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT410   
This course  is designed to introduce students to this  industry, while aiming to provide firm grounding on  its fundamentals. It will expose the  links 
between media, society, advertising, and business and investigate the foundations and the process of media planning, based on true business / media 
/ communication problematic. The course will also explore the business aspects of media and media planning through a global industry overview, the 
media  transactions organizations, with  illustrations of advertisers, advertising agencies, and media agencies. Finally,  the course will  focus on  the 
Lebanese market realities in order to allow the students to have a practical link with the business life and to bridge the gap between the theoretical 
aspect and the professional side of media planning 
MKT410  Communication Strategy  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT310   
This course details the Integrated Marketing Communications (IMC) within the FMCG and consumer service sectors in addition to the business‐to‐
business sector. We will explore IMC’s role within the marketing process, consumer behavior, the role of ad agencies, creative strategy, advertising, 
sales  promotion,  direct marketing,  and  electronic  commerce.  The main  objective  of  this  course  is  to  help  students  understand  how  different 
companies communicate with internal and external customers and how communication strategy can facilitate the exchange. By the end of this course, 
students will have the skills needed to develop an effective communication plan. 
MKT415  Brand and Product Management  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT220   
A brand  is a company’s most visible (intangible) asset  in a market.  It  is the company’s main product connection channel with customers who are 
searching for value in their purchases. Brands are created in the minds of consumers. This perceived value by a consumer of a brand and product 
results  in brand equity. This course will outline the theories and framework that are used to build and manage a brand for the  long‐term mutual 
benefits of  the consumer and  the supplier. Brand equity  is  the core element of  the course, and  it will be examined  through  the strategic brand 
management process, including: positioning, marketing programs, measuring brand performance, and product lines. 
MKT422  Marketing Services  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT220   
The marketing services and retail management course presents an  integrated approach to studying services that places marketing  issues within a 
broader general management context. This course  is suitable for students who are  interested to know more about the problems and possibilities 
related to the marketing of service companies, and other service organizations. In addition, it introduces the basics of retail management, which will 
introduce students to retailing theories, retailing operations, and the vital aspects of retail management at both the strategic and operational level. . 
MKT430  Pricing Strategy  3 cr. 

Pre‐requisites  MKT220   
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Price is the most sensitive marketing element in the supplier customer relationship. It has an immediate and direct effect on a company’s bottom 
line, and it’s perceived by the customer as a signal of the value of a product offering, thus strongly influencing his/her purchase decisions. The course 
will introduce the participants to various strategies and steps that are used by companies for pricing their offerings. The notion that “price equals 
perceived value” is the basis of this course. The process of establishing price and value, and the importance of communication under different product 
and market conditions, are presented  in detail. The framework of the course will follow the concept of the “Pricing Pyramid”. Practical examples, 
through real life case studies, will be employed to assist participants in a deeper understanding of the strategies behind pricing decisions. 
MKT455  Enterprise Simulation ‐ Marketing  2 cr. 

Pre‐requisites  MKT410, MKT415 and MKT430 

This course will help students effectively implement acquired knowledge in the scope of improving business decision making. They will experience 
real‐world practice by solving problematics provided by key people from local and international companies. It is a learn by doing made easy. In the 
scope of Marketing emphasis, company representatives, preferably UBS Alumni, will present the students, grouped  in teams, with a problematic 
encountered within their respective organizations and ask them to provide adequate solutions, combined all acquired knowledge throughout their 
curriculum 
MKT530   Brand Strategy and Communication  3 cr. 
Brand  strategy and  communication provide a  strategic  step‐by‐step approach about brand  creation,  innovation,  launching,  communication and 
effective management.  It  represents  an  interesting  balance  between  theory  and  cases.  This  course  also  emphasizes  on  internationalization, 
globalization, megabrand management and on the interrelationship between the business strategy and the brand strategy. 
MKT610   Applied Research in Marketing  3 cr. 
The course objective is to present a general review of research and assessment methods that are used by marketing researchers with a view to get 
fundamental and applied knowledge in marketing. In addition, this course enables students to develop their research work, which should be relevant 
to the thesis they will complete within their curriculum. 
MKT650   Strategic Marketing Management  3 cr. 
Pre‐requisites  MKT530 & MKT610 
The course mainly aims at allowing  students  to  learn and understand marketing’s  specific and original contribution within  the  field of business 
administration. It also enables students to use and apply the main concepts related to markets assessment: environment, consumer behavior, demand 
and segmentation. The second part of the course covers the various decisions related to marketing; those  linked to marketing variables: product, 
price, distribution and promotion. 
MKT660   International Marketing  3 cr. 
This course lays the foundation of global marketing philosophy and concepts by providing a comprehensive understanding and application of global 
marketing management concepts and how global marketing strategies can affect a company's future performance. Students will learn the scope and 
challenge of  international marketing, the dynamic environment of  international trade, the culture, political,  legal, and business systems of global 
markets, the global market opportunities and finally, the ways to develop global marketing strategies 
MKT680  Retail and Sales Strategies   3 cr.  
With dynamic market environments, changing consumer buying behaviour, and rapid advances in digital technologies, the sales process is shifting 
more towards the buyer side. Retailing is the final stage in the distribution channel, hence, making it the critical sales contact point with consumers. 
In a challenging and competitive environment, sales and retail managers are expected to make complex decisions relating to sales and retail 
strategies; retail channel selection; customer behavior; the pricing, presentation, and promotion of merchandise; the appropriate use of automated 
technology, amongst others. To make these decisions successfully and gain a competitive advantage, managers must also understand the resources 
and capabilities of their employers. This course will help students address both strategic and practical aspects of retailing and provide them with 
advanced insights into managing the sales process. 
MKT685  Digital Marketing Strategy  3 cr.  
This Course prepares students with the strategic mind‐set and frameworks essentials in this modern world to generate value through consumer 
centric digital marketing strategies. Topics such as social media, SEO, Content marketing, mobile technologies and other key digital marketing tools 
will be explored. Students will consider how analytics and experimentation can be used to reveal opportunities for strategic innovation and be 
analyzed to inform evidence‐based insights. The course develops the analytical skills needed to formulate and implement successful digital 
marketing strategies. 
STA220  Probability and Applied Statistics  3 cr. 
This course prepares students for the practical use of probability and statistics in the biomedical field (agronomy, chemistry, biochemistry, nutrition, 
medicine, etc.). Topics: Elements of descriptive statistics, population, statistical unit, frequency distribution characteristic of central tendency and 
dispersion. Notions of probability and combinatorics, conditional probability and Bayes' formula, applications, discrete and continuous random 
variables, expectation and moments, weak law of large numbers, empirical frequencies and probabilities customary laws (Binomial, Multinomial, 
Poisson, Normal) and asymptotic behavior, law of large numbers, sampling and estimation, introduction to the use of hypothesis tests, Chi‐2 
contingency table. 
TRA300  Transportation Geography  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG240 
This course provides an overview of the spatial aspects of transportation. After completing this course, students should have the necessary 
qualitative and quantitative skills for approaching analyses of transport systems. Whether their interests are economic, social, or environmental, 
students will find material in this course to meet their interests. In addition to theoretical topics, students will become comfortable with practical 
research tools such as simple models for transportation data, network analysis methods, GIS for transportation, and technical and economic 
performance indicators. The primary goal of this course is to introduce students to the exciting field of transportation geography and to equip them 
with the qualitative and quantitative skills to approach any future transportation issues. 
TRA305   Maritime Economics & Logistics  3 cr. 
Pre‐requisites  TRA300 
This course is designed to give an outstanding qualification and to provide a wide array of both subject‐specific and transferable skills so that the 
student can experience prospects for desired positions and reboost his career in the Maritime and Logistics industry. 
This course will provide an understanding of shipping, ports, terminal management, maritime logistics, supply chain management, and shipping 
finance. The course composes a holistic and tightly knitted, integrated, approach to the understanding and analysis of global maritime supply chains 
of production‐transport‐distribution, where ocean transportation and port and terminal management play a pivotal role. 
TRA310  Transport and Logistics  3 cr. 

Pre‐requisites  ENG240 
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Transport involves the physical movement of products between the providers and the receivers. It is a critical activity, performed, at most stages, in 
the supply chain process.  In pure  financial  terms  it  is  the second  largest element, next to storage,  in  total distribution costs. Transportation also 
represents the physical operation's interface with the customer and is often classed as the "ambassadorial" activity of the supply chain. The primary 
objective of transportation is to deliver the right goods, to the right place, at the right time, in the right condition at the minimum cost. 
TRA335  Air Transportation Management  3 cr. 

Pre‐requisites  TRA310
 

This course covers the history, management and future trends in air transportation. It covers the four principal segments of air transportation: major 
carriers, regional carriers, all‐cargo carriers and general aviation. In each segment, the issues of aircraft design, market share, finance, insurance and 
operations  are  discussed.  The  course  analyzes  the  development  and  application  of  national  and  international  regulations  that  impact  air 
transportation. Topics include cost structure, air fares, flight crews and safety, environmental impacts of aircraft and airports, operating and service 
characteristics, technological advances, world competition and  intermodal operations. Furthermore, the Air Transportation course  is designed to 
prepare you for academic advancement and increase your knowledge in the area of international Air Transportation System. Through this course, you 
will explore the history of air transportation establishment, the business aspect of air transportation management, and the governments’ role in the 
global aviation system. 
TRA340  IATA/FIATA  3 cr. 

Pre‐requisites  TRA300
 

This course provides in‐depth knowledge and practical skills required for the air cargo and freight forwarding industry, covering the standards and 
regulations set by the International Air Transport Association IATA and the International Federation of Freight Forwarders Associations FIATA. 
Students will learn about key concepts such as air cargo operations, documentation, handling procedures, and logistics management. The course 
also emphasizes the importance of safety, security, and efficiency in the global supply chain. By the end of the course, participants will be well‐
prepared to excel in the dynamic field of air cargo and freight forwarding, ensuring compliance with international guidelines and best practices. 
TRA455  Enterprise Simulation ‐ Transport  2 cr. 

Pre‐requisites  BUS475
 

This course will help students effectively  implementing the basics of the Freight Forwarding  industry  in the scope of  improving business decision 
making. They will experience real‐world practice by solving problems related to third party logistics providers and the different types of 3PLS provided 
by key people from  local and  international companies. It  is a  learn by doing made easy.  In the scope of Transport & Logistics emphasis, company 
representatives,  preferably UBS  Alumni, will  present  the  students,  grouped  in  teams, with  a  problematic  encountered within  their  respective 
organizations  and  ask  them  to  provide  adequate  solutions,  combined  all  acquired  knowledge  in  shipment  by  sea,  air &  road  throughout  their 
curriculum, while assessing the risk involved in mode of transportation. 
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Faculty of Arts and Sciences 
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Overview 
The Faculty of Arts and Sciences at USEK, founded in 2019, is the result of the merge of the Faculty of 
Letters, Philosophy and Humanities, Sciences and is an academic reengineering process decided in 2017. The 
Faculty embraces a variety of programs supporting research, teaching and students’ learning experience in 
Humanities, Social Sciences, Arts and Natural Sciences, including Mathematics, Computing and Nutrition. 

Mission 
In line with USEK and the Lebanese Maronite Order Legacies in liberal arts education, the Faculty of Arts and 
Sciences aims at graduating morally, intellectually, and technologically aware citizens and leaders serving the 
advancement of knowledge and the wellbeing of humanity. The Faculty of Arts and Sciences does so through 
both breadth and depth of education and research in liberal arts and sciences. 
The Faculty of Arts and Sciences consists of the following departments/programs: 

ARTS  
Department of Communication  Arts 

 Bachelor of Arts in Cinema and Television

 Master of Arts in Cinema and Television

 Ph.D. in Visual Arts

Department of Conservation, Restoration of Cultural Property and Sacred Art 

 Bachelor of Arts in Conservation, Restoration of Cultural Property and Sacred Art
Emphases

o Stone materials, mosaics and decorated surfaces of architecture
o Paintings on textile and wood support, frescoes and wooden furnishings
o Manuscripts and photographic and digital archives
o Sacred Art

 Master of Arts in Conservation, Restoration of Cultural Property & Sacred Art

 Ph.D. in Conservation, Restoration of Cultural Property and Sacred Art

Department of Education 

 Bachelor of Arts in Education ‐ Basic Education

 Bachelor of Arts in Education ‐ Early Childhood Education

 Teaching Diploma ‐ Options:
o Arabic Language and Literature
o Chemistry
o Computer Science
o Education (Basic Education Cycles I and II)
o English Language and Literature
o French Language and Literature
o History
o Life Sciences
o Mathematics
o Music Education
o Philosophy
o Physics
o Social Sciences
o Visual and Performing Arts

 Master of Arts in Education
Emphases:

o Basic Education
o Administration of Education
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o Technology of Education
o Support of People with Special Needs
o Supervision and Pedagogical Coordination

 Ph.D. in Education Sciences

Department of Journalism 

 Bachelor of Arts in Journalism and Communication

 Master of Arts in E‐Journalism and E‐Communication

 Master of Arts in Journalism and Communication

Institute of History  

 Bachelor of Arts in History

 Master of Arts in History

 Master of Arts in Information Studies

 Ph.D. in History

 Ph.D. in Archeology and Art History

Department of Languages and Literatures

 Bachelor of Arts in Arabic Language and Literature

 Bachelor of Arts in English Language and Literature

 Bachelor of Arts in French Language and Literature

 Bachelor of Arts in Modern Languages and Translation

 Minor in Modern Languages and Translation

 Diploma in Interpretation

 Master of Arts in Arabic Language and Literature

 Master of Arts in English Language and Literature

 Master of Arts in French Language and Literature

 Master of Arts in Translation

 Ph.D. in Arabic Language and Literature

 Ph.D. in English Language and Literature

 Ph.D. in French Language and Literature

 Ph.D. in Language Sciences and Traductology

Institute of Liturgy 

 Bachelor of Arts in Liturgy

 Online Diploma in Liturgy

 Master of Arts in Liturgy

 Ph.D. in Liturgy

Department of Performing Arts 

 Bachelor of Arts in Performing Arts
Emphases:

o Theatre
o Music and Theatre

 Minor in Theater

 Master of Arts in Performing Arts
Tracks:

o Drama Therapy
o Theatre and Drama studies
o Creative Production for Performing Arts
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 Ph.D. in Theatre

Department of Philosophy

 Bachelor of Arts in Philosophy

 Minor in Philosophy

 Master of Arts in Philosophy
Emphases:

o Philosophical Anthropology
o Political Philosophy and Ethics

 Ph.D. in Philosophy

Department of Psychology and Social Sciences   

 Bachelor of Arts in Psychology
Emphases:

o Clinical Psychology
o Industrial Psychology

 Bachelor of Arts in Social Sciences

 Minor in Psychology

 Minor in Sociology

 Minor in Social Intervention

 Master of Arts in Intervention and Social Work

 Master of Arts in Psychology
Emphases:

o Clinical Psychology
o Industrial Psychology
o School Psychology

 Master of Arts in Social Sciences

 Diploma in Interventions and Systematic Therapies

 Ph.D. in Psychology

 Ph.D. in Social Sciences

Department of Religious and Oriental Sciences 

 Bachelor of Arts in Religious and Pastoral Education

 Master of Arts in Religious Sciences

SCIENCES  
Department of Biology 

 Bachelor of Science in Biology

 Master of Science in Biology
Emphases:

o Molecular and Cellular Genetics
o Physiology and Physiopathology

 Master of Science in Neuroscience and Biotechnology

 Ph.D. in Life and Earth Sciences

Department of Chemistry and Biochemistry   

 Bachelor of Science in Biochemistry

 Bachelor of Science in Chemistry

 Master of Science in Biochemistry
Emphases:
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o Pharmacology and Cosmetology
o Applied Biochemistry and Biochemical Investigations

 Master of Science in Chemistry
Emphases:

o Industrial Processes and Methods Validation
o Environmental Risks and Waste Treatment

 Master of Science in Environmental Technologies

 Ph.D. in Chemistry

Department of Computer Science and Information Technology 

• Bachelor of Science in Computer Science

• Bachelor of Science in Information Technology

• Minor in Web and Mobile Programming

• Master of Science in Computer Science

Department of Mathematics   

 Bachelor of Science in Actuarial and Financial Mathematics

 Master of Science in Actuarial and Financial Mathematics

 Master of Science in Mathematics

Department of Nutrition and Food Sciences 

 Bachelor of Science in Human Nutrition and Dietetics

 Master of Science in Nutrition
Options:

o Clinical Nutrition
o Nutrition and Public Health
o Food Service Management

 Ph.D. in Agriculture and Food Sciences

144



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

Administration and Full‐time Faculty 
Fr. Prof. George Azzi, Professor, Dean 
Dr. Karine Nasr, Associate Professor, Associate Dean for Undergraduate Studies 
Dr. Nathalie Estephan, Associate Professor, Associate Dean for Graduate Studies and Research 
Prof. Mirna Mzawak, Professor, Assistant Dean for Grants and Projects 
 
 

 
 
 

 
Professors: 

Fr. Prof. Georges Hobeika 
Fr. Prof. Jean Akiki 
Fr. Prof. Jean Reaidy 
Fr. Prof. Joseph Moukarzel 
Prof. Joseph Saab 
Fr. Prof. Karam Rizk 
Prof. Marie Fayad 
Prof. Mireille Issa 
Prof. Mirna Abboud Mzawak  
Prof. Naim Ouaïni 
Prof. Nicole Saliba‐Chalhoub 
Prof. Ranya Salameh 
Prof. Sophie Julien  
Prof. Wadih Al Skayem 
Prof. Walid Hleihel 
Fr. Prof. Youssef Tannous 
 
Assistant Professors:  

Dr. Aline Mefleh 
Dr. Edmond Bou Dagher 
Fr. Dr. Elie Saade 
Dr. Eva Hashem  
Mr. Marc Abou Farhat 
Dr. Marie‐Noel Zeenny 
Sr. Dr. Marie Therese Elia 
Dr. Marina Ivaniceva 
Dr. Maroun Abi Assaf 
Dr. Maya Hobeika Kahwagi 
Dr. Patricia Zaylah 
Dr. Rabih Assaf 
Dr. Rana Elias 
Dr. Rania Zgheib   
Dr. Rita El Hajj 
Dr. Rita Khater 
Dr. Rita Khalil‐Khoury 
Dr. Roni Abou Khalil 
Dr. Tania Bitar   

Associate Professors: 

Dr. Ali Rachini 
Dr. Christelle Stephan‐Hayek 
Dr. Elissar Hayek 
Fr. Dr. Farid El Moujabber 
Dr. Faten El Hage Yahchouchi 
Dr. Georges Badr 
Dr. Joanna Azar 
Mr. Joseph Chemaly 
Dr. Karine Nasr Demerjian 
Dr. Léa El Yahchouchi Abi Chaker 
Dr. Lena Saadé Gebran 
Dr. Linda Rizk Saber 
Dr. Lise Safatly Demerdjian 
Dr. Mohammad Kacim 
Dr. Nadine Zlaket 
Dr. Nathalie Estephan 
Dr. Oumar Mourad 
Dr. Rabih Nabhan 
Dr. Randa Abi Aad 
Dr. Randa Saliba‐Chidiac 
Dr. Rima Soueidi 
Dr. Rima Mattar‐Mazraani 
Dr. Samar El Hage 
Dr. Walid Harb 
Dr. Yonna Sacre‐Al Shamy 
Fr. Dr. Youssef Matta 
 
Lecturers: 

Mr. Elie Barakat 
Mrs. Julnar Deaibess Malek  
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ARTS 
Undergraduate Programs  
Bachelor of Arts in Arabic Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de, accredited these programs and awarded the evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The  mission  and  objectives  of  the  programs  are  to  cultivate  undergraduate  students'  communicative 
competence in Arabic as well as to enhance their critical thinking skills for interpreting literature. By providing 
educational resources that deepen their appreciation of the importance of language and literature in today's 
world, the programs aim to equip graduates for successful careers  in education, editing, writing, and other 
related fields. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to think critically when they evaluate literary texts and linguistic situations. 
2. Graduates will work successfully as educators by teaching Arabic  language and  literature, coordination 

Arabic courses, and promoting Arabic culture in schools. 
3. Graduates will be active members of their community by taking on various professional positions in fields 

which require Arabic language skills. 
Program Outcomes 
a. Classify literary works and explain basic concepts of literature; 
b. Analyze literary works critically; 
c. Distinguish and explain basic linguistic concepts; 
d. Use linguistic knowledge to analyze real‐life situations critically; 
e. Apply different literary theories to evaluate literature; 
f. Apply various linguistic approaches to evaluate real‐situation texts; 
g. Write effectively for different purposes; 
h. Communicate effectively and use speaking skills for various purposes; 
i. Relate language and literature to wider social and historical contexts; 
j. Demonstrate knowledge and awareness of varied cultural situations in relation to literature and language.  
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses   12 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

ARA311 ‐ Current Problems in the Arab World   3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development  3 

146



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

Specialization Courses  48 

ARA210 ‐ Advanced Arabic  3 

ARA310 ‐ Techniques of expression in Arabic  3 

LLA212 ‐ Introduction to Linguistics  3 

LLA222 ‐ Introduction to Rhetoric and Stylistics  3 

LLA224 ‐ Introduction to the Study of Literary Genres  3 

LLA312 ‐ Pre‐Islamic and Umayyad Epochs  3 

LLA315 ‐ Novel and Theater  3 

LLA316 ‐ Literature in the Abbasids Era  3 

LLA318 ‐ Arabic Morphology and Syntax  3 

LLA323 ‐ Literature in the Mamluk and Ottoman Era  2 

LLA324 ‐ Literature in the Renaissance Era  3 

LLA325 ‐ Literature in the Andalusian Era  2 

LLA326 ‐ Overseas Arabic Literature  2 

LLA411 ‐ Comparative Literature  3 

LLA412 ‐ Arabic Linguistics Problems  2 

LLA415 ‐ Lebanese Popular Heritage   2 

LLA423 ‐ Modern and Contemporary Arabic Literature  2 

Capstone   3 

LLA435 ‐ Modern and Contemporary Arabic Criticism  3 

Arabic Elective Courses  6 out of 12 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 

PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

HIS315 ‐ History and ideologies  3 

Total   96 

 
Bachelor of Arts in Cinema and Television 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The program is founded on the belief that art is a fundamental force in national and international culture, and 
that one of the primary standards by which societies are judged is the quality, creative freedom, critical insight, 
and formal and technical innovation of the visual art they produce.  
The mission of the program is to provide students with the best possible education in the field of visual arts.  

The Cinema and Television program is dedicated to nurturing creative storytellers, auditive/visual artist, and 

media professionals equipped with a  comprehensive  skill  set  to  thrive  in  the dynamic  landscape of visual 

storytelling. Our mission  is  to  provide  students with  a  rigorous  and  immersive  education  that  combines 

theoretical knowledge with hands‐on practical experience. We aim to empower our students to adapt to the 

evolving demands of the entertainment and media industries. Whether producing or working on a film set, 

generating television broadcast, or creating digital media content for online web platforms, graduates will be 

well‐prepared to contribute meaningfully to the world of visual storytelling. 

Furthermore, our commitment extends beyond creative and technical expertise, we strive to instill a sense of 

ethical  responsibility,  encouraging  students  to  explore  the  social  and  cultural  impact  of  their work. Our 

students can choose one area of our four emphases: 

 Cinema:  equips  students with  the  skills  and  knowledge needed  to  thrive  in  the world of  filmmaking. 

Through a structured series of courses, students explore the art and craft of filmmaking, covering areas 

such as scriptwriting, cinematography, film editing, sound design, and film history. Practical projects, film 

screenings, and hands‐on experiences are integrated to provide students with a well‐rounded education, 

preparing them for diverse roles within the film industry. 
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 Television:  is  an  educational  track  designed  for  students  aspiring  to work  in  the  television  industry. 

Students gain hands‐on experience with  industry‐standard equipment,  learn to navigate the fast‐paced 

world of television news, entertainment, and documentary production, and develop the skills needed to 

excel in various roles within the television industry. 

 Producing: includes overseeing the logistical and organizational aspects of bringing a project from concept 

to completion. It places equal emphasis on the creative and the managerial aspects of producing. Courses 

cover the industry’s economic structure and history, entertainment law, studio management, budgeting, 

marketing,  producing  for  film,  Television,  and  non‐mainstream  producing.  Students  learn  about 

distribution, selling, negotiation, merchandising, casting and new technological approaches.                                              

 Digital Content: involves various skills and disciplines. The curriculum encompasses a range of courses to 

prepare students  for creating compelling, engaging and effective content across digital platforms. This 

emphasis  will  combine  theoretical  knowledge  with  hands‐on  projects,  collaborations  with  industry 

professionals, and opportunities for internships or practical experiences to prepare students for careers 

in video content creation across various platforms and industries. 

Program Educational Objectives 
1. Graduates will demonstrate the ability to pursue diverse career paths within the industry, including roles 

in film productions, such as screenwriting, directing, editing, recording and designing sound… As well in 

television broadcasting, digital content creation, advertising, marketing, and emerging media 

technologies. 

2. Graduates will apply their creative and technical skills to produce compelling film and media content 

across various platforms, demonstrating proficiency in storytelling, visual aesthetics, audio production, 

and digital media technologies. 

3. Graduates will engage in lifelong learning and professional development activities to stay abreast of 

evolving trends, technologies, and practices in the film, television and media industry, fostering 

adaptability and continuous improvement throughout their careers. 

4. Graduates will contribute to society and culture through the ability to function and communicate 

effectively as ethically and socially responsible professionals within the diverse industry fields. 

Program Outcomes 
a. Develop Proficiency in Film, Television, and Digital Content Production Techniques 
b. Foster Creative and Critical Thinking Skills in Storytelling and Visual/Auditive Analysis 
c. Explore  the  Historical,  Cultural,  and  Psychological  Social  Dimensions  of  Media  Production  and 

Consumption 
d. Promote Collaboration, Professionalism, and Ethical Responsibility in Work Practice 
Degree Requirements 
This program requires 96 credits for students entering at the sophomore level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education   24 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING   3  

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3  

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

SCIENCES AND HEALTH   3  

WORK ETHIC AND CAREER MANAGEMENT   3 

Common Core   42 

FLM235 ‐ Storyboard  3 

FLM240 ‐ History of American Cinema  3 

FLM241 ‐ History of European Cinema  3 
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FLM260 ‐ History of Cinema I. Projection   0 

FLM261 ‐ History of Cinema II. Projection   0 

FLM316 ‐ Screenwriting  3 

FLM317 ‐ Film Directing  3 

FLM319 ‐ Cinematography  3 

FLM322 ‐ Film Language  3 

FLM355 ‐ Lighting Principles  3 

PHO226 ‐ Image Technology  3 

PHO227 ‐ Photography  3 

THT280 ‐ Introduction to Acting  3 

TLV351 ‐ Introduction to Editing   3 

TLV352 ‐ Advanced Editing   3 

TLV431 ‐ Sound Recording  3 

Emphasis: Cinema  24 

AUV451 ‐ Sound Design  3 

FLM321 ‐ Advanced Cinematography   3 

FLM344 ‐ Aesthetics of Film  3 

FLM416 ‐ Advanced Screenwriting   3 

FLM417 ‐ Advanced Film Directing  3 

FLM441 ‐ Sound Theory of Film  3 

FLM470 ‐ Final Project  3 

FLM474 ‐ Experimental Film  3 

Emphasis: Television  24 

FLM416 ‐ Advanced Screenwriting  3 

FLM475 ‐ Documentary Film  3 

TLV420 ‐ TV Studio Production  3 

TLV435 ‐ Mass Communication Technologies  3 

TLV461 ‐ Commercials  3 

TLV462 ‐ Television Control Room  2 

TLV463 ‐ Music Video  3 

TLV470 ‐ Final Documentary Project  3 

Emphasis: Film and TV Producing  24 

FTP420 ‐ Film Production Fundamentals  3 

FTP425 ‐ Budgeting and Financing for Film and TV  3 

FTP430 ‐ Entertainment and Mass Communication Law  3 

FTP435 ‐ Line Producing  3 

FTP440 ‐ Post‐Production Management  3 

FTP445 ‐ Marketing and Distribution  3 

FTP470 ‐ Final Production Project  3 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

Emphasis: Digital Content Creation  24 

DCC420 ‐ Introduction to Digital Content  3 

DCC425 ‐ Video Content Creation  3 

DCC430 ‐ Digital Marketing Analytics  3 

DCC435 ‐ Audio Content Creation  3 

DCC451 ‐ Sound Design  3 

DCC470 ‐ Final Digital Content Project  3 

TLV461 ‐ Commercials  3 
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TLV463 ‐ Music Video  3 

Electives  6 

FLM210 ‐ Music of Film  3 

THT352 ‐ Make‐up and Hair Design for Screen and Stage  3 

THT455 ‐ Acting for the Camera  3 

TLV416 ‐ Television News  3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level course  3‐6 

Total   96 

 

Bachelor of Arts in Conservation, Restoration of Cultural Property, and Sacred Art 
Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
Considering the richness and the diversity of the Lebanese cultural and artistic heritage  in general, and the 
religious cultural goods in particular, the Bachelor of Arts in Conservation, Restoration of Cultural Property, 
and Sacred has been created  in order  to meet  the specific and urgent needs  to preserve and  restore  this 
national  heritage.  The  curriculum  provides  all  the  theoretical  and  practical  knowledge  related  to  the 
preservation, protection, and documentation of painted artworks on fabrics and wooden support.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to analyze the historical, artistic and scientific values of an artwork, and propose a 

restoration/preservation study. 
2. Graduates will possess the ability to complete a restoration or conservation project on any artwork made 

on fabrics or wooden support. 
3. Graduates will be capable of understanding the value of the sacred art  item and will contribute to the 

preservation of the national cultural goods. 
Program Outcomes 
a. Preparing  a  conservation  study which  includes  the  description  of  the  item,  the method  that will  be 

followed, the materials that will be used and the intervention proposals and measures. 
b. Acquiring basic knowledge in restoring and conserving an artifact and developing technical, artistic and 

scientific abilities and methodology to safely execute the proposals of a preservation study. 
c. Applying  directly  and  effectively  the  scientific,  technological  and  artistic  knowledge  and  skills  on  an 

artwork made on fabrics or wooden support. 
d. Explaining  the  techniques,  media  and  iconography  of  any  sacred  art  item  using  the  appropriate 

vocabulary. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  9 

ARTISTIC DISCOVERY  
Covered by the Program ‐ PHO227 

0 

CAREER MANAGEMENT 
Covered by the Program ‐ CRCS445 

0 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY 
Covered by the Program ‐ CVA210 

0 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS 
Covered by the Program ‐ DAA241 

0 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY 
Covered by the Program ‐ CRCS240 

0 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY 
Covered by the Program ‐ CRCS305 

0 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the Program ‐ BIO228 

0 

Core Courses  58 

ARC222 ‐ CAD I  2 

ARC322 ‐ CAD II  2 

BIO228 ‐ General Botany  3 

CHM210 ‐ Fundamentals of Chemistry  3 

CVA210 ‐ Fundamental of Computer Graphics  3 

ARS240 ‐ History of the Christian Iconography  3 

CRCS205 ‐ Theory and Techniques of Restoration I  3 

CRCS210 ‐ Applied Physics for the Cultural Heritage  3 

CRCS220 ‐ Documentation and Representation  2 

CRCS305 ‐ Christian and Medieval Archeology  3 

CRCS310 ‐ Petrography for the Cultural Heritage  3 

CRCS315 ‐ Applied Microbiology for the Cultural Heritage  3 

CRCS320 ‐ Applied Chemistry for the Cultural Heritage  3 

CRCS400 ‐ Cultural Property Legislation  1 

CRCS405 ‐ Theory and Techniques of Restoration II  3 

CRCS410 ‐ Science and Technology of Materials  3 

CRCS445 ‐ Cultural Heritage Management  3 

CRCS450 ‐ Biochemistry for the Cultural Heritage  3 

DAA241 ‐ General History of Art  3 

ITL215 ‐ Italian I  3 

PHO227 ‐ Photography  3 

Emphasis: Sacred Art   24 

CRCS340 ‐ Iconographic Hagiography  2 

CRCS273 ‐ Conservation and Restoration Lab I (Sacred Art)  4 

CRCS278 ‐ Artwork Lab II + Internship (Sacred Art)  4 

CRCS373 ‐ Artwork Lab III (Sacred Art)  4 

CRCS378 ‐ Artwork Lab IV + Internship (Sacred Art)  4 

CRCS473 ‐ Artwork Lab V (Sacred Art)  3 

CRCS478 ‐ Artwork Lab VI + Internship (Sacred Art)  3 

Emphasis: Stone Materials, Mosaics and Decorated Surfaces of Architecture   22 

CRCS270 ‐ Conservation and Restoration Lab I (Stone)  4 

CRCS275 ‐ Artwork Lab II + Internship (Stone)  4 

CRCS370 ‐ Artwork Lab III (Stone)  4 

CRCS375 ‐ Artwork Lab IV + Internship (Stone)  4 

CRCS470 ‐ Artwork Lab V (Stone)  3 

CRCS475 ‐ Artwork Lab VI + Internship (Stone)  3 

Emphasis: Paintings on Textile and Wood Support, Frescoes and Wooden Furnishings  22 

CRCS271 ‐ Conservation and Restoration Lab I (Paintings)  4 

CRCS276 ‐ Artwork Lab II + Internship (Paintings)  4 

CRCS371 ‐ Artwork Lab III (Paintings)  4 

CRCS376 ‐ Artwork Lab IV + Internship (Paintings)  4 

CRCS471 ‐ Artwork Lab V (Paintings)  3 
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CRCS476 ‐ Artwork Lab VI + Internship (Paintings)  3 

Emphasis: Manuscripts and Photographic and Digital Archives  22 

CRCS272 ‐ Conservation and Restoration Lab I (Archive)  4 

CRCS277 ‐ Artwork Lab II + Internship (Archive)  4 

CRCS372 ‐ Artwork Lab III (Archive)  4 

CRCS377 ‐ Artwork Lab IV + Internship (Archive)  4 

CRCS472 ‐ Artwork Lab V (Archive)  3 

CRCS477 ‐ Artwork Lab VI + Internship (Archive)  3 

Capstone  1 

CRCS490 ‐ Final Project  1 

Specialization Electives (Sacred Art)  4  

CRCS222 ‐ Anatomy and Iconographic Drawing Style  2 

CRCS241 ‐ Theology of the Icon  2 

CRCS243 ‐ Syriac Language and Calligraphy  2 

CRCS244 ‐ Iconographic Greek  2 

CRCS245 ‐ Bible, Apocrypha, and Iconographic Tradition  2 

CRCS246 ‐ Christian Aesthetics  2 

CRCS303 ‐ Liturgical Design  2 

CRCS431 ‐ Architecture and Planning of Religious Edifices  2 

Any Pre‐approved 300 or 400 level courses  2 to 4  

Specialization Electives (Except Sacred Art)  6  

CRCS330 ‐ Museography  3 

CRCS415 ‐ History of Cinema and Photography  3 

CRCS420 ‐ History of Science and Technology  3 

DIPN305 ‐ Archives, Bibliography and Library Sciences  3 

ITL225 ‐ Italian II  3 

Any Pre‐approved 300 or 400 level courses  3 to 6  

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Education ‐ Basic Education Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The main mission of  the basic education undergraduate program  is  to  train 
future teachers with moral, human, and ethical, values, and an ability for scientific reasoning skills confirmed 
in  education  at  the primary  level  (in  cycles  I  and  II)  and  an  ability  to manage  a  class  independently  and 
responsibly. 
These skills empower future teachers to integrate into the labor market, access higher education and research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will become qualified teachers who will apply their skills for the promotion a state‐of‐the‐art 

education, along with professional and ethical knowledge. 
2. Graduates will make careers  in schools, especially  in primary cycle and will be specialists  in education 

adapted to training in sub cycles I and II. 
3. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue graduate studies and to excel in research. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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4. Graduates will become leaders in knowledge transmission and design, and in the evaluation of teaching 
and learning process. 

Program Outcomes 
a. Analyze, through observation and reflection, a variety of educational philosophies and approaches, and 

develop personal learning styles and an individual teaching philosophy. 
b. Apply  theories  of  learning  to  instructional  decision‐making,  with  attention  to  diverse  learners’ 

characteristics. 
c. Demonstrate the knowledge needed to promote psychological and cross‐cultural understanding, along 

with educational equity in the classroom, to meet the diverse needs of students. 
d. Demonstrate competences, ethical and professional skills in a diverse and technological society in order 

to develop commitment to professional growth and to the ethical responsibilities of school teachers. 
e. Demonstrate  ability  to  write  in  a  scholarly manner  and  apply  rigorously  the  standards  of  research 

methodology. 
f. Distinguish the grammatical and linguistic specificities of the language, used as a language of teaching oral 

and written communication, in order to conduct educational analysis on different kinds of texts. 
g. Integrate  the educational objectives  into different didactic situations,  in order to achieve  the practical 

activities, and evaluation modalities that support the theoretical approaches  in teaching  languages and 
scientific subjects. 

Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  21 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

 Major Courses ‐ Foundations  33 

EDU201 ‐ History of Education  3 

EDU305 ‐ Classroom Management  3 

EDU310 ‐ Learning Theories  3 

EDU330 ‐ General Didactics  3 

EDU355 ‐ ICT in Education 
(course covering GE: DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

EDU400 ‐ The Teacher’s Ethical Skills   3 

EDU423 ‐ Evaluation in Education  3 

EDU433 ‐ Teaching by Themes and in Sequences  3 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

PSY214 ‐ Developmental Psychology 
(course covering GE: PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

SOC218 ‐ Statistics Applied to Human Sciences I  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING) 

3 

Major Courses ‐ Teaching French  18 

EDU215 ‐ Techniques of Expression   3 

EDU318 ‐ French Language Skills   3 

EDU322 ‐ Phonetics / Phonology   3 

EDU345 ‐ Applied linguistics to teaching French   3 

EDU421 ‐ Young Adult’s and Children’s Literature   3 
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EDU434 ‐ French Language Specialized Didactics   3 

Major Courses ‐ Teaching Sciences and Math  12 

EDU251 ‐ Math for Elementary School  3 

EDU252 ‐ Sciences for Elementary School  3 

EDU401 ‐ Specialized Didactics of Scientific Disciplines I   3 

EDU402 ‐ Specialized Didactics of Scientific Disciplines II   3 

Major Courses ‐ Electives   6 

EDU312 ‐ Philosophy of Education  3 

EDU325 ‐ Digital Resources for Educational and Professional Development   3 

EDU469 ‐ Video / « Serious Games » in Schools   3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level EDU course  3 

Capstone ‐ Internship  6 

EDU471A ‐ Internship  3 

EDU471B ‐ Internship  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Education ‐ Early Childhood Education Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The main mission of the Early Childhood Education undergraduate program is to train future teachers in ethical 
values and scientific reasoning skills suitable for an early Childhood level (from 0 – to – 8 years), and to develop 
their ability to manage classroom responsibility.  
The program prepares the specialized teacher in all disciplines because he/she will be responsible of the class. 
These skills empower future specialized teachers to integrate into the labor market access higher education 
and research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will become qualified teachers, able to engage their skills for the promotion of education using 

contemporary technology and professional and ethical knowledge.  
2. Graduates will  forge  careers  in  schools, especially  in Early Childhood Education and will be education 

specialists adapted to training in the areas of early education (0‐8). 
3. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a graduate course and excellent research 

opportunities. 
4. Graduates will become leader teachers in imparting knowledge and design, and the evaluation of teaching 

‐ teaching those who undergo the process of learning. 
Program Outcomes 
a. Students  will  compare  the  various  fields  of  human  sciences,  focusing  on  the  interaction  between 

education and the aforementioned sciences.  
b. Rigorously adopt methods and materials in early education. 
c. Communicate orally through language exchanges and encouraging classroom communication by capturing 

their students’ attention. 
d. Identify  the  different  learning  theories  of  Early  Years  Education  and  know  how  to  apply  them  in 

educational practice. 
e. Check and analyze the levels of English language and distinguish the linguistic specificities of the target 

language taught and used as a language of teaching and communication. 
f. Ethically and humanely manage a classroom group (or small group classes). 
g. Develop an artistic flair that gives teaching practices soft and flexible behavioral skills. 
h. Consider the educational objectives, and formulate and integrate them into different didactic situations. 
i. Deal with theoretical issues of specialized English language teaching.  
j. Achieve practical activities that support theoretical approaches in teaching.  

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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k. Examine the particularities of different types and kinds of texts and conduct an educational analysis based 
on a study of the context in which the products are set. 

l. Integrate technological tools in early education.  
m. Ensure  the  transfer  of mathematical  knowledge  in  the  early  years  education  context,  using  logical 

reasoning from various approaches.  
n. Ensure  the  transfer of  science  language  in  the early years education  context and  the effectiveness of 

science education and the steps in it. 
o. Evaluate student performances and learning outcomes objectively and scientifically. 
p. Validate  the quality of education, and organize, plan and  construct a  course,  in  the  form of  teaching 

sessions. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses   18 

EDU204 ‐ Home, School, and Community Relations  3 

EDU208 ‐ Introduction to Teaching and Learning  3 

EDU304 ‐ Theories of Early Childhood Education  3 

EDU309 ‐ Technology in Early Childhood Education  3 

PSY219 ‐ Perceptual Motor Development  3 

PSY307 ‐ Child Growth and Development  3 

Specialization   42 

EDU212 ‐ Foundations of Education  3 

EDU305 ‐ Classroom Management  3 

EDU315 ‐ Early Childhood Curriculum: Science  3 

EDU316 ‐ Early Childhood Curriculum: Mathematics  3 

EDU323 ‐ English Phonology  3 

EDU330 ‐ General Didactics  3 

EDU336 ‐ Teaching Language Art for Children  3 

EDU339 ‐ Methods and Materials in Early Education  3 

EDU414 ‐ Survey of Children's Literature  3 

EDU424 ‐ Teaching Social Studies, Movement and Theatre  3 

PSY425 ‐ Creative and Cognitive Experiences for Young Children  3 

EDU427 ‐ Theories of Education Play  3 

EDU435 ‐ Workshop in Early Education  3 

EDU447 ‐ Evaluation and Assessment in Early Education  3 

Capstone   6 

EDU478A/B ‐ Practicum: Early Childhood Education  6 

Total  96 
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Bachelor of Arts in English Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  these  programs  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The  mission  and  objectives  of  the  programs  are  to  cultivate  undergraduate  students'  communicative 
competence in English as well as to enhance their critical thinking skills for interpreting literature. By providing 
educational resources that deepen their appreciation of the importance of language and literature in today's 
world, the programs aim to equip graduates for successful careers  in education, editing, writing, and other 
related fields. 
Program Educational Objectives 
4. Graduates will be able to think critically when they evaluate literary texts and linguistic situations. 
5. Graduates  will  work  successfully  as  educators  by  teaching  the  English  language  and  literature, 

coordination English courses, and promoting English culture in schools. 
6. Graduate will be active members of their community by taking on various professional positions in fields 

which require English language skills. 
Program Outcomes 
k. Classify literary works and explain basic concepts of literature; 
l. Analyze literary works critically; 
m. Distinguish and explain basic linguistic concepts; 
n. Use linguistic knowledge to analyze real‐life situations critically; 
o. Apply different literary theories to evaluate literature; 
p. Apply various linguistic approaches to evaluate real‐situation texts; 
q. Write effectively for different purposes; 
r. Communicate effectively and use speaking skills for various purposes; 
s. Relate language and literature to wider social and historical contexts; 
t. Demonstrate knowledge and awareness of varied cultural situations in relation to literature and language.  
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

 General Education   30 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

WORK ETHIC AND CAREER MANAGEMENT   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

ARTISTIC DISCOVERY AND EDUCATION   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING   3 

SCIENCES AND HEALTH   3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS   3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY   3 

Common Core   12 

ANG411 ‐ Modern cultural issues in English  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development  3 

Electives   6 out of 12 

HIS315 ‐ History and ideologies  3 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 
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PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

Specialization   48 

ELL222 ‐ Survey of English Literature I   3 

ELL223 ‐ Sophomore Rhetoric  3 

ELL215 ‐ Modern English Grammar and Creative writing  3 

ELL232 ‐ Survey of English Literature II  2 

ELL311 ‐ Introduction to Drama  3 

ELL313 ‐ English Morphology and Syntax  3 

ELL315 ‐ Public speaking  3 

ELL321 ‐ History of the English Language   3 

ELL322 ‐ Development of English Poetry   3 

ELL323 ‐ Development of the English Novel  3 

ELL324 ‐ American Literature  2 

ELL410 ‐ Literary Criticism  3 

ELL411 ‐ The Age of Shakespeare  3 

ELL413 ‐ Special Topics in the English Language  2 

ELL422 ‐ Comparative Literature  3 

ELL425 ‐ Special Literature Themes   3 

Total   96 

 
Bachelor of Arts in French Language and Literature  
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  these  programs  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The  mission  and  objectives  of  the  programs  are  to  cultivate  undergraduate  students'  communicative 
competence in French as well as to enhance their critical thinking skills for interpreting literature. By providing 
educational resources that deepen their appreciation of the importance of language and literature in today's 
world, the programs aim to equip graduates for successful careers  in education, editing, writing, and other 
related fields. 
Program Educational Objectives 
7. Graduates will be able to think critically when they evaluate literary texts and linguistic situations. 
8. Graduates will work successfully as educators by teaching the French language and literature, coordination 

French courses, and promoting French culture in schools. 
9. Graduate will be active members of their community by taking on various professional positions in fields 

which require French language skills. 
Program Outcomes 
u. Classify literary works and explain basic concepts of literature; 
v. Analyze literary works critically; 
w. Distinguish and explain basic linguistic concepts; 
x. Use linguistic knowledge to analyze real‐life situations critically; 
y. Apply different literary theories to evaluate literature; 
z. Apply various linguistic approaches to evaluate real‐situation texts; 
aa. Write effectively for different purposes; 
bb. Communicate effectively and use speaking skills for various purposes; 
cc. Relate language and literature to wider social and historical contexts; 
dd. Demonstrate knowledge and awareness of varied cultural situations in relation to literature and language.  
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Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

 General Education   30 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

WORK ETHIC AND CAREER MANAGEMENT   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

ARTISTIC DISCOVERY AND EDUCATION   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING   3 

SCIENCES AND HEALTH   3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS   3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY   3 

 Core Courses   18 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 

PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

HIS315 ‐ History and Ideologies  3 

Specialization   48 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development   3 

LFR201 ‐ Advanced French Language Course  3 

LFR211 ‐ Textual Analysis  3 

LFR212 ‐ Commentary  3 

LFR220 ‐ History of French Literature I  3 

LFR228 ‐ Evolution of Drama  3 

LFR224 ‐ Elements of Linguistics  3 

LFR229 ‐ Classical Theater  3 

LFR310 ‐ Francophone Literatures and Cultures  3 

LFR316 ‐ French Morphology and Syntax   3 

LFR322 ‐ Novels  3 

LFR415 ‐ Poetry  3 

LFR416 ‐ Greek and Roman Civilization  3 

LFR420 ‐ Literary Readings  3 

LFR423 ‐ Enunciation  3 

Capstone   3 

LFR430 ‐ Literary Criticism  3 

Total   96 

 
Bachelor of Arts in Journalism and Communication 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
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The mission of the BA program in Journalism and Communication is to prepare students to become 
professional media practitioners (reporters, editors, copywriters, designers, and layout artists, etc.) and 
communication professionals. The curriculum will improve their techniques of expression and 
communication, and develop their capacities to understand, analyze and judge events and social 
phenomena, providing leading research and generating knowledge. 
Program Educational Objectives 
1. Acquire strong academic knowledge of the state of the art in journalism and communication. 
2. Develop professional skills (writing, reporting, editing, shooting, filming…). 
3. Practice journalism and communication in various types of media, namely online journalism. 
Program outcomes 
a. Students will  use  different  techniques  of  expression  in  different  contexts  to  elaborate  a  correct  and 

coherent text in a target language. 
b. Students will use the contributions of related disciplines in their specialization. 
c. Students will be able  to  implement audiovisual and multimedia  technology, and demonstrate working 

knowledge to produce effective communication. 
d. Students will acquire the necessary knowledge to understand and analyze social, political and historical 

events, as well as economic issues. 
e. Students will identify and employ ethical standards. 
f. Students will select and use appropriate communication strategies 
g. Students  will  integrate  the  required  knowledge  and  skills  to  be  professional  practitioners  (writers, 

reporters, editors) using specific norms and techniques. 
h. Students will develop the ability to edit and write effectively for a variety of media. 
i. Students will acquire critical thinking skills and will be able to analyze texts and pictures  in the  light of 

theoretical concepts. 
j. Students will implement the learning outcomes of their courses in a real‐life professional workplace. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Liberal Arts   15 

MTR225 ‐ Research Methods   3 

12 credits from the below list   

CVA230 ‐ Introduction to Digital Media  3 

CVA250 ‐ Critical Thinking  3 

HIS315 ‐ History and Ideologies  3 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 

PHI310 ‐ Mediation Philosophy   3 

POL337 ‐ Political History of the 20th Century  3 

POL440 ‐ Special Topic ‐‐ Contemporary issues in the Modern World  3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development   3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 
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SPO451 ‐ Lebanese Government and Politics  3 

Specialization   42 

ARA210 ‐ Advanced Arabic  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

JCM310 ‐ Communication Theories  3 

JCM315 ‐ Television Report Techniques  3 

JCM316 ‐ Media Law and Deontology  3 

JCM317 ‐ Media and Current Events Coverage  3 

JCM325 ‐ Data and Society  3 

JCM326 ‐ Multimedia Journalism  3 

JCM330 ‐ Specialized Press  3 

JCM430 ‐ Sociopolitical Communication  3 

JCM435 ‐ News and Copy Editing  3 

JCM440 ‐ Media Techniques: Radio TV  3 

JCM445 ‐ Media Discourse and Semiotics   3 

JCM450 ‐ Business and Economic Reporting  3 

JCM455 ‐ Journalistic Writing: Print and Online Media  3 

Electives  6 

CVA365 ‐ Media Strategies  3 

CVA370 ‐ Radio Spot  3 

DIM320 ‐ Social Media Techniques  3 

JCM445 ‐ Media Discourse and Semiotics  3 

RIN443 ‐ The Arab Israeli Conflict  3 

POL335 ‐ Politics and Mass Media  3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level course  3 

Capstone  3 

JCM460 ‐ Professional Internship  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in History Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  
Mission 
The program aims to introduce students to the history of the region they live in, which constitutes their direct 
heritage. Students will learn about Eastern history, especially the history of Lebanon and history of the Middle 
East since ancient times.  
Additional courses will be offered covering religious history, such as Christianity and Islam, which contribute 
to developing a double‐sided civilization in the Middle East. 
Program Educational Objectives  
1. Graduates will conduct objective analysis on historical events in the Middle East. 
2. Graduates will master the different aspects of the history of their region: religion, politics, economic and 

social matters. 
3. Graduates will contextualize, in time and in space, the different events they study. 
4. Graduates will be able to conduct a comparative analysis on different scales. 
Program Outcomes 
a. Distinguish Lebanon's historical heritage, museums, and art. 
b. Decipher inscriptions and texts in ancient languages. 
c. Analyze great contemporary problems while linking them to historical events. 
d. Conduct historical research, develop a precise subject and manage an adequate dissertation. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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e. Savvy historical facts, problems and events. 
f. Comprehend various theological interpretations, current legal issues and myths about Islam. 
g. Perceive facts about the ancient near‐east. 
h. Fathom the modern history of different regions. 
i. Discern contemporary occurrences. 
j. Acquire the Greek and Byzantine history. 
Degree requirements 
This program requires 96 credits for students entering at the sophomore level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses   18 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 

PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development  3 

Specialization   48 

HIS315 ‐ History and Ideologies  3 

HIS320 ‐ Geography  2 

HIS385 ‐ Ancient Near‐East: Egypt  2 

HIS390 ‐ Ancient Near‐East: Mesopotamia  2 

HIS395 ‐ Ancient Near‐East: Syria  2 

HIS400 ‐ Greek and Byzantine History  2 

HIS405 ‐ Roman History  2 

HIS425 ‐ Islam, from Mahomet to 1516  3 

HIS430 ‐ Western Middle Ages  2 

HIS435 ‐ The Ottoman Empire  3 

HIS450 ‐ Modern Europe  3 

HIS455 ‐ The Contemporary World  2 

HIS460 ‐ Contemporary Middle East  3 

HIS480 ‐ History of Christianity: Birth and Doctrines  3 

HIS485 ‐ Islam Civilization   2 

AAR305 ‐ Museology and Archeology   2 

AAR320 ‐ Introduction to Pre‐history   3 

AAR355 ‐ Art History in Lebanon  3 

AAR415 ‐ Art of Modern Times   3 

Total  96 
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Bachelor of Arts in Modern Languages and Translation 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The  program's mission  is  to  facilitate  interlinguistic  communication  among 
students.  They  will  attain  fluency  in  Arabic,  French,  and  English  simultaneously,  alongside  optional 
international  languages.  Through  comprehensive  education  and  practical  experience  in  translation  and 
interpretation, graduates will contribute to Lebanon's rich multilingual heritage. Situated at the intersection 
of East and West, graduates will champion openness, dialogue, and exchange, enriching all aspects of society: 
economic,  socio‐political,  educational,  and  cultural.  The  Department  prioritizes  the  advancement  of 
multilingualism and the cultivation of professionals in written translation and interpretation. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will excel as proficient and culturally  sensitive  trilingual  translators  (Arabic/French/English), 

leveraging state‐of‐the‐art translation software and techniques to deliver high‐quality translations tailored 
to diverse cultural contexts. 

2. Graduates will possess the expertise to impart knowledge and skills in translation and modern languages 
effectively in primary and secondary educational settings, fostering linguistic proficiency and intercultural 
understanding among students. 

3. Graduates will continuously enhance their professional competencies and skills through lifelong learning, 
staying  abreast of  advancements  in  translation  technologies  and methodologies  to  adapt  to  evolving 
linguistic and cultural landscapes. 

Program outcomes 
a. Graduates will possess the pedagogical skills to effectively teach English, French, and Arabic languages at 

various educational levels, fostering linguistic proficiency and cultural understanding among students. 
b. Graduates will demonstrate the ability to create bilingual and/or trilingual glossaries, facilitating 

accurate and culturally sensitive communication across languages and contexts. 

c. Graduates will be equipped to teach general translation courses, imparting knowledge of translation 

theories, techniques, and best practices to future language professionals. 

d. Graduates will contribute to linguistic monitoring in both their native and foreign languages, ensuring 

linguistic accuracy and appropriateness in various contexts and domains. 

e. Graduates will be proficient in performing specialized translations in economic and legal domains, 

providing accurate and reliable translations of complex documents and materials. 

f. Graduates will be prepared to participate in international negotiations and mediations as language and 
communication experts, facilitating effective cross‐cultural communication and understanding in diverse 
diplomatic and business contexts. 

Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 
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HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  60 

ANG411 ‐ Modern Cultural Issues in English  3 

ARA210 ‐ Advanced Arabic  3 

ARA310 ‐ Techniques of Expression in Arabic  3 

ARA311 ‐ Current Problems in the Arab World  3 

ELL313 ‐ English Morphology and Syntax  3 

ELL315 ‐ Public Speaking  3 

LFR201 ‐ Advanced French Language Course  3 

LFR316 ‐ French Morphology and Syntax  3 

LLA318 ‐ Arabic Morphology and Syntax  3 

LFR205 ‐ Modern Cultural Issues in French  3 

LFR216 ‐ Techniques of Expressions in French  3 

TRD220 ‐ Initiation to Translation  3 

TRD310 ‐ Methodology and Rules of Translation   2 

TRD321 ‐ General Translation A, B, C  3 

TRD323 ‐ Localization and Transcreation   3 

TRD415 ‐ Computer‐Assisted Translation   2 

TRD416 ‐ Linguistics and Translation   3 

TRD421 ‐ Legal Translation A‐B/B‐A   3 

TRD425 ‐ Project Management and Quality Assurance   3 

TRD426 ‐ Machine Translation and Post‐Editing   3 

TRD427 ‐ Economic Translation A, B, C  2 

Capstone  6 

TRD428 ‐ Conference Translation A, B, C   3 

TRD429 ‐ Sight Translation A, B, C  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Liturgy Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The BA in Liturgy offers an appropriate critical scholarly and pastoral training that provides the skills 
necessary to become dedicated pastors, well‐educated leaders in the service of pastoral and liturgical 
renewal, motivated and qualified catechists, and committed and competent scholars and teachers. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will meet standards to become dedicated pastors. 
2. Graduates will demonstrate competence in skill‐based areas of liturgical leaders.  
3. Graduates will demonstrate a working knowledge as liturgical animators. 
Program Outcomes 
a. Acquire a scientific and critical knowledge of the rites of the Church.  
b. Analyze the contents of religious manuscripts.  
c. Study biblically, theologically and liturgically the texts of the prayers. 
d. Leading liturgical celebrations. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  18 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
MTR222 ‐ University Working Methodology or MTR225 ‐ Research Methods 

3 

ENGLISH COMMUNICATION 
ENG240 ‐ English Communication 

3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS 
PHI201 ‐ Introduction to Philosophy 
THEO351 ‐ Social Ethics 

6 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR 
PSY201 ‐ Introduction to Psychology  

3 

Major Credits ‐ Liturgy  45 

ARS240 ‐ History of the Christian Iconography  3 

LIT203 ‐ The Liturgical Assembly, Incarnation of the Church    2 

LIT207 ‐ Conciliar Constitutions   2 

LIT221 ‐ The Divine Office  3 

LIT225 ‐ The Liturgy, Expression of Faith  3 

LIT301 ‐ Liturgical Year and Calendar  3 

LIT302 ‐ Cycle of Holy Week  3 

LIT305 ‐ Mass in the East and Theology of Anaphora  3 

LIT311 ‐ Syriac Liturgy  2 

LIT312 ‐ Latin Liturgy  2 

LIT313 ‐ Armenian Liturgy  2 

LIT314 ‐ Byzantine Liturgy  2 

LIT316 ‐ Sacraments and Liturgy  3 

LIT405 ‐ Impact of the Monastic Life on Liturgy    3 

LIT406 ‐ Liturgical Symbolism  2 

LIT407 ‐ Liturgical Pastoral  2 

LIT408 ‐ Liturgical Spirituality  2 

MUS225 ‐ Sacred Music   3 

Major Credits ‐ Theology  33 

THEO212 ‐ Synoptics and Acts of the Apostles  3 
THEO213 ‐ Introduction to the Bible  3 
THEO225 ‐ Sacrament I: Baptism, Confirmation and Communion  3 
THEO232 ‐ Christology and Soteriology  3 
THEO240 ‐ Syriac Language and Culture   3 
THEO305 ‐ Sacraments II: Penitence, anointing the sick and priesthood  3 

THEO312 ‐ Johannine Corpus  3 
THEO331‐ The Holy Trinity  3 
THEO336 ‐ Patrology of the Eastern Churches  3 
THEO411 ‐ Pauline Corpus  3 
THEO412 ‐ Psalms and Wisdom Scriptures  3 
Or any other pre‐approved THEO course   3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Performing Arts 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Department of Performing Arts at USEK is to bring theater in Lebanon to the rhythm of time 
and in conjunction with social, economic, cultural, artistic, and political changes since the theater is mainly a 
reflection of society. To do this, the department aims to provide a solid theoretical education at the level of 
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the history of theater and musicals and discover the history of directing.    In addition, the program aims to 
supply  students with  solid methodology  in  performance  analysis,  criticism,  aesthetics  ...etc.  Students  are 
trained through numerous courses and workshops in acting, dance, mime, body expression, and manipulation 
of puppets to become performers. They explore writing one‐act plays, directing short performances, creating 
scenography,  applying  creative  make‐up,  and  designing  stage  lighting  in  many  genres...  etc.  Thus,  the 
department hopes  to allow graduates  to move not only  towards  the careers of actor or director but also 
towards careers  in  the performing arts where  the scene  is combined with culture and becomes one of  its 
privileged sectors. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will acquire specific knowledge about the history of theater and shows, theories and practices 

of  the  scene  and  become  familiar with  the  news  of  contemporary  performance  and  new  forms  of 
expression in this field. 

2. Develop the acuity of judgment both in terms of creation and in the receiving plan. 
3. Acquire stage technical performances as actor/performer/mime/dancer/puppeteer and be able to study 

a role, create a character and use all artistic and creative tools which help. 
4. Learn to implement all the means to produce a complex performance, whether it is the body or the voice, 

the text (creation, writing, or adaptation), or the performance (choice of the stage, design a scenography, 
apply  artistic  make‐up,  install  of  light,  creation  of  sound  effects,  or  insertion  of  photographic  or 
cinematographic images). 

Program Outcomes 
a. The students will be familiar with the performances and their literary and scenic components. They will 

be able  to use a  list of criteria  to distinguish a spectacular genre  from a  sub‐genre and  recognize  the 
aesthetic trend to which it belongs. 

b. The students will be able to methodically analyze both a literary (read) and a scenic work (presented on 
stage), to identify the scenic choices of the directors, as well as to carry out a critical study of a show. They 
will develop a personal reception of an artistic work and analyze the spectators’ reception. 

c. The students will be invited to play and perform in shows of various kinds (theatrical play, scenes in front 
of a camera, puppet animation, mime show, clown, dance show, musicals …etc.). 

d. The students will be asked to design a performance, to draw up the specifications for its production, to 
plan the rehearsals, to recognize the difficulties with which it may be confronted, to identify the possible 
solutions to solve the problems of production, to work in team and finally direct a simple show. 

e. Students are called upon to understand and analyze the aesthetic elements of a performance, to set up a 
scenography, to design a specific atmosphere through lighting for the stage, sound effects, props or sets, 
to build characters through the creation of artistic makeup, appropriate hairstyles, or specific costumes. 

Degree Requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
General Education   27 

ARTISTIC DISCOVERY AND EDUCATION  
Covered by the Program  

0 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY   3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING   3  

ENGLISH COMMUNICATION   3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3  

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

SCIENCES AND HEALTH   3  

WORK ETHIC AND CAREER MANAGEMENT   3 

Core courses  42 

THT200 ‐ Introduction to Voice Control   3  
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THT210 ‐ Body Expression  3 

THT215 ‐ History of Theater   3 

THT225 ‐ Music for Theatre  3 

THT230 ‐ Introduction to Mime   3 

THT260 ‐ Analysis and Critique of Theatre I  1 

THT280 ‐ Introduction to acting  3 

THT320 ‐ Advanced Acting  3 

THT330 ‐ Make up and Hair Design for Screen and Stage  3 

THT350 ‐ Directing in the History of Theatre  3 

THT355 ‐ Costume and Set Design Workshop  3 

THT365 ‐ Analysis and Critique of Theatre II  1 

THT360 ‐ Creative Writing   3 

THT455 ‐ Acting for the Camera  3 

THT460 ‐ Analysis and Critique of Theatre III  1 

THT465 ‐ Performing Arts Production  3 

Emphasis: Theater  18 

THT310 ‐ Dramaturgy  3 

THT405 ‐ Performance Art and Contemporary Trends  3 

THT415 ‐ Puppets and Theater for Children  3 

THT440 ‐ Directing and Production Workshop  3 

THT450 ‐ Lighting and Sound Workshop  3 

THT470 ‐ Final Project  3 

THT475 ‐ Final Project Extended  0 

Emphasis: Music and Theater  18 

MUSC210 ‐ Chorale I  1 

MUSC246 ‐ Arab Music  3 

MUSC365 ‐ Lebanese Music  1 

SDG201 ‐ Solfeggio and Dictation I  2 

THT240 ‐ Musical Theatre History   3 

THT341 ‐ Arab and Lebanese Musicals  3 

THT461 ‐ Musical Theatre Workshop  2 

THT470 ‐ Final Project  3 

THT475 ‐ Final Project Extended  0 

Electives  9 

FLM344 ‐ Aesthetics of Film  3 

PHO235 ‐ Introduction to Photography Story Telling  3 

THT331 ‐ Music and Danse  3 

THT345 ‐ Mime Workshop  3 

THT370 ‐ Topics in Theatre and Performance  3 

THT411 ‐ Sound Design for Theatre  3 

THT412 ‐ Advanced Voice Control  3 

THT416 ‐ Physical Theatre  3 

Any pre‐approved course 300 or 400‐level course   3 

Total   96 
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Bachelor of Arts in Philosophy Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The  principal  mission  of  the  program  is  to  provide  undergraduates  and 
graduates with a broad and intensive training in philosophy and offer them the opportunity to develop critical 
thinking competencies,  in order  to analyze  the major  issues of our  time and  to have  the ability  to handle 
complex logical arguments. 
These skills will empower them to enter the labor market and gain access to higher education and research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will become qualified teachers and professionals in philosophy in secondary education schools. 
2. Graduates will make careers in interdisciplinary environments such as journalism and media. 
3. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a graduate course and carry out excellent 

research. 
4. Graduates will become leaders in the conversion of thinking. 
Program Outcomes 
a. Students will correlate the various fields of human sciences and target the interaction between philosophy 

and other sciences. 
b. Recognize that philosophical wisdom is transboundary and prioritize the Arab world and the Far Eastern 

world. 
c. Assess the contribution of classical philosophy and tradition as the foundation of modernity. 
d. Develop a rational and critical approach to compare the different currents or tendencies and philosophical 

schools. 
e. Create questioning situations that highlight reflection upon ontological and anthropological problems. 
f. Build up an ethical‐political knowledge and integrate it into action. 
g. Validate the parameters of meaning in their various linguistic, artistic, and religious expressions. 
h. Put into practice the knowledge acquired, evaluate training, and master the fundamental skills pertaining 

to teaching philosophy and pedagogy. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses   18 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development  3 

HIS315 ‐ History and Ideologies  3 

Specialization  36 

PHI210 ‐ Greek Philosophy  3 

PHI301 ‐ Medieval Philosophy  3 

PHI327 ‐ Philosophical Anthropology  3 

PHI333 ‐ Modern Philosophy  3 

PHI420 ‐ Logic and Philosophy of Knowledge  3 

PHI445 ‐ Metaphysics  3 

PHI432 ‐ Philosophy of Arts  3 

PHI447 ‐ Moral and Political Philosophy  3 

PHI453 ‐ Hermeneutics  3 

PHI455 ‐ German Idealism   3 

PHI458 ‐ Contemporary Philosophy I: The Phenomenology  3 

PHI459 ‐ Contemporary Philosophy II: Existentialism  3 

Capstone   3 

PHI375 ‐ Internship  3 

Electives  9 

PHI449 ‐ Islamology  3 

PHI456 ‐ Modern and Contemporary Arab Thought  3 

PHI448 ‐ Arab Philosophy in the Middle Age  3 

PHI419 ‐ Philosophy and Sciences  3 

PHI433 ‐ Far‐East Philosophy  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Psychology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Clinical Psychology 
‐ Industrial Psychology 

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The program seeks to train competent people in various fields of study: cognitive, clinical, pathological, social, 
labor and development psychology. This education aims at giving human behavior a scientific explanation and 
understanding the psychic  functioning  that underlies  it. The training helps students command, on the one 
hand, theoretical, methodological and practical knowledge. On the other hand, it prepares them to practice 
the profession of psychologist and researcher. These skills empower them to enter the labor market and gain 
access to higher education and research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will make  careers  in  guidance,  counseling,  support  and  psychological  counseling within  a 

pluralistic team in the different institutions of “human resources” and companies, public or private from 
early childhood to adulthood. 

3. Graduates will demonstrate the necessary skills to pursue a postgraduate course and excel in research. 
Program Outcomes 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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a. Students will define key concepts of the different domains of psychology,  
b. Distinguish  the  different  theoretical  perspectives  of  social  psychology,  develop  conceptual  skills  of 

communication and put into practice group functioning. 
c. Rigorously adopt a methodological and statistical analysis of the scientific approach in psychology, which 

combines the epistemological, ethical, technological and static principles. 
d. Examine the personality across the different theoretical and psychometric perspectives of psychology. 
e. Recognize the foundations of the psychology of child, adolescent and adult development, and highlight 

the relative characteristics of each stage. 
f. Correlate the basic notions of psychoanalysis and target the relationship between theory and analytical 

practice in clinical settings. 
g. Delineate psychopathology existent from early childhood to adulthood, on a personal and professional 

levels. 
h. Adopt the models and methods of consulting advice and guidance toward education, training and careers. 
i. Analyze through cognition, the psyche and human behavior, normal and pathological in its environment. 
j. Validate  the  clinical  approach, maintenance  procedures  and  clinical  examination  and  the method  of 

testing at the level of the child, adolescent and adult, and worker. 
k. Put into practice the acquired knowledge and evaluate training. 
l. Put into practice the fundamental concepts of ergonomics while placing them as priority work‐health and 

work‐time relations and analyzing sociologically the institutional environment. 
m. Develop  psychological  management  of  management  issues,  developments  of  labor  and  their 

consequences. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  42 

PSY201 ‐ Introduction to Psychology  3 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

PSY214 ‐ Developmental Psychology   3 

PSY305 ‐ Clinical Psychoanalysis I  3 

PSY311 ‐ Theories and Models of Personality  3 

PSY315 ‐ Psychology and Health  3 

PSY325 ‐ Introduction to Psychosomatics  3 

PSY330 ‐ Social Psychology  3 

PSY370 ‐ Counseling and Ethics  3 

PSY422 ‐ Cognitive Psychology  3 

PSY433 ‐ Fundamental Psychobiology  3 

PSY467 ‐ Group Management Functioning and Dynamics  3 

SOC218 ‐ Statistics Applied to Human Sciences I   3 

SOC318 ‐ Statistics Applied to Human Sciences II   3 
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Emphasis: Clinical Psychology  21 

PSY335 ‐ Developmental clinical psychology   3 

PSY337 ‐ Child and Adolescent Psychopathology  3 

PSY437 ‐ Adult Psychopathology  3 

PSY445 ‐ Clinical Psychoanalysis II  3 

PSY469 ‐ Communication Techniques and Clinical Examination  3 

PSY470 ‐ Adult psychological exam  3 

PSY480 ‐ Personality Study with Projective Techniques  3 

Capstone  3 

PSY475 ‐ Internship of Clinical Psychology  3 

Emphasis: Industrial Psychology  21 

SOC423 ‐ Organizational sociology and labor  3 

SOC460 ‐ Survey Techniques  3 

PSY366 ‐ Personal and professional development in occupational Psychology  3 

PSY378 ‐ Practice of the evaluation in industrial psychology  3 

PSY415 ‐ Ergonomic analysis   3 

PSY439 ‐ Work Psychopathology  3 

PSY455 ‐ Psychological management of human resources  3 

Capstone  3 

PSY490 ‐ Internship of Industrial Psychology  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Social Sciences Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  accreditation  commission  of  evalag,  Evalag‐Baden‐Württemberg 
http://www.evalag.de,  accredited  this  program  and  awarded  the  evalag 
international label for program accreditation. 
Mission 
The mission of  the Social Science degree program  is  to  train undergraduate 
students with skills to enable them to be teachers and future social actors who drive their companies toward 
a socially equitable development ‐ civically, economically and politically. The students learn to deal with social 
issues and examine all forms of Middle Eastern and Mediterranean policy. 
The Bachelor’s training prepares the students for research, particularly concentrating on the exploration of 
their society; to engage in it as a promoter of progress, peace and development. 
These  skills  empower  students  to  integrate  into  the  labor market,  access  higher  education  and  excel  in 
research. 
Program educational Objectives 
1. Graduates will become teachers or trainers in social sciences in schools and public and private institutional 

spaces. 
2. Graduates will become coordinators of research projects.  
3. Graduates will become administrators responsible in the areas of planning and evaluation pertaining to 

action and social, socio‐ economic and cultural politics. 
Program Outcomes 
a. Students will identify the various social science disciplines through their history and their theoretical and 

conceptual orientations.  
b. Apply the concepts and theoretical approaches in specialization in social sciences. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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c. Adopt the methods, approaches and techniques of social sciences research within an epistemological and 
ethical perspective. 

d. Identify the various humanities disciplines through some of their concepts, theories and approaches. 
e. Implement the coordination of components of a research project and a social action project. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  18 

MTR225 ‐ Research Methods  3 

JCM300 ‐ Fundamentals of Communication  3 

HIS325 ‐ History and Art Criticism  3 

PHI310 ‐ Mediation Philosophy  3 

PSY300 ‐ Psychology and Personal Development  3 

HIS315 ‐ History and Ideologies  3 

Specialization   45 

SOC231 ‐ Sociology, Fundamental Concepts and Theories  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology  3 

SOC218 ‐ Statistics Applied to Human Sciences I  3 

SOC318 ‐ Statistics Applied to Human Sciences II  3 

SOC421 ‐ The Sociology of Deviance   3 

SOC422 ‐ Political Sociology  3 

SOC423 ‐ Organizational Sociology and Labor  3 

SOC426 ‐ Theories and Practices of Development    3 

SOC430 ‐ Sociology of Religion    3 

SOC431 ‐ Sociology of the Family    3 

SOC432 ‐ Sociology of Conflicts                                                     3 

SOC435 ‐ Social Protection Policy   3 

SOC438 ‐ Demographic Analysis   3 

SOC460 ‐ Survey Techniques  3 

SOC411 ‐ Financial Economics  3 

Capstone  3 

SOC490 ‐ Internship    3 

Total  96 
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Bachelor of Arts in Religious and Pastoral Education Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik 
Mission 
Specialization  in  Religious  and  Pastoral  Education  introduces  students  to  the  realities  of  living  faith, 
transmission of the Christian tradition and the maturing of religion and its pastoral at all stages of life. 
It is of interest to both secular and religious persons eager to gain a thorough training in pastoral and religious 
knowledge. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  will  be  active  in  pastoral  services  in  dioceses,  parishes  and  religious movements  (youth 

chaplaincy, hospitals, prisons, etc.). 
2. Teaching catechesis in schools and universities. 
3. Educators and trainers  in educational  institutions and centers  for the moral and spiritual  formation of 

society. 
4. Researchers in the areas of training. 
5. Enactment  of  liturgical  celebrations  in  many  Christian  communities  (Mass  in  East  and  sacramental 

theology and liturgy) 
Program Outcomes 
a. Students will acquire a first university degree in the field of pastoral intervention. 
b. Demonstrate a clear understanding of the  features of contemporary culture that  influence the various 

practices of faith education. 
c. Know how to use the Bible with relevance in the perspective of faith education (introduction to the Bible). 
d. Analyze and handle a religious text from the Church's teaching (evangelization and catechesis). 
e. Exercise practical and pastoral work in the ecclesiastical domain (pastoral and practical theology). 
f. Strengthen their trainer skills. 
g. Refine the observational capabilities of a pastoral practice and identify key issues. 
h. Deepen the spiritual dimension of life. 
i. Exercise a role of responsibility or  intervention  in relation to the transmission of the Christian tradition 

and maturation of faith (faith education, ERP405ion). 
j. Provide a spiritual accompaniment and vocations. 
k. Energize group dynamics and leadership work (work with a group and make a group work). 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  18 

MTR222 ‐ University Working Methodology  3 

LIT305 ‐ Mass in the East and Theology of Anaphora  3 

THEO241 ‐ Basics of Sacramental Theology and Liturgy  3 

SRO301 ‐ Education in Faith  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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SRO302 ‐ Management of Cultural and Religious Diversity  3 

PSY318 ‐ Personality and Self‐development  3 

Specialization   48 

THEO251 ‐ Fundamental Moral Theology  3 

THEO321 ‐ Theology of Religions  3 

THEO471 ‐ History of Modern and Contemporary Church  3 

THEO361 ‐ Pastoral Theology Practice  3 

PHI326 ‐ Philosophy of Nature  3 

ERP401 ‐ Catechesis Teaching and ICTs  3 

THEO431 ‐ Christian Anthropology  3 

ERP402 ‐ Management and Leadership in Church  3 

ERP403 ‐ Evangelization and Catechesis  3 

ERP404 ‐ Pedagogy and Catechetical Act  3 

ERP405 ‐ Ecclesiology and Religious Communities  3 

ERP406 ‐ New Approaches in Theology: Christianity and Modernism  3 

PSY467 ‐ Group Management, Functioning and Dynamism  3 

ERP420 ‐ Internship/Workshop  3 

PSY313 ‐ Psychology of Religion  3 

SOC430 ‐ Sociology of Religion  3 

Total  96 

 
Online Diploma in Liturgy Multilinguali 
Mission 
The mission of the Online Diploma in Liturgy is to spread the liturgical culture and to allow to the faithful 
to live their faith by practicing the liturgical habits and understanding their theological significations. The 
liturgy diploma provides students and believers with the liturgical culture necessary to understand and 
live their faith through the liturgical traditions and rites of the Church. 
Program Educational Objectives 
1. Ensure the basic liturgical culture to the greatest number of believers through the Internet. 
2. Allow believers and students who have completed their certificate in Internet Theological Formation to 

continue their religious education through the acquisition of a liturgical formation. 
Program Outcomes 
a. Understand and live the liturgical traditions. 
b. Live the faith through the liturgy. 
Degree Requirements 

OCSR32.00 ‐ Liturgy of the Hours 2 

OCSR33.00 ‐ The Liturgical Seasons  3 

OCSR34.00 ‐ Liturgical Community  2 

OCSR35.00 ‐ Law of Praying Law of Believing  2 

OCSR36.00 ‐ Sacred Music and Dance of the World  1 

OCSR37.00 ‐ Sacred Triduum  3 

OCSR38.00 ‐ Matrimonial Rites  2 

OCSR39.00 ‐ Eucharistic Liturgy  3 

OCSR40.00 ‐ Liturgy and Sacred Music  2 

OCSR41.00 ‐ Introduction to the liturgy  2 

OCSR42.00 ‐ Baptism and Eucharist  2 

OCSR43.00 ‐ Priesthood, Repentance and Anointing of sick  2 

OCSR44.00 ‐ Introduction to the Bible  2 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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OCSR45.00 ‐ Introduction to the pastoral theology  2 

Total  30 

 

Academic Minors 
Minor in Modern Languages and Translation 
Mission 
One of the missions of the program is to enable students who would like to promote inter‐linguistic and 
intercultural communication, to acquire the basics of the art of translation from English, French or Arabic to 
each one of these languages. 
The Department is concerned in training students to practice written multilingual translation. 
Program Educational Objectives 
1. Students are trained in trilingual translation (Ar.‐Fr.‐Eng.). 
2. Students are trained in translation of a pragmatic text (Ar.‐Fr.‐Eng.). 
3. Students are trained in translation of a specialized text (Ar.‐Fr.‐Eng.). 
Program Outcomes 
a. An ability to communicate successfully in Arabic, French and English. 
b. An ability to practice contrastive linguistics. 
c. An ability to select, in a specialized text, economic terms and to find their equivalent in another 

language. 
d. An ability to select, in a specialized text, legal terms and to find their equivalent in another language. 
Minor Requirements 

TRD220 ‐ Initiation to Translation  3 

TRD310 ‐ Methodology and Rules of Translation  2 

TRD321 ‐ General Translation A, B, C  3 

TRD323 ‐ Localization and Transcreation  3 

TRD421 ‐ Legal Translation A‐B/B‐A  3 

TRD425 ‐ Project Management and Quality Assurance   3 

TRD427 ‐ Economic Translation A, B, C   2 

Total  19 

 
Minor in Psychology Multilinguali 
Mission 
The minor in psychology focuses on human behavior and psychological functioning. Our mission is to provide 
undergraduate minors with courses and related experiences that provide solid foundations for advanced study 
and  careers  in many  fields.  Students  often  pursue  careers  in  business,  law,  nutrition,  human  resources, 
architecture, and many others, with a minor  in psychology. The minor  in psychology  can  thus be used  to 
strengthen qualifications for any job requiring “people skills”.  
Program Educational Objectives 
1. Students will be able to select courses that fit with their major and support their career goals. 
2. Students will demonstrate  familiarity with  the major  concepts,  theoretical perspectives and historical 

trends in psychology. 
3. Students will be able to communicate effectively in various formats. 
Program Outcomes 
a. Students will define key concepts of the different domains of psychology, which constitute the basis of 

the bachelor’s degree. 
b. Correlate the basic notions of psychoanalysis and target the relationship between theory and analytical 

practice in clinical settings. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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c. Distinguish the different theoretical perspectives of social psychology, develop conceptual skills of 
communication and put into practice group functioning. 

d. Recognize the foundations of the psychology of child, adolescent and adult development, and highlight 
the relative characteristics of each stage. 

e. Put into practice the fundamental concepts of ergonomics, making a priority work‐health and worktime 
relations, and analyzing sociologically the institutional environment. 

f. Develop psychological management of management issues, developments of labor and their 
consequences. 

Minor Requirements 

PSY201 ‐ Introduction to Psychology  3 

PSY214 ‐ Developmental Psychology 
Or PSY366 ‐ Personal and Professional Development in Occupational Psychology 

3 

PSY305 ‐ Clinical Psychoanalysis I 
Or PSY455 ‐ Psychological Management of Human Resources 

3 

PSY311 ‐ Theories and Models of Personality  3 

PSY330 ‐ Social Psychology  3 

PSY467 ‐ Group Management Functioning and Dynamics  3 

Total  18 

 
Minor in Philosophy Multilinguali 
Mission 
The principal mission of this minor is to provide students with necessary knowledge and primary competencies 
in relation to their major program. It also presents a panoramic overview of the entire history of philosophy 
and its major thinkers, providing students with the skills of analytical and critical thinking. 
Program Educational Objectives 
1. Students will  learn  the  basic notions  in philosophy  that  serve  as  a  framework  for  all  the humanities 

programs. 
2. Students will demonstrate  all  the  skills  necessary  to  pursue  a  graduate  course  and  acquire  the  skills 

necessary to excel in any field of research. 
3. Students will be  formed  to be  innovators and pioneers  in  their graduate program as well as  in  future 

pursuits. 
Program Outcomes 
a. Students will correlate the various fields of human sciences and target the interaction between philosophy 

and other sciences. 
b. Define  the  key  concepts of philosophy  and delineate  the historical  and  theoretical  issues  that  give  it 

meaning and value. 
c. Recognize that philosophical wisdom is transboundary, and prioritize the Arab world, and reframe Greek 

philosophy within Arab‐Islamic thought. 
d. Build  up  an  ethical‐political  knowledge  and  integrate  it  into  action,  and  validate  the  parameters  of 

meaning in their various linguistic, artistic and religious expressions. 
Minor Requirements 

PHI201 ‐ Introduction to Philosophy  3 

PHI210 ‐ Greek Philosophy  3 

PHI327 ‐ Philosophical Anthropology  3 

PHI447 ‐ Moral and Political Philosophy  3 

PHI448 ‐ Arab Philosophy in the Middle Age or PHI449 ‐ Islamology  3 

Total  18 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Minor in Social Intervention Multilinguali 

Mission 
The mission of the minor in social intervention is to train undergraduate students with skills to enable them 
to be future social actors who drive their professional fields toward a socially equitable development, civically, 
economically and politically. 
Program Educational Objectives 
1. Students will  demonstrate  all  the  skills  necessary  to  integrate  the  social  dimension  in  everyday  and 

professional contexts and environments. 
2. Graduates will become social actors who will engage their skills  in mobilization and  implementation of 

social, sociocultural and socioeconomic projects. 
3. Graduates will  be  able  to  identify  the  fields  of  action  in  social work  and  social  intervention  and  to 

participate in projects of social and community development. 
Program Outcomes 
a. Identify the various social science disciplines through their history and their theoretical and conceptual 

orientations. 
b. Define sociological concepts that form the basis of a sociological view in any kind of professional 

exercise. 
c. Adopt the methods, approaches and techniques of social sciences research within an epistemological 

and ethical perspective. 
d. Interpret communication theories perceived as psychosociological objects and apply specific 

communication practices to the group or the public. 
e. Identify areas of action for work and social intervention on various socio‐cultural, socio‐educational, 

socio‐political, socio‐economic and socio‐religious plans. 
f. Define strategies for action in social intervention in respect of different types of groups. 
Minor Requirements 

SOC231 ‐ Sociology, Fundamental Concepts and Theories  3 

SOC431 ‐ Sociology of the Family   3 

SOC335 ‐ Labor and Social Intervention, the Fundamental Concepts                  3 

SOC345 ‐ Labor and Social Intervention Fields  3 

SOC460 ‐ Survey techniques  3 

SOC465 ‐ Social Intervention and Social Groups  3 

Total  18 

 
Minor in Sociology Multilingualii 
Mission 
The mission of the minor in sociology is to train undergraduate students with skills to enable them to be future 
social actors who mobilize the integration of the social dimension in their professional environment at the two 
levels of action and research.   
Program Educational Objectives 
1. Students will demonstrate all the skills necessary to integrate the social dimension in everyday and 

professional contexts and environments. 
2. Students will be trained to have a sociological reading of different themes, situations and problems in 

their social environment at institutional and community levels.  
3. Students will acquire a broad range of methodological and critical reasoning skills to mobilize individuals, 

communities and public and private institutions in the implementation of social research/action projects. 
Program Outcomes 
a. Identify the various social science disciplines through their history and their theoretical and conceptual 

orientations. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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b. Define sociological concepts that form the basis of a sociological view in any kind of professional 
exercise. 

c. Adopt the methods, approaches and techniques of social sciences research within an epistemological 
and ethical perspective. 

d. Interpret communication theories perceived as psycho‐sociological object and apply specific 
communication practices to the group or the public. 

e. Apply the concepts and theoretical approaches in different areas of social sciences. 
f. Define strategies for action in social intervention in respect of different types of groups. 
Minor Requirements 

SOC231 ‐ Sociology, Fundamental Concepts and Theories  3 

SOC315 ‐ Core Themes in Anthropology   3 

SOC426 ‐ Theories and Practices of Development    3 

SOC460 ‐ Survey techniques  3 

SOC422 ‐ Political Sociology; or SOC430 ‐ Sociology of Religion   3 

SOC431 ‐ Sociology of the Family  3 

Total  18 

 
Minor in Theater Multilinguali 
Mission 
The mission of the Minor in Performing Arts is to allow students interested in theatre to experience different 
schools of acting in addition to a basic knowledge of the history of theater and a basic approach to directing. 
To  achieve  this  objective, Minor  in  Performing  Arts  provides  acting  and  voice mastering workshops,  an 
introduction  to mime course, as well as  introductory course  in  the history of  theatre and an overview of 
directing in the history of theatre. 
Program Educational Objectives 
1. To acquire specific knowledge of the history of theatre and spectacles, theories and practices of the stage 

and to get familiarized with the actuality of contemporary spectacle and with the new forms of expression 
in this field. Demonstrate the use of music terminology as it applies to the music styles. 

2. To develop the acuity of judgment both in terms of creation and in terms of reception. 
3. To acquire multiple scenic technical performances. 
Program Outcomes 
a. The student will be familiar with the natures of the shows and its literary and scenic components. He will 

have to distinguish a spectacular genre from a subgenre, as well as to recognize the aesthetic current to 
which it is connected. 

b. The student will be able to analyze methodically both a drama literary artwork (read) as well as a scenic 
artwork (presented on stage), to identify the scenic choices of the directors, and to conduct a critical study 
on a show. 

c. The student will be invited to perform in various kinds of shows (theatrical play, puppet animation, mime 
show, clown and dancing show ... etc). 

Minor Requirements 

THT200 ‐ Introduction to Voice Control  3 

THT215 ‐ History of Theater  3 

THT230 ‐ Introduction to Mime  3 

THT320 ‐ Advanced Acting  3 

THT350 ‐ Directing in the History of Theatre  3 

THT465 ‐ Performing Arts Production  3 

Total  18 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Graduate Programs  
Diploma in Interpretation 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The program's mission  is  to empower aspiring conference  interpreters  through comprehensive  training  in 
consecutive  and  simultaneous  interpretation.  Students  will  be  equipped  with  the  requisite  skills  and 
knowledge necessary  for seamless  integration  into the global  landscape of  international organizations and 
various public and private institutions. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be trained for consecutive interpretation in Arabic, French and English. 
2. Graduates will be trained for simultaneous interpretation from and into Arabic, French and English. 
3. Graduates will be able to teach languages (Arabic, French and English). 
Program outcomes 
a. Students will demonstrate a thorough understanding of source text. 
b. They will adeptly identify language nuances and challenges within each text. 
c. Graduates will proficiently interpret texts from Arabic, English, or French. 
d. They will skillfully restructure ideas in the target language.  
e.  Interpreters will effectively decipher the underlying meaning of any text. 
f. They will effortlessly translate texts on sight between the three languages. 
g.  Graduates will recognize the distinct characteristics of each language. 
h. They will master the art of transitioning logically between ideas. 
i. They will excel in notetaking in Arabic, French and English. 
j. Students will deliver orally translated texts that are perfectly comprehensible. 
Degree Requirements 
All the courses in the Diploma of Interpretation require a minimum passing grade of 80/100. 

Specialization  69 

INT550 ‐ Consecutive Interpretation A‐C I  3 

INT551 ‐ Sight Translation A‐B/B‐A I  3 

INT553 ‐ Sight Translation A‐C/C‐A I  3 

INT554 ‐ Consecutive Interpretation A‐B I  3 

INT555 ‐ Consecutive Interpretation B‐A I  3 

INT556 ‐ Consecutive Interpretation C‐A I  3 

INT557 ‐ Sight Translation A‐B/B‐A II  3 

INT558 ‐ Sight Translation A‐C/C‐A II  3 

INT559 ‐ Consecutive Interpretation A‐B II  3 

INT560 ‐ Consecutive Interpretation B‐A II  3 

INT561 ‐ Consecutive Interpretation C‐A II  3 

INT563 ‐ Consecutive Interpretation A‐C II  3 

INT600 ‐ Simultaneous Interpretation A‐C I  3 

INT610 ‐ Consecutive Interpretation A‐B/B‐A III  3 

INT611 ‐ Consecutive Interpretation A‐C/ C‐A III  3 

INT612 ‐ Simultaneous Interpretation A‐B I  3 

INT614 ‐ Simultaneous Interpretation B‐A I  3 

INT615 ‐ Simultaneous Interpretation C‐A I  3 

INT616 ‐ Consecutive Interpretation A‐B/B‐A IV  3 

INT617 ‐ Simultaneous Interpretation A‐B II  3 

INT618 ‐ Simultaneous Interpretation B‐A II  3 

INT619 ‐ Simultaneous Interpretation C‐A II  3 

INT620 ‐ Simultaneous Interpretation A‐C II  3 

Total  69 
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Master of Arts in Arabic Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the MA  in Arabic Language and Literature  is to enable students to reach highly professional 
aims  in  literary criticism and  language analysis, as well as  in producing texts and discourses  in  the  field of 
academic  research. Advances  in  the  latter are conditional on an extended knowledge of global  literature, 
literary criticism, and linguistics. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates are trained to carry out research in the areas of Arabic language and literature. 
2. Graduates are trained to compare key literary texts and important writers with texts and writers of world 

literature.  
3. Graduates are trained in writing Master's theses (choosing a subject, formulating a research question and 

a literature review, designing an outline, writing and implementing  a methodology). 
Program Outcomes 
Students will: 
a. Apply the rules of the methodology in conducting scientific research. 
b. Apply technical and formal rules of the methodology in the presentation of scientific articles. 
c. Locate the place of different cultures, in particular the movement of universal civilizations. 
d. Identify the impact and reciprocal influences between Arab civilization and other universal civilizations. 
e. Relate the contribution of language to modern and contemporary Arab literary studies. 
f. Examine the contribution of Arabic literature to global literature. 
g. Apply various types of textual approaches. 
h. Evaluate Arabic literature and its relationship to foreign literature in a comparative perspective. 
i. Examine the impact of modern drama on contemporary Arab societies. 
j. Propose new topics and formulate research questions for MA theses. 
Degree Requirements 

Core Courses  5 

LLA520 ‐ Seminar: Contemporary Culture and Civilization   2 

MTR500 ‐ Research Methodology   3 

Specialization  25 

LLA511 ‐ Seminar: Arabic Literature I  3 

LLA512 ‐ Seminar: Arabic Linguistics I  3 

LLA521 ‐ World Literature  3 

LLA522 ‐ Textual Approaches  3 

LLA523 ‐ Seminar: Modern Theatre  3 

LLA610 ‐ Seminar: Arabic literature II  3 

LLA612 ‐ Seminar: Arabic Linguistics II  3 

LLA621 ‐ Seminar: Comparative Literature  2 

LLA623 ‐ Seminar: Civilization and Literature Topics  2 

Capstone   6 

LLA690A/B ‐ Master Dissertation   6 

Total  36 

 
Master of Arts in Cinema and Television  
Offered in Main Campus Kaslik 

Mission 
The program is founded on the belief that art is a fundamental force in national and international culture, and 
that one of the primary standards by which societies are judged is the quality, creative freedom, critical insight, 
and formal and technical innovation of the visual art they produce.  
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The mission of the program is to provide students with the best possible education in the field of visual arts. 
The department has a long‐distinguished history of forming artists of the highest caliber. A full‐time faculty of 
working artists in conjunction with a diverse cross‐ section of accomplished visiting artists collaborate to foster 
an environment where the unique talents and perspectives of individual students can merge and flourish. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates from the Master program will work successfully as professional members of the film production 

process. They  should be  able  to work  in  a broad  range of positions  involving  tasks  such  as writing  a 
scenario, directing, editing, recording and designing sound, and production. 

2. Graduates will have the ability to produce their own personal fiction films. 
3. Graduates will have the ability to function and communicate effectively in the field of cinema as well as 

work as ethical and social individuals in society at large. 
Program Outcomes 
a. Students will acquire knowledge of critical and theoretical methodologies and their application to film. 
b. Demonstrate in critical essays and oral presentations an ability to analyze films via a variety of theoretical 

perspectives while using the critical vocabulary and methodologies of the discipline. 
c. Develop a thorough understanding of the fundamental disciplines  inherent  in motion picture  including 

acting, producing, directing, writing, cinematography, editing, and sound. 
d. Generate and develop ideas for film that include writing from personal experience and translating these 

ideas via visual and aural acuity and technical excellence. 
e. Function  effectively  on  an  individual  as well  as  a  group  level  in  order  to  produce  a  communicative 

cinematic product. 
Degree Requirements 

Core Courses   12 

AVS500 ‐ Methodology   3 

FLM630 ‐ Seminar in Film Theory   3 

FLM640 ‐ Film and the Other Arts    3 

FLM650 ‐ Film Authors    3 

Specialization  18 out of 63 

FLM517 ‐ Lighting Workshop for Film   3 

FLM537 ‐ Screenwriting for Film and Television  3 

FLM551 ‐ Film Design and Special Effects   3 

FLM559 ‐ Direction of Actors for Film and TV  3 

FLM560 ‐ Practices in Contemporary Arts    3 

FLM617 ‐ Advanced Lighting Workshop for Film    3 

FLM618 ‐ Cinematography and Directing   3 

FLM619 ‐ Advanced Digital Directing  3 

FLM620 ‐ Theory of Sound in Films   3 

FLM634 ‐ Advanced Screenwriting   3 

FLM675 ‐ Advanced Fiction Workshop    3 

THT623 ‐ Acting for Camera     3 

TLV506 ‐ Editorial News Production  3 

TLV507 ‐ Mass Communication Theory  3 

TLV514 ‐ Reporting on Location Shooting  3 

TLV516 ‐ Writing for Television  3 

TLV560 ‐ Editing and Special Effects  3 

TLV605 ‐ Programs Production  3 

TLV607 ‐ Documentary  3 

TLV652 ‐ Sound Recording  3 

TLV670 ‐ Seminar in Selected Topics  3 

Capstone  6 
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AVS680A/B ‐ Directed Individual Studies  6 

Total  36 

 
Master of Arts in Conservation, Restoration of Cultural Property & Sacred Art 
Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
Courses  of  the  program  are  available  exclusively  at  the  main  campus  of  Kaslik.  The  richness  of  the 
Syro‐Antiochean heritage, its cultural diversity and the need to carry out necessary restorations and make the 
discipline better known, led to the foundation of the Department of Sacred Art, Conservation and Heritage, 
which cooperates with various Faculties and  Institutes of USEK, while also maintaining contact with similar 
institutes in local and foreign universities. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to conduct advanced research on iconography and sacred art 
2. Graduates will be able to work in the teaching field. 
Program Outcomes 
a. Students will develop an ability to contribute to the conservation of national heritage. 
b. Organize a global and reliable documentation of the Church of Antioch. 
c. Promote research on the Church of Antioch. 
d. Encourage advanced studies on local artists and heritage. 
e. An ability to carry out advanced research on the local and oriental iconography. 
Degree Requirements 

Specialization  24 

ARS501 ‐ Syro‐Antiochian Topography  3 

ARS506 ‐ Contemporary Iconography  3 

ARS508 ‐ Thematic Seminar I (Iconographic)  3 

ARS509 ‐ Thematic Seminar II (Methodology)  3 

ARS540 ‐ Christian Typologies                                                 3 

ARS543 ‐ History of Art in Lebanon  3 

ARS608 ‐ Thematic Seminar III (Historical)  3 

ARS609 ‐ Thematic Seminar IV (Oriental, Non‐oriental, Non‐Christian Iconography)  3 

Capstone   6 

ARS680A – Dissertation  6 

Electives   6 out of 15 

ARS502 ‐ Conferences Cycle  3 

ARS510 ‐ Compared Architectures  2 

ARS511 ‐ Arts and Crafts‐ Minor Arts  2 

ARS512 ‐ Religious Sites (in Lebanon)  2 

ARS513 ‐ Chronology and Construction Techniques  3 

ARS514 ‐ Iconography IV  3 

Total  36 

 
 
 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Master of Arts in Education Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Administration of Education  
‐ Basic Education 
‐ Supervision and Pedagogical Coordination 
‐ Support of People with Special Needs 
‐ Technology of Education  

Mission 
The Master of Arts in Education is a further elaboration and professional development, for a better approach 
to different training situations, namely the basic education, the technology of education, the administration 
of education, the supervision and pedagogical intervention and the accompaniment of people with special 
educational needs. The training offered by this Master is theoretical, methodological and practical, it aims at 
adopting the professional competencies by developing the ability of students to design, organize, manage 
and control training activities in different school contexts. It deepens the engineering of training and focuses 
on knowledge, the questioning of practices of trainers and adaptation approaches to cope with the 
educational changes and to anticipate developments in education. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a doctoral course and excel in research.  
2. Graduates will become specialized teachers and trainers equipped with broad training, versatile and 
coherent, which will allow them to work in an environment increasingly diversified and pluralistic.  

3. Graduates will become heads of schools, executive directors, quality accreditors prepared to address the 
changes achieved in the world of education and confront the various modes of governance of school 
management at the forefront of professional and ethical knowledge.  

4. Graduates will become professionals in educational technology and designers, being equipped with 
models and effective tools to implement computerized teaching techniques and multimedia projects. 

5. Graduates will become teachers and trainers with the essential capacity to integrate into teaching and 
coaching the professional practices that meet special needs education.  

6. Graduates will become specialized coordinators in the use of methods and practices of coordination, 
supervision and pedagogical intervention in order to train and support teachers and organize courses at 
schools.  

Program Outcomes 
a. Define useful knowledge and basic concepts in methodology of research in human sciences and to devise 

a  working  method  that  empowers  the  Master’s  students  to  combine  the  epistemological,  ethical, 
technological and statistical concepts used in the context of research, in order to produce a pre‐project. 

b. Correlate  laws, decrees, and the basic  texts  from  the Lebanese educational system,  to develop skills  in 
educational legislation. 

c. Analyze the components of a curriculum and conceptions renewed at that level, according to the changes 
and transformation operated on the teaching programs and plan an educational policy. 

d. Identify  administrative,  economic,  educational  and  humanitarian  management  styles  to  reflect 
professional practices observed or experienced within the school context. 

e. Compare different international approaches to comparative education and interpret the data offered by 
innovative educational issues and their impact on the world of education. 

f. Recognize  the  data  of  linguistics  as  applied  to  teaching  and  the  theories  of  learning  that  will  be 
consolidating the development of innovative teaching/learning situations for the contents to learn. 

g. Identify concepts, conceptual, operational and economic models, tools for a better understanding of the 
field of educational management, and for  interpreting the data that will accompany the acceleration of 
change in education. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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h. Assess  the performance of  the educational establishment  in  light of  the  criteria of quality  in order  to 
improve the establishment’s educative work. 

i. Identify philosophical and sociological theories on contemporary issues of knowledge as well as theories of 
communication and transmission means of information. 

j. Examine  the modes  of  an  integrated  training  of  different  forms  of  e‐learning  and  online  educational 
resources, as well as concrete examples in the field of current research in ICT based on a particular theme. 

k. Describe the relationship that exists among psychomotor activities of people with special needs, in order 
to conceive teaching and learning situations for the contents to be learned and to integrate these various 
professional practices in the educative context. 

l. Recognize  the  different  ways  and  forms  of  special  needs  educational  problems  in  their  physical 
impairments, psychological effects and learning disabilities. 

m. Analyze  supervisory  activities  in  subjects of educational  coordination  and  identify  the  accompaniment 
process at the pedagogical, relational and didactic level, and their implementation in educational contexts, 
among teachers. 

n. Correlate  terms  of  career  guidance  and  design  appropriate  communication  situations  to manage  and 
facilitate the exchange among partners in schools. 

o. Prepare an educational project or a master thesis in education. 
Degree Requirements 

MAJOR COURSES   15 

EDU500 ‐ Research Methodology  3 

EDU505 ‐ Educational Legislation in Lebanon  3 

EDU506 ‐ Instructional Design  3 

EDU603 ‐ Curriculum Analysis and Design  3 

EDU607 ‐ Technology for Teaching and Learning  3 

Emphasis: ADMINISTRATION OF EDUCATION  15 

EDU528 ‐ Educational Administration  3 

EDU529 ‐ Educational Finance  3 

EDU612 ‐ Educational Leadership and Management  3 

EDU613 ‐ Quality Assurance in Education  3 

EDU663 ‐ Internship in Administration of Education  3 

Emphasis: BASIC EDUCATION  15 

EDU546 ‐ Trends and Issues in Assessment and Evaluation  3 

EDU547 ‐ Inclusivity and diversity in the classroom  3 

EDU541 ‐ Comparative Education  3 

EDU631 ‐ Neuroscience and Education: Foundations and Applications  3 

EDU632 ‐ Social Emotional Learning and Leadership  3 

Emphasis: SUPERVISON AND PEDAGOGICAL COORDINATION  15 

SPC505 ‐ Fundamentals of Pedagogical Training  3 

SPC510 ‐ Educational and Professional guidance  3 

SPC520 ‐ Pedagogical intervention and accompaniment  3 

SPC605 ‐ Institutional Communication  3 

EDU601 ‐ Educational Supervision and Coordination  3 

Emphasis: SUPPORT OF PEOPLE WITH SPECIAL NEEDS  15 

SEN510 ‐ Psychological Approaches to Handicap  3 

SEN605 ‐ Practice: Supporting People with Special Educational Needs  3 

SEN610 ‐ Psychomotor Activities for People with Special Educational Needs  3 

SEN615 ‐ Learning Processes Applied to People with Special Educational Needs  3 

PSY677 ‐ Neurosciences, Cognition and Learning difficulties  3 

Emphasis: TECHNOLOGY OF EDUCATION  15 

EDU542 ‐ Design and Development of Multimedia and Interactive Instruction  3 
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EDU543 ‐ Animation and Video Production  3 

EDU622 ‐ AI in Education  3 

EDU624 ‐ Learning Management Systems for Education  3 

EDU664 ‐ Internship in Technology of Education  3 

Capstone  6 

EDU695A/B ‐ Master thesis  6 

Total  36 

 

Master of Arts in E‐Journalism and E‐Communication 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
This program  is designed for holders of degrees  in fields outside  journalism and communication, willing to 
pursue  an  education  in  journalism.  Graduates  will  be  professional  practitioners  and  communication 
professionals.  With  an  interdisciplinary  curriculum  combining  up‐to‐date  knowledge  and  practical 
applications,  the  degree  enhances  professional  knowledge,  skills  and  leadership  in  journalism  and 
communication. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  will  create  and  edit  written  and  multimedia  content  suitable  for  the  web  by  selecting 

appropriate technology tools. 
2. Graduates will take into account current evolution and media internationalization, to analyze their contact 

with cultures and societies. 
3. Graduates will develop analytical and scientific approaches towards media and communication issues, in 

order to assess their performance. 
4. Graduates will create appropriate communication strategies based on available data and tools. 
5. Graduates will adapt their contents to issues of cultural diversity and economic interest, and will abide by 

law and professional ethics of digital media. 
Program outcomes 
a. Students  will  structure,  write  and  present  a  personal,  innovative  and  documented  research  on  a 

problematic topic in online journalism and communication 
b. Re‐examine  cultural,  economic  and  political  issues, with  respect  to media  and mass  communication, 

especially in the age of new media and globalization. 
c. Define the most efficient techniques and tools in communication. 
d. Adapt communication strategies to the real needs of media, enterprises, collectives etc. 
e. Discuss major factors affecting the process of communication. 
f. Implement new technology to support media needs. 
g. Identify, employ and discuss ethical standards. 
h. Define a perspective of media functioning and provide exposure to technical know‐how. 
i. Analyze  the  role  and  functions  of  social media  in  a  globalized,  networked  society,  and  learn  how  to 

mobilize them strategically. 
Degree Requirements 

Core Courses  18 

JCM527 ‐ Media Ethics  3 

JCM529 ‐ Psychology of Communication  3 

EJCM520 ‐ Web Fundamentals for Online Communication  3 

EJCM547 ‐ Professional Seminars  3 

JCM546 ‐ Current Trends in Media and Communication  3 

EJCM680 ‐ Professional Internship  3 

Specialization  12 

JCM500 ‐ Research Methodology  3 

EJCM513 ‐ Web Writing  3 

EJCM614 ‐ Social Media and Community Management  3 
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EJCM545 ‐ Digital Journalism Workshops  3 

Capstone  6 

EJCM691A/B ‐ Professional Project 
Or 
JCM690A/B ‐ Master Dissertation 

 
6 

Total  36 

 
Master of Arts in English Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the MA in English Language and Literature is to prepare postgraduate students for advanced 
research in English linguistics and literature and complement their knowledge of contemporary linguistic and 
literary issues by providing them with the educational resources that further develop their critical thinking and 
research skills. The program will support research of  issues related  to  the English  language,  literature and 
culture in the world today and enable graduates to have successful careers in education, editing, publishing, 
writing, or English communication‐related professions. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be active members of their community by teaching the English language and literature in 

schools and universities or working in fields which require English language skills. 
2. Graduates will be ready for national and international careers with the necessary English language skills 

as educators, editors, writers, analysts or communication professionals. 
Program Outcomes 
a. Students will classify contemporary literature and apply literary theories to various texts. 
b. Explain contemporary linguistic phenomena and apply linguistic theories to real‐situation texts. 
c. Develop research skills. 
d. Analyze critically and apply various linguistic and literary concepts as part of research endeavors. 
e. Develop academic writing. 
f. Utilize the latest educational techniques and skills to teach and assess the teaching of English as a 

foreign language. 

Degree Requirements 

Core Courses   3 

MTR500 ‐ Research Methodology   3 

Specialization   27 

ELL520 ‐ Culture and Modern Civilization Seminar  2 

ELL521 ‐ English Literature Seminar I   3 

ELL522 ‐ English Literature Seminar II  3 

ELL524 ‐ English Linguistics Seminar I  3 

ELL525 ‐ English Linguistics Seminar II  3 

ELL526 ‐ Literary Issues  3 

ELL610 ‐ Seminar: Comparative Literature  3 

ELL612 ‐ Seminar: Applied Linguistics  3 

ELL621 ‐ Seminar: English Literature  2 

ELL623 ‐ Seminar: English Language Acquisition  2 

Capstone  6 

ELL690A/B ‐ Master Dissertation  6 

Total  36 
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Master of Arts in French Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  
Mission 
The program aims to train students to become French language and literature teachers in both complementary 
and secondary cycles, within colleges for which French is the first language of instruction. It also aims to train 
them to be able to form and write literary and linguistics criticism through media and communication fields, 
or through scientific research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able  to  teach  French  language and  literature  in  the  complementary and  secondary 

school cycles. 
2. Graduates will be able to make literary and linguistics criticism. 
3. Graduates will be able to conduct research. 
Program Outcomes 
a. Students will acquire the ability to teach linguistical and stylistical characteristics of French language, as 

well as literature contents and specifications in the Secondary Cycle of the Lebanese school system. 
b. An ability to produce a literary and linguistics criticism (publishing, cultural press, etc.). 
c. An ability to join a research center and produce research. 
Degree Requirements 

Core Courses  3 

MTR500 ‐ Research Methodology   3 

Specialization  27 

LFR520 ‐ Inquiries and Insights  2 

LFR521 ‐ French Literature Seminar I  3 

LFR522 ‐ French Literature Seminar II  3 

LFR524 ‐ French Linguistic Seminar I  3 

LFR525 ‐ French Linguistic Seminar II  3 

LFR526 ‐ Seminar: Theater  3 

LFR610 ‐ Seminar: Comparative Literature   3 

LFR612 ‐ Seminar: Didactic for Literature    3 

LFR621 ‐ Seminar: French or Francophone Literature   2 

LFR623 ‐ Seminar: Pragmatics   2 

Capstone  6 

LFR690A/B ‐ Master Dissertation  6 

Total  36 

 
Master of Arts in History Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
In this program students will specialize in historical research, learn to manage primary sources, and to adopt 
methods and approaches as an historian.  
Students will also give particular attention to the complete history of Lebanon. Students taking the Master 
degree program will be initiated into the field of art history, so they can become art historians, or art critics. 
Program Educational Objectives  
1. Graduates will manage a research project from the beginning (selection and identification of the sources 

and of the method of analysis) to the final production of a research paper. 
2. Graduates will classify the sources depending on their relevance and type. 
3. Graduates will assert artistic and historical criticism. 
Program Outcomes 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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a. Students will produce a complete analysis of Lebanon’s history, in French and in Arabic 
b. Conduct research in a specialized area. 
c. Teach history at school and at university at undergraduate level. 
Degree requirements 

Core Courses   27 

HIS600 ‐ Research Methodology  3 

HIS620 ‐ Social History: Structure of the Family in Rural and Urban Areas  3 

HIS625 ‐ History of International Relations (1918 ‐ 2006)    3 

HIS630 ‐ Art Critic  3 

HIS640 ‐ Thematic Research  6 

HIS650 ‐ Seminary: Ancient Lebanon   3 

HIS660 ‐ Seminary: Modern and Contemporary Lebanon   3 

HIS655 ‐ Seminary: Medieval Lebanon  3 

Specialization: History  9 

HIS670A/B ‐ Thesis Project History  9 

Specialization: History of Art  9 

AAR610 ‐ Art and New Technologies  3 

AAR679A/B ‐ Thesis Project History of Art  6 

Total  36 

 
Master of Arts in Information Studies Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
MIS prepares knowledgeable and ethical professionals  in the  fields of  library, archives and museums  for a 
diverse  and  global  information  society  by  providing  a  program  integrating  excellent  teaching,  inspiring 
intellectual  curiosity  and  research  and  fostering  interdisciplinary  approaches  to  address  challenges  and 
provide exceptional services within diverse communities. 
Program Educational Objectives  
1. Perform  administrative,  service,  and  technical  functions of professional practice  in  libraries,  archives, 

museums and information centers. 
2. Use  existing  and  emerging  technologies  to meet  needs  in  libraries,  archival  centers, museums  and 

information centers. 
3. Integrate relevant research to enhance their work in libraries and information centers. 
4. Apply the highest ethical standards in their professional information practice, as articulated by relevant 

professional organizations. 
5. Provide leadership and guidance in their community and to information professions. 
Program Outcomes 
a. Identify and analyze information needs and opportunities of individuals and organizations 
b. Demonstrate critical thinking by integrating relevant models, theories, research and practices 
c. Demonstrate management, interpersonal and organizational skills 
d. Demonstrate leadership and advocacy skills 
e. Communicate knowledge from information studies and multidisciplinary specialties 
f. Demonstrate information technology fluency 
g. Demonstrate understanding of the selection, acquisition, licensing, organization, preservation, retrieval, 

and use of recorded knowledge and information resources 
h. Promote and model the professional values of ethical responsibility, intellectual freedom, and universal 

access to information 
i. Demonstrate awareness of diverse groups and how to serve them effectively 
j. Participate in ongoing professional development 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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k. Teach others to identify, analyze, organize and use information 
Degree requirements 

Remedial Courses  9 

RINS502 ‐ Introduction to Information Studies  3 

RINS501 ‐ Principles of Conservation and Preservation  3 

RINS503 ‐ Evolution of Cultural heritage  3 

Core Courses   18 

INS510 ‐ Law and Ethics in Information Studies  3 

INS515 ‐ Management of Libraries and Archives  3 

INS520 ‐ Research Methodology  3 

INS697A/B ‐ Thesis  6 

MUSM610 ‐ Preservation Management  3 

Specialization ‐ Option: Archive   18 

ARCV605 ‐ Research Tools and the Internet  3 

ARCV610 ‐ Records Management  3 

ARCV615 ‐ Digital Archives  3 

ARCV620 ‐ Information systems  3 

MUSM615 ‐ Inventories and Documentation Practices  3 

MUSM635 ‐ Communication, Dissemination and Development of Archival Heritage  3 

Specialization ‐ Option: Library   18 

LIBR605 ‐ Collection Development and Management  3 

LIBR610 ‐ Information Sources and Services  3 

LIBR615 ‐ Library Automation Systems  3 

LIBR620 ‐ Digital Libraries  3 

LIBR625 ‐ Rare Books and Special Collections  3 

LIBR630 ‐ Informetrics  3 

Total  36 

 
Master of Arts in Intervention and Social Work Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the master's program in Intervention and Social Work is to train social born workers with moral, 
ethical and human values and skills, which are rich in terms of research and social intervention. 
These skills will empower students to integrate into the job market, give them access to Doctoral studies and 
excel in research. 
Program Educational Objectives 
1. The graduate in Intervention and Social Work will become a director or general secretary of a society or a 

social structure: public or private institutions.  
2. The graduate will become a consultant in terms of social welfare of the institutions and companies.  
3. The graduate will become head of social projects; socioeconomic, sociocultural and local development.  
4. The  graduate will  demonstrate  all  the  skills  necessary  to  pursue  a  Doctoral  course  and  propose  an 

innovative field pertaining to the fields of labor and social intervention.  
Program Outcomes 
a. Integrate  the components of  institutional,  legal,  social and economic  frameworks  in  the management 

strategies of public and private institutions. 
b. Establish the main uses of governance in associative and organizational environments. 
c. Appropriate tools needed to manage a social organization in both public and private sectors. 
d. Discuss administrative strategies related to social entrepreneurial action. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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e. Estimate  the  profitability  of  relationships  with  the  environment,  in  terms  of  social  responsibility  of 
institutions and companies. 

f. Appreciate the levels of social commitment of a company. 
g. Evaluate contribution of the company's social actions in sustainable development. 
h. Manage the types of groups in different societal and cultural situations. 
i. Develop an action plan of social marketing appropriate to public and private organizations. 
j. Integrate constitutive dimensions of sustainable development  in social, socioeconomic or sociocultural 

projects. 
k. Incorporate the two dimensions of culture and leisure in community interventions. 
l. Collaborate with relevant bodies in the definition or reformulation of local development policies. 
m. Appropriate working method which  empowers  the master's  student  to  combine  the  epistemological, 

ethical, professional and technological principles and the statistics used in the context of research. 
n. Prepare a research project which leads to the master's thesis, or project in Intervention and social work. 
Degree Requirements 

Core Courses  15 

MTR575 ‐ Research Methodology in Humanities  3 

MTR681 ‐ Quantitative Methods in Humanities  2 

EDU502 ‐ Training Ethics  1 

SOC639 ‐ Sociology of culture and leisure  3 

SOC506 ‐ Institutional Sociology  3 

TIS605 ‐ Management and group facilitation  3 

Specialization  15 

TIS615 ‐ Social marketing  3 

TIS630 ‐ Governance and ethics  3 

TIS635 ‐ Social responsibility and sustainable development  3 

TIS640 ‐ Advanced practices in community social intervention  3 

TIS597 ‐ Project/internship in work and social intervention  3 

Capstone  6 

TIS690A/B ‐ Dissertation in Intervention and social work  6 

TIS691 ‐ Professional Practices in Intervention and social work  3 

TIS692 ‐ Project in Intervention and social work  3 

Total  36 

 
Master of Arts in Journalism and Communication 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
This program  is designed  for BA holders  in  Journalism  and Communication who wish  to pursue  a higher 
academic  level,  in  preparation  for  PhD  studies.  Graduates  will  be  communication  professionals, media 
researchers  and  experts,  information  and  communication  critics,  etc.  This  degree will  enhance  academic 
knowledge, skills and leadership. Graduates will reflect upon more sophisticated topics and acquire a greater 
sense  of  discrimination,  analysis  and  criticism.  By  the  end  of  the  curriculum,  they will  produce  a  well‐
researched thesis summarizing their academic attainment. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will take into account current evolution and media internationalization, to analyze their contact 

with cultures and societies. 
2. Graduates  will  acquire  information  in  different  areas  of  knowledge  including  journalism  and 

communication, and will develop an analytical and scientific approach towards media issues. 
3. Graduates will create appropriate communication strategies based on available data and tools. 
4. Graduates will know how to use media and new technology tools to serve communication strategies. 
Program outcomes 
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a. Students will acquire methodologies of scientific research, while studying media and communication. 
b. Structure, write and present a personal, innovative and documented research on a problematic topic in 

the field of information and communication. 
c. Re‐examine  cultural,  economic  and  political  issues, with  respect  to media  and mass  communication, 

especially in the age of new media and globalization. 
d. Define the most efficient techniques and tools in communication. 
e. Adapt communication strategies to the real needs of media, enterprises, collectives, etc.  
f. Discuss major factors affecting the process of communication. 
g. Implement new technology to support media needs. 
h. Identify, employ and discuss ethical standards. 
i. Define a perspective of media functioning and provide exposure to technical know‐how. 
j. Develop  competency  in  professional  practice  and  be  able  to  assess  a  professional  experience  from 

different perspectives. 
Degree Requirements 

Core Courses  18 

JCM527‐ Media Ethics  3 

JCM529 ‐ Psychology of Communication  3 

EJCM520 ‐ Web Fundamentals for Online Communication  3 

EJCM547 ‐ Professional Seminars  3 

JCM546 ‐ Current Trends in Media and Communication  3 

EJCM680 ‐ Professional Internship  3 

Specialization  12 

JCM500 ‐ Research Methodology  3 

JCM528 ‐ Media and Public Opinion  3 

JCM530 ‐ Strategies and Tools of Public Communication  3 

JCM535 ‐ New strategies in Media Institutions  3 

Capstone  6 

JCM690A/B ‐ Master Dissertation  6 

Total  36 

 
Master of Arts in Performing Arts Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master Program in Performing Arts in all its emphases (Drama Therapy, Theatre and Drama Studies and 
Creative  Production  in  Performing  Arts)  will  provide  students  with  a  higher  education  and  knowledge 
compatible with the present and future needs of the Lebanese society. A vision in accordance with European 
Universities programs, local and foreign requirements of the market and in conformity with USEK educational 
mission. The program allows  the mastering of various  skills as much as a global understanding of artistic 
techniques  in  all  the professions of performing  arts,  arts  therapy  and  creative production.  The  students’ 
abilities will grow to critically evaluate their role as practitioners in their therapeutic and artistic endeavors. 
The programs will incite students to become innovators in performing arts. They will be able to create projects 
and organize events after a thorough understanding of all cultural and artistic aspects. 
Program Educational Objectives 
1. Assert  thorough knowledge of  the key concepts  related  to performing arts, creative production, and/or 
drama therapy. 

2. Put into practice various methods and approaches to performing arts, creative production and/or drama 
therapy. 

3. Translate basic concepts into practice in different fields. 
4. Acquire credibility in problem‐solving in the different professional spheres. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

190



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

5. Master multidisciplinary research methodologies paving the way for an eventual doctoral thesis. 
Program Outcomes 
a. Students will reproduce various methods and approaches to performing arts, creative production, and/or 
drama therapy. 

b. Students will be able to extrapolate basic concepts into practice in different fields. Students will be able to 
implement a correlation between specific concepts and applied configurations in the professional world. 

c. Students will identify notions related to politics, law and ethics enabling them to collaborate with different 
partners and to resolve problems in their fields. 

d. Students will  integrate actively  in  internships to develop their capacity to work  in various structures and 
complex environment. 

e. Students will develop awareness of their personal growth, their creative and interpersonal communication 
skills. 

f. Students will construct their professional  identity  in relation to their field, as artist, administrator and or 
drama therapist. 

g. Students will produce a master’s dissertation implementing multidisciplinary research methodologies. 
Degree Requirements 

Common Core  15 

THT514 ‐ Philosophical Perspectives  1 

THT516 ‐ Anthropological Perspectives  1 

THT522 ‐ Psychological Perspectives  1 

THT555 ‐ Research Methodology  3 

THT556 ‐ Ethical and Juridical Perspectives  2 

THT571 ‐ Artistic Practices  3 

THT626 ‐ Methodological and Thematical Seminar  2 

THT631 ‐ Psyché in Arts  2 

Emphasis 1:  Drama Therapy  12 

THT613 ‐ Theories and Fundamentals of Drama Therapy  3 

THT632 ‐ Public Practices and Areas of Application of Drama Therapy  3 

THT635 ‐ Psychopathology and Clinical Drama Therapy  3 

THT636 ‐ Psychodrama and Sociodrama  3 

Emphasis 2: Theatre and Drama Studies  12 

THT519 ‐ Semiology and Performance Theories  3 

THT637 ‐ Art and Techniques of Adaptation to Performing Arts  3 

THT615 ‐ Theatre Aesthetics  3 

THT638 ‐ Creative Production  3 

Emphasis 3: Creative Production  12 

THT620 ‐ Scenography Workshop  3 

THT638 ‐ Creative Production  3 

THT640 ‐ Executive Policy of Artistic Production  3 

THT645 ‐ Tour and Festival Strategies  3 

Electives  3 

THT510 ‐ Arabic Theatre  3 

THT624 ‐ Topics (Dramaturgy, Writing)  3 

Any pre‐approved 500 or 600‐level THT course  3 

Project or Thesis  6 

THT650A/B ‐ Project and Practical Implementation  6 

THT670A/B ‐ Master Thesis  6 

Total  36 
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Master of Arts in Philosophy Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The principal mission of the Master's program in philosophy is to prepare students for careers in the second 
cycle  of  secondary  and  higher  education,  and  research  in  philosophy.  The  program  provides  them with 
philosophical competencies, which act in the transformations and thoughts of science, politics, religion and 
arts. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to become secondary school teachers within educational establishments. 
2. Graduates will be able to have careers as assistant professors in universities and as budding researchers in 
the research laboratories of philosophy. 

3. Graduates will be able to make careers in the various fields of journalism, in areas of cultural and religious 
mediation, in institutions and national, international political and ethical organizations, and in the field of 
diplomatic missions. 

4. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a Doctoral course and excel in research. 
Program Outcomes 
a. Students will adopt an appropriate rigorous working method, which combines all technological, ethical, and 
epistemological principles.  

b. Analyze the basic principles of intercultural dialogue in its correlation with the dialogical will and highlight 
open debates on various controversial issues of interculturalism. 

c. Address problems of political philosophy and assess  the complex  relationships between governance and 
societal change. 

d. Deepen  the phenomena  ‐  limits of existence  (God,  transcendental birth, death etc.)  in  their  correlative 
relationships and deduct, through the phenomenological method, their impact on the human experience. 

e. Formulate the great questions of religion and clear the paradoxical relationship of the distinctive elements 
that separate and reconcile faith and reason. 

f. Deepen the ethical analysis of the relationship between individuals, citizens and countries. 
Degree Requirements 

Core Courses  15 

MTR575 ‐ Research Methodology in Humanities  3 

PHI555 ‐ Topics in Phenomenology  3 

PHI681 ‐ Philosophy and Religion  3 

PHI550 ‐ Philosophy of Freedom  3 

PHI515 ‐ Philosophy and Intercultural Dialogue  3 

Emphasis ‐ Philosophical Anthropology  15 

PHI520 ‐ Anthropology of Interiority  3 

PHI525 ‐ Philosophy of Otherness  3 

PHI540 ‐ Humanism, Post Humanism  3 

PHI565 ‐ Seminar in Philosophy I  3 

PHI610 ‐ Seminar in Philosophy II  3 

Emphasis ‐ Political Philosophy and Ethics  15 

PHI682 ‐ Political Philosophy Problems  3 

PHI560 ‐ Topics in Ethics and Justice  3 

PHI670 ‐ Multiculturalism and Identities  3 

PHI565 ‐ Seminar in Philosophy I  3 

PHI610 ‐ Seminar in Philosophy II  3 

Capstone   6 

PHI690A/B ‐ Philosophy Dissertation  6 

Total  36 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Master of Arts in Psychology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Clinical Psychology 
‐ Industrial Psychology 
‐ School Psychology 

Mission 
The mission of the Master of Arts in Psychology program is to train competent people specialized in various 
aspects of psychology. This training is interested in the functioning of the human as a member of a group or a 
particular culture. It addresses normal processes as well as mental disorders. Specialized training in psychology 
enables students to jointly master theoretical, methodological and practical knowledge, on the one hand, and 
on the other hand, it prepares them to pursue the profession of a psychologist and researcher. These skills 
empower students to integrate into the labor market, to gain access to a Doctorate and excel in research. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will make  careers  in  orientation,  counseling,  assistance  and  psychological  accompaniment 

within a pluralistic team, in different institutions from early childhood to adulthood. 
2. Graduates will be qualified psychologists, professional and ethical  in  the performance of psychological 

practice in the clinical domain, in rehabilitation and specialized training centers, in hospitals or in detention 
centers for youths and adolescents, in organizations, at schools. 

3. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a Doctoral course and excel in research. 
Program Outcomes 
a. Students will adopt an appropriate methodological and statistical analysis of the scientific approach  in 

psychology, which combines the epistemological, ethical, technological and static principles. 
b. Recognize  the  key  concepts, methods  and models  of  psychology  in  clinical,  professional  and  familial 

practice. 
c. Examine and define mental and addictive disorders through various psychopathological perspectives. 
d. Analyze, starting from cognition and neuropsychology, the psyche and the behavior of the human, normal 

and pathological, in their stressful and traumatic environment. 
e. Put into practice the acquired learning and evaluate the training. 
f. Solve workplace problems to improve quality of life. 
g. Examine workplace productivity and management and employee working styles. 
h. Put into practice the psychological assessments in a school setting. 
Degree Requirements 

Core Courses  15 

MTR575 ‐ Research Methodology in Humanities  3 

MTR681 ‐ Quantitative Methods in Humanities  2 

PSY545 ‐ Practicum Training in Psychology  3 

PSY595 ‐ Project of Psychology  2 

PSY620 ‐ Research in Psychology  3 

PSY630 ‐ Ethics and Deontology  1 

PSY635 ‐ Thematic Seminar in Psychology  1 

Emphasis: Clinical Psychology  21 

Specialization  15 

PSY531 ‐ Clinical Cognitive Neuropsychology  3 

PSY552 ‐ Taxonomy and Psychopathology  3 

PSY600 ‐ Stress, Trauma and Disability  3 

PSY625 ‐ Analysis of Professional Practices  3 

PSY672 ‐ Addictions  3 

Electives *  3 out of 6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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PSY578 ‐ The Family Clinic  3 

PSY682 ‐ Psychology of Family Ties   3 

Capstone  3 or 6 

PSY690A/B ‐ Psychology Dissertation  6 

PSY695 ‐ Psychology Project II  3 

Emphasis: Industrial Psychology  21 

Specialization  15 

PSY510 ‐ Occupational health psychology  3 

PSY515 ‐ Social psychology applied to work  3 

PSY550 ‐ Interventions and professional support in the organization  3 

PSY610 ‐ Psychological management of human resources practices  3 

PSY615 ‐ Orientation Psychology: principles and practices  3 

Electives *  3 out of 6 

PSY578 ‐ The Family Clinic  3 

PSY682 ‐ Psychology of Family Ties   3 

Capstone  3 or 6 

PSY690A/B ‐ Psychology Dissertation  6 

PSY695 ‐ Psychology Project II  3 

Total  36 
*Students that choose to take the master thesis are not required to complete one of the 3 elective courses. 

 
Master of Arts in Religious Sciences Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
Specialization  in Religious  Sciences  introduces  students  to  the  realities of  living  faith,  transmission of  the 
Christian tradition and the maturing of religion and its pastoral at all stages of life. 
It is of interest to both secular and religious persons eager to gain a thorough training in pastoral and religious 
knowledge. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  will  be  active  in  teaching  according  to  new  computer  techniques  used  today  (teaching 

Catechesis and ICT; Church and mass media). 
2. Conduct scientific research in the practical and pastoral field. 
3. Train ecclesiastical and pastoral trainers. 
Program Outcomes 
a. Students will  clarify basic  views  to  acquire  essential  internal  stability  to  the  exercise of  leadership  in 

dialogue. 
b. Improve the way to communicate orally and in writing. 
c. Deepen their own spiritual or pastoral experience. 
d. Learn to carry out rigorously the steps of research in pastoral theology. 
e. Become a professionals in religious activities. 
f. Interpret a religious phenomenon in a multidisciplinary aspect (sociology ‐ psychology). 
g. Pursue a thorough research work in the ecclesiastical domain. 
h. State clearly and precisely the teaching of the Church. 
i. Lead the listening centers in schools and rehabilitation centers. 
Degree Requirements 

Core Courses   12 

SRO510 ‐ Pastoral Reading of the Gospels 3 

SRO515 ‐ Psalms and Biblical Wisdom: Spirituality of Daily Life 3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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SRO520 ‐ Symbolic Means of Religions (Prayers, Rites, Meditation)  2 

SRO525 ‐ Development, Religion, Culture and Society  2 

MTR501 ‐ Research Methodology 2 

Specialization   21 

ERP600 ‐ Pastoral and Communication Means 3  

ERP601 ‐ Lectio Divina  3 

ERP602 ‐ Mystagogy: Renewal of Connections Between Liturgy and Catechesis 3 

ERP603 ‐ Conduct of Catechetical Projects 3 

ERP604 ‐ New Grounds in Theology: Updating the Word of the Lord for Today 3 

ERP690A – Master Thesis in Religious and Pastoral Education  6 

Electives  3 

SRO530 ‐ What is Believing? 3 

SRO535 ‐ Schools of Great Christian Spirituality 3 

SRO540 ‐ Moral Doctrines of Religion  3 

PHL135 ‐ Ethical Issues: Moral Doctrines of Religions 3 

Total  36 

 
Master of Arts in Social Sciences Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Program in social sciences is to form sociologists equipped with moral, human and ethical 
values, and rich in skills, in terms of research and teaching in the social sciences. The master's Program in social 
sciences' mission is to form sociologists equipped with moral, human and ethical values, and rich in skills, in 
research and teaching in the social sciences. 
These skills empower students to integrate into the labor market, gain access to Doctoral studies and excel in 
teaching and research, especially in the field of sociology. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  in  social  sciences  will  become  strategic  research  managers  in  research  laboratories, 

administration, and public and private organizations. 
2. Graduates  in  social  sciences will become  teachers,  trainers and  coordinators  for  social and economic 

sciences in communal and ministerial school settings. 
3. Graduates in social sciences will become heads of service (position: 3rd category) in public institutions. 
4. Graduates will demonstrate all the skills necessary to pursue a Doctoral course and propose an innovative 

field within the scope of social sciences. 
Program Outcomes 
a.  Students will formulate problems relating to various fields of social sciences. 
b. Appropriate  method  which  combines  the  epistemological,  ethical,  and  technological  principles  and 

quantitative  and qualitative  techniques  used within  the  framework  of  research. Appropriate working 
methods combine epistemological, ethical, and technological principles and quantitative and qualitative 
techniques used in the research framework. 

c. Pilot logistical operations of a social science research project. 
d. Develop thematic axes for social science training workshops. 
e. Prepare  teaching  sequences  of  sociology  and  economics  tailored  to  the  curriculum  of  the  Lebanese 

program. 
f. Build specialized didactic tools adapted to the teaching of social sciences. 
g. Evaluate the content and teaching methods in social sciences. 
h. Propose research topics in social sciences tailored to school settings. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

195



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

i. Categorize  the  different  types  of  institutions  through  their  social,  socio‐economic  and  socio‐cultural 
functions. 

j. Evaluate the contribution of economic policies. 
k. Validate the fitness levels that the public institutions exert on individuals. 
l. Prepare a research project which leads to the master's thesis or the project in social sciences. 
Degree Requirements 

Core Courses   15 

MTR575 ‐ Research Methodology in Humanities  3 

MTR681 ‐ Quantitative Methods in Humanities  2 

EDU502 ‐ Training Ethics  1 

SOC639 ‐ Sociology of culture and leisure  3 

SOC506 ‐ Institutional Sociology  3 

TIS605 ‐ Management and group facilitation  3 

Specialization   15 

SOC511 ‐ Short‐term and Structural Adjustment of Economic policies   3 

SOC513 – Ethnology  3 

SOC521 ‐ Urban and Rural Sociology   3 

SOC596 ‐ Project/Internship in Social Sciences  3 

SOC638 ‐ Sociology of Minorities  3 

Capstone  6 

SOC690A ‐ Dissertation in Social Sciences  6 

SOC691 ‐ Professional Practice  3 

SOC692 ‐ Project in Social Sciences  3 

Total  36 

 
Master of Arts in Translation 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Master's in Translation program offered in English, French, and Arabic is to cultivate a new 
generation of highly skilled translators capable of bridging  linguistic and cultural divides with precision and 
sensitivity.  Through  rigorous  academic  training  and  practical  experience,  the  program  aims  to  empower 
students  to  become  proficient  and  versatile  translators  who  can  meet  the  diverse  demands  of  global 
communication. By emphasizing  linguistic excellence, cultural understanding, and ethical responsibility, we 
strive to prepare graduates to excel as professionals in the ever‐evolving field of translation, contributing to 
intercultural understanding and cooperation on a global scale. 
Program Educational Objectives 
1. Develop proficiency in translation techniques and strategies in English, French, and Arabic. 
2. Cultivate advanced language skills in all three languages to ensure accurate and nuanced translation. 
3. Acquire specialized knowledge in various fields to facilitate translation in diverse contexts. 
4. Master the use of translation tools and technology to enhance efficiency and quality. 

5. Gain an understanding of cultural nuances and sociolinguistic factors to produce culturally sensitive 
translations. 

6. Hone research skills to support translation work and engage in academic discourse. 

7. Foster critical thinking and analytical abilities to address complex translation challenges. 

8. Develop effective communication skills to convey translated content clearly and effectively. 

9. Gain practical experience through internships, projects, or collaborative translation initiatives. 
Program Outcomes 
a.  Demonstrate proficiency in translating various genres of literature, including general books, to effectively 
convey the author's intended message across languages. 
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b. Specialize in translating economic literature, acquiring the skills to accurately convey economic concepts 

and terminology in translated texts. 

c. Master the translation of legal documents and literature, ensuring precision and adherence to legal 

terminology and conventions. 

d. Excel in translating scientific and technical materials, demonstrating a thorough understanding of 

specialized terminology and concepts. 

e. Develop competence in oral translation and liaison interpretation, facilitating effective communication in 

multilingual settings such as meetings and presentations. 

f. Acquire the skills to translate and adapt press and media content, including editorials, articles, and news 

reports, for diverse audiences and platforms. 

g. Gain expertise in subtitle translation for cinema and television, providing accurate and culturally relevant 

translations for audiovisual content. 

h. Prepare to teach translation skills and techniques in educational settings, imparting knowledge and 

fostering the development of future translators. 

i. Develop the ability to mediate in multilingual negotiations, facilitating communication and understanding 

among parties speaking different languages. 

j. Conduct academic research in translation studies, contributing to the advancement of knowledge and 

practice in translation and intercultural communication. 

Degree Requirements 

Specialization  36 

ANG520 ‐ Techniques of Expressions in English   2 

MTR501 ‐ Research Methodology  2 

TRD511 ‐ General Thematic Translation A‐B/B‐A   2 

TRD514 ‐ Economic Translation A‐B/B‐A II   2 

TRD520 ‐ Economic Translation A‐C/C‐A II   2 

TRD521 ‐ General Thematic Translation A‐C/C‐A   2 

TRD526 ‐ Legal Translation A‐B/B‐A; A‐C/C‐A   2 

TRD527 ‐ Seminar: Contemporary Culture and Civilization   2 

TRD528 ‐ Technical and Scientific Translation A‐B/B‐A ; A‐C/C‐A   2 

TRD529 ‐ Film Translation: Subtitling and Dubbing   2 

TRD620 ‐ Liaison Interpretation A, B, C  2 

TRD621 ‐ Editorial and Economic Translation A‐B/B‐A   2 

TRD622 ‐ Editorial and Economic Translation A‐C/C‐A   2 

TRD623 ‐ Legal Translation A‐B/B‐A II  2 

TRD624 ‐ Legal Translation A‐C/C‐A   2 

TRD690A/B ‐ Master Dissertation   6 

Total  36 

 
Teaching Diploma Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Options / Majors 
‐ Arabic Language and Literature 
‐ Chemistry 
‐ Computer Science 
‐ Education (Basic Education Cycles I and II) 
‐ English Language and Literature 
‐ French Language and Literature 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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‐ History 
‐ Life Sciences 
‐ Mathematics 
‐ Music Education 
‐ Philosophy  
‐ Physics 
‐ Social Sciences 
‐ Visual and Performing Arts 

Mission 
The Teaching Diploma (TD) program is offered for students from several background specializations (such as 
Education ‐ Basic Education Cycles I & II, French Language and Literature, Life Sciences, Mathematics, Music, 
etc.), who aspire to acquire educational competencies that shall enable them to perform their duties with high 
performance.  In  fact,  this TD program  is designed  to  train  specialized,  skillful and motivated professional 
teachers who wish to enrich their understanding of  learning,  improve their teaching practice and promote 
educational enhancement and reform. 
Moreover, this TD program includes general specialty requirements and other requirements specific to each 
TD option. It aims thus at helping students to develop theoretical and practical knowledge in their different 
areas of specialization, to communicate effectively, to collaborate productively in classroom settings, and to 
demonstrate continuous professional development. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be capable of confidently pursuing a successful career in teaching subjects in their different 

fields of specialization, in official and private schools. 
2. Graduates  will  become  competent  teachers  and  facilitators,  capable  of  implementing  teaching  and 

evaluation methods that encourage students to become part of the learning process. 
3. Graduates, equipped with a psychological, philosophical, sociological and ethical knowledge, will 

become the best promoters of interpersonal communication and group management in a class. 
4. Graduates will acquire thinking, creative and scientific skills in problem solving, in addition to independent 

self‐learning skills enabling  them  to be  life‐long  learners and  to develop  ideas  to promote  the  field of 
specialized didactics and school programs in the light of the most recent studies in these areas. 

Program Outcomes 
a. Select  appropriate  strategies  for  teaching  specific  subjects  and  implement  specialized  evaluation 

techniques related to a particular specialization field. 
b. Organize  learning  environments,  and  implement  behavioral management,  so  as  to  create  a  positive 

classroom atmosphere that generates positive effects on the learners’ performance. 
c. Investigate the nature of education as well as  its aims and problems, and understand how educational 

institutions and individual experiences can affect education and its outcomes for both the learners and 
the society. 

d. Develop high levels of teaching competence through practical and guided teaching experience. 
Degree Requirements ‐ Education (Basic Education Cycles I & II) 

Core Courses   12 

EDU344 ‐ Computer Applications in Education  3 

EDU406 ‐ Social Emotional Learning  3 

EDU450 ‐ Seminar in Education  3 

PSY400 ‐ Group‐class Psychology and Educational Relationship  3 

Specialization   12 

EDU429 ‐ Didactics of Life and Earth Science  3 

EDU464 ‐ French Language Didactics  3 

EDU517 ‐ Mathematics Didactics  3 

EDU561 ‐ School Internship  3 

Total  24 
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Degree Requirements – Other specializations 

Core Courses   15 

EDU344 ‐ Computer Applications in Education  3 

EDU400 ‐ The Teacher’s Ethical Skills  3 

EDU406 ‐ Social Emotional Learning  3 

EDU423 ‐ Evaluation in Education  3 

PSY400 ‐ Group‐class Psychology and Educational relationship  3 

Specialization: Arabic Language and Literature  9 

ELA470 ‐ Specialized Didactics I  3 

ELA471 ‐ Specialized Didactics II  3 

ELA490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Chemistry  9 

ECH470 ‐ Specialized Didactics I  3 

ECH471 ‐ Specialized Didactics II  3 

ECH490 ‐ School Internship  3 

Specialization ‐ Computer Sciences  9 

EIN470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EIN471 ‐ Specialized Didactics II  3 

EIN490 ‐ School Internship  3 

Specialization: English Language and Literature  9 

ELL470 ‐ Specialized Didactics I  3 

ELL471 ‐ Specialized Didactics II  3 

ELL490 ‐ School Internship  3 

Specialization: French Language and Literature  9 

ELF470 ‐ Specialized Didactics I  3 

ELF471 ‐ Specialized Didactics II  3 

ELF490 ‐ School Internship  3 

Specialization: History  9 

EHI470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EHI471 ‐ Specialized Didactics II  3 

EHI490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Life Sciences  9 

ESV470 ‐ Specialized Didactics I  3 

ESV471 ‐ Specialized Didactics II  3 

ESV490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Mathematics  9 

EMT470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EMT471 ‐ Specialized Didactics II  3 

EMT490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Music Education  9 

EMU470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EMU471 ‐ Specialized Didactics II  3 

EMU490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Philosophy  9 

EDU431 ‐ Specialized didactics I  3 

EDU538 ‐ Specialized didactics II  3 

EDU561 ‐ School Internship  3 

Specialization: Physics  9 

EPY470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EPY471 ‐ Specialized Didactics II  3 
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EPY490 ‐ School Internship  3 

Specialization: Social Sciences  9 

EDU428 ‐ Specialized didactics I (SCO)  3 

EDU548 ‐ Specialized didactics II (SCO)  3 

EDU561 ‐ School Internship  3 

Specialization: Visual and Performing Arts  9 

EVS470 ‐ Specialized Didactics I  3 

EVS471 ‐ Specialized Didactics II  3 

EVS490 ‐ School Internship  3 

Total  24 

 
Doctoral Programs 
Ph.D. in Arabic Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Ph.D. in Arabic Language and Literature is to enable students to acquire deep knowledge 
in relation to a specific topic. This is achieved through further development of research techniques, and the 
implementation of relevant approaches and methods of analysis. It is essential for students to become able 
to position themselves as researchers, and to develop an understanding of their own strengths, as part of the 
process of their academic formation. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates are trained to teach Arabic language and literature at university levels. 
2. Graduates are trained to write creatively scientific articles and books in literary criticism and linguistics. 
3. Graduates  are  trained  in  academic  analysis  and  literary  criticism,  and  the  design,  development  and 

defense of innovative personal statements. 
Program Outcomes 

a. Formulate research proposals in the various specializations of the discipline. 

b. Examine a thesis in the light of the principles and theories of modern and contemporary esthetics. 
Degree Requirements 

Specialization  60 

LLA700 ‐ Seminar: Scientific Research Methodology  3 

LLA710 ‐ Seminar: Comparative Literature  3 

LLA711 ‐ Seminar: Linguistics and Terminologies  3 

Ph.D. Dissertation  45 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  6 

Total  60 

 
Ph.D. in Archeology and Art History Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Ph.D. Program  focuses on  research  techniques and  the methodology of  thesis writing. Students will 
master the methods of developing and substantiating the results of their theory and on‐site research. Beside 
their research work, students deepen their knowledge of Lebanon’s history, art history and historiography. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will conduct thorough research and master the use of sources and methods of writing a thesis.  
2. Graduates will deliver professional oral presentations. 
Program Outcomes 
a. Students will classify, organize and exploit research sources. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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b. Defend their research in an optimized timeline. 
c. Pursue their research in a limited time. 
Degree requirements 

Core Courses   3 

AAR785 ‐ Art History  3 

Specialization   12 

AAR710 ‐ Art and Archeology in Ancient Lebanon   3 

AAR720 ‐ Art and Archeology in the Ancient Near East  3 

AAR730 ‐ Art and Archeology: Near‐East in the Late‐Empire 1566  3 

AAR740 ‐ Teaching Art and Archeology  3 

Capstone   45 

AAR796 ‐ Thesis in Archeology and Art History  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Conservation, Restoration of Cultural Property, and Sacred Art Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the program is to offer postgraduate students, through various seminars, the ability to perfect 
their research skills and critical thinking in the field of Sacred Arts, in order to contribute to the enrichment of 
the history of the artistic local heritage. 
Program Objectives 
1. Graduates will be able to conduct and publish scientific research. 
2. Graduates will be able to classify, organize, and exploit their research sources. 
3. Graduates will be able to teach within the Higher education field. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Education Sciences Multilingualii 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the program seeks to promote education as a discipline of  instruction, communication and 
culture. The program offers multidimensional skills in education to the labor market. The program offers all 
the  necessary  skills  for  success  and  proposes  an  innovative  research  field  dealing with  the  problems  of 
education. 
Program Educational Objectives 
Training future Higher Education teachers and researchers in Education. 
Program Outcomes 
Ph.D. holders will be  able  to  teach within  the Higher  Education  field  and  conduct  and produce  scientific 
research. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Ph.D. in English Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the program is to offer postgraduate students specialized training in the field of their choice 
within the English major by providing them with the educational resources that help them perfect their critical 
thinking and research skills and contribute to current knowledge in the field of study. Thus, the program will 
allow graduates to have successful careers  in the fields of research, higher education, editing, writing, and 
English communication. 
Program Educational Objective 
1. Train future teachers and researchers of the Higher Education sector. 
Program Outcome 

a. Graduates will be able to teach within the Higher Education sector, conduct and produce scientific 
research related to English literature and linguistics. 

Degree Requirements 

Specialization  60 

ELL700 ‐ Seminar: Research Methodology  3 

ELL710 ‐ Seminar: Modern English Literature  3 

ELL711 ‐ Seminar: Special Topics in English Syntax  3 

Ph.D. Dissertation  45 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  6 

Total  60 

 
Ph.D. in French Language and Literature 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The program aims to train Ph.D. candidates to become university teachers and researchers  in the fields of 
French and Francophone Literature or Linguistics. 
Program Educational Objective 
1. Train the future Higher Education teachers and researchers. 
Program Outcome 
a. Graduates will be able to teach within the Higher Education field and to conduct and produce scientific 

research. 
Degree Requirements 

Specialization  60 

Ph.D. Dissertation  45 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Total  60 

 
Ph.D. in History Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The course focuses on research techniques and the methodology of thesis writing. Students will master the 
methods of developing and substantiating the results of their on‐site research. Beside their research work, 
students deepen their knowledge of Lebanon’s history, art history and historiography. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will conduct thorough research and master the use of sources and methods of writing a thesis. 
2. Graduates will deliver oral presentations. 
Program Outcomes 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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a. Students will classify, organize and exploit research sources. 
b. Defend their research in an optimized timeline. 
c. Pursue their research in a limited time. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Language Sciences and Traductology Multilinguali  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of  the program  is  to  train doctoral students  in higher education and  research  in  the  fields of 
Language Sciences and Traductology. 
Program Educational Objectives 
Training future university teachers of translation and translation studies. 
Program outcomes 
Students will be able to: 
a. work in research centers. 
b. teach translation in secondary classes. 
c. teach translation and language sciences at the University. 
d. translate and publish literary translations.  
e. develop and publish research in translation. 
f. teach contemporary translation theories.  
g. manage linguistic consulting firms. 
h. assist in the development of academic curricula. 
i. work in international organizations. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

TRD731 ‐ Seminar: Research Methodology   3 

TRD732 ‐ Seminar: Interpretive Theory of Translation   3 

TRD733 ‐ Seminar: Pedagogical Translation   3 

TRD734 ‐ Literary Translation Seminar   3 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  3 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Philosophy Multilingualii 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the program seeks to promote philosophy, as a discipline of instruction, communication and 
culture. The program offers the labor market multidimensional skills in philosophy. The program offers all the 
necessary skills to achieve success and proposes an innovative research field falling within the questions of 
philosophy. 
Program Educational Objectives 
To train future Higher Education teachers and researchers in philosophy. 
Program Outcomes 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Graduates will be able to teach within the Higher Education field and conduct and produce scientific research. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Psychology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the program seeks to promote psychology as a discipline of instruction, communication and 
also culture. The program offers the labor market multidimensional skills in psychology. The program offers 
all  the necessary skills  for success and proposes an  innovative  research  field  falling within  the domains of 
psychology. 
Program Educational Objectives 
To train future Higher Education researchers and professionals in psychology. 
Program Outcomes 
Graduates will be  able  to  teach within  the Higher  Education  field  and  to  conduct  and  produce  scientific 
research. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
Ph.D. in Social Sciences Multilingualii 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The program's mission is to promote sociology as a discipline of instruction, communication and culture. The 
program offers the labor market multidimensional skills in sociology. The program offers all the necessary skills 
to success and proposes an innovative research field falling within the domain of sociology. 
Program Educational Objectives 
Train the future Higher Education teachers and researchers in sociology 
Program Outcomes 
Graduates will be  able  to  teach within  the Higher  Education  field  and  to  conduct  and  produce  scientific 
research. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Ph.D. in Visual Arts Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Ph.D. program in visual arts challenges the traditionally conceived borders between creative and critical 
practice. The program enables potential dialogue between creative practice and  theoretical knowledge as 
related forms of intellectual work and provides the conditions for students to realize a wide range of possible 
projects, including those that exist across the traditional divides of critical studies and production. Focusing 
on  a  diverse  range  of  cultural  production  that  includes  cinema,  television,  video  art,  the  Ph.D.  program 
participants  interrogate  the  historical,  aesthetic,  political,  ideological,  and  technological  aspects  of  these 
media forms across a range of international contexts, investigating their points of connection and convergence 
as well as their relationship to broader cultural and historical change. The program thus prepares students for 
intellectually  informed  creative  practice  as  well  as  theoretical  and  critical  production  in  a  range  of 
environments, not limited to traditional academic contexts. 
Integrating critical and creative practice: In our research and teaching, we explore the intersections of what 
have been, or have become, separated modes in our field of media studies: theory and practice. We seek to 
nurture dialogue between creative practice and scholarly inquiry as related forms of intellectual work. 
Working  across media:  Our  approach  to media  studies  and media  production  incorporates  a  range  of 
technologies and platforms, stressing their historical and intertextual relationships. 
Pursuing new modes of  social and political engagement: Media  literacy, broadly defined,  is an essential 
component of participation in our increasingly mediated lives. A new generation of media makers and media 
interpreters has the power to re‐shape the world. 
Fostering global cultural citizenship: Making and studying media today necessitates a global and historical 
perspective. By thinking and working across boundaries of nation, culture and identity, we are creating new 
forms of knowledge and new media  forms  that  respect and  investigate differences of  race, class, gender, 
sexuality and nation. 
Program Educational Objectives 
Upon program completion, graduates will: 
1. Be prepared for employment in research/faculty. 
2. Engage in and promote evidence‐based practices through the application of rigorous methodology. 
3. Link education research to policy and practice. 
4. Provide  leadership  in  the  field by developing an  independent  line of ethical and  culturally  responsive 

research. 
5. Contribute to the development of the next generation of scholars. 
6. Be able to influence school policy and reform. 
Program Outcomes 
Students who earn a Ph.D.  in visual arts will gain the skills, knowledge, and understanding that will enable 
them to: 
a. Demonstrate knowledge of video and/or digital media production. 
b. Demonstrate critical thinking and analytical skills appropriate to doctoral work in to the discipline of film 

and digital media. 
c. Demonstrate research skills appropriate to doctoral work in the discipline of film and digital media. 
d. Demonstrate scholarly writing skills appropriate to doctoral work in the discipline of film and digital media. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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SCIENCES 
Undergraduate Programs  
Bachelor of Science in Actuarial and Financial Mathematics  
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Applied  and  Natural  Science 
Accreditation Commission of ABET, http://www.abet.org  
Mission 
Dedicated to its institutional beliefs both at the human and spiritual 
levels, the Department of Mathematics seeks to form undergraduate 
and  graduate  students  that  excel  in  the  fields  of  fundamental 
mathematics  as  well  as  in  Actuarial  and  Financial Mathematics.  This  is  fulfilled  through  comprehensive 
educational  programs,  research  and  development  and  collaborations  with  academic  institutions  and 
professionals. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will  be  able  to  bring  in  front  the  potency  fundamental  concepts  of  calculus,  linear  algebra, 
probability,  interest theory, and statistics to empower themselves obtaining new skills as needed  in their 
employment or future education. 

2. Graduates will  be  able  to  perceive  the  ultimate  practices  and  theories  of  actuarial  sciences  and  their 
application that enable them to establish a career as an actuary and provides risk management expertise to 
insurance  companies,  consultancies,  government,  regulatory  bodies,  investment  firms  and  banking 
institutions. 

3. By acquiring computing skills and essentials of programming languages, graduates will be able to provide 
pertinent  answers  to  advanced  actuarial  problems  as  well  as  to  analyze  big  data  using  the  most 
contemporary software technologies in use by the actuarial industry professionals. 

Student Outcomes 
1. An ability to identify, formulate, and solve broadly defined technical or scientific problems by applying 
knowledge of mathematics and science and/or technical topics to areas relevant to the discipline. 

2. An ability to formulate or design a system, process, procedure or program to meet desired needs. 
3. An ability to develop and conduct experiments or test hypotheses, analyze and interpret data and use 
scientific judgment to draw conclusions. 

4. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
5. An ability to understand ethical and professional responsibilities and the impact of technical and/or 
scientific solutions in global, economic, environmental, and societal contexts. 

6. An ability to function effectively on teams that establish goals, plan tasks, meet deadlines, and analyze risk 
and uncertainty. 

Degree requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements   24 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program – MAT courses 

0 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 
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DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY 
Covered by the Program – INF courses 

0 

Core Courses  37 

CSC211 ‐ Discrete Methods  3 

ECO221 ‐ Microeconomics  3 

ECO222 ‐ Macroeconomics  3 

FIN421 ‐ Financial Markets  3 

INF216 ‐ Introduction to Programming  3 

INF217 ‐ Applicative Programming  3 

MAC315 ‐ Insurance Contracts  1 

MAC400 ‐ Actuarial Mathematics  3 

MAC421 ‐ Demography and Actuarial Science  3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Analysis  3 

Specialization  28 

CSC416 ‐ Graph Theory and Operations Research  3 

ECO410 ‐ Banking and Finance  3 

MAC216 ‐ Ethics of Insurance  3 

MAC430 ‐ Insurance Accounting and Mathematical Reserves  3 

MAT312 ‐ Economical and Financial Calculus  3 

MAT418 ‐ Numerical Methods  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics  3 

STA321 ‐ Descriptive Statistics  3 

STA331 ‐ Statistical Analysis  3 

STA335 ‐ Statistical Survey and Analysis  1 

Electives  6 

Electives  6 

STA340 ‐ Stochastic Models  3 

STA341 ‐ Applied Regression Analysis  3 

MAC440 ‐ Long Term Actuarial Mathematics I  3 

MAC441 ‐ Long Term Actuarial Mathematics II  3 

Capstone  1 

MAC438 ‐ Internship Report  1 

Total  96 

 

Bachelor of Science in Biochemistry 
Offered in Main Campus Kaslik and in RUC Zahle 

Mission 
The mission of general biochemistry program is to prepare our students to infiltrate the food, biotechnological, 
pharmaceutical, and chemical industries as specialists of the highest research qualification in the branches of 
molecular biochemistry, analytical biochemistry and biotechnology by providing analytical approaches and 
techniques for analyzing and providing solutions to the stakeholders’ needs.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to succeed in a wide variety of post‐baccalaureate paths, including graduate and post‐
graduate schools, as well as research in biochemistry and related disciplines. 

2. Graduates  will  be  able  to  work  in  many  biochemistry‐related  fields  and  continue  their  professional 
development while engaging in life‐long learning necessary for a sustainable career. 
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3. Graduates will be able to function effectively and ethically within an organization and society as productive 
members of interdisciplinary teams, with analytical and critical thinking skills to analyze and solve problems. 

Program Outcomes 
a. Students will apply knowledge of mathematics and applied and/or natural sciences to areas relevant to the 
discipline. 

b. Students will design and conduct experiments, or test hypotheses, as well as to analyze and interpret data. 
c. Students will formulate or design a system, process, procedure, or program to meet desired needs. 
d. Students will function on multidisciplinary teams. 
e. Students will identify and solve technical or scientific problems. 
f. Students will exhibit an understanding of professional and ethical responsibility. 
g. Students will communicate effectively. 
h. Students will possess the broad education necessary to understand the impact of technical and/or scientific 
solutions in a global and societal context. 

i. Students will recognize the need for and ability to engage in life‐long learning. 
j. Students will appreciate the knowledge of contemporary issues. 
k. Students will use the techniques, skills, and modern scientific and technical tools necessary for professional 
practice. 

Degree requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  24 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ MAT216 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the program ‐ BCH courses 

0 

Common Core  26 

BCH320 ‐ Structural Biochemistry  3 

BCH470 ‐ Laboratory of Biochemistry  1 

BIO201 ‐ General Biology I  3 

BIO271 ‐ Laboratory of General Biology I    1 

CHM212 ‐ General Chemistry   3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CHM317 ‐ Organic Chemistry I  3 

CHM371 ‐ Laboratory of Organic Chemistry I  1 

MAT216 ‐ General Mathematics  3 

PHY211 ‐ Physics for Life Sciences I   3 

PHY270 ‐ Laboratory of Physics  1 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Specialization  34 

BCH350 ‐ Enzyme technology  3 

BCH421 ‐ Metabolic Biochemistry  3 

BCH445 ‐ Fundamentals of cell signaling  3 
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BCH471 ‐ Laboratory of Enzymology  1 

BIO202 ‐ General Biology II  3 

BIO321 ‐ Human Anatomy and Physiology  3 

BIO322 ‐ Genetics  3 

BIO413 ‐ Molecular Biology  3 

BIO472 ‐ Laboratory of Molecular Biology  1 

CHM222 ‐ Analytical Chemistry   3 

CHM340 ‐ Instrumental Analysis I   3 

CHM370 ‐ Laboratory of Analytical Chemistry   1 

CHM425 ‐ Instrumental Analysis II   3 

CHM471 ‐ Laboratory of Instrumental Analysis  1 

Capstone  3 

BCH490 ‐ Internship  3 

Electives  9 

BCH430 ‐ Pharmaceutical Biochemistry  3 

BCH440 ‐ Fundamentals of Biotechnology  3 

BIO336 ‐ General Immunology  3 

BIO411 ‐ General Microbiology  3 

BIO415 ‐ Systems Physiology  3 

BIO430 ‐ Applied Cell Biology  3 

CHM250 ‐ Environmental Chemistry   3 

CHM411 ‐ Organic Chemistry II  3 

CHM426 ‐ Food chemistry  3 

FHS200 ‐ Human Anatomy   3 

FHS210 ‐ General Histology  3 

FHS220 ‐ Human Embryology  3 

FHS320 ‐ Neuroanatomy and Neurophysiology  3 

PHY212 ‐ Physics for Life Sciences II  3 

Or any pre‐approved 300 or 400 level Science Course  3 

Total  96 

 

Bachelor of Science in Biology   
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of general biology program  is to prepare our students  to  infiltrate  the  food, biotechnological, 
pharmaceutical and medical industries as specialists of the highest research qualification in the branches of 
molecular  biology,  genetics  and  biotechnology  by  providing  analytical  approaches  and  techniques  for 
analyzing and providing solutions to the stakeholders’ needs. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be prepared to succeed in a wide variety of post‐baccalaureate paths, including graduate 

and post‐graduate schools, as well as research in biology and related disciplines. 
2. Graduates will be able to work in many biology‐related fields and continue their professional development 

while engaging in life‐long learning necessary for a sustainable career.  
3. Graduates  will  be  able  to  function  effectively  and  ethically,  within  an  organization  and  society  as 

productive members of interdisciplinary teams, with analytical and critical thinking skills to analyze and 
solve problems. 

Program Outcomes 
Students will have: 
a. An ability to apply knowledge of mathematics and applied and/or natural sciences to areas relevant to the 

discipline. 
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b. An ability to design and conduct experiments or test hypotheses, as well as to analyze and interpret data. 
c. An ability to formulate or design a system, process, procedure or program to meet desired needs. 
d. An ability to function on multidisciplinary teams. 
e. An ability to identify and solve technical or scientific problems. 
f. An understanding of professional and ethical responsibility. 
g. An ability to communicate effectively. 
h. The broad education necessary to understand the impact of technical and/or scientific solutions in a global 

and societal context. 
i. A recognition of the need for and an ability to engage in life‐long learning. 
j. A knowledge of contemporary issues. 
k. An ability to use the techniques, skills, and modern scientific and technical tools necessary for professional 

practice. 
Degree requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  24 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ MAT216 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the program ‐ BIO courses 

0 

Common Core   26 

BCH320 ‐ Structural Biochemistry  3 

BCH470 ‐ Laboratory of Biochemistry  1 

BIO201 ‐ General Biology I  3 

BIO271 ‐ Laboratory of General Biology I  1 

CHM212 ‐ General Chemistry  3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CHM317 ‐ Organic chemistry I  3 

CHM371 ‐ Laboratory of Organic Chemistry I  1 

MAT216 ‐ General Mathematics  3 

PHY211 ‐ Physics for Life Sciences I   3 

PHY270 ‐ Laboratory of Physics  1 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Specialization   40 

BCH421 ‐ Metabolic Biochemistry  3 

BCH445 ‐ Fundamentals of cell signaling  3 

BIO202 ‐ General Biology II  3 

BIO272 ‐ Laboratory of General Biology II  1 

BIO321 ‐ Human Anatomy and Physiology  3 

BIO322 ‐ Genetics  3 

BIO336 ‐ General Immunology  3 

BIO411 ‐ General Microbiology  3 
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BIO413 ‐ Molecular Biology  3 

BIO415 ‐ Systems Physiology  3 

BIO417 ‐ Fundamentals of Pharmacology and Toxicology  3 

BIO430 ‐ Applied Cell Biology  3 

BIO471 ‐ Laboratory of Microbiology  1 

BIO472 ‐ Laboratory of Molecular Biology  1 

BIO473 ‐ Lab of Biology and Physiology of Plants  1 

BIO490 ‐ Internship  3 

Electives  6 

BIO228 ‐ General Botany  3 

CHM411 ‐ Organic Chemistry II  3 

CHM426 ‐ Food Chemistry  3 

FHS200 ‐ Human Anatomy  3 

FHS220 ‐ Human Embryology   3 

FHS320 ‐ Neuroanatomy and Neurophysiology  3 

PHY212 ‐ Physics for Life Sciences II  3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level science course  3 

Total  96 

 
Bachelor of Science in Chemistry  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the BS in Chemistry is to provide students interested in pursuing careers in medicine, chemical 
research,  industry, environment, and education with a strong foundation of theory, practical  lab skills, and 
research  experiences.  It  helps  them  become  self‐learners  and  promotes  an  understanding  that  social 
consciousness and ethical behavior are essential features of a principled chemistry community. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be  ready  for  employment  as:  chemists,  environmental  consultant,  Technical  and  sales 

support of products ranging from laboratory instrumentation to pharmaceuticals, or for graduate study in 
chemistry, or for acceptance to medical school. 

2. Graduates will be able  to develop an understanding of chemical principles; skill  in analytical methods, 
including modern  instrumentation; the ability to observe, record, critically  interpret, and communicate 
experimental  results;  a  facility  in  analytical  and  logical  problem  solving;  and  skills  in  quality  control 
investigation. 

3. Graduates  will  be  able  to  participate  effectively  in  multidisciplinary  teams  in  both  leadership  and 
fellowship roles and worked with and welcomed diversity. 

Program Outcomes 
a. Students will apply knowledge of mathematics and applied and/or natural sciences to areas relevant to 

the discipline. 
b. Students will design and conduct experiments, or test hypotheses, as well as to analyze and interpret 

data. 
c. Students will identify and solve technical or scientific problems. 
d. Students will exhibit an understanding of professional and ethical responsibility. 
e. Students will communicate effectively. 
f. Students will possess the broad education necessary to understand the impact of technical and/or 

scientific solutions in a global and societal context. 
g. Students will recognize the need for and ability to engage in life‐long learning. 
h. Students will appreciate the knowledge of contemporary issues. 
i. Students  will  use  the  techniques,  skills,  and  modern  scientific  and  technical  tools  necessary  for 

professional practice. 
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Degree requirements  

General Education Requirements  24 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ MAT216 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the program ‐ CHM courses 

0 

Core Courses   26 

BCH320 ‐ Structural biochemistry  3 

BCH470 ‐ Laboratory of Biochemistry   1 

BIO201 ‐ General Biology I  3 

BIO271 ‐ Laboratory of General Biology I  1 

CHM212 ‐ General Chemistry  3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CHM317 ‐ Organic Chemistry I  3 

CHM371 ‐ Laboratory of Organic Chemistry I  1 

MAT216 ‐ General Mathematics  3 

PHY211 ‐ Physics for Life Sciences I  3 

PHY270 ‐ Laboratory of Physics   1 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Specialization   37 

CHM222 ‐ Analytical Chemistry   3 

CHM321 ‐ Inorganic Chemistry   3 

CHM325 ‐ Physical Chemistry I  3 

CHM330 ‐ Computational Chemistry  3 

CHM340 ‐ Instrumental Analysis I  3 

CHM370 ‐ Laboratory of Analytical Chemistry  1 

CHM411 ‐ Organic Chemistry II  3 

CHM412 ‐ Physical Chemistry II  3 

CHM417 ‐ Laboratory of Organic Chemistry II  1 

CHM420 ‐ Polymer Science and Nanomaterials  3 

CHM422 ‐ Process Chemistry  3 

CHM425 ‐ Instrumental Analysis II  3 

CHM475 ‐ Laboratory of Inorganic Chemistry  1 

CHM471 ‐ Laboratory of Instrumental Analysis  1 

CHM490 ‐ Internship  3 

Electives   9 

BIO411 ‐ General Microbiology  3 

BIO322 ‐ Genetics  3 

BIO202 ‐ General Biology II  3 

BCH430 ‐ Pharmaceutical Biochemistry  3 

BCH421 ‐ Metabolic Biochemistry  3 

CHM426 ‐ Food Chemistry  3 
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CHM250 ‐ Environmental Chemistry   3 

PHY212 ‐ Physics for Life Sciences II   3 

Or any pre‐approved course 300 or 400‐level Sciences Courses   3 

Total  96 

 
Bachelor of Science in Computer Science  
Offered in Main Campus Kaslik and partially in RUC Zahle  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Computing  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org,  the global accreditor of 
college  and  university  programs  in  applied  science,  computing, 
engineering, and engineering technology.  
Mission 
The mission of the Bachelor of Science in Computer Science program 
is  to  provide  students  with  a  comprehensive  education  in  the  principles,  theories,  and  applications  of 
computer  science while  promoting  ethical  awareness  and  responsible  technological  practices.  Through  a 
rigorous curriculum that combines theoretical foundations with practical hands‐on experiences, we strive to 
cultivate computer scientists who can analyze complex problems, design  innovative solutions, and develop 
cutting‐edge  software  systems. We  emphasize  critical  thinking,  problem‐solving,  and  creativity  to  enable 
students to address real‐world challenges and contribute to technological advancements. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will work successfully as members of a software professional’s  teams  to address  real work 

problems, as well as demonstrate strong communication skills.  
2. Graduates will  be  prepared  for  careers  in  industry,  consulting,  teaching,  and  other  fields  related  to 

computer science and to develop entrepreneurial mindset. 
3. Graduates will provide full solutions for software problems from system design to solution development. 

They will be committed to lifelong and self‐learning. 
4. Graduates  will  have  the  ability  to  function  and  communicate  effectively  as  ethically  and  socially 

responsible computer science professionals. 
Student Outcomes 
1. Analyze a complex computing problem and to apply principles of computing and other relevant disciplines 

to identify solutions. 
2. Design,  implement,  and  evaluate  a  computing‐based  solution  to  meet  a  given  set  of  computing 

requirements in the context of the program’s discipline. 
3. Communicate effectively in a variety of professional contexts. 
4. Recognize professional  responsibilities and make  informed  judgments  in computing practice based on 

legal and ethical principles. 
5. Function effectively as a member or leader of a team engaged in activities appropriate to the program’s 

discipline. 
6. Apply computer science  theory and software development  fundamentals to produce computing‐based 

solutions [CS]. 
Degree requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements   18 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT 
Covered by the Program ‐ CSC400 

0 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY 
Covered by the Program ‐ CSC courses 

0 
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EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ Math courses 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATION  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the Program ‐ Science courses 

0 

Math and Sciences    22 

CSC211 ‐ Discrete Methods  3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations   3 

MAT310 ‐ Linear Algebra   3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

Science Elective 1  3 

Science Elective 2  3 

Science Elective Lab  1 

Core Courses  42 

CSC210 ‐ Introduction to Programming    3 

CSC212 ‐ Computer Organization and Assembly Language  3 

CSC265 ‐ Programming Workshop I  1 

CSC314 ‐ Object Oriented Programming   3 

CSC315 ‐ Data Structures and Algorithms   3 

CSC320 ‐ Database Management Systems   3 

CSC331 ‐ Web Programming  3 

CSC352 ‐ Theory of Programming Languages   3 

CSC365 ‐ Programming Workshop II   1 

CSC400 ‐ Professional Ethics  3 

CSC416 ‐ Graph Theory and Operations Research  3 

CSC420 ‐ Computer Networks   3 

CSC421 ‐ Operating Systems   3 

CSC438 ‐ Internship   1 

CSC460 ‐ Information Systems Security   3 

CSC461 ‐ Parallel and Distributed Computing   3 

Electives   12 

Data Science Track   

CSC470 ‐ Machine Learning  3 

CSC471 ‐ Data Visualization  3 

CSC472 ‐ Big Data Analytics  3 

CSC473 ‐ Natural Language Processing  3 

Artificial Intelligence Track   

CSC470 ‐ Machine Learning  3 

CSC474 ‐ Artificial Intelligence  3 

CSC475 ‐ Deep Learning  3 
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CSC476 ‐ Applications of AI  3 

Software Development Track   

CSC455 ‐ Software Engineering  3 

CSC456 ‐ Advanced Web Programming  3 

CSC457 ‐ Mobile App Development  3 

CSC458 ‐ User Interface Design and Development ‐ UI/UX  3 

Free Track   

CSC463 ‐ Fundamentals of Data Science  3 

CSC462 ‐ Computer and Network Security  3 

MAT418 ‐ Numerical Methods   3 

CSC459 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level course  3 

Any courses from other tracks  3 

Capstone  2 

CSC490 ‐ Final Year Project   2 

Total   96 

 

Bachelor of Science in Human Nutrition and Dietetics  
Offered in Main Campus Kaslik and RUC Zahle 

Program Mission 
The mission of the program of Human Nutrition and Dietetics at USEK is to improve the health and wellbeing 
of individuals and communities locally and globally through leadership and excellence in nutrition and dietetics 
education,  research,  practice  and  service.  In  addition,  the  program  is  dedicated  to  prepare  graduates  to 
become global citizens, ethical leaders and decision makers in sciences professions. 
Program Educational Objectives 
1. Prepare graduates to be competent dietitians 
2. Grow their ability to translate research into practice through effective programs and valuable information 

dissemination. 
3. Strongly  engage  in  current  nutrition  and  community  health  issues  affecting  the  national  and  global 

communities. 
Program Outcomes 
a. Students  will  learn  how  to  maintain  UpToDate  knowledge  and  synthesize  approaches  related  to 

contemporary and emerging nutrition issues. 
b. Develop personal characteristics suc h as leadership and an ability to work in multidisciplinary teams. 
c. Act ethically with accountability for life‐long learning and commitment to excellence. 
d. Apply the knowledge of food and nutrition in the disease management process. 
e. Apply the knowledge of basic sciences and statistics.  
f. Develop effective counseling techniques needed in clinical dietetic practice and assessing their outcomes. 
g. Interpret and apply nutrition concepts to evaluate and improve the health of communities. 
h. Conduct research using appropriate measures and methods. 
i. Communicate effectively. 
Degree Requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  18 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT 
Covered by the Program – NUT331‐334‐338‐441 

0 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 
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EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ STA220 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATION  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR 
Covered by the Program – PSY201 

0 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the Program ‐ Science courses 

0 

Major Courses  76 

Science Courses  33 

BCH215 ‐ Introduction to Biochemistry                                      3 

BCH272 ‐ Introduction to Biochemistry Laboratory  1 

BIO201 ‐ General Biology I  3 

BIO271 ‐ Laboratory of General Biology I  1 

BIO411 – General Microbiology  3 

BIO471 ‐ Laboratory of Microbiology  1 

BIO329 ‐ Anatomy and Physiology for Health Professionals  3 

CHM212 ‐ General Chemistry  3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CHM317 ‐ Organic Chemistry I  3 

CHM371 ‐ Laboratory of Organic Chemistry I  1 

CHM426 ‐ Food Chemistry  3 

CHM476 ‐ Food Chemistry Lab  1 

PSY201 ‐ Introduction to Psychology  3 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Nutrition Courses   37 

NUT211 ‐ Fundamentals of Human Nutrition   3 

NUT300 ‐ Nutrition and Metabolism  3 

NUT310 ‐ Meal and Diet Planning  2 

NUT313 ‐ Food Safety and Hygiene  3 

NUT328 ‐ Eating Behaviors and Disorders  2 

NUT331 ‐ Community Nutrition  3 

NUT334 ‐ Food Service Management  3 

NUT346 ‐ Nutrition in the Life Cycle with Practice  3 

NUT441 ‐ Clinical Counseling and Nutrition Assessment   3 

NUT449 ‐ Pathophysiology of Nutrition Related Diseases  3 

NUT455 ‐ Medical Nutrition Therapy I with practice  3 

NUT456 ‐ Medical Nutrition Therapy II with practice  3 

NUT457 ‐ Medical Nutrition Therapy III with practice  3 

Electives  4 

NUT218 ‐ Food Economy   2 

NUT326 ‐ Drug‐Nutrient Interactions  2 

NUT433 ‐ Nutrition for Athletes  2 

NUT320 ‐ Food Processing  2 

NUT325 ‐ Inborn Errors of Metabolism  2 

NUT435 ‐ Preventive Nutrition and Public Health  2 

Any pre‐approved 300 or 400 level course   
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Capstone  4 

NUT496 ‐ Senior Project in Nutrition and Food Sciences  2 

NUT338A/B ‐ Food Service Management and Community Internship  2 

Total  96 

 
Bachelor of Science in Information Technology  
Offered in Main Campus Kaslik 

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Computing  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of  the Bachelor of Science  in  Information Technology 
program  is  to  prepare  students  with  the  knowledge,  skills,  and 
ethical mindset necessary  to  excel  in  the  rapidly  evolving  field of 
technology. Through a comprehensive curriculum that combines theoretical foundations with practical hands‐
on experiences, our program  aims  to  cultivate  IT professionals who  can  analyze, design,  implement,  and 
manage technological solutions to address real‐world challenges.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates  will  obtain  positions  as  information  technology  professionals  in  various  industries  and 

government agencies involved in the creation, maintenance and use of computers, computer networks 
and computer information systems. 

2. Information technology professionals must be able to work effectively in the planning, implementation, 
configuration, and maintenance of an organization’s computing infrastructure. They will be committed to 
long‐life and self‐learning. 

3. Graduates will be aware of cultural, social, legal, and ethical issues inherent in the discipline of computing. 
Student Outcomes 
1. Analyze a complex computing problem and to apply principles of computing and other relevant disciplines 

to identify solutions. 
2. Design,  implement,  and  evaluate  a  computing‐based  solution  to  meet  a  given  set  of  computing 

requirements in the context of the program’s discipline. 
3. Communicate effectively in a variety of professional contexts. 
4. Recognize professional  responsibilities and make  informed  judgments  in computing practice based on 

legal and ethical principles. 
5. Function effectively as a member or leader of a team engaged in activities appropriate to the program’s 

discipline. 
6. Identify and analyze user needs and  to  take  them  into account  in  the selection, creation,  integration, 

evaluation, and administration of computing‐based systems [IT]. 
Degree requirements  
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements   18 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

CAREER MANAGEMENT 
Covered by the Program ‐ CSC400 

0 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY 
Covered by the Program ‐ CSC courses 

0 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING 
Covered by the Program ‐ Math courses 

0 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATION  3 
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INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

SCIENCES AND HEALTH 
Covered by the Program ‐ Science courses 

0 

Math and Sciences    13 

CSC211 ‐ Discrete Methods  3 

MAT216 ‐ General Mathematics  3 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Science Elective  3 

Science Elective Lab   1 

Core Courses  51 

CSC210 ‐ Introduction to Programming  3 

CSC212 ‐ Computer Organization and Assembly Language  3 

CSC266 ‐ IT Workshop I  1 

CSC314 ‐ Object Oriented Programming   3 

CSC320 ‐ Database Management Systems   3 

CSC360 ‐ Internet Technology   3 

CSC331 ‐ Web Programming  3 

CSC366 ‐ IT Workshop II  1 

CSC369 ‐ IT Project Management  3 

CSC375 ‐ Data Analysis and Visualization  3 

CSC400 ‐ Professional Ethics  3 

CSC420 ‐ Computer Networks   3 

CSC421 ‐ Operating systems  3 

CSC428 ‐ Database Administration   3 

CSC429 ‐ Microcomputer Support  3 

CSC439 ‐ Internship  1 

CSC440 ‐ Information Systems Architecture  3 

CSC441 ‐ Cybersecurity Fundamentals  3 

CSC442 ‐ Systems Administration  3 

CSC443 ‐ E‐Commerce and Web Analytics   3 

Electives   12 

Cybersecurity Track   

CSC462 ‐ Computer and Network Security  3 

CSC464 ‐ IoT security  3 

CSC465 ‐ Digital Forensics and Incident Response  3 

CSC466 ‐ Ethical Hacking and Penetration Testing  3 

Cloud Computing Track   

CSC451 ‐ Cloud Computing Infrastructure and Architecture  3 

CSC452 ‐ Cloud Security  3 

CSC453 ‐ Cloud Deployment and Management  3 

CSC454 ‐ Cloud Industry Application  3 

Software Development Track   

CSC455 ‐ Software Engineering  3 

218



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

CSC456 ‐ Advanced Web Programming  3 

CSC457 ‐ Mobile App Development  3 

CSC458 ‐ User Interface Design and Development ‐ UI/UX  3 

Free Track   

CSC417 ‐ Human Computer Interaction   3 

CSC352 ‐ Theory of Programming Languages   3 

CSC416 ‐ Graph Theory and Operations Research   3 

CSC459 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

Any pre‐approved 300 or 400‐level course  3 

Any courses from other tracks  3 

Capstone   2 

CSC491 ‐ Final Year Project  2 

Total   96 

 

Academic Minors 
Minor in Web and Mobile Programming  
Mission 
This minor provides students with a foundation in web development and experience of designing and creating 
compelling native applications for mobile devices. 
Program Educational Objectives 
1. Students will have a basic understanding of the concepts, processes, skills, and techniques used in the field 

of web and mobile design and software development. 
2. Acquire a knowledge that will compliment many disciplines, adding a breadth and depth of perspective to 

other programs. 
3. Have a broader level of understanding and the resources to think creatively and act as conceptual problem 

solvers. 
Program Outcomes 
a. Students will provide basic solutions for web development.       
b. Students will provide basic solutions for mobile programming.  
c. Students will have the ability to understand programming from different perspectives including object 

oriented and imperative programming 
Minor Requirements 

CSC210 ‐ Introduction to Programming  3 

CSC314 ‐ Object Oriented Programming  3 

CSC320 ‐ Database Management Systems  3 

CSC331 ‐ Web Programming  3 

CSC456 ‐ Advanced Web Programming  3 

CSC457 ‐ Mobile App Development  3 

CSC458 ‐ User Interface Design and Development ‐ UI/UX  3 

Total  21 
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Graduate Programs 
Master of Science in Actuarial and Financial Mathematics Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The main mission  of  this  program  is  to  prepare  the  students  to  become  actuaries  and  gain  exciting  job 
opportunities  in  insurance  companies,  health  insurances,  provident  funds  institutions,  banks,  financial 
institutions as well as  in audit offices and actuarial counseling. Students will also acquire a strong ability to 
perform advanced research in the field of actuarial and financial mathematics. Nowadays, the job of actuary 
is known as one of the more desirable jobs worldwide, as it offers a wide variety of career choices. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will have a detailed knowledge of the mathematics and statistics that form the core of actuarial 

calculations. 
2. Proficiency in distinguishing and describing, in depth, many actuarial practice areas, and an understanding 

of the principles that govern the development of insurance products for those areas, including emerging 
trends. 

3. The computer skills required to analyze data using the most current software tools employed by insurance 
industry leaders. 

4. A developed research spirit and interest in the research novelties in the domain of actuarial and financial 
sciences. 

Program Outcomes 
a. Students will recall advanced probability theories. 
b. Understand the financial mathematics and derivatives. 
c. Perform life contingencies models. 
d. Understand and model different types of insurance losses. 
e. Understand and classify the life and health insurance practices. 
f. Classify and apply data modeling methods. 
g. Recognize, classify and compute different pension plans. 
h. Deepen and apply computer knowledge and skills to the actuarial practices. 
i. Acquire the necessary knowledge in scientific research. 
Degree requirements  

Core Courses  18 

MAC503 ‐ Research Methodology  3 

MAC520 ‐ Theory of Risk  3 

STA540 ‐ Random Modeling and Introduction to Stochastic Calculations  3 

MAC510 ‐ Individual Health Insurance  3 

MAC530 ‐ Non‐life Insurance  3 

MAC532 ‐ Survival Models  3 

Specialization  12 

MAC620 ‐ Time series and financial models  3 

MAC634 ‐ Mathematics of Pension Plans  3 

MAC640 ‐ Current Trends in Actuarial Mathematics  3 

MAC641 ‐ Financial Modelling   3 

Capstone  6 

MAC697A/B ‐ Master Thesis  6 

Total  36 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Master of Science in Biochemistry  
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Applied Biochemistry and Biochemical Investigations 
‐ Pharmacology and Cosmetology 

Mission 
The mission of the graduate biochemistry program is to train new scientists to probe the mechanistic basis of 
fundamental biochemistry processes within the context of an ever‐changing knowledge base. This program 
gives  learners a sound and broad background  in biochemistry by providing  training  in  the  theoretical and 
practical aspects of biochemistry and its applications to familiarize themselves with biochemical methodology 
and to sample some of its most exciting applications in biotechnological, pharmaceutical, clinical, cosmetic, 
food and forensic science industries. In pursuit of this mission, the biochemistry graduate program strives to 
prepare students for careers ranging from teaching at postsecondary institutions to conducting research in 
universities (PhD program), health settings, and government or private laboratories. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able  to acquire  increased professional experience over  the course of  their graduate 

program, so that they can be prepared for a successful industrial career through their coursework and the 
development of a research project. 

2. Graduates  will  be  able  to  apply  knowledge  of  biochemical  technology  and  applied  biochemistry  to 
formulate problem statements, design experiments, test hypotheses, and solve problems in biochemical 
and biological areas.  

3. Graduates will be able to recognize research design methodology and are able to use problem solving 
techniques associated with  interdisciplinary research. They will have the ability to engage  in a Doctoral 
Program (PhD program) with scholars in a variety of interdisciplinary topics related to the field. 

Program Outcomes 
a. Students will demonstrate broad knowledge of the focus area.  
b. Students will design and conduct experiments, and to analyze and interpret experimental results. 
c. Students will apply knowledge of statistical analysis, applied sciences, biotechnology fundamentals, and 

to use the techniques, skills and modern applied biochemistry tools.  
d. Students will work as a member of multidisciplinary teams, and have an understanding of team leadership. 
e. Students will communicate scientific results in writing, oral presentation and publication in peer reviewed 

scientific journals. 
f. Students will recognize how the expertise will be applicable in the execution of interdisciplinary research 

and how the research training allows joining the doctoral program or employment. 
g. Students will recognize the need for and ability to engage in life‐long learning. 
h. Students will appreciate the knowledge of contemporary issues. 
i. Students will identify, formulate, and solve biotechnological problems. 
j. Students will exhibit an understanding of professional and ethical responsibility. 
Degree requirements 

Core Courses   12 

CHM511 ‐ Techniques for Quality Control   3 

BCH513 ‐ Toxicology and Safety Assessment  3 

BCH555 ‐ Research Methodology  3 

STA515 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

Emphasis: Applied Biochemistry and Biochemical Investigations  18 

BIO632 ‐ Genetic Engineering and Applied Biotechnology  3 

CHM615 ‐ Food technology   3 

BCH545 ‐ Applied Biochemical Techniques  2 

BCH544 ‐ Laboratory of Applied Biochemical Techniques  1 

BCH605 ‐ Forensics Sciences  3 

CHM637 ‐ Eco‐Design and Sustainable Manufacturing  3 
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BCH615 ‐ Current Trends in Applied Biochemistry and Biotechnologies  3 

Emphasis: Pharmacology and Cosmetology  18 

BCH541 ‐ Applied Cell Signaling   3 

BCH610 ‐ Specialized Cosmetology  3 

BCH620 ‐ General Pharmacology and Cosmetology  3 

BCH622 ‐ Pharmaceutical and cosmetics technologies  3 

BCH623 ‐ Specialized Pharmacology  3 

BCH628 ‐ Current trends in Pharmacology and Cosmetology  3 

Capstone   6 

BCH697A/B ‐ Master Thesis 
Or 
BCH680A/B ‐ Project and Professional Internship 

 
6 

Total  36 
 

Master of Science in Biology  
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Molecular and Cellular Genetics  
‐ Physiology and Physiopathology 

Mission 
The mission of  the MS  in Biology  is  to prepare broadly  trained, professional  scientists by developing  the 
students’  independent research skills, strengthening their scientific communication abilities, and enhancing 
their  likelihood  of  gaining  employment  in  molecular  biology,  physiology  and  other  biological  fields  or 
successful admission into doctoral and professional programs.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to succeed in a wide variety of post‐baccalaureate paths, including graduate and 

post‐graduate schools, as well as research in biology and related disciplines. 
2. Graduates will be able to work in many biology‐related fields and continue their professional 

development while engaging in life‐long learning necessary for a sustainable career. 
3. Graduates  will  be  able  to  function  effectively  and  ethically  within  an  organization  and  society  as 

productive members of interdisciplinary teams. 
Program Outcomes 
a. Students will integrate advanced concepts in genetics, molecular biology, physiology, physiopathology 

and related fields  
b. Students  will  develop  analytical  and  critical‐thinking  skills,  and  evaluate,  design,  conduct  and 

quantitatively assess innovative research in a biological discipline.  
c. Students will assess ethical issues in laboratory and/or field settings 
d. Students will effectively communicate scientific  ideas by defending original research  in writing and  in 

oral presentation. 
Degree requirements  

Core Courses   12 

BCH541 ‐ Applied Cell Signaling  3 

BIO555 ‐ Research Methodology  3 

CHM511 ‐ Techniques for Quality Control   3 

STA515 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

Specialization ‐ Molecular and Cellular Genetics  18 

BIO501 ‐ Special Topics in Molecular and Cellular Genetics  1 

BIO502 ‐ Research Lab 1  1 

BIO503 ‐ Research Lab 2   1 

BIO511 ‐ Applied Immunology   3 
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BIO630 ‐ Cancer Biology  3 

BIO631 ‐ Virology and Vectorology  3 

BIO632 ‐ Genetic Engineering and Applied Biotechnology  3 

BIO633 ‐ The Omics  3 

Specialization ‐ Physiology and Physiopathology  18 

BIO502 ‐ Research Lab 1  1 

BIO503 ‐ Research Lab 2   1 

BIO504 ‐ Special Topics in Physiology and Physiopathology  2 

BIO511 ‐ Applied Immunology   3 

BIO622 ‐ Physiology and Physiopathology of Contractile Structures  3 

BIO623 ‐ Reproductive and Development Physiology and Physiopathology  3 

BIO652 ‐ Environmental Physiology  3 

NSBT533 ‐ Cellular Neurobiology and Physiology  2 

Capstone  6 

BIO697A/B ‐ Master Thesis  
OR 
BIO690A/B ‐ Project and Professional Internship 

 
6 

Total  36 
 

Master of Science in Chemistry  
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Industrial Processes and Methods Validation 
‐ Environmental Risks and Waste Treatment 

Mission 
The graduate  chemistry program values  teaching and  research as equal and essential  components of  the 
education of our students and seeks to integrate research with teaching at every possible opportunity in the 
curriculum. In pursuit of this mission, the graduate chemistry program aims to prepare students for careers 
ranging  from  teaching at postsecondary  institutions  to conducting  research  in universities  (PhD program), 
industrial settings, and government laboratories. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able  to design  systems,  components, or processes  to meet  specified objectives  for 

industrial or  laboratory  chemical  issues within  realistic  constraints  such  as  economic,  environmental, 
health and safety, manufacturability, and sustainability. 

2. Graduates will be able  to  recognize research design methodology and use problem‐solving  techniques 
associated with interdisciplinary research. They will have the ability to engage in a Doctoral Program (PhD 
program) with scholars in a variety of interdisciplinary chemical fields. 

3. Graduates will be able to present chemical information coherently through oral and written discourse and 
to generate  technical documents describing  their  results  for editing and publication  in peer  reviewed 
scientific journals. 

Program Outcomes 
a. Students will design a system or process within realistic constraints such as economic, environmental, 

health and safety, manufacturability, and sustainability. 
b. Students will  employ  critical  thinking  and  efficient  problem‐solving  skills  in  the  industrial  production 

process, in separation units and recycling processes. 
c. Students will function in multidisciplinary teams and recognize how their expertise will be applicable  in 

the execution of interdisciplinary industrial problems. 
d. Students will apply research methodology and statistical analysis to the interpretation and evaluation of 

critical scientific data. 
e. Students will communicate scientific results in writing and in oral presentation. 
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f. Students will generate  technical documents describing  their results  for editing and publication  in peer 
reviewed scientific journals. 

g. Students will identify the future career path and understand how the research training allows them to join 
the doctoral program or enter employment. 

h. Students will recognize the need for and an ability to engage in lifelong learning 
Degree requirements  

Core Courses   12 

CHM511 ‐ Techniques for Quality Control   3 

BCH513 ‐ Toxicology and Safety Assessment  3 

CHM555 ‐ Research Methodology  3 

STA515 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

Specialization ‐ Emphasis: Industrial Processes and Methods Validation  18 

CHM528 ‐ Chemistry of Materials  3 

CHM629 ‐ Experimental Designs and Optimization  3 

CHM630 ‐ Industrial Processes  3 

CHM637 ‐ Eco‐Design and Sustainable Manufacturing  3 

CHM650 ‐ Current Trends in Industrial Processes and Technologies  3 

CHM665 ‐ Applied Nanotechnologies  3 

Specialization ‐ Emphasis: Environmental Risks and Waste Treatment  18 

CHM628 ‐ Air Pollution and Control  3 

CHM637 ‐ Eco‐Design and Sustainable Manufacturing  3 

CHM639 ‐ Water Waste Management and Treatment  3 

CHM648 ‐ Waste Resource and Solutions   3 

CHM649 ‐ Solid Waste Management and Treatment   3 

CHM658 ‐ Current Trends in Environmental Chemistry  3 

Capstone  6 

CHM697A/B ‐ Master Thesis 
Or 
CHM680A/B ‐ Project and Professional Internship 

 
6 

Total  36 
 

Master of Science in Computer Science 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the department of computer science is to graduate undergraduate and graduate students that 
excel in the field of computing, networking, and database design, creation and management. This is fulfilled 
through comprehensive educational programs and research and development. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be ready for advanced careers  in computer science and networking, and related fields, as 
well as further graduate study. 

2. Graduates will provide full solutions for software problems from system design to solution development. 
They will be committed to lifelong learning. 

3. Graduates will have the ability to function and communicate effectively as ethically and socially responsible 
computer science professionals. 

Program Outcomes 
a. An ability  to analyze a problem and  identify and define  the  computing  requirements appropriate  to  its 
solution. 

b. An ability to design, implement, and evaluate a computer‐based system, component, or program to meet 
desired needs. 

c. An ability to function effectively on teams to accomplish a common goal. 
d. An understanding of professional, ethical, legal, security and social issues and responsibilities. 
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e. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
f. Recognition of the need for and an ability to engage in continuing professional development. 
g. An ability to apply mathematical foundations, algorithmic principles, and computer science theory  in the 
modelling  and  design  of  computer‐based  systems  in  a  way  that  demonstrates  comprehension  of  the 
trade‐offs involved in design choices. 

Degree requirements  

Major Courses  9 

CSC501 ‐ Research Methodology  3 

CSC505 ‐ Special Topics in Computer Sciences I   3 

CSC605 ‐ Special Topics in Computer Sciences II   3 

Specialization   12 

Track 1 ‐ Software Development     

CSC500 ‐ Software Engineering   3 

CSC520 ‐ Cloud Computing and DevOps   3 

CSC620 ‐ Full Stack Development with Modern Frameworks   3 

CSC621 ‐ Emerging Technologies in Software Development   3 

Track 2 ‐ Data Science     

CSC510 ‐ Statistical Methods and Machine Learning   3 

CSC511 ‐ Neural Networks and Deep Learning   3 

CSC610 ‐ Big Data Technologies   3 

CSC611 ‐ Data Visualization and Communication   3 

Track 3 ‐ Artificial Intelligence     

CSC510 ‐ Statistical Methods and Machine Learning   3 

CSC511 ‐ Neural Networks and Deep Learning   3 

CSC612 ‐ Creative Computing with Generative AI and LLMs   3 

CSC613 ‐ Emerging Technologies in AI   3 

Track 4 ‐ Metaverse     

CSC525 ‐ Blockchain Technology   3 

CSC526 ‐ Virtual Reality and Augmented Reality Development   3 

CSC625 ‐ Digital Economy and Decentralized Finance (DeFi) Ecosystems   3 

CSC626 ‐ Foundations and Strategies for Metaverse Construction   3 

Track 5 ‐ Cybersecurity     

CSC550 ‐ Foundations of Cybersecurity   3 

CSC551 ‐ Network Security and Cryptography   3 

CSC650 ‐ Cyber Defense Techniques and Technologies   3 

CSC651 ‐ Legal, Ethical, and Compliance Issues in Cybersecurity   3 

Electives (9 out of 48)  9 

CSC522 ‐ Advanced Computer Networks   3 

CSC540 ‐ Network Management and Security   3 

CSC541 ‐ Agile Methodologies and Practices   3 

CSC542 ‐ Internet of Things (IoT): Design and Applications   3 

CSC543 ‐ Distributed Systems   3 

CSC560 ‐ Information System Security   3 

CSC570 ‐ Multimedia and Computing Systems   3 

CSC634 ‐ Data Mining   3 

CSC635 ‐ Database System Administration   3 

CSC655 ‐ Server Configuration and Administration   3 

Any courses from other tracks   3‐9 
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Any pre‐approved 500‐level CC Engineering courses   3‐9 

Capstone  6 

CSC697A/B ‐ Master Thesis  6 

Total  36 
 

Master of Science in Environmental Technologies Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
This professional master offers to prepare competent executives in the environmental field and particularly in 
air quality and analysis.  It aims  to give candidates a solid and wide scientific knowledge allowing  them  to 
evaluate  the  impacts  on  the  environment  generated  by  human  activities  and  to  implement  the  tools, 
techniques and devices to control them. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be trained to be capable of coping with the major environmental, climatic and socio‐

economic changes to come, using both state‐of‐the‐art training Research and a dense and efficient 
network of professionals. 

2. Graduates will be familiar with research design methodology and be able to use problem¬solving 
techniques associated with interdisciplinary research. 

3. Graduates will have the ability to present chemical information coherently through oral and written 
discourse and to generate technical documents describing their results for editing and publication in 
peer reviewed scientific journals. 

Program Outcomes 
a. Students are able to use the legal prerequisites to ensure a good environmental management. 
b. The students are able to solve an environmental problem by applying a multidisciplinary approach. 
c. Students acquire the necessary foundations and essential in analysis, and geographic information 

processing so they can integrate it in the professional environment field. 
d. Apply the research methodology and statistical analysis to the interpretation and evaluation of critical 

scientific data. 
e. Communicate scientific results in writing and in oral presentation. 
f. Generate technical documents describing their results for editing and publication in peer reviewed 

scientific journals. 
Degree requirements 

Common Core   12 

ETC500 ‐ Research Methodology  3 

STA515 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

BCH513 ‐ Toxicology and Safety Assessment  3 

CHM511 ‐ Techniques for Quality Control  3 

Emphasis  18 

ETC535 ‐ Statistical Tools for Parameter Optimization and Data Analysis  2 

ETC615 ‐ Sample Processing and Online and In‐Situ Measurements  2 

ETC565 ‐ General Presentation of the Atmosphere  3 

ETC620 ‐ Physico‐chemistry of the Atmosphere  3 

ETC625 ‐ Elements of Meteorology and Climatic change  3 

ETC630 ‐ Atmospheric Reactivity  3 

ETC635 ‐ Quality of Confined Atmospheres  2 

Capstone   6 

ETC697A/B ‐ Analytical Strategy and Study of Pollution 
Or 
ETC680A/B ‐ Project and Professional Internship 

 
6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Total  36 
 

Master of Science in Neuroscience and Biotechnology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
Students are provided with an international curriculum with identical core courses and specialization tracks 
based on each person’s expertise  in fundamental or biomedical sciences. We offer  a  unique wide range 
of complementary competences and methods that cover all fields of modern neuroscience, from molecular 
aspects to in vivo analysis. Students also benefit from our dense network of expert research  labs and easy 
access to high‐level specialized core facilities, R&D projects  in academic and industrial fields, and Bilingual 
teaching and close collaboration between universities to offer mobility opportunities. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will have extended knowledge, skills, and experience in neuroscience and biotechnology and 

developed abilities of leadership, collaboration, and communication. 
2. Graduates  will  be  able  to  conduct  original  research  in  a  neuroscience,  including  the  design  of 

experiments with appropriate controls. 
3. Graduates will be able to apply professional ethics in the conduct of science. 
4. Graduates will be able to use their knowledge and abilities to answer questions and solve problems in 

the complex and interactive context of local, regional, and global issues and concerns. 
Program Outcomes 
a. Students will acquire high‐ level innovative and interdisciplinary training in Neuroscience. 
b. Manipulate  theoretical  concepts  together  with  a  broad  range  of  experimental  methods  used  in 

biotechnology and biomedicine. 
c. Master  competences  required  to  implement  and  use  modern  techniques,  and  to  serve  complex 

experimental set‐up. 
d. Conceive and conducting individual projects in Neuroscience and Biotechnology. 
e. Elaborate and communicating scientific data and concepts.  
f. Develop connections and networking in neuroscience across the Mediterranean region. 
Degree requirements 

Specialization courses   21 

NSBT503 ‐ Methodologies  3 

NSBT505 ‐ Tools and methods in Neuroscience  2 

NSBT530 ‐ Functional and Cognitive Anatomy  2 

NSBT533 ‐ Cellular Neurobiology and Physiology  2 

NSBT555 ‐ Neuropharmacology  2 

NSBT543 ‐ Economy and Entrepreneurship  2 

NSBT545 ‐ Experimental Approaches of Neuropathology  2 

NSBT550 ‐ Behavior, Emotion and Cognition  2 

NSBT563 ‐ Introduction to programming, data processing and statistics  3 

NSBT573 ‐ Regulations, Laws and Bioethics  1 

Electives  2 out of 16 

NSBT527 ‐ Biophysics  2 

NSBT537 ‐ Genomics, epigenetics and proteomics  2 

NSBT547 ‐ Cardiorespiratory networks and cardiac coherence  2 

NSBT557 ‐ Environmental neuroscience, disruptive aspect of the environment, 
neurotoxicology 

2 

NSBT567 ‐ Human neuroimaging, cognitive neuroscience and connectomics  2 

NSBT577 ‐ Neuroscience and Law  2 

NSBT587 ‐ Developmental neurobiology  2 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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NSBT650 ‐ Case Study in Biotechnology  2 

Track 1: Molecular and cellular neurosciences  7 

NSBT646 ‐ Plasticity and Cell Communication  2 

NSBT647 ‐ Neurogenesis, Stem cells and brain organoids  1 

NSBT648 ‐ Neuroendocrinology  2 

NSBT649 ‐ Neuroinflammation and glia  2 

Track 2: Integrative and system biology  7 

NSBT620 ‐ From Sensation to Perception  2 

NSBT625 ‐ From Perception to Action  2 

NSBT630 ‐ Integrative Physiology  2 

NSBT635 ‐ Computational Neurosciences  1 

Track 3: Neuropathology, Neuroprotection and Clinical Neurosciences  7 

NSBT641 ‐ Neuroimmunogenetics and Inflammatory Disorders  2 

NSBT642 ‐ Neuroprotection and Therapeutic Approaches  2 

NSBT643 ‐ Clinical Neuroscience and Neurophysiology  2 

NSBT644 ‐ Clinical Neuroimaging  1 

Capstone  6 

NSBT690A/B ‐ Master thesis   6 

Total  36 
 

Master of Science in Nutrition 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Department of Nutrition and Food Sciences at USEK is to improve the health and 
wellbeing of individuals and diverse communities locally and globally through leadership and excellence in 
nutrition and dietetics education, research, practice and service. 
Program Educational Objectives 
1. Understand the broad area of nutrition sciences as well as the areas of nutritional biochemistry, nutritional 
assessment, and research techniques. 

2. Grow their ability to analyze and apply current research into practice and use these nutrition principles in 
the treatment and prevention of diseases and in the food service industry for the benefits of the population. 

3. Develop effective oral and written communication skills for the education of other nutrition professionals 
and others in the general public. 

Program Outcomes 
a. Apply research‐based evidence into dietetics practice. 
b. Provide optimal nutrition counseling for different types of clients and introduce behavioral change in clinical 
settings. 

c. Evaluate and communicate current and future trends in the areas of dietetics for disease prevention, health 
promotion and management practices. 

d. Develop personal characteristics and perform in interdisciplinary teams. 
Degree Requirements 

Common Core  15 

NTR505 ‐ Statistics in Nutrition  3 

NTR510 ‐ Research Methodology in Nutrition  3 

NTR516 ‐ Nutritional Epidemiology  3 

NTR540 ‐ Nutritional Toxicology  3 

NTR546 ‐ Advanced Topics in Food Sciences and Nutrition  3 

Concentration 1:  Clinical Nutrition  18 

NTR514 ‐ Advanced Nutrition: Macronutrients and Micronutrients  3 

NTR550 ‐ Advanced Medical Nutrition Therapy  3 
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NTR650 ‐ Advanced Nutrition Throughout Lifecycle  3 

NTR660 ‐ Clinical Sports Nutrition  3 

NTR699A/B ‐ Master's Thesis in Clinical Nutrition  6 

Concentration 2: Public Health  18 

NTR560 ‐ Food and Nutrition Security  3 

NTR657 ‐ Elaboration and Evaluation of Health Programs  3 

NTR658 ‐ Public Health in Lebanon and the Middle East  3 

NTR659 ‐ Nutrition in Emergencies  3 

NTR697A/B ‐ Master's Thesis in Nutrition and Public Health  6 

Concentration 3: Food Service Management  18 

NTR512 ‐ Advanced Food Service Management  3 

NTR640 ‐ Food Laws and Regulations  3 

NTR641 ‐ Advanced Food Safety and Quality Management  3 

NTR642 ‐ Food Risk Assessment  3 

NTR698A/B ‐ Master's Thesis in Food Service Management  6 

Elective  3 

NTR618 ‐ Weight Management of Eating Disorders  3 

NTR619 ‐ Sensory Evaluation of Food  3 

NTR625 ‐ Health Communication and Promotion  3 

Any pre‐approved 500 or 600‐level course  3 

Total  36 
 

Doctoral Programs 
Ph.D. in Agricultural and Food Sciences Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Presentation 
The Ph.D.  in Agricultural  and  Food  Sciences  is  the  first doctoral degree  in  the discipline  in  Lebanon. The 
vocation of both scientific and technological research of the most of the laboratories in the school require to 
go  beyond  the  specialization  towards  an  integral  approach,  in  both ways  between  the  science  and  the 
technology, and the confrontation to the advancement of each of the disciplines. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 
 

Ph.D. in Chemistry and Life and Earth Sciences Multilingualii 
Offered in Main Campus Kaslik  

Presentation 
Candidates could specialize in either Chemistry or Life and Earth Sciences. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Course Descriptions 
AAR305  Museology and Archeology  2 cr. 
The course introduces students to the methods of museology, including conservation, restoration, and publishing. They are trained to substantiate 
the heritage of  the Near East by using  traditional tools and new  technologies during excavations. They will conduct  field work at  the national 
museum of Beirut, and compare theories of different methods of conservation used and deployed by international museums, such as Le Louvre in 
Paris, or the Pergamon museum in Berlin. 
AAR320  Introduction to Pre‐history  3 cr. 
In this course students will study the period before history, known as prehistory, and consider all the events which marked human beings before 
the invention of writing. This course is a multidisciplinary science, which includes geology, anthropology, climatology, zoology, etc.. 
AAR355  Art History in Lebanon  3 cr. 
This course presents art  in Lebanon since  its origins until the present day. By conducting comparative studies, students explore  its sources,  its 
interactions, the influences it has undergone, its originality and its geographical, historic characteristics and close and distant cultural context. 
AAR415  Art of Modern Times  3 cr. 
The course covers the period from the 14th century up to the first half of the 18th century. It studies the transformations in art throughout the 
centuries within the sociocultural context, from early antiquity in the West, until when paintings and sculptures began to illustrate real characters 
in real places. Students will learn how to analyze a work of art (painting, sculpture, drawings, etc.) and how to compare the techniques used by the 
artists in different periods of time. 
AAR610  Art and New Technologies  3 cr. 
The future archeologist will have to use the IT tool for: Register, classify and restore the archeological objects; also, to establish an inventory of 
archeological sites, to catalog the vestiges which they contain, to make statements, to draw maps, and for all that a thesis, or a report requires 
plans, boards, graphs, strata, etc. 
AAR679A/B  Thesis Project History of Art  6 cr. 
Application of research methods; Being involved in a research program and topic. 
AAR710  Art and Archeology in Ancient Lebanon  3 cr. 
This course provides  students with an overview of excavations, which have  taken place  in Lebanon  since Ernest Renan until  the present day. 
Students will study the representative artistic elements and learn to recognize the lasting characteristics of art in Lebanon. 
AAR720  Art and Archeology in the Ancient Near East  3 cr. 
This course will provide students with an overview of the excavations in the Near East, and study the representative artistic elements. Students will 
learn to recognize the lasting characteristics of art in the different areas of the region: Mesopotamia, Persia, Anatolia, Syria, Phoenicia and Palestine. 
AAR730  Art and Archeology: Near‐East in the Late‐Empire 1566  3 cr. 
The Roman era  is one of  the  richest ones  concerning  spectacular monuments. Students will  study  the different and  representative  sites and 
monuments in Baalbek, Palmyre, Gerosh, Petra, Cesaria, and Jerusalem. 
AAR740  Teaching Art and Archeology  3 cr. 
From the results of the excavations, the course studies the architectural sites, sculptures, ceramics, paintings, and other minor arts. It will focus on 
the uses of the materials in different fields and areas. 
AAR785  Art History  3 cr. 
This course examines the dimensions of art  in education (schools and universities),  in public  life  (museums and archeological sites), and  in the 
market of cultural property (exhibitions, galleries, auctions). Students will examine a collection of art works from the artistic Lebanese heritage 
published by the Institute of History. 
ANG411  Modern cultural issues in English  3 cr. 
The course studies current events in the Anglophone world. The introduction defines the concept of current event, and identifies the Anglophone 
countries  and  their  common  character  underlying  their  various ways  of  life.  Part One  examines  the  special  current  events  relative  to  each 
Anglophone country, namely, the United Kingdom and The British Isles, The Republic of Ireland, Australia, New Zealand, Canada, South Africa, India, 
Nigeria, The Caribbean, and The United States of America. Part Two reflects on the wider world current events that may affect the Anglophone 
world,  such  as  governance,  terrorism,  globalization,  human  rights,  democratization,  and  settlement  of  international  disputes, migration  and 
environmental and economic issues. Finally, the current events of yesterday and of today, no less than those of tomorrow. The course will also 
explore “the next society” that we want to be members of. 
ANG520  Techniques of Expressions in English  2 cr. 
This course aims at perfecting the oral and written English expression of the students. They will learn through the different patterns of expression 
(essays, text analysis and oral presentations) how to better express themselves orally and in writing, in order to achieve better communication skills 
and an improved analytical spirit. For the final examination, students should be able to develop an essay of 500 words in the period of 2 hours. 
Through a variety of themes (technology, society, psychology, education), the students will also improve their topic analysis while discussing and 
explaining pertaining viewpoints. 
ARA210  Advanced Arabic  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ARA120 And AR testscore   
This course aims to develop the students’ language skills by giving a detailed analysis of Arabic syntax based on a dynamic approach using practical 
texts and exercises. This course also broadens the students’ knowledge of oral and written Arabic through exploration and analysis, by consolidating 
their Arabic grammar skills and introducing them to the linguistic studies or references needed for writing. 
ARA310  Techniques of expression in Arabic  3 cr. 
This course  is designed to  improve the Arabic language performance of the students, and to help them  learn, through the different patterns of 
expression (poetry, literary writings, articles, reports, etc.) how to analyze, connect, distinguish and deduce in order to better understand or write 
texts. This course also aims to raise the awareness of future translators of the formal and stylistic particularities of each type of discourse. 
ARA311  Current Problems in the Arab World  3 cr. 
This course examines the media coverage of current events in the Arab region and around the globe. Students will be discussing and analyzing the 
reflected news and current events in the light of the roles of news media as an “indicator” and a “propagator” of the state of affairs. Subjects will 
be analyzed based on a comparative approach between different media types based on the historical context. 
ARC222  CAD I  2 cr. 
Design and develop 2D and 3D architectural drawings using standard CAD software and  in accordance with  industry standards, used widely  in 
industry. 
ARC322  CAD II  2 cr. 
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Virtual  reality  in architecture  is  a  focus  for  architecture  students who wish  to  improve modelling  in  the 3rd dimension,  in order  to  increase 
possibilities and variation in their designs, ranging from orthogonal shapes to complex organic forms and rendering in high quality engines. 
ARCV605  Research Tools & the Internet  3 cr. 
The course provides students with essential skills for conducting research in the digital age. They will learn how to effectively navigate online 
databases, utilize search engines, and critically evaluate information found on the internet. Emphasis is placed on developing proficiency in using a 
variety of tools and online resources to enhance the quality and depth of academic inquiry. 
ARCV610  Records Management  3 cr. 
The course equips students with the knowledge and skills necessary for effective records management in various organizational settings. Through 
theoretical study and practical exercises, students learn about the lifecycle of records, including creation, maintenance, retention and disposal. 
ARCV615  Digital Archives  3 cr. 
This course introduces the existing possibilities and technologies for the digitization of analog documents, so as to enable the elaboration of 
concrete projects. It allows the identification of the main problems related to the archiving of digital documents, the available strategies, and the 
ability to plan their implementation. 
ARCV620  Information Systems  3 cr. 
This course introduces the methods used in the development of information systems, and allows the student to evaluate and judge the 
importance of the foundations of information technologies for institutions. It also enables students to have a good command of a relational DBMS 
(DataBase Management System), especially the SQL standard; and to understand all the aspects relating to the architecture and functioning of a 
relational DBMS, namely, physical storage, indexing, and optimization of requests, competition and failover. 
ARS240  History of the Christian Iconography  3 cr. 
This course is an exploration of the history of the Christian iconography, allowing the student to look over the foundations of sacred Christian art, 
its purpose and  its historical chronology, by understanding the genesis of  the Christian  icon and  its different  transformations and evolution.  It 
includes a brief introduction to the Christian aesthetics and iconography, and in‐depth studies of the chronology of the Christian Iconography, and 
learning  the different  iconographical  schools and movements, especially  the Byzantine and Syro‐Maronite  iconography,  in addition  to  the an 
overview of the iconography of the Oriental churches. 
ARS501  Syro‐Antiochian Topography  3 cr. 
Study of different geographical canons accompanying the historical representations of the Syro‐Antiochian world. 
ARS506  Contemporary Iconography  3 cr. 
This course offers a range of different iconographic schools from the 20th century, from Russia to Greece to Italy, via Cyprus and the Near East. 
The evolution of the icon in accordance with the rigorous Orthodox tradition is addressed, as is the essay of the icon with the modernization and 
emancipation of the artist. 
ARS608  Thematic Seminar III  3 cr. 
Firstly, a study of the Syriac pictorial heritage on the historical and aesthetic level is presented through the course. 
ARS680A  Dissertation  6 cr. 
The student freely chooses a subject which he develops under the direction of his dissertation director. At the end of the semester, the 
dissertation gives rise to a public defense. 
AUV451  Sound Design  3 cr. 
The students will understand the various means of designing sound for films and media content, using acquired techniques. The students will be 
able to integrate different sound track elements into a cohesive and well‐balanced track. 
AVS500  Methodology  3 cr. 
This course aims to enable students to present visual and performing arts criticism in correct scholarly form, to introduce them to different methods 
of carrying out research and to acquaint them with the methodology used in classifying bibliographies and reference works relevant to the subject 
area. 
AVS680A/B  Directed Individual Studies  6 cr. 
Students will use this course to complete an independent or team project. This project will help round out a student’s portfolio and will demonstrate 
an appropriate level of professional challenge. These projects may be a narrative film, documentary, animation, website, or mobile application, or 
they may be a thesis relevant to the field of specialization. Students will form a contract with the faculty concerning the content of their project. 
Completed projects will assist students in the professional or in the academic field. 
BCH215  Introduction to Biochemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
The course provides basic information about the most relevant biochemical molecules that constitute living matter. It provides an overview of the 
chemical structure of carbohydrates lipids and proteins. It also covers key concepts related to bioenergetics and enzymes. Furthermore, it delves 
into the major metabolic steps that involve carbohydrates lipids and proteins. 
BCH272  Introduction to Biochemistry Laboratory  1 cr. 
Introduction to Biochemistry Laboratory plays a pivotal role in bridging the gap between theory and practice in the field of biochemistry. It provides 
a solid  foundation  for  further coursework  in biochemistry and prepares students  for careers  in research, healthcare, biotechnology, and other 
related fields. Students are introduced to fundamental laboratory techniques, including pipetting, solutions and buffer  preparation, and the proper 
use of laboratory equipment. They learn the significance of precision and accuracy in biochemical experiments. Students perform experiments to 
understand concepts such as enzyme kinetics, pH‐dependent reactions. Students learn to isolate and analyze biomolecules like proteins, lipids, and 
carbohydrates. Safety protocols are emphasized throughout the course. Students gain an understanding of laboratory safety practices and how to 
handle hazardous materials responsibly. 
BCH320  Structural Biochemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM317   
Structural biochemistry is a captivating and interdisciplinary field that delves into the three‐dimensional architecture of biological macromolecules, 
offering profound  insights  into  the  fundamental processes  that sustain  life. The course  focuses on  the structural analysis of key biomolecules, 
including  carbohydrates,  proteins,  nucleic  acids,  and  lipids,  and  explores  their  roles  in  catalysis,  signaling, membrane  dynamics,  and  gene 
expression. By unraveling the relationship between structure and function, students will gain a profound understanding of the molecular basis of 
life processes. This course is typically offered at an advanced undergraduate or graduate level and may be designated as an elective within the 
curriculum of biochemistry, molecular biology, or related disciplines 
BCH350  Enzyme technology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH320   
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Enzymology is one of the key disciplines that a student in Biology, Biochemistry or even Chemistry should master. This course presents the basic 
concepts of Enzymology. Student also will discover the technological techniques of enzymes in several fields such as scientific research, industry, 
food, medicine and  the environment. Many  illustrations have been  inserted  to  clarify or  supplement  the  topics covered. Some exercises and 
solutions will enable students to improve or to assess their level of knowledge. 
BCH421  Metabolic Biochemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH320   
To understand essential biological processes,  it  is necessary  to  comprehend  the biochemical  reactions and  their  integration within metabolic 
pathways. This course primarily focuses on two fundamental aspects of molecular biochemistry: energy production and storage, as well as the 
biosynthesis of macromolecules. The syllabus begins by examining carbohydrate metabolism, which plays a central role in energy generation within 
cells.  It covers various topics such as glycogen metabolism, glycolysis, the Krebs cycle, and the pentose phosphate pathway. Subsequently, the 
course delves  into  lipid metabolism,  including processes  like  β oxidation,  fatty acid  synthesis, and  cholesterol  synthesis. Protein metabolism, 
involving transamination and the urea cycle,  is also explored. Finally, the course addresses nucleotide metabolism to provide a comprehensive 
understanding of these vital biochemical pathways. 
BCH430  Pharmaceutical Biochemistry  3 cr. 
Corequisite(s)  BCH421   
This course  introduces  students  to  the basic concepts of pharmacology. Topics covered will  include  the  fundamentals of drug action and  the 
molecular basis of drug and toxicant disposition. This unit will also investigate the pharmacologic mechanisms by which chemicals may interfere 
with physiologic  functions  to cause unwanted effects. Methods used  for  investigating chemical  toxicity,  such as hazard  identification and  risk 
assessment, will also be explored. 
BCH440  Fundamentals of Biotechnology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH413   
This course introduces both the principles and the applications of recombinant DNA technology to animals, plants, and microorganisms. The course 
describes the use of genetically engineered products to clean the environment and improve human health. 
BCH445  Fundamentals of cell signaling  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH320   
This course will provide the students with a foundation in cell signaling. It will first describe the cell membrane structure and characteristics. Then, 
it will present the different types of translation focusing on the co‐translational and posttranslational translocations of proteins (ER, Mitochondria, 
Golgi Apparatus, Nucleus). Furthermore, students will acquire fundamentals on cellular signaling and signal transduction (Membrane receptors, 
pathways, 2nd messengers, effectors). 
BCH470  Laboratory of Biochemistry  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH320 Or BCM320   
Students prepare a buffer solution and determine its capacity and its pKa. They also perform qualitative tests to identify biochemical molecules 
(carbohydrates,  lipids, proteins). Level of glucose  in plasma,  levels of  lipids, triglycerides, proteins  in serum and  level of creatinine  in urine are 
evaluated by the spectrophotometry technique. 
BCH471  Laboratory of Enzymology  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  BCH411 Or BCM411   
Students  identify  the reaction of hydrolysis of sucrose via  invertase and study  the effects of various parameters on enzyme activity. They also 
express the kinetics parameters of the enzyme reaction. 
BCH490  Internship  3 cr. 
The internship program in biochemistry provides students with a structured opportunity to gain practical experience in a professional setting related 
to their field of study. This program typically spans a  fixed, predetermined duration, during which students work alongside professionals  in an 
industry or company engaged in biochemistry‐related activities. Beyond technical proficiency, the internship cultivates essential transferable skills 
such as critical thinking, problem‐solving, communication, teamwork, and time management. Moreover, the internship offers a unique opportunity 
for students to network with  industry professionals, mentors, and peers.   Overall, the  internship experience  in biochemistry serves as a bridge 
between academic learning and professional practice, empowering students to become competent, confident, and adaptable professionals capable 
of making meaningful contributions to the field. By bridging theory and practice, fostering skill development, and facilitating industry exposure, the 
internship plays a pivotal role in shaping the next generation of biochemistry experts. 
BCH513  Toxicology and Safety Assessment  3 cr. 
Ecotoxicology is a relatively new science, whose main objective is to analyze the mechanism responsible for the dysfunction of ecological systems. 
This course covers the fundamentals of ecotoxicology (toxicokinetic and toxicodynamic regulation) to introduce the students to a risk assessment 
approach. The different ecotoxicological fundamental principles are  illustrated by numerous examples of common contaminants such as heavy 
metals, PAHs, organochlorine pesticides, etc. and emerging pollutants such as endocrine disruptors and nanoparticles. This course educates and 
informs students about the health risks associated with exposure to substances in industrial environments, in food and in the general environment. 
The knowledge gained will make them alert to and ready to declare any disruption to their health industry leaders and hygienists. 
BCH541  Applied Cell Signaling  3 cr. 
The main goal of this course is to highlight our emerging understanding of the mechanisms of transduction of information from outside cells to an 
appropriate response. This is a 3 credit course that focuses on inter‐ and intracellular communication, from the generation of signaling molecules 
through  the  cellular  responses.  It  teaches  concepts  central  to understanding  cellular  signaling mechanisms  and  it  covers  the major  signaling 
pathways and several emerging pathways. This course also uses the primary literature to develop a systems‐level understanding of the information 
flow  through  the  various  cell  signaling  pathways  and  networks.  Current  areas  of  research  activities  in  the  experimental  and  theoretical 
understanding of cell signaling research are highlighted. 
BCH544  Laboratory of Applied Biochemical Techniques  1 cr. 
Laboratory  of  Applied  Biochemical  Techniques  is  a  hands‐on  course  that  provides  practical  experience  with  key  biochemical methods  and 
techniques. Students learn to apply techniques such as chromatography, electrophoresis, spectroscopy, and enzyme assays in a laboratory setting. 
The course emphasizes experimental design, data analysis, and the application of biochemical techniques to solve real‐world problems, preparing 
students for research and professional work in biochemistry and related fields. 
BCH545  Applied Biochemical Techniques  2 cr. 
This course provides a basic foundation and understanding of biotechnology from a biochemical perspective. By the end of this course, the students 
will have a better understanding of the applications of biochemistry in the field of biotechnology for the production of commercially‐important 
specialty chemicals and medically‐related biochemicals. This course is intended to cover the capabilities of knowledge (of the chemical reactions of 
the  cell,  proteins,  biochemical  sensors,  carbohydrates  and  functional  genomics),  technical  (in  biochemistry  instrumentation  including mass 
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spectroscopy and GCMS), communication skills (through participation in group activities and while completing some of the assessments), reflective 
(to understand biochemical concepts, the principles of laboratory instrumentation and specialized techniques) and research (to develop research 
skills in biochemistry). 
BCH555  Research Methodology  3 cr. 
The course prepares students with the skills to review and conduct methodologically sound research as a part of their prospective academic and 
career work. Research Methodology  is a course designed  to equip  students with  the  foundational knowledge and  skills necessary  to conduct 
research effectively in various academic disciplines. The course covers essential topics related to research planning, research approach, research 
design, and ethical considerations in research. 
BCH605  Forensics Sciences  3 cr. 
This course provides an in‐depth exploration of forensic science principles and practices, with a focus on advanced analytical techniques, research 
methodologies, and legal implications. Topics covered include the application of biology, chemistry, and physics to forensic investigations, including 
crime scene analysis, DNA profiling, trace evidence analysis, and toxicology. Through  lectures, laboratory exercises, case studies, and fieldwork, 
students will develop proficiency in evidence collection, analysis, and interpretation, as well as critical thinking and problem‐solving skills essential 
for forensic investigations. Additionally, ethical considerations, quality assurance protocols, and the role of forensic science in the criminal justice 
system will be examined. This course aims to prepare students for careers as forensic scientists, researchers, consultants, and educators in both 
public and private sectors. 
BCH610  Specialized Cosmetology  3 cr. 
This course  is designed to  introduce students  to  fundamentals of clinical trials and drug  legislations by providing an overview of the scientific, 
statistical, and ethical aspects of clinical  research. The core  sessions will be about  the design, conduct,  implementation and analysis of  trials; 
combining trial results (meta‐analysis); and dissemination of results. We will also discuss the fundamentals of human experiments (dose‐finding, 
safety, proof of concept, Phase I, Phase II, Phase III, and Phase IV studies). All aspects of the development of a study protocol will be addressed, 
including criteria for the selection of participants, treatments, and endpoints, randomization procedures, sample size determination, data analysis, 
and study interpretation. 
BCH615  Current Trends in Applied Biochemistry and Biotechnologies  3 cr. 
This course explores the latest advancements and innovations in the fields of biochemistry and biotechnology. The course covers contemporary 
topics  such as  genetic engineering, molecular biology  techniques, bioinformatics, and bioprocessing  technologies.  It emphasizes  the practical 
applications of these developments in areas like medicine, agriculture, and environmental science, providing students with an understanding of 
cutting‐edge research and its impact on industry and society. 
BCH620  General Pharmacology and Cosmetology  3 cr. 
Pharmacology is defined as the detailed study of drugs; accordingly teaching pharmacology aims predominantly at communicating to students all 
the information related to the source, development, physical and chemical properties, biochemical and physiological effects, pharmacodynamics 
(mechanism of action), pharmacokinetics (absorption, distribution, biotransformation and excretion), therapeutic and other uses of drugs.  
The Cosmetology  section of  this  course  is  to educate  the  students  in  the basic manipulative  skills,  safety  judgments, proper work habits and 
desirable attitudes necessary to obtain licensure and for competency in entry‐level positions in cosmetology or a related career field. 
BCH622  Pharmaceutical and cosmetics technologies  3 cr. 
Pharmaceutics is the discipline of pharmacy that deals with the process of turning a new chemical entity (NCE) into a medication to be used safely 
and  effectively  by  patients.  There  are many  chemicals  with  pharmacological  properties,  but  need  special measures  to  help  them  achieve 
therapeutically relevant amounts at their sites of action. Pharmaceutics also help relate the formulation of drugs to their delivery and disposition 
in the body. This course aims at  introducing students to the various pharmaceutical technologies applied  in the preparation of pharmaceutical 
dosage forms and drug delivery systems. Moreover, the lectures presented demonstrate the correlation between pharmaceutical principles, drug 
design, formulation, manufacture, and compounding in addition to the techniques applied in each of the stated phases of drug development. 
BCH623  Specialized Pharmacology  3 cr. 
This  course  studies  drugs  affecting major  organ  systems.  In  each  topic,  the  physiopathology  of  the  disease,  the mechanism  of  action,  the 
pharmacokinetic properties, the pharmacologic and side effects of the pharmacological treatment are detailed to better understand the clinical 
use, the benefits and the toxicity of drugs. 
BCH628  Current trends in Pharmacology and Cosmetology  3 cr. 
This  course  examines  the  latest  advancements  and  innovations  in  the  fields  of  pharmacology  and  cosmetology.  The  course  covers  recent 
developments in drug discovery, therapeutic approaches, cosmetic formulation, and skincare technologies. It highlights the intersection of science 
and industry, focusing on how new research and technologies are shaping the future of pharmaceuticals and cosmetics, and their applications in 
improving health and beauty. 
BCH680A/B  Project and Professional Internship  6 cr. 
The "Project and Professional Internship" course provides students with practical, hands‐on experience in their field of study. It involves working 
on real‐world projects and completing a professional internship, allowing students to apply theoretical knowledge, develop industry‐specific skills, 
and  gain  valuable workplace experience. The  course aims  to bridge  the  gap between academic  learning and professional practice, preparing 
students for successful careers by fostering problem‐solving abilities, teamwork, and professional development. 
BCH697A/B  Master Thesis  6 cr. 
Pre‐requisite(s)  FSC600 Or SCF600 Or CHM600 Or BCH600   
Students must complete a 6 credits research project applied to their major. They are expected to realize a research work in the laboratory, submit 
a written report and give an oral presentation. 
BIO201  General Biology I  3 cr. 
This course is an integrated approach to the biology of organisms, covering the chemical and cellular organization of life, the transfer of energy 
through living systems, as well as heredity, diversity and evolution. 
BIO202  General Biology II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO201   
This course is designed to provide in‐depth knowledge of the evolution, diversity, and function of plants; the evolution, structure, function, and 
physiology of animals; and the ecology of organisms, populations, communities, and the globe. 
BIO228  General Botany  3 cr. 
The course has  two parts: plant histology and biology. Histology  is  the  study of meristems, parenchyma and plant  tissues,  their origins,  their 
characteristics, and role. Plant biology looks at the lower and higher plants, their characteristics and their classifications. 
BIO271  Laboratory of General Biology I  1 cr. 
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Corequisite(s)  BIO201   

This laboratory provides a hands‐on approach of several biological processes and concepts that have been studied in the accompanying course. 
BIO272  Laboratory of General Biology II  1 cr. 
Corequisite(s)  BIO202   
This laboratory provides a hands‐on approach of several biological processes and concepts that have been studied in the accompanying course. 
BIO321  Human Anatomy and Physiology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO202   
This course introduces the basics of human anatomy and physiology, including homeostasis, and the cellular functions of the nervous and endocrine 
systems. This course will enable the student to establish links between the structure and the function and will present the mechanisms regulating 
the physiological functions of the human organism. 
BIO322  Genetics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO211 Or BIO210 Or BIO201   
The purpose of  this course  is  to provide basic knowledge of genetics:  cytogenetic  (the  study of chromosomes),  formal genetics  (the  study of 
hereditary transmission mechanisms), molecular genetics (the study of nucleic acids, their replication, transcription and translation), and bacterial 
genetics. 
BIO329  Anatomy and Physiology for Health Professionals  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO201   
This  course  provides  students with  a  thorough  understanding  of  human  nutrition  physiology.  Nutritional  physiology  is  at  the  crossroad  of 
physiology, metabolism, nutrition and health. First,  it will provide  students with knowledge on  the  important body organs and body  systems 
involved in assimilation and digestion of food, and absorption and utilization of nutrients. Second, the course will allow students to understand the 
mechanism of these processes in normal condition and how they contribute to the maintenance of good health. Students will acquire the skills and 
knowledge required for the pathophysiology of nutritional‐related diseases course. 
BIO336  General Immunology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO211   
This course provides the basics of immunology from a daily practice point of view. It begins with a presentation of the main findings in the field, 
and biographical excerpts  from prominent authors  that have contributed  to  the development of  this science. The main  immune effectors are 
described as well as the two major  immune processes: non‐specific or  innate and specific or adaptive  immunity. The establishment of  immune 
responses  is clearly  stated. The course also describes organ  transplantation and  rejection  reactions and outlines major diseases  involving  the 
immune system. Finally, some immunological techniques are presented. 
BIO411  General Microbiology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO201   
This course  is designed to give students a comprehensive understanding of bacterial physiology, metabolism, growth conditions,  identification, 
pathogenesis and microbial control methods. It equips students with the tools they will need to understand and address the complex microbial 
issues related to environmental science, food science, industrial processes and public health. The first part is devoted to the description of bacterial 
structure (cytoplasm, cytoplasmic membrane, cell wall, glycocalyx, flagella, pili, etc.). The second part studies bacterial metabolism and growth 
(different trophic types, growth conditions, culture media, etc.). In the third part the main antibiotic families and bacterial genetics are discussed 
(mechanism of action,  spectrum of activity,  resistance mechanisms, operons, horizontal genetic  transfers, etc.). The  fourth part discusses  the 
mechanisms of pathogenicity in bacteria (virulence, toxigenesis, interactions between host and bacteria). The fifth and last part concerns viruses. 
The basics of virology are explained as well as the different virus families and types, the mechanism of pathogenicity of the virus and the way it 
affects host cells. 
BIO413  Molecular Biology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO322   
The course begins with a  review of nucleic acids and  looks at  the methods  for  their extraction, separation and analysis. Secondly,  the course 
extensively  studies  the  regulation  of  gene  expression  and  provides  an  update  on  the  changes  to  the  nucleic  acids  transcriptionally,  post‐ 
transcriptional and  translational. Finally, detailed molecular analysis  techniques, cloning, PCR, sequencing and development of DNA banks are 
described. 
BIO415  Systems Physiology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO321   
This  course  is designed  to provide  students with un  understanding of  the  function  and  the  regulation of  the  human body  and physiological 
integration of the organ systems. This course content will include the cardiovascular, respiratory, digestive and urinary systems. 
BIO417  Fundamentals of Pharmacology and Toxicology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO321 And BCH421   
This course intends to equip the students with basic knowledge of how drugs affect cells, organs and entire organisms. The pharmacological part 
will mainly focus on general pharmacological principles. The toxicology part intends to give the students’ knowledge of toxicological principles such 
as dose response, and how bioactivation and toxicity of xenobiotic substances are studied. 
BIO430  Applied Cell Biology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO413   
This course intends to equip the students with basic knowledge of how drugs affect cells, organs and entire organisms. The pharmacological part 
will mainly focus on general pharmacological principles. The toxicology part intends to give the students’ knowledge of toxicological principles such 
as dose response, and how bioactivation and toxicity of xenobiotic substances are studied. 
BIO471  Laboratory of Microbiology  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO411 And (BIO270 Or BIO271)   
The main purpose of this lab is to teach students all the basics to be able to undertake different types of microbiological analysis (water analysis, 
food and liquid analysis). It will focus on the basics of good manipulation in a microbiology lab and all the precautions to take to avoid contamination. 
The students will also learn to identify the types and species of bacteria. 
BIO472  Laboratory of Molecular Biology  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO413   
This course provides students with the opportunity to practice most of the concepts covered in the course of Molecular Biology (BLG413): genomic 
and DNA plasmid extractions, PCR amplification, enzyme digestion, SDS‐PAGE, Western blot and bacterial transformation. 
BIO473  Lab of Biology and Physiology of Plants  1 cr. 
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These  laboratory  sessions  contribute  to  the  understanding  of  how  plants  function.  It  provides  students with  hands‐on  experience  in  basic 
physiological principles related to nutrient deficiencies, membrane permeability and composition, water/nutrient absorption and translocation, 
transpiration, photosynthesis and physiological functions of growth regulators. 
BIO490  Internship  3 cr. 
6‐week internship in a laboratory or company specializing in areas related to biology. 
BIO501  Special Topics in Molecular and Cellular Genetics  1 cr. 
Topics  selected  from  recent  literature  on  biology  are  studied  in  depth.  A  combination  of workshops,  announced  seminars  and  announced 
conferences will be given covering assigned material. For the literature club students will be responsible for submitting several one‐page summaries 
of articles from the current scientific literature. Summaries will be graded on relevance, critical analysis and presentation. 
BIO502  Research Lab 1  1 cr. 
This  laboratory  course  introduces  students  to  the  equipment  and  how  to work,  plan  and  conduct  experiments  in  several  fields  of  biology 
(microbiology, molecular biology, cell biology, etc.) 
BIO503  Research Lab 2  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO502   
This  laboratory  course  introduces  students  to  the  equipment  and  how  to work,  plan  and  conduct  experiments  in  several  fields  of  biology 
(microbiology, molecular biology, cell biology, etc.) 
BIO511  Applied Immunology  3 cr. 
The course reviews the normal function of the immune system, recognizing and eradicating pathogens and other foreign molecules, and reports 
on abnormalities  leading to aberrant  immune responses and specific  immunity. The theoretical aspect  is supported by case studies and recent 
findings discussed through the analysis of scientific articles published recently. 
BIO555  Research Methodology  3 cr. 
This course is designed to equip students with the foundational knowledge and skills necessary to conduct research effectively in various academic 
disciplines. The course covers essential  topics  related  to  research planning,  research approach,  research design, and ethical considerations  in 
research. 
BIO622  Physiology and Physiopathology of Contractile Structures  3 cr. 
This course will enable the students in the Master’s degree to deepen their theoretical bases and experimental approach in muscular physiology 
and physiopathology.  In this course, the anatomy, the histology, the functioning and regulation of skeletal, cardiac and smooth muscles will be 
covered. This course will introduce the students to the scientific reasoning and to the research by describing and analyzing scientific articles. 
BIO623  Reproductive and Development Physiology and Physiopathology  3 cr. 
The primary goal of this course is to provide an understanding of how the reproductive system of the human body works to create and sustain life. 
The course  starts with an  introduction  to basic endocrinology, anatomy and physiology of  the human  reproductive  system and examines  the 
processes and regulations of fertilization, pregnancy, birth and human development. Birth control, infertility and sexually transmitted diseases are 
also discussed. 
BIO630  Cancer Biology  3 cr. 
This course will provide a comprehensive overview of  the biology and pathology of cancer.  It will focus on the genetic and molecular bases of 
cancer, including the role of mutations in cancer cells and how they lead to the deregulation of essential biological properties (programmed cell 
death, cell proliferation, and differentiation). Some medical aspects of cancer will also be discussed, such as diagnosis, classification, treatments, 
etc. 
BIO631  Virology and Vectorology  3 cr. 
This course comprises an introduction to virology, and discusses the different methods to study viruses, their classification, their mechanisms of 
infection and spreading, focusing on emerging diseases (AIDS, influenza, hemorrhagic diseases, Zika virus…), unconventional agents (prions) and 
vaccination, as well as the use of viral vectors in gene therapy and biotechnology. 
BIO632  Genetic Engineering and Applied Biotechnology  3 cr. 
This course studies the methods of genetic manipulations and global analysis of the genome and its expression, as well as directed mutagenesis, 
gene expression in heterologous hosts and gene therapy. 
Tangible applications will clarify  some of  the major achievements of genetic engineering chosen  in different  fields of application. This will be 
addressed through critical analysis of recent scientific articles. 
BIO633  The Omics  3 cr. 
Whole genome sequencing of many organisms, including humans, has created new fields of research. After the study of genomes came the study 
of proteomes, transcriptomes, metabolomes, etc. The aim of this course is to provide in introduction to each of the ‐omics fields, as well as practical 
bioinformatical skills in genomics, transcriptomics, proteomics and metabolomics, knowledge of the major web‐resources and an understanding of 
how these methods are used in scientific research. 
BIO652  Environmental Physiology  3 cr. 
At the completion of this course, students will have knowledge of environmental hazards with known and possible risks and they will have a better 
understanding of how these hazards are formed, their fate and distribution in the environment, and how to assess their potential effects in humans. 
This course will not be a comprehensive survey of all areas of study within environmental physiology, but instead will cover a few major topics in 
detail like endocrine, developmental and reproductive physiology. 
BIO690A/B  Project and Professional Internship  6 cr. 
Students will have the opportunity to work alongside professionals in various fields of biology, including but not limited to research laboratories, 
pharmaceutical  companies, biotechnology  firms,  conservation organizations,  governmental agencies, and non‐profit  institutions. Through  this 
experiential  learning opportunity,  students will gain  valuable  insights  into  the application of biological principles  in diverse  contexts, develop 
essential professional skills, and establish meaningful connections within the broader scientific community. Under the guidance of experienced 
mentors,  students will  undertake  projects,  contribute  to  ongoing  research  initiatives,  and  potentially make  significant  contributions  to  the 
advancement of knowledge in their chosen field of biology. Students will design and execute a research project, conduct experiments, analyze data, 
and interpret results within the framework of established scientific methodologies. Emphasis will be placed on critical thinking, problem‐solving, 
and effective communication of findings through written reports and oral presentations. The project may explore fundamental biological questions, 
address pressing environmental challenges, or investigate practical applications of biology in areas such as healthcare, agriculture, or biotechnology. 
Students will have the opportunity to showcase their creativity, initiative, and scientific acumen while making original contributions to the body of 
knowledge in biology. 
BIO697A/B  Master Thesis  6 cr. 
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Student must complete a 6 credits research project applied to the major. They are expected to realize a research work in the laboratory, submit a 
written report and make an oral presentation. 
CHM210  Fundamentals of Chemistry  3 cr. 
This course presents a general introduction to chemistry. It highlights the structure of the atom (various models and properties of the elements in 
the periodic table), various chemical bonds (Lewis structure, VSEPR rules), thermochemistry (thermodynamics and chemical equilibrium), kinetic 
chemistry (reactions rate orders, Arrhenius law), solutions chemistry (acids and bases and various acid base equilibrium), complexation, liquid solid 
equilibrium and solubility product, redox titration and electrochemical cells. 
CHM212  General Chemistry  3 cr. 
Students majoring in Biology, Chemistry, Engineering sciences, computer sciences, and Pre‐Med are required to take the general chemistry course. 
This course serves as a foundational knowledge base, providing a comprehensive understanding of essential concepts, principles, and theories in 
chemistry. Through this course, students will delve into various topics including: 
‐       Atomic structure: Understanding the composition and arrangement of atoms, the periodic table, and the behavior of elements. 
‐       Chemical bonding: Exploring the formation and properties of chemical bonds between atoms and molecules. 
‐       Kinetics and thermodynamics: Studying the rates of chemical reactions and the principles of energy transfer in chemical systems. 
‐            Chemical equilibrium and solubility product: Analyzing the balance between reactants and products  in reversible reactions, as well as the 
solubility of compounds in solution. 
‐       Acid‐base equilibrium: Investigating the behavior of acids and bases, pH, and the principles of acid‐base reactions. 
‐       Electrochemistry: Examining the relationship between chemical reactions and electricity, including redox reactions and electrochemical cells. 
By  covering  these  topics,  students will develop a  strong  foundation  in general  chemistry, which will be beneficial  for  further  studies  in  their 
respective fields and provide a solid understanding of the fundamental principles of chemistry. 
CHM222  Analytical Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
This course brings together the necessary knowledge to understand the reactions in solutions that are the fundamentals of many methods used 
both in the fields of chemistry, biochemistry or biology, as well as in pharmaceutical analysis. After a reminder of key points and generalities, the 
course develops four main components: acid‐base equilibria, complexation equilibria, redox reactions and the formation reactions of poorly soluble 
compounds. 
CHM250  Environmental Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
Environmental Chemistry  provides a comprehensive exploration of chemical processes occurring in the environment, emphasizing the interactions 
between pollutants and natural systems. Topics  include the sources, transport, transformation, and fate of pollutants, as well as the  impact of 
human activities on air, water, and soil quality. The course covers analytical techniques, regulatory frameworks, and sustainable solutions to address 
environmental challenges, fostering an understanding of the chemical principles essential for environmental management and sustainability. 
CHM270  Laboratory of General Chemistry  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212 Or CHM210   
The  general  chemistry  laboratory aims  to develop different  skills  for  the practical application of  theoretical  knowledge of  general  chemistry. 
Techniques to be learned: preparation and dilution of solutions, experimental verification of the Nernst equation, realization of different types of 
acid‐base and redox titration by volumetric, calorimetric, pH‐metric or potentiometric monitoring, and the study of solubility and precipitation 
reactions and characterization of ions present in a given matrix. The goal of the lab course is to ensure that students are capable of understanding 
the chemical concepts and to carry out experiments safely and carefully in the laboratory, to obtain data accurately and to manipulate the data 
correctly. 
CHM317  Organic Chemistry I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
Organic Chemistry is an introduction to the structure, reactivity, and properties of organic compounds. This course is intended to introduce you to 
the major concepts  in organic chemistry and prepare you for the upper  level classes (Chemistry and Biochemistry) you will  face  in the coming 
semesters and the organic requirements for medical schools. Units to include: (1) I Remembering General Chemistry and Acids bases concepts. (2) 
Nomenclature, Physical Properties, and Structure (3) Isomers: The Arrangement of Atoms in Space (4) Alkenes: Structure, Nomenclature, and an 
Introduction to Reactivity / The Stereochemistry of Addition Reactions / The Reactions of Alkynes (5) ‐ Delocalized Electrons: Their Effect on Stability, 
pKa, and the Products of a Reaction 
CHM321  Inorganic Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
Different types of bonds  in the solid: covalent,  ionic, hydrogen, van der Waals forces. Crystallography Structure, mesh patterns. The crystalline 
forms: cubic, hexagonal. Crystal planes. Bravais lattice. Stackings: degree of compactness, theoretical density. Interstitial sites. Ionic solids: some 
examples of the different types. Structural defects: point defects, linear defect, interfacial defects. Solid characterization by XRD.. 
CHM325  Physical Chemistry I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM212   
Physical Chemistry  I  is an  introductory course that explores the fundamental principles and theories that govern the behavior of matter at the 
molecular and atomic  level.  It serves as a bridge between the macroscopic observations of chemistry and the underlying microscopic world of 
atoms and molecules. The course covers key topics that form the foundation for further studies in physical chemistry and related fields. Physical 
Chemistry I is typically offered as a required course for students majoring in chemistry, chemical engineering, or related disciplines. It is commonly 
taken  in  the early years of undergraduate  studies. A solid  foundation  in mathematics  (including calculus), and physics  is  typically  required  for 
enrollment.  Physical  Chemistry  I  is  usually  a  prerequisite  for more  advanced  physical  chemistry  courses,  including  Physical  Chemistry  II  and 
specialized courses in quantum chemistry, statistical mechanics, or spectroscopy. 
CHM330  Computational Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM325   
The  course  is designed  to provide  students with  a  comprehensive understanding of  the  fundamental principles  and practical  applications of 
computational methods  in  the  field of  chemistry. Computational  chemistry plays a  crucial  role  in elucidating molecular  structures, predicting 
properties, and simulating complex chemical processes. This course serves as a gateway for students to explore the synergy between chemistry 
and computational techniques 
CHM340  Instrumental Analysis I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM322   
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The main  goals  of  the  course  are  to  develop  a  comprehensive  understanding  of  the  theory  and  principles  underlying  various  spectroscopic 
techniques, acquire the skills necessary to perform qualitative and quantitative analysis using spectroscopic data and develop the ability to interpret 
spectroscopic data accurately and extract meaningful information about sample composition, concentration, and molecular structure. 
CHM370  Laboratory of Analytical Chemistry  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM222   
The Analytical Chemistry Lab course provides students with hands‐on experience in applying various analytical techniques to identify and quantify 
chemical compounds in samples. It complements the theoretical knowledge gained in the Analytical Chemistry lecture course by allowing students 
to practice laboratory procedures commonly used in chemical analysis. Throughout the lab course, students work with different samples, employ 
analytical instruments, and interpret experimental data to solve real‐world analytical challenges. 
CHM371  Laboratory of Organic Chemistry I  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  (CHM311 Or CHM317) And CHM270   
The general objectives of this course are to introduce you to common laboratory techniques and equipment used in an organic chemistry laboratory, 
to  help  you  gain  understanding  and  proficiency  in  their  use,  to  help  you  explore  the  process  of  doing  organic  chemistry,  and  to  illustrate 
representative examples of the useful and important reactions. This practical work aims to illustrate by experiment the concepts covered in the 
course of organic chemistry for students in chemistry and biochemistry and for medical students. 
CHM411  Organic Chemistry II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM311 Or CHM317   
Organic Chemistry II (CHM411), along with Organic Chemistry I (CHM317), provides the fundamental background in organic chemistry necessary 
for biochemistry, biology and chemistry majors.  It also  fulfills  the  requirements of pre‐medical, and chemical engineering schools. The course 
integrates and complements  the  information  studied  in CHM314, and prepares  the  student  for  the  study of more advanced  topics,  including 
polymers,  biochemistry,  and molecular  biology.  Emphasis  is  on  aromatic  and  carbonyl  chemistry.  Topics  include  structure,  stereochemistry, 
nomenclature, synthesis, properties, and reactions of these compounds. 
CHM412  Physical Chemistry II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM325   
Physical Chemistry  II builds upon  the  foundational concepts covered  in Physical Chemistry  I, delving  into advanced  topics within  the  realm of 
theoretical and experimental physical chemistry. The course typically covers a range of subjects, including but not limited to: the aggregation states 
of  matter:  gas,  liquid,  solid.  We  introduce  the  thermodynamic  mixtures,  physical  transformations  of  pure  substances,  phases  diagram, 
thermodynamic criteria for equilibrium between phases, State Equation, Kinetic Theory of Gas, Statistics Distribution of Maxwell and Boltzmann, 
Collisions Intermolecular, Effusion velocity, Diffusion, viscosity. The vapor and sublimation pressure, Surface Tension, Viscosity, and solubility will 
be studied. Properties and interpretation of the conductivity of solids will be evaluated according to chemical constitution of solid. At the end of 
the course, students will present a research project for a selected topic in the field. 
CHM417  Laboratory of Organic Chemistry II  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM371   
Corequisite(s)  CHM411   
This  course  is a practical  component  that  accompanies  the  study of organic  chemistry.  It offers  students hands‐on experience  in  conducting 
experiments  and  applying  theoretical  concepts. The  course  covers  various aspects of organic  chemistry,  including  synthesis, purification,  and 
characterization. Students learn to use advanced laboratory techniques, handle chemicals safely, and record and analyze experimental data. The 
lab also focuses on developing critical laboratory skills and effective communication through the writing of scientific reports 
CHM420  Polymer Science and Nanomaterials  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM411   
The purpose of this course is to introduce the field of polymers and the very large world of plastics to students. The various methods of synthesis 
and the types of classification of the polymers and copolymers will be detailed. The course then looks at physicochemical properties (structural and 
geometric, mechanical, thermal, electrical) and various additives used in the manufacture of plastics (plasticizers, fillers, lubricants, stabilizers) will 
be presented. The kinetic and thermodynamic data of the various steps in the reactions of polymerization and copolymerization will be studied 
(anionic, cationic and radical). The composition and structure of the copolymers will be evaluated according to the reactivity ratios. 
CHM422  Process Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM311 Or CHM317   
This course is intended to provide students with a sound knowledge of principles of bio‐chemical process design with an emphasis on synthesis, 
integration and  system‐level understanding.  It will describe heuristic  techniques  in process conceptualization,  including  the evaluation of bio‐
chemical  processing  alternatives,  utilization  of  basic  industrial  chemistry  and  biochemistry,  constraints,  applied  sciences,  reactor  selection, 
separation strategies, environmental‐safety‐health (ESH) concerns, and economics. 
CHM425  Instrumental Analysis II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM340   
This course  is  intended  to provide  students a sound knowledge of separative  techniques or analytical equipment as well as strong  theoretical 
background  to understand  the principles of  instrumental analysis  techniques, qualification and validated quantitative analysis of bio‐chemical 
analytes and to show how analytical strategy is applied for real‐world sample in life sciences, chemistry, and related disciplines. 
CHM426  Food chemistry  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM317   
This  course  of  Food  Chemistry  course  provides  students  with  comprehensive  insights  into  the  transformations  that  occur  in  food  during 
conservation and technological treatments. It defines the main biochemical composition of foodstuffs such as milk, meat, cereals, oils, etc. It also 
outlines the various toxic compounds naturally present in food as well as various additives. By the end of the course, students will have a nuanced 
understanding of  the  chemical  aspects of  food,  allowing  them  to  critically  evaluate  and  analyze  the  composition  and  safety of  various  food 
production. 
CHM471  Laboratory of Instrumental Analysis  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM425   
The Instrumental Analysis Lab course is a practical and advanced laboratory‐based experience that complements the theoretical concepts covered 
in  the  Instrumental  Analysis  lecture  course.  It  aims  to  equip  students with  hands‐on  skills  in  using  sophisticated  analytical  instruments  and 
techniques to identify, quantify, and characterize chemical compounds in samples. The course is a fundamental component of modern analytical 
chemistry education, providing students with essential expertise to work with cutting‐edge instrumentation commonly used in research, industry, 
and various scientific fields. 
CHM475  Laboratory of Inorganic Chemistry  1 cr. 
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Pre‐requisite(s)  CHM321   
The main purpose of this laboratory is to provide the students an appreciation for the synthesis and characterizations of inorganic complexes. It is 
also aimed to provide the students a degree of competence in the laboratory skills in the synthesis and characterization of inorganic complexes. 
The laboratory is designed to instill proficiency in major skills for synthesizing and characterizing compounds, offering students hands‐on experience 
and a solid understanding of the underlying principles. The expectation is that students will grasp the theoretical and practical aspects the synthesis 
and characterization of inorganic complexes. 
CHM476  Food Chemistry Lab  1 cr. 
Corequisite(s)  CHM426   
The  Food  Chemistry  Laboratory  course  provides  students with  hands‐on  experience  in  applying  chemical  principles  to  the  analysis  of  food 
components and the understanding of food science. This lab complements the theoretical knowledge gained in food chemistry courses, allowing 
students to explore the practical aspects of food analysis, composition, and safety. The course covers a broad spectrum of topics relevant to the 
field, including the analysis of macronutrients (carbohydrates, lipids, proteins), vitamins and minerals. 
CHM490  Internship  3 cr. 
The internship program in chemistry provides students with a structured opportunity to gain practical experience in a professional setting related 
to their field of study. This program typically spans a  fixed, predetermined duration, during which students work alongside professionals  in an 
industry or company engaged  in chemistry‐related activities. Beyond technical proficiency, the  internship cultivates essential transferable skills 
such as critical thinking, problem‐solving, communication, teamwork, and time management. Moreover, the internship offers a unique opportunity 
for students to network with industry professionals, mentors, and peers.  Overall, the internship experience in chemistry serves as a bridge between 
academic  learning and professional practice, empowering  students  to become  competent,  confident, and adaptable professionals  capable of 
making meaningful contributions to the field. By bridging theory and practice, fostering skill development, and facilitating industry exposure, the 
internship plays a pivotal role in shaping the next generation of chemistry experts. 
CHM511  Techniques for Quality Control  3 cr. 
The purpose of this course is to educate students on the scientific approach and the foundations of modern methods of quality control applied to 
manufacturing industries. It aims to introduce students to the tools and techniques of quality control used in industrial applications and develop 
their ability to apply the tools and techniques to develop solutions to industrial problems. The course covers the fundamentals of quality control, 
the analytical techniques used in quality control laboratories and the statistics foundations of quality control. 
CHM528  Chemistry of Materials  3 cr. 
Delve into the intricate world of materials chemistry at the master's level. This course explores the fundamental principles governing the synthesis, 
structure, and properties of materials,  including metals, polymers, ceramics, and composites. Through advanced topics such as crystallography, 
phase transitions, and materials characterization techniques, students will gain a deep understanding of how molecular interactions dictate material 
behavior. Practical applications and cutting‐edge research developments will be emphasized, preparing students to tackle complex challenges in 
materials science and engineering. 
CHM555  Research Methodology  3 cr. 
The course prepares students with the skills to review and conduct methodologically sound research as a part of their prospective academic and 
career work. Research Methodology  is a course designed  to equip  students with  the  foundational knowledge and  skills necessary  to conduct 
research effectively in various academic disciplines. The course covers essential topics related to research planning, research approach, research 
design, and ethical considerations in research. 
CHM615  Food technology  3 cr. 
This course covers key topics such as food composition, processing techniques, and methods for ensuring food safety and quality control. Students 
explore  innovative packaging technologies, understand the  impact of processing on nutritional content, and  learn the fundamentals of product 
development from concept to market. The course equips students with a comprehensive understanding of the scientific and technological principles 
underlying food production and ensures they are well‐prepared to contribute to the advancement of the food industry. 
CHM628  Air Pollution and Control  3 cr. 
This course examines the sources, effects, and control methods of air pollution. The course covers topics such as pollutant types, atmospheric 
chemistry, health  impacts, and regulatory  frameworks.  It also explores technologies and strategies  for monitoring, reducing, and managing air 
pollution to protect environmental and public health. 
CHM629  Experimental Designs and Optimization  3 cr. 
This course is mandatory for the students enrolled in the specialization of Pharmacology and Cosmetology. It is designed to equip students with 
essential skills in planning, conducting, and analyzing experiments for various applications. Through a comprehensive study of experimental design 
principles, students will learn how to formulate hypotheses, select appropriate variables, and design experiments to obtain reliable and meaningful 
results. Additionally, the course delves into the formulation of experiments, focusing on the systematic development of products, processes, and 
formulations. This course has a wide‐ranging content which  is  required  for  recognition of  the course  in a  large  industrial spectrum.  It aims  to 
understand  the  issues of  interdisciplinarity  in  the  industrial  field. This course emphasizes  the  technical side  (optimal production, stability),  the 
economic aspects (price of returns, balance mass and energy) and social issues (safety and environment). At the end of the course, students will 
present a research project on a selected topic in the field. 
CHM630  Industrial Processes  3 cr. 
This course studies the transfer of matter and energy as well as their applications in mixing, settling, crystallization, filtration, flotation, distillation, 
and extraction processes. This course also aims, in organic industrial chemistry, to cover refining procedures, catalytic cracking, catalytic reforming, 
as well as the production and purification of synthesis gas from methane, naphtha, and heavy feedstocks. The study includes methanol, ethylene, 
propylene, benzene, and their pathways. 
CHM637  Eco‐Design and Sustainable Manufacturing  3 cr. 
A widely accepted definition is that of the Brundtland Commission of the United Nations which refers to sustainability in the concept of sustainable 
development: ‘meeting the needs of the present without compromising the ability of future generations to meet their own needs’. This course 
provides an overview of  the concepts and principles of sustainable development and eco‐design. Students will  learn how  to apply sustainable 
development  principles  to  design more  sustainable  products,  processes,  and  systems.  Students will  learn  how  to  apply  LCA  to  evaluate  the 
environmental impact of products and processes, as well as how to use eco‐design strategies to reduce their environmental footprint. The course 
will cover topics such as the triple bottom line, life cycle assessment (LCA), eco‐design strategies, and circular economy principles. 
CHM639  Water Waste Management and Treatment  3 cr. 
Water Waste Management and Treatment focuses on the principles and practices of managing and treating wastewater. The course covers topics 
such as wastewater composition, treatment technologies, and regulatory standards. It emphasizes techniques for reducing, reusing, and recycling 
water, as well as methods for ensuring safe and effective treatment to protect environmental and public health. 
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CHM648  Waste Resource and Solutions  3 cr. 
Waste Resource and Solutions explores  the management and utilization of waste materials. The course covers waste reduction, recycling, and 
resource recovery techniques. It emphasizes sustainable practices and innovative solutions for transforming waste into valuable resources, aiming 
to minimize environmental impact and promote circular economy principles. 
CHM649  Solid Waste Management and Treatment  3 cr. 
This course covers  the principles and practices  involved  in handling solid waste. The course addresses waste generation, collection,  transport, 
recycling, and disposal methods. It emphasizes sustainable approaches to minimize environmental impact, improve public health, and comply with 
regulatory standards. Students learn about innovative technologies and strategies for effective solid waste management in urban and industrial 
settings. 
CHM650  Current Trends in Industrial Processes and Technologies  3 cr. 
This course delves into the latest advancements and innovations in industrial processes and technologies. The course covers contemporary topics 
such as automation, smart manufacturing, sustainable production, and advanced materials. It emphasizes the integration of new technologies to 
improve efficiency, productivity, and sustainability in industrial operations, providing students with insights into modern industrial practices and 
the evolving landscape of manufacturing and production. 
CHM658  Current Trends in Environmental Chemistry  3 cr. 
This course explores the latest advancements and research in the field of environmental chemistry. The course covers contemporary issues such as 
pollution control, green chemistry, climate change, and sustainable practices.  It emphasizes the chemical processes affecting the environment, 
innovative solutions for environmental protection, and the impact of human activities on natural systems, providing students with a comprehensive 
understanding of current environmental challenges and strategies to address them. 
CHM665  Applied Nanotechnologies  3 cr. 
This  course  explores  the practical applications of nanotechnology across various  fields,  including medicine, electronics, energy, and materials 
science.  Students will  learn  about  the  synthesis,  characterization,  and manipulation  of  nanomaterials,  as well  as  their  potential  impact  on 
technology and society. Through lectures, laboratory work, and case studies, students will gain a foundational understanding of nanotechnology 
and its role in driving innovation and addressing global challenges. 
CHM680A/B  Project and Professional Internship  6 cr. 
The "Project and Professional Internship" course provides students with practical, hands‐on experience in their field of study. It involves working 
on real‐world projects and completing a professional internship, allowing students to apply theoretical knowledge, develop industry‐specific skills, 
and  gain  valuable workplace experience. The  course aims  to bridge  the  gap between academic  learning and professional practice, preparing 
students for successful careers by fostering problem‐solving abilities, teamwork, and professional development. 
CHM697A/B  Master Thesis  6 cr. 
Pre‐requisite(s)  FSC600 Or SCF600 Or CHM600 Or BCH600   
 
CRCS205  Theory and Techniques of Restoration I  3 cr. 
Study, analysis and actualization of the works of C. Brandi, Theory of restoration, Rome 1963: definition of "restoration", the subject‐matter of the 
artwork, the potential unit, time, historical value and aesthetic value, preventive restoration, falsification. Comparison with the theory of restoration 
of G. Urbani. . History of restoration from the origins to the 18th century: remake, repaint, integration, transfer of frescoes to canvas, revolutionary 
vandalism, requisitions and refunds. 
CRCS210  Applied Physics for the Cultural Heritage  3 cr. 
PART I: elements of physics 
Atomic physics, physical properties of materials,  electromagnetic  spectrum  (infrared, ultraviolet  and  x‐rays), particles  as probe  in diagnostic, 
radiation‐matter interaction. Raman effect, radioactive decay 
PART II: diagnostic techniques 
Optical spectroscopy (Raman, Ir and UV), thermography, electron microscopy and microanalysis, X‐Ray Fluorescence (XRF), traditional radiography 
and tomography (TAC), X‐ray diffraction, ion beam 
techniques (outlines), colorimetry, dating methods based on radioactivity. 
PART III: Laboratory experiments. 
Portable XRF (demonstrative); Electron microscopy and microanalysis (demonstrative); IR spectroscopy (demonstrative); Measure of gas emission 
spectra using a spectrophotometer; Subtractive and additive color; colorimeter (demonstrative); Digital Radiography 
CRCS220  Documentation and Representation  2 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration. The main objective of the course is the theoretical 
and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of  the  types of goods and materials,  through the  identification and study of the 
different types of artefacts and related conservation issues. The course aims to provide, on the one hand, a basic understanding of the historical 
and scientific foundations of the encoded methods of graphic representation that allows you to read, in the works of figurative art, the geometric 
structure, the other the theoretical and practical tools for analyze and represent through a conventional language artifacts of a different nature. 
The representation techniques used will range from the traditional ones of freehand drawing and technical drawing to digital supported by specific 
software, with particular reference to the documentation of the restoration sites. The course aims to direct the student to the use of techniques 
and  methods  for  the  detection  and  graphical  representation  for  the  purposes  of  their  analytical  and  synthetic  problems  of  the  graphic 
documentation for the restoration of cultural heritage. 
CRCS222  Anatomy and Iconographic Drawing Style  2 cr. 
Study of different iconographic canons across various schools. Study of the graphical drawing of icons across different schools to rediscover the 
basis of their composition and apply it in various techniques. 
CRCS241  Theology of the Icon  2 cr. 
Iconographic interpretation from a theological perspective. 
CRCS243  Syriac Language and Calligraphy  2 cr. 
The aim of the course is to introduce the deciphering of texts accompanying sacred representations and to use these texts in new compositions. 
The course is divided into four parts: Reading, Grammar, Study of texts, Reading and writing of the Karchouni. 
CRCS244  Iconographic Greek  2 cr. 
Introduction to iconographic Greek leading to the deciphering of titles and texts inscribed on icons and in sacred artworks 
CRCS245  Bible, Apocrypha, and Iconographic Tradition  2 cr. 
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The Holy Bible is the essential source of Christian iconography. This course consists of the following elements: Biblical history through sacred art 
and Biblical themes and characters represented in iconography. Iconographic themes not mentioned in the Holy Bible, illuminated by apocryphal 
writings and in accordance with Christian tradition. 
CRCS246  Christian Aesthetics  2 cr. 
Introduction to general aesthetics and the definition of beauty and the sublime through various Christian philosophies, from early Christianity to 
the present day. 
CRCS270  Conservation & Restoration Lab I (Stone)  4 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS271  Conservation & Restoration Lab I (Paintings)  4 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS272  Conservation & Restoration Lab I (Archive)  4 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS273  Conservation & Restoration Lab I (Sacred Art)  4 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS275  Artwork Lab II + Internship (Stone)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS270   
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS276  Artwork Lab II + Internship (Paintings)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS271   
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS277  Artwork Lab II + Internship (Archive)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS272   
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS278  Artwork Lab II + Internship (Sacred Art)  4 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS303  Liturgical Design  2 cr. 
Introducing students to the study of design and styles of liturgical garments. 
CRCS305  Christian and Medieval Archeology  3 cr. 
This course provides information on the essential basis of Christian and medieval archeology, either from a historical point of view of this discipline 
or  from a methodological point of view, presenting  the development of  research  themes,  results and methodological problems,  including  the 
reading of some archaeological contexts. 
CRCS310  Petrography for the Cultural Heritage  3 cr. 
Scientific and technical‐commercial criteria for the classification of natural stone materials used  in Cultural Heritage. Analysis of most common 
rock‐types,  focusing on historical  stone materials  from  local country. Petrographic  techniques  relevant  to Cultural Heritage, with examples of 
current analytical methods; representation of analytical results. Basic elements for the petrographic description of mortars. Types, mechanisms 
and causes of deterioration of historic and contemporary natural stone materials. Italian and European standards and recommendations concerning 
the use and conservation of natural stone materials. Petro‐archeometric and conservation case studies. 
CRCS315  Applied Microbiology for the Cultural Heritage  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM210   
The aim of this course is to provide the basic knowledge on biodeteriogens and on the biodeterioration processes of cultural heritage as well as the 
methods of controlling biological growth on artworks. 
CRCS320  Applied Chemistry for the Cultural Heritage  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CHM210   
This course aims to provide knowledge on elements of structural chemistry and thermodynamics which are useful for understanding the chemical 
and physical phenomena of polymeric materials. These bases can be used to improve the choice of materials and interventions to be made in the 
conservation of cultural heritage. 
CRCS330  Museography  3 cr. 
This course aims to provide students with basic theoretical training and a first approach to museum management.  Its aim  is to enable them to 
acquire knowledge and skills by covering a wide range of fundamental topics specific to the museum  institution. Thus, through seven thematic 
chapters, the history, the definition and the significant diversity of museums, the different roles and functions exercised by today's museum, the 
question of its audience, and then, in more depth, the four essential functions or missions of the current museum, which are those of presentation, 
conservation, scientific research and animation, will be studied. The detailed examination of the museological and museographic issues addressed 
will be  illustrated by numerous reference examples at the  local and  international  levels. The course will also  include the analysis of specialized 
documentaries screened in class. In terms of personal work, students will have to carry out a research project including a visit and study (in various 
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aspects: history, design, museum layout, activities, etc.). of a Lebanese museum of your choice, with the production of a written file and an oral 
presentation on the institution and the works on display. 
CRCS340  Iconographic Hagiography  2 cr. 
The Saints and their Iconography: through their lives in the various traditions of the Church. 
CRCS370  Artwork Lab III (Stone)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS275   
STONE MATERIALS: the student will acquire theoretical and practical skills for a correct methodological approach to the restoration intervention of 
stone artefacts, through: 
a) Knowledge of execution techniques, constituent materials, causes of decay, previous restoration interventions on stone artefacts. 
b) recognize the conservation state 
c)  Knowledge  of  the main  intervention methodologies  for  artefacts  of  different  historical  and  artistic  periods.  Knowledge  of  documentation 
techniques 
CRCS371  Artwork Lab III (Paintings)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS276   
PAINTINGS ON CANVAS  ‐ Deep knowledge of paintings on  textile support,  the  layers and  the  technological porperties of different component 
materials. Analysis of the evolution of paintings on canvas, through the knowledge of the different execution techniques of textile supports, of the 
preparations and of the picture techniques. Knowledge of the mail decay causaes of artfacts. To acquire the technical abilities to face the different 
methodologies for the restoration intervention. The student will be able to work with professionals of other disciplines. 
CRCS372  Artwork Lab III (Archive)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS277   
The student will be able to: know the different types of paper artefacts and their properties (flexibility, tensile strenghth, opacity/sheen, thickness, 
weight,  porosity,  roughness,  surface  tension,  capillarity)  –  identify  the  artistic  technique  and  its  characteristic marks  (print  run,  signature, 
inscriptions…)  –  identify  the  decay  phenomenology  (endogenous  and  exogenous)  –  document  the  conservation  status  –  propose  possible 
conserving actions, with an accurate  record of  the different phases of  the  restoration project –  run preliminary  tests – prepare water‐based 
adhesives  used  for  the  restoration  of  paper  –  implement  restoration  treatments  such  as:  dry  cleaning, washing  treatments,  deacidification, 
mending, flattening, aesthetic  treatment and mounting. The activities will focus on restoration and conservation of Archive Materials (specimen 
implementation, archive and documents binding). 
CRCS373  Artwork Lab III (Sacred Art)  4 cr. 
STONE MATERIALS: the student will acquire theoretical and practical skills for a correct methodological approach to the restoration intervention of 
stone artefacts, through: 
a) Knowledge of execution techniques, constituent materials, causes of decay, previous restoration interventions on stone artefacts. 
b) recognize the conservation state 
c)  Knowledge  of  the main  intervention methodologies  for  artefacts  of  different  historical  and  artistic  periods.  Knowledge  of  documentation 
techniques 
CRCS375  Artwork Lab IV + Internship (Stone)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS370   
STONE MATERIALS: the student will acquire theoretical and practical skills for a correct methodological approach to the restoration intervention of 
stone artefacts, through: 
a) Knowledge of execution techniques, constituent materials, causes of decay, previous restoration interventions on stone artefacts. 
b) recognize the conservation state 
c)  Knowledge  of  the main  intervention methodologies  for  artefacts  of  different  historical  and  artistic  periods.  Knowledge  of  documentation 
techniques. 
CRCS376  Artwork Lab IV + Internship (Paintings)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS371   
PANEL PAINTINGS: Deep knowledge of paintings made on wooden  support,  their constitutive  layers and  the  technological ownerships of  the 
different  component materials.  Evolution of  Panel  Paintings  through  the  knowledge of  the  different  construction  techniques of  the wooden 
supports, of preparations and of the pictorial techniques. Knowledge of the main decay causes of artefacts. Technical Abilities to face the different 
methodologies of conservation and restoration. The student will learn to tackle with professionals of different disciplines. 
CRCS377  Artwork Lab IV + Internship (Archive)  4 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS372   
PAPER ARTEFACTS ‐ WET TECHNIQUES DRAWINGS Students will acquire knowledge on restoration of wet drawings techniques and autonomy in 
identification of phenomena of deterioration. Students will achieve skills  in different restoration methodologies and  they will know  laboratory 
equipment and materials  that  they can use. Therefore, under  the guide of  the professor,  they will have  the opportunity  to confront different 
materials and  face multiple operations.  In  this way,  they will be progressively able  to manage  independently and  correctly  conservation and 
restoration  interventions and  relative documentation  (restoration project,  condition  report,  restoration  report, deteriorations and  techniques 
mapping). During the summer apprenticeship, students will operate on printed books (restoration and conservation of ancient and/or modern 
printed books with disassembling). 
CRCS378  Artwork Lab IV + Internship (Sacred Art)  4 cr. 
Stone Matirials  ‐  Knowledge of materials  and methodologies used  in  the  execution  techniques,  through  the  reading of  technical  sources, of 
Documents, Case Studies and visits to museums and monuments. The student will be able to recognize the o notice and to recognize the different 
types and causes of decay, to summarize data in graphics, to recognize the execution technique, to recognize previous restoration interventions, 
to document the restoration intervention and to prepare a final report. The student will work with professionals of different disciplines.  
CRCS400  Cultural Property Legislation  1 cr. 
Legislation, standards and professions. 
CRCS405  Theory and Techniques of Restoration II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS205   
The first part of the course will focus on the following topics: 
• Definition, methods and areas of museology; 
•  History,  identity  and  aims  of  the museum  from  the  studio  and  the Wunderkammer  to  the  XIXth models  and  the  different  kinds  of  the 
contemporary museum; 
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In aim of pointing out the relation between museums and the restoration culture, the second part will describe some paradigmatic cases of this 
interaction within the local context during the XIXth and the XXth Centuries. 
CRCS410  Science and Technology of Materials  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS320   
The students should know the structure of ta polymeric substance and know how to classify them according to their connections (linear, branched, 
reticulated  or  graft),  chemical  composition  (homo‐polymer,  co‐polymer)  and  to  the  structure  of  the  backbone  (homo‐chain  or  hetero‐chain 
polymer).  They will  need  to  know  the  importance  of  their  physical  (molecular weight,  viscosity,  glass‐transition  temperature,  solubility)  and 
chemical (reactivity) properties of each polymer class. They will also have to know what class of synthetic polymers could be used in restoration 
and conservation of Cultural Heritage. The level of this knowledge will be evaluated with oral questions 
CRCS415  History of Cinema and Photography  3 cr. 
The course aims to provide students with a general picture of the problems related to the birth of photography and film, with particular attention 
to research on language, the formation of genres, and comparison with other visual arts. The course will deal with the evolution of photographic 
genres and films from birth. 
CRCS420  History of Science and Technology  3 cr. 
The course will examine the main aesthetic and cultural aspects of photography and film, with particular attention to the emergence of new media. 
CRCS431  Architecture and Planning of Religious Edifices  2 cr. 
General introduction and initiation to the interior characteristics of Christian churches (layouts, forms, worship objects, and materials). 
CRCS445  Cultural Heritage Management  3 cr. 
General introduction and awareness of the influence of architectural trends throughout history on the various construction systems of places of 
worship (churches and monasteries). Analytical and critical study of Christian religious buildings in Lebanon and the Middle East. 
CRCS450  Biochemistry for the Cultural Heritage  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS315   
The  following  items will be developed and  investigated  through the analyses of some cases selected on the basis of the main types of artistic 
artifacts. 
‐ Diversity of biodeteriogens and biodeterioration processes. 
‐ Environmental factors affecting biological contamination. 
‐ Biodegradation and biodeterioration. 
‐ Biodeterioration agent’s diversity; technical analysis (microbiological, botanical entomological analysis). 
CRCS470  Artwork Lab V (Stone)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS375   
Stone Matirials  ‐  Knowledge of materials  and methodologies used  in  the  execution  techniques,  through  the  reading of  technical  sources, of 
Documents, Case Studies and visits to museums and monuments. The student will be able to recognize the o notice and to recognize the different 
types and causes of decay, to summarize data in graphics, to recognize the execution technique, to recognize previous restoration interventions, 
to document the restoration intervention and to prepare a final report. The student will work with professionals of different disciplines.  
CRCS471  Artwork Lab V (Paintings)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS376   
WOODEN SCULPTED ARTEFACTS ‐ Deep knowledge of execution techniques of polychrome wooden sculptures and of their constituent materials 
properties, in order to understand their decay problems. The practical activity will allow student to face the Restoration methodology and different 
Restoration problems. To promote a specific  in‐depth study on wooden polychrome artefacts compared to medieval works and to stimulate a 
reflection on the comparison between the practice of  intervention on archaeological artefacts and polychrome wooden sculpture. To  incentive 
design and criticism skills from real case studies. To develop specific manual skills in relation with 3D artefact. To self‐draft a condition report. 
CRCS472  Artwork Lab V (Archive)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS377   
PAPER ARTEFACTS ‐ DRY TECHNIQUES DRAWINGS (EG. CHARCOAL, SANGUINE, PASTEL, GRAPHITE) ‐ Students will acquire knowledge on restoration 
of dry drawings techniques and autonomy in identification of deteriorations phenomena. Students will achieve skills in more complex restoration 
methodologies, under the guide of the professor. They will have the opportunity to face different operations. In this way, they will be progressively 
able to manage independently and correctly conservation and restoration interventions and relative documentation (restoration project, condition 
report, restoration report, deteriorations and techniques mapping). 
CRCS473  Artwork Lab V (Sacred Art)  3 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration 
The main objective of the course is the theoretical and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of the types of goods and materials, 
through the identification and study of the different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS475  Artwork Lab VI + Internship (Stone)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS470   
Stone Matirials‐  Knowledge  of materials  and methodologies  used  in  the  execution  techniques,  through  the  reading  of  technical  sources,  of 
Documents, Case Studies and visits to museums and monuments. The student will be able to recognize the o notice and to recognize the different 
types and causes of decay, to summarize data in graphics, to recognize the execution technique, to recognize previous restoration interventions, 
to document the restoration intervention and to prepare a final report. The student will work with professionals of different disciplines.  
CRCS476  Artwork Lab VI + Internship (Paintings)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS471   
WOODEN FURNITURE AND STRUCTURES ‐ Fundamental knowledge of wood as constituent materials of furniture and artefacts of historical and 
artistic interest. The student will learn how to make a visual and tactile analysis of artifacts ando of their component materials. Knowledge of tools 
and first approaches to execution techniques of wooden artefacts through practical activities. Knowledge of causes of decay of wooden artifacts.  
CRCS477  Artwork Lab VI + Internship (Archive)  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CRCS472   
PHOTOGRAPHIC MATERIAL  ‐ NON‐SILVER  POSITIVE  PRINTS, UNICUM AND  PHOTOGRAPHIC NEGATIVES  ‐  Students will  acquire  knowledge  on 
restoration of non‐silver positive prints, unicum and photographic negatives, and autonomy in identification of deteriorations phenomena. Students 
will achieve  skills  in different  restoration methodologies and  they will know  issues  that are more complex. Therefore, under  the guide of  the 
professor, they will have the opportunity to face multiple operations. In this way, they will be progressively able to manage independently and 
correctly  conservation  and  restoration  interventions  and  relative  documentation  (restoration  project,  condition  report,  restoration  report, 
deteriorations and techniques mapping). 
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CRCS478  Artwork Lab VI + Internship (Sacred Art)  3 cr. 
This course is a part of the applied lessons and practical work in conservation and restoration. The main objective of the course is the theoretical 
and practical knowledge of the activities aimed at knowledge of  the  types of goods and materials,  through the  identification and study of the 
different types of artefacts and related conservation issues. 
CRCS490  Final Project  1 cr. 
The aim of the course  is for students to write a thesis on a piece of art they have already restored by applying all the theoretical and practical 
knowledge gained during the three‐year program on the restoration and conservation of cultural property. 
CSC210  Introduction to Programming  3 cr. 
This course introduces the fundamental concepts of programming, including basic programming constructs and programming paradigms, and builds 
on those concepts to cover more advanced topics in programming. Students will learn how to write simple programs using a high‐level programming 
language such as Java. Topics cover  the basics of programming,  including basic programming constructs  (e.g., variables, data  types, operators, 
expressions), control flow structures (e.g., conditional statements, loops), functions and modular programming, basic data structures (e.g., arrays), 
recursion, and data  files  (e.g., text files). Additionally, students will  learn about programming style and comments,  including best practices  for 
writing readable, maintainable code and using comments effectively to document their code. The course includes lab workshops where students 
will practice programming and apply these concepts in practice. 
CSC211  Discrete Methods  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT202   
This course introduces the discrete methods used in computer science and applied mathematics. It covers topics such as set theory, relations, and 
functions,  logic and proofs, combinatorics and discrete probability, graph  theory, number  theory,  the growth of  functions, and complexity of 
algorithms. 
CSC212  Computer Organization and Assembly Language  3 cr. 
The course is designed to introduce Computer Science and Information Technology students to the basics of computer architecture and low‐level 
programming. i.e. assembly code and hardware manipulation. The course focuses on the Intel x86 Assembly language, number representations, 
logic circuits, Boolean algebra and logic simplification, addressing modes, Input/Output devices, system buses, memory systems, memory systems, 
memory occupation, computer arithmetic, instruction sets and the design, control, and structure of CPUs. 
CSC265  Programming Workshop I  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC210   
The course aims to strengthen programming concepts acquired in CSC210 and prepare students for adapting to various programming environments 
and coding in an efficient manner. The course offers a variety of hands‐on practice and mini projects that provide students with opportunities to 
develop and practice their programming skills. Additionally, students will learn about version control systems and debugging techniques. By the 
end of the course, students will have gained practical experience and skills that will help them become better programmers. 
CSC266  IT Workshop I  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC210   
IT Workshop I is a course focused on applied data structures. The course will explore fundamental data structures and algorithms used in software 
applications. Students will learn how to analyze and design data structures for practical programming problems. The course will cover various topics 
including arrays, linked lists, stacks, queues, trees, heaps, and graphs. Students will also be exposed to algorithms such as sorting, searching, and 
graph traversal. In addition to  lectures and demonstrations, students will engage  in hands‐on activities and programming exercises to reinforce 
concepts covered in class. 
CSC314  Object Oriented Programming  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC214 Or CSC210   
This course  introduces students to  the principles of object‐oriented programming and design.  It  is designed  for students pursuing a Computer 
Science degree and assumes prior programming experience. The course provides an in‐depth understanding of object‐oriented programming and 
design principles using UML, with a focus on the use of a programming language such as Java. Students will learn how to design and implement 
classes and objects, how to use inheritance and polymorphism to build complex software systems. Topics covered in the course include introduction 
to OOP concepts (classes, objects,  inheritance, encapsulation, polymorphism), object‐oriented design principles using UML diagrams, exception 
handling and error checking. The course includes lab workshops where students will OOP concepts in practice. 
CSC315  Data Structures and Algorithms  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC211 And CSC314   
Data Structures and Algorithms is a course designed to provide students with a strong foundation in data structures and algorithms, using an object‐
oriented approach. Students will learn how to design, implement, and analyze algorithms using a high‐level programming language such as Java. 
The course emphasizes the use of object‐oriented programming techniques to implement and manipulate data structures. Topics covered in the 
course include fundamental data structures (e.g., arrays, linked lists, stacks, queues, trees), Algorithm analysis and complexity, sorting and searching 
algorithms, Recursion, and backtracking, Hashing and collision resolution, Heaps and priority queues. The course  includes  lab workshops where 
students will apply these concepts in practice. 
CSC320  Database Management Systems  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  (CSC214 Or CSC210) And CSC211   
This course is designed to provide students with a comprehensive understanding of the concepts and techniques used in database systems. Topics 
covered  in the course  include  Introduction to database systems and the relational data model, Entity‐relationship (ER) modeling and database 
design, SQL programming and query optimization, normalization, denormalization, partitioning, Database indexing and transaction management, 
non‐relational database systems (e.g., document‐oriented, key‐value, graph databases). The course  includes  lab workshops where students will 
apply these concepts in practice. 
CSC331  Web Programming  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC210   
This course introduces web programming, focusing on client‐side web app development. Students will learn how to create dynamic and interactive 
web  pages using HTML, CSS,  JavaScript,  XML,  and DTD.  The  course will  also  cover  the  basics of  server‐side web  programming,  including  an 
introduction to web servers, databases, and server‐side scripting languages. The course includes lab workshops where students will practice Web 
programming and apply these concepts in practice. 
CSC352  Theory of Programming Languages  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC211   
A programming language is a programmer’s principal interface with the computer. More than just knowing how to program in a single language, 
programmers need  to understand  the different styles of programming promoted by different  languages.  In  their professional  life, they will be 
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working with many different languages and styles and will encounter many different languages over the course of their careers. Understanding the 
variety of programming languages and the design tradeoffs between the different programming paradigms makes it much easier to master new 
languages quickly. Understanding  the pragmatic aspects of programming  languages also requires a basic knowledge of programming  language 
translation and runtime features such as storage allocation. In this course we explore the major issues in both design and implementation of modern 
programming languages and provide a basic introduction to the underlying theoretical models on which these languages are based. The emphasis 
is on fundamental concepts. Several languages are highlighted in sufficient detail to enable the programmers to write programs that illustrate the 
relationship between a source program and its execution behavior. 
CSC360  Internet Technology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  INF215 Or (CSC215 And CSC272) Or INF229 Or CSC229 Or CSC312 Or INF312   
This course focuses on the broad range of technologies used to build Internet and Web‐based applications. We emphasize developing client‐side 
applications using HTML5, CSS3, JavaScript, XML and DTD. 
CSC365  Programming Workshop II  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC315 And CSC320 And CSC331   
The course introduces students to Python programming and aims to develop their programming skills in a variety of practical and applied contexts. 
Students will work  on  hands‐on  projects  that  cover web  development,  data  analytics,  core  software  development,  and  other  scientific  and 
mathematical  applications.  The  course will  also  cover  advanced  topics  such  as  object‐oriented  programming,  functional  programming,  and 
asynchronous programming, among others. Throughout the course, students will learn how to use Python's powerful libraries and tools, such as 
NumPy, Pandas, Matplotlib, Flask, and more. By the end of the course, students will have gained practical experience and skills that will enable 
them to tackle complex programming challenges and work on a wide range of projects. 
CSC366  IT Workshop II  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC314   
This course is a workshop‐based course that focuses on the implementation and deployment of IoT (Internet of Things) solutions. The course covers 
the architecture of IoT systems and networks, protocols used in IoT, IoT data management and analytics, and security in IoT. Students will have 
hands‐on experience in using IoT devices, programming IoT solutions, and implementing and managing IoT networks. 
CSC369  IT Project Management  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC266   
This  course  provides  an  overview  of  project management  in  the  context  of  information  technology.  It  covers  the  fundamentals  of  project 
management, including project initiation, planning, execution, monitoring and control, and closure. The course also covers project management 
frameworks, tools, and techniques used in IT projects, as well as leadership and communication skills required for successful project management. 
The course also includes case studies and hands‐on experience with project management software. 
CSC375  Data Analysis and Visualization  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC320 And STA220   
This course introduces data analysis and its importance in business decision‐making. Students will learn about the different types of data sources 
and how to acquire and prepare data for analysis. Basic data analysis techniques and visualization methods will be covered using popular tools and 
software. Additionally, students will  learn about business  intelligence (BI) and how  it can  improve decision‐making using dashboards and other 
technologies. 
CSC400  Professional Ethics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC265 Or CSC266   
This course introduces Computer Science students to the ethical issues and challenges that arise in the practice of computer science. The course 
provides an overview of the ethical principles that underlie responsible computing practice and explores case studies that highlight the practical 
application of  these principles. Topics covered  in  the course  include:  the ethical challenges of emerging  technologies, ethical  frameworks and 
principles, privacy and data protection, intellectual property and copyright, cybersecurity and cybercrime, social responsibility and sustainability, 
professional codes of conduct and ethical decision‐making. The course will involve case studies and class discussions to encourage critical thinking 
and ethical reasoning in the practice of computer science. 
CSC416  Graph Theory and Operations Research  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT310   
The aim of this course  is to  formulate a wide variety of real‐life problems and to solve those using methods based on graph theory and  linear 
methods.  Concerning  graph  theory, we will  particularly  study  the  following  problems:  shortest  path, minimum  spanning  tree, maximal  flow 
network, finding a critical path in a project network. As for linear methods, linear programming problems will be solved graphically and by using 
the Simplex algorithm and duality. We will also see how to solve integer programming problems using the branch‐and‐bound method. 
CSC417  Human Computer Interaction  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC360 Or CSC331   
This course will teach you about the  importance of the human‐computer  interface  in software design and development. The objectives of the 
course are:  
• To facilitate communication between human factors engineers and computer scientists on user interface development projects.  
• To provide the future user interface designer with concepts and strategies for making design decisions.  
• To expose the future user interface designer to tools, techniques, and ideas for interface design.  
• To introduce the student to the literature of human‐computer interaction.  
• To stress the importance of good user interface design. 
CSC420  Computer Networks  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC212   
This course covers the architecture and protocols of modern computer networks. It presents the networking protocol models: OSI and TCP/IP by 
discussing the different layers, their functions, roles, and services. 
CSC421  Operating systems  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC212 And CSC315   
Operating Systems is a fundamental course in the Bachelor of Science in Computer Science curriculum. The course is designed to provide students 
with a deep understanding of the fundamental concepts, principles, and algorithms underlying modern operating systems, with a particular focus 
on multiuser and multitasking operating systems like Unix/Linux. The course covers the principles of operating systems design and implementation, 
with  an  emphasis  on  the  management  of  resources  such  as  memory,  processes,  and  input/output.  Topics  include  mutual  exclusion  and 
synchronization problems, process scheduling algorithms, memory management,  file  systems, and device management. The course  includes a 
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practical component  in which students will  learn  to use  the Unix/Linux operating system commands  language and multi‐tasking programming 
techniques featuring process management, anonymous and named pipes, signals, shared memory, semaphores, and message queues. 
CSC428  Database Administration  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC320   
In this course, students will  learn about the following subjects: tasks of the database administrator;  identifying the various components of the 
Oracle architecture; managing Oracle  instance; creating a database; using a data dictionary and dynamic performance views; maintaining  the 
control file; maintaining redo log files; managing table spaces and data files; storage structure and relationships; managing undo data; managing 
tables; managing indexes; maintaining data integrity; managing password security and resources; managing users; managing privileges; managing 
roles; backup; and about recovery, environment and applications. 
CSC429  Microcomputer Support  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC420   
This course covers  the essentials of microcomputer support, with a  focus on practical skills needed  to manage computer hardware, software, 
networking, and security. Students will  learn about different  types of hardware and networking devices, as well as operating systems such as 
Windows and Linux. The course also includes an introduction to virtualization and cloud computing, security concepts, and operational procedures. 
CSC438  Internship  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC360 Or INF360 Or CSC343   
The internship module provides an opportunity for students to gain practical experience in the field of computer science by working with a company 
or organization in a real‐world setting for a duration of two months. During the internship, students will be supervised by an on‐site supervisor as 
well as an academic supervisor from the university. Students will work on projects and tasks assigned by their on‐site supervisor and will be expected 
to apply their knowledge and skills gained from their coursework to solve real‐world problems. At the end of the internship, students are required 
to submit a report according to the department requirements and template. The report should describe their internship experience, including the 
tasks they worked on, the challenges they faced, and the skills they developed. Students will also be expected to reflect on their experience and to 
discuss how their internship has contributed to their personal and professional growth. 
CSC439  Internship  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC429   
The internship module provides an opportunity for students to gain practical experience in the field of Information Technology by working with a 
company or organization  in a real‐world setting  for a duration of two months. During the  internship, students will be supervised by an on‐site 
supervisor as well as an academic supervisor from the university. Students will work on projects and tasks assigned by their on‐site supervisor and 
will be expected to apply  their knowledge and skills gained  from  their coursework  to solve real‐world problems. At  the end of  the  internship, 
students are required to submit a report according to the department requirements and template. The report should describe their  internship 
experience, including the tasks they worked on, the challenges they faced, and the skills they developed. Students will also be expected to reflect 
on their experience and to discuss how their internship has contributed to their personal and professional growth. 
CSC440  Information Systems Architecture  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC428 And CSC429   
This course covers  the  fundamentals of  Information Systems Architecture and how  it relates  to the design, development, and maintenance of 
enterprise  information systems. Topics  include Business Process Analysis and Modeling, Enterprise Architecture Frameworks (TOGAF, Zachman, 
and  FEAF),  Information  Systems  Security  (risk  assessment,  access  control,  and  policy),  Data  Management  and  Analytics  (database,  data 
warehousing, modeling, BI), Cloud Computing and Virtualization, and Emerging Technologies (IoT, blockchain, AI). 
CSC441  Cybersecurity Fundamentals  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC420   
This course  introduces  the  fundamentals of cybersecurity,  including  the  security concepts, principles,  technologies, and practices  that protect 
networks, systems, and data from cyber threats. Students will  learn about different types of cyber‐attacks, security policies and standards, risk 
assessment, and security controls. The course will also cover the legal and ethical issues related to cybersecurity. 
CSC442  Systems Administration  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC440   
Systems Administration is a comprehensive course that explores the principles and practices of managing and maintaining computer systems and 
networks. This course is designed to provide students with the knowledge and skills necessary to effectively administer computer systems within 
an organizational context. Throughout the course, students will delve into various aspects of systems administration, including system installation, 
configuration, monitoring,  security,  user management,  backup  and  recovery,  and  troubleshooting  techniques.  Emphasis  will  be  placed  on 
understanding the underlying concepts and principles, as well as handson practice with industry‐standard tools and technologies. 
CSC443  E‐Commerce and Web Analytics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC331 And CSC375   
This course provides students with an  in‐depth understanding of the principles and practices of e‐commerce and web analytics.  It explores the 
dynamic field of electronic commerce, focusing on the technological and business aspects of conducting online transactions. Students will gain 
knowledge and skills necessary to design, develop, and manage e‐commerce websites and leverage web analytics for data‐driven decision making. 
CSC451  Cloud Computing Infrastructure and Architecture  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC440   
This course provides an overview of cloud computing infrastructure and architecture, covering public, private, and Multilingual clouds. The course 
covers cloud service models, including Infrastructure as a Service (IaaS), Platform as a Service (PaaS), and Software as a Service (SaaS). It also covers 
cloud deployment models, such as private cloud, public cloud, and Multilingual cloud. The course includes topics such as virtualization, storage, and 
network infrastructure, as well as cloud resource management and orchestration. 
CSC452  Cloud Security  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC451   
This course covers the principles and practices of cloud security, including identity and access management, network security, data security, and 
compliance in the cloud. The course covers security issues related to cloud computing, such as shared responsibility, cloud provider security, and 
risk management. The course also covers security controls and best practices for securing cloud environments. 
CSC453  Cloud Deployment and Management  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC451   
Course Description: This course covers the process of deploying and migrating applications to the cloud, managing and monitoring cloud resources, 
including cloud cost management, service‐level agreements, and cloud performance monitoring. The course covers cloud deployment models and 
best practices for cloud migration, as well as cloud resource management tools and techniques. 
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CSC454  Cloud Industry Application  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC453   
This course focuses on the use of cloud computing platforms to develop and deploy industry‐specific applications. The course covers various cloud 
computing platforms such as Amazon Web Services (AWS), Microsoft Azure, or others, and their best practices for building, deploying, and scaling 
applications. Students will  learn about  cloud architecture patterns,  cloud‐based data  storage,  cloud‐based messaging  systems, and  serverless 
computing. 
CSC455  Software Engineering  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC314 And CSC320   
This  course presents modern  software engineering  techniques and examines  the  software  life  cycle,  including  software  specification, design, 
implementation, testing and maintenance. The course evaluates past and current trends in software development practices including agile software 
development methods such as Extreme Programming (XP), Agile Modeling (AM), Scrum, ASD, DSDM, Crystal, Feature Driven Development (FDD), 
Incremental Funding Method (IFM), DevOps, and Site Reliability Engineering. Other non‐agile approaches that are widely used in industry such as 
the Rational Unified Process  (RUP) and  the Open Process Framework  (OPF) will also be covered. Process  improvement  initiatives  such as  the 
Capability Maturity Model (CMM) and Personal Software Process (PSP) will be discussed. 
CSC456  Advanced Web Programming  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC331   
This course builds upon the foundation of the Web Programming course, which focused on client‐side web application development. Advanced 
Web Programming provides students with the knowledge and skills necessary to develop dynamic, database‐driven web applications using server‐
side scripting languages and frameworks. 
CSC457  Mobile App Development  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC331 And CSC320   
This course is designed to provide students with an understanding of the principles, concepts, and techniques for developing mobile applications 
for different platforms. It covers the basics of cross‐platform mobile applications development with a focus on the React Native framework. The 
goal is to help students develop best practices for creating cross‐platform apps. 
CSC458  User Interface Design and Development ‐ UI/UX  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC331 And CSC455   
The course will provide hands‐on experience with UI/UX design and development tools and techniques and will culminate in a final project where 
students will work on a real‐world UI/UX design problem. 
CSC459  Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 cr. 
This course covers the fundamentals of Human‐Robot Interaction including the principles and methods for designing and deploying applications 
with social robots. 
CSC460  Information Systems Security  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC320 And CSC420 And CSC421   
This course is designed to provide students with a deep understanding of the principles and practices of information security, with a particular focus 
on securing computer systems and networks. It covers the fundamental concepts of information security, including the CIA triad (confidentiality, 
integrity, and availability), access control, authentication, and cryptography. The course also covers advanced topics such as network security, web 
security, and database  security Topics  covered  in  the  course  include  Introduction  to  information  security, Access  control and authentication, 
Cryptography and digital signatures, Network security and secure communication, Web security and application security, Database security and 
data privacy, Security management and incident response. 
CSC461  Parallel and Distributed Computing  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC421   
This  course  is designed  to provide  students with a deep understanding of  the principles and practices of parallel and distributed  computing, 
including  the design,  implementation, and evaluation of parallel and distributed algorithms and  systems. The  course  covers  the  fundamental 
concepts of parallel and distributed computing,  including parallel architectures, message‐passing and shared‐memory models, synchronization, 
load  balancing,  and  parallel  programming  languages  and  environments.  The  course  also  covers  advanced  topics  such  as  parallel  algorithms, 
distributed  systems,  cloud  computing,  and big data processing.  It  includes  a practical  component  in which  students will  learn  to design  and 
implement parallel and distributed algorithms and systems using a variety of programming languages and tools, such as MPI, OpenMP, MapReduce, 
and Hadoop. 
CSC462  Computer and Network Security  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC420 And CSC441   
This course aims to provide students with a comprehensive understanding of computer and network security, including the principles, concepts, 
and techniques used to secure computer systems and networks from various attacks. The course will cover a range of topics related to computer 
and network security, including cryptography, access control, authentication, firewalls, intrusion detection and prevention, malware, and security 
protocols. The course will start with an introduction to the basic concepts of computer security, such as confidentiality, integrity, and availability, 
and then delve deeper into the technical aspects of security, including various encryption techniques and algorithms. Students will learn how to 
design,  implement and evaluate secure computer systems and networks. They will also  learn about security risks and vulnerabilities  in various 
network architectures, and explore the different methods to mitigate them. The course will also cover the various types of attacks that can be used 
to exploit security vulnerabilities in computer systems and networks, and the different tools and techniques used by attackers. Students will learn 
how to use security tools and techniques to detect, prevent, and respond to attacks 
CSC463  Fundamentals of Data Science  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC315 And MAT310 And STA320   
This course introduces the field of data science, focusing on the fundamental concepts, techniques, and tools used to analyze and interpret data. 
Students will learn how to develop and apply predictive models to solve real‐world problems, and how to visualize and communicate their results 
effectively. The  course will  cover  topics  such as  linear and  logistic  regression, decision  trees, clustering, ensemble methods, and  text mining. 
Students will also learn about the challenges of working with large and complex datasets, and how to avoid common pitfalls such as overfitting. 
CSC464  IoT security  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC441   
This course focuses on the security issues related to the Internet of Things (IoT). It covers the principles of secure IoT design, development, and 
deployment. Students will learn about the various security risks and vulnerabilities of IoT devices, protocols, and applications. They will also learn 
how to develop secure IoT applications and how to implement security measures to protect IoT systems from various attacks. 
CSC465  Digital Forensics and Incident Response  3 cr. 
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Pre‐requisite(s)  CSC441   
This course covers the fundamentals of digital forensics and incident response. Students will learn how to collect and analyze digital evidence from 
various  sources,  including  computers, mobile devices, and networks. They will also  learn about  the  legal and ethical  considerations  in digital 
forensics, as well as the incident response process. 
CSC466  Ethical Hacking and Penetration Testing  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC462   
This  course  introduces  students  to  the  concepts  and  principles  of  ethical  hacking  and  penetration  testing.  Students will  learn  the  tools  and 
techniques used in identifying and exploiting vulnerabilities in computer systems and networks. They will also learn how to assess and mitigate the 
risks associated with these vulnerabilities and how to create effective security measures. 
CSC470  Machine Learning  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC365 And MAT310 And STA320   
The course introduces the fundamental concepts of machine learning including data preprocessing, feature selection, types of learning, building 
machine  learning models and model evaluation. Students will  learn how to apply machine  learning techniques to various domains. The course 
covers different types of machine learning algorithms, including supervised learning, unsupervised learning, and reinforcement learning. Students 
will learn how to build and evaluate predictive models using these algorithms. Clustering, and anomaly detection. Students will learn how to apply 
these techniques to real‐world datasets. Students will use different software tools and libraries used in machine learning (such as Python's scikit‐
learn library) to build and evaluate models. 
CSC471  Data Visualization  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC365   
This course  is designed to provide students with an understanding of the principles, techniques, and tools used  to visualize data effectively.  It 
prepares students for careers in data analysis, data science, and related fields. The course will provide hands‐on experience with data visualization 
tools and techniques and will culminate in a final project where students will work on a real‐world data visualization problem. 
CSC472  Big Data Analytics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC470   
This course is designed to provide students with a comprehensive understanding of the principles, techniques, and tools used to analyze large and 
complex datasets. It prepares them for careers in data science, big data analytics, and related fields. The course will provide hands‐on experience 
with Big Data tools and techniques and will culminate in a final project where students will work on a real‐world Big Data problem. 
CSC473  Natural Language Processing  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC470   
This course is designed to provide students with an introduction to the principles, techniques, and tools used for analyzing and processing natural 
language data. The course will provide hands‐on experience with natural  language processing tools and techniques and will culminate  in a final 
project where students will work on a real‐world NLP problem. 
CSC474  Artificial Intelligence  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC365 And MAT310 And STA320   
This course introduces the field of Artificial Intelligence (AI), including its history, key concepts, and practical applications. It is designed to provide 
students with an understanding of the principles, techniques, and applications of artificial intelligence. Topics covered include search algorithms, 
game‐playing algorithms, knowledge representation, reasoning, and planning. Students will also learn about AI in natural language processing and 
robotics, and explore ethical issues related to AI. The course will provide hands‐on experience with artificial intelligence tools and techniques and 
will culminate in a final project where students will work on a real‐world artificial intelligence problem. 
CSC475  Deep Learning  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC470   
This course is designed to provide students with an understanding of the principles, techniques, and applications of deep learning. The course will 
provide hands‐on experience with deep learning tools and techniques and will culminate in a final project where students will work on a real‐world 
deep learning problem. By the end of the course, students will be able to build and train deep neural networks for various applications using popular 
frameworks such as TensorFlow, Keras or PyTorch. 
CSC476  Applications of AI  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CCS470   
This course provides an in‐depth exploration of the practical application of Artificial Intelligence (AI) in various fields, including but not limited to 
healthcare, finance, and business. Students will learn how to identify problems that can be solved using AI, choose appropriate AI techniques, and 
design, implement, and evaluate AI solutions. The course covers a range of AI techniques, including natural language processing, computer vision, 
and reinforcement learning, and their applications in real‐world scenarios. 
CSC490  Final Year Project  2 cr. 
This course is designed to give students an opportunity to work on a substantial project in computer science, applying the knowledge and skills they 
have gained throughout their studies. Students will work independently or in small groups to plan, design, implement, test, and evaluate a computer 
science project that demonstrates their ability to analyze a problem, develop a solution, and communicate the results. The course will also provide 
students with an opportunity to develop skills in project management, teamwork, and communication. 
CSC491  Final Year Project  2 cr. 
The final year project is a culminating experience in the BS in Information Technology program. This course provides students with the opportunity 
to apply the skills, knowledge, and techniques they have acquired throughout their program to a practical project. The course emphasizes the 
development of skills  in project management, problem‐solving, critical thinking, communication, and teamwork. The project may be a software 
application, a research project, or a practical solution to an organizational problem. Students work  independently or  in small teams under the 
guidance of a faculty advisor. 
CSC500  Software Engineering  3 cr. 
This course provides an exploration of the software development  lifecycle, methodologies for software creation, and best practices in software 
project management. Students will gain a comprehensive understanding of the principles and practices that govern the engineering of software 
systems. 
CSC501  Research Methodology  3 cr. 
This  course provides an  in‐depth  examination of  the principles and methodologies of  research  in  the  realm of  computer  science.  It  includes 
hypothesis formulation, literature review, experimental design, data analysis, and thesis writing. The course is designed to equip students with the 
necessary tools and techniques for conducting rigorous research. 
CSC505  Special Topics in Computer Sciences I  3 cr. 
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This  dynamic  course  explores  a  range  of  current  and  emerging  topics  in  Computer  Science,  focusing  on  advanced  concepts  and  issues  of 
contemporary  interest. The content may vary each semester based on new trends, breakthroughs  in research, or advancements  in technology, 
providing students with up‐to‐date knowledge and skills 
CSC510  Statistical Methods and Machine Learning  3 cr. 
This  course  covers  a  range  of  statistical  techniques  and  introduces machine  learning  algorithms  for  data  analysis.  Students will  learn  about 
probabilistic modeling and the application of statistical methods to make data‐driven predictions and decisions 
CSC511  Neural Networks and Deep Learning  3 cr. 
This course offers  in‐depth knowledge of neural networks and  the  fundamentals of deep  learning. Students will gain hands‐on experience  in 
designing, implementing, and training neural network models, including those used in cutting‐edge applications. 
CSC520  Cloud Computing and DevOps  3 cr. 
This course offers a deep dive into the world of cloud computing and DevOps, focusing on the foundational services, infrastructure, and practices 
that enable scalable, flexible, and efficient cloud‐based solutions. Emphasis is placed on understanding cloud service models, deployment strategies, 
and the implementation of DevOps practices like continuous integration and continuous delivery to streamline software deployment. 
CSC522  Advanced Computer Networks  3 cr. 
Advanced topics in computer communication networks reflecting current advances in research and applications in this area. Topics include: TCP/IP 
technology, routing protocols and algorithms, multicast, MPLS, Virtual Private Networks (VPN), Quality of Service (QoS), Voice over IP (VoIP), P2P 
networks, and wireless LAN. 
CSC525  Blockchain Technology  3 cr. 
Introduction to the principles of blockchain technology and its applications beyond cryptocurrencies. 
CSC526  Virtual Reality and Augmented Reality Development  3 cr. 
This  course  focuses  on  developing  immersive  applications  using  VR  and  AR  technologies.  It  covers  the  fundamental  concepts,  tools,  and 
programming techniques needed to create interactive and engaging virtual environments 
CSC540  Network Management and Security  3 cr. 
This  course  addresses  the  issues of network management  and  security.  It  covers network management  topics  such  as definition of network 
management, network management protocol SNMP, MIB, SMI and RMON as well as network security topics such as security attacks and services, 
cryptography, network security applications and system security. 
CSC541  Agile Methodologies and Practices  3 cr. 
This  course delves  into Agile principles  and methodologies  such  as  Scrum, Kanban,  and  XP.  Students will  learn  to  implement Agile practices 
effectively  to manage  software  development  projects,  fostering  adaptive  planning,  evolutionary  development,  early  delivery,  and  continual 
improvement 
CSC542  Internet of Things (IoT): Design and Applications  3 cr. 
This course explores the design, development, and application of IoT systems. It includes an examination of IoT architecture, sensors, devices, data 
collection, inter‐device communication, and the application of IoT solutions to real‐world problems 
CSC543  Distributed Systems  3 cr. 
This course provides a comprehensive  look at the architecture, algorithms, and  implementation techniques for distributed computing systems. 
Topics  include  distributed  database  systems,  cloud  computing,  network  protocols,  and  the  challenges  of  security,  synchronization,  and  data 
consistency. 
CSC550  Foundations of Cybersecurity  3 cr. 
This course lays the groundwork for understanding the key concepts and practices in cybersecurity. It covers the threats, vulnerabilities, and controls 
that are part of information security management. 
CSC551  Network Security and Cryptography  3 cr. 
This course covers the principles of securing network communications and the use of cryptography to protect data. Students will explore various 
cryptographic algorithms and protocols, and how they are applied in network security. 
CSC560  Information System Security  3 cr. 
This course covers the concepts and practices necessary to secure information systems. Students will study the threats to information security, risk 
management, and the tools and techniques used to mitigate security risksThis course provides an overview of the issues and potential solutions 
related to the security of information systems. We look at aspects of the governance of security, risk management, evaluation of operational safety 
management and also technologies that achieve security services. 
CSC570  Multimedia and Computing Systems  3 cr. 
The  convergence  of  computing,  communications  and  display  technologies  has  led  to  interest  in  the  processing  of multiple  data  types.  The 
integration of  text,  sound,  images,  and  video  in modern presentations  requires  compression,  synchronization, database,  and  communication 
methods. This course covers the state‐of‐the‐art technology for multimedia computing. The course topics will cover current media types, images, 
video, audio, graphics and 3D models  in  terms of algorithms and data structures  for  their capture,  representation, creation, storage, archival, 
transmission, assembling, presentation and retrieval. 
CSC605  Special Topics in Computer Sciences II  3 cr. 
Building on  the  foundation  set  in  Special  Topics  in Computer  Sciences  I,  this  course  delves  deeper  into  the  emerging  areas of  research  and 
development within the field of computer science. It emphasizes in‐depth analysis, critical thinking, and scholarly discussion on cutting‐edge topics 
identified as transformative to the discipline 
CSC610  Big Data Technologies  3 cr. 
This course discusses the essential technologies and tools used for handling, processing, and analyzing large‐scale data sets, known as Big Data. 
Students will learn about distributed computing, data storage solutions, and the analysis frameworks that are critical in the era of Big Data. 
CSC611  Data Visualization and Communication  3 cr. 
This  course  focuses on  the art and  science of visualizing  complex data and effectively  communicating  findings  to non‐technical  stakeholders. 
Students will explore the principles of design, the psychology of visual perception, and the use of visualization tools to make data accessible and 
understandable. 
CSC612  Creative Computing with Generative AI and LLMs  3 cr. 
Exploring  the  intersection of  creativity  and  technology,  this  course  introduces  students  to  generative artificial  intelligence,  focusing on  Large 
Language Models (LLMs). Students will engage in practical applications of these AI models in various domains, from art to innovation. 
CSC613  Emerging Technologies in AI  3 cr. 
This course  reviews cutting‐edge AI  technologies and explores  their  implications  for  the  future of  the  field.  It covers  recent advancements  in 
machine learning, natural language processing, computer vision, and AI ethics and policy. 
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CSC620  Full Stack Development with Modern Frameworks  3 cr. 
This course  is focused on the design and development of full‐stack applications using the  latest web technologies, frameworks, and  languages. 
Students will learn about server‐side and client‐side development, database integration, and best practices in full‐stack design to build scalable and 
maintainable web applications 
CSC621  Emerging Technologies in Software Development  3 cr. 
This course examines the forefront of software development technology, focusing on the latest trends, tools, and methodologies shaping the future 
of  the  industry.  Students will  explore  various  emerging  technologies,  their  underlying  principles,  and  their  practical  applications  in  software 
development 
CSC625  Digital Economy and Decentralized Finance (DeFi) Ecosystems  3 cr. 
This course explores the burgeoning digital economy with a specific focus on Decentralized Finance (DeFi) and its impact on traditional financial 
services. Students will learn about the emergence of digital assets, the principles of DeFi, and the mechanics of DeFi protocols and services 
CSC626  Foundations and Strategies for Metaverse Construction  3 cr. 
This course provides  the  foundational strategies and knowledge  required  to understand and construct metaverse environments. Students will 
explore the technical, social, and economic aspects of building these virtual spaces. 
CSC634  Data Mining  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC530   
This course introduces the concepts, techniques, and applications of data mining. Students will explore how to extract patterns from large datasets 
using algorithms for classification, prediction, association, and clustering. 
CSC635  Database System Administration  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  CSC530   
This course focuses on the administration of database systems. It covers the tasks and responsibilities of a database administrator (DBA), including 
installation, configuration, optimization, backup, recovery, and security. 
CSC650  Cyber Defense Techniques and Technologies  3 cr. 
This  course  offers  insights  into  the  defensive  strategies  and  technologies  used  to  protect  cyber  environments.  Students will  study  security 
architectures, intrusion detection and prevention systems, and incident response protocols. 
CSC651  Legal, Ethical, and Compliance Issues in Cybersecurity  3 cr. 
This course addresses  the complex  legal  frameworks, ethical considerations, and compliance  requirements relevant to cybersecurity practices. 
Students will learn about international laws, standards, and regulations that govern data protection and privacy 
CSC655  Server Configuration and Administration  3 cr. 
This  course  provides  a  comprehensive  overview  of  server  configuration  and  administration.  It  focuses  on  the  installation,  configuration, 
maintenance, and management of server operating systems. 
CSC697A/B  Master Thesis  6 cr. 
Students must complete a research thesis in computer science. They are expected to realize a research work in the laboratory, submit a written 
report and give an oral presentation. Their work needs to be supported by simulation or implementation. 
CVA210  Fundamental of Computer Graphics  3 cr. 
Turn out professional‐looking graphics for web or print with Adobe Illustrator software. Through practical exercises, become fluent in the premier 
program for line art, logos, vector graphics and quick page layout as well as tricks and time efficient techniques to keep work clean and professional. 
CVA230  Introduction to Digital Media  3 cr. 
The course aims at introducing the students to the different type of media (text, images, sound, video, etc.) and the technology tools and formats 
used for manipulation and storage. It will highlight the difference between analog and digital formats, hardware and software, different type of 
connectivity and I/O devices. Then, every media is studied separately. 
CVA250  Critical Thinking  3 cr. 
Trying to stop the creative stagnation of students, this course, as its name indicates it tries to integrate a polyvalent and flexible platform which 
answers to the problematic which come up throughout the semester, going through the technological evolution and its impact on the notion of 
creativity within advertising and graphics. This combination within all its parameters, presents itself under the shape of a workshop where « critical 
thinking » plays and important role of the motor within communication. 
CVA365  Media Strategies  3 cr. 
This course is designed to provide students with an understanding of a development of a marketing and communication plan. Planning, selection, 
and evaluation of all major mass media  vehicles and  the  various decisions and problems  that arise  in  those processes will be discussed and 
considered.  In addition to gaining a broad knowledge of the various media techniques, patterns and the factors that  influence the mass media 
decisions. The students will learn specifically the component of a media plan and the implementation of a media schedule. 
CVA370  Radio Spot  3 cr. 
This course aims  to  introduce students  to  the  importance of audio  in general and radio  in particular as a communication  tool  for advertising. 
Designing a spot requires a choice between several concepts, voice‐overs, music, editing, and all factors that make a successful radio campaign. 
DAA241  General History of Art  3 cr. 
The objective of the course is to provide students with an understanding of the chronological sequence of events that form the history of art. They 
will employ the methodological tools of the discipline to learn how to place, compare, and comprehend the relationships between these events 
through an examination of their stylistic characteristics and socio‐historical context. 
DCC420  Introduction to Digital Content  3 cr. 
An introductory course covering the foundations of digital content, including its history, evolution, and the principles of digital content creation 
across different platforms. As well as in‐depth exploration of the conceptual foundations and critical frameworks of video and media arts. Students 
will analyze historical and contemporary trends, study key theoretical perspectives, and engage in discussions on the cultural, social, and artistic 
implications of video and media in the broader context of visual storytelling and communication. 
DCC425  Video Content Creation  3 cr. 
This course provides students with practical skills and analytical theoretical knowledge and will create compelling video content across various 
platforms. Such video content will include Video Essay, Brand Film, Corporate Videos, Trailers and Social Content. 
DCC430  Digital Marketing Analytics  3 cr. 
Focuses on measuring and  interpreting data to evaluate the effectiveness of digital content strategies.  Includes tools  like Google Analytics and 
social media analytics platforms. 
DCC435  Audio Content Creation  3 cr. 
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The course explores the diverse world of digital audio content genres such as podcast, audiobook, emphasizing storytelling, content structure, and 
audience engagement, as well as develop and create their own audio content accordingly. 
DCC451  Sound Design  3 cr. 
The students will understand the various means of designing sound for films and media content, using acquired techniques. The students will be 
able to integrate different sound track elements into a cohesive and well‐balanced track. 
DCC470  Final Digital Content Project  3 cr. 
In this capstone project, students conceptualize, plan, and execute a comprehensive digital content piece that integrates elements from various 
aspects of their coursework, such as video production, Infographic elements, storytelling, and digital marketing. 
DIM320  Social Media Techniques  3 cr. 
In  this  course  students will  explore  the  diverse  landscape  of  popular  platforms  like  Facebook,  Instagram,  Twitter  (X),  LinkedIn,  and more, 
understanding their unique audiences, engagement strategies, and advertising potential. Students will  learn how to create compelling content, 
build vibrant communities, navigate the everchanging algorithms, and measure the success through insightful analytics. 
ECH470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The course  is designed  for students with a degree  in chemistry  (or biochemistry).  It aims to  introduce students to  the methods  that allow the 
acquisition of appropriate skills for the teaching of chemistry. The course focuses on the Lebanese Curriculum in the intermediate cycle, considering 
fast outputs  in order to address the fundamental parts of the third cycle of basic and secondary education, to ensure harmony and continuity 
between different parts of the chemistry program. 
ECH471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ECH470   
The  course  focuses  on  Lebanese  Curriculum  at  the  secondary  level,  emphasizing  the  use  of  educational  resources:  the  strategies, methods, 
educational activities (planning, testing, and evaluation) and choice of teaching materials. Upon completion of the course, the student will be able 
to adapt to the methods and theories of teaching and model, induce, deduce, abstract, apply and impart knowledge in chemistry. 
ECH490  School Internship  3 cr. 
The "School Internship" course for TD Education students is a hands‐on, immersive experience designed to bridge theoretical knowledge with real‐
world  teaching  practice.  This  pivotal  component of  the  education  curriculum  places  students  in  school  settings where  they observe  veteran 
educators, engage in lesson planning, and gradually take on teaching responsibilities under mentorship. Through direct interaction with students 
and faculty, interns develop essential teaching competencies, classroom management skills, and adaptability to diverse educational environments. 
Reflective assignments and feedback sessions enrich their learning journey, enabling them to critically assess their teaching approaches and evolve 
into reflective practitioners ready to make impactful contributions to the education sector. 
ECO221  Microeconomics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BUS210 Or MAT206 Or MAT213 Or MAT310 Or MAT213   
This course gives insight into microeconomics, which  is a key component to designing and understanding public policy and an essential tool for 
managerial decision‐making, while giving insight to the operation of the modern economy. 
ECO222  Macroeconomics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT206 Or BUS210 Or MAT213 Or MAT310   
This course gives insight into macroeconomics, portraying the economy as a whole. It is by developing an understanding of fundamental economic 
terminology, concepts and principles that we are able to interpret economic changes and their impact on a country’s situation. 
ECO410  Banking and Finance  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ECO222   
This course aims at expanding knowledge in economics with an emphasis on accounting, financial intermediaries, banking and their public policies. 
EDU201  History of Education  3 cr. 
Through a multidisciplinary approach that places education at the crossroads of philosophical, psychological and sociological considerations, this 
course provides a notional and conceptual framework to situate the different authors in relation to their "educational models" and the teaching 
strategies arising therefrom, emphasizing the importance given to the learner, society and educational practices in a constitutive interaction of the 
pedagogical profile of each author. 
EDU204  Home, School, and Community Relations  3 cr. 
The course is an exploration of home‐school relations. It focuses on developing an understanding of traditional and non‐traditional families, 
structural and life style variations and parenting in diverse cultures and at‐risk families. Implications from this understanding will guide 
development of a parent involvement plan that includes effective ways to communicate with parents, conference with parents, and plan parent 
meetings and home visits. Special attention will be given to cultural and family events, which affect young children, such as divorce, child abuse 
and neglect, illness or death of family members and life in a violent society. 
EDU215  Techniques of Expression  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU318   
This course aims  to  implement essential  techniques  to  improve  the oral and written expression of students. At  the  level of oral expression,  it 
proposes strategies for successful transmission of a verbal message by putting the emphasis on the words and the framework of the communication 
(body language, voice, intonation, etc.). At the level of writing, it analyzes and decodes all the documents through an effective reading. We shall 
consider processing a wide range of techniques for the development of the means and forms of written communication (letter, resume, transcript, 
interview, static and moving image). 
EDU251  Math for Elementary School  3 cr. 
This course  is designed  to provide prospective elementary  school  teachers with a  solid  foundation  in mathematics concepts and pedagogical 
strategies that are relevant to the Lebanese school curriculum. The course will cover a range of topics,  including number sense, operations and 
computation, geometry, measurement, and data analysis. 
EDU252  Sciences for Elementary School  3 cr. 
This course is designed to provide prospective elementary school teachers with a solid foundation in science concepts and pedagogical strategies 
that are relevant to the Lebanese school curriculum. The course will cover a range of topics, including life sciences, physical sciences, earth and 
space sciences, and scientific inquiry. 
EDU305  Classroom Management  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY214   
This course is an opportunity to analyze what happens in the classroom and guide future teachers to the development of the first elements of a 
class management model. It aims to familiarize the students with all the elements of planning, organization and supervision in the conduct of the 
class, which  can prevent discipline problems  in  the  classroom  and  to  create an atmosphere and environment  conducive  to  learning  (how  to 
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motivate, encourage curiosity, stimulate; how to function in daily life or adapt its operation through a variety of group dynamics to increase the 
maximum participation of students, autonomy and commitment to work, school). In another more relational aspect, this course aims to develop 
the competence to manage the relationships between actors in a class group, while respecting each individual in the group, to regulate conflict and 
establish a consistent operation attuned to all  learning in the classroom. For this, an understanding of the behavior of difficult students and an 
identification of communication strategies with these students is of importance. 
EDU310  Learning Theories  3 cr. 
This course is given with the purpose of developing a classification of large trends found in contemporary theories of education, starting from a 
descriptive and critical study of the  theories  (academic, social, psycho‐cognitive, technological and socio‐cognitive) to come up with strategies 
serving as contextual references to the learning process. 
EDU312  Philosophy of Education  3 cr. 
This course focuses on the main axes of the philosophy of education, which is a reflection concerning education as real human development as it 
was designed by the great masters ‐ Greek thinkers. Three axes are the backbone of the course. The first axis is that of Greek education and Greek 
philosophy‐  Socrates,  Plato, Aristotle.  Special  attention will  be  devoted  to  Seneca.  The  second  axis  focuses on  education  at  the  time of  the 
Renaissance; 15th century and  the end of  the 16th century; Montaigne and Pascal. The  third axis  focuses on education during  the century of 
enlightenment ‐ Rousseau and Kant. 
EDU318  French Language Skills  3 cr. 
This course aims to develop in the students an alternative approach of a very different French syntax than that learned during their school years. It 
proposes  to go beyond traditional grammar, reaching towards a more rational use of the  language. Each grammatical concept starts  from the 
observation of linguistic facts present in a brief text. The observation is guided and the questions lead students to implement previously acquired 
knowledge, upon which will be anchored new knowledge. 
EDU322  Phonetics / Phonology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU215   
This course will develop diction competencies of future teachers. Students will first be asked to distinguish between phonetics and phonology. They 
will then learn the International Phonetic Alphabet; knowledge that will give them access to all the features of the phonetics of the French language. 
All the rules of pronunciation and diction will be subsequently addressed (pronunciation of sounds,  letters, accents,  links,  intonation) to finally 
reach a correct and expressive reading of a poetic corpus  ‐ narrative or  theatrical. All  theoretical  information will be  immediately  followed by 
practical exercises that will be based on the very practice of students. These, through listening exercises and diction, will be asked to identify their 
shortcomings and those of others, to explain and to address them gradually. 
EDU325  Digital Resources for Educational & Professional Development  3 cr. 
This course provides a concrete discovery of digital resources for education namely typology of digital resources for education, online research 
methodology, and the analysis of digital resources for education and problems of their pedagogical uses. Today the modes of course preparation 
at all  levels of education and  training are based  increasingly on  consultation and  integration of educational  resources  found online.  Training 
institutions are facing the emergence of teaching practices of communities, personal sites of all kinds and commercial offers, resources where the 
proliferation does not facilitate the teacher's task. This course's main purpose is to present the diversity of these resources, access modes to the 
latter, but also to give future teachers the key to analyze, in order to help them integrate these into their teaching practices. 
EDU330  General Didactics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU310   
This course covers  the basic concepts of general didactics and pedagogical principles  to be understood  in  the  ideas of curriculum, curriculum 
development and planning of learning situations. It also provides the basic data essential for the development of didactic situations, the analysis of 
the  links between the elements of  the educational triangle and principles essential  to make the teaching contract successful  in various school 
settings. The course allows the student to apply teaching from the competency‐based approach and the problem situation, and specify the use of 
educational objectives; their classification and formulation, as well as their integration into different learning situations. 
EDU344  Computer Applications in Education  3 cr. 
This course introduces elementary school teacher candidates to the use of computer applications in the classroom. The course covers the basics of 
computer hardware and software and explores how these tools can be used to enhance teaching and learning. Students will learn to use various 
software applications to create multimedia content, develop lesson plans, manage student data, and facilitate communication with parents and 
other stakeholders. The course will also cover internet safety and ethical considerations related to the use of technology in the classroom. 
EDU345  Applied linguistics to teaching French  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU322   
The course focuses on didactics/linguistics relationships, on the application of linguistic theories in the teaching and learning of second languages 
and on linguistic intervention fields in the class of language. The topics covered address fundamental concepts related to general linguistics, lexical 
semantics, morphology, syntax and the use of the statements in oral and written texts. In addition, this course provides criteria to be considered in 
the teaching of a second language and the analysis of errors made by students during their learning, to remedy and even prevent them. 
EDU355  ICT in Education  3 cr. 
The  ICT  in Education course explores  the  integration of  Information and Communication Technology  (ICT)  tools and  resources  in  the  field of 
education. Participants will learn how to effectively leverage technology to enhance teaching and learning processes, engage students, and create 
dynamic  learning  environments. This  course  covers a  range of  topics,  including digital  literacy, educational  software and applications, online 
collaboration tools, and the ethical use of technology in education. 
EDU400  The Teacher’s Ethical Skills  3 cr. 
After acquiring teaching skills, this course will focus on the teacher's ethical skills  in order to give meaning to education by working to certain 
principles. The course, aimed at undergraduate students of education, considers  the ethical element of  the  teacher's mission.  It will allow an 
awareness of the challenges and ethical  issues facing teachers  in their profession and will engage them  in ethical reflection on topics posed  in 
everyday action. 
EDU401  Specialized Didactics of Scientific Disciplines I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU330 And EDU251   
The course aims to develop professional competencies required to help future teachers, in Primary classes, acquire fundamentals and be proficient 
in teaching Science and Mathematics. The students will learn basic notions relating to: program contents specific to the Primary classes in Science 
and Mathematics, lesson plan guidelines and practices, and active learning techniques. 
EDU402  Specialized Didactics of Scientific Disciplines II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU252& EDU330 And EDU401   
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The  course  enables  students  to  deepen  didactic  concepts  in  teaching  Science  and Mathematics,  specifically  relating  to  competency‐based 
approach, interdisciplinary activities, projects for developing scientific skills, ICTE and technologies in scientific education. 
EDU406  Social Emotional Learning  3 cr. 
This course  focuses on educating students about  the significance of Social Emotional Learning  (SEL)  in  the  field of education. Participants will 
explore  the  five  key  SEL  competencies, which  include  self‐awareness,  self‐management,  growth mindset,  self‐efficacy, and  social awareness. 
Throughout the duration of the course, students will deepen their comprehension of each competency and subsequently put this knowledge into 
practice within an educational setting. This practical application will  involve creating  lesson plans and classroom strategies that  incorporate an 
understanding of these competencies. 
EDU421  Young Adult’s and Children’s Literature  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU435   
The course of child and youth literature offers students an opportunity to comprehend the literature addressed to young people according to two 
approaches. In the first approach, which is informative and analytical, the emphasis will be on the wide variety of genres proposed for youth, on 
the analysis of its components and the different procedures of scripture utilized. A second practical approach offers students different modes and 
ways to exploit these works, with young people in BCD and reading workshops, in order to promote the pleasure of reading and writing. 
EDU423  Evaluation in Education  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU401 And EDU402 And EDU434   
The content of this course will develop the conceptual notions in evaluation in light of the various theories. It initiates the future teachers into the 
process of evaluation, exploring taxonomy, docimological rules, forms and functions of evaluation and terms of interpretation. It prepares students 
for mastering the  techniques of evaluation, notably the evaluation grids, addressing the objects of measurement that structure the education 
system (namely, the operating targets, or how to assess a teacher's skills), and also the textbook or the school. 
EDU428  Specialized didactics I (SCO)  3 cr. 
This course is designed for students holding a degree in Social Sciences or in Sociology. It aims at introducing students, preparing for their teaching 
degree (Teaching Diploma), to methods that allow them to acquire skills specific to teaching economic and sociological sciences. The course focuses 
on  the Lebanese curriculum  in high  school. The  teaching methods are based on  the close connection between  theoretical  instruction and  its 
practical implementation (the socialization process, social and economic changes, structural and conjectural policies, etc.) 
EDU429  Didactics of Life and Earth Science  3 cr. 
This  course mainly  addresses  the  epistemology  that  responds  to  questions  relating  to  the means  capable of  fostering  the  transmission  and 
appropriation of scientific knowledge. It  includes techniques of science education,  in order to know the specification of experiments or science 
book, which became the primary teaching tool accompanying learners during schooling. The course deals with the process of teaching and learning 
of science by “situation‐problem”. 
EDU431  Specialized didactics I  3 cr. 
This course  is designed  for  students holding a Bachelor’s  in philosophy.  It  is  intends  to  introduce  students preparing  for a Teaching Diploma 
(Diplôme d’Enseignement) to methods that allow them to acquire skills specific to the teaching of philosophy. The course focuses on the Lebanese 
curriculum  (and European)  in high  schools. The  teaching methods are based on  the close connection between  theoretical  instruction and  its 
practical implementation (read, operate, and analyze a philosophical reflection, a text or a thought, etc.) 
EDU433  Teaching by Themes and in Sequences  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU330   
This course makes  it possible to handle various tools, books and documents of all kinds  in order to build from a determined theme, a series of 
sessions, of variable duration, grouped around an objective to be achieved at the end of the sequence. It  initiates the future educator to build 
transdisciplinary work sequences focused on teaching objectives in accordance with the Lebanese Curriculum and to design a program based on 
the themes proposed by the National Education program. The work is done within the framework of a real pedagogical project centered on the 
learner. 
EDU434  French Language Specialized Didactics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU330   
Students preparing a degree in Educational Sciences ‐ Basic Education, will be called upon to address issues related to specialized didactics of the 
French language and prepare practical sheets for classroom application. The areas covered will be those of understanding and speaking and those 
of reading  literacy, covering all classroom activities with  language lessons (listening, comprehension and oral expression) and reading (text and 
iconographic documents). A methodology offering an inductive approach will be applied in the preparation of lessons and assessment criteria will 
be proposed in respect of each activity. 
EDU450  Seminar in Education  3 cr. 
This seminar offers a descriptive view of the latest trends, approaches, and research in the field of education. It is based on subjects that may vary 
according to society and students’ needs. 
Students will study pedagogues and educational aspects through readings, discussions, research and a lot of interactive activities, in order to apply 
what they have learnt and self‐regulate their teaching practices. 
EDU464  French Language Didactics  3 cr. 
In  this course specific educational  issues relating to  the  teaching of the French  language and  in French  language  in cycles  I and  II primary are 
addressed. It deepens levels of analysis of the French language within the school context, and the specifics of the areas of teaching of this language 
plus the knowledge relating to the methods of language teaching. Didactic situations will be analyzed with reference to content and methodological 
opinions proposed by the Lebanese curriculum. 
EDU469  Video / « Serious Games » in Schools  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU325   
The course presents video games created at the forefront of technology, but which  leave a serious  impact on the concept of  leisure and Ludo 
science. The course objective is to demonstrate the educational interest of an activity called "video game creation at school" to make students 
understand the potentialities and the difficulties associated with the use of video games for learning. Students learn to develop competencies of 
analysis and design of pedagogical video games to define learning objectives and write synopses of audio visual materials to achieve the desired 
objectives. The term "Serious Games" is used to refer to games for utility purposes and within a formative goal. The time component to the "Serious 
Games" video focuses on online games, on the computer, or on a gaming console, that have a combined educational objective in a ludic operation. 
Beyond the theoretical approach, the course allows students to create games, from scratch, through relatively simple software. 
EDU471A  Internship  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU433   
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This training internship is aimed at third‐year students who aspire to teach at the primary level. It allows them to access classrooms and closely 
observe didactic practices, as well as better understand their personal characteristics to prepare for professional life.  
The intended objectives are as follows:  
‐ Familiarize with the concrete realities of school teaching,  
‐ Approach the teaching career with ease,  
‐ Integrate within the school institution. 
EDU471B  Internship  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EDU471A   
This  training  internship  is designed  for  third‐year students who aspire  to  teach at  the primary  level.  It offers  them  the opportunity  to access 
classrooms to closely observe teaching practices and gain a deeper understanding of their personal traits to better prepare for their professional 
lives.  
The goals of the internship are as follows:  
‐ To become familiar with the practical realities of school teaching.  
‐ To approach a teaching career with confidence.  
‐ To integrate within the school institution. 
EDU500  Research Methodology  3 cr. 
Research methodology refers to the systematic process of planning, conducting, and analyzing research studies to investigate phenomena, answer 
research questions, or test hypotheses. It encompasses the techniques, strategies, and procedures employed by researchers to gather, interpret, 
and evaluate data in a rigorous and reliable manner. At its core, research methodology serves as the roadmap for conducting research, guiding 
researchers through the various stages of the research process. This includes defining the research problem, reviewing relevant literature, selecting 
appropriate research methods, collecting data, analyzing findings, and drawing conclusions. 
EDU502  Training Ethics  1 cr. 
The course firstly introduces the students to the basic concepts of philosophical ethics (the righteous, the good, moral conscience, fundamentalism, 
coherence, relativism), and the main contemporary doctrines. Secondly, the course analyzes the major ethical problems posed by educational 
practice and the educational institution, such as social justice, education facing moral pluralism, education for citizenship, respect for others, human 
rights, ethics of education practitioners, training and professional integration. Upon completion of the course the students will be able to analyze 
the ethical issues related to educational practice and design of educational systems and develop a normative argument on these issues. 
EDU505  Educational Legislation in Lebanon  3 cr. 
The course covers the fundamental texts of the Lebanese Constitution related to education, school administration, control modes, the school pact, 
compulsory education, with multiple decrees and texts simultaneously organizing teaching in pre‐school, basic education, secondary and university, 
and management of education. Upon completion of the course the students will have acquired skills in the relevant laws, decrees, diplomas and 
educational systems and become familiar with the Official Bulletin of Education and the Official Journal, the Education Code and any appropriate 
form of structure. 
EDU506  Instructional Design  3 cr. 
This course is designed to provide students with a foundational understanding and practical skills in the field of instructional design. The curriculum 
covers the systematic development of instructional specifications using learning and instructional theory to ensure the quality of instruction. It is 
focused on the analysis of learning needs and goals, and the development of a delivery system to meet those needs. Students will engage with key 
concepts such as  learner analysis, task analysis, and content sequencing. They will explore various  instructional design models, such as ADDIE 
(Analysis, Design, Development, Implementation, and Evaluation), SAM (Successive Approximation Model), and more contemporary approaches 
that  integrate technology and multimedia. Through a combination of theoretical discussions, case studies, and hands‐on projects, students will 
learn to create effective, efficient, and appealing instructional materials. They will also examine the role of instructional technology in designing 
learning experiences and consider issues related to accessibility and usability. 
EDU517  Mathematics Didactics  3 cr. 
The course introduces students to didactic approaches which, following various experiments, put at their disposal effective tools to address the 
mathematical concepts and practices of class within this discipline. Mathematical  logic and, thereafter, appropriate  language remain a concern 
accompanying the various phases of this course. The course enables students to be able to reason according to the criteria of formal  logic, to 
analyze, assess and make a judgment based on a synthesis at all levels of the curriculum. 
EDU528  Educational Administration  3 cr. 
This course provides an overview of educational administration principles and practices tailored specifically for the field of physical education and 
sport. It explores the theoretical foundations, organizational structures, leadership roles, decision‐making processes, and legal issues relevant to 
administering educational programs in physical education and sport settings. Students will examine case studies, engage in discussions, and develop 
skills essential for effective administration within educational institutions focused on physical education and sport. 
EDU529  Educational Finance  3 cr. 
Educational Finance for Physical Education and Sport is designed to provide students with an understanding of financial management principles as 
applied to educational institutions focused on physical education and sport. The course covers topics such as budgeting, funding sources, resource 
allocation, financial planning, and fiscal accountability specific to the context of physical education and sport programs. Students will analyze case 
studies, engage in hands‐on budgeting exercises, and develop skills necessary for effective financial management in educational settings related 
to physical education and sport. 
EDU538  Specialized didactics II  3 cr. 
A follow on form the course of "specialized didactics I", this course will teach students to prepare, give and assess philosophy lessons, both in terms 
of content and teaching modalities. In terms of content, the course deals with principles that should guide the preparation of lessons in philosophy, 
in particular, the importance  of philosophical concepts, arguments, authors and the history of thought. At the methodological level, students will, 
through practical work, prepare  lessons on philosophy  taking  into consideration  the particularities of  the  teaching /  learning process and  the 
specificity of content in philosophy. The practice will focus on adequate assessment methods for critical judgments and study of philosophical texts. 
EDU541  Comparative Education  3 cr. 
In the first part, the content of this course will focus on the comparison between the different educational systems of the world (French, American, 
Australian, Chinese, Japanese, etc.). Students will be prepared to understand the basic concepts related to this area and to analyze, through the 
stages of its evolution, the factors that led to its emergence and expansion. They will, likewise, be initiated to understand the current trends in 
comparative research through several thematic studies, with the aim of establishing criteria for comparison. In the second part, the course covers 
the comparison between the different educational styles and systems  in Arab countries,  in order to  identify divergence and convergence. This 
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viewpoint will place Lebanese students in relation to the regional educational contexts and give them the opportunity to compare them with the 
Lebanese educational context. 
EDU542  Design and Development of Multimedia and Interactive Instruction  3 cr. 
The course focuses on several aspects across various universities, as seen in the descriptions from different programs. Here's a summary of what 
these  courses  typically  cover:  Emerging  Technologies:  Courses  often  explore  the  potential  of  emerging  technologies  in  education,  engaging 
students  in  the  creation  of  innovative  learning  environments.  Technologies  such  as  virtual  reality  (VR),  augmented  reality  (AR),  and  3D 
modeling/printing are commonly included, with a focus on hands‐on experience in developing digital artifacts like VR content or 3D printed objects
. Instructional Design and Development: Instructional design principles and strategies for integrating technology into the classroom are central to 
these courses. Topics might include project‐based learning, social network learning, and technology‐supported project‐based learning, emphasizing 
real‐world application and the development of instructional units. Technological Applications in Education: Some courses specifically focus on the 
application of technology in educational settings, including online teaching and learning, multimedia instructional units, and the administration of 
technology programs. These areas cover a wide range of instructional design theories, models, and real‐world problem‐solving approaches. Special 
Topics:  Courses  may  also  delve  into  specific  areas  such  as  learning  analytics,  neurotechnologies  in  education,  assistive  technologies  for 
neurodiverse learners, and grant writing. These topics reflect the diverse applications of technology in education and the ongoing research and 
development in the field. 
EDU543  Animation and Video Production  3 cr. 
This course is crafted to immerse students in the theory and practice of creating educational animations and videos. The course will cover a range 
of topics  from the fundamentals of storyboarding and scripting to the technical aspects of animation creation and video editing. Students will 
explore various animation styles and video production techniques that can be used to create engaging and pedagogically effective content for 
diverse learning environments. Students will learn to use industry‐standard software tools for animation, such as Adobe After Effects, and video 
production, such as Adobe Premiere Pro. The course will also examine the role of visual storytelling in education and how to tailor video content 
to different learning outcomes and audiences. Ethical considerations, copyright laws, and the use of open‐source materials will be addressed as 
well. 
EDU546  Trends and Issues in Assessment and Evaluation  3 cr. 
This course examines current  trends, emerging  issues, and best practices  in educational assessment and evaluation. Students will explore  the 
theoretical foundations, methodologies, and practical applications of assessment and evaluation in educational contexts. Emphasis will be placed 
on understanding the purpose, design, and implementation of various assessment methods, as well as interpreting and using assessment data to 
inform decision‐making and  improve educational outcomes. Key  topics  include  the  role of assessment  in  teaching and  learning, principles of 
measurement theory, ethical considerations in assessment practices, and the impact of assessment policies and practices on educational equity 
and social justice. 
EDU547  Inclusivity and diversity in the classroom  3 cr. 
This course explores the principles, practices, and challenges of fostering  inclusivity and embracing diversity  in educational settings. Through a 
combination of  theoretical exploration,  case  studies,  and practical application,  students examine how  issues of  identity,  culture, power, and 
privilege  intersect with  teaching  and  learning.  Topics  include  understanding  diversity  in  its  various  forms,  exploring  social  justice  concepts, 
examining biases and stereotypes, and implementing inclusive teaching strategies. Students engage in critical reflection, collaborative dialogue, 
and experiential learning to develop the knowledge, skills, and dispositions needed to create equitable and affirming learning environments for all 
students. 
EDU548  Specialized didactics II (SCO)  3 cr. 
Starting from a didactic problematic, this course focuses on the central issues that structure the field of social and economic sciences: that of the 
epistemology of relevant knowledge and fundamental sociological and economic concepts. 
This  course  intends  to  deepen  students’  theoretical  and  didactic  knowledge  in  sociology  and  economics,  updating  them  according  to  the 
contemporary trends and procedures of teaching methods. 
EDU561  School Internship  3 cr. 
As part of their teaching practice student will attend classes to observe educational practices  in a school context, and gather material for their 
descriptive and analytical report. Students must demonstrate how they can integrate technological tools and apply new techniques used in the 
world of ICT for educational purposes. 
EDU601  Educational Supervision and Coordination  3 cr. 
This course will focus on the supervision and pedagogical coordination produced from the educational and administrative needs of educational 
institutions and from the objectives targeted by the managers of these institutions, the directors, executive board and teaching staff. The discussed 
sub themes will also focus on the competencies and the different functions of the coordinator as a trainer, evaluator, manager of education and a 
member of the teaching staff; as well as on its relations with those responsible for the cycle and the director of school. Techniques and working 
methods articulating theory and practice will be analyzed at these levels, to focus on interpersonal relationships in the school and the management 
of learning. 
EDU603  Curriculum Analysis and Design  3 cr. 
This course offers a comprehensive examination of the principles and methods of curriculum development, analysis, and design within the field of 
Education Sciences. Aimed at master's students, this course delves into the theoretical foundations of curriculum theory, the practical aspects of 
curriculum development,  and  contemporary  challenges  in  the design of  curricula  that meet diverse educational needs.  Students will engage 
critically with various curriculum models and frameworks, assess curriculum effectiveness, and explore innovative approaches to curriculum design 
that incorporate inclusive practices and integrate the latest educational research. The course will cover topics such as needs assessment, learning 
objectives formulation, content selection,  instructional strategies, and the use of technology  in curriculum design. Through a blend of  lectures, 
discussions, case studies, and project‐based learning, students will develop the skills necessary to analyze existing curricula and design coherent, 
relevant, and effective curriculum plans for a variety of educational contexts. 
EDU607  Technology for Teaching and Learning  3 cr. 
This course is designed for Master’s students in Education Sciences who seek to integrate technology into their teaching practice effectively. The 
course provides an in‐depth look at how digital tools and resources can be used to enhance educational outcomes. Students will explore a range 
of educational technologies, including learning management systems (LMS), educational software, multimedia resources, and online collaborative 
tools. The curriculum covers the selection, integration, and evaluation of technology in various teaching and learning environments. Emphasis will 
be placed on designing technology‐enhanced learning experiences that are pedagogically sound and tailored to diverse learners. The course will 
also address critical issues such as digital equity, ethical considerations in the use of technology, and strategies for professional development in 
educational technology. Through a combination of theoretical exploration and practical application, students will develop the skills to critically 
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assess and implement technology solutions in education. They will engage in hands‐on activities, collaborative projects, and reflective practice to 
become proficient in using technology to support and transform teaching and learning. 
EDU612  Educational Leadership and Management  3 cr. 
This course explores theories, principles, and practices of educational leadership and management specifically tailored for the context of physical 
education  and  sport.  It  focuses  on  developing  leadership  skills,  understanding  organizational  dynamics,  strategic  planning,  and  effective 
management strategies within educational settings related to physical education and sport. Emphasis is placed on fostering leadership capabilities 
and managerial competencies essential for promoting excellence and innovation in physical education and sport programs. 
EDU613  Quality Assurance in Education  3 cr. 
This course delves into the principles and practices of quality assurance within educational contexts, specifically tailored to the field of physical 
education  and  sport.  It examines methodologies  for assessing and  improving  the quality of educational programs,  curriculum,  teaching, and 
learning experiences  in physical education and sport settings. Through case  studies, discussions, and practical exercises, students will explore 
strategies for ensuring high standards of excellence and effectiveness in educational delivery and outcomes. 
EDU622  AI in Education  3 cr. 
The course explores the intersection of artificial intelligence technologies and educational practices. Here's a hypothetical course description for 
such a program: "AI in Education" is a cutting‐edge course designed for master's students in Educational Technology that delves into the integration, 
impact, and ethical considerations of Artificial  Intelligence  (AI)  in educational settings. This course provides an  in‐depth exploration of how AI 
technologies are transforming the  landscape of  learning and teaching. Students will examine AI‐driven educational tools, personalized  learning 
through adaptive learning systems, AI in classroom management, and the use of data analytics to inform educational decisions. Throughout the 
course, students will engage with core topics such as machine learning algorithms, natural language processing, and educational data mining. The 
curriculum aims to equip students with the skills to critically assess AI applications  in education and develop  insights  into how AI can support, 
enhance, or potentially disrupt traditional and digital education models. 
EDU624  Learning Management Systems for Education  3 cr. 
This  course provides a  comprehensive examination of  Learning Management  Systems  (LMS) and  their  role  in educational  settings. Aimed at 
graduate students in the Educational Technology program, the course explores the design, implementation, and evaluation of LMS such as Canvas, 
Blackboard, Moodle,  and  Schoology.  Students will  engage  in  both  theoretical  and  practical  aspects  of  LMS,  understanding  their  impact  on 
instructional design, student engagement, and educational outcomes. Participants will gain hands‐on experience in creating and managing digital 
content, assessments, and collaborative learning environments within these systems. 
EDU631  Neuroscience and Education: Foundations and Applications  3 cr. 
This  interdisciplinary  course  explores  the  intersection  of  neuroscience  and  educational  theory  and  practice.  Drawing  upon  principles  from 
neuroscience, psychology, and education, this course examines how advances in our understanding of the brain can inform teaching and learning 
strategies  in educational settings. The course begins with an overview of foundational neuroscience concepts,  including brain anatomy, neural 
networks, synaptic  transmission, and neuroplasticity. Students will explore  the neural mechanisms underlying key cognitive processes such as 
learning, memory, attention, and motivation. 
EDU632  Social Emotional Learning and Leadership  3 cr. 
The course explores the intersection of social‐emotional competencies and effective leadership practices. Grounded in research and theory, this 
course equips students with the knowledge, skills, and strategies needed to foster personal growth, cultivate positive relationships, and lead with 
emotional intelligence in diverse contexts. Through a blend of theoretical study, experiential learning, case analyses, and practical applications, 
students will  examine  the  role  of  social‐emotional  skills  in  leadership  effectiveness.  Topics  covered  include  self‐awareness,  self‐regulation, 
empathy, interpersonal communication, conflict resolution, collaboration, and ethical decision‐making. Additionally, students will explore various 
leadership theories, models, and styles, with an emphasis on understanding how social‐emotional competencies contribute to successful leadership 
outcomes. 
EDU663  Internship in Administration of Education  3 cr. 
The  course offers students a unique opportunity to bridge theory with practice in the dynamic field of educational administration. Through hands‐
on experiences within educational institutions specializing in physical education and sport, students immerse themselves in the daily operations of 
administrative  tasks,  leadership  roles,  and  decision‐making  processes.  Under  the  guidance  of  seasoned  administrators,  they  navigate  the 
complexities of budgeting, policy implementation, and stakeholder engagement, gaining invaluable insights into the inner workings of educational 
organizations. By actively participating  in projects, workshops, and reflective exercises, students not only enhance their practical skills but also 
cultivate a deeper understanding of their own professional aspirations within the realm of educational administration. This immersive internship 
experience serves as a cornerstone in their journey toward becoming competent and effective leaders in the field of education, ready to tackle the 
challenges and opportunities that lie ahead. 
EDU664  Internship in Technology of Education  3 cr. 
This course provides Master students with practical experience in the administration of educational institutions. Through an internship placement, 
students will engage  in  real‐world  scenarios within educational administration  settings. Emphasis  is placed on developing  skills  in  leadership, 
decision‐making, communication, and problem‐solving within the context of educational administration. 
EDU695A/B  Master thesis  6 cr. 
It constitutes a very important part of the Master in which the student puts into practice the theoretical and methodological teachings received 
within the framework of the different U.V. The research dissertation is designed gradually over the 4 semesters of the Master. In semester 1, the 
student trains to formulate a problem and submits a preliminary study project on his future research subject (relating either to the beginning of 
experimentation or observation or to a practical presentation of the field). In semester 2, the research project that will give rise to the dissertation 
must be specified,  in particular through  interviews with the thesis director. About one hundred pages,  it  is validated during an oral defense.  It 
includes a presentation of the approach, methodology and program of the proposed research. The criteria chosen will be the originality of the 
project, its feasibility, its coherence with the field of the Master. 
EHI470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The course is designed for students who hold a degree in History. It aims at introducing students in TD to methods that allow the acquisition of 
skills required for the teaching of history. The course focuses on the Lebanese Curriculum in the secondary cycle. The teaching methods are done 
in close connection between theoretical teaching in teaching practice by having the ability to read a map, explain an engraving, examine and use a 
historical text, analyze events and transmit historical knowledge through the many examples that reflect a situation or event. 
EHI471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EHI470   
This course reflects the history program planned by the Lebanese Curriculum. After the course, the student will know the appropriate methods 
and theories for teaching history and be able to analyze, deduce, construct a coherent understanding and pass it on. 
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EHI490  School Internship  3 cr. 
This course allows the student to put into practice his/her acquired knowledge, experience the possibilities of change, verify, consolidate or make 
changes in teaching methods, and become familiar with different learning methods. At the end of the course, the student will submit a report. 
EIN470  Specialized Didactics I  3 cr. 
This course studies concepts, trends, and skills needed to design and teach curriculum materials for informatics education; analysis and evaluation 
of informatics curriculum; methods and techniques of teaching informatics at the school level; includes demonstrations and observation of actual 
computer lab sessions. 
EIN471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EIN470   
This course reviews various concepts, trends, and skills needed to design and teach curriculum materials for informatics education.  
Students will take part in observations and practice in classroom situations under the guidance of university course instructors and cooperating 
schoolteachers. 
EIN490  School Internship  3 cr. 
Students will take part in observations and practice in classroom situations under the guidance of university course instructors and cooperating 
schoolteachers. 
EJCM513  Web Writing  3 cr. 
The course covers various aspects of web writing, including content creation, storytelling techniques, writing for different digital formats (such as 
articles, blogs, and social media), and optimizing content for search engines (SEO). Students will also learn about web analytics and how to use 
data to improve their writing and reach a wider audience. Through hands‐on exercises, case studies, and real‐world projects, students will develop 
practical skills in web writing. They will learn how to tailor their writing style to different online platforms, engage with digital audiences, and create 
compelling narratives online. By the end of the course, students will have a deep understanding of web writing principles and be able to create 
high‐quality content for online journalism and communication purposes. 
EJCM520  Web Fundamentals for Online Communication  3 cr. 
This course provides a comprehensive introduction to the essential principles and techniques of web‐based communication for online journalism. 
It focuses on the skills and knowledge required to effectively communicate and engage audiences in the digital age. Students will explore various 
web technologies, content management systems, digital storytelling methods, and the ethical considerations of online journalism. 
EJCM545  Digital Journalism Workshops  3 cr. 
The course provides a series of workshops based on hands‐on experience in creating, producing, and managing digital content across various online 
platforms. 
EJCM547  Professional Seminars  3 cr. 
The course is a cycle of seminars, involving qualified professionals and specialists from other fields, who will explain the real needs of the market, 
alongside the available media means to meet these needs. 
EJCM614  Social Media and Community Management  3 cr. 
This course  trains  the  students  to be community managers, who are entrusted  to  increase and  retain an audience,  through different ethical, 
relational and social strategies, and to uphold the online ‐reputation of trademarks and media. 
EJCM680  Professional Internship  3 cr. 
Students are requested to pass through a traineeship of 200 hours in a press office, company, or advertising agency. They should get acquainted 
with the different services and posts, before selecting a certain job. Whereupon they will submit a report summarizing their performed tasks and 
experience. 
EJCM691A/B  Professional Project  6 cr. 
EJCM690A is a professional project capstone designed for students pursuing a master's degree in E‐Journalism and E‐Communication. Students 
undertake  a  professional  project  aligned  with  their  major,  supervised  by  a  designated  advisor.  The  project  adheres  to  feasibility  and 
entrepreneurship requirements, offering students practical experience in applying their knowledge and skills to real‐world scenarios. Through this 
capstone experience, students demonstrate their proficiency in e‐journalism and e‐communication by developing innovative projects that address 
industry  challenges  and  opportunities.  The  course  fosters  creativity,  critical  thinking,  and  professional  development,  preparing  students  for 
successful careers in digital journalism and communication fields. 
ELA470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The objective of this course is to train students in the study, analysis and exploitation of literary texts (excerpts and complete texts) in middle and 
high schools, respectively following the methodical reading grid, and the analytical review and literary essay grids. 
ELA471  Specialized Didactics II  3 cr. 
The objective of this course is to train students in the discursive grammar, its textual inclusion, as well as its reinvestment in writings, within the 
middle and high schools, following constructivist methods. 
ELA490  School Internship  3 cr. 
As part of their teaching practice student will attend classes to observe educational practices  in a school context, and gather material for their 
descriptive and analytical report. Students must demonstrate how they can integrate technological tools and apply new techniques used in the 
world of ICT for educational purposes. 
ELF470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The objective of this course is to train students in the study, analysis and utilization of literary texts (excerpts and complete texts) in middle and 
high schools, following the methodical reading grid, and the analytical review and literary essay grids. 
ELF471  Specialized Didactics II  3 cr. 
The objective of this course is to train students in discursive grammar, its textual inclusion, as well as its reinvestment in writings, within the middle 
and high schools, following constructivist methods. 
ELF490  School Internship  3 cr. 
Students will  complete  an observation  internship  in  an  elementary  level  class  and  in  secondary  level  class  for  six uninterrupted weeks.  The 
internship shall cover a complete teaching unit where they document their observations  in a  logbook (subject to supervision by the  internship 
supervisor appointed by the related department). At the end of the internship, students will be called to give two simulations before the internship 
supervisor: one in an elementary level class and another in a secondary level class. 
ELL215  Modern English Grammar and Creative writing  3 cr. 
The course focuses on the art of creative writing. Throughout the course, learners will explore how to recognize appropriate grammar‐in‐action 
structures, organizational patterns, and creative phrases to unleash their imagination, share stories, and inspire others. 
ELL222  Survey of English Literature I  3 cr. 
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The aim of this course is to enable students to read critically, evaluate what they read and formulate verbal or written opinions based on the best 
available evidence. It also covers methods of formal argumentation suitable for students majoring in linguistics and literature. During the course 
students will develop research, writing‐process, and timed‐writing skills. They will also use primary and secondary sources to write an effective 
college‐level documented expository essay. 
ELL223  Sophomore Rhetoric  3 cr. 
The course is a close examination of the early beginnings of the novel in the 18th century, culminating with the Gothic School. After introducing 
the different factors (social, economic, and  literary) that brought about the rise of this genre, the students will be  introduced to the prevalent 
modes/techniques as well as  the main  themes  that  concerned early novelists  such as Defoe, Richardson, Fielding, Sterne, and Mary Shelley. 
Moreover, successful completion of  the course will enable students  to construct appropriate oral and written statements concerning  literary, 
historical, cultural, and philosophical movements from the classical up to approximately the romantic era. 
ELL232  Survey of English Literature II  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  ELL222   
The course offers an in‐depth analysis of the main characteristics (themes, characters, and techniques of the golden age of the novel: the Victorian 
period). It focuses on major representative works by such authors as Austen, the Bronte sisters, Eliot, and Hardy. Both the form and the content 
will be scrutinized in order to highlight the multifaceted nature of the Victorian era and to trace its connection to the 18th and 20th century novel. 
The course makes students aware of the diversity of the Victorian novel and the various social, intellectual, and religious thoughts that permeated 
the age. 
ELL311  Introduction to Drama  3 cr. 
The course offers both a historical survey and a literary history of the development of drama. It concentrates on critical analysis of the distinguishing 
features of the different genres and sub‐genres in drama: tragedy, comedy, tragicomedy, morality, Elizabethan, Jacobean, comedy of manners, the 
well‐made play, one act play, closet drama, mono‐drama, superstar play, absurd play, etc. The course also introduces the practical or technical side 
of the theater by looking at stage conventions and artistry. The course aims at helping students gain awareness of the technicalities involved in the 
theater, as well as the correlation between the genres of drama and the diction, the characterization, and the stage setting. Students are expected 
to give presentations on their favorite form and try to write scenes based on themes, characters or forms of their choice. 
ELL313  English Morphology and Syntax  3 cr. 
The course  is an  in‐depth study of morphology, the abstract rules/constraints governing the  internal structure of words, and syntax, principles 
governing  how words  are  combined  to  form  phrases  and  sentences.  The  focus  of  the  course will  be  building  the  students’  skills  in  English 
morphological  and  syntactic  analysis. Major  attention will  be  given  to  the  interaction of morphology with  syntax  to  study  the  patterns  and 
relationships of words, phrases, and clauses to form sentences and the rules by which the sentences are constructed. 
ELL315  Public speaking  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ENG240   
This course is designed to help students become more effective and responsible speakers and listeners. It will encourage them to communicate 
more openly in different settings (speeches, debates, group discussion, interviews, etc.). This course teaches students the necessary skills needed 
to become more articulate  in verbal communication.    It also highlights  the  importance of both encoding and decoding  in  the communication 
process. 
ELL321  History of the English Language  3 cr. 
This course offers a broad study of the development of the English language from its beginnings to the present time. The course addresses the 
relationship between the history of society and the history of sounds, inflection, and vocabulary of the English language. The course also surveys 
English grammar from the point of view of modern linguistic scholarship or transformational grammar. The course aims to help students understand 
how the English language should be used, rather than simply how it is used. 
ELL322  Development of English Poetry  3 cr. 
The course traces the development of English poetry in the 19th and 20th century through an in‐depth study of its major figures. The focus of the 
course is to delineate the changes in poetic modes and sensibility, from Romanticism to Modernism, and in the literary theory which permeated 
the period and affected directly and indirectly the poetry of the 20th century. Along these lines, the course will take a close look at works of poets 
such as Blake, Wordsworth, Coleridge, Byron, Shelley, Keats, Tennyson, Browning, Arnold, the Nineties, Yeats, Eliot, Auden, and Larkin, among 
others. 
ELL323  Development of the English Novel  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ELL310   
This course’s aim is to offer students a close study of the development of the 20th century novel as an outcome and reaction to the 19th century 
novel. This course focuses on how the writers of the early 20th century abandoned the previous literary conventions and adopted new ones in 
their  understanding  of  the  role  of  the  novelist.  Social,  psychological,  moral,  literary,  political,  and  philosophical  circumstances  called  for 
experimentation in form, in narrative techniques, in characterization, and in style. The course focuses on some of the major novelists such as Hardy, 
Conrad, Lawrence, Forster, Woolf, and Joyce. Thus the course enables students to analyze the formalistic and thematic concerns of the novelists 
of the period. 
ELL324  American Literature  2 cr. 
This course offers an  introduction to various forms of American  literature  in the 19th and 20th century.  It traces the relationship between the 
intellectual, political and cultural background of American poetry and  the novel. The course  focuses on major  figures  such as Emerson, Poe, 
Whitman, Melville, Hawthorne, Hemingway, Fitzgerald, Pound, and Eliot. The course leads students to gain awareness in the multicultural nature 
of American literature, as well as with the specificity of the American experience. 
ELL410  Literary Criticism  3 cr. 
This course  is an  introduction  to major  trends  in  literary  theory  from Plato  to  the end of  the 18th century, covering Classicism, Renaissance, 
Neo‐classicism, Romanticism, Realism and Naturalism, Symbolism, and Aestheticism. The aim of this course is to enable students to practice how 
to use different theories, to read literature, and how to relate literary theory to the cultural, political, social, and moral backgrounds. 
ELL411  The Age of Shakespeare  3 cr. 
The course  is designed to  introduce students to a representative sample of Shakespeare's dramatic output. The six plays for study  include two 
comedies, two tragedies, a history play and a romance, covering virtually the entire period during which Shakespeare was active as a playwright. 
The aim of the course is to provide an understanding of the historical conditions ‐ above all the theatrical ‐ in which Shakespeare lived and worked. 
ELL413  Special Topics in the English Language  2 cr. 
The course provides an  introductory exposure to communicative variation within human sociocultural systems  (such as slang, dialects,  jargon, 
speaking  in tongues, etc.),  language acquisition,  languages  in contact, communicative performance,  linguistic  issues  in meaning and cognition, 
aspects of  the structure of  language, and applied  linguistics. The usual  format  for  the class meetings  is  lecture/discussion, with some  in‐class 

257



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

exercises. This course synthesizes information on language and culture, human communication, thought and creativity, literary expression, social 
and historical diversity.  It bridges the humanities field of linguistics and aspects of history, literature, philosophy, and the performing arts, as well 
as the science and social science approaches to language. 
ELL422  Comparative Literature  3 cr. 
More often than not, the stories we tell are key to understanding, and even creating, personal and communal identity. In this class we will discover, 
through  the  discussion  of  texts  from  various  cultural  backgrounds,  the  diverse ways  in which  narrative  allows  us  to  explore,  challenge  and 
reformulate definitions of identity. The course is designed to equip students with the tools necessary to critically analyze texts in light of other texts 
and to enable them to compare the rhetorical discourse and strategies implied in the texts. 
ELL425  Special Literature Themes  3 cr. 
The  focus of  the course  is on modern drama which has been preoccupied with expressing  the spirit of  the modern age. A profound sense of 
disillusionment, fragmentation and absurdity of human experience pervades the plays of this period. The course investigates the reasons for and 
the dramatizations of the modern condition by studying European and American drama,  illustrated by representative works of the major  Irish, 
American and British playwrights. Although the focus of the course will be on Synge, O'Casey, Beckett, Pinter, Stoppard, O'Neill and Albee, both 
the precursors (Ibsen, Strindberg, Checkov, and Shaw) and the inheritors of modern drama (Hare, Storey, Mamet, Shepard, etc.) will be introduced. 
The course aims at helping students gain awareness in the cultural experience of modern drama, and the rendering of the theater as a private 
space  for the playwright’s alienation  from the audience and from  language  itself.  It familiarizes students with movements such as Naturalism, 
Symbolism, Realist, and Absurdist, and how these movements manipulate stage settings, language, and other dramatic features. 
ELL470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The objective of this course is to train students in the study, analysis and utilization of literary texts (excerpts and complete texts) in middle and 
high schools, following the methodical reading grid, and the analytical review and literary essay grids. 
ELL471  Specialized Didactics II  3 cr. 
The objective of this course is to train students in discursive grammar, its textual inclusion, as well as its reinvestment in writings, within the middle 
and high schools, following constructivist methods. 
ELL490  School Internship  3 cr. 
Students will  complete  an observation  internship  in  an  elementary  level  class  and  in  secondary  level  class  for  six uninterrupted weeks.  The 
internship shall cover a complete teaching unit where they document their observations  in a  logbook (subject to supervision by the  internship 
supervisor appointed by the related department). At the end of the internship, students will be called to give two simulations before the internship 
supervisor: one in an elementary level class and another in a secondary level class. 
ELL520  Culture and Modern Civilization Seminar  2 cr. 
This course is designed to examine some of the most important events and trends in modern world history. Students will discuss themes related 
to the Rise of the West and globalization. They will select and discuss topics in human culture in the context of how humans, as historical beings, 
are shaped by the thoughts and actions of their predecessors and how they influence the lives of those who follow them. The course will examine 
culture as a distinct heritage of ideas, values, and artistic expressions that undergo continual adaptation due to social changes. Students will also 
study religions: Buddhism, Hinduism, Judaism, Christianity and Islam. 
ELL521  English Literature Seminar I  3 cr. 
The aim of the seminar is to integrate the study of different 20th century literary theories and academic research writing. Students will examine 
the ways in which literary theories of the 20th century have been applied to canonic literary texts and have reshaped the reading and reception of 
those texts. They will look into the forms, the approaches and the structures employed. They will focus on selected writers, genres, issues, trends, 
or movements addressed in American, British, and/or world literatures from the Renaissance till now. The course includes reading primary and 
secondary sources related to poems, plays, and novels encompassing issues like race, gender, class, discourse and political power. Students will 
study writings that celebrate new  freedoms and new ways of assessing  the self and  the world through  literature and  theory. Authors such as 
Shakespeare, Milton,  Blake, Wordsworth,  Tennyson, Hardy,  Yeats,  Joyce,  Eliot,  and  others will  be  focused  on.  Students will  explore  diverse 
approaches, issues, and texts, and they will undertake an analysis of a text of their choice, using the references surveyed in addition to others, as 
part of their own chosen research project. 
ELL522  English Literature Seminar II  3 cr. 
This course examines the scope of colonialism/postcolonialism as a multi‐disciplinary, often cross‐ disciplinary, re‐examining the history and legacy 
of colonialism and incorporating the perspectives of the colonized with the purpose of relating this to English literature and postcolonial literature 
written in English. The aim of this course is to introduce students to a wide range of postcolonial criticism with the purpose of familiarizing them 
with the major contributors to the field and the significant arguments or counter‐arguments that each has espoused, by means of a close reading 
of seminal articles and class discussions on their basis. In addition to knowledge of postcolonial critics and their articles, students will develop an 
understanding of the postcolonial approach and method, so that they will acquire an ability to undertake a postcolonial reading and analysis of a 
text of their choice, using the references surveyed in addition to others, as part of their own chosen research project. 
ELL524  English Linguistics Seminar I  3 cr. 
The course provides an instructional framework of how to evaluate and participate in reforming language curricula. It emphasizes the development 
of  teacher competency  in  the  fields of curriculum designing,  teaching and assessing English as a  foreign/second  language. During  the course 
students will examine the development and implementation of effective research‐based curriculum designing and instructional practices. They will 
explore theories, procedures, and instruments used for reforming  language curricula and assessing  language skills for proficiency. Students will 
also be responsible for evaluating and designing a language syllabus and setting formal/informal assessment strategies that fit with the syllabus 
designed. 
ELL525  English Linguistics Seminar II  3 cr. 
This  seminar  helps  students  explore  systemic  functional  grammar,  a  theory  that  aims  to  account  for  the  use  of  language  as  a  vehicle  for 
communication  between  people  in  social  and  cultural  contexts.  During  the  seminar,  students will  experience  the  functions  of  language  in 
representing situations and activities, in interaction and in creating discourse. They will be aware of how language users convey meaning through 
their choice of words and grammatical structures in specific situations. Students will analyze authentic texts and experience how to describe the 
lexical, grammatical and cohesive structures of texts and reflect on how the resources of the English language are employed in different types of 
discourse; and they will also learn why language users choose one wording over another to better reach their communicative goals. 
ELL526  Literary Issues  3 cr. 
This course aims to help students explore a variety of selected literary topics. They will read and analyze literary works drawn from English speaking 
and non‐English speaking cultures. Through lectures and discussions, students will gain awareness of varied literary issues, including structure and 
technique, and a sense of the cultural backgrounds that inform those works. While reading and discussing literary topics, students will: demonstrate 
an  understanding  of  literary  terms,  themes,  strategies,  and  issues  relevant  to  the works  being  studied;  express  their  understanding  of  the 
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relationship between literature and the historical/cultural contexts in which it was written; synthesize literature of non‐English speaking cultures 
in  terms  of  historical  literary  values  as  they  reveal  esthetic,  political,  social,  and  historical  relationships  between  countries  and  eras;  and 
demonstrate the ability to choose and apply appropriate critical methods for analyzing and writing about literature. 
ELL610  Seminar: Comparative Literature  3 cr. 
The seminar aims to explore with the students the field of comparative literature, contemporary theory, and modern approaches to literary texts. 
It is intended to help students develop an understanding of  literature and culture, as well as technologies and esthetic forms of mediation and 
transmission  of world  views,  values  and  critiques.  During  the  seminar,  students will  discuss  originals  and works  in  translation,  experience 
cross‐cultural comparisons, and the multilingual, pluralistic and global world. They will also compare literature to other arts, media and further 
modes of writing. The broad perspective of the seminar is to help students think critically and analytically about what literature is and does; how 
literature relates to other fields and kinds of writing; how literary texts produce their complex webs of meaning; and what the ethical relevance of 
literature is in a globalized world. 
ELL612  Seminar: Applied Linguistics  3 cr. 
This  seminar provides an overview of  the  field of applied  linguistics,  its history, branches and  scope.  It encourages  research  collaboration  in 
language  learning/teaching and  language assessment.  It also guides students  to examine  the different  linguistic, social, and cultural  factors  in 
human communication through their looking at a variety of levels in language and how such variation constructs and is constructed by identity and 
culture. An exploration of attitudes and ideologies about these varieties will also be tackled. Moreover, the course offers students the opportunity 
to explore the research literature on a range of topics related to the study of language and society, including sociolinguistic theory and research 
methodology, the ethnography of speaking, the role of social variables (such as age, socio‐economic status and sex/gender) in language variation 
and change, bilingualism and language contact, and language policy and planning. Students will carry out an empirical analysis of a set of language 
data as part of their course project. 
ELL621  Seminar: English Literature  2 cr. 
The aim of this seminar is to enable students to consider how contemporary Anglo‐American literature re‐imagines social history, genre, politics 
and identity. The seminar will focus on influential works written since the beginning of the 20th century by writers such as George Orwell, Virginia 
Woolf, Maxine Hong Kingston, Margaret Atwood, Wole Soyinka, Carol Ann Duffy, John Fowles and Angela Carter, among others. Students will 
examine literary texts as examples of contemporary culture, focusing on issues such as postmodernism and multi‐culturalism. They will also tackle 
topics such as the representation of space and identity in depictions of the city, the small town and suburbia, fairy tale and gothic horror and new 
technologies and culture. 
ELL623  Seminar: English Language Acquisition  2 cr. 
The  aim of  this  seminar  is  to  help  students  explore  the  second  language  acquisition  (SLA)  theory  and  examine  some of  the  latest  research 
methodological  tools  in  the  field.  Students will  also  study  the  complex  variables  underlying  second  language  acquisition  and  the  different 
perspectives of SLA theories. Among the topics tackled are: the effect of age at which a second language is learned, the learner’s rate of acquisition 
and attainment profile, the effects of language impairment and loss in second language grammars, the influence that first language exerts on the 
acquisition of a second language, and a number of psycholinguistic and neurolinguistic aspects of SLA. Students will also gain experience of second 
language research through a small‐scale study they will conduct in an area of second language knowledge. 
ELL700  Seminar: Research Methodology  3 cr. 
This course is designed to help PhD students develop their research projects and assist them in defining their mode of enquiry. It is constructed to 
guide them through a general overview of research, its methodologies, its challenges and its organization, including creative practice. Students will 
be equipped to plan, organize their research and communicate their findings. Thus, students will explore a variety of research tools, methods, 
ethical and legal questions. They will develop the ability to reflect critically on the processes of research, articulate critical language appropriate to 
their research aims and interests, develop a supportive research environment, and become familiar with a range of research practices applicable 
to sciences, humanities, social sciences, literature and art. 
ELL710  Seminar: Modern English Literature  3 cr. 
The aim of this seminar is to encourage students to explore and discuss some ways in which leading English language poets, novelists, short story 
writers and playwrights have engaged the questioning spirit of recent times. The seminar will focus on influential works written, since 1960, by 
writers such as Martin Amis, Rabih Alameddine, Seamus Heaney, Margaret Atwood, Wole Soyinka, Allen Ginsberg, Gregory Corso and Salman 
Rushdie. The course also considers how contemporary literature re‐imagines history, genre and identity. 
ELL711  Seminar: Special Topics in English Syntax  3 cr. 
The aim of this seminar is to examine a range of syntactic phenomena and evaluate opposing theoretical analyses proposed to account for them. 
Students will construct theoretical analyses and evaluate their explanatory adequacy for Universal Grammar. Topics  include low frequency (LF) 
phenomena, functional projections, and structural representations. Students will also study the language and explore its syntax and uses within 
varied contexts. 
EMT470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The course is designed for students who hold a degree in Mathematics. It aims at introducing students in TD to methods that allow the acquisition 
of  skills  specific  to  the  teaching  of Mathematics.  The  course  focuses  on  the  Lebanese  Curriculum  in  the  Intermediate  cycle,  and  addresses 
fundamental parts of  the second cycle of basic education  to ensure harmony and continuity between  the different parts of  the mathematics 
program. It focuses on other concepts that are not included in the program and are useful to allow students to comfortably reach a higher level. 
EMT471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EMT470   
This course considers  the mathematical program planned by  the Lebanese curriculum and  to  focuses on core parts of  the  intermediate cycle 
program and prerequisites for university to ensure harmony and continuity between the different parts of the Lebanese educational system. It 
introduces students to the use of educational resources: the strategies, methods, educational activities (planning, testing, and evaluation) and the 
choice of appropriate teaching materials and technology. After the course, the student will know the appropriate methods and theories in teaching 
and be able to model, to analyze, to induce, to deduce, to abstract and to apply. 
EMT490  School Internship  3 cr. 
As part of their teaching practice student will attend classes to observe educational practices  in a school context, and gather material for their 
descriptive and analytical report. Students must demonstrate how they can integrate technological tools and apply new techniques used in the 
world of ICT for educational purposes. 
EMU470  Specialized Didactics I  3 cr. 
This course deals with the specialized teaching at the pre‐school and primary music education; its aims:  
1.Study and integration of the basic principles of active musical pedagogy.   
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2.Study and experimentation of various processes to awaken and develop the music faculties of the child (rhythmic sense, auditory attention, inner 
hearing, voice emission and 
3.Singing, instrumental, body, dramatic and creative expression, improvisation...).   
4.Acquisition and knowledge of repertories from traditional and contemporary music and instrumental ensembles favorable to a musical pedagogy 
for pre‐school and primary students.   
5.Presentation, adaptation and creation of teaching material and exercises‐games intended for these same groups of children according to the 
approach by skills.  
6.Planning, organization and evaluation of learning. 
EMU471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EMU470   
This course deals with teaching in elementary school; its aims:  
1.Study and integration of the basic principles of active musical pedagogy.   
2.Study and experimentation of various processes to develop musical faculties of youth (rhythm, listening and appreciation, individual and group 
singing, instrumental, body expression, reading and writing, public performance and creativity, improvisation...). 
3.Acquisition and knowledge of repertories from traditional and contemporary music and instrumental ensembles favorable to a musical pedagogy 
for elementary students.   
4.Presentation, adaptation and creation of teaching material and activities intended for these same groups of children according to the approach 
by skills.  
5.Planning, organization and evaluation of learning. 
EMU490  School Internship  3 cr. 
In this course, the student  is required to develop a professional autonomy and acquire an adequate mastery of skills  inherent to teaching and 
related  to  the diversity of  schools milieu  taking  into consideration  the  child development  stages. He prepares  lesson plans, chooses  teaching 
approaches, implementing disciplinary, didactic and pedagogic knowledge and evaluates his educational practice through reflexive analysis. This 
internship is for a period of 21 days during which the candidate teaches music classes in three different schools for a period of one week in each 
school. Coaching meetings are planned at the University with the teacher that guides the student in his training. The internship has thus a period 
of preparation at the University and writing reports estimated to be 24 hours. 
ENG240  English Communication  3 cr. 
English 240 is designed to help upper‐intermediate learners reach an advanced level of Academic English. At this stage, students are expected to 
apply four basic language skills (listening, speaking, reading & writing) and pave the way for a fully autonomous command of English. Productive 
skills are sharpened through clear models and guidelines that guarantee an ultimate assimilation of effective reading and writing strategies. The 
additional integration of listening and speaking allows a better conversational English in formal and informal situations. It also enhances the speech 
techniques targeted throughout the course. ENG 240 will enable students to write different types of writing genre and perform well‐organized oral 
speech while improving their language awareness, fluency, and accuracy. 
EPY470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The nature of physics and its implication in teaching; critical study of various physics teaching techniques; survey and practice in the utilization of 
instructional materials. 
EPY471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EPY470   
A review of various physics curriculum projects and programs; curriculum planning, microteaching, and practicum in classroom observation and 
teaching. 
EPY490  School Internship  3 cr. 
As part of their teaching practice student will attend classes to observe educational practices  in a school context, and gather material for their 
descriptive and analytical report. Students must demonstrate how they can integrate technological tools and apply new techniques used in the 
world of ICT for educational purposes. 
ESV470  Specialized Didactics I  3 cr. 
The course covers the following: the nature of science and its implication in teaching; critical study of various science teaching techniques; survey 
and practice in the utilization of instructional materials. 
ESV471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  ESV470   
The course covers the following: a review of various science curriculum projects and programs; curriculum planning, microteaching, and practicum 
in classroom observation and teaching. 
ESV490  School Internship  3 cr. 
As part of their teaching practice student will attend classes to observe educational practices  in a school context, and gather material for their 
descriptive and analytical report. Students must demonstrate how they can integrate technological tools and apply new techniques used in the 
world of ICT for educational purposes. 
ETC535  Statistical Tools for Parameter Optimization and Data Analysis  2 cr. 
It  involves  teaching  statistical  tools  to optimize parameters  (experimental plans)  to make method or process developments and also  tools  to 
analyze, sort, categorize data. 
ETC565  General Presentation of The Atmosphere  3 cr. 
General presentation of the structure, composition and dynamics of atmospheric systems: General presentation of the atmosphere and its gaseous 
constituents, liquid and particulate; Notion of atmospheric equilibrium and stationary state; Atmospheric reactivity: example of reactivity of semi‐
volatile species (pesticides, dioxins ...); Criteria Air Contaminants: identification of the induced problem, identification of sources, sinks and their 
relative importance; Atmospheric carbon balance; Chemistry of the sulfur and implication in the acidification of the rains. 
ETC615  Sample Processing and Online and In‐Situ Measurements  2 cr. 
This module presents techniques and methods for sampling and sample retention, passive sampling, extraction / pre‐concentration and online 
measurement. 
ETC620  Physico‐chemistry of the Atmosphere  3 cr. 
Understanding  the major  chemical  and physicochemical atmospheric problems and  their  regulatory approach: Greenhouse  effect and  global 
warming. 
ETC625  Elements of Meteorology and Climatic change  3 cr. 
Presentation of the role of meteorology on air quality and the transport of pollutants and study of the quality of indoor atmospheres. 
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ETC630  Atmospheric Reactivity  3 cr. 
Professional situation by adopting a multidisciplinary approach. Master's students will carry out an integrative field study. This work could be an 
applied study sponsored by companies, communities, design offices or university laboratories, or a one‐week field workshop during which students 
will analyze on a single site the different components of the environment (air, soil, water). Oral defense of the project is carried out before a jury 
composed of professionals and teacher‐researchers involved in the project. 
ETC635  Quality of Confined Atmospheres  2 cr. 
This course will help students to master the knowledge of the processes of the continental cycle of water, on the surface (soil‐atmosphere) and on 
the  subsurface  (aquifers).  Students  will  be  able  to  discuss  investigation  techniques  used  in  hydrogeology  (test  pumping)  and  geophysical 
prospecting. 
ETC680A/B  Project and Professional Internship  6 cr. 
Project and Professional  Internship offers  students practical experience  in  their  field of  study  through a combination of project work and an 
internship. Students develop a project proposal,  implement  their project, document  their  findings, and present  their  results. The professional 
internship  involves placement  in a relevant organization where students engage  in  real‐world  tasks, develop practical skills, and gain  industry 
insights under the supervision of experienced mentors. The course emphasizes the integration of academic knowledge with practical application, 
fostering professional behavior, ethical standards, and career readiness through hands‐on learning and reflection. 
ETC697A/B  Analytical Strategy and Study of Pollution  6 cr. 
Module of scenario of the students on an analytical problematic or on a case of pollution  in order to enable them to mobilize the knowledge 
acquired on a concrete case going from the sampling, the optimization of method and the analytical validation. It consists of work in groups of 3 
to 4 students, supervised by a teacher, aiming either at the development of analytical method (bibliographic research, and method optimization, 
or feasibility test, or validation tests), either at the study of pollution that has occurred or is simulated in its historical, analytical, regulatory and 
technical aspects. 
EVS470  Specialized Didactics I  3 cr. 
This course is designed for students holding a degree in Visual and Performing Arts. It aims to introduce students learning a TD to didactic methods 
concerned with image.The course requires students analyze and produce images for educational purposes. This is a course with double dimension, 
theoretical and practical. 
EVS471  Specialized Didactics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  EVS470   
This course develops methods and scenic arts practices for educational and therapeutic purposes, such as psychodrama. 
Its objectives are to facilitate relations, develop capacity for expression, representation, creativity, etc. 
EVS490  School Internship  3 cr. 
This course aims to enable the student to put into practice his/her acquired knowledge, experience the possibilities of change, verify, consolidate 
or make changes to the acquired methods and become familiar with different learning methods. At the end of the course  the student is required 
to write a detailed course report conforming to the internship protocol prepared by the head of DE. 
FBIO101  Fundamentals of Biology  3 cr. 
This introductory course is intended for freshmen and covers a set of essential biological concepts, providing students with a scientific basis for the 
issues  they will  confront  throughout  their  lives,  such  as  The  chemical  bases  of  life, How  cells  function,  harvest  and  produce  energy, DNA, 
chromosomes and inheritance, Evolution and diversity, The human body, Ecology, …. 
FCHM101  Fundamentals of Chemistry  3 cr. 
This course presents a general introduction to chemistry. It highlights the structure of the atom (various models and properties of the elements in 
the periodic table), various chemical bonds (Lewis structure, VSEPR rules), thermochemistry (thermodynamics and chemical equilibrium), kinetic 
chemistry (reactions rate orders, Arrhenius law), solutions chemistry (acids and bases and various acid‐base equilibrium), complexation, liquid solid 
equilibrium and solubility product, redox titration and electrochemical cells. 
FECO101  Introduction to Economics  3 cr. 
This course gives insight on economics and its integration in the real world, covering both microeconomics and macroeconomics and giving insight 
on the operation of modern economy. Microeconomics is a key component to designing and understanding public policy and an essential tool for 
managerial decision‐making. Macroeconomics portrays the economy as a whole. It is by developing an understanding of fundamental economic 
terminology, concept and principles that we are able to interpret economic changes and their impact on a country’s situation. 
FELL121  English Literature  3 cr. 
The aim of this course is to introduce the basic features of major literary genres: poetry, prose, and drama. The design of the course involves the 
explanation and modes of analysis of the different types of each genre. Selections for the course include a novel, a short story, an essay, a play, 
and a number of various poetic forms. Basic elements of each genre and its sub‐genres will be analyzed. This may be achieved by analyzing the 
basic characteristics of each form (language, figurative language, plot, setting, characterization, point of view, narrative voice, etc.). 
FENG140  English Communication Skills  3 cr. 
This course falls within The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, and Assessment, abbreviated in English 
as CEFR or CEF or CEFRL. It is designed to help students improve their English language proficiency and develop the skills they need to be successful 
when studying in their own academic subject area in English. The course allows students to fully retain their intermediate knowledge and improve 
their ability  to  read authentic academic materials. Throughout  the  course,  students will be exposed  to particular  sets of vocabulary  that are 
important for reading in a particular subject area as well as sub‐technical vocabulary that is important for reading in any academic discipline. In 
addition, students will learn how to write academic texts in which plagiarism is avoided. The course will also help students develop listening and 
note taking skills needed to succeed  in academic  lecture settings. Mainly a high‐intermediate course, ENG 140 provides a solid foundation for 
Advanced English or ENG 240. 
FHS200  Human Anatomy  3 cr. 
This course  introduces the students to the human body and  its many complex structures. The structure and shape of  important organs will be 
described and discussed to be later relater to common surgical scenarios and current research. Each part of the course will focus on a specific area 
of the human body; This will help the students to apply their understanding of basic anatomy to common clinical scenarios and research. 
FHS210  General Histology  3 cr. 
The purpose of this course is the theoretical and practical acquisition of the fundamental basics in general functional histology. Outline: meiosis 
and gametogenesis, early development, histology techniques, supporting tissues, epithelial, muscle tissue, nerve tissue, hematopoietic tissue. 
FHS220  Human Embryology  3 cr. 
This course helps the students understand how a well‐ organized and complete individual develops from the zygote (single totipotent) following 
inductions  in chains. The aim  is also to understand that the development of the human body  is dependent on endogenous factors  (regulatory 
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genes) and is also dependent on external or environmental factors. This course is closely related to anatomy and also helps students to understand 
the anatomy of the adult. 
FHS320  Neuroanatomy and Neurophysiology  3 cr. 
This course  introduces the students to the General organization of the nervous system: central, peripheral, and autonomous; Neuronal cellular 
biology: microenvironment of a neuron – glial cells; Cerebral blood flow and its disorders; Blood‐brain barrier and its disorders; Cerebrospinal fluid 
and  hydrocephalus;  General  energy metabolism  of  the  brain;  Fundamental  neurophysiological  processes: membrane  and  action  potentials; 
Emergence and spreading of the nerve impulse; Structure and function of synapses; Neurotransmitters and their receptors: biochemical features 
of synthesis and decomposition, distribution and  interaction of neurotransmitter systems; Membrane receptors: division, structure, activation, 
distribution; pathophysiology of the nervous transmission; Neural circuits for information processing; Organization of sensory systems and sensory 
functions: somatic (receptors) and special senses (vision, hearing, balance, taste, smell); Sensory disorders, pathophysiological background of pain; 
General organization of the motor system: spinal and supraspinal reflexes; Pyramidal and extrapyramidal motor system; Basal ganglia function: 
cerebellar motoric control, motoric nervous disorders  ; Autonomic nervous system: physiological and pathophysiological aspects; General and 
managing brain  functions: ascending reticular activation system  (attention, vigilance, sleep); Limbic system  (emotions, neuro‐endocrinology of 
behaviour), sexuality; Higher brain functions: laminar and vertical organization of the cerebral cortex: integrative function of the nervous system; 
Intellectual functions (memory, thinking, speech); Mental function disorders. 
FHUM101  History of Civilizations  3 cr. 
The course focuses on a general introduction to the history of civilizations with the aim of making the student aware of the universal spirit that 
governs different human civilizations. The two fundamental pillars of all civilizations are religion and culture. Therefore, the course emphasizes 
various Asian, European, and Levantine religions, in order to enable the student to discover the link between religion and culture and to learn to 
open up to universal civilization, with the consideration of faith and spirit, so that the different societies rediscover their cultural heritage  in a 
common civilization. The objective assigned to this course is to support the emergence of an open mentality, empowered to perceive the other as 
an equal based on mutual respect for the rights of the human individual, realized in the freedom of worship and expression 
FIN421  Financial Markets  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BUS211 Or MAT312   
This course enables students to understand the concepts, terminology,  instruments, and  investment strategies when dealing with money. This 
includes the introduction of the broad and closely related areas of financial markets and investments, including the various tools used to determine 
the value of different investment vehicles. The risk inherited with investing as well as the risk return tradeoff will be considered. Accordingly, the 
principles of modern portfolio management, including diversification, will be addressed. Particularly, common stocks will be analyzed and valued 
using multiple valuation  techniques. Within  the  context of  fixed  income valuation,  the  concept of bond duration and  the  yield  curve will be 
examined. Financial derivatives, including options and futures, will also be considered as a hedging tool in the overall investment strategy. Practical 
application will be emphasized throughout the course using Thomson Reuters Eikon. 
FLM210  Music of Film  3 cr. 
Study of music,  sound and acoustics as  they  relate  to performance environments,  techniques associated with  recording, mixing, processing, 
automation, and reproduction of dialogue, effects, and music tracks for theater sound design. 
FLM235  Storyboard  3 cr. 
Visual storytelling aspects of pre‐production in filmmaking and other visual media. Students learn to create detailed storyboards, a sequence of 
illustrated frames representing key shots in a narrative. Additionally, they delve into moodboards, visual collages that capture the intended visual 
and emotional tone of a project. 
FLM240  History of American Cinema  3 cr. 
This course is designed to give students an understanding of the history of American cinema from its beginning in 1895 to the present time. It will 
focus on the silent cinema of D.W. Griffith, the Burlesque film of C. Chaplin and B. Keaton, the genre films of the studio era, the war and post‐war 
noir film, the new Hollywood cinema of the 1960s, the films of the Movie Brats of the 1970s, and the post‐modern cinema of the 1980s and on. 
Special attention will be given to the evolution of the art of the motion picture, including elements of camera, lighting, sound, editing, production 
design, and narrative structure and the technological evolution of the motion picture, including aspects of inventions and innovations such as color, 
widescreen, quality sound, and electronic imagery. 
FLM241  History of European Cinema  3 cr. 
This course is designed to give students an understanding of the history of European cinema from its beginning in 1895 to the present time. It will 
focus on the early films of the Lumière Brothers, the German expressionist school, the Soviet montage schools, the French surrealist cinema, the 
Italian neo‐realist film, the French new wave film, the 2nd  Italian renaissance, the new‐German cinema, and the Danish Dogme 95 movement. 
Special attention will be given to the way in which history has shaped not only film content but also its form. 
FLM316  Screenwriting  3 cr. 
The students will acquire basic knowledge and techniques of writing a narrative script for film. The students will be able to create and develop 
characters, and story line for classical film structure. 
FLM317  Film Directing  3 cr. 
Students will acquire a basic understanding of staging, directing actors, framing, and different notions of space and time. Students will apply these 
basic techniques on short segments of video. 
FLM319  Cinematography  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHO225   
Students will acquire knowledge in the theory of film form. Students will apply these different forms through framing, lighting and assembling shots 
to create a system of expression based on the indirect time movement images. 
FLM321  Advanced Cinematography  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM220 Or FLM319   
Students will acquire advanced knowledge in the theory of film form. Students will apply these forms by manipulating and assembling shots to 
create a system of visual expression based on the time‐images. 
FLM322  Film Language  3 cr. 
Students will understand the basic semiotics, language, and subjectivity theory (Freudian and Lacanian theory). Students will be able to implement 
the classical film language theory in films. 
FLM344  Aesthetics of Film  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM240   
This course focuses on the various theoretical methodologies that have developed in film theory and esthetics and that have proven useful for the 
analysis of films and cinema, such as realism, genre and auteur, reflexivity, intertextuality, psychoanalysis, and feminism. 
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FLM355  Lighting Principles  3 cr. 
Exploration  into  the principles and  techniques of effective  lighting design and  composition, with a  focus on visual  storytelling across various 
mediums such as film, media content, and stage productions. 
FLM416  Advanced Screenwriting  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM201 Or FLM316   
Students will write and develop a narrative script, either through the adaptation of a story, or from their own life experience. 
FLM417  Advanced Film Directing  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM202 Or FLM317   
Students will implement already known techniques in directing, and apply styles and direct actors in short segments. 
FLM441  Sound Theory of Film  3 cr. 
The students will understand the basics of sound theory in films, based on different concepts introduced by Michel Chion, Kaja Silverman and Slavoj 
Zizek, etc. Students will acquire a basic understanding of a critical approach to sound in films. 
FLM470  Final Project  3 cr. 
Students will write,  shoot, direct and  finalize a  short  film. Students will consult  their assigned academic  supervisor  in  the different phases of 
production and post‐production. 
FLM474  Experimental Film  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM317 Or FLM202   
Students will create their own short films through a personal approach based on their experiences and developed through all the different phases 
of idea, production, filming and editing. 
FLM475  Documentary Film  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM202 Or FLM317   
This course covers the study of the documentary genre through definitions, works, styles, forms, strategies, attitudes, conventions, practitioners, 
and the history of documentary film. It will also focus on the production of a documentary film and will allow students to directly apply cinematic 
language and esthetics to the stories in reality 
FLM517  Lighting Workshop for Film  3 cr. 
Students will acquire technical know‐how in supervised exercises on a stage or in an exterior, and in screenings of scenes. Students will participate 
in discussions aimed at learning to master the lighting to create an appropriate mood or atmosphere of a premeditated scene recorded on a film 
or through an electronic system. 
FLM537  Screenwriting for Film and Television  3 cr. 
Through advanced problems in the field of screenwriting, students will acquire professional know‐how in documentary and feature film writing, 
using discussions and exercises with an emphasis on research and preproduction. 
FLM551  Film Design and Special Effects  3 cr. 
Advanced study and practice of computer techniques, effects and methods of design  for motion picture and television, coloring, green screen 
techniques, layering, etc. 
FLM559  Direction of Actors for Film and TV  3 cr. 
Exercises in analysis of script and character for the purpose of directing actors in film and television productions. Emphasis is on eliciting the best 
possible performance from an actor. 
FLM560  Practices in Contemporary Arts  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FLM559   
Advanced study and practice of performing arts. Emphasis is on contemporary arts, through video performances and works of art to enhance the 
use of art in society. 
FLM617  Advanced Lighting Workshop for Film  3 cr. 
Discussion and creation of different styles of lighting through exercises on the electronic medium, aimed at developing the skills of the director of 
photography to master the craft and establish a style. 
FLM618  Cinematography and Directing  3 cr. 
Supervised filming of short dramatic projects on the sound stage and at exterior locations that explore the complexity of the process, emphasizing 
the balance and collaboration essential to both directing and photography in its varied technical, production, and creative aspects. 
FLM619  Advanced Digital Directing  3 cr. 
Supervised filming of short projects on stage and at exterior locations that explore the complexity of the process, emphasizing exposure, lighting, 
and handling of digital professional cameras. 
FLM620  Theory of Sound in Films  3 cr. 
Story of  film  theory, mainly  through  the  theoretical work of Michel Chion  (in particular his concept of acousmetre) and  through  the  films of 
Starub‐Huillet, Tati, Duras, Lynch, Syberberg, etc. 
FLM630  Seminar in Film Theory  3 cr. 
Study of  film  theory through  the works of Vertov, Eisenstein, Bazin, Metz, Deleuze, Virilio, Chion, Bonitzer,  feminism  (Mulvey, Silverman, et.), 
psychoanalysis (Zizek, etc.), and postcolonialist thinkers. 
FLM634  Advanced Screenwriting  3 cr. 
Through advanced problems in writing for original film, students will write a feature film. Students will be coached and supervised by a mentor. 
FLM640  Film and the Other Arts  3 cr. 
Students will discuss in class issues related to films and other arts, plus weekly film screening. Studies in interrelationships between on the one 
hand film and on the other painting, dance and theater, through examination of such  issues as the different modalities of presence  in film and 
theater, the various functions of the frame in film and painting, the correspondence of the freezing that is part of the cinema apertures (frozen 
frames), and the diegetic freezing of the dancer. May be repeated twice for credit. 
FLM650  Film Authors  3 cr. 
Students will participate in discussions in class, screenings to be arranged. Studies of several critical discourses that have influenced the analysis of 
film: Walter Benjamin’s “work of art in the age of mechanical reproduction”; Althusser’s interpellation; Lacan’s mirror’s stage; Virilio’s dromology 
and logistics of perception; Debord’s society of spectacle; Edward Said’s orientalism, etc. 
FLM675  Advanced Fiction Workshop  3 cr. 
This workshop consists of a discussion,  lasting for three hours, and a  laboratory, to be arranged. It is designed for graduate students. They will 
study the basic techniques of film production, including preproduction planning and production of a short group film. 
FMAT100  Basic Mathematics  3 cr. 
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This  course aims  to provide  the basic mathematical  tools  to  complement a  first part of  the  required Mathematics Program of  the  Lebanese 
Baccalaureate. Topics covered: Functions and Graphs, Probability, Limits and Derivatives, Graphing and Optimization, Integration, Sequences and 
Series, Arithmetic and Geometric Sequences. 
FMAT101  Mathematics I  3 cr. 
This is a first remedial course  in Mathematics and Statistics designed for freshman students. The course uses My Foundations Lab instructional 
software to diagnose areas of conceptual knowledge that students need to work on to gain mastery of topics from Basic Math through Intermediate 
Algebra and Statistics. The goal is for each student to spend time learning and studying only those topics which he/she needs to gain mastery, not 
the ones that he/she  is already proficient  in. This may allow students the opportunity to progress through more than one  level of math in one 
semester, depending on the time and effort that they commit to the course. 
FMAT102  Mathematics II  3 cr. 
This is a second remedial course in Mathematics and Statistics designed for freshman students. The course uses My Foundations Lab instructional 
software to diagnose areas of conceptual knowledge that students need to work on to gain mastery of topics from Basic Math through Intermediate 
Algebra and Statistics. The goal is for each student to spend time learning and studying only those topics which he/she needs to gain mastery, not 
the ones that he/she  is already proficient  in. This may allow students the opportunity to progress through more than one  level of math in one 
semester, depending on the time and effort that they commit to the course. 
FPHI101  Introduction to Philosophy  3 cr. 
Philosophy being the "love of wisdom", that is to say, of truth, which is much more a way of being than of having conduct of life, one can approach 
it as an institutional didactic, based on a choice of notions relating to each of its five main paradigms: The paradigm of history: to identify, through 
the history of philosophy, two or three main doctrines, as the heritage of humanity. The paradigm of anthropology: to understand the destiny of 
man in the world, in his quadruple relationship: man‐world, man‐man, man‐other‐man and absolute man. The paradigm of logos or knowledge: to 
define theories relating to the various scientific methods, to determine their specificity, and to show the criteria for their validity. The paradigm of 
practice and ends: to select concepts such as work, technique, art, religion, State, power, law, justice, freedom…to locate them, summarize them 
and address them by highlighting the various topical problems they harbor on more than one level. 
FPHY101  Fundamentals of Physics  3 cr. 
The objective of this course is the introduction of various laws, principles and classical physical mechanisms, whose understanding is essential to 
the student in pursuing his studies in various branches of science. To this end, this course consists of several independent parts. The first one deals 
with mechanics  including kinematics of a particle, the  laws of motion, work, and energy. The second part deals with solids and fluids  including 
pressure, Buoyancy and fluids in motion. Finally, the third part concerns fundamentals circuit analysis. Upon completion of this course the student 
will have acquired sufficient knowledge of several basic principles in physics and is familiar with these various topics. 
FPSY101  Introduction to Psychology  3 cr. 
This course provides an overview of the basic concepts in Psychology. Topics may include human development, motivation, and personality, among 
others. Students should be able to understand psychology from historical and theoretical perspectives, to recognize various fields of psychology 
and different methods used. 
FSOC101  Introduction to Sociology  3 cr. 
Principals of Social Sciences is an interdisciplinary social science course with a multiple perspective approach to the study of human society. This 
course  provides  an  ideal  introduction  to  social  sciences  social  psychology,  linguistic,  history,  archeology,  anthropology,  ethnology,  human 
geography, demography, political science, economics, and sociology. A course in which the students will explore a wide range of topics shaping the 
nature of our contemporary society, from various point of views. various point of views. 
FSTA101  Basic Statistics  3 cr. 
This course is designed to furnish fundamental mathematical tools that cover the initial segment of the mandatory Mathematics Program within 
the Lebanese Baccalaureate curriculum. It is tailored for students with a technical baccalaureate background. The primary objective of the course 
is to equip students with a grasp of essential mathematical concepts, thereby paving the way for a seamless transition into the realm of statistics 
and probability, which stands as the core focus of this course. 
FTP420  Film Production Fundamentals  3 cr. 
Understanding the process of breaking down a script, creating shooting schedules, managing resources, and coordinating various departments to 
ensure smooth production. 
FTP425  Budgeting and Financing for Film & TV  3 cr. 
Learning how to create and manage budgets for film projects, including fundraising, cost estimation, managing expenses, and financial planning 
throughout different stages of production. 
FTP430  Entertainment & Mass Communication Law  3 cr. 
Legal  &  Contractual  Aspects,  understanding  contracts,  copyright  laws,  permits,  insurance,  and  other  legal  requirements  necessary  for  film 
production. This includes dealing with rights, clearances, and contracts with crew, cast, and locations. 
FTP435  Line Producing  3 cr. 
Production Logistics, Crew & Risk Management, such as location scouting, equipment rentals, transportation, accommodations, and other practical 
aspects to facilitate the production process. As well as learning how to assemble and manage a production team, including hiring, scheduling, and 
overseeing various departments like camera, lighting, sound, and art direction. While identifying potential risks during production and developing 
strategies to mitigate them. 
FTP440  Post‐Production Management  3 cr. 
Understanding  the  financial post‐production workflow,  including editing, visual effects,  sound design, and  the coordination  required  to bring 
together different elements for the final product. 
FTP445  Marketing and Distribution  3 cr. 
Understanding  the post‐production workflow,  including editing, visual effects,  sound design, and  the coordination  required  to bring  together 
different elements for the final product. 
FTP470  Final Production Project  3 cr. 
Final production project in accommodation with any of the other final project emphasis, in which the student will work on producing that project 
and present all the logistics and production approaches of that same project, elaborating alongside the director their involvement and professional 
responsibilities. As well as present production evaluation of that project. 
HIS315  History and Ideologies  3 cr. 
The course contains a general over‐view of the historical development of political thought and a historiographical survey of the perception and 
usage of the concept of ideology. It offers to the students to be more familiar with the typology of the political ideologies, their differences and 
their  trends,  such  as:  communism,  socialism,  anarchism,  liberalism,  capitalism,  conservatism,  libertarianism,  fascism,  Nazism,  nationalism, 
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ecologism,  feminism… On  another  hand,  students will  apply  these  theories  in  order  to  understand  the  process  of  State‐building  and  social 
organization in the modern period. 
HIS320  Geography  2 cr. 
Geography is a science, which is interested in the inhabited earth. It analyzes the natural facts in relation to human beings, their distribution, their 
movements, their activities and their actions. Beyond the influence of the natural mechanisms on life, geography studies the great contemporary 
problems: social and economic globalization, inequalities of development, ecological risks, and the overcrowding of cities, etc. 
HIS325  History and Art Criticism  3 cr. 
This course grounds the process of appreciating the 7 arts from a connoisseur’s point of view. The focus will be mainly on paintings theatre/cinema 
and music. The timeline covered by the course would be ‘the modern era’, so the major movements from 1920 till 1970. We will also discuss and 
debate contemporary art  (performance, conceptual art, digital art, animation, mapping etc..) The  fundamental pillars of  the course would be: 
Different types of methods of analysis (of a Painting/Theatre play/film/music etc...), Synoptic approach/comparative analysis and correspondences 
between arts, The classification of art through history, Sensibilization to the technical vocabulary. 
HIS385  Ancient Near‐East: Egypt  2 cr. 
This course introduces students to the history of Egypt in ancient times, focusing on the chronology of the Pharaohs and their power in the Near 
East. Students will learn how to read and even to translate hieroglyphs. Students should be able to use primary sources and contextualize the topic 
in drawing a comparative chronology between Egypt and the rest of the eastern world. 
HIS390  Ancient Near‐East: Mesopotamia  2 cr. 
This course focuses on the history of Mesopotamia in ancient times. This is a fundamental course which enables students to understand the context 
of the establishment of the first state‐cities in the world. Students will use classical methods of learning, such as chronology and scale analysis. 
They should be able to establish the link between the history of Mesopotamia and the history of Egypt and other countries during the same period. 
HIS395  Ancient Near‐East: Syria  2 cr. 
This  course  intends  to  focus  on  the  idea  that  ancient  Syria  has  never  been  a  centralized  and  strong  state.  Students will  use methods  of 
contextualization to understand that throughout history its cities have been influenced by empires and neighboring kingdoms: the Hittite Empire 
in the North, Assyria in the East, and Egypt in the South. This course will also consider the geography of Syria and its geopolitical situation. Finally, 
it will refer to archeological fields in order to enhance the importance of Syria at a certain time of History. 
HIS400  Greek and Byzantine History  2 cr. 
Greek history lives on thanks to its rich heritage, especially in the Mediterranean area. The course will present the constitutive elements of this 
long history since the emergence of the Minoan and Mycenaean “palatial” civilizations up to the fall of the Byzantine Empire in 1453. Students will 
study the cultural aspect of the Greek civilization, which reached its apogee with Hellenism. The course will help the students to analyze the process 
of diffusion of Christianity all around the Mediterranean coast, realized by the foundation of the Byzantine Empire and the uniqueness of the 
Basileus. A political approach will be adopted, analyzing the different regimes in the Greek and Byzantine world, from democracy to the powerful 
Empire, through tyranny. Attention will be given to the evolution of the city of Constantinople. 
HIS405  Roman History  2 cr. 
The course examines, through the history of the roman entities, the different factors which enhance the role of Rome as a Mediterranean power. 
The development and enlargement of the roman influence will be explained during both periods: period of the Roman Republic and then the period 
of roman imperialism. Students will use a comparative approach to examine the roman influence during these two periods and in different areas. 
Students will furthermore be able to define the process of Romanization and to develop a critical approach concerning the heritage of the Romans. 
HIS425  Islam, from Mahomet to 1516  3 cr. 
Gathered under the leadership of the prophet Mahomet, in the 7th century, the Arabs dominated the Near‐East within a few years and continue 
the conquest in Africa and in Europe. The Caliph Rachidoun (632‐661) yielded power to dynasties, which governed Dar‐el‐Islam of various capitals. 
Students will closely follow the stages of the expansion, the moments of the transfer of power, the organization of the administration and the 
governmental institutions of the Arab community from social, economic, cultural and scientific perspectives. 
HIS430  Western Middle Ages  2 cr. 
The course describes the western Middle Ages period with a social, political, military and cultural approach. Students will be introduced to the first 
theories of modern states, which contributed to transform Europe from the 5th to the 14th centuries. Primary sources and works of art will help 
the  students  to understand  the different  representations of  the  societies,  their  leaders and  the new‐born  states. A  comparative approach  is 
necessary to understand the different evolutions in the European areas. 
HIS435  The Ottoman Empire  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  HIS400   
The interest in writing about the Ottoman period in history was renewed when local archives were made accessible in the second half of the 20th 
century. The image of a tyrannical and fanatical power, which made Europe tremble, was sweetened and the emphasis was put on the internal 
organization of the Empire. Defeated in Lepante in 1570, stopped in Vienna in 1683, and overruled in the Treaty of Kaynardji in 1774, the Empire 
weakened and became “the sick man of Europe” throughout the 19th century and had disappeared by the end of World War I. 
HIS450  Modern Europe  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  HIS430   
This course deals with the history of Europe from the Renaissance until the end of the Monarchy. Students will examine financial and economic 
questions, the political regimes, religious reforms, the Industrial Revolution, as well as the psychological and social structures of the period. 
HIS455  The Contemporary World  2 cr. 
This course will focus first on the interwar period of the 20th century. It will then deal with the main reasons that disturbed the world order during 
the second half of the 20th century: bipolarization, positive neutrality, decolonization, the European construction, the end of communism, the role 
of the USA as a superpower, globalization, international organizations, etc. 
HIS460  Contemporary Middle East  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  HIS435   
The expression “Middle East” concerns the area including the states of the Fertile Crescent and those of the Arab Peninsula, and Turkey, Pakistan, 
Iran, Afghanistan, Libya, Egypt, and sometimes India. The course limits the study to states of the eastern Mediterranean Sea and Iraq. Students will 
examine  themes dealing with  the political and economic evolution,  social mutations, demographic dynamics and  some geopolitical questions 
focusing on contemporary issues, such as conflicts related to water management and the Arab Spring. 
HIS480  History of Christianity: Birth and Doctrines  3 cr. 
This course focuses on the inauguration of the New Alliance by Jesus, and the New testament which records the words and actions of this period. 
When Apostles  proclaimed  the  good  news  by  the  kerygma  it  validated  the  evangelic mission of  the Church,  and  from  it,  the  first Christian 
communities were developed and organized. Their emergence caused different reactions and they were attacked by the upholders of Judaism and 
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adherents of paganism. The  course  focuses on  the dialectic of  the  integration of  the Christians. The account of  the genesis of Christianity  is 
examined in this course along with the elaboration of the corpus of the first texts, and by minutely questioning the essence of the message that it 
brings to its understanding, its transmission, its evolution and its interpretation. 
HIS485  Islam Civilization  2 cr. 
This  course  presents  the  different  theological  and  legal  schools,  and  considers mystical  currents,  brotherhoods  and  different  contemporary 
movements in search of an ideal. The works of certain Muslim intellectuals living abroad will also be studied. 
HIS600  Research Methodology  3 cr. 
Students will develop the practice of critical thinking and analytical approaches they have already applied in history and archeology, opening up 
the horizons of their research, so they can choose the form of their research paper or thesis. Students will include, alongside the research project, 
the necessary theoretical and practical knowledge to develop their thesis. Component parts of thesis writing will include: structuring the outline, 
dividing the content into chapters, and writing the introduction and conclusion in a coherent and rigorous way. 
HIS620  Social History: Structure of the Family in Rural and Urban Areas  3 cr. 
This course examines the family status in different areas and it detects the factors of change and durability. It is obvious that the situation of the 
family changes in Lebanon, but it is also well known that it remains at the base of society and is an element which gives the country its charm and 
stability. 
HIS625  History of International Relations (1918 ‐ 2006)  3 cr. 
This seminar covers the large context of international relations. It introduces these relations from the first colonial period to the implementation 
of strategies  to secure and dominate  the  territory. The philosophical  theories  that preside over  these  relations will be discussed  in class. The 
implementation of the supranational and super‐states authorities of social, political, economic and military types, as well as their actions, will be 
studied. A study of the Arab world and the Mediterranean Sea are included, from the eve of World War I until the present day. 
HIS630  Art Critic  3 cr. 
This course aims at teaching students how to develop a critical eye to define a work of art, analyze its characteristics, place the work of the artist 
in its correct time, and to know how to channel the information. The art critic explains, defends, objects, regulates, distinguishes and creates artistic 
movements, and these are the skills students can acquire on this course. 
HIS640  Thematic Research  6 cr. 
This course studies problematic cases related to the history, art and archeology of Lebanon. 
HIS650  Seminary: Ancient Lebanon  3 cr. 
Besides the theoretical and practical knowledge, this course includes field work experience in a multidisciplinary context. 
HIS655  Seminary: Medieval Lebanon  3 cr. 
Students are introduced to the history of medieval Lebanon, a very important period which begins with the Arab‐Muslim conquest of Lebanon in 
636 and which ends in 1516 with the victory of the Ottomans over the Mamelukes. Students will become familiar in research using primary sources. 
HIS660  Seminary: Modern and Contemporary Lebanon  3 cr. 
This course deals with extensive questions related to the history of modern and contemporary Lebanon, based on primary sources such as archives 
and manuscripts. 
HIS670A/B  Thesis Project History  9 cr. 
Graduates will have the ability to conduct thorough research, and master the use of sources and methods of writing a thesis. 
INF216  Introduction to Programming  3 cr. 
This course provides students with a practical method for resolving problems using the programming language Visual Basic. It covers: methods for 
problems analysis; an introduction to the Visual Basic language, basic concepts of the language, types, expressions, control structures (selection, 
repetition), one dimensional arrays, two dimensional arrays, strings, procedures and functions; and writing and executing programs. 
INF217  Applicative Programming  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  INF216 Or INF214 Or INF219   
This course introduces many techniques used to organize, search, sort and manipulate data, after completing new ideas in the Visual Basic language 
(multidimensional arrays, procedures, functions and files). It emphasizes sorting methods, recursion, linked lists, stacks and queues. 
INS510  Law and Ethics in Information Studies  3 cr. 
This course examines the legal and ethical frameworks governing information access, privacy, and intellectual property rights. It will xplore case 
studies and regulations to navigate ethical dilemmas and ensure responsible information stewardship. 
INS515  Management of Libraries and Archives  3 cr. 
This course will help students develop strategic skills in organizational management, collection development, and preservation techniques for 
libraries and archives. They will explore best practices in resource allocation, user services, and digital preservation to enhance accessibility and 
usability of cultural heritage materials. 
INS520  Research Methodology  3 cr. 
Students will acquire foundational knowledge and practical skills in conducting research within the field of information studies. The course helps 
them explore various methodologies, data collection techniques, and analytical approaches to address research questions and advance 
knowledge in the information profession 
INS697A/B  Thesis  6 cr. 
This course helps students engage in independent research and scholarly inquiry to produce a thesis that contributes to the field of information 
studies. Students will develop critical thinking, research design, and writing skills while exploring topics of interest under the guidance of a faculty 
advisor. 
INT550  Consecutive Interpretation A‐C I  3 cr. 
The aim of the course is to teach note taking for texts in Arabic to be translated into English. The basics of note taking are taught at the beginning 
followed by texts read to the students with lengths ranging from 2 minutes to 5 minutes at the end of the semester. 
INT551  Sight Translation A‐B/B‐A I  3 cr. 
The on sight translation course given to first year students has three main objectives: To enrich their vocabulary. To work on the flow of the texts, 
the intonation, the articulation etc.  To work on reformulating ideas, because interpreting essentially means explaining. The texts given to students 
revolve around current themes as well as more technical ones such as labor, sustainable development,  international conventions etc. They are 
taken from websites; UN and other International Organizations. Texts are chosen gradually in terms of the gaps that the students need to address, 
in order to have a comprehensive training. At the end of the semester, students have to appear before a jury, in order to evaluate the process of 
the first half of the year. 
INT553  Sight Translation A‐C/C‐A I  3 cr. 
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This course is given to reinforce the sense of translation among the students who will have to translate the text while reading it for the first time. 
This will teach them speed and precision and will prepare them for the simultaneous interpretation. 
INT554  Consecutive Interpretation A‐B I  3 cr. 
This course introduces students to note taking techniques, in order to consecutively interpret texts from Arabic into French. The text lengths vary, 
starting with 2 minute texts and ending with texts up to 5 minutes, revolving around different themes: political, economic, and more general texts. 
INT555  Consecutive Interpretation B‐A I  3 cr. 
This course  introduces students to note taking. The professor will explain the note taking techniques (symbols, signs, etc.) and give theoretical 
introductions to the course that starts with 1 or 2 minute long texts for around 4 weeks. The length of the texts will increase as we go into the 
semester and will reach 5‐6 minutes in December. Texts are taken initially from L’Orient‐Le Jour and then the professor will choose more difficult 
texts from international French newspapers and magazines such as (Le Monde diplomatique), as well as other UN reports in French. 
INT556  Consecutive Interpretation C‐A I  3 cr. 
Similarly  to all  the  consecutive  translation  courses,  this  course will  cover  texts  taken  from  the Daily Star  in  the beginning and will evolve  to 
encompass texts from ‘foreign affairs’,  “The Economist”  as well as different reports from many UN agencies. It will focus on note taking at the 
beginning of the course and move toward a more tangible aspect of translation. 
INT557  Sight Translation A‐B/B‐A II  3 cr. 
This  course  teaches  students  to  read  a  text  and  translate  it  at  the  same  time;  this  exercise will  serve  as  an  introduction  to  simultaneous 
interpretation and will prepare students for different types of texts. General texts, at the beginning of the semester, lead to more specialized ones 
with a more complicated terminology. 
INT558  Sight Translation A‐C/C‐A II  3 cr. 
This course aims at enabling students to read a text and translate it on sight. This exercise will introduce them to simultaneous interpretation and 
prepare them for different kinds of texts ranging from general themes to more detailed and specific texts with specific terminology. 
INT559  Consecutive Interpretation A‐B II  3 cr. 
At this stage, the students will have mastered note taking, and will concentrate on texts in Arabic to be translated into French. The text lengths 
vary between 5‐6 minutes and they cover politics, economics and other current events. 
INT560  Consecutive Interpretation B‐A II  3 cr. 
Students will be able to master consecutive interpretation of texts from French into Arabic. The degree of difficulty will be increasing the further 
they go into the semester and the students will tackle a variety of themes. As with all consecutive interpretation exercises, the students will have 
to master the connections within the texts and have to preserve the chronological order of the ideas. 
INT561  Consecutive Interpretation C‐A II  3 cr. 
The second semester will allow the students to master translating consecutively texts from English into Arabic. The degree of difficulty will increase 
and with it the variety of the texts given to the students. The students will bear in mind the necessity of keeping the coordination between the 
various parts of the texts, as well as the chronological order. 
INT563  Consecutive Interpretation A‐C II  3 cr. 
The aim of this course is to teach interpreting students the techniques of consecutive interpretation. Students will be taught to listen to a 4 or 5 
minute long speech in Arabic, to take note of what they heard, and then, based on the notes they have, translate the text into English. This course 
will teach students how to understand the logic of a given speech and be able to convey the same ideas and logic in English as accurately as possible 
and within a time frame not exceeding the duration of the original speech. Please note that the length and difficulty of the texts will increase as 
we progress through the semester and as students improve their oral expression skills and note taking techniques. The texts will be taken from a 
variety of sources, such as UN agencies and reports and Arab newspapers and magazines, and will cover different  topics  (economics, politics, 
international news,  the environment, human  rights,  in addition  to any other hot  topics or current events as  they arise). Material  references: 
Annahar newspaper, Al Hayat newspaper, Al Biaa wal Tanmia magazine, Le Monde Diplomatique Arabe, etc. 
INT600  Simultaneous Interpretation A‐C I  3 cr. 
This  first attempt at  simultaneous  interpretation puts  the students  in direct  touch with  the Booth. The students will start with memorization 
exercises and will  start dividing  their  thinking between  listening  to  the  text and  translating  it. After one month,  the  students will be able  to 
simultaneously translate any type of text from Arabic into English. The degree of difficulty will increase with time. The types of texts are generally 
taken from the UN organizations (FAO, ILO, UNESCO). 
INT610  Consecutive Interpretation A‐B/B‐A III  3 cr. 
This course is given for the second year interpretation students. The students will have mastered note taking techniques and will be up to the task 
of consecutively translating all sorts of texts. They will be honing their already acquired skills. 
INT611  Consecutive Interpretation A‐C/ C‐A III  3 cr. 
In the 3rd semester of interpretation the students will have mastered note taking. They will continue with texts ranging from 6 to 7 minutes in 
length, while the instructor focuses on the chronological order of the ideas and the links between them. 
INT612  Simultaneous Interpretation A‐B I  3 cr. 
This course  introduces students to simultaneous  interpretation. They will start with memorization techniques and try to divide their attention 
between  listening and translating. The more they train, the more they will be able to follow the texts and concentrate on the nuances and the 
particularities of the different texts. This course will be based on translating texts from Arabic into French. 
INT614  Simultaneous Interpretation B‐A I  3 cr. 
This  course  introduces  students  to  simultaneous  interpretation. They will  start with memorization  techniques and will divide  their attention 
between  listening and translating. The more they train, the more they will be able to follow the texts and concentrate on the nuances and the 
particularities of different texts. This course will essentially cover texts from French into Arabic. 
INT615  Simultaneous Interpretation C‐A I  3 cr. 
This course introduces the students to simultaneous interpretation. They will be introduced to the Booth, texts will be read to them, and they will 
start translating the texts at the same time that they are being read to. This ability follows 4 weeks of practice,  including memory exercises, to 
master  it. Texts are of a general nature at  the beginning. Then we progress  to  the UN General Assembly before moving  to  the different UN 
organizations. By the end of the semester the students will have covered all the UN terminology. 
INT616  Consecutive Interpretation A‐B/B‐A IV  3 cr. 
This course introduces students to simultaneous interpretation. They will work in the Booth and will translate texts read to them at the same time. 
This skill follows 4 weeks of intensive training that encompasses memorization exercises. In the beginning, the texts will be general, followed by 
texts and speeches from the UN General Assembly and other different organizations. The students will learn to deal with UN terminology from the 
beginning of the semester. 
INT617  Simultaneous Interpretation A‐B II  3 cr. 
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After having been introduced to simultaneous interpretation for a semester, the students will have acquired more skills for the second semester, 
in order to deal with all sorts of texts. At this stage, other factors come into play: speed and precision. The texts are general (United Nations) from 
Arabic into French. The students will also listen to recorded speeches from the UN and other bodies. The difficulty at this stage will be with accents. 
Now the students can take part in actual conferences that take place within the University, as training. This will help them reinforce their skills and 
their performances so that they will be ready for work. 
INT618  Simultaneous Interpretation B‐A II  3 cr. 
After having been introduced to simultaneous interpretation for a semester, the students will have acquired more skills for the second semester, 
in order to deal with all sorts of texts. At this stage, other factors come into play: speed and precision. The texts are general (United Nations) from 
French into Arabic. The students will also listen to recorded speeches from the UN and other bodies. The difficulty at this stage will be with accents. 
Now the students can take part in actual conferences that take place within the University as training. This will help them reinforce their skills and 
their performances so that they will be ready for work. 
INT619  Simultaneous Interpretation C‐A II  3 cr. 
After introducing the students to simultaneous interpretation for a semester, they will become more competent in the second semester to deal 
with any types of texts. The skills are taught and now other factors come into play, such as speed, accuracy and precision. Texts vary from UN texts 
to more general  texts. Also  the  students will be  listening  to  recordings  in different  languages and accents and will be  translating videos and 
PowerPoints. The students in this stage will have the opportunity to participate in any conference that takes place at the University as silent Booth, 
in order to reinforce their skills and improve their performance, for them to be ready for the labor market. 
INT620  Simultaneous Interpretation A‐C II  3 cr. 
After introducing the students to simultaneous interpretation for a semester, they will become more competent in the second semester to deal 
with any types of texts. The basic skills are taught and now other factors come into play, such as speed, accuracy and precision. Texts will vary from 
UN texts to more general texts. The students will also be listening to recordings in different languages and accents and will be translating videos 
and PowerPoints. The students, at this stage, will have the opportunity to participate in any conference that takes place at the University as silent 
Booth,  in order to reinforce their skills and improve their performances so that they are ready for the labor market. The course  introduces the 
major communication theories with their founding authors. These theories can be applied to interpersonal, group, organizational, intercultural, 
and mass communication contexts. They can be deployed to engage with real communication problems. The course also seeks to provide students 
with the key concepts of each theory for a better understanding of the communication process. Students will be able to apply them to everyday 
life situations, events, and/or communication artifacts. 
ITL215  Italian I  3 cr. 
This course  is for all beginners who have had no previous exposure to Italian. It is to achieve level A1‐ of the Common European framework of 
Reference. Students may expect to practice Italian at a basic level. They learn to understand and use oral and written basic practical expressions 
for day‐to‐day simple interactions, and provide personal contact information, express preferences, and ask for information about immediate simple 
needs. Students feel comfortable in a conversational context where the other speaker speaks slowly and is prepared to cooperate. 
ITL225  Italian II  3 cr. 
It is to achieve level A1 +/ A2‐ of the common European framework of reference. Students continue to build on previously acquired competences 
in A1.  They can understand and use familiar everyday expressions and very basic phrases aimed at the satisfaction of needs of a concrete type. 
They can introduce themselves and others and can ask and answer questions about personal details such as where they live, people they know 
and things they have. They can also interact in a simple way, converse with other people, talk slowly and clearly, and are prepared to help. 
JCM300  Fundamentals of Communication  3 cr. 
This course presents principles and key tools to develop appropriate and effective communication in one‐to‐one and small group communication 
settings. The content  focuses on analyzing and assessing communication skills  to create and sustain effective communication  in personal and 
professional relationships. Learners will explore various dimensions of verbal and nonverbal communication in human interaction. They will have 
the opportunity to learn and practice communication skills, examine and research the functions of verbal and nonverbal means of communication 
while discovering how different nonverbal cues affect human communication. Besides, students will be able to utilize the power of persuasion, 
with different types of people and in multicultural contexts. 
JCM310  Communication Theories  3 cr. 
The course  introduces  the major communication  theories with  their  founding authors. These  theories can be applied  to  interpersonal, group, 
organizational, intercultural, and mass communication contexts. They can be deployed to engage with real communication problems. The course 
also seeks to provide students with the key concepts of each theory for a better understanding of the communication process. Students will be 
able to apply them to everyday life situations, events, and/or communication artifacts. 
JCM315  Television Report Techniques  3 cr. 
The objective of this course is to tackle technical processes while making a TV report (camera operating, visual language, sound recording, editing, 
etc.) 
JCM316  Media Law and Deontology  3 cr. 
This  course  tackles Media  and  Communication  Law,  reviewing  different  official  Lebanese  texts.  It  also  poses  and  analyzes  ethical  issues  in 
journalism, alongside other media ethical codes. 
JCM317  Media and Current Events Coverage  3 cr. 
This course examines the media coverage of current events in the Arab region and around the globe. Students will be discussing and analyzing the 
reflected news and current events in the light of the roles of news media as an “indicator” and a “propagator” of the state of affairs. Subjects will 
be analyzed based on a comparative approach between different media types based on the historical context. Additionally, the course explores 
the backgrounds of media terminology (historical and  ideological), helps students to prepare a relevant documentation on a subject for media 
coverage  (focus on historical background  to produce a neutral, objective, and professional press article) and provides many opportunities  to 
develop critical thinking and analysis through the  latest breaking news. By the end of the course, students will become  informed and engaged 
citizens, able to distinguish between “Literacy through news” (informative texts), and news literacy (informative texts). 
JCM325  Data and Society  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM315   
With the Internet expansion, the world witnessed “new types of behavior” manifested through interactions and relationships between individuals 
(reading, interpreting data, etc.). Therefore, within a hyper‐connected society, we become “creators” of our own data, but also readers of others’. 
Hence, we speak of "Data Journalism". This course discusses the notion of « information ecosystem» as a natural extension of "information system" 
(a formal, sociotechnical, organizational system designed to collect, process, store, and distribute information). Facing these compact, diversified, 
ramified and heterogeneous data on communication platforms, qualitative and quantitative analyses become a must, to study behaviors on the 
Web forming altogether the “Big Data”. 
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JCM326  Multimedia Journalism  3 cr. 
The aim of this course is to help students learn the basics of multimedia journalism. The course defines the characteristics of multimedia journalism 
including web journalism; blogging and social media, to enable the students to write and edit contents for digital media. The lessons give a general 
overview of the Web with all its related terms and features. Students will then be introduced to multimedia elements (static and dynamic) including 
Storytelling with Infographics, then a general overview on HTML (code structure, tags, creating, and editing), which will help them in the world of 
blogging and e‐journalism. Tips and techniques will also be thought to increase site popularity and statistics (search engine optimization, Advertising 
programs, number of visitors, visitor preferences, referrals, etc.). 
JCM330  Specialized Press  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM315   
The course focuses on the acquisition of the editorial skills and techniques for specialized journalists (newsworthiness, adaptation to the public, 
suitable media platforms for dissemination and outreach, etc.). The various  lessons will shed  light on the advantages and pitfalls of specialized 
journalism (economics, culture, fashion, sport, health, etc.). 
JCM430  Sociopolitical Communication  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM310   
This course  introduces precepts  in socio‐politics related to “plural societies” and “national  identities” to understand and analyze challenges of 
communication  interfaces  in a globalized world, considering socio‐political and socio‐cultural factors. The program focuses on communication, 
persuasion, and rhetoric, that prepare students to analyze and to build political messages and discourses. It presents sociopolitical communication 
as an anticipation of political and social behaviors in permanent changing contexts, consisting in a set of strategies and tools, an academic field, 
and a political activity. Each session will be provided by theories, concrete case studies, and discussions, helping students in identifying the gap 
between the rhetoric and the reality on the ground. 
JCM435  News and Copy Editing  3 cr. 
The course introduces the different divisions of a newsroom and teaches the students how to produce and prepare a news bulletin with relevant 
sections and subsections, running order… Additionally students receive extensive training to write diverse television news stories, and appropriate 
introductions for aired reports. The course starts with providing key terms and some samples taken from renowned television channels in Lebanon. 
The hands‐on part is the essential constituent of the course, involving best practices for newsgathering processes and issue exploration for various 
news topics with special focus on language errors, misinterpretations, and misunderstandings. 
JCM440  Media Techniques: Radio TV  3 cr. 
The course combines teaching news and reports writing for radio and TV, which  is following the  lead of digital media. Throughout the  lessons, 
students will learn the components of the radio and television newscasts, along with essential grammatical notions to avoid language mistakes. 
The course also provides various ways to find reliable sources of information to elaborate a credible report that meets professional requirements. 
Furthermore, and based on diction lessons, future reporters and news anchors will be able to read scripts and present them in accordance with 
the different requirements of radio and television media. 
JCM445  Media Discourse and Semiotics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM310   
Media are  replete with expressions,  stereotypes, patterns,  interpretations,  images,  signs,  graffiti, and  caricatures  that  shape our perception, 
knowledge and understanding of events. This course helps the students to decode and contextualize the media discourse to detect its underlying 
orientation. Considering that a text  is an assemblage of signs that entails among others: words and  images with reference to the conventions 
associated with a genre and in a particular medium of communication, the course initiates the students to understand and analyze the symbolic 
meaning of an image to discover its fundamental communicative purpose. 
JCM450  Business and Economic Reporting  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM435   
The course delivers specialized instruction in the fundamentals of business, finance, and economics. Students will be able to track, record, analyze 
and interpret a wide spectrum of related articles. The lessons do not tackle the dense technicalities of advanced economics and statistics; instead, 
students will learn to interpret the data and write articles for a lay audience. 
JCM455  Journalistic Writing: Print and Online Media  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  JCM435   
The course teaches the hallmarks of journalistic writing along with the basic techniques to write simple, compound, and complex new items. The 
hands‐on experience will train students to be more selective with terms and avoid common errors, highlighting some basic Arabic grammar notions. 
Furthermore, considering the major role of Press Agencies as a news supplier, students will  learn to use news efficiently, to write articles and 
reports with compatible titles for newspaper and digital media formats. Additionally, the various topics will incentivize the future journalists to 
widen their horizons, while constantly seeking to develop their knowledge with useful  information and enrich their backgrounds with updated 
information on a wide range of topics. 
JCM460  Professional Internship  3 cr. 
This course is designed to mentor the students during a professional training of 45 hours in a media organization (newspaper, magazine, TV, radio, 
or digital media). The internship experience will provide them with an important know‐how that may only be gained through experience and on‐
the‐job training. At the end of the internship period, students are requested to submit a report to summarize their experience and shed light on 
their acquired learning outcomes and professional skills. 
JCM500  Research Methodology  3 cr. 
This  course  introduces  and discusses  approaches,  strategies  and data  collection methods  relating  to  research  in human  and  social  sciences. 
Students will consider how  to select  the appropriate methodology  to use  in a study  to be performed. Additionally,  this course elucidates  the 
requirements for academic work, considering aspects related to  language, writing style and  lay‐out. To culminate this final stage, students will 
learn to write a comprehensive research proposal that may be conducted in the future. This fundamental objective can be realized through helping 
these students to develop the subject of their research, encourage the formation of higher level of trained intellectual ability, critical analysis, rigor, 
and independence of thought, foster individual judgement and skill in the application of research theory and methods, and develop skills required 
in writing research proposals and master’s dissertations. 
JCM527  Media Ethics  3 cr. 
This course aims to familiarize students with the codes of ethics, best practices, and common values in editorial work. It explores the recurring and 
evolving issues of journalistic ethics within the context of rapid media expansion and technological advancements, including artificial intelligence, 
satellite communications, digital media, and interactivity. 
Students will  examine  two  primary  responses  to  the  growing  demand  for  ethical  journalism:  regulatory  frameworks  and  the  individual  and 
collective  responsibilities of  journalists and newsrooms. Emphasizing  that ethics  are both an expression of  responsibility and a  guarantee of 
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professional freedom, the course highlights the importance of self‐regulation by journalists, who are best positioned to understand and navigate 
the complexities and constraints of their profession. 
Through this course, students will learn to assess professional practices, distinguish between acceptable and unacceptable behaviors, and uphold 
the ethical principles that underpin quality journalism. 
JCM528  Media and Public Opinion  3 cr. 
This course examines the dynamic relationship between the media and public opinion, exploring how each  influences the other. Students will 
investigate  the historical and contemporary  roles of  the media  in shaping public discourse, particularly  in  the context of new communication 
technologies. Focusing on  the  interaction between political actors,  the media, and public opinion,  the  course  emphasizes  the pivotal  role of 
communication in politics and its critical importance for the development and sustainability of democracy. Using examples from Lebanese, Arab, 
and Western societies, students will gain a comprehensive understanding of the concepts of media and public opinion, and how they  interact 
within various cultural and political frameworks. 
JCM529  Psychology of Communication  3 cr. 
This course defines the key concepts that students need to know which are used to enhance understanding of each other,  leading to a better 
influence of others. Persuasive communication demands real knowledge, in the fields of advertising and media, in order to analyze future discourse 
and measure its impact when received. 
JCM530  Strategies and Tools of Public Communication  3 cr. 
This course examines adequate techniques and methods to  implement a communication strategy with optimum results. As there are multiple 
communication tools, this course offers a theoretical approach, followed by practical applications allowing a better mastery of the techniques. 
JCM535  New strategies in Media Institutions  3 cr. 
This course explores the viability, capability, and sustainability of media  in the face of technological disruptions. Students will examine various 
strategies for success in the evolving media landscape, recognizing that there is no single solution to the economic challenges of running a media 
outlet. Instead, the course identifies patterns and best practices that contribute to sustainability. This course's main aim is to implement viable 
strategies  for maintaining  traditional media  and developing digital media  (websites) professionally  and  ethically.  Emphasis will be placed on 
preserving creativity and appeal while ensuring  long‐term sustainability. Through practical applications and case studies, students will  learn to 
navigate the complexities of the modern media ecosystem. 
JCM546  Current Trends in Media and Communication  3 cr. 
This course examines the impact of technological advancements, digitization, and AI tools on information production, consumption, and sharing. 
It explores how these changes influence the economic, societal, political, and educational landscapes, necessitating new mechanisms and policies 
in the Information Age. Through a series of seminars and workshops, students will identify the latest advancements in media and communication 
technology. They will analyze how  these  innovations  shape media experiences and  influence daily uses and needs. The course aims  to equip 
students with a comprehensive understanding of the evolving media landscape and its implications for society. 
JCM690A/B  Master Dissertation  6 cr. 
This  course  guides Master's  students  in  Journalism  and Communication or  E‐Journalism  and  E‐Communication  research  track  through  thesis 
development  and  presentation.  Students  choose  a  topic  within  journalism  and/or  communication,  grounded  in  a  predefined  theoretical 
framework, and work closely with a supervisor for personalized guidance. By course end, students produce a thesis demonstrating mastery of 
journalism and communication concepts, research methodologies, and critical analysis. Through presentations, they contribute to the academic 
community and prepare for future pursuits in journalism, communication, academia, or related fields. 
LFR201  Advanced French Language Course  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  LFR120   
This  course  enables  students  to master  all  grammatical  functions  and  to manipulate  the  different  types  of  clauses:  independent, main  and 
subordinate. The overall method adopted is inductive and the approach is that of text grammar. 
LFR205  Modern Cultural Issues in French  3 cr. 
The main  objective  of  the  course  is  to  educate  future  translators  in  the major  political,  economic  and  social  contemporary  developments, 
comprehended  in their philosophical, historical and human dimensions.  It also aims to create  in students the habit of reading the world press 
(French in particular) to familiarize them with the analysis styles used and to think critically. 
LFR211  Textual Analysis  3 cr. 
The course defines specific concepts and methods related to the literariness of a text: fiction, mimesis, figures, versification, etc., and introduces 
students  to  the analysis of writing  techniques  involved  in various genres and  types of  texts. This course  represents an  introduction  to critical 
approaches which will be elaborated on later in targeted courses. 
LFR212  Commentary  3 cr. 
This  course  is  designed  to  help  students  acquire writing  techniques  to  develop  both  French  literary  exercises:  Commentaire  composé  and 
dissertation as per the Official French Curricula. This course teaches students the necessary skills needed for analyzing literary texts and writing 
whole dissertations and gives students the opportunity to enhance their writing abilities. The theory will be given based on analysis of texts from 
several periods and genres. 
LFR216  Techniques of Expressions in French  3 cr. 
This course  initiates students to analyze different kinds of oral or written texts through communication, enunciation, semantics, narration and 
argumentation theories. It also develops formal and stylistic specificities peculiar to each type of speech and leads students to analyze and produce 
different types of texts. It helps students to consider, later on, in their translations the communication strategies and other types of speech due to 
their identification and analysis in this course. 
LFR220  History of French Literature I  3 cr. 
The first great texts of French literature date from the middle of the Middle Ages (11th century), a time of demographic expansion after periods of 
invasions, anarchy and epidemics. Since then, they have continued to multiply and diversify according to the times and socio‐historical events that 
have marked them and continue to do so. In this wake, the course aims to fly over literary history from the Middle Ages to postmodern times, 
passing through the Renaissance, Classicism, the Philosophical Enlightenment, the Napoleonic myth, the Industrial Revolution, the ravages of the 
two World Wars, the advent of globalization and Artificial Intelligence and their impact on literary production. 
LFR224  Elements of Linguistics  3 cr. 
Based on texts written by the founders of the discipline, this course will  introduce students to the history of  linguistics and the main  linguistic 
concepts and theories developed to date, in order to familiarize them with the various fields of the application of linguistics. This introduction will 
be  followed by a study of the French phonetic and phonological systems: synchronic study of sounds, articulatory and combinatorial phonetic 
transcription, and the phonological approach to French (articulation points and modes of phonemes, minimal pairs, distinctive features, etc.). It 
will be followed by the study of phonetic evolution. 
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LFR228  Evolution of Drama  3 cr. 
This course highlights the relation between society and literary production, taking as a backdrop the historical, political, and cultural context of a 
chosen era.  In this context, the choice  is focused on the 20th century, an era shaken by the two Great Wars, the  impact of which  is felt  in the 
writings of the dramatic genre. Theme of the course: The theater of the 20th century, a tribune of the world. 
LFR229  Classical Theater  3 cr. 
In this course, students will discover certain works of classical French theater. They will explore the characteristics of the genre and connect 17th 
century works with their ancient sources of inspiration. 
LFR310  Francophone Literatures and Cultures  3 cr. 
This course aims to examine the expansion of Francophonie based on two problem issues: the first one deals with the relationship between history, 
politics and literature; while the second deals with the link between the francophone writer and the French language. The issues will be examined 
using a grouping of texts taken from the most representative books of Francophonie. 
LFR316  French Morphology and Syntax  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  LFR201   
This course is about lexicology which is divided in two branches: lexical semantics and lexical morphology. We will first define lexicology, word and 
lexicon. Then, we will explain Saussure’s theories about the sign, the different kinds of definitions and semantic relations. In Morphology, we will 
treat words’ formation (derivation, composition, etc.). 
LFR322  Novels  3 cr. 
This course briefly retraces the Napoleonian’s epic in order to show its influence on the 19th century literature. This myth, which has influenced 
the collectivity’s imaginary, will be studied through three integral works. We will also analyze some excerpts from another writings. At the end, we 
will educe some constants about this myth’s perception as well as some major differences. 
LFR415  Poetry  3 cr. 
The objective of this course is to analyze, in a diachronic perspective, the poetics of a literary genre: poetry. We will study fixed forms, as well as 
modern free poetry. We will take support on theoretical texts. This is how we will show the intrinsic link that exists between the poem’s form, his 
meanings and the sociocultural context of its creation. 
LFR416  Greek and Roman Civilization  3 cr. 
In this course, students will discover Greek civilization through  its history, culture, mythology and rites. They will also be  invited to explore the 
Roman civilization, which followed, which was inspired by the Greeks to develop and shine through its arts and heritage. 
LFR420  Literary Readings  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  LFR314   
This course is designed to study the work of Jean Cocteau, a marginal author whose pluralistic work played a leading role in 20th century literature. 
Novels, poetry, theater, cinema, music and painting are all areas that were explored by this unique author. 
LFR423  Enunciation  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  LFR224   
This course aims to introduce students to the theory of articulation. After locating articulation in the field of linguistics, the course will familiarize 
them with the components of indexical deixis, with the characteristics, particularly the verbal ones, of the articulation plans and with the different 
forms of the enunciative heterogeneity. The presentation of each notion will be followed by a relevant observation, analysis and interpretation in 
the selected literary texts. 
LFR430  Literary Criticism  3 cr. 
Initiation to the structuralist‐narratological approach of a text using the method of Gérard Genette. 
LFR520  Inquiries and Insights  2 cr. 
This seminar offers a philosophical approach to the literary texts of 20th century authors, thus situating the literary work at the crossroads of the 
concerns and aspirations of a group and/or an individual. In this wake, the students approach another phase of the plural reading of a literary 
work showing the intersection of this writing in a multidimensional space‐time. This phase also places the work at the crossroads of a 
convergence of thoughts rooted in a particular era while transcending it, the works nevertheless remaining primarily literary, regardless of the 
genre used. 
LFR521  French Literature Seminar I  3 cr. 
This course proposes a philosophical approach to literary texts of 20th century authors, placing the literary work at the intersection of the concerns 
and aspirations of a group and/or an individual. Hence, students deal with another phase of the pluralistic reading of a literary work showing the 
intersection of this writing within a multidimensional space‐time framework, placing the work at the crossroad of a convergence of thoughts rooted 
in a particular era, while transcending it; however, these works remain literary in the first place regardless of the genre used. 
LFR522  French Literature Seminar II  3 cr. 
This course is designed to teach the Freudian and Jungian schools to the students of the Masters in French Language and Literature, as well as their 
application to literary texts as critical approaches of the sub‐textual discourse, or in other words the unconscious of the text. 
LFR524  French Linguistic Seminar I  3 cr. 
The course consists of  two parts. The  first  is devoted  to a  review of  linguistic and stylistic concepts. The second deals with  the application of 
concepts to poems taken from two collections: Les Fleurs du mal by Baudelaire, and Liban: Vingt poèmes pour un amour and Archives sentimentales 
dune guerre au Liban by Nadia Tueni, in order to write a stylistic review of a poem. 
LFR525  French Linguistic Seminar II  3 cr. 
This seminar aims to remind students of the stylistic guidelines and help them to apply these concepts to a specific corpus. The selected corpus is 
a collection of monologues taken from works that belong to the period from the 17th to the 21st century. 
LFR526  Seminar: Theater  3 cr. 
The course focuses on the evolution of the genre. A diachronic vision attempts to trace the sources of Greek tragedy, to show the future of dealing 
with the tragic themes, the appearance of comedy and the creation of the tragicomic genre. The corpus is rich: the syllabus includes Aeschylus, 
Euripides and Sophocles, Plautus, Adam de la Halle, Monléon Robert Garnier, Tirso de Molina, Shakespeare and Calderón. The seminar, refraining 
from an artificial thematic repartition, will dwell on many areas of interference before examining the preparations for classical drama. 
LFR535  Critical Approach of Literature  2 cr. 
This course offers a philosophical approach to the literary texts of 20th century authors, thus situating the literary work at the crossroads of the 
concerns and aspirations of a group and/or an individual. 
LFR610  Seminar: Comparative Literature  3 cr. 
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The course consists of three parts. The first part reviews the Oedipus myth, the ancient and the classical tragedy. The second part focuses on a 
comparative study of a Greek tragedy, The Phoenician Women by Euripides and two classical tragedies, The Thebais by Racine and Oedipus by 
Corneille. The third part is devoted to an introduction to myth criticism. 
LFR612  Seminar: Didactic for Literature  3 cr. 
The objective of this seminar is to review issues related to language and gender; exploring female and male dialects by presenting them in their 
most representative aspects at many levels relating to phonology, syntax, morphology and multiple contingencies that govern every utterance. 
The language in question is not only verbal but also gestural. In this brief overview, we rely on the course of general linguistics by Ferdinand de 
Saussure. We then propose outlining a new question  in terms of  linguistics of sexual difference by referring to contemporary  linguists: Lakoff, 
Verena Aebischer and Anne‐Marie Houdebine. 
LFR621  Seminar: French or Francophone Literature  2 cr. 
The course  is dedicated  to a hermeneutic  reading designed  to  teach  students  the decryption of sacred  symbols, as well as  the application of 
philosophical and religious concepts to literary texts, presenting the rationale of evil (the pact with the devil, metamorphosis and inversion) and 
good (the quest of the Self, the quest of God and angelism). 
LFR623  Seminar: Pragmatics  2 cr. 
This seminar aims to introduce pragmatics as a linguistic discipline. The various pragmatic theories which help examine the functioning of words in 
situations will be introduced, in addition to the extra‐linguistic processes for the production and interpretation of meaning. These theories will be 
applied to extracts of theater, a dramatic genre presenting many similarities with authentic conversations, the real object of interest of pragmatics. 
LIBR605  Collection Development and Management  3 cr. 
The course explores strategies for building and managing collections that meet the diverse information needs of users. It will xplore selection 
criteria, acquisition methods, and assessment techniques to ensure the relevance and quality of library collections. 
LIBR610  Information Sources and Services  3 cr. 
An introduction to concepts and processes relating to reference and information science. An overview of the reference function includes the 
history and future trends of reference service, question negotiation, information needs analysis, effective research strategies, evaluation of 
information sources in various formats, and ethics of information services. 
LIBR615  Library Automation Systems  3 cr. 
This course deals with the principles for the design, selection, implementation, and management of automated systems for all types of libraries, 
including systems for technical services, processing, reference and user’s services. It provides the students with a sound understanding of how 
libraries apply technology to deliver information. It also describes several open source integrated library systems (ILS) and other proprietary ILS. 
LIBR620  Digital Libraries  3 cr. 
A theoretical study of planning, designing, constructing and evaluating digital libraries, as well as an opportunity to practice.  
This course covers the requirements, components and technologies of digital library systems, follows the evolution of digital libraries and explores 
the trends influencing their structure and development. 
LIBR625  Rare Books and Special Collections  3 cr. 
A practical introduction to the field of rare books and special collections, as well as codicology and manuscript cataloging. This course provides 
students with a definition of rare books and special collections, presents the different types of materials housed in special collections, and 
discusses what being a rare book and special collections librarian entails. It also covers the study of Syriac and Arabic manuscripts from different 
places and periods, written in different hands, in order to gain a basic knowledge in how to read and to some degree date and geographically 
locate these manuscripts. 
LIBR630  Informetrics  3 cr. 
An introduction to the study of the quantitative aspects of information, including the production, dissemination, and use of all forms of 
information, and encompassing the following fields: bibliometrics, which studies quantitative aspects of recorded information; altmetrics, which is 
concerned with non‐traditional metrics that have been proposed as an alternative to the more traditional citation impact metrics; scientometrics, 
which studies quantitative aspects of science; and webometrics, which studies quantitative aspects of the World Wide Web. 
LIT203  The Liturgical Assembly, Incarnation of the Church  2 cr. 
This  course  focuses on  the  liturgical  assembly,  and how  liturgy  celebrates  the  faith of an  assembly  as  it was  the  case  for  the  first Christian 
communities. To the extent that the assembly is “liturgical” and alive, its liturgy will be meaningful and will be the “incarnation of the Church”. The 
celebration of the paschal mystery opens to communion and sharing, and makes the sanctifying Spirit active  in the  lives of Christians. There  is, 
therefore, a logical sequence between the paschal mystery, Christian worship, liturgical assembly and Christian life leading to the incarnation of 
the Church. 
LIT207  Conciliar Constitutions = SL  2 cr. 
This course examines the Vatican Constitution II on the Liturgy, which does not present  itself as a dogmatic text but rather as a document of a 
pastoral nature. Its primary purpose is not to draw a theology of the liturgy, but to direct the restoration and the progress of liturgy with authority. 
LIT221  The Divine Office  3 cr. 
Based on the definition of the Divine Office  in the Sacrosanctum Concilium, this course aims to provide a comprehensive view of the  liturgical 
practices in the first five centuries of Christianity. It also delves deeply  into the liturgy characteristics within the Maronite and Syrian traditions 
(terminology, manuscripts and printed books, structures, cathedral, and monastic prayer times...). The course ends with a contemporary pastoral 
project that is likely to attract youth to the official prayer of the Church. 
LIT225  The Liturgy, Expression of Faith  3 cr. 
This is a course that analyzes and comments on the famous saying: Lex Orandi, Lex credendi, “the law of prayer is the law of faith”, and offers a 
preliminary explanation of the meaning of “liturgy” that will be followed by three illustrations of the saying. 
LIT301  Liturgical Year and Calendar  3 cr. 
This study examines the different concepts of time and of multiple dimensions. It seeks to write the history of the origins of the calendar, in general, 
and particularly of the Hebrew one, which was the basis of the Christian calendar. This study presents the liturgical year in each Eastern rite, its 
structure, characteristics and spirituality. 
LIT302  Cycle of Holy Week  3 cr. 
The objective of this course is to pursue the scientific research of students through the biblical and patristic sources and through the offices and 
the celebrations of Holy Week, to create awareness of the importance of this Holy Week, the summit of the liturgical year (SL 102, 111). 
LIT305  Mass in the East and Theology of Anaphora  3 cr. 
The course is presented through a liturgical, historical and theological perspective. The first part considers the historical and liturgical development 
of the parts of the Mass, through the various Eastern liturgies, and distinguishes between the Antiochian and the Alexandrian structure. The main 
parts of the Mass will be detailed. A major importance will be given to the anaphora. 
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LIT311  Syriac Liturgy  2 cr. 
Dealing with the theme of Syriac Liturgy requires exploring first the Antiochian school, which has two cultures: the Greek and the Syriac. This course 
delves into the Syriac tradition that gathers three families: Chaldean, Maronite, and Western Syrian. It covers the common core between them and 
highlights the characteristics of each. The course culminates with the eight dimensions of the Maronite Liturgy. 
LIT312  Latin Liturgy  2 cr. 
Unique in the Middle East, the Institute of Liturgy, founded in 1969 at USEK, responds to the call of the Second Vatican Council and is at the service 
of Eastern Churches. The liturgies adopted by these churches occupy the central place in the program of the said Institute. In addition to this, the 
Institute aims (via this course) to provide students with global training on the Western liturgy that completes their in‐depth training on the Eastern 
Liturgy. The course seeks to develop research taste on Western liturgy to better understand it and perform its various celebrations. 
LIT313  Armenian Liturgy  2 cr. 
The different Christian communities of Lebanon have different liturgies. This diversity is in itself an invaluable asset for this small country with a 
substantial Christian population. The source of this diversity of liturgies in the Church is attributed to the inspiration of the Holy Spirit that, on the 
day of Pentecost, gave the apostles the ability to tell diverse liturgies in several of languages to the Church. All these existing liturgies in Lebanon 
(Antiochian, Byzantine, Catholic, Orthodox, etc.) have their origins outside Lebanon. The case is the same for the Armenian liturgy created in the 
distant Armenia. 
LIT314  Byzantine Liturgy  2 cr. 
According to the concept of St. Dionysius the Areopagite, the Church lives, through liturgy, genuine communion with God. Liturgy is considered a 
sacramental ladder to perfection. It leads us progressively from purification and purity to illumination and perfection in the union with God. It is, 
therefore, a spiritual path towards God. This course aims to explore the nature of the Byzantine liturgy and its communal dimension and to highlight 
its pastoral aspect. According to the  interpretation of Saint Maximus the Confessor, the Church  is the  image of God, the universe, the physical 
world, man, the spirit, and the Holy Scripture. The Byzantine liturgy has an eschatological impression, in which God appears, and we remember the 
past in light of the future with him. Therefore, the Eucharist is the culmination of the Byzantine liturgy as it moves towards the fulfillment of our 
daily existence. It gives life to human beings and prepares them for the next existence. In other words, the existence that will end in the time to 
come. 
LIT316  Sacraments and Liturgy  3 cr. 
Sacraments are efficacious signs of grace instituted by Christ and entrusted to the Church, by which divine life is dispensed to us. The visible rites 
under which sacraments are celebrated fulfill the graces proper to each sacrament. Sacraments are sensitive signs (words and actions) accessible 
to humanity. Adhering to the teaching of the Holy Scriptures, the apostolic traditions ..., and the unanimous consensus of the Church Fathers, we 
profess that the sacraments of the New Law were all instituted by Jesus Christ, our Lord. 
LIT405  Impact of the Monastic Life on Liturgy  3 cr. 
If the liturgy is the work of God celebrated in the ecclesial communities, it is still engaged in a well‐defined historical and geographical environment. 
Students will examine the content of liturgical prayer celebrated by the monks of the early centuries as an expression of the multiple wisdom of 
God. This liturgical‐monastic aspect affirms the conjunction of the divine mystery and its symbol to reach the peaks of union with God. 
LIT406  Liturgical Symbolism  2 cr. 
The essence of religion is to be found in the intersection of the symbolic and the sacred, and the essence of the symbol is to look within the liturgy; 
because man and symbol meet and interact in a prayer and in a liturgical action. 
LIT407  Liturgical Pastoral  2 cr. 
Liturgy is both science and celebration. The practical side is an integral part of this science. In other words, the liturgy can be a science of the liturgy 
only through this transition from theory to live experience and from science to the celebration. 
LIT408  Liturgical Spirituality  2 cr. 
The course  is a true  introduction and a practical guide to understanding spirituality  in general and  its relationship with the  liturgy. We  intend, 
through this course, to bond spirituality with science; because beyond all, the life lived concretely and individually is the one we tend to lead to 
science to reach a desired spirituality. 
LLA212  Introduction to Linguistics  3 cr. 
This course will provide an introduction to the discipline of linguistics. It focuses on the fundamental concepts, the basic goals and the methods of 
modern  theoretical  linguistics.  It  introduces  students  to  linguistics  through  the writings of well‐known  linguists,  such  as,  but  not  limited  to, 
Ferdinand De Saussure, Bloomfield, André Martinet, Roman Jakobson, and Noam Chomsky. By the end of the course the students will be familiar 
with some of the terminology and techniques of linguistic analysis. 
LLA222  Introduction to Rhetoric and Stylistics  3 cr. 
The course is designed to help the students practice writing, reading, evaluating, formulating, and presenting opinions in writing based on the best 
available evidence, using the methods of formal argument and the methods of rhetorical style. 
LLA224  Introduction to the Study of Literary Genres  3 cr. 
The focus of the course is on modern drama, and poetry arts such as instructive topic, wisdom, and lyrics.  The course aims at helping students gain 
awareness  in  the cultural experience of modern drama and  topic poetry.  It  familiarizes students with  literary movements such as naturalism, 
symbolism, realism, and other dramatic features. 
LLA312  Pre‐Islamic and Umayyad Epochs  3 cr. 
The course covers, in introduction, the civilization and the literature of the Pre‐Islamic epoch. It helps students to recognize various topics such as 
glory poetry, chivalry, wisdom, speech, and enthusiasm.  Then the course covers the civilization and the literature of the Early Islamic and Umayyad 
Era. This course aims  to distinguish between  the development of poetry and prose  in  this period, and  to describe  the different methods and 
characteristics of Early Islamic and Umayyad literature such as Islamic poetry, Umayyad speech, and epistles. 
LLA315  Novel and Theater  3 cr. 
This course aims to offer students a detailed study of the development of the 20th century novel as an outcome and reaction to the 19th century 
novel. The course gives special attention to some of the major Arabic novelists, such as Najib Mahfouze, Toufic Youssef Awad, and Amine Maalouf. 
This course offers both a historical survey and a literary history of the development of drama. It concentrates on critical analysis of the distinguishing 
features of the different genres and sub‐genres  in drama, tragedy, comedy, and tragicomedy. This course gives special attention to the major 
Lebanese theater, such as the Rahbany brothers, Shoushou, Nabih Abu El Husn, and George Khabbaz (modern theatre). 
LLA316  Literature in the Abbasids Era  3 cr. 
The course is designed to help students study the civilization and the literature of the Abbasids Epoch. This course aims to distinguish between the 
development of poetry and prose in this period, and to describe the different methods and characteristics of Abbasids literature (poetry, speech, 
narration, maqama, music, and singing). 
LLA318  Arabic Morphology and Syntax  3 cr. 
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Pre‐requisite(s)  ARA120 Or LLA210   
This course aims to help students acquire the basic rules of Arabic morphology and syntax (from the perspective of functional grammar). It will 
enable them to produce a grammatically correct text. The method adopted uses a text or a series of typical examples, from which the students 
derive the rule, acquire it and apply it appropriately. 
LLA323  Literature in the Mamluk and Ottoman Era  2 cr. 
In this course, the students learn about the developments of the Islamic world during the period of Mamluk and Ottoman colonial domination and 
its aftermath, with special attention to the works of leading authors. In  Mamluk literature: Al Boussayri, Saffieh Al Dinn, Ibn Nabata, Ibn Manzour 
(lissan Al Arab), Salah Al dinn Al safady (Alwafi bel Waffiatt), and Al KalKashindi (Sobeh Al Ashaa). From the Ottoman literature: Ibn Al Nakib, Ibn 
Maatuk, Nicola Al Turk, Boutros Karame, and Bader Al dinn Alghozzi. 
LLA324  Literature in the Renaissance Era  3 cr. 
This course introduces students to Renaissance literature by studying the history of this period and the famous authors and poets who changed 
the  structure of  literary  texts. This  course aims  to consider many poetry  texts, and  to  study  the  influence of printing, and of  journalism,  the 
pedagogic foundation which left their effects on Arabic modern literature. The students will be looking at important poets and writers, such as 
Ahmad Amine, Gergi Zayden, Joubran Khalil Goubran, Micheal Nouayme, and others, and they will study the characteristics of literary production 
in the light of new methods of modern criticism. 
LLA325  Literature in the Andalusian Era  2 cr. 
In this course, the students study the prose and the poetry of Andalusian literature. They will study literary genres in order to interpret, analyze, 
and critically evaluate selections. Poetry topics: nostalgia, nature, terza rima (mouwashah). Poets: Ibn Zaydun, Ibn Khafaja, Ibn Zumrok, Wallada 
bent Al Mustakfi. Prose topics: Maqama, biography, speech, the short novel, Diwan writing. Writers: Ibn Abd Rabboh, Ibn Tufayl, Ibn Shahid. The 
students will also learn about the Andalusian civilization, aspects such as religions, languages, the role of women, culture, and society. 
LLA326  Overseas Arabic Literature  2 cr. 
This course is an introduction to the major literary movements of overseas writers, starting with Gebran Khalil Gebran, M. Nouayme, R. Ayoub, N. 
Arida, among others. The course traces the major development of Arabic literature overseas, and helps students to investigate the themes and the 
characteristics of this literature. 
LLA411  Comparative Literature  3 cr. 
This course investigates the nature and scope of comparative literary studies, focusing on the nature and assumptions of literary study undertaken 
from several comparative perspectives. It is designed to equip students with the tools necessary to critically analyze texts in light of other texts. 
LLA412  Arabic Linguistics Problems  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  LLA212   
This course is a continuation of LLA212. It stresses the importance of linguistic evidence in understanding grammatical correctness. Focusing on 
the acquisition of basic vocabulary and grammatical structures, it helps students explore, in depth, the principles of word formation, derivation, 
and inflection, and simultaneously provides an overview of the major syntactic constructions of Arabic. 
LLA415  Lebanese Popular Heritage  2 cr. 
This course presents the Lebanese popular language and its importance, its Aramaic origins, and the interest of its study for Westerns. It defines 
the rules and meters of Lebanese folk poetry, the Zajal (its different genres, its pioneers, along with its modern and contemporary troops), the 
Muwassah, al‐ Ataba, al‐Mijana. 
LLA423  Modern and Contemporary Arabic Literature  2 cr. 
This course presents the modern Arabic  literature of prose and poetry.  It defines modernity and  its general characteristics: the  literary genres 
(novel,  play,  biography,  literary  research).  It  presents  the  contemporary Arabic  literature  and  its  universal  dimensions:  the Arabic  novel,  its 
principles and general rules, the movements that it illustrates, and its methods. At the poetry level, the course defines the concepts of modern, 
new and contemporary. It reviews the history of modern poetry: its beginnings, its pioneers, its stands, its directions, as well as its various forms 
of prose, poems, and poems subject to the rules of prosody. 
LLA435  Modern and Contemporary Arabic Criticism  3 cr. 
The course prepares students to study, evaluate, and interpret the Arabic literature texts. It will help students to recognize the different methods 
to criticize the literary text by using the logic interpretation and constant evaluation. The course aims at enabling students to practice how to use 
different theories, how to read literature, and how to relate literary theory to the cultural background. 
LLA511  Seminar: Arabic Literature I  3 cr. 
The aim of the course is to define the features of major literary genres: poetry, prose, and drama. The design of the course involves the explanation 
and modes of analysis of the different types of each genre. It focuses on contemporary authors and on current fields of interaction between arts, 
sciences and literature. 
LLA512  Seminar: Arabic Linguistics I  3 cr. 
The aim of this course is to make the students aware of the importance of studying linguistics theory in order to be acquainted with the grammatical 
efforts of former Arab grammarians (al khaliil bin Ahmad, Sibawaih Ibn Jinny) who analyzed, in their books, the Arabic language through a scientific 
methodology which does not differ from the linguistic methodology adopted by the generative and transformational grammar. Topics include, but 
are not limited to, the grammaticality of sentences, the definition of human language, the linguistic competence, and the nominal phrase. 
LLA520  Seminar: Contemporary Culture and Civilization  2 cr. 
This seminar aims, through a diachronic approach, and starting from the relationship between thought, language and civilization, to shed light on 
the great trends, movements and schools which have marked, with the passing centuries, Arabic society and culture, and this from within literary 
texts and founding documents. 
LLA521  World Literature  3 cr. 
This course  introduces  students  to  the diverse genres of  international  literature and  to masterworks produced by Arabic authors.  It will help 
students  to  read, analyze, and research diverse and significant  literary  texts. Genres studied  include  fiction  (novels and short stories), drama, 
comedy, lyrical literature, imagined story, speech, poetry and prose. 
LLA522  Textual Approaches  3 cr. 
This course aims to help students to approach the literary texts, understanding them by using the modern criticism, studying the form of texts, 
structure, linguistic style, and evaluating them as performance text meant for production. Students will research and study literary elements of 
narrative forms, and storytelling traditions of different cultures. 
LLA523  Seminar: Modern Theatre  3 cr. 
The seminar focuses on the esthetics of drama and distinguishes between modern and contemporary drama writing and classical drama poetics. 
It analyzes Lebanese and Arab theater from pragmatic and intercultural perspectives. 
LLA610  Seminar: Arabic literature II  3 cr. 
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The aim of the seminar is to define the features of major literary genres: poetry, prose, and drama. The design of the course involves the explanation 
and modes of analysis of the different types of each genre. 
LLA612  Seminar: Arabic Linguistics II  3 cr. 
This seminar introduces students to the fields of applied linguistics. It explores how children from infancy to the early school years learn their first 
language and presents an overview of psychological research and theory on language acquisition. It also covers applications of various branches of 
linguistics to the methods and approaches of teaching Arabic language. 
LLA621  Seminar: Comparative Literature  2 cr. 
This seminar will acquaint the students with basic methods and concepts of criticism through close reading of key texts (lyric poetry, drama, short 
fiction) by major authors. It will offer the students the chance to investigate what constitutes the field of comparative literature. They will trace 
the history of the discipline and explore traditional as well as recent areas of research, such as  interdisciplinarity and global and multicultural 
comparativism. Students will investigate how to more fluently cross the boundaries of disciplines and national literatures. The course involves a 
thorough reading and understanding of the background, history, and literature associated with world literatures. 
LLA623  Seminar: Civilization and Literature Topics  2 cr. 
The course is designed to focus on major issues in literature, such as gender, racial, ethnic, religious, political, colonial and postcolonial culture and 
multiculture. This course aims to raise the students’ awareness of the inter‐relationship between literature and society in all of its facets. 
LLA690A/B  Master Dissertation  6 cr. 
The dissertation, which consists of 100  to 150 pages, crowns  the completion of  the Master’s degree by elaborating upon an Arabic  literature 
subject. Students will learn to manage the difficulties of writing a scientific work supported by appropriate research and one that is presented in a 
rigorous and clear manner. Through the dissertation, the students must successfully prove that they master the components of the methodology 
required to achieve a scientific work, and that they are able to analyze, argue, illustrate, and defend a thesis, as well as validate a problem, relying 
on strong and authentic documents and bibliographic references. 
LLA700  Seminar: Scientific Research Methodology  3 cr. 
This seminar aims to give graduate students the means to acquire the methodological skills essential to the development of their thesis, according 
to internationally accepted standards. It aims to help them respond quickly to questions they pose relative to the choice of topic, the organization 
of their work, using information available to them, in the writing of the thesis, and running the defense. 
LLA710  Seminar: Comparative Literature  3 cr. 
This  seminar  aims  to develop  and deepen  knowledge of  the Ph.D.  students  in  comparative  literature.  It broadens  their  cultural horizons by 
comparing their own literature and those of other nations. It enables them to compare their own thoughts to those of others, and that of their 
society with those of other foreign societies, such as customs, traditions, tastes and arts that are peculiar to each of them. It raises global issues in 
the field of the literary world, presents the characteristics of the different schools of comparative literature, and studies the links connecting literary 
subjects to those of other humanities disciplines, as well as the corresponding manifestations of these same subjects in other literatures. 
LLA711  Seminar: Linguistics and Terminologies  3 cr. 
This seminar will focus on certain problems in linguistics and terminology issues which enable a fresh look at a number of key concepts used in 
linguistics, such as those of sign, categorization, concept, competence, denotation, and connotation. Particular emphasis will be placed on the 
interest that there may be to analyze, in a terminological framework, metaphors and figures of speech. This doctoral seminar proposes supervised 
student activities on research projects identified on an individual or small group basis. 
MAC216  Ethics of Insurance  3 cr. 
The objective of this course is to provide knowledge and understanding of the basic principles and ethics of insurance, including the main legal 
principles related to insurance contracts, the main regulatory principles related to insurance business and the key elements to protect consumers. 
The course deals with  the  insurance contract and  its essential terms.  It ends with an overview of the reinsurance and  insurance  international 
business. The course is based on theoretical cases, as well as news articles, practice and jurisprudence and the links with the law of civil liability. 
MAC315  Insurance Contracts  1 cr. 
This course is designed to familiarize students with the different types of life and non‐life insurance contracts as well as with accounting and their 
application  in various types of  insurance companies.  In addition, by the end of this course, the students will have acquired the practice of  life 
insurance. All these concepts will be addressed through workshops so students will be able to understand theoretical and practical information. 
MAC400  Actuarial Mathematics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT312 And STA320   
The purpose of this course  is to  introduce students to the reality of actuarial calculation through essential mathematical tools, such as  interest 
theory and the theory of probabilities. At the end of this course, the students will be familiar with mortality tables, actuarial notation, force of 
mortality, the calculation of the expected value, the calculation of the pure premium of certain types of insurance contracts as well as with the 
calculation of reserves. 
MAC421  Demography and Actuarial Science  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAC400 And STA331   
The aim of this course will be to acquire an overview of the theoretical bases of more sophisticated modeling and forecasting of the development 
of mortality which is necessary for the calculations of the life insurance premium. 
MAC430  Insurance Accounting and Mathematical Reserves  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAC400   
This course will allow students to understand the key characteristics of insurance accounting, recognize the types of accounting frameworks and 
some selected accounting concepts and to identify the fundamentals of insurer financial statements. In addition, students will have an overview 
on Reinsurance accounting basics, and they will be able to calculate loss reserving by applying different methods such as Case reserve plus, Expected 
loss ratio method, Chain Ladder and Bornhuetter‐Ferguson methods. The course content is in line with the syllabus and content of “Introductory 
Insurance Accounting” course designed by the Casualty Actuarial Society (CAS) specifically for actuaries. 
MAC438  Internship Report  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAC400   
The students are required to undertake an internship in an insurance company or a bank. He/she will work with his/her advisors to identify the 
internship of mutual interest and prepare a significant written document or other work of scholarship that outlines the learning and professional 
development experiences of the internship. Formal presentation of the results of the internship is required. 
MAC440  Long Term Actuarial Mathematics I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  FIN421 And MAC421   
This course provides an  introduction to the fundamental concepts and techniques used  in  long‐term actuarial mathematics. Topics  include the 
theory of interest, life contingencies, and the mathematics of life insurance and annuities. Students will learn to model and evaluate long‐term 
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financial contracts, focusing on the principles of actuarial present value and the calculation of premiums and reserves. The course emphasizes 
practical applications and the use of actuarial software. 
MAC441  Long Term Actuarial Mathematics II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAC440   
A continuation of Long Term Actuarial Mathematics I, this course delves deeper into advanced topics in actuarial mathematics. It covers multiple 
life  functions, multiple  decrement models,  and  pension mathematics.  Students will  explore more  complex  actuarial models  and  techniques, 
including joint‐life and last‐survivor benefits, and the valuation of pension plans. The course aims to enhance students' ability to analyze and solve 
problems in long‐term actuarial practice. 
MAC503  Research Methodology  3 cr. 
This course introduces students to the principles and practices of research methodology in actuarial science. It covers various research designs, 
data collection methods, and statistical techniques used in actuarial research. Students will learn how to formulate research questions, develop 
hypotheses, conduct literature reviews, and design research studies. The course also emphasizes the ethical considerations in research and the 
use of software tools for data analysis and presentation. 
MAC510  Individual Health Insurance  3 cr. 
The aim of this course  is to  introduce the students to Health Insurance basics and concepts including Medical Expense Insurance and Disability 
Income  insurance;  it  highlights  the  importance  of  the  Underwriting  Function  and  underwriting  decisions,  describes  the  medical  claims 
administration cycle and claims cost management programs,  introduces Fraud & abuse concept, Theory of  Insurance hypotheses and different 
types of medical Reinsurance. Most importantly, knowing that the actuary’s main function is pricing, this course serves as a valuable reference to 
the students for pricing process from both theoretically and technically basis. 
MAC520  Theory of Risk  3 cr. 
The Theory of Risk course focuses on understanding risk, how to make decisions in its presence (utility theory and stochastic orders), how to model 
it (extreme value theory and dependence modeling), and how to face it (risk aggregation, capital allocation, and risk sharing). It also prepares the 
student for research thinking on topics of risk theory. 
MAC530  Non‐life Insurance  3 cr. 
This course is divided into three parts: loss models, risk and ruin, and credibility theory. In part one, we discuss actuarial models for claim losses. 
The two components of claim  losses, namely claim frequency and claim severity, are modeled separately and are then combined to derive the 
aggregate‐loss distribution. The techniques of convolution and recursive methods are used to compute the aggregate‐loss distributions. Part two 
is about two important and related topics  in modeling  insurance business: measuring risk and computing the  likelihood of ruin.  In this part we 
introduce various measures of risk, we discuss specific measures such as Value‐at‐Risk, conditional tail expectation, and the distortion‐function 
approach. We also analyze the probability of ruin of an insurance business in both discrete‐time and continuous‐time frameworks. Probabilities of 
ultimate ruin and ruin before a finite time are discussed. We finally show the interaction of the initial surplus, premium loading, and loss distribution 
on the probability of ruin. In the last part of this course, we study credibility theory as a tool providing the basic analytical framework for pricing 
insurance products. We introduce the classical approach, the Bühlmann approach, the Bayesian method, as well as the empirical implementation 
of these techniques. Bühlmann’s approach provides a simple solution to the Bayesian method and achieves optimality within the subset of linear 
predictors. 
MAC532  Survival Models  3 cr. 
Survival analysis is the study of the distribution of life times, i.e. the times from an  initiating event (birth, diagnosis, start of treatment) to some 
terminal event (relapse, death). At the end of this course, students will understand some functions / laws related to survival distributions, Multiple 
Decrement Models and Multiple Lives such as probability functions, life tables, mortality trends, force of mortality, moments and some mortality 
laws.  This  course  is  in  line with  the  Life  Contingencies  exam  offered  by  the  Society  of  Actuaries,  US  under  its  Associate  ship  Designation 
requirements. 
MAC620  Time series and financial models  3 cr. 
This course aims to examine a time series, to generate its trend and seasonal components and to provide students with some methods of modeling 
and  forecasting.  It develops the following concepts: modeling by the method of regression  ‐ decomposition of a series  ‐ statistical testing and 
review of outliers ‐ forecasts ‐ correlated perturbations ‐ seasonal adjustment by the method of moving averages ‐ series held or canceled by a 
moving average ‐ Slutsky‐Yule effect ‐ arithmetic mean of Henderson and Spencer ‐ smoothing using a moving average ‐ forecast using smoothing 
methods. Exponential smoothing, methods of Brown, Holt & Winters methods ‐ stationary process of second‐order ‐ stationarity, autocovariance 
and autocorrelation ‐ partial autocorrelation ‐ Durbin algorithm ‐ moving averages process ‐ spectral density. Autoregressive process AR (p), moving 
average process MA (q), autoregressive moving‐average process ARMA (p, q) ‐ ARIMA and SARIMA process ‐ Introduction to non‐linear models 
(ARFIMA, ARCH). 
MAC634  Mathematics of Pension Plans  3 cr. 
The objective of this course is to give those who are beginning a career as a retirement plan professional a general background in qualified plans 
as a first step toward meeting the challenges of the profession.  It introduces qualified retirement plans and identifies the special characteristics of 
defined benefit plans and defined contribution plans. The course addresses first steps in installing such plans, distinguishing between the types of 
plan documents, considering the effect a type of business has on the structure, administration of a plan and an awareness of the parties involved 
in the operation of the plan. It shows the steps that should take place to enrol employees in qualified pension plans in addition to the forms of 
distribution the retirees are entitled to. The objective of this course is to give those who are beginning a career as a retirement plan professional a 
general background in qualified plans as a first step toward meeting the challenges of the profession.  It introduces qualified retirement plans and 
identifies the special characteristics of defined benefit plans and defined contribution plans. The course addresses  first steps  in  installing such 
plans, distinguishing between the types of plan documents, considering the effect a type of business has on the structure, administration of a plan 
and an awareness of the parties involved in the operation of the plan. . 
MAC640  Current Trends in Actuarial Mathematics  3 cr. 
This course explores the latest developments and emerging trends in actuarial mathematics. Topics may include advancements in risk management, 
new actuarial models, and innovations in insurance and financial products. Students will engage with current research, case studies, and industry 
reports to understand how recent changes impact actuarial practice. The course encourages critical thinking and discussion on the future directions 
of the actuarial profession and prepares students to adapt to a rapidly evolving field. 
MAC641  Financial Modelling  3 cr. 
This course  introduces discrete and  continuous  stochastic processes with  their applications  in  finance and  risk management  (options pricing, 
interest rate models, hedging strategies). The first part provides a general overview on different financial products and their implication on financial 
institutions, nonetheless, it describes the different risk measures monitored by risk management units in order to reduce the implication of financial 
markets on institutions’ profitability and economic value. The second part starts with the theoretical part of stochastic processes then shows the 
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application on options valuation and options risk metrics. The third part introduces the different interest rate models used by financial institutions 
for evaluating their exposure to interest rate risk. The last section of the course combines all provided materials and theories in hedging of interest 
rate and foreign exchange risk in financial institutions. 
MAC697A/B  Master Thesis  6 cr. 
Master Thesis Report. 
MAT202  Elements of Mathematical Structures  3 cr. 
The course aims at providing the necessary tools and the mathematical maturity for engineers, for the design and analysis of abstract mathematical 
models. Subjects covered:  logic and proofs, propositional calculus; sets and mappings; relations and ordered sets; an  introduction to algebraic 
structures, groups, rings and fields; counting, finite and transfinite cardinals; matrix algebra, complex numbers and polynomials. 
MAT213  Single Variable Calculus  3 cr. 
This course covers the integral calculus of functions of one independent variable. Topics include the basic and advanced techniques of integration, 
analytic geometry of graphs of functions, and their  limits,  integrals, and derivatives,  including the Fundamental Theorem of Calculus.  Improper 
integrals,  Sequences, Numerical  Series,  Power  Series,  Taylor  Expansion,  Parametric  Equations,  and  Polar  Coordinates will  also  be  discussed. 
Applications to different fields of science and engineering will be the focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students 
in these disciplines. 
MAT216  General Mathematics  3 cr. 
This course aims to provide the basic mathematical tools necessary for modeling, analysis, and use of quantitative data in the field of life sciences 
in general. Topics covered: Matrix algebra; Numerical  sequences;  integral calculus; Real  functions  (logarithms, exponential and Trigonometric 
functions); Taylor expansion; Functions of several variables, Double  integrals, Multivariate functions optimization with and without constraints, 
Lagrange multipliers; Differential equations; Sequences and Series. 
MAT220  Differential Equations  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 Or MAT217   
This course aims to develop both theory and study techniques of Ordinary Differential Equations (ODEs). Topics covered  in this course  include 
Solutions of Non‐Linear First‐Order ODE's; Linear ODE's, Second‐Order ODE's; Delta Functions, Convolution, and Laplace Transform Methods; 
Power Series and their use to solve differential equations; Real and Complex Fourier Series in addition to an Introduction to Partial Differential 
Equations. Applications to different fields of science and engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of 
students in these disciplines. 
MAT310  Linear Algebra  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 And (MAT202 Or CSC211)   
This course provides a modern elementary introduction to linear algebra and a broad selection of interesting applications. This modern approach 
reflects the ways scientists and engineers use linear algebra in practice. The topics covered in this course are Linear Equations in Linear Algebra, 
Matrix Algebra, Determinants, Vector Spaces, Eigenvalues and Eigenvectors, Orthogonality and Least Squares, Symmetric Matrices and Quadratic 
Forms. Applications to different fields of science and engineering will be the focus of this course, as this course is designed to meet the needs of 
students in these disciplines. 
MAT312  Economical and Financial Calculus  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 Or MAT217   
This course allows the student to become familiar with the main tools and mathematical models used in economics, finance and actuarial science. 
The course focuses on the theory of interest: discount and capitalization, different measures of relevance, equivalency rate, equations of values, 
time value of money, instantaneous rate, annuity, actuarial notation and use of tables, numerical methods. 
MAT313  Multivariable Analysis  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 Or MAT217   
This course aims to  introduce and familiarize students to the calculus of several variables. It covers topics such as vectors and the geometry of 
three‐dimensional  space, vector  functions, partial derivatives, multiple  integrals and vector calculus  including  line  Integrals, Surface  Integrals, 
Stokes’ Theorem and Divergence Theorem. Applications to different fields of science and engineering will be the focus of this course, as this course 
is designed to meet the needs of students in these disciplines. 
MAT418  Numerical Methods  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT310 And MAT312 And (INF214 Or INF216 Or INF219 Or CSC214 Or CSC210)   
This course will introduce the students to numerical computation, allowing them to acquire the necessary tools to gain a better understanding of 
the modeling  problems  that  they will meet  later.  The  subjects  covered  are  the  following:  introduction  to  numerical  algorithms;  non‐linear 
equations, the bisection method, the  fixed‐point method, Newton method, secant method, and systems of nonlinear equations;  interpolation 
techniques of Lagrange, Newton, least squares, and splines; derivation and numerical integration, numerical solution of differential equations; and 
various applications with MATLAB (matrix algebra, linear systems, direct methods, iterative methods, eigenvalues). 
MGT220  Principles of Management  3 cr. 
An introductory course explaining the definition of management as a set of activities, including: planning and decision‐making, organizing, leading, 
and controlling, directed at an organization’s resources,  including  the human,  financial, physical, and  informational, with the aim of achieving 
organizational goals in an efficient and effective manner. 
MTR222  University Working Methodology  3 cr. 
This course will provide first year students in humanities with essential methods for the preparation of their work during the years of study at the 
University. These methods are common to all material and address different levels, ranging from exercises promoting correct educational attitudes 
in the introduction to the methods of work, the investigation of a text, and finally, to the mastery of speech essential to establish exchange with 
others, orally and in writing, and to assert with confidence and autonomy. In addition, the objectives of this course will address data essential for 
the design, drafting and the realization of research work. 
MTR225  Research Methods  3 cr. 
The course entitled "Research Methods" aims to  introduce students to the stages of developing research work,  in  its epistemological / ethical 
aspect and in its practical dimension. This course emphasizes the design, writing and presentation of research work through the appropriation of 
quantitative and qualitative techniques, necessary for its realization in a scientific manner. The course offers a methodological kit: a selection of 
tools,  resources  as  well  as  written  exercises  (dissertations,  detailed  plan,  essays,  reading  notes,  summary  notes,  etc.)  and  oral  exercises 
(presentations,  debates,  etc.)  which  objective  would  be  to  help  students  prepare  for  their  multidisciplinary  work  and  consolidate  their 
methodological learning. 
MTR500  Research Methodology  3 cr. 
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This course improves student skills in writing research proposals and conducting basic research. It enables students to become critical readers of 
professional  literature and develop a critical spirit of inquiry by providing a structured way of thinking about  information studies problems and 
their resolutions. Thus, students will practice writing a typical research proposal which includes: thesis statement/hypothesis, context, variables, 
literature review, research methods, outlining, results, and so  forth. They will also apply basic aspects of quantitative and qualitative analyses 
within the frame of research proposals. The purpose of this course is to provide students with research training: knowledge and skills. It includes 
theoretical and methodological teachings, in addition to practical applications. It introduces students to research techniques and analysis methods, 
and provides them with the methodological framework required to write a research paper or a thesis. The course also includes a purely technical 
and formal objective: empowering students to apply the rules of research presentation in accordance with what is required by the University, or 
even  on  a  universal  scale,  through  the  implementation  of  practical  work  adapted  for  this  purpose  (using methodology  books,  reviewing 
dissertations or theses, project outlines to be submitted, reports on the proceedings of defense sessions, etc.). 
MTR501  Research Methodology  2 cr. 
This course aims to provide students with research training: a knowledge and a “Know‐how”. It includes theoretical and methodological teaching, 
as well  as  practical  applications.  It  introduces  students  to  research  techniques  and  analysis methods,  and  provides  them with  the  needed 
methodological  framework to perform a  research note, a paper, or a  thesis. The course also  includes a purely technical and  formal objective: 
allowing students to apply the presentation’s rules of a research,  in conformity with the required by the University, or on a universal scale, by 
carrying out practical work adapted for this purpose (Reports of methodological books, critical of papers or thesis, draft projects to be submitted, 
report on thesis defense sessions…). 
MTR575  Research Methodology in Humanities  3 cr. 
The course aims to introduce a working method, in order to conduct scientific research. It is mainly about conducting research required at the level 
of Master’s thesis and implementing the different stages of scientific research, ranging from the position of the problem until the drafting and final 
presentation of  the  research.  Furthermore,  regarding a  research  topic,  the  course  looks at how  to  select  a problematic and devise  relevant 
hypotheses, choose an appropriate technique and then apply it. Students will learn how to communicate the results of research in the form of a 
clear, rigorous and scientific text. The purpose of this course is to master the design, drafting and submission of the dissertation. 
MTR681  Quantitative Methods in Humanities  2 cr. 
This course  introduces students to the multiple uses of statistics and contexts from which data  is drawn.  It allows them to acquire mastery of 
statistical concepts used in their research and be able to conduct proper investigations. This course provides the Master’s students with the basic 
knowledge that enables them to act with autonomy in surveys and data processing. It enables them to systematize the stages of an investigation 
through data collection, data organization, analysis and interpretation of data. Students also learn to use statistical tools for compiling the data 
and analysis of results. 
MUS225  Sacred Music  3 cr. 
This course is an introduction to music in its relation to religion. It includes general concepts on religion, philosophy, the sacred and their rapport 
with music. Subjects to study: the function of sacred music, the relationship religion‐music, tradition and renewal in sacred music, sacred music 
categories, forms and genres of sacred music, classification of sacred songs in the Maronite Church, the characteristics of sacred music... 
MUSC210  Chorale I  1 cr. 
Choral singing is closely following the course of history. Each year the students learn to interpret, in the context of Western choral singing of the 
faculty, the corresponding repertory according to current history course. 
MUSC246  Arab Music  3 cr. 
This course aims to teach the student the Arab music in all its categories, popular and art music, theoretical and practical, the Maghreb and the 
Mashreq. Several titles and themes will be discussed: the General history of Arabic music, the maqams, the Arab musical scale and the modal 
system, the rhythms and musical writings of: Ibn Al‐Munajjim, Al‐Kindi and Al‐Farabi. 
MUSC365  Lebanese Music  1 cr. 
This course is designed to: 1 – Sensitize students to Lebanese folk music. 2 ‐ Make them aware of the danger that threatens this music: a heritage 
endangered. The disappearance of  the  songs with  the disappearance of  the circumstances and opportunities  serving  their  raison d’être. The 
disappearance of the 'old', guardians and deliverers of the tradition. A heritage uncollected, not recorded in a scientific way. 3 – Let them know 
the diversity of forms: mostly unwell known and unknown forms. 4 ‐ Study Poetic‐musical internal structure of each form of traditional song. 
MUSM635  Communication, Dissemination and Development of Archival Heritage  3 cr. 
This course aims at providing different operating elements to people working in an archiving department, so as to meet the expectations of the 
public using such a service. It focuses on the different actions aimed at emphasizing the value of archives and on the analysis of the means 
needed for organizing cultural activities.  Also, the essential elements for setting up an exhibition will be discussed: material, premises, partners, 
documents selection and costs. It will discuss any event aiming at valuing the archives collections and at identifying the expectations of the 
audience, as well as the development of the skills and know‐how of a quality welcoming, in order to provide the community with scientific 
information. 
NSBT503  Methodologies  3 cr. 
The course is aimed at study the Techniques used in Neuroscience Research: Techniques for Morph functional studies of neuromodulators and 
techniques of neuro‐anatomical  labelling  (microscopic  techniques: optic,  transmission and  scanning electronic),  techniques of  in situdetection 
(histochemistry,  fluorescence,  radioactivity  heavy metals,  enzymes),  immunohistochemically  techniques  (antibodies,  labelling  stains,  in  situ 
Multilingualization  techniques,  cerebral  tracks  identification  techniques  (labelling,  decline),membranous  biophysics  techniques:  liposome 
synthesis, liquid vein micro‐electrophoresis, measure of surface potential, superficial pressure, superficial tension and DSC (differential scanning 
calorimetry), Extraction of different plant natural substances (alkaloids, flavonoids, saponins): separation techniques (CPG, HPLC, CCM), revealing 
methods, biological tests (anti‐depressor, antalgic, antipsychotic …),Intracellular signal collection: electrophysiological techniques (gain current, 
gain voltage, saccharose double partition, patch clamp), techniques of intracellular calcium movements measure, ionic channels and membrane 
receptors expression; Biostatistics and data treatment: Statistics and essential probability  laws: Estimation and confidence  interval, hypothesis 
test,  analysis  of  factor  variance  (Tukey  test),  non‐parametric  sample  comparison  tests  (Wilcoxon–Mann–Wiley:  two  independent  samples, 
Wilcoxon: related samples), methods of regression and two‐factor variance analysis. 
NSBT505  Tools and methods in Neuroscience  2 cr. 
This course provides a comprehensive  introduction to the fundamental tools and methodologies used  in contemporary neuroscience research. 
Delve  into  neuroimaging  technologies,  electrophysiology,  optogenetics,  and  behavioral  neuroscience  methods  to  gain  a  well‐rounded 
understanding of how researchers  investigate the complexities of the brain. Through a blend of theoretical  insights and practical applications, 
participants will develop a solid foundation in the tools that drive advancements in neuroscience, making this course ideal for students, researchers, 
and anyone intrigued by the intricacies of the human brain. 
NSBT527  Biophysics  2 cr. 
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Molecular  and  cellular  biophysics:  structure  of  macromolecules  in  solution,  forces  of  interactions  and  stabilisations  of  macromolecular 
ultrastructures, organised systems and biological membranes, dynamics of biological pairs: modelization and theory, flux cytometry; Techniques 
of  spectroscopic  and  sensory  analysis  and  separation  of  biomolecules:  visible‐UV  spectroscopy,  spectroscopy  of  middle  infrared,  Raman 
spectroscopy, emission spectroscopy: fluorometry (FRET, FLIM, FRAP…), radioactivity and biomolecules. 
NSBT530  Functional and Cognitive Anatomy  2 cr. 
The objective of this course is to give the students a vision that is both comprehensive and detailed of functional neuroanatomy, to know: the basic 
principles of the organization of the nervous system and the main function of each part; the main neural pathways involved in the main functions 
of neural processing; the sensory input and behavioral responses; the basic methods of functional neuroanatomy; understand how the information 
is generated  in each system and subsystem; how different modalities of  information are superimposed along the neural pathways; how neural 
processing in a nucleus or a structure can induce behavioral changes; and how an injury can induce a variety of symptoms. 
NSBT533  Cellular Neurobiology and Physiology  2 cr. 
The educational objectives are  to clarify  the mechanisms  that steer  the  transmission and  integration of messages  in  the nervous system. The 
mechanisms of synaptic transmission and  its modulation, the role of  interactions between neurons and glial cells and the functioning of neural 
networks (genesis and control of rhythmic electrical activity) will be the main topics in this course. 
NSBT537  Genomics, epigenetics and proteomics  2 cr. 
The objective of  this course  is to  introduce students  to the  intellectual approach of genomics,  transcriptomics and proteomics, explaining  the 
different techniques used in these areas. These concepts will be illustrated with examples in the field of basic and clinical neurosciences. 
NSBT543  Economy and Entrepreneurship  2 cr. 
The course is aimed at study the basics of economy; European Research Area: strategy and perspectives; The current challenges of globalization; 
Globalization,  innovation and sustainable development; Biotechnology and Research; Management of  research and  innovation; Biotechnology 
Watch : Impact on health and social benefits; Business Ethics & Corruption. 
NSBT545  Experimental Approaches of Neuropathology  2 cr. 
This course aims to give students a clear view of pathophysiological mechanisms that lead to disease through the development of animal models. 
These bases will enable the students to understand the origin and molecular cellular dysfunctions of neural networks that can result in neurological 
or psychiatric disorders. 
NSBT547  Cardiorespiratory networks and cardiac coherence  2 cr. 
This course delves into the synergistic dance between the heart and lungs. Gain insights into the physiological connections that sustain life, and 
explore the concept of cardiac coherence — the harmonious interplay between heart rate variability and respiratory rhythms. Understand how 
these  interactions  impact  overall  well‐being  and  stress  management.  Whether  you're  a  healthcare  professional  seeking  to  deepen  your 
understanding of cardiorespiratory physiology or someone intrigued by the interconnections within the human body, this course offers a holistic 
perspective on the vital networks that sustain  life and contribute to our overall health. Join us to unravel the complexities of cardiorespiratory 
systems and discover the significance of cardiac coherence in fostering well‐being. 
NSBT550  Behavior, Emotion and Cognition  2 cr. 
The main objective is to provide solid and updated training in a number of specialties including cognitive neuroscience. This module will indeed 
help  students  to know  the anatomical and  functional bases and  fundamental mechanisms of emotions and cognitive  functions  in  relation  to 
behavior, and to understand the nature of interactions between emotion, cognition and behavior. 
NSBT555  Neuropharmacology  2 cr. 
The objective of this course is to give students the basics of neuropharmacology covering the molecular, cellular and integrated neurotransmission, 
for  the  study of psychotropic pharmaceuticals and  their modes of action. This will enable  them  to understand  the  specifics of each of  these 
neurotransmitters  including questioning  their  functional organization  in  the brain,  their  involvement  in cellular and behavioral  responses and 
pharmacological  interactions between these systems. This course  is an  important prerequisite  for the development of central nervous system 
pharmaceuticals. 
NSBT557  Environmental neuroscience, disruptive aspect of the environment, neurotoxicology  2 cr. 
Molecular  and  cellular  biophysics:  structure  of  macromolecules  in  solution,  forces  of  interactions  and  stabilisations  of  macromolecular 
ultrastructures, organised systems and biological membranes, dynamics of biological pairs: modelization and theory, flux cytometry; Techniques 
of  spectroscopic  and  sensory  analysis  and  separation  of  biomolecules:  visible‐UV  spectroscopy,  spectroscopy  of  middle  infrared,  Raman 
spectroscopy, emission spectroscopy: fluorometry (FRET, FLIM, FRAP…), radioactivity and biomolecules. 
NSBT563  Introduction to programming, data processing and statistics  3 cr. 
This course provides a hands‐on approach to the basics of programming, data processing, and statistical analysis. Learn the fundamentals of a 
programming  language,  explore  data manipulation  techniques,  and  gain  insights  into  statistical  concepts  essential  for  drawing meaningful 
conclusions from data. Whether you're a student aiming to build a strong foundation in programming or a professional looking to enhance your 
analytical skills, this course equips you with the essential tools to navigate the world of programming, data, and statistics with confidence. Join us 
to unlock the potential of data‐driven decision‐making and pave the way for your future in the exciting realms of programming and statistics. 
NSBT567  Human neuroimaging, cognitive neuroscience and connectomics  2 cr. 
This  course  uncovers  the mysteries  of  the mind  through  advanced  imaging  techniques,  gaining  insights  into  cognitive  functions  and  neural 
processes. Explore connectomics, delving into the intricate networks that underlie human cognition. Whether you're a psychology student eager 
to  understand  the  neural  basis  of  behavior  or  a  researcher  seeking  to  unravel  the  complexities  of  connectomics,  this  course  provides  a 
comprehensive understanding of human neuroimaging  and  its  implications  for  cognitive  neuroscience.  Join us on  a  journey  to decipher  the 
architecture of the brain, fostering a deeper appreciation for the profound connections between brain structure and cognitive function. 
NSBT573  Regulations, Laws and Bioethics  1 cr. 
The course aims to promote students’ reflection on current problems and teach them how to analyze and solve ethical problems such as cloning, 
abortion, sperm donation, confidentiality and privacy, informed consent, body dignity and integrity, aggressive treatment, euthanasia and genetic 
therapies. 
NSBT577  Neuroscience and Law  2 cr. 
This course explores the impact of neuroscience on legal principles and practices. Gain insights into how advancements in neuroscience shape our 
understanding of human behavior, decision‐making, and culpability. Examine the  implications of neuroscientific evidence  in  legal proceedings, 
from  issues  of  criminal  responsibility  to  questions  of  ethics.  Whether  you're  a  legal  professional  aiming  to  stay  abreast  of  cutting‐edge 
developments or a neuroscience enthusiast curious about its applications in the legal realm, this course provides a comprehensive exploration of 
the evolving relationship between neuroscience and the law. Join us to navigate the thought‐provoking terrain where science meets the intricacies 
of the legal system. 
NSBT587  Developmental neurobiology  2 cr. 
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The course  is aimed at  study  the Drug development process:  from preclinical  research  to drug  registration, bioethics  in clinical  research and  
pharmacovigilance. 
NSBT620  From Sensation to Perception  2 cr. 
This  course  will  focus  on  two  main  examples:  somatosensory  and  visual  perception  (transduction,  coding,  elaboration  of  the  sensation, 
representation, and integration). 
NSBT625  From Perception to Action  2 cr. 
Students will study neuronal pathways, specifically the cortex, subcortical pathways, the spinal cord, and effectors. 
NSBT630  Integrative Physiology  2 cr. 
The aim of integrative physiology is to understand the mechanisms underlying the various physiological functions at every level of integration at 
which they appear: from the cell to the organism as a whole. The nervous system has a major place because  it coordinates the activity of the 
different organs. After the first section of this course, students will realize that many events in a body are rhythmic, and that any individuals or 
species are defined by their temporal organization as much as their anatomy. It is why this course is a "focus on biological rhythms". 
NSBT635  Computational Neurosciences  1 cr. 
This course covers the basis of computational neuroscience from ionic channels to networks from both theoretical and practical perspectives. 
NSBT641  Neuroimmunogenetics and Inflammatory Disorders  2 cr. 
This course explains the genetic underpinnings of neuroimmune interactions and their role in inflammatory disorders. Uncover the complexities of 
neuroimmunogenetics, examining how genetic factors contribute to the regulation of immune responses within the nervous system. Explore the 
implications for inflammatory disorders affecting both the brain and peripheral organs. Whether you're a healthcare professional seeking a deeper 
understanding of  the molecular basis of neuroinflammation or a  researcher delving  into  the genetic aspects of  immune  function,  this course 
provides a comprehensive perspective on the dynamic relationships that govern neuroimmunology. Join us to unravel the genetic and inflammatory 
intricacies shaping the interface between the nervous and immune systems. 
NSBT642  Neuroprotection and Therapeutic Approaches  2 cr. 
This course explores the multifaceted world of neuroprotection, encompassing a range of therapeutic approaches designed to mitigate damage 
and promote neural resilience. From pharmacological interventions to lifestyle modifications, gain insights into cutting‐edge strategies that hold 
promise  for  treating  neurological  disorders. Whether  you're  a medical  professional  seeking  to  enhance  your  knowledge  of  neuroprotective 
interventions or a  researcher delving  into  innovative  therapeutic avenues,  this  course provides a  comprehensive understanding of  the  latest 
developments in neuroprotection. Join us on a journey to unravel the potential of therapeutic approaches in safeguarding the intricate complexities 
of the nervous system. 
NSBT643  Clinical Neuroscience and Neurophysiology  2 cr. 
This course delves  into the  intricate  landscape of the nervous system, focusing on  its clinical manifestations and underlying neurophysiological 
principles.  Gain  a  deep  understanding  of  neurological  disorders,  examining  their  clinical  presentations  and  the  associated  changes  in 
neurophysiological  processes.  From  electroencephalography  (EEG)  to  nerve  conduction  studies,  explore  key  neurophysiological  techniques 
employed  in  clinical  assessments. Whether  you  are  a medical  professional  looking  to  enhance  your  clinical  neurology  skills  or  a  researcher 
interested  in  the practical applications of neurophysiology,  this course offers a valuable bridge between  theoretical knowledge and hands‐on 
clinical expertise. Join us to unravel the complexities of clinical neuroscience and neurophysiology, advancing your proficiency in diagnosing and 
managing neurological conditions. 
NSBT644  Clinical Neuroimaging  1 cr. 
This  course  explains  the  principles  and  applications  of magnetic  resonance  imaging  (MRI),  computed  tomography  (CT),  positron  emission 
tomography (PET), and other cutting‐edge imaging techniques. Gain insights into how these technologies aid in the diagnosis and management of 
neurological disorders, from strokes to neurodegenerative diseases. Whether you're a medical professional seeking to enhance your diagnostic 
skills or a researcher interested in the latest advancements in clinical neuroimaging, this course offers a valuable foundation for understanding and 
interpreting neuroimaging studies. Join us to unlock the visual complexities of the brain and its pivotal role in clinical neurology. 
NSBT646  Plasticity and Cell Communication  2 cr. 
The course  is aimed at study the basics of plasticity and cell communication:  Introduction to Neuronal plasticity, G‐protein coupled receptors, 
Growth factors and tyrosine kinase receptors Ionotropic receptors and their trafficking Purinergic signaling, Cytoskeleton‐associated signaling  
Glial cells and repertoire of gliotransmitters Astrocyte activation, Astrocyte and synaptic transmission Astrocytes and synaptic memory, Molecular 
mechanisms of synaptic plasticity, long‐term potentiation and long‐term depression. 
NSBT647  Neurogenesis, Stem cells and brain organoids  1 cr. 
Students will be exposed to the discovery of Adult Neurogenesis. Neural stem cells, neurogenesis  in adult olfactory system, adult hippocampal 
neurogenesis, regulation and function of neurogenesis, applications of neurogenesis in medicine. 
NSBT648  Neuroendocrinology  2 cr. 
Basics of Neuroendocrinology, Neuropeptidergic transmission, Hypothalamic regulations 
Example of an integrated neuroendocrine regulation: the control of food intake 
•  CNS Control of Food Intake and Energy Balance  
•  Metabolic Signals in the Control of Food Intake 
•  Gastrointestinal Signalling in the Control of Food Intake 
•  Interactions Between Enteric Microbiota, Central and Enteric Nervous Systems 
•  Rewarding and Motivating Effects of Food 
•  Stress and Food Intake 
•  Food Intake Disorders 
NSBT649  Neuroinflammation and glia  2 cr. 
This course explores the mechanisms by which glia contribute to inflammatory processes in the central nervous system, gaining insights into their 
roles in health and disease. From microglia to astrocytes, unravel the diverse functions of glial cells and their implications for neurological disorders. 
Whether you're a neuroscientist aiming to deepen your understanding of glial contributions to  inflammation or a medical professional seeking 
insights  into emerging  therapeutic strategies,  this course provides a comprehensive exploration of  the dynamic  interactions between glia and 
neuroinflammation. Join us to uncover the cellular intricacies shaping the landscape of neuroinflammatory responses in health and disease. 
NSBT650  Case Study in Biotechnology  2 cr. 
This course is designed to develop critical thinking and experimental design skills in the specific context of cell and molecular neurosciences. 
NSBT690A/B  Master thesis  6 cr. 
Students must complete a 6 credits research project applied to the major. They are expected to realize a research work in the laboratory, submit 
a written report and give an oral presentation. 
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NTR505  Statistics in Nutrition  3 cr. 
This course  introduces graduated nutritionist  to  the principles of statistics  in  research nutrition. This course will give students all  the  tools  to 
determine and analyse data present in research projects and thesis. It also contributes to a better understanding of research scientific articles and 
thesis. 
NTR510  Research Methodology in Nutrition  3 cr. 
This course introduces graduated nutritionist to the principles of research methodology, mainly qualitative and quantitative research. This course 
will give students all the tools to write a research proposal, research projects and thesis.  It also contributes to the development of a research 
proposal necessary for any research study or the elaboration of an end of year thesis. 
NTR512  Advanced Food Service Management  3 cr. 
This  is  an  advanced  course  of  food management  to  complement  undergraduate  training  .It  encloses  all  necessary management  notions  to 
effectively direct food establishments (hotels, restaurants, diet centers…). This course details managerial and operational concepts essentials to 
food service management i.e.  Marketing, finance, human resources and Leadership. 
NTR514  Advanced Nutrition: Macronutrients and Micronutrients  3 cr. 
This is a master course shedding a more in depth look at the metabolism of certain nutrients as well as a practical course that allows students to 
research and present the recent literature on main topics. They will understand the nutritional aspects of diseases and its effect on the body, as 
well as the role of nutrition/lifestyle in the etiology, prevention, and treatment of non‐communicable/communicable diseases via the modulation 
of inflammation, body composition and gut microbiota health/profile. 
NTR516  Nutritional Epidemiology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NTR505   
This course is designed to provide students with an overview of the principles and practices of epidemiology with focus on how the presence and 
control  of  communicable  and  non‐communicable  diseases  affects  public  health  locally,  nationally,  and  internationally.  This  course  aims  at 
describing  the  importance  of  various  types  of  epidemiology  and  forms  of  research  study  protocols  in  the maintenance  of  public  health. 
Epidemiology’s scope, types, methods, applications, and issues will thus be discussed. 
NTR540  Nutritional Toxicology  3 cr. 
This course addresses an overview of the chemicals  in food and their route that  leading to adverse effect on health. After a brief recall of the 
digestive tract physiology, metabolism and excretion of food chemicals, the different class of toxicants found in foods will be covered in details. 
Risk assessment tools to abide to food safety regulation will be also discussed. 
NTR546  Advanced Topics in Food Sciences and Nutrition  3 cr. 
Exploration of current applications and controversies in nutrition and Food Sciences. Students read scientific journal articles and write summaries, 
as well as give brief oral presentations. Topics change to reflect current interests and issues.. 
NTR550  Advanced Medical Nutrition Therapy  3 cr. 
This master course gives a more in‐depth look at how nutrition is a perpetually evolving science where some advice is yet to be proven and deemed 
conventional medicine such as the  intake of diet supplements. Students will  further grasp how to screen the nutritional status and advise the 
patient on the best course of action to take through oral / enteral / parenteral feeding. Students will also be asked to research and present the 
recent literature on main topics. 
NTR560  Food and Nutrition Security  3 cr. 
Determine Food security, indicators, and progress towards ending hunger as well as highlight food agriculture mechanisms and policies. Another 
objective is to focus on International Humanitarian System and Reform Measures such as food insecurity and the food assistance program (FAO, 
WHO, UNDP visions). 
NTR618  Weight Management of Eating Disorders  3 cr. 
Share the strategies that can be used to assess and treat eating disorders in a clinical setting. The course will first describe the main eating disorder 
psychopathology, consequences: key  in order to understand whether the patient  is at risk or not and treatment with an overview of enhanced 
cognitive behavioral therapy (CBT‐E). Worthy to note that CBT‐E is an evidence‐based treatment recommended for all eating disorder categories 
both in adults and adolescents that can be used by clinicians who adhere to different theoretical models. 
NTR619  Sensory Evaluation of Food  3 cr. 
This course covers principles of sensory consumer evaluation based on science including different test methods. It will tackle examination of foods 
through experiments and projects. 
NTR625  Health Communication and Promotion  3 cr. 
Better health, the aim of clinicians and patients alike, is a difficult task to achieve and maintain seeing that it requires the adoption of behaviors, 
habits, and  lifestyles that are challenging for a variety of reasons. Perhaps the most vital tool in the delivery of healthcare, despite  its low‐tech 
nature, is communication‐‐it plays an important role in informing, motivating, and ultimately achieving optimal health behaviors. If individuals are 
to engage in health‐promoting behaviors, they must be informed and know what they should do and how to do it. But information is not enough‐
‐individuals must want to carry out those behaviors, they must be motivated to do so. Finally, people must have the resources to do those things 
that they know are good and that they desire to do‐‐barriers must be minimized or removed, and effective strategies and support systems put into 
place. 
NTR640  Food Laws and Regulations  3 cr. 
This course covers the principles of the development of food legislation, food standards, codes of practice and specification (Codex Alimentarius), 
formulation of  legal food standards (national and  international) as well as  labeling requirements. Different food  legislation frameworks will be 
presented, internationally and at the national level. It also teaches students how to interpret the content of regulations and use them to support 
the professional needs in the food industry. 
NTR641  Advanced Food Safety and Quality Management  3 cr. 
This course aims  to deepen  the  students’ knowledge  in  food  safety and  to guide  them  throughout  the proper development of a  food  safety 
management system (FSMS), from building the culture of food safety, and attending/conducting the proper food safety trainings as part of staff 
building capacity, until the establishment, implementation and maintenance of the FSMS, whether HACCP, ISO 22000:2018, or FSSC 22000 v5.1. 
Moreover, this course provides the students with the necessary information and skills to handle and/or conduct an inspection and/or audit. It also 
offers them the ability to closely look into the principal food safety regulations and standards and understand how they can make use of them at 
workplace. Finally, this course will equip the students with the necessary knowledge on food preservation techniques and shelf‐life determination 
methods and will allow them to develop statistical quality control programs that will enable a strong data analysis at workplace. 
NTR642  Food Risk Assessment  3 cr. 
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This course provides a general overview of epidemiologic principles, methods, and approaches as they relate to food safety and risk assessment. It 
will present  the basic principles of  risk  assessment,  risk management,  and  risk  communication.  It will provide  the opportunity  for hands‐on 
experience with a wide variety of food safety risk assessment models while working with food safety professionals from various food commodities. 
NTR650  Advanced Nutrition Throughout Lifecycle  3 cr. 
This course is designed to cover in depth all the aspects of physiology and nutritional requirements throughout the human life cycle, which includes 
the following life stages: infancy, childhood, adolescence, adulthood, older adult, and the specific needs related to pregnancy and lactation. 
NTR657  Elaboration and Evaluation of Health Programs  3 cr. 
Health programs are usually implemented to achieve specific outcomes by performing some type of intervention or service. While evaluation may 
be performed for a variety of reasons, most are conducted to answer two fundamental questions: is the program working as intended? And second, 
why is this case? This course will be of added value for students registered in the master’s program of Nutrition and Public Health. This course will 
provide nutritionists an overview for planning, implementing, and evaluating public health programs in nutrition and services to address the most 
important health issues related to nutrition affecting our communities at local, national, and international levels. Students will learn the process of 
public health programming including design, planning, implementation, and evaluation. The course covers a variety of evaluation approaches and 
discusses standards of practice, ethical considerations, supporting evaluation use, and continuous learning in evaluation. By the end of the course, 
students will have been exposed to an assortment of resources and tools that they can draw on to design programs, implementation strategies, 
and evaluations that best meet stakeholder needs and contexts. 
NTR658  Public Health in Lebanon and the Middle East  3 cr. 
This course allows students to apply and put into practice their knowledge and critical‐thinking skills about health contemporary issues arising in 
the Middle  East. Therefore,  topics  and discussion will be  adapted  each  year  in  regard  to  the  local  situation.  This  course  implies  a  thorough 
participation  and  dedication  of  students  in  searching  reliable  information,  reading material,  and  discussing  data.  This  course will  also  allow 
distinguished guest to discuss important health issues in the Eat Mediterranean area. 
NTR659  Nutrition in Emergencies  3 cr. 
Identify  the  different  causes  of  common  nutrition  problems  encountered  in  emergency  situations  and  implement  appropriate  nutrition 
interventions of individuals and populations affected by emergency situations such as micronutrients and macronutrients deficiencies, Kwashiorkor 
and Marasmus. Implement appropriate nutrition interventions in response to emergency situations mainly in pregnant and breast‐feeding woman, 
infant, young children, and elderly. Another objective is to focus on the International Humanitarian System and Reform Measures such as food 
insecurity and the food assistance program. 
NTR660  Clinical Sports Nutrition  3 cr. 
This graduate course introduces the notions adapted to sports and related nutrition, and balances the evidence‐based information with practical 
application.  It  includes a comprehensive overview of  the major core  topics,  such as  sports physiology, nutrition assessment, energy balance, 
macronutrient and micronutrient basics, and body composition, and it also includes specific nutrition information covering competition nutrition, 
masters and elite athletes, sports‐specific nutrition guidelines, and the most recent considerations in weight management. 
NTR697A/B  Master's Thesis in Nutrition and Public Health  6 cr. 
The thesis study is a research project on a topic chosen in agreement with the tutor and approved by the thesis topics evaluation committee of the 
department of nutrition. The proposal must include the subject's background, purpose, research questions, and methods, preparation of the study, 
time,  statistical  analysis,  and  bibliography.  The  paper  includes  a  literature  review  and  research  practice.  It measures  the  level  of  students' 
knowledge, their capacity for analysis and presentation. The student must submit a final written report with a theoretical part, a practical study, 
followed by an analytical part, conclusion and recommendations. He defends his thesis before a jury. It must then also write an article based on 
his thesis and present a Poster. The time allowed for this study is 2 semesters, renewable. 
NTR698A/B  Master's Thesis in Food Service Management  6 cr. 
The master’s  thesis should addresses market and  institution needs.  It  is based on  research methods,  trend projections,  feasibility, evaluation 
strategies, capital budgets, and financing for development of food business projects. It should contain a feasibility study for a food business that 
includes market and site evaluation, estimate of  the costs,  financing alternatives and outcomes  to  industry  ratios and standards. The work  is 
culminated by a presentation at the end from which conclusions and recommendations should be drawn. 
NTR699A/B  Master's Thesis in Clinical Nutrition  6 cr. 
The thesis study is a research project on a topic chosen in agreement with the tutor and approved by the thesis topics evaluation committee of the 
department of nutrition. The proposal must include the subject's background, purpose, research questions, and methods, preparation of the study, 
time,  statistical  analysis,  and  bibliography.  The  paper  includes  a  literature  review  and  research  practice.  It measures  the  level  of  students' 
knowledge, their capacity for analysis and presentation. The student must submit a final written report with a theoretical part, a practical study, 
followed by an analytical part, conclusion and recommendations. He defends his thesis before a jury. It must then also write an article based on 
his thesis and present a Poster. The time allowed for this study is 2 semesters, renewable. 
NUT211  Fundamentals of Human Nutrition  3 cr. 
This three credit course introduces the basic concepts related to nutrition. It gives an overview of nutrients, including their food sources, digestion, 
metabolism, functions, and requirements in humans. This course also examines the use of dietary guidelines and recommendations to assess the 
nutrient intake of healthy individuals. Upon completion of the course, students will be able to make optimal food choices for better health. 
NUT218  Food Economy  2 cr. 
This  courses  analyzes  different  activities  related  to  food  consumption  in  a  certain  society.  It  allows  the  students  to  evaluate  certain  food 
consumption situations in order to examine the consumer’s reaction and behavior according to the economic theory. 
NUT300  Nutrition and Metabolism  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  (BIO321 Or BIO329) And NUT211   
The objective of  this course  is  familiarizing students with  the processes of digestion, absorption of  food as well as  the metabolic degradation 
pathways involved, storage and biosynthesis of macronutrients and their regulation mechanisms. Moreover, the basic mechanisms by which the 
composition of diet affects metabolic pathways and ultimately determines the function of human body will also be discussed. Finally, students will 
study the most important categories of micronutrients, their allocation to the various food categories, their metabolism and their interaction with 
the pathophysiological mechanisms of the human body. 
NUT310  Meal and Diet Planning  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT211   
This course focuses on the preparation and planning of nutritional and healthy meals meeting the needs and recommendations for healthy adults. 
It targets different populations, different diet styles and food components. The course includes a practical section. 
NUT313  Food Safety and Hygiene  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO411   
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This course provides all the information needed to serve safe food. It describes the major food hazards (physical, chemical, microbiological), their 
effect on health and the conditions that favor their proliferation.In addition, it discusses different ways to prevent foodborne diseases, including 
proper food handling procedures, correct design of premises, equipment selection, cleaning and sanitizing procedures. 
NUT320  Food Processing  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT211 Or NTR211   
This food processing course is considered as a scientific and technological activity covering the major food processes in the industry.  It involves 
the application of scientific principles in industries in order to produce convenient products for the market while preventing spoilage. This course 
gives the students the opportunity to discover conventional and new techniques used for processing and preservation of food materials. In addition, 
a nutritional and sensory evaluation of food will be discussed. 
NUT325  Inborn Errors of Metabolism  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  (BIO321 Or BIO329) And BCH215   
Genetic diseases of the metabolism are hereditary diseases resulting from a lack of activity or absence of a specific enzyme. Treatments could be 
the well renowned nutritional therapy. This course  intends to study physiopathology of each of the metabolic diseases as well as their specific 
nutritional treatment. 
NUT326  Drug‐Nutrient Interactions  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT449   
This course examines the interactions between nutrients and drugs. It includes the basic concepts essential for understanding the interactions, and 
the specific interaction between nutrients and drugs most frequently prescribed in different pathologies. It also presents the influences of nutrients 
on  the pharmacokinetics of drugs and  their effects, and  those drugs on weight, metabolism, and minerals. The course also  treats equally  the 
particular interactions between nutrients and drugs, especially in children, pregnant women or nursing mothers and the elderly. The course also 
includes a research project with a report on a theme that is consistent with the concept of the course, and a brief oral presentation of the topic. 
This course is based on fundamental concepts and provides the students with useful recommendations that will apply in practice. 
NUT328  Eating Behaviors and Disorders  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201 And NTR211   
This course enables students to learn about the psychology of human beings in their relationship with food. It also sensitizes the psychopathological 
dimension and different eating disorders. The first chapter deals with basic psychological concepts, different psychological approaches, relationship 
between psychology / nutrition and it also includes an overview concerning the concept of weight, body image and body schema. The purpose of 
the  second  chapter  is  the  therapeutic  framework  and  its  specific  features  in  addition  to  the  introduction  to  the Motivational  interviewing 
techniques  and  steps  form  the  content  of  the  third  chapter.  The  fourth  chapter  explores  the  various  eating  disorders,  their  causes  and 
consequences from childhood to elder age. The fifth chapter deepens the question of psychopathology and eating disorders. As for the last part, 
it offers future dietitians hints, tips keys and techniques essential to their future practice. It is intended to provide accurate and useful information 
with regard to the subject matter covered.. 
NUT331  Community Nutrition  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT211   
This course  focuses on  the nutrition and  food patterns of  individuals and cluster of  individuals constituting a  community. Topics will  include 
specificity of models of food consumption  in different communities  in the world and will highpoint differences  in socio‐economic, cultural and 
psychological factors which impact on the individual’s and the community’s food consumption. It will emphasize elaborating evaluation programs 
and the planning of nutritional interventions that could protect the community’s health. Basic education for community groups will be discussed 
and applied. 
NUT334  Food Service Management  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT313   
This course aims to introduce students to the different types of food service organizations and to guide them throughout the concept research and 
development process. It also offers the students the ability to closely look into the menu planning, design, and analysis and understand the different 
service operations This course provides they students with the necessary information in order to manage operation functions in food service such 
as financial management, human resources and marketing. 
NUT338A/B  Food Service Management and Community Internship  2 cr. 
This 8 week rotation  is coordinated  through the university where  internship placement  for 2nd year students takes place.  In the Food Service 
Management rotation, the intern will rotate through purchasing, inventory, food production, food service administration and management. During 
the Community rotation, the intern will have the opportunity to experience the role of a dietitian within a local community setting. 
NUT346  Nutrition in the Life Cycle with Practice  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT211   
This course covers nutrition issues from preconception throughout life, with a particular emphasis on nutrition correlates of pregnancy, normal 
growth and development, infant and child nutrition, adolescent, and elderly nutrition. It considers the role of nutrition in the context of the normal 
physiologic changes that occur with aging. 
NUT433  Nutrition for Athletes  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT300   
This two credits undergraduate course tackles the type of nutrition related to sports activities with a practical side concerning each person. It will 
cover the nutritional status of the athlete, his anthropometric measurements, energy needs in macro and micronutrients. In addition, a part of the 
course will be assigned for nutritional preparation before and after the exercise for recovery. The rest of the course will cover the athletes weight 
changes, their food implications and the different ergogenic supplements 
NUT435  Preventive Nutrition and Public Health  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  NTR331   
This course gives  students  the opportunity  to understand nutritional public health,  in addition  to  the  tasks of nutrition professionals and  the 
programs used to promote nutritional public health in the community. De facto, this course deals with public health problems with emphasis on 
alimentation and primary prevention of these problems by nutrition. Moreover, this course shows the different type of foods  linked to public 
health, together with the global strategies of preventive nutrition at an international level, adopted by the Organization of the United Nations. 
NUT441  Clinical Counseling and Nutrition Assessment  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT310   
This course provides students with comprehensive knowledge to identify nutritional problems and acquire in‐depth skills in the use of appropriate 
anthropometric,  biochemical,  clinical,  dietary  and  functional  assessment methods  to  provide  adequate  nutritional  intervention.  The  course 
provides all the theoretical and practical tools necessary to be ready to easily integrate the co‐required course and the dietetic internship. 
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NUT449  Pathophysiology of Nutrition Related Diseases  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  BIO321 Or BIO329   
This course enables students to understand the basic mechanisms underlying manifestation of diseases and their clinical manifestations based on 
biochemical laboratory values Students will learn how to recognize the signs and symptoms of diseases that may be found in a health record. This 
course will provide all the knowledge required to hang over the Medical Nutrition Therapy courses for the prevention and/or treatment of nutrition‐
related diseases. 
NUT455  Medical Nutrition Therapy I with practice  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT449   
The  course  handles  the  nutritional  strategies  during metabolic  stress  and  different  pathologies  that  can  benefit  from  a  nutritional  therapy: 
Pulmonary and neurological diseases,  cancer, HIV…  In addition  to  the practical part  that  targets  the acquisition of  the medical  terminology, 
estimation of energy needs of patients and diet composition as well as an overview of the new international Exchange System. Furthermore, it 
handles case studies in which special diets and recommendations are necessary for the following situations or pathologies: pulmonary diseases, 
cancer, AIDS etc.. 
NUT456  Medical Nutrition Therapy II with practice  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT449 And NUT455   
This  course will allow  students  to better understand  the nutritional aspects of non‐communicable diseases  (obesity,  cardiovascular diseases, 
diabetes, renal diseases) and its effect on the body, as well as the role of nutrition in the etiology, prevention and treatment of the prementioned 
diseases. Furthermore, the practical part of the course will allow students to apply what they have  learned  in the theoretical course. They will 
deeply understand the nutritional aspects of diseases and its effect on the body, as well as the role of nutrition in the etiology, prevention and 
treatment of the following non‐communicable diseases: weight management, diabetes, cardiovascular diseases, and renal diseases. 
NUT457  Medical Nutrition Therapy III with practice  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  NUT449 And NUT456   
This course  focuses on  the medical nutrition  therapy of several pathologies affected by nutrition.  It  introduces  the students  to bone diseases 
(osteoporosis, osteomalacia...) allergies and food intolerances (celiac disease…), anemia and other hematologic diseases that affect or are affected 
by nutrition as well as digestive disorders. In addition, this course includes a physiological, pathological, semiology overview. 
NUT496  Senior Project in Nutrition and Food Sciences  2 cr. 
This course engages students  in a research project related to nutrition and food sciences. Students will explore a topic of  interest  in the field, 
conduct research, and analyze data to form a research paper or presentation. 
OCSR32.00  Liturgy of the Hours  2 cr. 
This course will consider the liturgical aspects of The Liturgy of the Hours and its evolution history. The course highlights the contribution from the 
Jewish heritage and the Christian meaning of the Hours. 
OCSR33.00  The Liturgical Seasons  3 cr. 
This study examines the different concepts of time and of multiple dimensions. It seeks to write the history of the origins of the calendar and the 
seasons in general. This study presents the liturgical year in each Eastern rite, its structure, characteristics and spirituality. 
OCSR34.00  Liturgical Community  2 cr. 
This course  focuses on  the  liturgical community, and how  liturgy celebrates the  faith of a community as  it was  the case  for  the  first Christian 
communities. To the extent that the community is “liturgical” and alive, its liturgy will be meaningful and will be the “incarnation of the Church”. 
The celebration of the paschal mystery opens to communion and sharing, and makes the sanctifying Spirit active in the lives of Christians. There is, 
therefore, a logical sequence between the paschal mystery, Christian worship, liturgical assembly and Christian life leading to the incarnation of 
the Church. 
OCSR35.00  Law of Praying Law of Believing  2 cr. 
This is a course that analyzes and comments on the famous saying: Lex Orandi, Lex credendi, “the law of prayer is the law of faith”, and offers a 
preliminary explanation of the meaning of “liturgy” that will be followed by three illustrations of the saying. 
OCSR36.00  Sacred Music and Dance of the World  1 cr. 
This course is a panoramic overview of music and sacred dances in the world. These music and dances are closely related to religious and ritual 
celebrations and are an expression of faith and prayer. 
OCSR37.00  Sacred Triduum  3 cr. 
The objective of this course is to pursue the scientific research of students through the biblical and patristic sources and through the offices and 
the celebrations of Holy Week, to create awareness of the importance of this Holy Week, the summit of the liturgical year. 
OCSR38.00  Matrimonial Rites  2 cr. 
God has established marriage by “creating man and woman” that owes nothing to the state or to the Church.  It  is a natural  institution called 
“customary marriage”: a union based on marriage and family more than on formalities. Even for the chosen people, marriage is an earthly reality. 
The Church, in turn, believes that “marriage has God as its author. It was from the beginning as a figure of the Incarnation of the Word of God”. 
The Vatican does not diverge from this biblical vision. This course examines the development of the celebration of marriage throughout history. 
OCSR39.00  Eucharistic Liturgy  3 cr. 
The course is presented through a liturgical, historical and theological perspective. The first part considers the historical and liturgical development 
of the parts of the Mass, through the various Eastern liturgies, and distinguishes between the Antiochian and the Alexandrian structure. The main 
parts of the Mass will be detailed. A major importance will be given to the anaphora. 
OCSR40.00  Liturgy and Sacred Music  2 cr. 
This course  is an  introduction to music  in  its relation to Liturgy.  It  includes general concepts on religion, music, philosophy, the sacred and  its 
rapport with music. The Subjects to study are: the function of sacred music, the relationship religion‐music, tradition and renewal in sacred music; 
sacred music categories, forms and genres of sacred music, classification of sacred songs, the characteristics of sacred music etc 
OCSR41.00  Introduction to the liturgy  2 cr. 
Liturgy in the Sacrament of the Church, the Sacrifice of the Salvation, the Presence of Christ in the World, the Purpose of Liturgical Action, Liturgy 
Peak of the Church's Life and Fountain, Liturgy and Acts of Piety, Renewal of the Liturgy, Liturgical Committee, Source of Liturgical Liturgy. The 
Sacrament of the Eucharist, Divine Management, Word Section, Sacrifice Section (Anaphoras/ Eucharist Prayer). Symbols of secrets, quasi‐secrets, 
folk liturgy, the importance of the sacramental sacrament, the primary purpose of the sacraments. Permanent prayer, the importance of obligatory 
prayer. 
OCSR42.00  Baptism and Eucharist  2 cr. 
The meaning of the word baptism, baptism of John, baptism and the cross, baptism and Jesus' missionary life, baptism and incarnation Baptism in 
the Acts of the Apostles, Baptism in the Epistles of St. Paul, baptism in the writings of St. John, the test of baptism in the first three centuries, the 
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theology of baptism, the need for baptism, the historical evolution of baptism, baptism and baptism In the sacrament of baptism, the baptism of 
baptismal water, baptism and spiritual divinity, Baptism and the new Adam. Prayer of thanksgiving on bread and wineglass, bread of the offering 
in the Old Testament, bread of heaven and the cup of salvation in the New Testament, kiss of peace, prayer of thanksgiving and praise through the 
song  of  "Holy,"  summoning  the  Holy  Spirit,  requests,  the  prayer  of  the  Father,  conclusion  and  Thanksgiving,  at  the  end  of  the  Liturgy 
interrelationship between the three mysteries of upbringing. 
OCSR43.00  Priesthood, Repentance and Anointing of sick  2 cr. 
The sacrament of the priesthood completes the work of Christ in his church to care for man and develop him through the service of the sacraments 
and through the functions of teaching, sanctification and management. In the times of weakness, sickness, pain, and even conflict, the Christian 
faith comes to light up a new flame of hope through the secret of healing. The human being is reminded that he is carefully covered by God and 
reveals the God of love and forgiveness that accepts man as he is. He invites him to accept himself with sincerity and humility, and to work with 
her ability to renew his life. In the mystery of repentance, Christ touches the believer's heart, and the transformation takes place. In the sacrament 
of the sick, we see the presence of the healing and sincere power of Christ, the patient feels the continuity of the love of Christ represented by the 
presence of the Church beside him. The disease does not negate the love of God to man, but it reveals this great mystery, it is discovered that this 
love expresses the act of faith. 
OCSR44.00  Introduction to the Bible  2 cr. 
Introduction to the Old Testament: The Hebrew division of the Bible, the Old Testament, the Greek division, the Septuagint translation, the Catholic 
division of the Old Testament, the geographical and historical environment in which the Old Testament was created, the land of the Bible, the most 
important stages of Israel's history, the Jewish community, the tradition of religious observance, the Elohim tradition, the historical and critical 
study of the Old Testament. Introduction to the New Testament: New Testament language and its 27 sections, legal books, New Testament books 
of the New Testament, an interpretive study of the New Testament, historical study, literary study, defensive study, the formation of the Gospels 
and the meaning of differences  in biblical texts. The role of the Holy Spirit  in the  inspiration of the four apostles and evangelists, the religious 
parties, the Sadducees, the Pharisees, the Jealous, the Asians, the stages of writing the Gospels, and the Acts of the Apostles. 
OCSR45.00  Introduction to the pastoral theology  2 cr. 
This course is an introduction to pastoral theology. If theology was the Christian faith in search of its intelligence, the theological disciplines that 
offer theology students the keys to the broad “Science of God” and to its salvation in the world would be numerous and various. Pastoral theology 
is one of these disciplines, but with the distinction of being more oriented towards the Christian praxis which brings together the different aspects 
of the Christian faith and its various transmissions in communities, parishes, groups, catechesis or others. The Christian experience is understood 
at this point as a “response” to the Word of God received by Revelation and “recovered” in the Tradition. This experience is “imposed” in pastoral 
theology in a theological place where intelligence of the Christian faith occurs. This discipline, as entitled in this course pastoral, covers two levels 
of thinking and research; the first “empirical” and the second “applied”. Among the Greeks, nature  is physical, all of which appears; hence the 
problem of natural, supernatural and the supernatural. In Christian theology, nature  is one; hence the problem of the two natures of Christ. In 
Latin, natura is "character", which poses the problem of nothing less than human nature. In the medical sciences, nature bounds genetics. In law, 
it opposes the Civic. In literature, he opposes romanticism and classicism. Today, ecology seems to oppose nature and man; it is even about ''green 
policy  '' as of  'ecological  theology,'  'brief'  'ecological philosophy.' Nature  is everywhere, but  is  the concept of nature he  said  the  same  thing 
everywhere in all areas? What is then "nature"? Will he act or nature? An act or nature? And why is his definition a hermeneutical problem? That's 
what our course will try to address. The course objective is to study the concept of ''nature'' existing on a platform of ideas from different fields, 
such as physics, metaphysics, theology, psychology, genetics, law, literature, and ecology, without however being well‐defined. 
PHI201  Introduction to Philosophy  3 cr. 
The course will introduce students to philosophical thinking and practice. It will cover, on the one hand, the main philosophical currents, highlighting 
their specificity and their creative input and, on the other hand, the most representative authors in the history of philosophical thought. In an effort 
not to separate these themes and the fundamental questions of mankind, the course attempts to show the relationship that develops between 
the aforementioned notions, with the aim of addressing their impact on certain world views that constantly interpolate us within contemporary 
societies. 
PHI210  Greek Philosophy  3 cr. 
This course  is divided  into  two parts:  the  first part examines pre‐Socratic sources  that give students  the proper  tools  to acquire philosophical 
thinking in their quest for the nature of things, and in their attempt to unveil both natural and human phenomena. It thus includes the main schools 
of thought such as the School of Miletus (Thales, Anaximander, Anaximenes), the Pythagorean school (Pythagoras), the Ionian school (Heraclitus), 
the Eleatic school (Parmenides), as well as the Sophists. The second part deals with Socrates, Plato and Aristotle. 
PHI301  Medieval Philosophy  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
This course focuses on the major authors of “Christian Philosophy”. Without limiting itself to theological questions, it focuses on the central issues 
of faith/reason and the existence and knowledge of God and addresses some of the major theological controversies that shook the Middle Age 
and had a direct impact on the evolution of thought. 
PHI310  Mediation Philosophy  3 cr. 
The aim of this course is to explore the role and scope of mediation today in private life ‐ between individuals, within the family ‐ and in public life 
‐ in companies, and in intra‐ and inter‐state relations. The need for mediation is becoming  increasingly apparent as conflicts and individual and 
social tensions multiply. Between realities and aspirations, philosophical theory explains and clarifies some of the major concepts at the heart of 
the mediation process, such as the person, power, communication, values and so on. In this way, it helps to advance the practice, confirming it as 
a form of philosophical reflection. To what extent does mediation, as a theoretical‐practical instrument, succeed in weaving, knotting and/or re‐
establishing links between the individual and himself, between the individual and others, between members of a city, between states, at a time 
when globalization  is  imposing  its  lofty  institutions of collective  identification, paradoxically generating withdrawal, mistrust of others, and the 
proliferation of fundamentalism? 
PHI326  Philosophy of Nature  3 cr. 
The objective of the course is to study the concept of "nature" which is on a platform of ideas belonging to different fields: physics, metaphysics, 
theology, psychology, genetics, law, literature, ecology ... without being well defined. Two stages punctuate our journey: a historical‐
phenomenological deconstruction of the concept in each field, followed by a reconstruction that aims to be interdisciplinary. The work of the 
Lebanese language on the concept will be examined briefly. At the end of the course, the student will have acquired philosophical knowledge that 
can be extended into a theological meditation, will be familiar with the philosophers of nature and their basic texts and able to produce a 
personal thought on the question: What is nature? 
PHI327  Philosophical Anthropology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
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The question What is man? Lies at the heart of philosophical inquiry. Starting from the necessary anthropocentrism of philosophy, the two‐part 
course first explores teh meaning of the question of man’s nature throughout history, right up to the challenges posed by cyborg, the computational 
world and gender theory. It examines the difficulties of defining the human through current mutations, drawing on thinkers of classical humanism 
and posthumanism. In a second phase, the course outlines the fundamental categories of philosophical anthropology, offering an in‐depth analysis 
of being in‐relation and a discussion of its political, social and cultural implications, with reference to contemporary thinkers on otherness. 
PHI333  Modern Philosophy  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
The course introduces the students to the two modern philosophy currents starting with Francis Bacon, its forerunner, the rationalism (Descartes, 
Leibniz  and  Spinoza)  and  empiricism  (Locke, Condillac, Hume)  that  paved  the way  on  the  hand  to  Kant’s philosophy of  knowledge  ‐  critical 
rationalism ‐ and to the phenomenology of the other. 
PHI375  Internship  3 cr. 
The purpose of the course is to propose several approaches to the current teaching of philosophy in high schools, and to highlight the various and 
complex problems specific to this area. It is divided into three parts: the first is an appropriation of various acquired theories relative to the plan of 
pure didactics. The second  is an appropriation of the acquired theories related to the specialized philosophy didactic. The third  is testing these 
theories acquired by a teaching internship in schools, which confirms the skills already acquired by the student concerning both pedagogical and 
philosophical plans. 
PHI419  Philosophy and Sciences  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
This epistemology course centers around a double axis: firstly it tackles the gnoseological question with an inquiry into the genesis of knowledge 
or the basic stages of the transition from anthropomorphism to anthropocentrism (Kepler, Galileo, Newton). Secondly it tackles methodology in 
reference to exact sciences and deals with the requirements of the elaboration of a scientific method: its different stages, the means it uses, in 
order to avoid, overcome or circumvent all sorts of epistemological conundrums that stand in the way of an objective scientific progress (Bachelard, 
Popper), with a thorough critical study of the validity of its founding criteria (Wittgenstein). 
PHI420  Logic and Philosophy of Knowledge  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI333   
This course  initially outlines a perspective of  language as an object of study that shows how much of the philosophy of the twentieth century 
developed as a "philosophy of  language" (Analytic Philosophy). Secondly  it deals with the general theoretical framework of the argument as a 
discursive act, based on the theory of acts of language (speech acts), that the two philosophers Longshaw John Austin and, later, John Searle paved 
the way for. Thirdly, general  issues related to  logic are discussed, and are treated by the  induction and deduction master concepts ‐ truth and 
validity. A brief discussion  is given on the methods and endorsements of  formalization. The formal approach  is exemplified, when  it comes to 
conducting the analysis and evaluation of simple deductive arguments, called syllogism. 
PHI432  Philosophy of Arts  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
The purpose of this course is a reflection on art and the values of beauty. In a first moment, it studies the concept of the autonomy of art according 
to Kant, based on the criteria of beauty.  In a second moment,  it deepens  the concept of heteronomy of art, unique to  the School of German 
Romanrics ‐ Schlegel, Novalis, Tieck, etc. In a third moment, it analyzes the dual aspect of the autonomy and heteronomy of art in Schiller’s concept. 
PHI433  Far‐East Philosophy  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
The course  is divided  into two parts: the first part educates students to draw their knowledge from the sources of Far‐Eastern philosophy and 
enhance their knowledge of the cultural environment therein. The second part allows students to comment on a range of texts relating to the two 
Chinese and Hindu traditions: LaoTse, Confucius, the schools and sacred writings of Indian Brahmanism, Buddhism and Vedanta. 
PHI445  Metaphysics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
This course  invites students to reflect on the meaning and significance of their own being, as well as that of the universe, and to try to answer 
questions  about  the origin of God,  the human being,  and  the universe.  This  approach  aims  to  satisfy,  as  radically  as possible,  the need  for 
understanding that the human mind requests. As a “first philosophy”, metaphysical reflection concerns the knowledge of the first causes of being, 
and the first principles on which human thought is based. This reflection addresses two metaphysical aspects: first an ontological approach which 
concerns being qua being, and which relates to the being of man, in his search for ultimate meaning; and a second approach in theodicy which 
concerns the possible relationships between man and God, by means of delimiting the field of application of philosophical reason to the concept 
of God. 
PHI447  Moral and Political Philosophy  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
The course focuses on three main axes: firstly, it examines the influence of morality on politics, arguing that   morality should guide human rights 
and dignity through virtues and social  justice  (Plato, Aristotle, Kant). Secondly,  it highlights  the  idea, supported by many philosophers such as 
Thomas Hobbes and Machiavelli, that politics should sometimes break free from moral considerations to ensure the stability and power of the 
state. In a third axis, it emphasizes the notion that for the well‐being of both politics and morality, these two domains should be separated within 
a society, where the discussion revolves around matters of  law.  It  is then more appropriate to speak of civility rather than morality (Alexis de 
Tocqueville) 
PHI448  Arab Philosophy in the Middle Age  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
The course of Arab‐Muslim philosophy  is envisaged  in  the  form of problems:  the  theory of Knowledge  ‐  the  topic of Reason  in Arab‐Muslim 
philosophy and the question of the compatibility of Reason and Faith (Mu‘tazila, Ibn Tufayl, Ibn Rushd); God ‐ the traditional proofs of his existence 
and attributes (Ibn Sina); the Universe ‐ the hierarchy of beings, creation or non‐creation of the world (Ibn Sina, Ghazali, Ibn Rushd); morality and 
politics (Al‐Farabi); sociology and history (Ibn Khaldûn); and the Mystique (Ibn ‘Arabi, Al‐ Hallaj). 
PHI449  Islamology  3 cr. 
The course covers the range of religious sects and trends that have marked the history of Islam. The focus will be on the Umayyad and Abbasid 
periods that experienced the early schism in Islam within the divergence of views, in conjunction with the mastery of the profound meaning of the 
Qur'an, the invitation of the Prophet, the authenticity of the hadith, etc.; and the notion of government and the dimension of legality, frequently 
confused with moral and religious legitimacy. As a first step, the course covers the schools born at a pivotal moment in the history of Islam: the 
Kharijites, the Qadarites the Mu'tazilites, the Ash'arites, etc. Secondly the course will deal with  ijtihad, the tqalîde among Maliki, Hanbali, and 
Hanifites Shafi'is on the Plan Sunni Islam, and Shi'ite strategy, Ja'fari, 'Alawite, etc., on the plan Shia Islam. The work will focus on this project of 
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studies and interpretations relating to the concept of power in Islam. Wide room for manoeuver will be reserved for fiqh, the kalam, the allegorical 
exegesis, and falsafa ‐ globally and within the framework of the course. 
PHI453  Hermeneutics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210 And PHI327   
The hermeneutics course deals with  the philosophy of meaning and presents  the  conditions, components, and purposes of  the hermeneutic 
approach, questioning for this purpose Phasari thought through selected stages of  its Western history.  It also sheds  light on the connection of 
hermeneutics with  the  religious  text, especially  the Christian one, and opens a window on contemporary Arab  thought  that proposes a new 
approach to the Qur’anic text. 
PHI455  German Idealism  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
This course aims  to analyze  the truth systems constructed by Fichte, Hegel, Schelling and the great  fundamental  institutions that structure all 
idealist comprehension of the truth. This course will be divided into three parts. Firstly we will study Fichte and his vision of the fundamental task 
of philosophy. In this manner, we will look at the themes of the self‐awareness, the Being and the Apparition according to his masterpiece “The 
Science of Knowledge” of 1812, and we will also examine Fichte’s three images of the Absolute and philosophy of religion, as they are developed 
in “Die Anweisung zum seligen Leben oder auch die Religionslehre”. Secondly, we will read “The Phenomenology of Spirit” of Hegel, which is based 
on the major philosophical orientations that form the systematical structure of the truth. The main analysis is over the dialectic of knowledge and 
the three moments of the autorealisation of the Spirit: Art, Religion and Philosophy. Lastly, we will study the evolution of Schellingian thought from 
1801, with the emergence of the philosophy of absolute identity ‐ until Schelling’s intermediate philosophy in Stuttgarter Privatvorlesungen. 
PHI456  Modern and Contemporary Arab Thought  3 cr. 
The course focuses on two distinct but complementary parts. The first socio‐political and historical part is the source of modern Arab thought, born 
in the Ottoman Middle East, of language and Arab cultural heritage. At the origin of this modern thought, expressed in the Arabic language and in 
the service of the promotion of the Arab society, are Lebanese Christians, mostly, and in particular, Syrian and Egyptian. New concepts circulate, 
such as  “tolerance”,  “freedom”,  "equality",  "brotherhood",  "citizenship", etc., allowing  the  contribution of new  transnationalistic, Arabic and 
nationalistic ideas, operating progressively in favor of the introduction of a democratic political regime that would terminate the dictatorship and 
the cult of "me" politically translated into a sultanate recognized as the shadow of God on earth. The second part focuses on the emergence of a 
political, socialist, communist, progressive, Baathist, Nasserist, and democratic thought; work of the enlightened Christians and Muslims  in the 
Arab world in search of a new national ideology, which tried to contribute to the emergence of a state concept, an identity that includes all the 
components of a national community and a political philosophy capable of challenging the rapid changes within the global plan. The aim of the 
course is to enable students to grasp the dimension of Arab thought outside the religious framework that limits the concept of state and denies 
democracy the right to be admitted. 
PHI458  Contemporary Philosophy I: The Phenomenology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
This course’s objective is to study, in the first part, and in an abbreviated manner, the philosophical question of existence according to Kierkegaard 
and other representatives of various currents of the Existential philosophy. In this second part we analyse, the basic principles of phenomenology 
as defined by Edmund Husserl and by a considerable number of contemporary phenomenologists. We will discuss,  in this context, of Husserl's 
phenomenological heritage and its innovative reception of Heidegger. Moreover, we will study the pluralistic manifestations of phenomenological 
practice and  the  singular development of French phenomenological  thought  represented by Maurice Merleau‐Ponty, Emmanuel  Levinas and 
Michel Henry. 
PHI459  Contemporary Philosophy II: Existentialism  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHI210   
Based on a deep knowledge of the existentialism, ‐ Kierkegaard, Sartre ‐, Heidegger‐ the course focuses first on the contribution of existentialism 
and  “existential” philosophy  to  the  contemporary  thinking,  as well  as  the  differentiation  between Heidegger  philosophy  and  that of  Sartre. 
Secondly, the course covers the major ontological issues raised by existentialism, such as: freedom, anxiety, responsibility, death, and God through 
this trend. Thirdly, the course studies to what extent the foundations of structuralism are presented as a criticism of existentialism. 
PHI515  Philosophy and Intercultural Dialogue  3 cr. 
This course focuses on a revisit of the issue of dialogical philosophy and its impact on the intercultural encounter and reciprocity. Its purpose is to 
show that no cultural entity can monopolize the space of the historical manifestation of the truth. It covers five specific areas: an attempt to define 
interculturalism in the era of global pluralism; a focused discussion on the controversial thesis of the clash of civilizations; a tight confrontation 
between  the East and  the West  in what  it conveys as essential and  indispensable  in  terms of constitutive elements,  intrinsic aspirations and 
repressed potentialities; a trial of the philosophical foundation of the concept of dialogue, with preferential reference to the thought of Martin 
Buber;  an  open  debate  on  three  controversial  topics  of multiculturalism,  namely  the  universality  of  human  rights,  global  citizenship  and 
Eurocentrism. The basic philosophical presupposition that underlies the entire development of these areas is the realistic perception of pluralism 
of acts required to the critical analysis of reason, which assumes the meaning in its various interpretations. 
PHI520  Anthropology of Interiority  3 cr. 
This course explores the concept of interiority within the field of anthropology, examining the inner dimensions of human experience. It delves 
into the ways individuals understand and relate to their own internal states, thoughts, emotions, and consciousness. Through various philosophical 
and anthropological perspectives, students will investigate how interiority shapes identity, behavior, and cultural expressions. 
PHI525  Philosophy of Otherness  3 cr. 
The course focuses on the philosophical study of "otherness" and the nature of the "Other." It addresses themes such as identity, difference, and 
alterity, drawing on the works of key philosophers who have contributed to the discourse on otherness. Students will analyze how concepts of the 
"Other" influence social relations, ethics, and the formation of personal and collective identities. 
PHI540  Humanism, Post Humanism  3 cr. 
This  course examines  the evolution of humanist  thought and  the emergence of post‐humanism.  It explores  the  central  tenets of humanism, 
including the emphasis on human dignity, reason, and individual potential, and contrasts these with post‐humanist perspectives that challenge 
traditional notions of the human subject in light of technological, biological, and ecological changes. Students will critically engage with debates on 
the future of humanity and the implications of post‐humanist theories. 
PHI550  Philosophy of Freedom  3 cr. 
The Philosophy of Freedom course investigates the concept of freedom from various philosophical angles. Topics include the nature of free will, 
the relationship between freedom and determinism, political and social freedoms, and the ethical implications of freedom. Students will explore 
classical and contemporary texts to understand different theories of freedom and their application to personal and societal contexts. 
PHI555  Topics in Phenomenology  3 cr. 
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This course offers an  in‐depth study of phenomenology, focusing on key themes and concepts within this philosophical tradition. Students will 
examine the works of major phenomenologists and explore topics such as intentionality, perception, consciousness, and the lived experience. The 
course  aims  to  provide  a  comprehensive  understanding  of  phenomenological  methods  and  their  relevance  to  various  philosophical  and 
interdisciplinary inquiries. 
PHI560  Topics in Ethics and Justice  3 cr. 
The course covers significant topics  in ethics and  justice, exploring  foundational ethical theories and their application to contemporary  issues. 
Students will engage with questions of moral responsibility, rights, justice, and the good life, examining how ethical principles can be applied to 
real‐world dilemmas. The course encourages critical thinking about the nature of justice and the role of ethics in personal and social contexts. 
PHI565  Seminar in Philosophy I  3 cr. 
This seminar course provides an opportunity for advanced study and discussion of selected philosophical topics. Students will engage with primary 
texts and contemporary research, participate  in  in‐depth discussions, and develop their own philosophical arguments. The course emphasizes 
critical analysis, rigorous debate, and the development of advanced philosophical writing and presentation skills. 
PHI610  Seminar in Philosophy II  3 cr. 
A continuation of Seminar in Philosophy I, this course offers further exploration of advanced philosophical topics. Students will continue to engage 
with  primary  texts  and  contemporary  scholarship,  deepening  their  understanding  and  expanding  their  analytical  skills.  The  seminar  format 
encourages  collaborative  learning,  critical dialogue, and  the development of  independent  research projects,  culminating  in a  comprehensive 
philosophical paper. 
PHI670  Multiculturalism and Identities  3 cr. 
This course develops, from a cultural and political perspective, identity strategies, a philosophical reflection on the three concepts of difference, 
recognition and tolerance. 
PHI681  Philosophy and Religion  3 cr. 
The subject of the course focuses on the study of the complex relationships between philosophy and religion. Considering philosophy as reflexive 
attitude essentially rational, and religion as a belief to the sacred and the supernatural‐which cannot be grasped but only by privileged men and 
appropriate methods,  it releases the essential characteristics that marked  the historical relations between  the  two religious and philosophical 
currents,  thereby allowing  to define a position of principle regarding  their mutual relations. Three components underpin  this course:  the  first 
analyzes the fundamental aspects of philosophy, as human work and relative truth. The second explains the features of the religion revealed as 
the work of God and absolute truth. The third examines the reciprocal relationship between these two areas, and identifies the principled position 
of philosophers and theologians faced with the problems raised by the binomial Faith and Reason. 
PHI682  Political Philosophy Problems  3 cr. 
How to orient ourselves in the political world? Several specific courses regarding the various problems of political philosophy answer this question 
over more than one plan. A reasoned array of themes relevant to modern and contemporary political philosophy, are offered every year, alternately 
by professors and specialists in political philosophy. Each develops, according to their competencies, a problematic to look at with their students, 
covering: contractual and contractual theories, pure theory of law, pure law, natural law and positive law, legitimacy and legality, distributive and 
commutative justice, power and abuse of power, state and revolution, a phenomenological conception of state, etc. 
PHI690A/B  Philosophy Dissertation  6 cr. 
The Master's thesis is part of the continuation of the project construction. The supervision of this thesis is the result of a contract that binds both 
the research director and the student, and integrates this relationship into the entire Master's Research training program. 
PHO226  Image Technology  3 cr. 
Students will understand the different optical terms used in photography. They will be able to identify formulas used generally in photography. 
They will acquire the necessary terms used in photography and communicate with professionals using them accordingly. 
PHO227  Photography  3 cr. 
Students will acquire advanced skills in black & white, and color photography, both by manipulation of film exposure and processing or through 
digital tools. The students will apply zone system know‐how to control contrast. 
PHO235  Introduction to Photography Story Telling  3 cr. 
Students will acquire techniques and tools to produce still images with sound tracks. Students will apply these techniques on a visual and audio 
project. 
PHY211  Physics for Life Sciences I  3 cr. 
The objective of this course is the introduction of various laws, principles and classical physical mechanisms, whose understanding is essential to 
the  student  in pursuing his  studies  in various branches of  science especially  in  the medical  field. To  this end,  this  course  consists of  several 
independent parts. The first one deals with mechanics including kinematics of a particle, the laws of motion, work, energy, momentum, collision, 
rotational mechanism and rotational dynamics. The second part deals with solids and fluids including pressure, Buoyancy, surface tension, capillary 
and fluids in motion. The third part deals with heat and gas dynamics including the first and second law of thermodynamics. Finally the fourth part 
concerns vibrations and wave phenomena including sound. Upon completion of this course the student will have acquired sufficient knowledge of 
several basic principles in physics and is familiar with these various topics. 
PHY212  Physics for Life Sciences II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHY211   
This course consists of several independent parts. The first one deals with electricity and magnetism. The second part deals with light optics and 
radiation Optics. Finally the third part concerns modern physics (nuclear and particle physics 
PHY270  Laboratory of Physics  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  PHY210 Or PHY211   
The physics lab provides students with a unique opportunity to test theories and scientific laws and initiates them into the methods and techniques 
of measurement  that  are  the basis of  these  theories.  In  the  laboratory,  the  students  learn  the  limits  in  the  application of  theories  and  the 
importance  of  experiments  in  the  evolution  of  concepts  and  theories.  The  following  experiments  are  carried  out: metrology  in mechanics, 
Wheatstone bridge, ideal gas law, water‐vapor latent heat, Venturi tube, study of a magnetic field, Michelson interferometer, Stephan‐Boltzmann 
law, and a study of the centrifugal force. 
POL335  Politics and Mass Media  3 cr. 
The relationship between mass media and politics has become an increasingly controversial topic in the public debate ever since the US elections 
2016. Technological developments and social changes increased the influence of mass media on public opinions and thus outcomes of elections. 
Besides benefits such as a broader political understanding amongst parts of populations that had little interest in political participation in the past, 
the changes in the role of mass media in politics also brings several internal as well as external challenges and threats to democracies. 
POL337  Political History of the 20th Century  3 cr. 
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As Shakespeare wisely surmised, the past is simply the prologue of the present. The times we live in were crafted and forged by the traumatic and 
revolutionary events of the past century. It stood as an era when great empires fell, nationalist fervor arose, and our present international system 
came to fruition. 
POL440  Special Topic ‐‐ Contemporary issues in the Modern World  3 cr. 
We are faced with many challenges in the twenty‐first century.  Despite progress being made in global issues, there is still much work more to be 
done. This course offer an in‐depth study into one of the problems confronting the world in our contemporary times. Rotating topics will include 
peace and security, climate change, populist politics, poverty and social inequality, and others.  The class will provide students an opportunity to 
develop and sharpen their research skills and practical experience in writing case studies. 
PSY201  Introduction to Psychology  3 cr. 
This introductory course is also enrolled in general education as a prerequisite for students who will pursue psychology training. This course will 
provide students with the basic concepts in psychology and will facilitate their access to knowledge during their academic curriculum. It includes 
the  following objectives: understanding psychology  from a historical and a  theoretical perspective  (Gestalt, phenomenological, experimental, 
scientific, psychoanalytic and cognitive, etc.); understanding the various fields of psychology (clinical, experimental, developmental, educational, 
social,  etc.)  and  the  different methods  used  (experimental,  clinical,  psychometric,  projective,  etc.);  providing  an  appropriate  approach  to 
personality issues ‐ basic needs, affective and emotional (feelings, emotions), intellectual (cognition, memory) and social (social influence). 
PSY214  Developmental Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201   
The course has two segments given in two sequential phases: childhood and adolescence 1st segment: Childhood Allows students to: get familiar 
with  basic  concepts  and  notions of  childhood  developmental  psychology  (stages,  phases  and  developmental  factors);  understand  the major 
theoretical  approaches  (maturational,  behavioral,  psychoanalytical,  cognitive  constructivism  and  psychosocial  approaches);  identify  the main 
characteristics belonging  to each developmental  stage on  the biological,  intellectual, affective,  sexual,  social and moral  level.     2nd  segment:  
Adolescence Allows students to: understand the adolescent phase in the developmental process note each function belonging to this stage pinpoint 
the process of Self‐consolidation, the construction of the identity, achieving maturity as well as choices and decision‐making processes. 
PSY219  Perceptual Motor Development  3 cr. 

 
PSY300  Psychology and Personal Development  3 cr. 
Based on the conviction that self‐awareness would allow the construction of a coherent and robust life project (personal and / or professional), 
this course aims, through psychology and various theories of development, to familiarize students with the mechanisms specific to each individual, 
allowing them to meet a desired future. Moreover, the course will highlight the way of accepting these different mechanisms as components, not 
only of a personal "algorithm", but even more, of a base of potentialities to be implemented for the benefit of an individuality to be modeled and 
concretized in order to better understand the intrapersonal and the interpersonal and to better live in society and within the world 
PSY305  Clinical Psychoanalysis I  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201   
This course  is divided  into two segments: the first segment enables students to recognize essential psychoanalytical notions based on Sigmund 
Freud’s  theories, particularly  the discovery of  the unconscious, psychic apparatus, psychosexual development and  fundamentals of analytical 
therapy; the second segment allows students to identify leading figures in psychoanalysis, namely the post‐Freudian authors (Anna Freud, Melanie 
Klein, etc.), as well as neo‐Freudians (Alfred Adler, Carl G. Jung, etc.) The course aims to offer the students a means to adopt a psychoanalytical 
method of interpretation that can be applied in clinical psychology. 
PSY307  Child Growth and Development  3 cr. 

 
PSY311  Theories and Models of Personality  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201   
The course consists of two complementary sections: the first section concerns a personality study through different standpoints of psychoanalysis 
and dynamic psychology, existential and humanistic psychology, psychometrics and factor analysis, behavioral psychology and through theories of 
learning  including various affiliated methods and theories; the second section helps students  in  learning the application of various personality 
assessment methods. 
PSY315  Psychology and Health  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201   
This course develops  the  following:  recognition of  the  theoretical and empirical  foundations  in psychology of health,  their application on  the 
dimensions and the psychological behavior of health and disease (styles and habits of life) in the predisposition, development and maintenance of 
physical illness, in health and the management of certain diseases. 
The identification of themes related to the psychology of health (pain, stress, cancer, obesity, addictions, vulnerability, and others). 
PSY318  Personality and Self‐development  3 cr. 

 
PSY325  Introduction to Psychosomatics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY305   
The course focuses on the field of psychosomatics and introduces different perspectives and schools examining somatic manifestations that are 
strongly associated with the psychological development of the  individual. The course also studies symptomatology of psychosomatic disorders 
from early childhood to adulthood resulting from psychological development. It explains as well the different aspects of the therapeutic procedure 
addressing psychosomatic symptoms. 
PSY330  Social Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY201   
First, this course explains the basic concepts in the various fields of social psychology, namely values, norms, opinions, attitudes and roles, social 
interactions,  communication, and  information. The  course  then develops  the group notion and  covers  its  theoretical perspectives  (cohesion, 
interaction process, conflicts, and resistances, etc.) and group animation (methods, techniques and applications). The practice of social interactions 
is inherent to this teaching (role plays, information clips, case simulations…). 
PSY335  Developmental clinical psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY214   
This course identifies the characteristics of the adult stage, crises and problems encountered during the different ages of the adult, maturity and 
crises (mid‐life crisis, generational conflict, identity and professional problems of men and women, loss and mourning, etc.). In the second part, 
this course targets and analyzes the influence of environmental and cultural factors, attitudes, values and social representations. 
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PSY337  Child and Adolescent Psychopathology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY214   
This course defines the theoretical bases of child and adolescent psychopathology. Themes are selected with respect of the priority of hereditary, 
congenital or acquired pathologies and progressing to other psychiatric disorders. A recurrent therapeutic overview follows  the definition and 
identification of various psychological disorders that enables the students to reinforce any understanding of the psychopathology. 
PSY366  Personal and Professional Development in Occupational Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY311   
The  course  objectives  are:  personal  development  (psychological  orientation  and  counseling);and  professional  development  (establishing  the 
necessary  link between personality and professionalism, as  the  set of  job‐related  skills needed  to practice a  trade). The course develops  the 
following themes: key knowledge in Counseling Psychology; the main models and types of intervention in counseling; guidance in counseling and 
occupational mobility;  knowledge  of  the  different  types  of  intervention  (recruitment  and  guidance  interview,  review  interview,  counseling 
interview); and knowledge of various ethical and deontological aspects of human labor. At the end of the course, students will know how to conduct 
interviews in guidance, counseling, and support for personal and professional development. 
PSY370  Counseling and Ethics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY311   
This course consists of two parts as follows: Part 1 (2 credits) raises awareness of the models and methods of guidance counseling to education, 
training and occupations; develops the concept of guidance and counseling as a helping relationship that supports young people in their educational 
and eventually professional paths, and adults  in  their working  lives; allows  the young psychologist  in  training  to master  the  theories and  the 
frameworks of  the orientation  (concept of professional project,  representation of professional  stereotypes,  theories and strategies of  the aid 
relation  in  counseling); Part 2  (1  credit)  is  reserved  for  the ethics of  the psychologist  in  the workplace  (code of ethics of  the  internationally 
recognized psychologist). 
PSY378  Practice of the evaluation in industrial psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY366   
This course aims to teach students how to conduct an objective and scientific evaluation using instruments, trials and tests pertaining to the quality 
of work, workers’  skills and organization  system  evaluation,  in  terms of productivity/performance. The  course  is based on a methodological 
approach covering: the cognitive analysis of daily activities and work situations; project management and its conformity with the aims and means; 
personality  assessment;  assessment  of  skills;  assessment  of work  conditions  (healthwise  ‐  prevention  of  occupational  risks  and  safety);  and 
assessment of professional and interpersonal relations. At the end of the course, students will know how to provide a dynamic interpretation of 
the results obtained using evaluation methods and are capable of justifying an opinion formulated and based on these results. 
PSY400  Group‐class Psychology and Educational Relationship  3 cr. 
This course  is designed  specifically  for  teachers who manage a class within a class. The course  consists of  two  interrelated  components:  the 
dynamics of the class group located in the class, in the school context by studying its internal psychological functioning and laws governing it; the 
problem of the atmosphere of the class and the interactions that occur there. The psychology of the educational relationship considers first the 
psychological mechanisms at  the base of  the relationship,  then the  foundations of  the educational relationship, and clarifies the criteria  for a 
healthy educational relationship within the triad of parents, students and teachers. 
PSY415  Ergonomic analysis  3 cr. 
This course intends to define ergonomics (adapting work to the operator) within the framework of labor sciences and to present its approach to 
human beings at work, with the practical objective of improving the work situation, particularly ‐ albeit not exclusively ‐ the relationship between 
men  and machine.  The  course  presents  a  history  of  ergonomics,  its  trends  (physical  ergonomics,  cognitive  ergonomics, macro‐ergonomics, 
anthropo‐technology,  and design)  and  its methods  (observation of  activity,  analysis of  communications  at work,  simulation,  etc.).  It  enables 
students  to get  to know  the  fundamental concepts of ergonomics:  real work–prescribed work,  task and activity, modus operandi,  regulation, 
responsibility and constraint and  labor analysis.  It also covers  labor‐health and  labor‐time relations.  It will be completed with a description of 
objectives  and  forms of  action  in  ergonomics  (correction,  conception, organization,  formation,  etc.),  and  teaching will  build on  examples of 
ergonomic action. 
PSY422  Cognitive Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY311 Or PSY318   
The  course  demonstrates  how  intelligence  is  implemented  in  cognitive  activities  such  as  attention,  perception, memory,  problem‐solving, 
decision‐making and reasoning. For each of these core activities, the information processing theories will be determined, as well the methods and 
techniques used by psychologists to understand, analyze and assess cognitive functioning. 
PSY433  Fundamental Psychobiology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY311 Or PSY318   
This course studies the physiological study of the human being, especially the biological human constitution and its influence on its psychological 
characteristics,  the emotions,  intellect,  imagination, belief, etc.,  taking  into account  the  important contribution of neurosciences. The course 
enables students to understand, from biology and neurobiology, the psyche and human behavior. 
PSY437  Adult Psychopathology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY335   
This course identifies the psychiatric disorders of the adult; specifically their symptoms, etiologies, and the different modalities of management 
and  treatment.  It enables  students  to differentiate psychotic disorders  (schizophrenia, delusional disorders), mood disorders  (depression and 
bipolar disorders), anxiety and conversion disorders (OCD, phobia, panic disorder, GAD, conversion), alcohol and substance use disorders, as well 
as personality disorders. Another student objective for this course is to identify disorders, make differential diagnoses, and be introduced to the 
treatments used in psychiatry, in order to have a comprehensive understanding of adult psychopathology. 
PSY439  Work Psychopathology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY366   
This course identifies the psychological problems caused by work: adjustment and adaptation to various working conditions, states of fatigue and 
neuroses of work, the concept of ‘burn out’, the problems caused by automation and the use of computers, the effects of unemployment on mental 
health, and the issue of the employment of sick and mentally disabled people. The course develops the topics of anxiety and stress at work, the 
causes of work stoppages, addiction to work, workaholism, etc. 
PSY445  Clinical Psychoanalysis II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY305   
The aim of this course  is to develop further theories regarding personality structures and psychological disorders based on Freudian and post‐
freudian concepts within contemporary psychoanalysis. More specifically, students will comprehend the relationship between theory and practice 

290



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

in  the  clinical  framework,  through  a  variety of  theoretical  constructs  amongst  current  authors of  the Psychoanalytical  Society of Paris  (Jean 
Bergeret, Pierre Marty, Françoise Dolto, and others), the International Lacanian Association (Jacques Lacan). Students will also be introduced to 
recent research from the European and American psychoanalytical schools thus benefiting from the scientific activities and the recent publications 
of these schools. 
PSY455  Psychological Management of Human Resources  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY414   
This  course  is  divided  into  two  parts:  ‐  the  first  part  includes  the  objectives,  components  and  knowledge  bases  of  the HR  function within 
organizations; the second part addresses the psychological management of problematic issues pertaining to management, labor relations and their 
consequences. This course develops humanistic approaches (motivation‐ satisfaction‐implication), interactionist approaches (illustrating the actors 
and their strategic approach) and symbolist approaches (illustration of corporate culture). 
PSY467  Group Management Functioning and Dynamics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY311 Or PSY330   
The course focuses on theoretical models of the functioning and management of groups, as well as on notions of inter‐group communication and 
its application on different levels: group, family, individual and organizational. Students will be required to participate in a group dynamics session 
and write a summary report of their personal experience within the group. 
PSY469  Communication Techniques and Clinical Examination  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY337   
This course is twofold: validate the clinical approach, maintenance procedures and clinical examination and the method of testing at the level of 
the child and adolescent; use and review data analysis of different tests ‐ intelligence test (verbal and non‐verbal), personality tests (questionnaire, 
scales, etc.), projective tests (CAT, Black Legs, scéno ‐test, drawings, etc.), in order to establish a diagnosis of mental and psychic functioning and 
prognosis of evolution, adapted to children and adolescents. 
PSY470  Adult psychological exam  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY335   
This course enables the recognition and use of the psychometric tests adapted to adults:  intelligence test, personality, recruitment or referral, 
psychopathology rating scale, etc. It also allows analysis, data processing and interpretation, in order to establish a diagnosis of mental functioning 
and evaluation prognosis. The students will learn to write a report (or psychological assessment) and to communicate the results as appropriate. 
PSY475  Internship of Clinical Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY480   
This internship aims to guide the student who, at the end of the third academic year, chooses the access to the Master of Clinical Psychology. The 
student, in agreement with the Head of Department, provides an internship in an institution that supports the various cases and offers the student 
the opportunity to observe them, to become familiar with the clinical territory rich in problems whose solutions fall within the competence of the 
clinical psychologist. The duration of the internship lasts for one semester : 90 hours per semester. 
PSY480  Personality Study with Projective Techniques  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY445   
The  course  is  divided  into  two  distinct  but  complementary  parts:  Psychodiagnostic  Rorschach  and  the  Thematic  Apperception  Test. 
Psychodiagnostic Rorschach aims to examine the theoretical models that govern the diagnostic range, prognosis and treatment of the Rorschach 
test, wherein all ages and issues are involved. Students will learn the basics of operating the Rorschach and acquire technical interpretation of the 
different indices of Rorschach. The Thematic Apperception Test (TAT) aims to understand the foundations of psychoanalytic interpretation of TAT 
by the method of Vica Shentoub and its successors; and the counting chart developed by the school, without excluding other interpretations. After 
a theoretical overview of the two projective tests, an application will be based on a case study of clinical protocols of children, adolescents and 
adults on a normality and pathology level. 
PSY490  Internship of Industrial Psychology  3 cr. 
The internship enables the students to  learn about the functioning of organizations: public or private companies, administrations, associations, 
etc., and their place in economic and social life. The course is an introduction to the life of work, an openness to the system of communication and 
information within a company, a prerequisite for putting into practice the theoretical acquisition concerning human resources management and 
the management of contradictions in a particular undertaking. The phases of the course are: a) a stage of observation during which the trainee is 
limited to the observation of the progress of the work in contact with the leaders and, if possible, with staff, b) a stage of intervention, under the 
supervision of the organizational psychologist hired by the company, with cases, which constitute a problem within the institution. The response 
phase is controlled by the psychologist at work or under the control of the master psychologist of the course teacher. At the end of the course the 
students prepare a detailed report in which they present the company, describe the workings, the hierarchical distribution, the quality of work, 
the means put at the disposal of the worker to evolve or fall into mental impairment, working hours and respect for labor rights, possibilities of 
malfunctions, etc.. 
PSY510  Occupational health psychology  3 cr. 
The course allows for better understanding of the factors that promote employees’ health and well‐being in the workplace. The main theories and 
empirical  knowledge  on  the  following  topics  are  addressed:  psychosocial  risks  (PSR)  and  their  identification  (quantitative  and  qualitative 
assessment), quality of life at work, psychological well‐being at work, psychological distress at work , epidemiological approaches to stress at work 
(stress auditing in the workplace), the labor clinic (work psychodynamics), harassment, violence and suicide at work. 
In addition, the position of the work psychologist is depicted through a two‐track approach: strategies for prevention and recovery from PSR and 
health problems and risky behaviors at work. 
PSY515  Social psychology applied to work  3 cr. 
The course outlines the main themes characterizing the structure and functioning of the actors within the organizations. It addresses the structural 
aspects of organizations and organizational culture while focusing on three main categories of organizational processes:  leadership, power and 
influence and intergroup relations. It presents in particular the conflict mechanisms at work (interpersonal, between statuses, between production 
units) and its effects on relational dynamics within professional organizations. The course presents as well the different models of organizational 
communication and their effects on the interaction process and sets out the specific communication forms and contexts (like mass communication, 
rumors, communication with employees).  It also deals with aspects related to development and change  (learning and organizational memory, 
organizational development) and examines the recent challenges that organizations have to face (cultural diversity, new technologies). 
PSY531  Clinical Cognitive Neuropsychology  3 cr. 
This course aims to train students in the application of the major concepts and methods of cognitive psychology in the study of the dysfunction of 
consecutive cognition  in brain damage. It aims to describe and decipher the cognitive and emotional disturbances related to brain and mental 
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dysfunctions, which underlie them: dyslexia, spatial representations, selective attention, spatial heminegligence of the knowledge of the object 
(agnosia, etc.). The analysis of these alterations also allows for testing theories of normal mental functioning. 
PSY545  Practicum Training in Psychology  3 cr. 
The objective of  this  internship  is  to  deepen  the  notions of  psychology  in  a  practical  setting.  The  trainee,  in  consultation with  the Head of 
Department, undertakes an internship in an association, dispensary, hospital, etc. The student intern will have the opportunity to evaluate and 
examine cases and to study the best means of intervention. The duration of the internship is 400 hours which can be distributed into: 
 ‐ Full‐time training in an association, clinic, etc. 
 ‐ Participation in workshops/conferences with presentation of reports. 
 ‐ Completion of an adapted and supervised psychological follow‐up. 
PSY550  Interventions and professional support in the organization  3 cr. 
The course presents the different methods of intervention and support in occupational psychology and their theoretical bases. 
At the organizational level, the course addresses the main intervention mechanisms of psychologists in the workplace (predictive management of 
jobs and skills, orientation, skills assessment, etc.) and analyzes the constraints systems that structure them as well as the social, organizational 
and individual demands related to them. It also presents the organizational strategies for primary, secondary and tertiary intervention that promote 
the adaptation of employees to work (tutoring, mentoring, management practices, Work Psychodynamics and Appreciative Inquiry). 
In addition, the course outlines the psychological bases of professional support: cognitive‐behavioral techniques at work, professional coaching 
(forms and stages of a professional coaching process), and support based on psychoanalytic approach. 
PSY552  Taxonomy and Psychopathology  3 cr. 
The objective of this seminar is to reflect on the history of classifications in psychopathology. The seminar provides insight into how nosography 
has transformed and enriched for over a century. Similarly,  it focuses on the first descriptions of mental  illnesses, on the evolution of  ideas  in 
psychopathology and the various etiologies found across the time. It takes its beginning from the descriptions of Bleuler, Charcot, Serious Capgras, 
etc., passing through the extremely rich writings of Henri Ey, until reaching the DSM and ICD. 
PSY578  The Family Clinic  3 cr. 
This course focuses on the different conceptual frameworks and methods of study in the psychology of family. It explores the different approaches 
‐ psychoanalytic (relationship and attachment); and systemic (morphology of the family relationship, the genogram, transgenerational). Then the 
pathology of family ties: pathology of intrafamilial communication. The course then looks at the various therapies. 
PSY595  Project of Psychology  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  MTR575   
This course, essentially practical and individualized, consists of a follow‐up, at the level of each student, of the construction of his Master project 
from  the choice of  the  subject, until  the  final drafting  through  the different  stages, according  to  the  learned methodology. Each  student will 
progressively present his research project; a discussion will follow. 
PSY600  Stress, Trauma and Disability  3 cr. 
The  concept  of  stress  ‐  Evolution of  conceptions  on  psychosocial  determinants  of  health  and  disease:  stress  issues  ‐  the  concept  of  stress: 
definitions. ‐ Contribution of the epidemiological model (prospective research; retrospective, quasi‐prospective, risk factors) ‐ Contribution of the 
biological model (Pavlov, Cannon, Laborit, Selye) ‐Contribution of the psychoanalytic model(concept of trauma, conversion mechanism, the concept 
of protective shield, the concept of self‐Skin, post‐stroke mechanism) ‐Contribution of the psychosomatic model(Groddeck, Alexander, critic of the 
typologyof Dunbar; School of Marty, concept of operational thinking; contemporary American school, concept of alexithymia) ‐Stress Assessment 
Methods(scales of "life events") –transactional stress approach  (theories of Lazarus and Folkman, primary assessment, secondary assessment, 
identification and assessment methods of different concepts: perceived stress, perceived control, social support, coping strategies) –links between 
personality traits (locus of control, expectation, sense of coherence, self‐efficacy, etc.), coping and stress adjustment.    II. post‐traumatic stress 
disorder Definitions of trauma The different approaches of trauma: ‐ psychoanalytic approach (archaic trauma) ‐ cognitive approach (conditioning 
model of fear) ‐ neuropsychological approach (theory of Damasio) ‐ Trauma and Post Traumatic Stress Disorder(PTSD) The various sources of PTSD 
‐ PTSD diagnostic criteria ‐ psychosocial determinants of PTSD ‐ protective factors of the PTSD ‐PTSD Evaluation Methods ‐Stress and war trauma –
Take  overs  and  prevention  of  PTSD  ‐Debriefing,  Hypnosis,  EMDR,  cognitive  and  behavioral  therapies  ‐Cells  of  Medico‐Psychological 
Emergency(WAC) ‐Specificities of take overs in children and adolescents 
PSY610  Psychological management of human resources practices  3 cr. 
This course aims  to  support  the occupational psychologist’s work  in  the  face of  the  following professional  issues: endowment, performance, 
discipline  and  conflicts, work  relations,  training,  remuneration and mobilization. Through  role playing and  case  studies, practical worksheets 
(performance evaluation form, formal evaluation interview form, performance action plan form, organizational mediation form, technical sheet 
for  ongoing  training  plan,  etc.)  shall  be made  available  to  the  psychologist  to  help  him/her  solve  the  real  situations  in  his/her  future work 
environment. 
PSY615  Orientation Psychology: principles and practices  3 cr. 
This  course aims  to enable  students  to develop  their understanding of  the  links between orientation principles and practices.  It provides an 
exhaustive analysis of psychological and psychosocial determinants of lifelong orientation. It is based on several models and theories that can be 
used  in adult orientation practices,  such as  the dispositional and  interactionist approach, cognitive  social  theory, Erikson’s models of  identity 
formation, attachment theory, adaptation to transitions, the role of motivation and emotions in orientation... In addition, the course presents the 
different  (individual  and  group)  intervention models  in  orientation while  focusing  on  intervention  skills  grouped  under  five main  functions: 
communication; emotional support; meta‐communication; structuring and production. 
PSY620  Research in Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY595   
This course will provide the student with advanced knowledge about topics in psychology. It includes the following objectives: 
1. Become familiar with the development and writing of a scientific article. 
2. At the theoretical level, train psychologists on the development of a critical mind about the available interventions. 
3. Explore recent studies on different related topics: neurotransmitters, memory, pain, anxiety, depression, chronic diseases, and others. 
4. Research new psychological interventions and discover recent techniques published in the last ten years. 
PSY625  Analysis of Professional Practices  3 cr. 
This  seminar  invites  students  to  reflect  on  processes  involved  in  interactive  situations  they will  experience,  especially  during  trainings  in  a 
professional  environment.  These  future professionals will be  sensitized  to  the  practical  aspects of professional  activities by  developing  their 
capacities of understanding and adjustment to others and by discovering the importance of an investigatory work based on their discourses about 
situations encountered in practice. The aim of this seminar being only formative, the students will present clinical cases, inter‐individual situations, 
theoretical references, etc., which will lead to a group elaboration. 
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PSY630  Ethics and Deontology  1 cr. 
This course aims to introduce students, and eventually practicing psychologists, to continuous ethical concerns, which must be part of the practice 
of each psychologist. This course analyzes ethical problems pertaining  to  the practice of  the psychologist  (benevolent neutrality, professional 
secrecy, professional integration, professional identity, etc.). 
PSY635  Thematic Seminar in Psychology  1 cr. 
Through this course, students will be able  to  follow a research seminar  involving  international speakers and specialists  in psychology  (clinical, 
health, school and work). They may study concrete examples falling within the scope of current research in psychology focusing on the methodology 
(research systems designs, data analysis, etc.). Presentations will be organized to develop a given theme, each representing a specific disciplinary 
or methodological approach. 
PSY672  Addictions  3 cr. 
This course provides a general  introduction  to dependencies,  the criteria of addiction, and the epidemiology of dependencies.  It also  looks at 
different drugs, addictions, the psychopathology of drug addicts, the takeover of a cure and post cure, and possible therapies in addictions. The 
alcoholic illness, psychopathology of dependent alcoholics, consumers at risk and problems, the care of alcohol addiction, eating disorders (bulimia, 
anorexia, etc.) will also be covered, as well as the addiction to medication, tranquillizers and hypnotics, and mental illnesses that lead to abuse of 
medicines. 
PSY677  Neurosciences, Cognition, and Learning difficulties  3 cr. 
The course focuses on the brain's constitution and its various functions, on new research related to the human brain and the development of the 
child at all levels (cognitive, affective, psychomotor, etc.). The course provides an understanding of brain dysfunction and its effects in some children 
with special educational needs: memory impairment, attention disorder, behavior disorder (ADHD), dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, etc. 
PSY682  Psychology of Family Ties  3 cr. 
The  family will be addressed as  institutional entity and place of  transmission, psychic  inheritance and  identity crucible  for  individuals  in  their 
knowledge, beliefs, and hopes. The Lebanese fieldwork will focus on forms and structure of the family in the Lebanon link: study of the nature of 
the links between individuals to a family (children, parents, grandparents) and the representation they make will be comprehended as moral values, 
beliefs, changes in family models and identity changes arising therefrom, and the psychopathology of the inter and transgenerational situation. 
PSY690A/B  Psychology Dissertation  6 cr. 
The Psychology Master Thesis involves conducting original research on a topic within the field of psychology. Students will design and implement 
a research project, collect, and analyze data, and present  their  findings  in a comprehensive  thesis. PSY 690A emphasizes  the development of 
advanced research skills and critical thinking. The thesis aims to contribute to the academic community and deepen understanding of psychological 
phenomena. 
PSY695  Psychology Project II  3 cr. 
The project is a work of professional in continuing education (PSY, EDU, SOC, TIS). The objective of the project is to make the Master student a 
reflective practitioner capable of  identifying a problem and answering  it by referring to the  literature corresponding to the problem  identified, 
followed by setting up a system that contributes to a solution or a recommendation. 
The project develops in a research work of 45 to 50 pages typed as body of text which includes the personal, technical and scientific criteria that 
motivated the student to undertake the project; the  literature corresponding to the research project, field work and a solution or remediation 
perspective, or a new reasoning on a specific issue, etc., and a conclusion. (Bibliography, appendices, are not part of the body of the text.) 
RIN443  The Arab Israeli Conflict  3 cr. 
This course addresses the history of the Arab‐Israeli conflict since the founding of the State of Israel and its impact on the regional and international 
political map, including: the interference of international powers in this conflict, the political contexts of the wars of 1956, 1967, 1973, 1982, and 
the process of peace (the peace conference  in Madrid, the Oslo Accords, and the peace treaty between Israel and Jordan), the problem of the 
Golan Heights and the Shebaa Farms. 
RINS501  Principles of Conservation and Preservation  3 cr. 
This course focuses on the principles and practices of preservation management within cultural heritage institutions. Students will explore 
strategies for assessing, prioritizing, and implementing preservation initiatives to safeguard collections. Topics include conservation ethics, 
environmental control, disaster preparedness, and sustainable preservation practices. Through case studies and hands‐on exercises, students will 
develop the knowledge and skills necessary to effectively manage preservation programs in museums, libraries, archives, and other cultural 
heritage settings. 
RINS502  Introduction to Information Studies  3 cr. 
This course provides students with an in‐depth understanding of inventory management and documentation practices in cultural heritage 
institutions. Students will learn how to conduct comprehensive inventories, cataloging, and documentation of collections using industry standards 
and best practices. Topics include metadata standards, database management systems, digital imaging techniques, and intellectual property 
rights. Through practical exercises and case studies, students will develop proficiency in organizing and describing cultural heritage materials to 
enhance accessibility and preservation. 
RINS503  Evolution of Cultural heritage  3 cr. 
This course provides an overview of the interaction between the definitions attributed to libraries, archive centers and museums throughout 
different eras; the origin of documentary and museum‐related practices inherited from the past; and the evolution of buildings’ architecture. The 
book will be studied under its three aspects of production, diffusion and consumption, while emphasizing on its peculiarity in the Orient. 
SEN510  Psychological Approaches to Handicap  3 cr. 
The course has two components: 
1‐A psychosocial approach to disability and social representations of disability: this part of the course focuses on the experience of a handicap that 
the psychology interprets and envisions the consequences over the individual, his life, his personality as well as on the different ways to respond. 
The social representations of disability determine the relations of social performers with the disabled person. The flap develops the main types of 
social representations: a) the representations that underlie and are underpinned by concepts that classify disability, b) the social representations, 
sources of exclusion, rejection, refusal of differences, c) the performances that bring to disability technical, human, physical and institutional aids, 
d) the representations that reduce the suffering affects which falls on the handicapped, e) the representations that integrate disability to the child. 
2‐A psycho‐cognitive approach to disability: self‐regulation and dysregulation in the mentally deficient person: diverse approaches of regulatory 
processes falling within psychology and developmental psychopathology, psychology of learning and cognitive psychology are elaborated in this 
course. Self‐regulation is seen as a skill and as a result of learning. The impaired person, who cannot seem to manage, entails the concept of hetero‐
regulation, i.e. a control process carried out by another person. 
SEN605  Practice: Supporting People with Special Educational Needs  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  PSY677   
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The course is designed as a professional practice of coaching people with SEN. It has two components: 
1‐Citizenship of  the  person with  special  educational  needs  expressed  in:  a)  knowledge  promoting  the  skills of mentally  deficient  person;  b) 
standardization that can induce behaviors which bring the person with disabilities from the "norm" and adapt the person to the environment; c) 
social participation or inclusion which is a Twofold Dynamics: from the side of the person with disability and that of the environment in relation to 
the person. 
2‐ Body and Communication, Theatre, Music, Plastic Arts; (Workshop of your choice) 
The student in training can choose a component and work on it. The work is designed in the form of artistic workshop that allows the person with 
disabilities to express and communicate. It  is a form of support to learn to accompany people with special educational needs  in their desire to 
express themselves and flourish since their mental disabilities often deny other forms of expression such as dialectics, the writing or sometimes 
just the word. 
The objective of the workshop is to help the trainee to: a) make Art a way that helps the person with special educational needs to restore self‐
image, b) become  familiar with  the different  adapted  techniques  that  empower  the  individual with  special  educational needs  to master his 
behavior, to refine his temperament, to reduce anxiety, demote hyperactivity and identify the possibility of deviant behavior. 
SEN610  Psychomotor Activities for People with Special Educational Needs  3 cr. 
The course focuses on the relationship between motor skills, mind, and emotions and promotes the overall approach of the child. It deals with the 
concepts and principles of  theoretical and practical bases  (games, exercises,  techniques, postures), enabling them to: a) develop a good body 
scheme; good laterality; a perception of time and space, b) discriminate psychomotor disorders and their causes; c) prepare the prerequisites of 
all learning; and d) knowledge. 
SEN615  Learning Processes Applied to People with Special Educational Needs  3 cr. 
The  course  focuses  on  the  appropriate  educational  process  for  people with  special  educational  needs:  a)  the  knowledge  to  teach,  how  to 
understand and apprehend them, b) didactic aspects and situations, c) the organization of optimal conditions teaching / learning to enable students 
to develop the knowledge and skills and access to culture. The steps to be implemented are: a) a reflection that examines the nature and meaning 
of teaching / learning and which is responsible for showing the relationship between the student and the knowledge and the relationship between 
the specialized teacher and didactics; b) an analysis of transpositive process is conducted to highlight the reference to knowledge, knowledge to 
be taught and the knowledge taught, c) development of the type of mediation to offer to the student in his acquisition of knowledge. 
SOC218  Statistics Applied to Human Sciences I  3 cr. 
Most of  the analysis within human and social sciences and decision‐making  is  founded on statistical data. Students work  individually on data 
collected either in their research or in their professional lives. This course provides students with the tools and knowledge required to present, in 
tables and graphs, the data they have to handle, to analyze the characteristics of a statistical distribution to a character and to study the correlations 
between two variables. Particular attention is devoted to the choice of statistical methods and interpretation of results. 
SOC231  Sociology, Fundamental Concepts and Theories  3 cr. 
This course is based on an analysis of the basic notions and concepts necessary for any approach or field of study and sociological research. It notes, 
therefore,  differences  between  concepts  "encompassed"  and  concepts  of  "inclusivity",  in  order  to  cover  external  phenomena/internal  to 
corporations. It addresses notions and concepts such as: culture, civilization, collective belief, modernity, habitus, norm, compliance, status and 
role, value, socialization, classes and social elite, etc. It develops in students a critical perspective in its comprehension of all social reality. After the 
course, the students will have gained an inductive construction of the concepts discussed and a mode of sociological thinking. 
SOC315  Core Themes in Anthropology  3 cr. 
This course, intended for students following different circuits in human sciences (social sciences, psychology, literature, history, etc.) is divided into 
three parts: the first part deals with culture, of its constituent elements, of the difficulty in circumscribing it, of its relationship to identity and of 
transculturality. The second part concerns myths, their structure, their functions, their importance, their topicality. The third part focuses on the 
Sacred as founding phenomena of any culture and its multiple cultural and social expressions. The objective of the course is to raise the awareness 
of  the  student  to  the universality of  the Sacred and myths as  inscribed  in  the history and  the  life of all  the  societies and  constitutive of  the 
immemorial cultural fund of humanity and to make them discover their countless expressions in behavior, language, arts and letters. In addition 
to reading authors’ texts (Herskovits, Jung, Eliade, Girard, Lévi‐Strauss, Otto…) and the analysis of myths or travelers’ stories, work can be conducted 
on audiovisual documents. As for the assignments, written or through oral exposition, that they will present, students are encouraged to develop 
themes derived from the issues addressed during the course. 
SOC318  Statistics Applied to Human Sciences II  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC218   
This course introduces students to the concepts of statistical inference essential to research in the humanities and social sciences. Students are 
often  required  to  collect  information on  samples of  individuals and not on  the entire population. They  learn  to draw  conclusions about  the 
population they are interested in, from the data collected on samples with prudence and necessary rigor. For this purpose, this course introduces 
the students to the laws of probability, the estimation of population parameters by an interval of confidence and benchmark testing of two, as well 
as many mediums, by analysis of variance. 
SOC335  Labor and Social Intervention, the Fundamental Concepts  3 cr. 
This course  is mainly based on an analytical explanation of the notional and conceptual fields used  in social  intervention;  linking them to their 
different  social and  institutional uses as well as  current  social  issues.  It  thus addresses  several encompassing and encompassed notions and 
concepts  including:  planning,  environment  and  space,  individual,  collective,  social,  societal,  cultural,  structural,  intercultural,  socio‐cultural, 
community,  etc.,  social  pathology  and  therapy,  social  profitability,  social  development,  underdevelopment,  sustainable  development,  social 
change, partnership, co‐operation, marginalization, social inclusion, awareness, commitment, citizenship, etc. 
SOC345  Labor and Social Intervention Fields  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC335   
This  course  enables  students  to  understand  the  components  of  social  intervention  action  on  various  socio‐cultural,  socio‐educational, 
socio‐political, socio‐religious, and socio‐economic plans related to community spaces, institutions and associations, through critically conscious, 
preventive and participant practices. Similarly, it aims to foster knowledge of cultural, socio‐sportive and municipal structures. Upon completion 
of  this  course,  the  students will  be  able  to  identify  the  fields  and  practices  of  social  intervention,  to  understand  the  issues  related  to  the 
aforementioned fields and to think strategically as regards the levels of corresponding action. 
SOC411  Financial Economics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
This course introduces students in social sciences to the world of business and management. The main themes are: forms of enterprise, business 
management, general and analytical accounting financial profitability, the choice of investments, financial ratios and the banking sector. The course 

294



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

also aims  to acquaint  the  students with  the economic,  financial,  legal and  social world and address business valuation,  financial distress,  the 
company's management and private accounting. Upon completion of this course, students should be able to implement the choices of financing. 
SOC421  The Sociology of Deviance  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
The course focuses on causal theories and comprehensive theories of deviance. It includes, firstly, a sociological analysis of deviance and social 
control to capture the relationship between individual freedoms and collective constraints, and also a sociological analysis of integration and social 
exclusion, in order to explore the question of social ties within contemporary societies. 
SOC422  Political Sociology  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
The course focuses on a central theme: power. This topic is treated in two parts with sub‐themes which graft onto the central issue of the course. 
Indeed, the notion of power  is undeniably  linked to politics  in  its relation to the state and the social actor, as explained  in the first part of this 
course. It is also an object of reflection and questioning, as shown by the study of different thinkers and sociologists of the twentieth century, in 
the second part of the course. Students learn not only to handle the theoretical concepts but also to build their own reflection in a methodical way. 
Ongoing exchange is operated between ideas of sociological conceptualization and the political reality. 
SOC423  Organizational sociology and labor  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
This course provides a synthesis of different theories that explain structure, functioning and organizational transformation. In the first part, the 
course defines the field of analysis of the sociology of organizations as well as its main theoretical currents. In the second phase, it helps students 
comprehend the sociology of work in its various aspects and according to new trends (technology acceleration, globalization, current management 
of human resources, modern social stratification, activities of women, rising unemployment), i.e. according the professional development of trades. 
In a third part, students are required to perform an observation of a specific field, through the use of certain analytical models and key concepts, 
allowing them to sociologically analyze concrete organization and institutional environments. 
SOC426  Theories and Practices of Development  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
In the first part, the course deals with the development that emphasizes the human’s central place as a social being, as well as the state and political 
structures in the organization of collective action for development. It also addresses the development of the entire population, its human potential, 
and both physical and intellectual progress through education. In the second part, the course introduces the unidimensional theories, evolutionists 
and  structuralists of development, as well as planning  techniques and development of agrarian and  industrial policies.  In  the  third part,  the 
theoretical, methodological, and strategic foundations of community development will be addressed. 
SOC430  Sociology of Religion  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
The course aims to provide the students with an understanding of the social components of religion through the trends of thought and relevant 
sociological concepts. It also includes an analysis of contemporary social phenomena related to religion and an analytical positioning of the socio‐
cultural influences of religion in Lebanon. 
SOC431  Sociology of the Family  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
This course deals with  the  family  in  its various  forms, which, while being universal, presents spatiotemporal peculiarities  that  the sociological 
analysis reveal, both structurally and functionally. The course offers a reflection on the circumstances and the contemporary transformations of 
the family institution (diversity of models, fragility of the marital bond, family recomposition), and draws a picture of sociological theories of the 
family, focusing on contemporary sociology specific to this area. Thus, the family, in new forms, appears as an element of sustainability among 
social turbulence, and as one of the pillars of postmodernism to study. It is therefore necessary to highlight the multiple varied relationships that 
link the family to the whole of society, with particular emphasis on the current situation of the family in Lebanon. 
SOC432  Sociology of Conflicts  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC231   
The overall objective of the course is to enable students to acquire the skills needed to analyze the many inter‐ and intra‐societal conflicts. The 
course offers the challenge of a multidimensional approach: philosophical, sociological, psychological, political and otherwise. As a result, the four 
parts of the course present the root of the conflict phenomenon, the reasons of conflict, the conduct of conflict and conflict resolution. At the end 
of this course, students will be able to differentiate between the profound and circumstantial factors of conflict, to conceptualize the main theories 
of conflict, to identify elements of permanence and change in conflicts and carry out a critical analysis of this phenomenon and its future prospects. 
SOC435  Social Protection Policy  3 cr. 
This course  focuses on  the various  socio‐economic  issues of  the policy of  social protection.  It processes  the elements of  information  (actors, 
concepts, devices, tools) and susceptible analysis of students to enable them to participate effectively in the development of proposals for change 
in  strategies  and  public  policy  environment,  housing,  and  unemployment.  Furthermore,  it  helps  students  to  understand  the  components of 
community  life and  its challenges  in  the development of awareness necessary  for a civil  society.  It  thus explains  the  theoretical and practical 
elements necessary for a comprehensive understanding of the social security system, in order to locate public intervention in social protection. 
Upon completion of this course, the students will have acquired a capacity to analyze the existing associative dynamics in Lebanon. 
SOC438  Demographic Analysis  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC318   
This course presents an overview of the techniques of demography, focuses on specific current issues of the demographic phenomena and analyzes 
their interdependence within social, economic and cultural characteristics of the observed society. Upon completion of this course, students will 
be able to collect the necessary demographic data to establish the main parameters (rates, ratios, tables, sex ratio, etc.), to build and analyze an 
age pyramid, to know the different sources of demographic data, to perform a population census, and to analyze the causes and consequences 
(social, economic, political) of demographic development. 
SOC460  Survey Techniques  3 cr. 
This course provides students with the basic knowledge essential to a survey in the service of a search. For this purpose, a knowledge of all stages 
of an investigation, of the preparation (setting objectives, questionnaire design, and choice of sampling method) is required to collect data and 
prepare them up to the analysis and presentation of results. Students will also learn to use SPSS for compiling the data and the analysis of results. 
SOC465  Social Intervention and Social Groups  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC335   
In a  first  step,  students will develop  their  comprehension  skills and ability  to analyze  the  groups and  their  typology  through  the  theoretical 
foundations of the group  in general. In a second step, they can distinguish the different  levels of action and social  intervention strategies with 
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regard  to different groups. Particular attention will be paid  to  the articulation of groups‐  societal environment  relations and  transformations 
affecting the main partners involved. In a third step, students are called to target the understanding of the characteristics of the crowd and the 
mass, and the components of events in the midst of a large audience. 
SOC490  Internship  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  SOC460   
The goal  is  to put  into practice  the  theoretical and practical  knowledge of  the  student  in  social  sciences, and  social  intervention. This  is  the 
opportunity of immersing the student Bachelor’s Degree in the world of labor and this occurs through the following components: a) validate the 
theoretical and practical knowledge and  share experiences  in  internship environment; b) design  the  final  report of  internship  that allows  the 
student to confront his pre‐ professional practice with his achievements in terms of know how to say, how to write, how to design and how to 
negotiate. 
SOC506  Institutional Sociology  3 cr. 
This course focuses on the central role of institutions, in order to: a) understand social, economic, political, cultural and religious phenomena; b) 
define regularities  in the behavior of  individuals; c) reduce uncertainty; and d) render  the aforementioned phenomena more predictable.  It  is 
articulated around three components: a) analysis of institutions through their various forms and functions; b) comprehension of the operational 
framework  of  institutions,  such  as  frames  of  action,  socialization  forums,  social  hierarchy  factors,  etc.;  and  c)  analysis  of  fitness  levels  that 
institutions  exert  on  the  individual  and  collective  behavior  in  an  evaluative  perspective  of  the mutations  and  crises  faced  by  some  large 
contemporary institutions. 
SOC511  Short‐term and Structural Adjustment of Economic policies  3 cr. 
The analysis of certain economic, cyclical, and structural policies built, allows examination through a strategic rationale for both the permanence 
of public and economic intervention and the transformations of its purposes and modalities. On the one hand, state economic intervention is 
questioned as much on its objectives, its legitimacy than its effectiveness. And on the other hand, the economic intervention of other subnational 
actors such as local and supranational authorities with the European Union and international organizations, is advanced to raise the issue of 
coordination of these policies. 
SOC513  Ethnology  3 cr. 
This course highlights the major themes of ethnology. Thus, it deals in the form of reading, with a historical analysis of various research in Arabic 
ethnology, particularly the Middle Eastern. The course offers some topics for study on the familial, cultural, political, social, and economic plan 
such as: beliefs, the concept of democracy, development, and underdevelopment, etc. The main focus of the course covers the pluralistic identity 
of the Middle East where the various components have been rather supportive for thousands of years, despite the differences that distinguish 
and characterize the widely diverse social fabric. 
SOC521  Urban and Rural Sociology  3 cr. 
This course locates the rural and urban worlds within the general framework of human activities and changes thereto. It synthesizes teachings on 
rural social environments and urban ones. It rolls over the main sociological currents that are interested in rural as well as urban sociology. So, 
this course pays special attention to learning the conceptual tools that characterize the sociological approach applied to the problem of space. In 
this manner, it analyzes the dynamics of different urban functions (housing, industry, services, travel, and communication) by describing their 
interaction on the ground (especially urban), the way in which the evolution of these different functions, structures and deconstructs the territory 
in general and the city in particular and focuses on the reconstruction of cities. 
SOC596  Project/Internship in Social Sciences  3 cr. 
This is a seminar ( 1 cr) which leads to a pre project in terms of methodological approach (preparatory phase, implementation phase, evaluation 
phase). It allows the student to set a subject in social sciences, identify tools and ideas to lead to concrete results. The knowledge required with 
reference to the application of research will be developed as well. Upon completion of the seminar, the student is required to prepare a 
typescript draft of twenty pages. The two credits assigned to the course propose putting into practice, in terms of action, the topic chosen by the 
student in social sciences. In this phase, the student develops his internship in accordance with his subject and methodological bases specific to 
the design and evaluation of the pre project in social sciences acquired in the internship seminar. A prospective director appointed by the 
Department will be responsible for supervising the student in the delimitation of the theoretical and practical foundations and in the 
conceptualization and evaluation of the corresponding response. 
SOC638  Sociology of Minorities  3 cr. 
This course aims at the acquisition of theoretical and empirical knowledge regarding issues of the sociology of ethno cultural minorities and 
interethnic relations. It allows to define the minor situation in such and such a society by appealing to designs, visions, and studies of several 
sociologists in particular the German sociologist Max Weber and French Pierre‐Jean Simon. 
SOC639  Sociology of culture and leisure  3 cr. 
The course  is designed  to  research  culture and  leisure,  in  terms of  theories,  relevant  sociological approaches, and also cultural practices and 
interculturalism.  This  course  is  built  around  the  following  axes:  a)  problematization  of  culture  and  leisure  concepts  based  on  an  analytical 
presentation of the main theoretical currents in sociology, and the relationship between the cultural, economic and political spheres ; b) analysis 
of  the relationships between  leisure  ‐ society  ‐ culture  through  the perspective of  links between  the main  features of culture,  recreation and 
sustainable development,  the main  features of  leisure and  its  relationship with  the  family  fields  (political, educational,  socio‐cultural, etc.); c) 
proposition of analysis  tools and cultural practices  through  the  individual dimensions,  institutional and political; d) putting  in  theoretical and 
practical terms; e) analysis of contemporary approaches of interculturalism and intercultural dialogue; and e) reflection on mass culture ‐ its place 
and its impact within contemporary societies. 
SOC690A  Dissertation in Social Sciences  6 cr. 
The Master's thesis is an extension of the construction of the project. The supervision of this thesis is the result of a contract that binds both the 
research director and the student, and which integrates this relationship into the entire Master's Research training. 
SPC505  Fundamentals of Pedagogical Training  3 cr. 
This course coaches trainers who act  in the context of the establishment and the  institutional functioning of the educational training activities: 
supervision, coordination, training of teachers. It introduces to the students, the future trainers, the principles of the trainer function, namely to 
learn how to perform the study of training requests of any kind, how to analyze the needs, define the objectives of training, implement training 
plans and how to organize materially and educationally internships. This work will largely depend on the attitude, behavior and motivation of the 
trainer, analyzed  in the course  in  light of data as of the training of trainers. Undeniably, and before considering the ways  implemented, which 
change according to every difficulty, it is notable that the trainer verifies his motives and those of teachers and elucidates his formative project to 
further his method towards the goals he sets himself. 
SPC510  Educational and Professional guidance  3 cr. 
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This course deals with the orientation as a deeply interactive operation among secondary school students and further throughout the school as 
well as at every stage of the orientation process through exploration and discovery of trades. This presupposes to enrich their performances of 
professional prospects and uncover business lines, not only through data sheets and job profiles, but also discovering what this profession is in the 
labor market, through observation and simulated professional integration in the course and as from approximation of training towards the working 
world. The orientation will be taken as a process of transition from school to working life. The orientation will be taken as a process of transition 
from school to working life. The course also presents the major international referral mechanisms and the role of orientation professionals, based 
on a reflective approach from which students will make informed choices. 
SPC520  Pedagogical intervention and accompaniment  3 cr. 
This course provides students with educational coaching and intervention principles among teachers, aiming at developing professional expertise 
of  the  latter and help  them succeed  in school practices. The  intervention of a  trainer  in a group of  teachers  in  training will take a controlling 
character that can be accomplished through professional gestures and pedagogical actions in the field of the phenomena related to the time of 
teaching or animation properly so called, its specific constraints (didactic situations), its specific job (working methods) and its specific instruments 
(teaching techniques). It is also helping teachers to provide tools to edit and arrange them according to their practice and eventually invent new 
ones best suited to their goals and needs. 
SPC605  Institutional Communication  3 cr. 
The psych sociological training involves primarily the person's training, allowing each teacher to develop his formative potentialities in educational 
relations, such as: the relationship trainer‐trained or  teacher‐learner, the relationship  in the group  (class group,  in particular), relations  in  the 
institution  (children, colleagues and management), and relations outside the  institution. Such training must restore, even so, consciousness to 
teachers of their fundamental role in the future of individuals and institutions. Priority is given to the creation of a group living environment for 
everyone to feel comfortable and be able to get involved in both relationships and debates to investigate problems of training and their solution. 
It must further promote the flow of information so that all group members possess the necessary elements for their reflection, enable decisions 
necessary for the group action, to use all means appropriate to facilitate the course of trade. 
SPO451  Lebanese Government and Politics  3 cr. 
This course covers, in detail, aspects of the Lebanese political system, the various political powers and their ways of operating, including, the Office 
of  the President, Cabinet, Parliament, and  judicial practices. This course also explains  the community structure  in Lebanon.  It also  introduces 
students to the Lebanese Constitution and its evolution since1926. 
STA220  Probability and Applied Statistics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 Or MAT215 Or MAT216 Or MAT218 Or NUT210 Or NTR210   
This course prepares students for the practical use of probability and statistics in the biomedical field (agronomy, chemistry, biochemistry, nutrition, 
medicine, etc.). Topics covered are: elements of descriptive statistics, population, statistical unit, frequency distribution characteristic of central 
tendency  and  dispersion;  concepts  of  probability  and  combinatorics,  conditional  probability  and  Bayes'  formula,  applications,  discrete  and 
continuous  random variables, expectation and moments, weak  law of  large numbers, empirical  frequencies and probabilities customary  laws 
(Binomial, Multinomial, Poisson, Normal) and asymptotic behavior, the law of large numbers, sampling and estimation, introduction to the use of 
hypothesis tests, and the Chi‐2 contingency table. 
STA320  Probability and Statistics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213 And (MAT202 Or CSC211)   
This course aims to provide students with the most common concepts of probability theory and statistical inference, with a unique balance between 
theory and methodology. Interesting relevant applications using real data will be used to show how the concepts and methods can be applied to 
solve science problems in practice. 
STA321  Descriptive Statistics  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  MAT213   
Descriptive statistics is to summarize quantitative information gathered on a concrete universe through an exhaustive investigation, such as the 
population of a country studied through a general census. Its purpose is not to explain but to describe, identify the essential and carry out syntheses 
using the numerical language. In this course, we study the statistical distributions of one and two characters, graphics and summaries of the major 
numerical knowledge of a distribution, time series and index number theory.  At the end of this course, the student will be able to achieve a general 
descriptive study of the data series of one or several variables; he became familiar with the concept of regression and particularly linear regression. 
He will learn to decompose a time series and to make predictions. Finally, he would be able to calculate and understand key numeric indices widely 
used in economics. 
STA331  Statistical Analysis  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  STA320 Or STS320   
This course reviews and expands upon core  topics  in probability and statistics  through  the study and practice of data analysis. Topics  include 
sampling methods, numerical and graphical summaries of data, parametric and non‐parametric hypothesis testing, confidence intervals, analysis 
of variance, and regression. Upon completion of this course, students should be able to think critically about data and apply standard statistical 
inference procedures to draw conclusions from such analyses. This course will be computationally  intensive and will use the SPSS software for 
statistical computing and graphics. 
STA335  Statistical Survey and Analysis  1 cr. 
Pre‐requisite(s)  STA331   
Under the direction of the teacher, students will use a statistical survey on a small sample and prepare one or more documents that are a synthesis 
of the results. The methods will be adapted to the size of the sample. An attention will be paid to criticism and interpretation of the results as well 
as to the relationship between the statistical results and other sources (qualitative observations, literature). 
STA340  Stochastic Models  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  STA320 And STA321   
This course provides an introduction to stochastic processes and their applications. It covers key concepts such as Markov chains, Poisson processes, 
and Brownian motion. Students will learn to model and analyze random phenomena in various fields such as finance, insurance, and operations 
research. The course emphasizes both theoretical understanding and practical implementation of stochastic models. 
STA341  Applied Regression Analysis  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  STA320 And STA321   
This course focuses on the application of regression analysis techniques to real‐world data. Topics include simple and multiple linear regression, 
model selection, diagnostics, and interpretation of results. Students will gain hands‐on experience using statistical software to analyze datasets, 
assess model assumptions, and make predictions. The course aims  to equip students with the skills necessary to apply regression methods  in 
research and industry settings. 
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STA515  Statistical Analysis Methods  3 cr. 
The purpose of this course is to strengthen the knowledge of students in the field of applied statistics by minimizing the mathematical approach 
and developing practical and methodological aspects. It presents the main techniques of most known statistical tests (descriptive and inferential 
statistics, explanatory methods, and data analysis). The course provides an overview and practical main methods available in software, with an aid 
to the interpretation of the results and through fully processed examples using the statistical software SPSS. Most of the themes will be covered 
by this course including the analysis of Variance (ANOVA test), comparisons of samples (t‐test and Chi‐square), single and multiple regression. 
STA540  Random Modeling and Introduction to Stochastic Calculations  3 cr. 
The main objective of this course is to initiate the students to the concept of random processes used in modeling of random phenomena. It focuses 
on the discrete Markov process or more commonly Markov chains. In the case of homogenous Markov chains we consider the set of States, the 
transition matrix, the  initial distribution and the distributions at different times, the Chapman‐Kolmogorov relationship, classification of States 
(stability, periodicity and recurrence), absorption in stable classes, stationary distribution, Newton diffusion gas problem, problem of the players 
ruin, one‐dimensional random walk, multidimensional random walk, and study of the Poisson process and queues theory. 
THEO212  Synoptics and Acts of the Apostles  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  THEO201 And THEO210   
The synoptic writings are introduced in this course, namely: the Gospels of Mark, Matthew and Luke, in addition to the Acts of the Apostles which 
is the second volume of the Lucan work. The course starts with an introduction on the "synoptic question" and the adoption of the modified theory 
of the two documents, followed by the study of each of these writings and their most important themes. The approach is synchronic. The method 
adopted is criticism of the composition which is a specification of the writing criticism which reviews the editorial activity of the author in order to 
discover the theological thought. 
THEO213  Introduction to the Bible  3 cr. 
The main objective of this course is to learn about the events constituting the history of salvation in their respective context (geographical, social, 
historical, religious…), to discover how this history reached us orally and in writing, and to understand why it was set in a definitive canon. 
THEO225  Sacrament I: Baptism, Confirmation and Communion  3 cr. 
This course aims to help first‐year theology students acquire a taste for sacramental theology with the  initiation Sacraments referred to  in the 
Catechism of  the Catholic Church as  “laying  the  foundations of  every Christian  life.”  (CCC §1212).  It  focuses on  two  specific  sacraments  that 
constitute the gateway to Church  life: baptism and confirmation,  in addition to the Eucharist, which will be subsequently covered  in detail  in a 
dedicated course.  
THEO232  Christology and Soteriology  3 cr. 
Starting with the Bible as a given norm and basis for any Christological thinking, Christology deals with the original experience of New Testament 
communities that Jesus is the Messiah, Son of God and Lord, taking into account the full extent of the New Testament’s witness to Christ, with its 
manner of relating the historical Jesus before the Resurrection to the risen Christ. Then, as Christology creatively receives Christological dogmas, 
the dogmatic decisions of the major Church councils are a starting point for an ever‐deeper knowledge of the mystery of Christ. Moreover, this 
course examines the contemporary Christological trends underlying any thinking about faith today and broadens into the modern Christian 
message. By translating Christology into soteriology, the course demonstrates that personal communion with Jesus, through faith and following, 
realizes man’s aspiration to salvation. Whether in life or in death, Jesus is the only way to the Father. The various parts of the course always start 
from a basic text (biblical, patristic, or contemporary) to draw out the main ideas, initiate a short debate, and reach a practical conclusion. 
THEO251  Fundamental Moral Theology  3 cr. 
This course in fundamental moral theology deals with Christian action within a rational approach, drawing together Scriptures, tradition, the 
Magisterium, and human sciences in a contemporary context.The course covers:  
•Biblical perspectives on moral theology.  
•the creative evolution of moral theology. 
•the fundamental principles of moral theology: freedom, responsibility, the will, good and evil in actions, conscience, the law, sin, conversion, 
salvation and revelation, and beatitude as the purpose of all Christian action. 
•the encyclical Veritatis Splendor and the document of the International Theological Commission on Natural Law.  
•new perspectives for moral reflection.  
•concrete examples to illustrate and enlighten reflection. 
THEO305  Sacraments II: Penitence, anointing the sick and priesthood  3 cr. 
In the past, the faithful preferred to call the anointing of the sick “extreme unction”, as this sacrament was only administered to the dying. Practices 
have since evolved and another, more pastoral and lenient practice is now preferred by administering this sacrament to the sick and the elderly 
before they are on their “death bed”. Today, in response to the pastoral needs of an ever‐increasing number of sick people in our contemporary 
society, believers genuinely expect the Church to provide them with the grace of relief, attention, comfort, and moral and spiritual support in their 
illness. However, the fact that anointing is no longer associated with the imminence of death has opened the way for new pastoral challenges, as 
some ask whether anointing is still related to death or whether it would be more appropriate to present it as a sacrament for  illness in general, 
rather than for mortal illness. What is at stake eschatologically in this anointing? What is the true place of the body in the practice of this anointing? 
What is the place of grace and healing? The anointing of the sick remains a theological knot for the 21st century. For this and many other reasons, 
this course begins with an analysis of the New Testament foundation for the practice of anointing the sick in the early Church, especially based on 
the Letter of Saint James (5: 14‐15ff). This Scripture‐based approach is then followed by a study of the history of the anointing process, both in the 
East and in the West. Students discover how theologians have interpreted Church praxis to understand its meaning. Concluding with an essential 
look at the Second Vatican Council and Pope Paul VI, this approach allows for a fresh look at the meaning given by the Church to the “dehumanizing” 
aspects within the Body of Christ, namely sickness, suffering, and evil. 
THEO312  Johannine Corpus  3 cr. 
This is an introduction to the Johannine corpus, with particular emphasis on the fourth Gospel. The course will focus on the texts themselves, and 
on the different environments of their composition. In order to approach these testimonies of faith, passages under study are resituated in the 
historical context of  their development and analyzed using narrative and rhetorical strategies used by  the authors of communal and personal 
literary books. 
THEO331  The Holy Trinity  3 cr. 
The Holy Trinity is a mystery, the mystery of the living God who is One and Triune: Father, Son, and Spirit. This Trinitarian confession is the 
Christian hallmark of discourse on God. The specificity of the Christian faith is rightly expressed in the paradoxical and problematic appellation of 
Trinitarian monotheism. If belief in the one and triune God cannot be interpreted as a break with Jewish monotheism, then how can divine unity 
and uniqueness be thought of in coherence with the entirety of biblical revelation? If God’s unfathomability makes him immune to the rationalist 
reductions that would like to capture his essence, is it possible to give an account of God as Father, Son, and Holy Spirit other than in a credo quia 
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absurdum? These questions involve biblical theology, the history of dogma, systematic theology, and patristic theology. Following an introduction 
designed to show the place of Trinitarian theology in Christian dogmatics as a whole and a preliminary chapter dealing with Christian 
monotheism, the course is divided into four parts: biblical, historical, patristic, and systematic. The purpose is to explore the ever‐actual “sites” of 
Trinitarian theology on their own grounds. 
THEO336  Patrology of the Eastern Churches  3 cr. 
A return to the roots: to a certain extent, this expression summarizes the content of this course, which acts as an introduction to the thinking and 
theology of Eastern Church Fathers between the 1st and 8th century. The lectures focus on key fathers of the Church, using texts as 
documentation. 
THEO351  Social Ethics  3 cr. 
The field of social ethics encompasses all aspects of relations between members of the same society and between different societies. As a broad 
branch of moral theology, it covers a wide range of themes: How should we act, as believers, in the various sectors of social life? What moral 
values should we adopt to guide our behavior, reactions, and initiatives, among others, in society? How should we behave when faced with 
several alternatives? Which choice best reflects God’s will, as expressed in Sacred Scripture and tradition? The dignity of the human person 
created in the image and likeness of God, human rights, work as the key to the social issue, the universal destination of goods, the environment, 
the economy, peace (and wars in its various forms), politics (authority, the common good, democracy, the role of the State, its responsibilities and 
limits), and the place of the family in the social doctrine of the Church, among others. The approach adopted is to reflect on man’s existence in 
society in the light of faith and ecclesial tradition, with a view to examining their conformity or divergence with the Gospel’s teaching on man. The 
value of this course lies in the fact that it enables future priests to develop a pastoral strategy, providing guidelines for Christian behavior. 
THEO411  Pauline Corpus  3 cr. 
The course mainly focuses on the thirteen epistles which are part of the Pauline school. It covers the epistles ranging from the Romans to Philemon, 
as ranked by our Bibles. Before studying the epistles themselves, we start with two preliminary parts. The first part studies the life of the Saint 
according to the Acts and to the epistles; the second part presents the epistolary genre, the categories of epistles and some hints for a better 
understanding of the studied epistles. 
THEO412  Psalms and Wisdom Scriptures  3 cr. 
Biblical wisdom is the art of knowing how to live and act in accordance with God’s will. It is born of reflection on the great problems of life and 
asks divine revelation about them. The course studies selected texts from the Psalms and wisdom books, with a view to gaining an understanding 
of this wisdom. Intended as a primary aid to the critical study of biblical wisdom, this course seeks to identify its essential characteristics and 
highlight its fundamental biblical themes. 
THT200  Introduction to Voice Control  3 cr. 
This course is an introduction to the fundamentals of vocal technique. It is designed mainly for drama students, and will cover the following topics:  
Vocal anatomy and physiology: Students will learn about the different parts of the vocal tract and how they work together to produce sound.  
Posture and breathing: This course will focus heavily on posture and diaphragmatic breathing, as these are essential for developing a healthy and 
strong voice. Vocal register: Students will  learn how to use their chest, head, and mixed registers. Diction and pronunciation: Students will be 
guided through a variety of English, French, and Arabic texts to improve their diction and pronunciation. 
THT210  Body Expression  3 cr. 
The course is based on Pina Bausch’s techniques and style. It is designed to allow students to explore their bodies using their feelings, emotions, 
drama skills, and the movement based on the German artist. 
Students should analyze Bausch’s vision through different scenes and be assessed with tests and final performance at the end of the course. 
THT215  History of Theater  3 cr. 
This course covers the history of Dramatic Art from ancient Greece till the XVIII th Century. Students will compare Greek Tragedy and Comedy. 
They will examine different epochs like the Middle‐Ages and the Elizabethan Era. They will differentiate between theatre genres, namely Classicism, 
Baroque, Romanticism and Realism. Students will also identify the chronicle of Lebanese and Arab Theatre. 
THT225  Music for Theatre  3 cr. 
This course is designed to create a musical frame around the events happening in the world of performing arts and theatre from the baroque era 
throughout the classicism until the beginning of the romantic era. It focuses on the French ‘suite de danse’, ballet, and opera at the times of Louis 
XIV and Lully, the Italian  innovation in the opera, its forerunners, the recitative, drama and theatre, and new musical forms  in Germany. In the 
classical era, this course highlights musical movements and forms of composition through the intellectual and political changes in Europe, the comic 
opera  and  opera  seria,  and  the  opera  and  church music  reform.  Students will  be  introduced  to  this  epoch's  new  instruments,  including  its 
organology and repertoire. This course ends with the most important figures of the ‘Wiener Klassik’: Haydn, Mozart, and Beethoven, with the last 
composer linked to revolution, change, and a new era. 
THT230  Introduction to Mime  3 cr. 
This course is an introduction to mime techniques, following two main schools/artists: Corporal Mime (Etienne Decroux) and Pantomime (Marcel 
Marceau). Students will learn about the history and philosophy of mime and mime techniques. At the end of the course students will implement 
short mime performance. 
THT240  Musical Theatre History  3 cr. 
This  course will  look  at  the  history  and  development of musicals,  from  their  roots  in  classical  European opera,  and  early American musical 
entertainment, their heyday in the post‐modern era, and their evolution in the late 20th century as a result of the music publishing and recording 
industry. In addition, the course will compare musicals to other forms of drama, take an in‐depth look at the basic structures of the stories and 
songs in musicals, determine what makes some musicals better than others, and look at scenes from famous and masterpiece musicals. 
THT260  Analysis and Critique of Theatre I  1 cr. 
Since Aristotle’s Poetics, the theatrical aesthetic appears as an intense questioning of theater and its practices. This course aims to introduce the 
main theories of aesthetics and to explore movements and genres. Students will be able to describe and analyze different elements of multiple 
plays they read and watched. 
THT280  Introduction to Acting  3 cr. 
This course introduces the actor’s technique and the performer’s skills using Stanislavski Methods. The student will discover the elements necessary 
to begin training as an actor. The course focuses on physical and vocal exercises, training concentration, improvisations, waking up the emotional 
memory,  and  adaptation.  Teachers will  implement 5mins‐scenes  to  study  and perform. Consequently,  students will  learn  to build  and  act  a 
character. 
THT310  Dramaturgy  3 cr. 
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This course consists of thinking about the transition from a theatrical text to the stage while exploring the bases of reflection on dramaturgy and 
its functions. The student learns how to take a new look at a play and how to bring dramatic action into theatre through the theoretical and practical 
charge of dramaturgy. In this sense, he confronts the art of the playwright and offers a stage transposition of a specific text. 
THT320  Advanced Acting  3 cr. 
This  course  is  an  advanced  physical  theater  acting  technique  technical  and  academic  exploration,  using  two main methods: Meyerhold  and 
Grotowski. The course will follow three components: each method's philosophy, techniques, and performance. 
These components will be implemented using physical‐practical work, lectures, and analysis/discussions. 
THT330  Make up & Hair Design for screen and stage  3 cr. 
Students will learn and practice many aspects of artistic make‐up designs for stage, films, and television ranging from natural beauty and HD‐ready 
techniques to period make‐up, face painting, aging make‐up, and special effects such as cuts, scars, and skin disorders. 
THT331  Music and Danse  3 cr. 
A practical open level dance class designed to familiarize the student with the styles of dance most frequently used in Musical Theatre. Students 
will be given an overview of the various expectations and roles that may be required in the Musical Theatre. 
THT341  Arab and Lebanese Musicals  3 cr. 
This course will analyze the history and evolution of Lebanese and Arab musical comedies, from the roots to the contemporary era, including the 
productions of the Rahbani brothers, the productions of Roméo Lahoud, Zaki Nassif, and all those who performed mainly but not exclusively at the 
Baalbek festival. It will take an in‐depth look at Arab musical theatre, particularly in Egypt (Sayed Darwich and Zakharia Ahmad), Syria, and Jordan. 
THT345  Mime Workshop  3 cr. 
This course will develop the three pillars of Lecoq's pedagogical journey of training: the body and character, the space and the performer. Students 
will  learn  the  Jacques Lecoq method with a mix of mime, mask work, and other movement  techniques  to develop creativity and  freedom of 
expression. 
THT350  Directing in the History of Theatre  3 cr. 
This course aims to  introduce students to the role of the Director throughout the History of the Theatre. Students will examine and study the 
evolution of theatre directing. After identifying and recognizing the different directors (the Teacher‐Director / the Realistic‐Director / the Stylizing‐
Director / the Museum‐Director / the Auteur‐Director / the Contemporary‐Director), students will learn how to defend a directorial vision after 
distinguishing the directorial functions. Students will write a full analysis of a selected play in accordance with the directorial vision. Students will 
be asked to direct a 7‐minute scene extracted from the selected play with an approach they investigate and apply as their own. 
THT352  Make‐up & Hair Design for Screen & Stage  3 cr. 
Students will learn and practice many aspects of artistic makeup and hair designs for stages, films, and television ranging from natural beauty and 
HD‐ready techniques to period makeup, face painting, aging makeup, and special effects such as cuts, scars, and skin disorders. 
THT355  Costume and Set Design Workshop  3 cr. 
This course provides students with theoretical knowledge about the origins and fundamentals of Italian theater scenography in general, street art 
in public spaces, aesthetic themes, and the exploration of new ways to utilize scenographic space in public locations through practical examples. 
Additionally, the course imparts both theoretical and practical knowledge by showcasing examples of emerging trends in the use of technological 
tools in interactive scenographic spaces, such as interactive video, holography, interactive holography, multi‐screens, multi‐projections on three‐
dimensional surfaces, various projection materials (specific fabrics), virtual reality, augmented reality, and enhanced textures. Participants learn 
how  to  employ  these  digital  tools  for  designing  and  creating  interactive  and  immersive  digital  scenography  for  various  genres,  including 
performances in traditional theater spaces and urban environments. 
THT360  Creative Writing  3 cr. 
The purpose of this course is to introduce the process of playwriting through the exploration of a wide range of techniques and tools available to 
the playwright. So, the class will examine the various elements of playwriting. During the completion and discussion of a series of writing exercises 
the student will explore the dimensions of writing for the stage through key areas, including language, dialogue, the essentials of dramatic form, 
and structure.  The emphasis will also be on dramatic tension and comedy situations (behavior, action, and the spoken word) and character‐fulfilling 
themes through the depiction of characters with distinct voices and histories. At the end of the course, students will be able to write a short one‐
act play exploring all aspects of playwriting, covering: creating  stories, adding philosophical depth, developing plots, building characters, and 
crafting dialogues. 
THT365  Analysis and Critique of Theatre II  1 cr. 
Following THT 260,  this course aims  to give a solid academic grounding on  theories of art criticism,  reflecting on major  issues concerning  the 
creation and reception of artistic work. Students will be able to describe and analyze different elements of multiple plays they read and watched 
at an advanced level. 
THT370  Topics in Theatre and Performance  3 cr. 
This course is a major elective one. It aims to allow students to get to know personalities from social theater and their practices during conferences, 
symposiums, or private interviews when the opportunity arises. The course will help students understand the social theatre's key concepts and the 
objectives of these practices to implement them during their academic and professional careers. Students will be involved in many techniques of 
contemporary  theater  educators  and  artists.  They  should  research  these  techniques,  experiment with  them,  and  verify  their  accuracy  and 
importance in their artistic experiences. 
THT405  Performance Art and Contemporary Trends  3 cr. 
Performance Arts and Contemporary Trends studies the correlation between theatre and art(s), namely contemporary trends. Students will study 
and put to practice the effect(s) of globalization and postmodernism on arts in general and on theatre and performance in particular. 
THT411  Sound Design for Theatre  3 cr. 
This course provides students with the knowledge and skills necessary to create and implement sound designs for theatrical productions. Through 
practical exercises and theoretical discussions, students will explore the role of sound in storytelling. They will learn how to design, implement, and 
manage sound elements that enhance storytelling and immerse audiences in live theatrical performances. 
THT412  Advanced Voice Control  3 cr. 
This course is designed specifically for drama students who have a basic understanding of vocal technique and are looking to take it to the next 
level. This course will explore the following topics: Advanced breathing techniques: Students will learn to develop and control their breath more 
effectively to support their voice and recite or sing with greater power and range. They will also learn how to use their breath to create different 
vocal effects, such as vibrato, crescendos, and nuances.  Vocal resonance and projection: Students will learn how to use the resonating chambers 
in their body to create a richer, fuller sound. They will also learn how to project their voice more effectively so that they can be heard clearly in a 
large room. Range extension: Students will learn how to extend their vocal range so that they can reach higher and lower pitches. 
THT415  Puppets and Theater for Children  3 cr. 
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This course  introduces students to puppetry as a global art form. In this class, students will explore puppetry techniques and styles worldwide. 
They will identify this theatre's different objectives and aspects: educational, didactic, poetic, and entertaining. This course will culminate in an 
original short‐form puppetry performance where each student designs and creates his puppet. 
As an introduction to theatre for children, students build a broad base of theatre content knowledge and skills, including theory and practice in 
theatre education specifically. 
THT416  Physical Theatre  3 cr. 
This course is designed to continue THT320 Advanced Acting and is based on skills introduced and developed. The course is a studio course where 
students can integrate physical elements into various scripted and unscripted performance situations. This work is accomplished through ongoing 
practices and pedagogies. 
THT440  Directing and Production Workshop  3 cr. 
This  course  is  divided  into  two  parts: Directing  and  Production.  In  the  Production  segment  students will  identify  the  responsibilities  of  the 
Production Manager and study the process of Production Management. They will differentiate between the phases of production, from rehearsals 
to performance and to the archiving of the process. In the Directing segment of the course students will be asked to complete advanced research 
in stage direction and to investigate on performance signs. They will learn to conceive of theatre as a collaborative teamwork and to practice and 
develop skills in leadership roles. Students will direct a one‐act play and will apply the learned skills in the production and the directing of a play 
from the selection of the text to the analysis of the play, to the directorial vision, to the actual production. In the Production segment students will 
identify the responsibilities of the Production Manager and study the process of Production Management. They will differentiate between the 
phases of production, from rehearsals to performance and to the archiving of the process. In the Directing segment of the course students will be 
asked  to  complete advanced  research  in  stage direction and  to  investigate on performance  signs. They will  learn  to conceive of  theatre as a 
collaborative teamwork and to practice and develop skills in leadership roles. Students will direct a one‐act play and will apply the learned skills in 
the production and the directing of a play from the selection of the text to the analysis of the play, to the directorial vision, to the actual production. 
THT450  Lighting and Sound Workshop  3 cr. 
This workshop aims to introduce students to the art and craft of lighting and sound design in performing arts. Students will develop an appreciation 
of stage lighting and sound creation from both conceptual and practical perspectives.  They will be trained to analyze the lighting and sound design 
of  live performances through examining the choice of equipment employed and using the vocabulary and technical terminology related to the 
field. 
THT455  Acting for the Camera  3 cr. 
This course aims to expose students to the acting techniques  in front of the camera. Basic strategies to elicit good performances are discussed 
emphasizing the problems faced when acting in front of the camera as actors or as directors. They will explore the outcome of having a sequence 
cut into different frames and will experiment with ways to sustain the same emotion throughout different shots. 
THT460  Analysis and Critique of Theatre III  1 cr. 
The aim of this course (level 3) is to deepen knowledge in art theories and the interrelation between different arts through an intense exploration 
of the evolution of art since modernism, postmodernism, and the introduction to arts of new technologies. Students will apply the techniques of 
analysis and criticism to complex artistic works of arts. 
THT461  Musical Theatre Workshop  2 cr. 
This performance‐based course approaches musical theatre the same way an actor explores text in a play. During the course, students develop the 
necessary skills to thoughtfully investigate material to combine organic choices in movement, acting, and singing. 
THT465  Performing Arts Production  3 cr. 
The course aims to put together actors and musicians to create an ensemble show based on a specific subject. The objective is to help students 
from both these fields to work in a group setting and in a creative way, enabling them to reach a proper artistic expression of their talents and 
skills. 
THT470  Final Project  3 cr. 
The final project is the capstone experience for the BA in Performing Arts. It allows the student to immerse himself in a play of his own choice. 
Supported by an academic supervisor, the student creates his own staging/vision/editing of a 30‐minutes play read and to which his supervisor has 
given his agreement so that it can be produced in the form designed by the student: play theater, puppet show, dance show, installation...etc. 
THT475  Final Project Extended  0 cr. 
Final project extended for the BA in Performing Arts.  
THT510  Arabic Theatre  3 cr. 
This course intends to reconstruct the history of Arab theater from the premodern era with storytellers (ḥakawātī), shadow theater (khayāl al‐ẓill) 
as well as puppet theater, Karagöz, so widespread during the Ottoman control period. These three forms remained a source of  inspiration for 
oriental playwrights during the period that would follow throughout the Arab world. 
The course will then relate the beginnings of the introduction of the Western form in the Middle Eastern countries mainly, and will linger on the 
reading and the analysis of contemporary works of renowned Arab playwrights. 
THT514  Philosophical Perspectives  1 cr. 
On this course, students will identify philosophical, anthropological and psychological perspectives in relation to the fields of their study. They will 
correlate the human dimensions with the artistic ones. 
THT516  Anthropological Perspectives  1 cr. 
On this course, students will identify philosophical, anthropological and psychological perspectives in relation to the fields of their study. They will 
correlate the human dimensions with the artistic ones. 
THT519  Semiology and Performance Theories  3 cr. 
This course focuses on the semiotic analysis and performance studies. The students will distinguish semiotic systems and codes of performances. 
They will relate the study of motion to mimic codes and the semiotic function of the body of the performer. They will analyze the relation between 
the performer and the performance, as well as the relation with the audience focusing on the mechanisms of the reception, taking into account all 
the elements of performing arts. 
THT522  Psychological Perspectives  1 cr. 
On this course, students will identify philosophical, anthropological and psychological perspectives in relation to the fields of their study. They will 
correlate the human dimensions with the artistic ones. 
THT555  Research Methodology  3 cr. 
This course aims to prepare students to examine criticism in theatre in a scholarly form. It introduces them to different methods in carrying out a 
research  and  acquaints  them  with  a  range  of  bibliographies  and  references  relevant  to  the  subject  area.  The  course  builds  on  the  basic 
understanding of research. 
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THT556  Ethical & Juridical Perspectives  2 cr. 
This course aims to introduce students to the ethical, juridical and deontological dimensions related to their domain of study, for professions in 
Lebanon and abroad. Students will have to submit an observation report after a field study. 
THT571  Artistic Practices  3 cr. 
This  course  introduces  students  through  practice,  to  the  artistic  an  esthetic  dimension  in  accordance with  the  clinical  process  (idealization, 
sublimation…etc.). They will be confronted with the analysis of the psychological work within the artistic practices. 
THT613  Theories and Fundamentals of Drama Therapy  3 cr. 
This course investigates the main theories used in Drama therapy. Students will integrate 30 hours clinical participative observation in their work. 
They will compare multiple methods of evaluation. They will be confronted with different clinical and therapeutic approaches always keeping the 
ethical dimension perspective. 
THT615  Theatre Aesthetics  3 cr. 
Lecture and discussion of essential issues in esthetics of theatre and drama based on philosophy of art and Theories of theatre. 
THT620  Scenography Workshop  3 cr. 
This course allows students to apply the principles of stage design and the art of creating a performance environment using sound, light, costumes 
and built structures. Students will gain experience  in a scenography project, from design to the development of a model as professional artists 
usually do. 
THT623  Acting for Camera  3 cr. 
Development of an internal technique, improvisations capturing the circumstances, life of the character, and intentions of the scene. 
THT624  Topics (Dramaturgy, Writing)  3 cr. 
This course explores  ideas of  form, convention, style and context  in performing arts.  It  focuses on different approaches  to  specified  topics or 
schools. This is a research course that aims for a practical experimentation in relation with what is being researched. Apart from the research, the 
films and the documentaries studied, students will be encouraged to meet professionals who have worked in the field and try to conduct their own 
experiments in applying these approaches. 
THT626  Methodological and Thematical Seminar  2 cr. 
This seminar prepares students to work on specific themes related to the specialization. The research goes in depth into the most common data 
collection methods (interview, focus group and participant observation) and a selection of current data analysis approaches (thematic analysis, 
phenomenological analysis)  in qualitative and quantitative research. The course also looks at the various criteria used to assess qualitative and 
quantitative research work and writing. 
THT631  Psyché in Arts  2 cr. 
In this course, the students will learn how to extrapolate the emotion and the psyche then translate them into verbal and physical expression. 
THT632  Public Practices and Areas of Application of Drama Therapy  3 cr. 
This course will include the intervention of art therapists with different methodologies and specializations in the form of courses and workshops. 
It could lead to participation in international congresses. At the end of this course, students will be able to assess the methodologies studied and 
choose which ones to apply. They will demonstrate the capacity to participate in a symposium. 
THT635  Psychopathology and Clinical Drama Therapy  3 cr. 
This course will study the main categories of psychopathology (neurosis, borderline cases, psychosis…etc.). The students will integrate practices in 
different fields of application of art therapy. They will compile case studies and the contribution of arts therapies to treatments. The course will be 
illustrated by clinical cases. 
THT636  Psychodrama and Sociodrama  3 cr. 
Course could be all psychodrama, all sociodrama or a combination of both. Sociometry should be covered in psychodrama and sociodrama courses. 
Students study the history of J. L. Moreno and the development of psychodrama. They discuss and experience the five instruments of psychodrama: 
the director, protagonist, auxiliaries, audience, and stage; the structure of a psychodrama: warm‐up, enactment, de‐rolling, and sharing; and key 
techniques such as the auxiliary ego, doubling, role playing and role reversal. Principles and techniques of sociometry are addressed. The use of 
psychodrama with various populations is discussed. 
THT637  Art and Techniques of Adaptation to Performing Arts  3 cr. 
This course will introduce students to adaptation techniques into performing arts. It focuses on the challenges of adapting “true stories” pulled 
from various non‐fiction sources. The class will address the ethics of adaptation, issues or challenges surrounding the need to fictionalize truth for 
dramatic purposes, as well as touching on the differences between fictional and nonfictional original materials. Students will be exposed to various 
contemporary non‐fiction adaptations and will write a one‐act play. 
THT638  Creative Production  3 cr. 
In this course students will examine theories, criticism, and methods/practices that shaped culture and arts in the 20th and 21st century in order 
to generate creative opportunities to become cultural or creative producers. They will consolidate theory, knowledge and practice to produce a 
conceptually,  technically,  creatively  strong  and  coherent  artistic  project.  They will  also  propose  short‐term  and  long‐term  artistic  planning, 
programming and marketing strategies. 
THT640  Executive Policy of Artistic Production  3 cr. 
This course will explore what makes a successful arts and cultural organization and will introduce students to a management theory which supports 
thriving arts and cultural organizations. The course is conceived as a simple, but powerful tool to assist managers in their effort to respond to an 
increasingly complex environment and propel their institutions to excellence. 
THT645  Tour and Festival Strategies  3 cr. 
In this course, students will learn the process that will take them from conceiving a cultural event or a festival, to creating and organizing it. They 
will have to discover and implement appropriate funding and marketing strategies. The students will demonstrate the capacity of touring such a 
project. 
THT670A/B  Master Thesis  6 cr. 
This course prepares students to submit a document in support of their candidature for the master’s degree. It is intended to write the final thesis 
on a specific subject chosen after agreement with the research director and in application of the acquired methodology. 
TIS597  Project/internship in work and social intervention  3 cr. 
This course will be divided into two parts: a) Pre‐project design in TIS (1cr) This is a seminar which leads to a pre‐project in terms of methodological 
approach (preparatory phase, implementation phase, evaluation phase). It allows the student to set a subject in labor and social intervention, and 
identify tools and ideas which will lead to concrete results. The knowledge required, with reference to the application of the assessment methods 
of  institutional, collective and social intervention will also be developed. Upon completion of the seminar, the student  is required to prepare a 
typescript draft of twenty pages. b) Internship (2cr) The two credits assigned to the course propose putting into practice, in terms of action, the 
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topic chosen by students  in  labor and social  intervention.  In this phase students develop their  internship  in accordance with their subject and 
methodological bases specific to the design and evaluation of the pre project  in TIS acquired  in the  internship seminar. A prospective director 
appointed by the Department will be responsible to supervise the student in the delimitation of the theoretical and practical foundations and in 
the conceptualization and evaluation of the corresponding response. Introductory notes consecrated to the ethics of professional practice in labor 
and social Intervention. They have the following objectives: 1) To raise awareness in future social workers, of their own ethical positions, and in 
explaining and criticizing them; 2) To analyze the ethical conflicts that arise in labor fields of action and social intervention; 3) To become equipped 
to argue in support of professional positions founded and estimated ethically and thus develop testing of stress management, conflict and time. 
Upon completion of the course, a ratio of 20 typescript pages linked to the end of the dissertation, is presented by the student. 
TIS605  Management and group facilitation  3 cr. 
This  course  aims  to  develop  the  skills  of  students  in management  and  group  facilitation.  It  offers  a  reading  of  group  and  communication 
phenomena, as well as  learning methods and animation techniques  in accordance with the types of group and societal and cultural situations. 
Similarly, knowledge of theories in working with small groups allows students to understand the dynamics of a team and interact appropriately to 
different situations. 
TIS615  Social marketing  3 cr. 
The management of organizations and associations, as well as the promotion of causes, ideas, and social and sociocultural policies are the main 
fields of action of the social workers. This course is built around the following learning areas: 1) Master the principles and tools of management of 
different types of organizations, as well as issues of associative action from a sociological perspective; 2) Master the concepts, theories and models 
of social marketing; 3) Know the types of societal and sociocultural issues that can be subjects of social marketing projects; 4) Appropriate tools, 
new  techniques and planning processes of  social and  sociocultural marketing  strategies; 5) Study practical  cases  showing  the conditions and 
challenges of the circulation of ideas and new practices in the social body. 
TIS630  Governance and ethics  3 cr. 
The objective of this course is to form social actors capable of identifying and building the main uses of governance of associative and organizational 
environments in concordance with theories and communicative approaches, as well as their proper ethical basis. The course covers the following: 
a) To clarify the concept of associative governance through its constituent dimensions and areas; b) Define the communication process, relations 
with the environment and ethical approaches in terms of social responsibility; c) Identify appropriate communicative approaches to sustainable 
development. 
TIS635  Social responsibility and sustainable development  3 cr. 
This course trains students to design and understand the implementation of social responsibility programs in various types of organizations and 
societal areas, all in a perspective of sustainable development. It has the following learning objectives: a) Master the theoretical and conceptual 
foundations of the concepts of social responsibility and sustainable development; b) Know the methods and techniques to develop a perspective 
and proposals for action related to such notions, and to assess their relevance; c) Observe and compare social responsibility projects developed in 
the spirit and scope of strategic sustainable development. 
TIS640  Advanced practices in community social intervention  3 cr. 
This course  is designed for the mastery and knowledge, both theoretical and practical, of methodology of  intervention  in community settings, 
especially in terms of local development. In addition to the application exerted through the study of conducted monographs, concepts and varied 
topics ‐ such as awareness, public education, and heritage action will also be taught as a tool for local development. Movements, trade unionism, 
etc. will be further developed and reinvested in projects being done by the students. 
TIS690A/B  Dissertation in Intervention and social work  6 cr. 
The Social  Intervention Master Thesis  involves conducting original  research on a  topic  related  to social  intervention. Students will design and 
implement a research project, collect, and analyze data, and present their findings in a comprehensive thesis. TIS690B focuses on the application 
of theoretical knowledge to real‐world social issues and the development of practical intervention strategies. The thesis aims to provide insights 
that can inform policy and practice in social intervention. 
TIS691  Professional Practices in Intervention and social work  3 cr. 
This course gives to the student a space for reflection and practice of deepening of deepening of professional practices in Intervention and social 
work both at community and institutional level. In the first part, it summarizes the paradigms, definitions, theories and structures of social work at 
both national and international levels. In a second part, there is a synthesis of required methodological learning and practical skills received during 
the training. In a third part it builds a platform for critical analysis of many types of problems and interventions encountered, and this, for planning 
a process of community and/or institutional intervention in relation to the theme of the chosen project. 
TIS692  Project in Intervention and social work  3 cr. 
The project is a professional continuous training in Intervention and Social Work (TIS). The objective of the project is to make the student in Master 
degree a reflexive practitioner, able to identify a problem and respond by referring to the appropriate literature to the problem identified, followed 
by an implementation of an action plan that contributes to a solution or a recommendation. The project is being developed in a research work 
from 45 to 50 pages as the body text that includes the personal, technical and scientific criteria that motivated the student to undertake the project; 
the appropriate literature in the research project, field work and a solution perspective, remediation, or new thinking on an issue or a problem, 
etc., and a conclusion. (bibliography, annexes, are not part of the body of the text). 
TLV351  Introduction to Editing  3 cr. 
Students will understand the various theories of montage (Eisenstein, Bazin, Deleuze, etc.), as well as the different styles of montage. Students will 
be able to use the different tools of nonlinear editing, as well as implement them by making several short videos. 
TLV352  Advanced Editing  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  TLV230 Or TLV351   
Make several short video projects, and study various theories of montage (Bazin, Poudovkine, Eisenstein) as well as various styles of montage. 
TLV416  Television News  3 cr. 
Student will apply news writing technics used in electronic media and television. Student will implement these technics in short written exercises 
destined to be broadcasted. 
TLV420  TV Studio Production  3 cr. 
Students will acquire an introductory knowledge of different phases of production. Students will apply skills on pre‐production, casting, technical 
production, locations, and on the production phase scheduling, transportation, catering, and equipment rentals. 
TLV431  Sound Recording  3 cr. 
Students will understand  the different  techniques of acquiring  sound  in  film and  television. Students will develop  skills  in  sound pick‐up and 
recording using the appropriate microphones for indoor and outdoor sound recordings. 
TLV435  Mass Communication Technologies  3 cr. 

303



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

 
   

Students will  understand  the  different  pieces  of  equipment  used  in  television,  specifically  the  studio  and  stage  equipment,  sound mixers, 
microphones, image mixers, lights, recorders, etc. Students will learn how digital and analogue signals work, and use the appropriate workflow. 
TLV461  Commercials  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  TLV351 And FLM317   
Students will produce commercials destined for television broadcasting. Students will implement skills and produce a commercial in this course. 
TLV462  Television Control Room  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  TLV351 And FLM317   
Students will acquire hands‐on experience in the use of visual and sound mixers in the television studio control room. They will produce a program 
using multi cameras. 
TLV463  Music Video  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  TLV351 And FLM317   
Students will use team work to produce a music video. Students will start from scratch and go through all the phases of music video production 
from idea, casting, location, editing, etc. 
TLV470  Final Documentary Project  3 cr. 
Students will shoot, edit and finalize a documentary film which will not exceed 20 minutes. Students will consult their assigned academic supervisors 
in the different phases of production and post‐production. 
TLV506  Editorial News Production  3 cr. 
Student will research, produce, write, shoot and edit a news story. Student will implement the steps which nearly all reporters use to produce their 
stories. 
TLV507  Mass Communication Theory  3 cr. 
This course will provide a broad working knowledge of the main interventions in the field of Mass media and of the scholars whose work fueled 
new trajectories in media and cultural studies. Various schools of thought are discussed, students will acquire a familiarity with the key concepts, 
movements, and approaches to media and cultural studies. 
TLV514  Reporting on Location Shooting  3 cr. 
Student will acquire the ability to gather, evaluate, report and produce multi‐platform, multimedia news, and news feature stories. The student 
will develop skills of writing articles, shooting videos, recording audio, editing video and sound. 
TLV516  Writing for Television  3 cr. 
This  is a course where the student build and reinforce skills of a professional television screenwriter.  It covers the key craft elements of story 
structure, scene development, character and dialogue. It introduces the student to the pilot format. Students will write a series outline and the 
first act of an original pilot. 
TLV560  Editing and Special Effects  3 cr. 
This course allows the student to explore creative possibilities of non‐linear film and video editing. It includes reinforcement of editing technics, 
and a practice of basic compositing technics, including keying, matting and key‐framing using alpha channel controls. 
TLV605  Programs Production  3 cr. 
Fundamentals of television production and the process of operating television and video equipment. the process of planning for a television or 
video production, the pre‐production, and post‐production stages of videoing an event are covered in this course. 
TLV607  Documentary  3 cr. 
To study the  ‘’documentary problem’’ through definitions, works, styles,  forms, strategies, attitudes, conventions, practitioners, and history of 
documentary film.  Using the central concept of ‘voice’ or that, which conveys the sense of a text social point of view, or how the film speaks to 
the viewer and how it organizes the historical material it presents, we will investigate current theoretical debates and dilemmas in documentary 
filmmaking, discussing both form and content as we consider the variable boundaries of the documentary film. Particular attention will also be 
paid to the social and political documentary that has been a key component of the genre. 
TLV652  Sound Recording  3 cr. 
student will acquire recording  techniques and editing. Student will  learn to use various microphones effectively to record sound and voice on 
location and in a controlled environment. 
TLV670  Seminar in Selected Topics  3 cr. 
Study of problems in film and tv organized on topic basis: Examination of various film conventions, both fictional and non‐fictional; Examination of 
works of outstanding creators of films;  Study of trends and genres in the cinemas of different countries (national cinemas); Studies of the most 
outstanding  filmmakers who have approached  this medium as an art  form; A critical study of  the most  important achievements of  the world 
cinema, masterpieces of the world cinema. 
TRD220  Initiation to translation  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  LFR201 And ARA210   
This course’s objective is to introduce the student to the preliminary Translation strategies, let him acquire its techniques, and apply these general 
rules by solving exercises. It  introduces the student to different types of translation: general translation and mainly journalistic translation, the 
literary, philosophical, poetic, scientific (ecological, medical, technological…), economical, religious, legal translations… It familiarizes him with the 
technical procedures of translation that he will use in his professional life. 
TRD310  Methodology and Rules of Translation  2 cr. 
The goal of this course is to bring students to discover, by themselves and through texts, the fundamental principles of “Translation Studies” by 
making  them  confront  its various  theories.  It also allows  them  to  go beyond  the  limits of  correspondence  translation  (transcoding),  towards 
interpretive  translation or by equivalences, by giving  the context as much  importance as  the  text, and by helping  them understand,  through 
practice, the stages and the mechanisms of the interpretive theory of translation. 
TRD321  General Translation A, B, C  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  TRD220   
This intermediate‐level course is designed to enhance the translation skills of early career translators. Building upon the foundational knowledge 
acquired in TRD220, students will delve into more complex texts, diverse genres, and specialized terminology. Through a combination of theoretical 
insights, practical exercises, and real‐world applications, participants will refine their translation techniques and develop a deeper understanding 
of the translation process. 
TRD323  Localization and Transcreation  3 cr. 
This course explores the concepts and techniques of localization and transcreation in translation. It covers the adaptation of content to specific 
cultures and markets while preserving the intended message and brand identity. Students will learn practical skills for localizing various types of 
content, including software, websites, marketing materials, and multimedia. The course emphasizes creative adaptation and cultural sensitivity. 
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TRD415  Computer‐Assisted Translation  2 cr. 
Pre‐requisite(s)  TRD321   
This course aims at familiarizing students with the translation using the various useful computer tools necessary for their work as professional 
translators, or other similar professions  that deals with  languages  (editor, publisher,  journalist, etc.). The Computer‐Assisted Translation  (CAT) 
consists of a set of tools designed to introduce the student to use the computer in his practice of translation. It is designed to guide them through 
using software, terminology databases, electronic and online dictionaries, and language programs. Thus, the SDL Trados Studio 2014 software, was 
installed specifically for this course to introduce students to its use. This software is a CAT tool, a translation memory software which helps the 
students to translate faster, and better manage their translation projects. The importance of this software lies in the ability to create a database 
that could be inserted into the software memory. The use of technological tools in translation appears with the effective use of various monolingual 
and multilingual  dictionaries,  in  addition  to  the  good  use  of  the  translation  software  and  ensure  consistency  of  terminology  and  syntax  in 
translation. In addition, this course  is a practical application of translation using the computer as a tool supporting the translation work, and  it 
introduces students to the fast delivery of translation projects in a proper time management. 
TRD416  Linguistics and Translation  3 cr. 
This course aims to make students aware of the fact that the advent of the first language and terminology had some impact on the translation 
process.  It assesses  the contribution of  linguistic and  terminology  in  translation  studies, explaining how  the  translators accept  the  science of 
language as a precision tool in their professional practice. On the theoretical level, it will explain the decisive influence of language and terminology 
on translation, in the context of structuralism, Europe, the Prague Circle, and the United States, under the leadership of Eugene Nada, whose work 
marked a new attitude showing that translation is no longer considered as only an art. Finally, it will demonstrate how the theoreticians of language 
and terminology are many, and to emphasize the need to link the theory of translation to a theory of language. In practical terms, this course will 
include an overview of the morphology, lexicography, lexicology and terminology, etc. 
TRD421  Legal Translation A‐B/B‐A  3 cr. 
Pre‐requisite(s)  TRD321   
The course aims at introducing students to major legal documents and to the language used to write them. It also seeks to show the importance 
of respecting the relevant structures and terms.  Students will therefore learn to tell the difference between the structure of a law, a decree, a 
contract, etc., and to find the appropriate equivalence  in the target  language. Moreover, the course aims at showing the importance of rigour, 
clarity and consistency in translating texts in which there is no room for vagueness or inaccuracy. 
TRD425  Project Management and Quality Assurance  3 cr. 
This course provides comprehensive training in project management and quality assurance specifically tailored to the field of translation, equipping 
students with the skills to efficiently oversee translation projects while ensuring the highest standards of linguistic accuracy and client satisfaction. 
TRD426  Machine Translation and Post‐Editing  3 cr. 
This course delves into the theory and practical application of machine translation, emphasizing the role of post‐editing in refining and enhancing 
machine‐generated translations to meet professional standards. 
TRD427  Economic Translation A, B, C  2 cr. 
This course aims to introduce students to the understanding of economic reasoning and fundamental concepts and mechanisms of the economy 
at the national and international levels, to familiarize them with the specific terminology in this area and help them to translate specialized texts 
from French, English and Arabic and vice versa.  It also prepares  students  to  specific  techniques  involved  in producing economic  translations. 
Throughout the course, emphasis will be placed as well on the importance of the translator complying with the relevant linguistic, terminological, 
and stylistic norms of economic writings and translations. Besides, the course develops students’ skills to critically analyze current events being 
debated within the field of economics. 
TRD428  Conference Translation A, B, C  3 cr. 
The course aims at introducing students to the translation of all documents used in international organisations, mainly the United Nations System. 
To this end, students need to learn how to tell the various types of documents apart, how to translate particular sentence structures used in these 
documents and how to use the appropriate terms and language for a translation that is consistent with the requirements of the UN. 
TRD429  Sight Translation A, B, C  3 cr. 
By learning how to translate orally a written text in the target language without previous preparation, students will develop their ability to quickly 
spot the main components of a sentence  in order to understand the structure and the meaning behind  it. Moreover, sight translation enriches 
students’ vocabulary, stimulates their memory and general knowledge and develops their ability to rephrase the ideas as a quick solution to difficult 
structures and terms. 
TRD511  General Thematic Translation A‐B/B‐A  2 cr. 
This course uses the same structure as the course of TRD 411, putting particular emphasis on the varied choice of topics related to modern history, 
geography, sociology and all areas of knowledge. 
TRD514  Economic Translation A‐B/B‐A II  2 cr. 
The purpose of this course is to allow the students to develop a high level of skill, to translate from French into Arabic and vice versa, some long 
and quite difficult economic texts, relating to various topics, including oil, banks and the IMF international concepts and terminology, etc. This is in 
order to deal with any kind of economic text or newspaper article, and to develop a dual Arabic‐French glossary. 
TRD520  Economic Translation A‐C/C‐A II  2 cr. 
This seminar trains students to understand and translate economic texts from English into Arabic, and vice versa. The topics of the translated texts 
are related to current issues as viewed by journalists and scientists of economics. The level of the texts can be described as intermediate specialized. 
All texts require terminological and syntactic analysis. 
TRD521  General Thematic Translation A‐C/C‐A  2 cr. 
In this course, students will have theoretical and practical classes. They will be exposed to the translation of various topics from English into Arabic 
and vice versa. Special emphasis will be placed on how to deal with cultural differences that constitute the main challenge to many translators, 
and how to use the accurate equivalence of expressions, proverbs and idioms. Students will also have the opportunity of knowing the weak forms 
of translations in order to avoid them when they translate. They will also learn how to keep the exact meaning of what they translate, by having a 
deep insight into the cultural differences. 
TRD526  Legal Translation A‐B/B‐A; A‐C/C‐A  2 cr. 
The aim of this course is to improve students’ knowledge and translation of various legal documents and legal styles, mainly through the translation 
of a wide variety of legal documents. Different types of contracts, acts and declarations, as well as legal texts about them, are to be translated from 
French  into Arabic and vice versa, and  from English  into Arabic and vice versa. To add  to  the variety of styles,  journalistic  legal  texts are also 
translated. 
TRD527  Seminar: Contemporary Culture and Civilization  2 cr. 

305



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 ‐ 2025 | FACULTY OF ARTS & SCIENCES 

As globalization brings radical changes and new cultural demands to contemporary civilization, which made the international scene witness from 
time to time, since the end of Cold War, what can be described as a clash of civilizations, and necessitates learning about how different language 
groups (English‐speaking, French‐speaking or Arab‐speaking groups) see their own cultures, and the problematics caused by interconnecting with 
the global human civilization.    It also  requires examining what distinguishes all  these multiple cultures, and  their willingness  to co‐exist with 
different unilateral and multilateral cultures and civilizations. It is necessary to consider cultural diversity and pondering in the shattering or richness 
it may lead to. The research explores the position of each of the major cultures mentioned in the international civilization: their diversity, encounter, 
contradiction,  intertwinement, variations and development. One of the problematics raised  in this course,  is facing the tendency to encourage 
either more diversity or more identification and unilateralism. 
TRD528  Technical and Scientific Translation A‐B/B‐A ; A‐C/C‐A  2 cr. 
This course aims to help students become aware of the specific problems caused by scientific and technical translation in the Arab world in general, 
and to familiarize them with technical and scientific terms in Arabic, French and English. It also enables them to acquire a working method, enabling 
them to understand any technical or scientific text. 
TRD529  Film Translation: Subtitling and Dubbing  2 cr. 
This course aims to raise awareness, in the future translators, of the different registers of language (maintained, familiar, slang registers, etc.) made 
in the movies, in novels or in the works of general literature, in order to initiate translation practice. It may offer opportunities in television stations 
or publishing houses, and  to make use of audiovisual aid and  laboratory translation; and perform many  translation assignments of movies, or 
television broadcasting, excerpts from novels, plays or work of general literature. 
TRD620  Liaison Interpretation A, B, C  2 cr. 
The aim of this course is to improve students’ knowledge and translation of various oral documents styles, through the consecutive translation of 
a wide variety of texts. Different types of usually spoken discourses are to be translated from French into Arabic and vice versa, and from English 
into Arabic and vice versa. 
TRD621  Editorial and Economic Translation A‐B/B‐A  2 cr. 
This course aims  to  introduce students  to  the understanding of economic  reasoning,  the main concepts and  fundamental mechanisms of  the 
economy at both national and international levels, in order to familiarize them with the specific terminology in this area and allow them to translate 
specialized texts. 
TRD622  Editorial and Economic Translation A‐C/C‐A  2 cr. 
This seminar  trains students  to understand and  translate advanced economic  texts  from English  into Arabic, and vice versa. The  topics of  the 
translated texts are related to current issues as viewed by journalists and scientists of economics. Students will be able to understand and apply 
terminology research principles and a methodology for creating terminology records. 
Students translate advanced economic texts and analyze terminological and syntactic issues. 
TRD623  Legal Translation A‐B/B‐A II  2 cr. 
The course will help the students to develop a legal translator spirit. In continuation of the course TRD 421, the Legal Translation AB / BA ‐ initiates 
the translator apprentices in the legal terminology and structure of a written law. 
TRD624  Legal Translation A‐C/C‐A  2 cr. 
This seminar trains students to understand and translate advanced legal texts from English into Arabic, and vice versa. Different legal topics are 
examined, and the texts to translate are published by national and international legal organizations. Students will be able to understand and apply 
terminology research principles and a methodology for creating terminology records. 
Students translate legal texts and analyze terminological and syntactic issues. 
TRD690A/B  Master Dissertation  6 cr. 
A work of about 150 pages, most of which is the translation of 50 pages of a current book, which will be an analysis of the traductology problems. 
TRD731  Seminar: Research Methodology  3 cr. 
This seminar aims to give graduate students the means to acquire methodological skills that are essential to the development of their dissertation, 
according to  internationally accepted standards.  It aims to help them respond quickly to the questions coming  from the topic they choose, to 
organize their work, using the information available to them, in the writing of the dissertation and to learn how to manage the defense. 
TRD732  Seminar: Interpretive Theory of Translation  3 cr. 
This seminar aims to give graduate students the opportunity to understand the dimensions of the interpretive theory, especially its triple process 
of understanding, deverbalization and  re‐expression.  It also aims  to help  them  to  situate  this  theory among other  contemporary  translation 
theories. 
TRD733  Seminar: Pedagogical Translation  3 cr. 
This seminar aims to give graduates the opportunity to explore the different techniques of pedagogical methods of translation, especially at the 
University. 
TRD734  Literary Translation Seminar  3 cr. 
This seminar concerns the theoretical framework, on one hand, and practice and evaluation of the translation of French literary texts into Arabic 
and vice versa, on the other. It enables exchanges between students, who may be interested in the translation of literary works, and could one day 
become professional literary translators. 
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Overview 
The School of Architecture and Design was established in 1974, under the name of Faculty of Fine and Applied 
Arts.  Its  objective  is  to  orient  young  people  towards  a  brilliant  future, while  its mission  consists  of  the 
development of  creativity  and  human  potential.  The programs  offered by  the  School  enable  students  to 
acquire a cultural education,  in addition  to competence  that will enable  them  to be distinguished  in  their 
discipline.  The  diversity  of  the  proposed  programs  promotes  interactivity  in  multidisciplinary  research 
workshops and provides them with a high level of dynamism. Curricula are regularly updated according to the 
requirements of the professional situation. 
During the period of studies, students will develop analytical minds, and creative skills, as well as the ability to 
adapt to any change; qualities that have become unavoidable in the world of business. The School follows a 
development plan that combines, on the one hand, classic teaching methods with the latest technologies, and 
on the other hand, theory with practice.  It has a cooperation network with various  local and  international 
academic institutions: exchange programs, participation in seminars and common projects.  
 
Mission 
The School of Architecture and Design main mission  is to prepare tomorrow’s qualified, creative, and high‐
level  experts,  who  are  willing  to  participate  in  their  communities’  improvement  and  to  contribute  to 
humanities  progression,  using  the  top‐level  quality  and  intercultural  education  they  acquire. Our  faculty 
members  implement  their knowledge and proficiency  to anchor  in our  students’  spirit,  leadership ability, 
sustainable social and environmental responsibility, as well as passion and innovation. We are also keen on 
arousing our students’ civic responsibility, honesty, reliability and loyalty as well as their sense of commitment, 
openness and tolerance. 
Furthermore, and since we are located in the heart of a region, known historically for its immeasurable value, 
we are driven to be worthy of this noble heritage by working with all our means to safeguard and protect our 
patrimony. 
 
The School of Architecture and Design consists of the following departments/programs: 

Department of Architecture 

 Bachelor and Master of Architecture (Combined program) 

 Minor in Art and Architecture History 
Department of Interior Design 

 Bachelor of Arts in Design and Applied Arts 

 Minor in Interior Design 

 Master in Interior Architecture 
Department of Design and Digital Media 

 Bachelor of Arts in Communication and Visual Arts  

 Bachelor of Arts in Digital Media 

 Master of Arts in Communication and Visual Arts 

 Master of Arts in Digital Media 

 Master of Arts in Contemporary Art 
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Administration and Full‐time Faculty 
Fr. Dr. Talal Hachem, Associate Professor, Dean 
Mr. Maroun Kosseifi, Associate Professor, Associate Dean 
 
 
 
Professors: 
Prof. Paul Abi Khattar Zgheib 
 
 
 
Assistant Professors: 
Mr. Antoine Younan 
Mr. Bechara Mouannes  
Ms. Darine Zakka 
Mr. Elie Abi Safi 
Mr. Jean‐Claude Bassil 
Mr. Joseph Zaarour 
Mr. Louis Hachem 
Ms. Maha Kazan 
Ms. Mirella Fahed 
Mr. Nagib Lahoud 
Ms. Odile El Khoury 
Ms. Reine El Abbas Feghali 
Mr. Robert Karam 
 

 
Associate Professors: 
Dr. Hany Kahwagi‐Janho  
Mr. Maroun Kosseifi  
Dr. Victor Takchi 
Mr. Zafer Sleiman 
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Undergraduate Programs 
Bachelor and Master of Architecture (Combined Program) Multilinguali 

Offered in Main Campus Kaslik (all levels) and RUC Zahle (only undergraduate level courses)  

The Master of Architecture  is  a  combined program of undergraduate  and  graduate  studies  that  requires 
students to earn 193 credits  in order to graduate. However, students are eligible to obtain the Bachelor of 
Science in Architectural Studies while completing the 138 credits.   
 
The Holy Spirit University of Kaslik, School of 
Architecture and Design has received the International 
Certification designation from the National Architectural 
Accrediting Board (NAAB) for the Master of Architecture 
Degree for a term of six years, effective 1 January 2019. 
By decision of the French Minister of Culture on April 24, 
2018, the Diploma of Master of Architecture awarded by USEK’s School of Architecture and Design is 
recognized as being equivalent to the French Diploma in Architecture. This recognition, effective starting the 
academic year 2015‐2016, was renewed on April 14, 2021, for a period of five years as of the academic year 
2020‐2021. 
Mission 
The mission of the Master of Architecture program is to prepare students for a profession as an architect by 
offering undergraduate and graduate courses that provide them with an educational experience in architectural 
Design, architectural history and theory, structures and materials, building technology, vernacular and regional 
studies, with a strong focus on heritage preservation and social and environmental responsibility. 
Program Educational Objectives 
1. The Master of Architecture program qualifies its graduates to become registered professional architects 

and allows them to grow into active members of different civil societal bodies through ethical and social 
engagements that improve the livelihood of their communities. 

2. Graduates will be able to have leading professional roles as both entrepreneurs and efficient members of 
projects that are larger and in more complex architectural settings. 

3. In addition to conceptual design, execution, site development and management, graduates will be able to 
employ their architectural education to adapt and evolve existing requirements by engaging in heritage 
preservation  and  restoration,  scenography,  building  technology,  urban  planning,  landscape  and 
sustainable architecture, and development in a professional and ethical manner. 

4. Graduates  will  be  able  to  lead  teams  as  well  as  be  effective  team  members  who  can  work  and 
communicate effectively with diverse team members to identify and solve problems and make responsible 
recommendations. 

Program Outcomes 
a. Students  will  be  able  to  interact  between  different  components  (social,  theoretical,  cultural,  and 

contextual)  in the process of design thinking, and communicate clearly with the appropriate tools and 
media. 

b. Students will be able  to comprehend  that projects can be built both by  respecting  the environmental 
charts and by transmitting technical information. 

c. Students will be able to gather and comprehend the essential value of research within the design process, 
analyzing  and  evaluating  the  different  options  related  to  the  predesign  issues,  and  synthesizing  the 
different  scenarios  related  to  different  analysis  in  integrating  architectural  solutions.  Solutions must 
respond to different environmental issues. 

d. Students  will  be  able  to  understand  the  typical  career  path   of  an  architect  and  the  means  of 
progressing.  They will recognize and preserve  the valuable  role of different partners and disciplines by 
the application of legal codes, professional  responsibilities, and ethical values. 

Degree Requirements 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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This program requires 193 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Studies ‐ Undergraduate  36 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY: 
DAA241 ‐ General History of Art 

3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS   3 

CAREER MANAGEMENT: 
ECO222 ‐ Macroeconomics 

3 

SCIENCES and HEALTH  3 

EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING: 
MAT212 ‐ Calculus Applied in Architecture 

3 

DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY  3 

GAG303 ‐ Introduction to Ecology & Environment  3 

PHO224 ‐ Introduction to Photography  3 

DAA250 ‐ Sketching  3 

General Studies ‐ Graduate  9 

HUM610 ‐ Professional Ethics and Social Behavior   3 

SOC201 ‐ Introduction to Sociology  
(course covering GE: PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

SOC652‐ Sociology of Habitat  3 

Professional Studies ‐ Undergraduate   95 

ARCH205 ‐ Basic Design I  2 

ARCH210 ‐ Technical Drawing  2 

ARCH215 ‐ 2‐3D Representation Skills   2 

ARCH220 ‐ Vernacular Architecture *  4 

ARCH225 ‐ Basic Design II  2 

ARCH230 ‐ Architecture Analysis and Perception *  4 

ARCH235 ‐ Strength of Materials I  3 

ARCH310 ‐ History and Culture of Architecture I  3 

ARCH315 ‐ CAAD  2 

ARCH365 ‐ Safety and Physical Disability Regulations  2 

ARCH330 ‐ Building Technologies  2 

ARCH335 ‐ Strength of Materials II  3 

ARCH340 ‐ Reinforced Concrete I  3 

ARCH345 ‐ Architecture Design Studio I *  6 

ARCH350 ‐ Architecture Design Studio II *  6 

ARCH380 ‐ Architecture Schematic I  2 

ARCH375 ‐ History and Culture of Architecture II  3 

ARCH420 ‐ Sanitary and Mechanical Equipment  2 

ARCH425 ‐ Electricity and Lighting  2 

ARCH440 ‐ Reinforced Concrete II  3 

ARCH445 ‐ Design Studio III *  6 

ARCH450 ‐ Design Studio IV *  6 

ARCH455 ‐ Architecture Schematic II  2 

ARCH460 ‐ Urbanism I   3 

ARCH465 ‐ Urbanism II  3 

ARCH470 ‐ Standards, Codes and Building Laws  2 
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ARCH475 ‐ Construction Document*  3 

ARCH485 ‐ Design Studio V **  6 

ARCH490 ‐ Final Design Studio **  6 

Professional Studies ‐ Graduate   34 

ARCH505 ‐ Architecture Research Methodology  3 

ARCH510 ‐ Theory and Critic of Contemporary Architecture  3 

ARCH540 ‐ Graduation Project Thesis  3 

ARCH545 ‐ Professional Internship   1 

ARCH570 ‐ Master Architecture Design Studio I**  6 

ARCH580 ‐ Master Architecture Design Studio II**  6 

ARCH670 ‐ Senior Project I***  6 

ARCH680A ‐ Senior Project II ‐ A ***  6 

ARCH680B ‐ Senior Project II ‐ B ***  0 

Required Optional ‐ Professional Practice ‐ Graduate  3 out of 9 

ARCH535 ‐ Working Documents for Project Management  3 

ARCH550 ‐ Construction Scheduling and Management  3 

FIN501 ‐ Essential of Finance  3 

Required Optional ‐ Research Workshop ‐ Graduate  6 out of 21 

ARCH610 ‐ City, Landscape and Territory Workshop  3 

ARCH615 ‐ Architecture and New Technologies Workshop  3 

ARCH620 ‐ Sustainable Architecture Workshop  3 

ARCH630 ‐ Built Heritage Workshop  3 

ARCH635 ‐ Archeology and Restoration Workshop  3 

ARCH640 ‐ Aesthetic Theorizing and Poetics of Architecture  3 

AVS625 ‐ Architecture, Visual Arts and Communication Workshop  3 

Student Chosen Optional ‐ Undergraduate  7 

AGP410 ‐ Infographic  2 

ARCH325 ‐ Virtual Reality in Architecture  2 

ARCH355 ‐ Geographic Information Systems  2 

ARCH360 ‐ Soil Mechanics  2 

ARCH416 ‐ Structural Design  2 

ARCH430 ‐ Stereotomy  2 

ARCH435 ‐ Acoustics and Insulation  2 

ARCH480 ‐ Building Modeling and Information  2 

ARCH482 ‐ Surveying  2 

ARCH484 ‐ Landscape Architecture  3 

ARCH486 ‐ Architectural Heritage Buildings  3 

ARCH487 ‐ Intercultural Contexts Studies   3 

Student Chosen Optional ‐ Graduate  3 

ARCH515 ‐ Complex Buildings Structural Systems  3 

ARCH520 ‐ Intelligent Buildings  3 

ARCH530 ‐ Architecture Detailing  3 

ARCH645 ‐ Intercultural Architecture   3 

Total  193 
* courses with minimum passing grade of 70/100 
** courses with minimum passing grade of 75/100 
*** courses with minimum passing grade of 80/100  
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Bachelor of Arts in Communication and Visual Arts 
Offered in Main Campus Kaslik and in RUC Zahle 
Mission 
Due to the evolution of today’s technology, Communication and Visual Arts program allow the students to 
know that there is interdependence between Advertising, Branding, Corporate Design and technology fields. 
Since we are connected to the world around us like never before, the students will explore the use of Above 
the Line (ATL) and Below the Line (BTL), social media and sites as platforms to promote effectively any brand, 
in a very competitive and challenging environment, investigating recent methods, expending their eagerness 
to find creative and useful solutions in the future. 
Program Educational Objectives 
1. To  learn how to use creativity to visualize, design and print and TV commercials by using Typography, 

Photography, Animation, Editing and Printing, in an artistic and aesthetical environment.  
2. To learn how to create solutions in a nonstop changing digital environment, to improve competitiveness, 

and to deal with the upcoming innovations. 
3. Graduates will practice identifying the real needs of the market, either by developing and implementing 

new ideas, by creating startups, studios, production houses, agencies, etc. and/or by collaborating with 
already existing firms. 

Program Outcomes 
a. Applying  industry knowledge and aesthetic and/or practical design  to  create, develop and  implement 

effective visual communication solutions that meet professional standards. 
b. Developing design thinking, ideation, and copywriting. 
c. Using Technology and proficiency in production 
d. Learning critical thinking, presentation skills, promoting projects and business ethics. 
Degree Requirements 
This program requires 108 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS   3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

SCIENCES and HEALTH  3 

DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING  3 

ARTISTIC DISCOVERY: 
DAA241 ‐ General History of Art 

3 

Core Courses  30 

CVA200 ‐ Fundamentals of Typography  3 

CVA205 ‐ Design Foundations  3 

CVA210 ‐ Fundamental of Computer Graphics  3 

CVA215 ‐ Advanced Computer Graphics  3 

CVA220 ‐ Drawing for Animation and Sketching  3 

CVA225 ‐ Introduction to 2D Animation  3 

CVA230 ‐ Introduction to Digital Media  3 

CVA300 ‐ Computer 3D Modeling  3 

PHO225 ‐ Advanced Black and White Photography  3 

TLV351 ‐ Introduction to Editing  3 

Specialization  33 
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CVA235 ‐ Grids  3 

CVA240 ‐ Arabic Typography  3 

DIM210 ‐ User Centric Design  3 

CVA310 ‐ Principles of Advertising  3 

CVA315 ‐ Marketing and Advertising  3 

CVA320 ‐ Writing for Advertising  3 

CVA325 ‐ Freehand Graphics  3 

CVA425 ‐ Branding and Packaging  3 

CVA340 ‐ Graphic and Advertising Design I  3 

CVA350 ‐ Graphic and Advertising Design II  3 

CVA440 ‐ Advertising Design  3 

Capstone   6 

CVA450 ‐ Final Year Project  6 

Electives   9 out of 97 

CVA250 ‐ Critical Thinking  3 

CVA255 ‐ Cultural Studies  3 

CVA260 ‐ Illustration Art  3 

CVA265 ‐ Calligraphy  3 

CVA270 ‐ Advanced Typography  3 

CVA275 ‐ Advanced Photoshop  3 

CVA280 ‐ Printing Techniques  3 

CVA285 ‐ Comics  3 

CVA290 ‐ History of Graphic Design  3 

CVA295 ‐ History of Advertising and Media  3 

CVA365 ‐ Media Strategies  3 

CVA370 ‐ Radio Spot  3 

CVA375 ‐ Consumer Behavior  3 

CVA380 ‐ Corporate Design  3 

CVA390 ‐ History of Digital Media  3 

CVA395 ‐ History of Contemporary Art  3 

CVA470 ‐ Advertising Photography  3 

CVA475 ‐ Seminar in Design  3 

CVA480 ‐ Portfolio Design  3 

PHO461 ‐ Fine Arts Photography  2 

PHO463 ‐ Landscape Photography  2 

CVA245 ‐ Storyboard for Film  3 

CVA355 ‐ TV Idents Design  3 

CVA485 ‐ Game Design  3 

FLM316 ‐ Introduction to Script Writing  3 

FLM319 ‐ Introduction to Cinematography  3 

AVC204 ‐ Introduction to Contemporary Cinema  3 

DIM220 ‐ Fundamentals of Interaction Design  3 

AUV536 ‐ Advanced 3D Animation  3 

DIM325 ‐ User Interface Design  3 

DIM420 ‐ Advanced User Interface Design   3 

DIM250 – Introduction to Semiotics  3 

AUV451 ‐ Sound Design   3 

AUV223 ‐ Digital Illustration  3 

Any pre‐approved 300 or 400 level courses  3 

Total  108 
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Bachelor of Arts in Design and Applied Arts Multilinguali 

Offered in Main Campus Kaslik and in RUC Zahle  

Mission 
The mission of  the Bachelor of Arts  in Design  and Applied Arts  is  to  set up  an  educational  and  creative 
environment that rigorously prepares students  for their professional career while providing them with the 
necessary data to meet the needs of the society and be responsive to the project sponsor, taking into account 
his/her needs and wishes. This mission will be accomplished through a program that offers both theoretical 
and professional courses. 
The interior designer’s mission is to restructure a space, design a project, monitor the work site until reception 
and manage the various stakeholders (companies, craftsmen, etc.), while taking into consideration the budget, 
technical constraints and compliance to the applicable standards. 
The interior architect designs and implements domestic spaces while considering the aesthetic and functional 
issues through spatial factors such as the material, furniture, form, colors and light. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be  able  to  administer  various  tools  and basic  know‐how  in  the  field of project design 

(drawings,  freehand  sketches,  plans,  perspective, models,  etc.)  as well  as mastering  different  digital 
software (Autocad, Photoshop, IDesign). 

2. Graduates will be able to develop the diversity of connections between inhabitants and their environment, 
built by acquiring theoretical, historical and cultural landmarks for a good understanding of the evolution 
of  architecture  and design  and by  the  acquisition of plastic  and  technical  tools  (expression, drawing, 
representation, materials, technology and construction system). 

3. Graduates will master a meticulous methodology in the design of an interior architecture project; in order 
to apply this methodology in directed works/tutorials, the proposed projects will show a variety in terms 
of themes, functions and scale. 

Program Outcomes 
a. Acquire a vocabulary and a background in plastics through an artistic and technical expression to target a 

reflexive study of the morphostructure and the spatial composition. 
b. Experiment with several graphic tools in order to develop the ability to draw the world and the images 

that surround us on one hand (space drawings and objects in space) and present the stakes of the technical 
representation and the conventions of drawing (descriptive geometry, sketches, standardization) on the 
other hand. 

c. Observe, analyze, represent and diagnose existing spaces, with regard to the notion of the program, the 
site, the client and the context. 

d. Master the communication and the layout of the project through an oral approach, a graphic and visual 
concept. 

e. Be able to operate digital tools in their diversities and professional specificities. 
f. Be able to keep up with the technological development through new materials and constructive systems 

in regard to the usage of spatial situations. 
g. Examine  the  technical  and  economic  constraints  and  challenges  of  the  implementation  and  the 

management of the project. 
h. Acquire knowledge specific to historical and cultural development about space and objects and master 

conceptual  theoretical  and  aesthetic  aspects,  by  articulating  a  set  of  issues  linked  to  the  notion  of 
inhabiting and by dealing with the multiple existing interactions. Master the treatment of atmospheres, 
materials, and the choice of furniture. 

i. Create a preliminary work plan about a thematic and a research object, which will allow the student to 
identify, analyze, and develop his subject and select his keywords. Learn how to choose sources to consult 
and carry out surveys on relevant samples in the field of architecture and design. 

j. Discover the business through a professional internship. 
Degree Requirements 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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This program requires 108 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS   3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

SCIENCES and HEALTH  3 

DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING  3 

ARTISTIC DISCOVERY: 
DAA241 ‐ General History of Art 

3 

Core Courses   16 

ARC222 ‐ CAD I (Computer Aided Architectural Design)  2 

ARC322 ‐ CAD II (Computer Aided Architectural Design)  2 

ARCH205 ‐ Basic Design I  2 

ARCH210 ‐ Technical Drawing  2 

ARCH215 ‐ 2‐3D Representation skills   2 

ARCH230 ‐ Architecture Analysis and Perception  4 

ARS213 ‐ Material, Color, Light  2 

Specialization   50 

DAA208 ‐ Introduction to Space and Object  4 

DAA211 ‐ Sketching and Drawing I  2 

DAA215 ‐ Architectural Sketching  2 

DAA260 ‐ History and Culture of Furniture and Design  2 

DAA303 ‐ Architecture and Design Schematic I  2 

DAA310 ‐ Advanced Technical Drawing  2 

DAA320 ‐ Wood Technologies and Constructions  2 

DAA332 ‐ Materials, Technologies, and Construction Systems  2 

DAA342 ‐ History of Art and Architecture  3 

DAA360 ‐ Communication and Graphic Design of the Project  1 

DAA370 ‐ Interior Design Studio I  4 

DAA375 ‐ Interior Design Studio II  4 

DAA405 ‐ Research Methodology  1 

DAA415 ‐ Architectural Project  3 

DAA433 ‐ Technical Equipments and Building Services  3 

DAA434 ‐ Internship      1 

DAA453 ‐ Design Studio I  2 

DAA454 ‐ Design Studio II                                       2 

DAA455 ‐ Design Studio III  2 

DAA460 ‐ Habitable Architectural Atmospheres  2 

DAA470 ‐ Interior Design Studio III  4 

Capstone  6 

DAA472 ‐ Interior Design Studio IV*  6 

Electives  6 out of 40 

AGP251 ‐ Painting  2 

AGP410 ‐ Infographic  2 

ARCH225 ‐ Basic Design II  2 
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ARS211 ‐ Ceramic I  2 

ARS214 ‐ Mosaic I  2 

ARS314 ‐ Stained Glass I  2 

ARS316 ‐ Engraving I  2 

ARS431 ‐ Architecture and Planning of Religious Edifices  3 

ARS445 ‐ Cultural Properties  3 

DAA209 ‐ Volume I  2 

DAA212 ‐ Sketching and Drawing II  2 

DAA213 ‐ Volume II   2 

DAA216 ‐ Plastic Expressions  2 

DAA304 ‐ Architecture and Design Schematic II  2 

DAA312 ‐ Sketching and Drawing III  2 

DAA412 ‐ Sketching and Drawing IV  2 

DAA431 ‐ Textiles   2 

DAA432 ‐ Detail in Interior Design Projects  2 

PHO464 ‐ Architecture Photography  2 

Any pre‐approved 300 or 400 level courses  3 

Total  108 
* courses with minimum passing grade of 70/100 

 
Bachelor of Arts in Digital Media 
Emphases: 

‐ Digital Media 
‐ Animation 
‐ Game Production 

Offered in Main Campus Kaslik 
Mission 
The Digital media program allows the students to learn how to find creative solutions in the fields related to 
web, 2D and 3 animations; the students will learn as well to use social media techniques and sites as platforms 
along with smartphones and streaming videos to connect to the professional circle and to use these digital 
tools to show how strong is the impact of design and technology in reshaping our presence and their eagerness 
to find creative and useful solutions in the future. 
Program Educational Objectives 
1. To learn how to use the newest digital techniques to visualize, design and promote websites, mobile apps 

and  advertisement  by  using  Typography,  Photography, Video  Editing  and Animation  programs,  in  an 
artistic and aesthetical environment.  

2. To learn how to be innovative and creative efficiently in the digital ecosystem, and to deal with specific 
briefs and to progress effectively semester after semester. 

3. To learn how to recognize the signals sent by the real needs of the milieu to tailor‐made creative solutions 
designed accordingly. 

Program Outcomes 
a. Students will operate in a multitasking industry where they must innovate and apply efficient digital and 

numerical solutions guided by their know‐how.  
b. Students will be able to create bridges between the database, design and up‐to‐date deliverables, and to 

learn how to guide the final results according to a comprehensive marketing plan. 
c. Students will master a wide range of computer graphics and animation platforms. 
d. The students should be able to express their vision and to promote themselves confidently and ethically. 
Degree Requirements 
This program requires 102 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
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General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS   3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR   3 

CAREER MANAGEMENT  3 

SCIENCES and HEALTH  3 

DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY  3 

EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING  3 

ARTISTIC DISCOVERY  3 

Core Courses  30 

DIM200 – Drawing  3 

DIM205 – Animation & Video Game History   3 

DIM211 – Fundamentals of Animation   3 

DIM215 – Game Design I   3 

DIM222– Engagement Theory   3 

DIM224 – Storyboard & Environment Design   3 

DIM232 – 2D Animation Production   3 

DIM235 – Character Design   3 

DIM240 – 3D Modeling Technics I   3 

DIM245 – Game Art   3 

Emphasis – Digital Media  30 

DIM210 – User Centric Design  3 

DIM250 – Introduction to Semiotics   3 

PHO320 – Color Photography  3 

DIM230 – Advanced 2D Animation  3 

AUV438 – Digital Video  3 

AUV431 – Sound Production  3 

DIM320 – Social Media Techniques  3 

DIM325 – User Interface Design  3 

TLV352 – Advanced Editing  3 

Capstone  6 

DIM400 – Final year Project   6 

Emphasis – Game Production  30 

    GAM250 – Game Development I  3 

GAM255 ‐ Game Design II  3 

GAM260 ‐ Game Project I  3 

GAM265 – 3D Games Production  3 

GAM270 – UX UI  3 

GAM375 – VR/MR/AR Design and Production  3 

GAM380 – Psychology of Play and Motion  3 

GAM385 – Game Publishing  3 

GAM390 – Game Development II  3 

GAM395 – Sound and Music Production for Motion  3 

Capstone  3 

GAM400 – Game Project II  3 

Emphasis – Animation  30 

ANIM250 – Drawing design   3 
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ANIM255 – Cinematic Project I  3 

ANIM260 – 3D Animation I  3 

ANIM265 – Acting for Animation  3 

ANIM270 – 3D Modeling techniques II  3 

ANIM375 – Stop Motion  3 

ANIM380 – 3D Sculpting  3 

ANIM385 – Digital Portfolio  3 

ANIM390 – 3D Animation II  3 

ANIM395 – Sound and Music Production for Motion  3 

Capstone   3 

ANIM400 – Cinematic Project II  3 

Electives   9 out of 21 

CVA205 – Design Foundations  3 

CVA260 – Illustration Art  3 

CVA265 ‐ Calligraphy  3 

CVA325 – Freehand Graphics  3 

DIM210 – User Centric Design  3 

DIM250 – Introduction to Semiotics  3 

DIM320 – Social Media techniques  3 

DIM325 – User Interface Design  3 

Total  102 

 
Academic Minors 
Minor in Art and Architecture History Multilinguali 
Mission 
The mission of the minor in art and architecture history is to give students an introduction to the architecture 
profession by offering undergraduate courses that provide them with a preliminary education in architectural 
culture. 
Program Educational Objectives 
1. The minor in art and architecture history qualifies its students to become familiar with architectural tools. 
2. Students will be able to communicate and coordinate with architectural firms and professional engineers. 
3. The program gives its students an understanding of heritage preservation, archeology and contemporary 

architectural projects. 
Program Outcomes 
a. Students  will  be  able  to  enlarge  their  architectural  knowledge  by  understanding  the  social  and 

environmental impacts of an architectural project.   
b. Students will be able to interact with all the professional sectors that take part in architectural projects. 
c. Students  will  become  knowledgeable  about  the  intricacies  of  Lebanese  heritage  buildings,  sacred 

monasteries and churches, and archeological sites.   
d. Students will be able to understand the history of architecture and its evolution through the ages. 
Minor Requirements 

ARCH310 ‐ History and Culture of Architecture I  3 

ARCH375 ‐ History and Culture of Architecture II  3 

ARCH484 ‐ Landscape Architecture  3 

ARCH486 ‐ Architectural Heritage Buildings  3 

ARCH487 ‐ Intercultural Contexts Studies  3 

ARS430 ‐ Traditional Religious Architecture  3 

Total  18 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Minor in Interior Design Multilinguali 

Mission 
The mission of the program is to set up an educational and creative environment while considering the esthetic 
and artistic issues through spatial factors such as the material, furniture, form, color and light. 
Program Educational Objectives 
1. Developing creativity in a plastic dimension and practicing skills in the fields of textiles, design, materials 

and surfaces, linking the specialization’s different materials (drawing, free hand sketching, plan, 
perspective, color, and model). 

2. The acquisition of historical and cultural benchmarks for a good understanding of the evolution of 
design. This approach will be chronological and thematic. 

3. Developing an experience of  sensitivity and  reflection  through  the discovery of exploration  tools and 
several sources of creativity. 

Program Outcomes 
a. Interpret a vocabulary and a background in plastics through an artistic and technical expression to target 

a reflexive study of the morpho structure and the spatial composition. 
b. Experiment with  several  graphic  tools  to  develop  the  ability  to  draw  the world  and  the  images  that 

surround us (space drawings and objects in space). 
c. Master the treatment of atmospheres, materials, and the choice of furniture, by articulating a set of issues 

linked to the notion of inhabiting and by dealing with the multiple existing interactions. 
d. Acquire knowledge specific to historical and cultural development with regard to space and objects. 
Minor Requirements 

ARCH205 ‐ Basic Design I  2 

ARCH215 ‐ 2‐3D Representation Skills  2 

ARS213 ‐ Material, Color, Light  2 

DAA211 ‐ Sketching and Drawing I  2 

DAA212 ‐ Sketching and Drawing II  2 

DAA216 ‐ Plastic Expressions  2 

DAA260 ‐ History and Culture of Furniture and Design  2 

DAA431 ‐ Textiles  2 

DAA453 ‐ Design Studio I  2 

Total  18 

 
Graduate Programs 
Master of Arts in Communication and Visual Arts 
Offered in Main Campus Kaslik 
Mission 
The mission of this Master is to provide multidisciplinary training that begins with the study and collection of 
data  and  its  analysis,  the market,  the  creative process,  the  realization of Graphic Design  and Advertising 
campaigns, to analyze practical, social, financial, and cultural constraints for the purposes of coming up with 
the most compatible and cost‐efficient solutions to the graphic, advertising, and conceptual problem at hand. 
Online, print, BTL, and ATL, installation art and video are aimed at as media to best showcase the artistic and 
esthetic solutions proposed. 
Program Educational Objectives 
1. Learn the history of graphics and advertising, the rise of social media and the importance that design plays 

in the branding sector, providing the students with conceptual, historical, and cultural landmarks. 
2. Interpret  abstract  imagining  concepts  based  on  visual  research  and  psychological/sociological  fields. 

Understand how graphic, copywriting and/or the image works in the real‐life situations and vary across 
cultures and contexts. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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3. Demonstrate the ability to integrate and realize a design idea in several types of social media and in an 
increasingly multicultural world. The role of the global economy is considering all the factors in countries 
with different cultures while assessing semiotics and signifiers in the implementation. 

Program Outcomes 
a. Being able to use a series of manuals and tools, on both intellectual and technical levels, to make creative, 

relevant, socially compatible design executions. 
b. Formulate  and  apply  concepts  in  the  professional  field of  advertising  and  graphic  design  through  an 

adequate visual expression used in professional and social media online and in print. 
c. Learn to analytically criticize their concept and that of others without prejudice and prior bias. 
d. Show an understanding of the field of design: Above the Line and Below the Line (ATL and BTL) and the 

related  fields  of  artistic  professions  and  gain  enough  knowledge  to  avoid  duplicating  previous 
concepts/executions. 

Degree Requirements 

Core Courses  12 

ADI540 ‐ Research Methodology   3 

AGP503 ‐ Online Advertising  3 

AGP510 ‐ Graphic Design and Advertising Thesis  3 

AGP601 ‐ New Media  3 

Specialization  19 

ARG504 ‐ Typography in Motion  4 

ARG506 ‐ Mobile Application Design  4 

ARG602 ‐ BTL Design  4 

ARG606 ‐ Installation Art  3 

PUB506 ‐ Advanced English Copywriting  4 

Capstone   6 

ARG680A ‐ Final Project I  6 

Electives   6 out of 33  

ARG505 ‐ Exhibition Display  3 

ARG605 ‐ Art and Modernity  3 

ARG607 ‐ Thematic Illustration  3 

ARG610 ‐ Museography  3 

ARG611 ‐ Advanced Animation  3 

ARG612 ‐ Silkscreen  3 

FLM537 ‐ Screenwriting for Film and Television  3 

FLM640 ‐ Film and the other Arts  3 

PUB604 ‐ Media Strategy  3 

PUB608 ‐ Propaganda and Critical Analysis  3 

TLV560 ‐ Digital Editing and Animation  3 

Total  42 

 
Master of Arts in Contemporary Art Multilinguali 

Offered in Main Campus Kaslik 
Mission 
The  Interdisciplinary Master's  program  is  a General  Education  Requirements  in Art  that  tackles  different 
artistic disciplines and develops the critical reflection that allows the student to achieve his theoretical and 
analytical skills. This Master establishes the link between art and various disciplines such as communication, 
philosophy,  literature,  anthropology,  history,  and  semiotics, while  encouraging  the  reflection  around  the 
methods of thought. A director follows the general progress of the research thesis. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Program Educational Objectives 
1. Acquire theoretical knowledge related to a multidisciplinary and a transversality, allowing the student to 

develop personal research on a specific topic. 
2. Acquire a high‐level methodological and theoretical knowledge of contemporary art and its practices 

through an articulation between history, theory, and criticism. 
3. Develop an approach of reflection and conceptualization in the field of contemporary art, reflecting an 

aesthetic conception open to all the worlds of the arts. 
4. Participate in seminars and debates on the strategic issues of contemporary art, setting up exchanges 

with international universities and promoting teacher and student mobility. 
5. Pursue the research on a doctoral level. 
Program Outcomes 
a. a. Strengthen the mastery of scientific fields in the world of Contemporary Arts through theoretical tools 

and methodological means of research. 
b. Refine the capacity of synthesis and theoretical criticism of contemporary art and its aesthetic approaches. 
c. Formulate a problematic in regard to the multidisciplinary and interdisciplinary fields of Design (Medias, 

photography, objects, cinema ...) 
d. Analyze and problematize the different aspects of cultural mediation in relation to social practices. 
e. Evaluate the notions relating to the spatial dimension in a social criticism form, following an experimental 

research and a sociological, urbanistic, and architectural approach. 
f. Formalize  a  thought  and  rationalize  a practice of  conception by drafting  a  research paper written  in 

interface with literary, poetic, anthropological, philosophical, and social references. 
Degree Requirements 

Core Courses   3 

CTA605 ‐ Methodology in Art Research  3 

Specialization  27 

CTA610 ‐ Design, Space & Communication  3 

CTA615 ‐ City, Home, Social Practices and Changes  3 

CTA620 ‐ Film and the other Arts  3 

CTA625 ‐ Design: Innovation, Technology &Arts  3 

CTA630 ‐ Media, Design & Contemporary Arts  3 

CTA635 ‐ Critical Studies and Aesthetics  3 

CTA640 ‐ Architecture, Design & Environment  3 

CTA645 ‐ Photography and Contemporary Arts  3 

CTA650 ‐ Art and Modernity  3 

CTA655 ‐ Identities and Societies  3 

Capstone  6 

CTA690A ‐ Thesis Dissertation  6 

Total  36 

 
Master of Arts in Digital Media  
Offered in Main Campus Kaslik 
Mission 
The mission of the MA in Digital Media is to prepare students that contribute to the advancement of the fields 
of film and animation and that strive for originality, creativity and innovation by providing them with advanced 
knowledge and competencies allowing  them  to produce  innovative  research projects  in  this ever evolving 
field. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will acquire critical knowledge in the field of film and animation, and will have the capacity to 

develop ideas based on an awareness of the needs of their respective community.  
2. Graduates will acquire a proficient approach to collaborate on projects through group ideation. 
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3. Demonstrate  the ability  to  integrate and  realize an  idea  in different  types of media by using a highly 
developed technical and aesthetically relevant processes. 

Program Outcomes 
a. Acquire the capacity to use a series of manuals and tools, on both intellectual and technical levels, to make 

a creative, relevant, animated film. 
b. Develop story  lines and structure  images professionally through an adequate visual expression used  in 

professional and social media online and in broadcast television.  
c. Learn to analytically critique films in general and animation. 
d. Acquire an artistic capacity to write, create, and execute ideas whether it is destined for commercials or 

education, or entertainment or information or artistic.  
Degree Requirements 

Specialization  24 

DIM505 – History of Interactive Digital Media  3 

DIM506 – 2d Digital Mass Media  3 

DIM507 – 3D Digital Mass Media  3 

DIM508 – Writing for Electronic Media  3 

DIM510 – Artificial Intelligence Executive Leadership  3 

DIM513 – Digital Media Web3, Crypto & Blockchain  3 

DIM515 – Digital Media Business & Publishing   3 

DIM610 – Project Research  3 

Capstone   6 

DIM695A – Final Project  6 

Electives   6 out of 12 

DIM509 – Game Development for Everyone  3 

DIMDIM511 – Advanced Game Design  3 

DIM512 – Story and Motion Visualization   3 

DIM514 – Social Media Design  3 

Total  36 

 
Master in Interior Architecture Multilinguali 

Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission  of  the Master  in  Interior  Architecture  is  to prepare  students  to  enter  the  field  as  skilled 
designers,  creative  thinkers,  professional  leaders  and  responsible  citizens.  The  Department  seeks  to 
cultivate students who acknowledge  their responsibilities  to the safety and wellbeing of the public and the 
environment  and who  can  lead  a multifaceted  professional  life.  The  syllabus  integrates knowledge  and 
appreciation of architectural and design theory with ethical, responsible, and entrepreneurial  practice. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to master the creative design of  and plan the management of a project. 
2. They will be able to support a project with an expertise based on innovation and multidisciplinary. 
3. They  will  be  able  to work  in  teams  to  achieve  large  scale  projects  in  partnership  with  specialized 

professionals and professional  firms. 
4. Synthesize  knowledge and express a  form of  singularity  that will allow  the  student  to develop a  free 

subject through a problematic anchored in the theoretical, social, and practical world. 
Program Outcomes 
a. Students will be able to create layout and design projects, related to domestic, cultural, and professional 

behavior of the human being. 
b. Students will be able to address the design methodology and the representation of the project through 

their own perceptions. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

323



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ARCHITECTURE & DESIGN 

 

c. Students  will  be  able  to  analyze  research  documentation  and  produce  a  proper  summary  to 
communicate  and argue a solution within the framework of the project. 

d. Students will be able to set up a professional project which gives them the opportunity  to be in contact 
with  the  professional  reality,  their  integration  into  working  life  in  the  future  and  integration  into 
multidisciplinary  teams. 

e. Master and experiment the conceptual and technical aspects in the world of scenography (heritage, urban 
and industrial design, study and event creation, landscape environment). 

Degree Requirements 

Specialization   30 

ADI520 ‐ Design Modeling in 3D  3 

ADI540 ‐ Research Methodology   3 

ADI551 ‐ Art, Architecture and Contemporary Design  3 

ADI570 ‐ Thematic Interior Design Studio I or DES570 – Thematic Design Studio I   4 

ADI580‐ Thematic Interior Design Studio II or DES580 ‐ Thematic Design Studio II  4 

ADI600 ‐ Final Project Thesis  3 

ADI605 ‐ Preliminary Interior Design Studio***  4 

ADI620‐ Heritage Architecture and Identity  2 

ADI625‐ Professional Internship  1 

ADI656 ‐ Approaches: Quality/ Creation/ Innovation  3 

Capstone   6 

ADI608A ‐ Final Interior Design Studio***  6 

Electives  6 out of 24 

ADI650 ‐ Descriptive/Coordination and Follow up of Building Sites  3 

ADI654 ‐ Environment Planning and Landscape Design   3 

DES621 ‐ Design and Communication  3 

DES622 ‐ Design and Craftsmanship   3 

DES623 ‐ Industrial Design  3 

SCE613 ‐ Clothing and Theatre Costumes  3 

SCE620 – Scenography  3 

SCE623 ‐ Places and Spaces of Exhibition  3 

Total  42 
*** courses with minimum passing grade of 80/100    

324



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ARCHITECTURE & DESIGN 

 

Course Descriptions  
ADI520  Design Modeling in 3D  3 cr. 
The  course  introduces  the  students  to  the world of  virtual  reality  and  simulation  and mainly  those of  architectural  spaces, objects,  their 
geometric components, materials and virtual  lighting. Walks and animation  in real  time allow students to monitor the  implementation and 
impact of the project. 
ADI540  Research Methodology  3 cr. 
The objective of this course is to seek to specify research methodologies in order to provide students with the knowledge to develop and analyze 
a research object, by confronting several disciplinary fields and different approaches related to the nature of specific research Field and subject 
of study. 
ADI551  Art, Architecture and Contemporary Design  3 cr. 
This course aims at developing a reflection and a critique of contemporary art in a social, historical, theoretical and architectural dimension, 
taking into account societal transformations: digital media, photography, theater, architecture, moving images. The student will pursue a critical 
approach based on research, readings, discourses, museums visits and works descriptions. The course will not be conceived from an exclusively 
historical perspective but also as a process of de‐compartmentalization of disciplines and a necessary prerequisite for a theoretical deepening 
of a critical posture with  regard  to  the contemporary era. Through  the analysis of contemporary artworks, we will address various artistic 
movements and practices  that have marked  the history of contemporary art  in  the West, but also  in  the Middle East: video art, body art, 
Performance, feminist artists, engaged art. 
ADI570  Thematic Interior Design Studio I  4 cr. 
This course will address the technical, economic, social, theoretical and aesthetic aspects of the developed projects, exploring a multiplicity of 
methodological approaches. The treatment of atmospheres and materials, and the choice of furniture, are spatial parameters that will allow us 
to reflect on the identity and character of a built space in terms of aesthetics and functionality. The two themes to be developed are: Housing 
and collective housing. Office space. 
ADI580  Thematic Interior Design Studio II  4 cr. 
Prerequisites  ADI570 or DES570

 
Raising the student's awareness about the heritage approach is necessary for the graduate studies level (Master); he must identify the elements 
on which he will rely in order to construct a problematic that is relevant to the place and the chosen thematic in a theoretical, cultural, historical 
and environmental dimension. The follow‐up of the project focuses on a specific problem  in  interior design  in the framework of a classified 
building that is known for its heritage value in different sites in Lebanon. The two themes to be developed are: museography and scenography. 
Heritage renovation and reconversion (leisure and cultural space). 
ADI600  Final Project Thesis  3 cr. 
Prerequisites  ADI540

 
The diploma dissertation/thesis  is a personal work  that  is a prerequisite  for  the  final project;  it consists of a memorandum drafted  for  the 
development of an architectural project. Based on the hypothesis studied and confronted by the student in the Research Methodology course, 
the student must try to measure variables in the context of an experimental procedure in order to reveal a dynamic approach to an interior 
design  project,  called  an  "architectural  conceptualization".  This  approach  requires  the  argumentation  of  an  adequate  procedure  to  the 
culmination of an interior design project linked to intersect between theory and practice. 
ADI605  Preliminary Interior Design Studio  4 cr. 
Prerequisites  ADI600 & (ADI580 or DES580)

 
 

The  theme  and  subject  of  the  final  project  are  freely  chosen  by  the  student  during  his  diploma  dissertation which  consists  of  a written 
dissertation. The project consists of a written communication, a program analysis, a functional flowchart based on a personal diploma subject 
and must be anchored in a social, cultural and geographical context, taking into consideration the private/public interface, the built environment 
and landscaping, the relationship between inside/outside.  
Examples of themes: habitat, rehabilitation, public places, trade, scenography... 
ADI608A  Final Interior Design Studio  6 cr. 
Prerequisites  ADI607 Or ADI605

 
The theme and subject of the final project are freely chosen by the student during his diploma dissertation, and are developed in the form of a 
conceptual phase during the Preliminary Project Studio course. Also, the Final Project Studio consists of developing the conceptual idea into a 
complete project based on theoretical, functional, technical, methodical and artistic factors. The culture of this long project will also allow the 
student to finalize and present his final written dissertation. 
ADI620  Heritage Architecture and Identity  2 cr. 
The course presents specific architectural case studies of heritage nature in different sites in Lebanon. The constructed building must be the 
object of an observation, as well as an object of a historical and analytical study, both done by the student during the visits of the place. Raising 
the student's awareness towards a heritage approach is crucial for the graduate studies, as he must identify the elements on which he will rely 
in order to construct a problematic that is relevant to the place and the theme chosen in a theoretical, cultural, historical and environmental 
dimension. The aim of this course is to bring students to valorize the heritage buildings via site visits and a theoretical and practical framework, 
by addressing the problem of restoration through concrete analysis and case study. Basic research methods such as architectural analysis of 
buildings and typological and comparative analysis will be implemented. Interdisciplinary approaches will be proposed, including the history of 
architecture, art history, archeology, etc.). 
ADI625  Professional Internship  1 cr. 
Pre‐requisites  ADI580   
Since each project is unique, the interior architect must know how to listen to his client in order to understand his personality, his needs and his 
expectations, and thus be able to transcribe them in a project. The interior architect is held to certain strictness given that he has to meet both 
the needs of his client and the existing standards and technical constraints. The internship is an essential stage of the training course. It allows 
the student to become familiar with the professional world and to apply his knowledge and awareness. But also the internship allows to validate, 
and to specify the project of end of studies of the Master degree. The aim of this course is to understand the diversity of professional practices 
in architecture and to focus on meetings with craftsmen, a skilled workforce and the various components of a  large profession. This second 
mandatory internship must focus on the technical and scientific aspects of a project in the implementation phase. 
ADI650  Descriptive/Coordination and Follow up of Building Sites  3 cr. 
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A  comprehensive description by  trades accompanies  tender documents allowing  for quicker acquisition of anticipated prices. This  covers: 
tenders, comparative analysis, the creation of a preliminary schedule of work, coordination and monitoring of projects, the organization of 
meetings (as requested by the client and/or companies), informing clients and creating business reports related to specific sites, followed by 
delivery of the site to the client and the community. It consists of informing the student about the project management skills and tools and 
documents available focusing on managing quality, costs and time all within international contract and conditions of contract forms (FIDIC) 
ADI654  Environment Planning and Landscape Design  3 cr. 
This course  is related to components  of landscaping.  It is organized around  three themes:  the concept of the ecosystem, history of gardens 
and the organization  of circulation. 
ADI656  Approaches: Quality/Creation/Innovation  3 cr. 
In graduate studies  (Master), the student must be confronted with several strategies related to  the operation of the company, such as  the 
materials technology, the technological innovations of construction and the ecological implications. The impact of innovation in the world of 
interior design profoundly influences our contemporary transformations and our new way of living. 
AGP251  Painting  2 cr. 
Introductory workshop for painting and aesthetic perception principles.  It  is a series of exercises on different painting techniques, mixtures, 
contrast, color schemes, as well as colors, shades, intensity and harmony, from still life, photos or reproduction of works. 
AGP410  Infographic  2 cr. 
Prerequisites  ARC222, ARC322, ARCH315

 
 

In this course,  the students will  learn  to manipulate images  on software  to be applied  in architecture  and  to implement  them  in the real 
world of urban and/or rural spaces. 
AGP503   Online Advertising  3 cr. 
The advertising  industry has experienced  significant transformations  in recent years as digital, social media  and interactivity have changed 
the shape of media  and advertising. This course will explore  the effects  and  impact  of digital media in advertising,  h ow   t o   understand 
users, and explore different modes of delivery  for advertising  and methods  of audience measurement  within an online, mobile and social 
media environment. 
AGP510   Graphic Design and Advertising Thesis  3 cr. 
Writing  a   thesis  is essential  for academic  development  and fulfillment.  It  is  inconceivable  that  students  would  graduate without  having 
written a solid, extensive, and very critical academic work which would be compliant with international standards.  The result of the course 
will be a long paper on a topic related  to their graduation  field which would discuss a new angle  for an established  topic. 
AGP601   New Media  3 cr. 
The course will explore the implications of new media on culture, business and other major industries. The esthetic possibilities  for a society 
invaded by social media,  smart phones,  video and digital cameras,  computer  interfaces, search engines,  and video games will be analyzed 
and  their convergence/divergence  from  ‘traditional’  media.  Through discussion,  reading,  screenings,  and  creative  experiments,  we will 
critically  reflect on everyday new media practices, such as  surfing, sharing, uploading,  emerging  technologies,  and their historical origins  to 
understand  changing  relations of the human‐ computer interaction  (HCI). 
ANIM250  Drawing Design  3 cr. 
This course expands upon basic skills taught in Drawing and introduces new materials and avenues of expression with a special emphasis on 
color and design. Most of the work will still focus on direct observation, though more experimental techniques and concepts will also be 
addressed.  More emphasis will be placed on creating complex, sustained artworks by utilizing design principles (balance, unity, etc.) and self‐
analysis. 
ANIM255  Cinematic Project I  3 cr. 
This course introduces and allows students to create a short 2D animated film with an application and integration of the principles of 
animation using different types and techniques of 2D animation like the traditional, stop motion and computer animation. The animation 
production processes are also explored and may be utilized in the creation of the 2D Digital Animation. 
ANIM260  3D Animation I  3 cr. 
This course introduces students to all the major features animation, texture, lighting, rendering, expressions, rigging, dynamics, and popular 
workflow. Concepts are quickly reviewed and explained and then demonstrated using Maya and Blender. Students will gain proficiency by 
following class examples as well as creating projects and exercises. 
ANIM265  Acting for Animation  3 cr. 
In this course students create a multi‐shot pantomime story, learning body kinematics in the context of acting. By using a character's 
expressive actions and poses, the students learn how to make a character appear to think and make decisions based on external forces or 
internal motivation. Students learn posing, rhythm, solidity, beats/phrasing, appeal, personality, structure, solid and malleable parts, simplicity 
of form, straights and curves, texture in timing, thorough blocking, moving holds and how to stage their performance for optimal presentation 
to an audience. Multiple shot assignments focus on hookups, screen space, and cameras, knowing shot context and importance.  
ANIM270  3D Modeling Techniques II  3 cr. 
Advanced 3‐D Modeling will give students the opportunity to refine skills in modeling, texturing, lighting and rendering with an emphasis on 
the evolution of ideas through constant revision based on class critique. Students will use a variety of industry standard software packages, 
including, but not limited to Maya and Mudbox to compose complex environments. Projects are designed to give students the opportunity to 
work with original content within a simulated production environment. 
ANIM375  Stop Motion  3 cr. 
The Stop‐Motion Animation Fundamentals course introduces students to the history, skills, and tools necessary to create stop‐motion 
animation. Students will work with three types of media: clay, found objects, and ball & socket armatures. Using these materials, students will 
study basic animation principles, including timing, squash/stretch, anticipation, and the increments of a walk cycle. Through the use of daily 
exercises, students will learn how to combine their fabrication ingenuity with animation principles to create their very own unique animations. 
ANIM380  3D Sculpting  3 cr. 
In this course she shows you how to hand sculpt a hollow ceramic bust using the slab building technique. Learn the foundations of building a 
three‐dimensional form, and explore anatomy, gesture, and expression to bring your sculpture to life. See how slabs of clay can become a 
work of true beauty. 
ANIM385  Digital Portfolio  3 cr. 
Digital Portfolios provides the learner with an opportunity to create a professional portfolio in a digital format. The portfolio gives an 
alternative method for assessing competencies a teacher must possess to be successful. Emphasis is on the development of a portfolio using 

326



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ARCHITECTURE & DESIGN 

 

the School of Education competencies. The competencies or standards followed will be based on where the learner is in the teacher 
preparation process. 
ANIM390  3D Animation II  3 cr. 
3D Animation III is an advanced course for the 3D Animation curriculum.  This course provides students with advanced character animation 
skills and samples for work produced in Portfolio.  Students can also apply skills learned in this class in other areas including game art, motion 
graphics and 2D Animation. 
ANIM395  Sound and Music Production for Motion  3 cr. 
This course aims to provide students with a strong theoretical and practical understanding of the most fundamental aspects and principles of 
film production techniques and especially those based on time (animation and video related to the sound). Students will benefit from practical 
work that specializes in these types of media and will gain knowledge about the core functions of the WaveMotion, Sound and Lighting 
program. The tasks in this lesson will focus on time‐based communication through sequence, rhythm, sound, storytelling and evolution. 
Students will explore the basic compositional theories and the role of time in animated graphics and gain extensive knowledge of listening and 
visualization. 
ANIM400  Cinematic Project II  3 cr. 
Final Year Project 
ARC222  CAD I (Computer Aided Architectural Design)  2 cr. 
Prerequisites  ARC210 Or ARCH210   
Design and develop 2D and 3D architectural  drawings using standard CAD software and in accordance with industry standards, used widely 
in  industry. 
ARC322  CAD II (Computer Aided Architectural Design)  2 cr. 
Prerequisites  ARC222 Or ARCH315   
Virtual  reality  in architecture  is a focus for architecture students who wish to improve modelling  in the 3rd dimension, in order  to increase 
possibilities and variation  in their designs, ranging  from orthogonal shapes to complex organic forms and rendering  in high quality engines. 
ARCH205  Basic Design I  2 cr. 
Prerequisites  FRN140 &/or ENG140   
Students will enhance and elaborate their knowledge of applied structure, through this course covering  introductory concepts of forms and 
abstract compositions as applied to organization, proportions, equilibrium, rhythm, and density. 
ARCH210  Technical Drawing  2 cr. 
Initiate the students to develop architecture drawings, according to international standards and norms. 
ARCH215  2‐3D Representation Skills  2 cr. 
Students will learn and apply geometric representation in 2D and 3D, while comprehending theories and laws of construction from a scientific 
perspective as applied to the practical international standards and norms. 
ARCH220  Vernacular Architecture  4 cr. 
Initiate the student to understand the constraints that are the basis of any architecture. This teaching is based on the study of the dwelling 
since its vernacular origin until nowadays. The Human‐Nature‐Technology relationships are exposed to highlight the logic behind the design of 
the habitat. 
ARCH225  Basic Design II  2 cr. 
Prerequisites  ARCH205 Or ARC205     
Analyze and deduce  logically  the abstract notion of orders and structures while applying  it in 2D and 3D formats with chromatic  variations. 
ARCH230  Architecture Analysis and Perception  4 cr. 
Prerequisites  ARC212 Or ARCH220 Or ARC208 Or DAA208     
This course will initiate students to  understand the built environment, the culture and the awareness towards the architectural space. Research 
and experimentation will develop their aptitude , including the use of architectural jargon. 
ARCH235  Strength of Materials I  3 cr. 
Study the physics of static forms and the components of solid objects in order to be applied to  the strength resistance of materials. This course 
will  familiarize  students with  problems  in  equilibrium  of  forces,  and  how  the  cumulative  forces  are  tramsmited  to  the  ground  in  static 
constructions. Practical tools and utilities are provided and experimented through real case examples. 
ARCH310  History and Culture of Architecture I  3 cr. 
Prerequisites  DAA241 Or ARI241 Or DAA208     
This course aims to introduce the critical thinking of theories of architecture from Antiquity to the Renaissance in an historical chronological 
order. An illustrated analysis, according to a chronological order , presents the design process, the structural system, and aesthetic aspects of 
each period through its major achievement. 
ARCH315  CAAD  2 cr. 
Prerequisites   ARCH210 Or ARC210    
Introduce and familiarize the students with uptodate software for producing architecture drawings  and to construct 3D digital models. 
ARCH330  Building Technologies  2 cr. 
The course aims at  identifying different construction materials and  familiarizing students with a variety of building systems and  integrating 
different materials to define an architectural composition and the description of an execution report. 
ARCH335  Strength of Materials II  3 cr. 
Prerequisites   ARCH235 Or ARC220   
The student will be acquainted with the mechanical characteristics of materials, concepts of constraints and deformations and dimensioning of 
pieces subject to fundamental changes, such as axial, flexing, shearing or torsion. 
ARCH340    Reinforced Concrete I  3 cr. 
Prerequisites  ARCH335 Or ARC221   
Introductory concepts of materials and their behavior. Simple twist, shear, centered posts, cement ‐ steel adherence. 
ARCH345  Architecture Design Studio I  6 cr. 
Prerequisites  ARCH215 & ARCH210 & ARCH 230 
Platform of  comprehension and  interpretation,  the workshop provides  the  student  learning by experimentation of different variables and 
variants of an architecture project. 
ARCH350  Architecture Design Studio II  6 cr. 
Prerequisites  ARCH315 & ARCH345   
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The student is committed towards the architectural production to be aware of the design thinking process, from concept to execution. 
ARCH355  Geographic Information Systems  2 cr. 
The course will familiarize students with the basics of GIS (Geographic Information Systems) and its application to architecture and urbanism, in 
addition to understanding and comprehending numerical and alphanumeric data. 
ARCH360  Soil Mechanics  2 cr. 
The course helps to better understand the soil and the awareness of the related dangers and damages. It deals with the physical properties and 
the structure of the soils, the fine elements and their constraints: settlement, consolidation and shearing. Soil works as retaining walls, shallow 
and deep foundations. 
ARCH365  Safety and Physical Disability Regulations  2 cr. 
Students will be introduced to new laws covering fire security and people with physical disability while observing their integrative norms for the 
architectural  composition.  The  course will  familiarize  students with  the  introduction of outside  factors  and  how  to  be  aware of  applying 
architecture within operational laws. 
ARCH375  History and Culture of Architecture II  3 cr. 
Prerequisites  ARCH310 Or ARC240   
This course aims to introduce the critical thinking of theories of architecture starting with the Industrial Revolution in an historical 
chronological order, in addition to providing knowledge of chronological events, architectural movements and linking them within the 
historical and political contexts. 
ARCH380  Architecture Schematic I  2 cr. 
Prerequisites  (ARCH230 Or ARC214) And (ARCH345 Or ARC201)   
This workshop takes the students through targeted short exercises with the ability to develop conceptual thinking and  sketching. 
ARCH416  Structural Design  2 cr. 
The aims of this course is to study the various design factors involved in the choice of structural systems, the relation between materials and 
their different structural typologies. Through the analysis of real examples, the students will be able to evaluate and validate the correct 
choice of a structural system for a given architectural project. 
ARCH420  Sanitary and Mechanical Equipment  2 cr. 
This course aims to present to architecture students a theoretical and practical overview of the various mechanical systems (sanitary and HVAC) 
so they can be reflected in their work facilitating any necessary coordination in the design and implementation projects. 
ARCH425  Electricity and Lighting  2 cr. 
Initiate the students in power supply systems, low voltage systems and lighting within security and protective norms. 
ARCH430  Stereotomy  2 cr. 
Prerequisites  ARCH330 Or ARC230 Or ARC231    
A comprehensive and progressive approach and analysis of  traditional and modern building using natural stone,  in addition  to  initiate  the 
students to details, practical knowledge and expertise, material selection, methods of work, and chosen tools. 
ARCH435  Acoustics and Insulation  2 cr. 
Enhance the students' knowledge of fight against undesired elements such as water, heat, noise and cold. 
ARCH440  Reinforced Concrete II  3 cr. 
Prerequisites  ARCH340 Or ARC324   
Based on the prerequisite Reinforced Concrete I this course will tackle and emphasize torsions, tiles, floors and continuous beams. 
ARCH445  Design Studio III  6 cr. 
Prerequisites  ARC202 Or ARCH350     
Architecture project in a social and cultural context. 
ARCH450  Design Studio IV  6 cr. 
Prerequisites  ARC301 Or ARCH445     

Architectural project with urban and rural residential character. 
ARCH455  Architecture Schematic II  2 cr. 
Prerequisites  ARC203 Or ARCH380     
The workshop consists of short exercises at advanced level which enable the students to develop conceptual thinking and  sketching. 
ARCH460  Urbanism I  3 cr. 
Prerequisites  (ARCH450 Or ARC302 Or ARC361 Or ARC461) And (ARCH375 Or ARC241) 
Enhance  the students' knowledge of  the history of cities, pre‐industrial cities, and urban modernity  in Europe at  the beginning of  the 20th 
century, in addition to an introduction to critical ideas of the functionality of the city and postindustrial settings. 
ARCH465  Urbanism II  3 cr. 
Prerequisites  ARCH460 Or ARC 441   
The course will familiarize students with urban planning of territory and zoning, and applying it to urban spaces. Students will be shown real‐ 
life situations and will be placed with  local authorities, where they will  learn how to best work within the real constraints, as well as being 
exposed to global views of the issue. 
ARCH470  Standards, Codes and Building Laws  2 cr. 
Prerequisites  ARC302 Or ARCH450 Or (ARC361 And ARC461)   
Introduce students to urban zoning laws, construction laws, building quotas and other practical legal matters pertaining to their profession. 
ARCH475  Construction Document  3 cr. 
Prerequisites  ARCH450 & ARCH440 & ARCH420 & ARCH425   
Initiate students to the concept of the execution drawings, list of materials, and reports  according to international norms and codes, so they 
become familiar with real‐‐time work requirements. 
ARCH480  Building Modeling and Information  2 cr. 
Prerequisites  ARCH315 or ARC222   
Introducing students to computer aided 3D models and BIM software, execution plans, and synchronization, quantitative elements and major 
factors influencing their design. 
ARCH482  Surveying  2 cr. 
Initiate students to the use of practical topographic instruments as applied in situ with real field knowledge. 
ARCH484  Landscape Architecture  3 cr. 
Introductory principles of landscape management and Design. 
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ARCH485  Design Studio V  6 cr. 
Prerequisites  ARC302 Or ARCH450 Or (ARC361 And ARC461)   
Architectural project with a symbolic and public character according to private and/or public sector. 
ARCH486  Architectural Heritage Buildings  3 cr. 
The course aims to acquaint students with their national built heritage in the traditional Lebanese habitat. 
ARCH487  Intercultural Contexts Studies  3 cr. 
This course aims to comprehend from analytic and comparative manner in a different contextual architectural thematic. This includes reading 
and analysis responding to different issues as per social geographical and cultural issues in rural and urban context. 
ARCH490  Final Design Studio  6 cr. 
Prerequisites  ARC401 Or ARCH485     
At the end of undergraduate studies in architecture, ARCH 490 is a comprehensive synthesis of a four‐year curriculum. This course is of major 
importance, as it constitutes a test of the theoretical and practical knowledge acquired by the students throughout the four years they have 
spent  studying architecture. 
ARCH505  Architecture Research Methodology  3 cr. 
The course seeks to give the students the ability to choose, among the different research methods applied to architecture, to deepen a thematic   
for their  architecture diploma.  
Regular indivual presentations will enhance their  verbal communication and their writing skills. 
ARCH510  Theory and Critic of Contemporary Architecture  3 cr. 
The course enhance students to conceptual thinking and covers the critical study of the theories of architecture and international styles. 
ARCH515  Complex Buildings Structural Systems  3 cr. 
This course improves the knowledge of students in the area of complex frames within the realm of the conception and execution of a building. 
Advanced Building structure, such as high rise, long spans and exosqueleton and their impact on design process will be deepened in the course. 
ARCH520  Intelligent Buildings  3 cr. 
The aim of  this course  is  to  intoduce students  to automation and  implementation of  intelligent systems within  the domain of architecture 
building and services. 
ARCH530  Architecture Detailing  3 cr. 
This course aims to develop the critical and rational thinking of students within the framework of architecture by applying them to details within 
the built project, mainly different building enveloppes, intelligent and enviromental skins. 
ARCH535  Working Documents for Project Management  3 cr. 
The course introduces students to all legal and technical documents needed, from blueprints to contracts and legal papers, office management 
and workshop organization, with a focus on financial issues for design and project management. 
ARCH540  Graduation Project Thesis  3 cr. 
Prerequisites  ARCH 505   
As a prerequisite to the final‐year project and the continuation for the research methodology course, the graduation project thesis is a personal 
work consisting of a master’s thesis written to develop the student’s point of view for his architectural project. Students will seek to measure 
variables in keeping with an experimental process to expose a dynamic approach to an architectural project, what is referred to as “architectural 
conceptualization.”  This  approach  calls  for  debating  an  appropriate  process,  resulting  in  an  architecture  project  linked  to  questions  at  a 
crossroads between theory and practice. Also, students are offered a leadership seminar which initiates them to the soft skills needed in addition 
to the hard skills acquired in the curriculum to be able to work collaboratively in their design and construction projects. 
ARCH545  Professional Internship  1 cr. 
The purpose of professional internship is to gain experience and knowledge by being involved with the activities of professionals, in architectural 
firms as well as on site, within all engineering disciplines. Students are initiated to the rules of registration, legal practice and site management 
through a seminar offered in the Order of Engineers and Architects of Beirut. 
ARCH550  Construction Scheduling and Management  3 cr. 
The Objective of the course  is to  initiate the students to the Different approaches of managing a construction project during  the execution 
phase, of which, time, cost, outcomes and risk. In addition, the students will examine the use of software tools. 
ARCH570  Master Architecture Design Studio I  6 cr. 
This course as set within an international and intercultural context aims to help architecture students to become involved in an environment 
culturally different from the one which they normally encounter. 
ARCH580  Master Architecture Design Studio II  6 cr. 
Thematic workshops tackle different aspects  of architecture projects, qualifying  students to professional thinking and working process. Some 
of the themes students can explore are city, landscape and territory, built heritage, sustainable architecture, people and society, architecture 
and new technology. 
ARCH610  City, Landscape and Territory Workshop  3 cr. 
The workshop focuses on the notion of the architect as a partner within the social and urban development, in order to create spaces which are 
harmonious and bring a better quality of living for the inhabitants. 
ARCH615  Architecture and New Technologies Workshop  3 cr. 
Architecture and NTIC (New Technologies in Information and Communication) as a combined framework within a workshop that experiments 
and push visual communication boundaries for students. 
ARCH620  Sustainable Architecture Workshop  3 cr. 
Humankind, built spaces and environmental issues are some of the concepts and interactions explored within this course that aims to give a 
balanced view of the students to their surroundings. Experts  in the field are regulary  invited to participate  in the workshop to enhance the 
students awarness towards Environmental and Sustainability issues. 
ARCH630  Built Heritage Workshop  3 cr. 
This workshop aims to meet a certain need: the adoption of a coherent policy and an effective approach in the field of built heritage. The overall 
spirit of the workshop is to give a strengthen meaning to identity in the work of students and to reduce any anxiety about cultural uniformity. 
ARCH635  Archeology and Restoration Workshop  3 cr. 
Lebanon, due to its history and geographical position, has a variety of strata  which reveal, above and below the ground, incomparable riches. 
Students will be able to reflect, analyze and capitalize on this knowledge. 
ARCH640  Aesthetic Theorizing and Poetics of Architecture  3 cr. 
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Is architecture a kind of philosophy? How would the architect and the philosopher approach the space of architecture? Philosophy falls within 
the framework of construction and occupies an essential place in architecture, its purpose being to know, it is related to the logos, the word and 
the speech, while  the purpose of architecture,  its being  to construct,  its philosophy  is  related  to  the building. The philosophical analysis  is 
therefore understood as an objective genitive: what philosophy and philosophers tell us about architecture. 
ARCH645  Intercultural Architecture  3 cr. 
The course aims at widening the students' knowledge and understanding of how to build within parameters specific to the community and 
culture, including ethical and social values and norms, so that the project will thrive and take shape. 
ARCH670  Senior Project I  6 cr. 
Prerequisites  ARCH580 And ARCH570 And ARCH540   
This course synthesizes previous knowledge which has been developed through the students' academic years, sharpening their theoretical and 
practical knowledge and combining them into a coherent whole. 
ARCH680A‐B  Senior Project II  6 cr. 
Prerequisites  ARCH670

 
 

This course synthesizes previous knowledge which has been developed through the students' academic years, sharpening their theoretical and 
practical knowledge and combining them into a coherent whole. Develop the project on all its facets, theoretical, social and technical remains 
the extreme goal of student’s diploma. 
ARG504   Typography in Motion  4 cr. 
With  the advance  of  technology,  hardware  and  software  have become  very powerful  tools  in  the hands  of designers,  opening doors  to 
higher  levels of animations  be  it 2D or 3D. From opening  sequences  to film titles,  to advertising,  to music videos,  to internet  and different 
formats of online  animations, movement found  its way  not only  into  images  and  shapes  but  into  typography as well,  transforming  the 
otherwise printed,  flat and static  letter forms  into a living being  that mutates, morphs,  float, and explodes. 
ARG505   Exhibition Display  3 cr. 
In this course the students will learn how to conceive a space exhibition  for artists’ work, for  writers, private collections, etc. They will also 
learn how to define a workspace  to prepare a retrospective exhibition  for a civilization,  to know how to combine graphics and space, themes 
and communication,  and all the necessary elements. 
ARG506   Mobile Application Design  4 cr. 
With mobile apps revolutionizing  the way we surf the internet and how and where  information  is received,  this course will enable students 
t o  a cqu i r e   the skills to build clean and attractive UI designs. Focusing on the design side of mobile applications,  students will go through 
information  that will assist  them during  the initial process  in understanding  developmental  requirements and specifications. 
ARG602   BTL Design  4 cr. 
The « Below The Line » has always been an indistinguishable part of the experience of consumption, whether for luxury or mass consumption 
goods, or at supermarkets, duty free lounges or any other outlets. 
ARG605   Art and Modernity  3 cr. 
Modernism came about through a series of political, social, and historical shifts and inherently portrays them in its designs and visualizations. 
This course aims at giving the students  the tools to decode such  links and to be able to analyze  them  in perspective. 
ARG606   Installation Art  3 cr. 
The purpose of this course is to teach the students how to explore new ways of artistic three‐dimensional  exploration through the conception 
and execution of an art installation based on their own experience  of the imaginary. 
ARG607   Thematic Illustration  3 cr. 
This  course  is  designed  to  introduce  students  to  the  art  of  illustration.  Sharing  the  tools  and  techniques  of  gallery  artists  and  the 
communicative  goals of graphic designers,  illustrators work across media  to make concepts understandable  and powerful  in the service of 
editorial,  informational,  political or persuasive  goals. 
ARG610   Museography  3 cr. 
Through videos,  slides,  films and guided visits, the students will have a clear vision and will learn the history of museums, their conception, 
t h e i r   evolution  and how they can protect and save  the human  heritage. In a world where heritage,  archiving  and collective memory  is 
mutating constantly, students learn about the presence of fixed parameters  to record signifiers and ways of transmission. 
ARG611   Advanced Animation  3 cr. 
Students will be initiated  i n to more complex  techniques  of animation with After Effects as their main tool,  to create and deliver complete 
and advanced  animation packages within time and budget constraints  and according  to specific  themes and commissions. 
ARG612   Silkscreen  3 cr. 
A practical  printmaking  class where  students will  learn  the entire process of silkscreen  from stretching  the screen  to making a book. They 
will draw on their own creativity to discover new printmaking  ideas. They can experiment with their own imagery, whether  illustrative,  type 
or photographic. Different  techniques  of the silkscreen process will be discussed. How students solve problems and deal with selecting  the 
right  separations  will be an  integral  part of  the  course.  Their  ability  to modify,  collect  and  solve will be enhanced.  The use of color  and 
connections will also be stressed. 
ARG680A   Final Project I  6 cr. 
Following the thesis, the student has to do a project based on a theme already picked, including all necessary steps, while adding and subtracting 
some, and coming up with new approaches and technologies, which are best able to convey the concept. 
ARS211  Ceramics I  2 cr. 
Introduction  and history of the various  techniques  of ceramics. Applying  these techniques, from the turning,  to coloring and cooking.  
ARS213  Material, Color, Light  2 cr. 
Through material, color and light, as space generators, this course will take part in the susceptible and abstract notions of spatial creation and 
the ambiances of everyday interior spaces. The experimental discipline will allow to implement and harmonize the constituent elements of any 
architectural space, object of design, furniture or surface by the chromatic phenomenon: color, clarity, saturation, contrast. 
ARS214  Mosaics I  2 cr. 
History of the different  techniques  of mosaics  through  the ages. Practical application:  geometrical  composition  of a non‐ figurative  subject, 
coloring,  cutting and putting on the tesserae. 
ARS314  Stained Glass I  2 cr. 
Historical  introduction  to  the different  techniques  of  stained glass.  Practical  applications:  composition,  layout,  grading, cutting,  leading, 
welding, and  grouting. 
ARS316  Engraving I  2 cr. 
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Introduction  and history of different  techniques  of engraving. Applying  these  techniques:  woodcut, lithography,  linoleum,  etching,  screen 
printing and others. 
ARS430  Traditional Religious Architecture  3 cr. 
Prerequisites  ARI242 Or DAA342 Or ARCH430 Or ARC333     
Overview on the architecture of religious spaces such as churches and monasteries. Introduction to the particularities of places of worship and 
religious sites in the East and specifically in Lebanon. Introduction to the approaches of the types and models, Tradition/Innovation, Spaces and 
liturgies, as well as  the contributions of construction techniques. Education seeks  to trace the historical evolution of areas and outlines the 
dialectical Traditions/Modernity and Liturgies/Techniques. 
ARS431  Architecture and Planning of Religious Edifices  3 cr. 
Prerequisites  ARI242 Or ARC240 Or DAA342   
General  introduction  and initiation  into the inner characteristics of Christian  churches  (plans,  forms, religious objects and materials). 
ARS445  Cultural Properties  3 cr. 
Prerequisites  ARI242 Or ARC240 Or DAA342   
General  introduction  and awareness  of  the  influence  of architectural  styles  in history,  and   of  the  various  building  systems of places  of 
worship  (churches  and monasteries). Analytical and critical study of Christian  religious edifices  in Lebanon and the Middle East. 
AUV223  Digital Illustration  3 cr. 
The students will create, draw and illustrate using techniques and tools from different software. The students will be able to integrate different 
shapes and forms into a cohesive work of art. 
AUV240  Fundamentals of Interaction Design  3 cr. 
This course will help students understand how to create digital interfaces and solutions revolved around the end users’ behavior. 
AUV431  Sound Production  3 cr. 
Student will acquire recording techniques and editing. Student will learn to use various microphones effectively to record sound and voice on 
location and in a controlled environment. 
AUV438  Digital Video   3 cr. 
Pre‐requisites  TLV230 Or TLV351 
The student will acquire technics of non‐fiction filmmaking using digital acquisition. Students work individually and in teams to direct, produce, 
and  edit  short  documentary  style  films.  The  course  places  a  strong  emphasis  on  conceptual  development,  experimentation,  and  creative 
innovation. 
AUV451  Sound Design  3 cr. 
Pre‐requisites  TLV331 Or TLV431 
The students will understand the various means of designing sound for film, using acquired techniques. The students will be able to integrate 
different sound tracks into a cohesive and well‐balanced track. 
AUV536  Advanced 3D Animation  3 cr. 
Pre‐requisites  AUV339 or AUV449    
This course covers  in depth  three categories of objects, characters, vehicles, and environment. Students will  learn  the process of creating, 
texturing, rigging and animating a character. They will learn how futuristic cars are built in CG movies and how to make them look so real. And 
finally, they will create eye‐catching scenery to shoot a 15 seconds movie featuring all the elements they have created in the course. 
AVC204   Introduction to Contemporary Cinema  3 cr. 
The student is introduced to contemporary films and how films reflect and contribute to the values and culture of a society. Students will explore 
dominant forms by examining Hollywood cinema, classical and post‐classical film, European cinema, and by examining alternative cinema, art 
cinema, key movements and concepts including genre, spectatorship and authorship. 
AVS625  Architecture, Visual Arts and Communication Workshop  3 cr. 
The workshop target is to introduce the student to a new horizon in the field of professional communication and visualization of architectural 
representation. The main outcome of this course is the ability to know how and where to look for the communication tool, to evaluate it, to 
analyze it and apply it to an architectural project in any skill or new technology. 
The workshop is essentially oriented towards group work, synchronizing with all the research workshops proposed by the department. 
CTA605  Methodology in Art Research  3 cr. 
The objective of this course  is to seek to specify research methodologies to provide students with the knowledge to develop and analyze a 
research object, by confronting several disciplinary fields and different approaches related to the nature of specific research Field and subject of 
study. 
CTA610  Design, Space & Communication  3 cr. 
Questioning  and  evaluating  the  place  of  the  inhabitant  in  society  as  a  manufacturer  of  cultural  environments,  while  engaging  him  in 
contemporary spatial and environmental problematics, and seeking to establish a dialogue between citizens and inhabited environments. From 
a reflexion on the function of art in societal practices, the relation of the subject to his world will interrogate the environment and the object in 
a sensory, relational and psychological experience. 
CTA615  City, Home, Social Practices and Changes  3 cr. 
The planet is becoming urbanized. The city and architecture are a social production, covered by technical, theoretical, aesthetic, economic and 
sociological disciplines. This seminar aims to develop the faculties of architectural and urban observation in their most contemporary evolutions: 
cities in development, metropolization and rehabilitation issues, reconstruction and requalification. A critical view of the city, of its memory and 
its identity also builds a theoretical culture of the inhabited environments’ metamorphosis. 
CTA620  Film and the other Arts  3 cr. 
This  course  defines  the  links  and  interrelationships  between  cinematography  and  other  arts  in  relation  to  the  different  forms  of  artistic 
expressions and the many socio‐cultural aspects: spaces, bodies, politics, aesthetics, language, time, narrativity. A cinema film is a signing system 
and visual and sound aspects, movements, and articulations. The significant dimension of a cinematographic space will allow to provide an 
analysis in an audiovisual, written or drawn form. 
CTA625  Design: Innovation, Technology &Arts  3 cr. 
In  regard  to  the  socio‐cultural,  socio‐aesthetic, economic,  scientific,  industrial and  technological  changes  these days, our  socioprofessional 
environment questions creative and evolving approaches in a prospective position, highlighting a reflection of contemporary design. This critical 
view will test the theory and practice, different situations of experimentation in the service of the contemporary world, such as the innovation 
in the environment regarding interfaces and intercultural contexts. 
CTA630  Media, Design & Contemporary Arts  3 cr. 
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The  socio‐economic  issues  and  the  cultural  and  political  problems  of  the  new  international media  are  becoming  a  real  need  for  global 
communication facing the evolution of the social practices and the stakes of contemporary art. In a cultural dynamic, this course seeks through 
the  field of media and  communication  to acquire and evaluate  theoretical knowledge and practical approaches  related  to  the  formal and 
functional evolution of contemporary spaces. 
CTA635  Critical Studies and Aesthetics  3 cr. 
This course draws its essence from aesthetic theories and the study of various philosophical, sociological, and historical reflections that deal with 
the function of art, and that are open to criticism and to a theory of contemporaneity. Through this opening, we judge the theoretical influence 
of a critical thinking relative to the various problematics and the diverse intellectual disciplines, peripheral to the valorization of art. 
CTA640  Architecture, Design & Environment  3 cr. 
Contemporary  societies  express  new  qualitative  demands  for  comfort,  identity,  method,  and  sociability  in  a  relationship  with  a  high 
environmental quality combining  innovations and concepts. A multitude of approaches and disciplines  is studied at different scales with the 
urban, architectural, economic, bio‐physical, technological, ecological, political, industrial, and natural context. 
CTA645  Photography and Contemporary Arts  3 cr. 
On the one hand, this course provides the student with technical tools for photographic practice and, on the other hand, the necessary elements 
of theoretical reflection. This acquisition enables the student to develop a semiotics of the photographic sign, while analyzing photographic 
works in contemporary art according to their different conceptual and artistic approaches. 
CTA650  Art and Modernity  3 cr. 
This course aims at questioning concepts defining modernity,  through  the  ruptures and affiliations  that  trace  the history and  result  in  the 
innovation in contemporary society. It links the latter to art and to various artistic manifestations expressed by an evolutionary disruption. 
CTA655  Identities and Societies  3 cr. 
This course introduces and examines the origins of society, its constituent elements, and its process of evolution, all three responsible for the 
configuration of its identity. It addresses the questions of the continuous change of the individual and of societies, the complexity generated by 
the diversities  in their dissimilarities and social and cultural similarities.  It also analyzes the regularly repeated reinterpretation of  identities, 
based on these changes and its repercussions on representations in the arts. 
CTA690A  Thesis Dissertation  3 cr. 
This program focuses on problematics related to questionings, the fields of study of which are based on various artistic disciplines. The student 
will  have  the  ability  to  formalize  a  thought,  to  rationalize  a  practice  and  to  respect  the  requirements  of  reflection  and methodology,  by 
questioning different conceptual visions and by developing a critical spirit of a chosen theme, written in a dissertation of 80 to 100 pages. 
CVA200  Fundamentals of Typography  3 cr. 
This course details the importance of typography in design and its essential significance in the graphic, printing and digital fields. It makes the 
student more aware of its advantage in communication. It teaches the character anatomy and its use in different contexts to optimize its results 
aesthetically and practically. It also explains what the criteria are when  it comes to choose a font and the  importance of  its readability  in all 
mediums formats: Books, magazines, posters, websites, logotypes, etc. 
CVA205  Design Foundations  3 cr. 
The aim of this course is to introduce the students to the basic principles of Two‐Dimensional design and its characteristics. It teaches where, 
when and how to consciously handle compositional elements, with regard to the aesthetic and design logic. To learn the basic criteria and means 
of expression that accompanies the methodology (Observation, Analysis, Inspiration, Composition) 
CVA210  Fundamentals of Computer Graphics  3 cr. 
Turn out professional‐looking graphics  for web or print with Adobe  Illustrator  software. Through practical exercises, become ¬fluent  in  the 
premier program for line art, logos, vector graphics and quick page layout as well as tricks and time efficient techniques to keep work clean and 
professional. 
CVA215  Advanced Computer Graphics  3 cr. 
This course shows how to use Adobe Photoshop to perform many different image‐processing techniques. In this course the student will learn 
how to use several tools for selecting parts of images applying several filters and effects to create professional looking illustrations. 
CVA220  Drawing for Animation and Sketching  3 cr. 
Students will build a solid foundation in drawing the human figure in motion and will develop a strong draftsmanship of traditional drawing skills. 
Examination of concepts and techniques for animation with emphasis on developing the drawing skill sets particular to the practice of animation 
both 2D and 3D. 
CVA225  Introduction to 2D Animation  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA210 &CVA215   
This course will  teach the basics of  the After Effects CS application package. The student will  learn about the world of 2D motion graphics, 
compositing and visual effects. Prerequisites: Completion of the Adobe Photoshop Basic Skills 1 and 2 courses, general graphics background and 
experience with Adobe Illustrator, and/or Premiere helpful. 
CVA230  Introduction to Digital Media  3 cr. 
The course aims at introducing the students to the different type of media (text, images, sound, video, etc.) and the technology tools and formats 
used for manipulation and storage. It will highlight the difference between analog and digital formats, hardware and software, different type of 
connectivity and I/O devices. Then, every media is studied separately. 
CVA235  Grids  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200   
Students will explore projects of greater complexity; learn how to analyze substantial data, appreciate the design functions of relating ideas and 
develop logical structural systems to organize information for legible and clear communication. Students will be able to transform manuscripts 
into publications i.e., book design, newspaper, magazine, and instruction manual and for mobile application. They will have to follow a design 
process to assess typographical text application, expression, hierarchy, sequential design, layout and page systems including production. 
CVA240  Arabic Typography  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200 & CVA210   
In this course the students will investigate the basic aspects of Arabic letterforms and typography through a variety of projects. Students are 
exposed to the historical background technical and aesthetic issues, and communicative abilities of typography as individual forms and as a text. 
CVA245  Storyboard for Film  3 cr. 
Storyboards are a series of illustrations displayed in sequence for the purpose of pre‐visualizing an animated or live‐action film. A storyboard is 
essentially a large comic of the film, or some section of the film produced beforehand to help the directors and cinematographers visualize the 
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scenes and find potential problems before they occur. Storyboard is the process of visual thinking and planning that allows a group of people to 
brainstorm together, fostering more ideas and generating consensus. 
CVA250  Critical Thinking  3 cr. 
Trying to stop the creative stagnation of students, this course, as its name indicates it tries to integrate a polyvalent and flexible platform which 
answers to the problematic which come up throughout the semester, going through the technological evolution and its impact on the notion of 
creativity within advertising and graphics. This combination within all  its parameters, presents itself under the shape of a workshop where « 
critical thinking » plays and important role of the motor within communication. 
CVA255  Cultural Studies  3 cr. 
Cultural Studies  is an  interdisciplinary field that  looks different depending on the context  in which  it  is practiced. This course focuses on the 
multiple perspectives of culture, including theoretical positions, high and low culture distinction, the rise of mass culture, ideology, racism, the 
social resistance, etc. through diverse case studies including literature, art, music, theatre, online culture, etc. 
CVA260  Illustration Art  3 cr. 
The purpose of this course is to initiate the student to the art of illustration on paper or any adequate material. How to pick the theme, how to 
come up with the concept, and how to proceed with the necessary steps to the final execution: Ink, gouache, watercolor, pastel and acrylics are 
the techniques to learn. 
CVA265  Calligraphy  3 cr. 
The student, at the end of the course, will be able to know the Arabic letter (family, construction and composition), and will be able to write with 
a graphic pen through exercises of calligraphy and tracing. Be able to compose texts and  letters. To better master typography depending on 
conventional methods being applied in infographics fields: The different techniques of composing letters and the harmony of composition. This 
course allows students to better use the Arabic letter in logo designs, hand written slogans etc… 
CVA270  Advanced Typography  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200   
In this course the students will learn to design aesthetic projects based only on typography and to express and execute their ideas to solve design 
problems. 
CVA275  Advanced Photoshop  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA215   
Advance production  techniques  in Adobe Photoshop. Class explores and  implements digital  imaging  theory and processes  to enhance and 
retouch photographs and create new works of art. 
CVA280  Printing Techniques  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA210 & CVA235   
The “Printing” course consists of teaching the designers the way to create the best possible print production for their designs.  It  introduces 
almost all the necessary tools and techniques of the print production and the how‐to create a correct pre‐press PDF file ready‐to‐print. 
CVA285  Comics  3 cr. 
“Comics” is an art onto itself and requires many abilities. In this course, “Comics”, the student will learn to express his “pen strokes” and his/her 
imagination in different other domains: Advertising, Communication, Cinema, and animation. 
CVA290  History of Graphic Design  3 cr. 
This course is a general overview of the history of graphics. It goes back to the first inscriptions in cavers arriving to the internet, all while going 
through the origin of symbols, different alphabets, printing, logos, typography, layout, and new media and even some artistic trends. 
CVA295  History of Advertising and Media  3 cr. 
This course is designed to explain to the student the advertising’s rise to its position of prominence. It starts with the advertising’s development 
as a communication tool, a cultural and economic phenomenon, and as a force that both constructs and reflects society. It retraces worldwide 
and local advertising campaigns, which have labeled advertising, and the commencement of the digital advertising era. 
CVA300  Computer 3D modeling  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA210 & CVA215   
Students will acquire and implement the fundamentals of 3D animation by using the Maya software. 
CVA310  Principles of Advertising  3 cr. 
Build an in‐depth knowledge of advertising via a clear and academic theoretical teaching as to its aspects, the strategies it uses, the psychological 
approaches that allows it to convince and therefore influence a well‐defined target audience, and eventually to zero in on the media supports 
of the advertising communication used. 
CVA315  Marketing and Advertising  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA310   
The initiation of the students to the basics of marketing allows the students to go on in a methodological and scientific way in order to orient 
their creativity and commercial communication. 
CVA320  Writing for Advertising  3 cr. 
The purpose of this course is to put weight on the power of ideation in visual communication: The importance of new creative ideas, spoken 
language and its application, its relation to the theme at hand, and the potential options between spoken language and slang. Adapting the same 
message in different languages such as English‐French and vice‐versa. 
CVA325  Freehand Graphics  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200 & CVA220   
The course is a graphic project workshop, where the student learns to create a concept, to think of and conceive a graphic project. To execute 
quickly a presentation which communicates clearly the student’s response to the problematic or commission.. 
CVA340  Graphic and Advertising Design I  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200 & CVA235   
This workshop is the first professional approach, which merges the technical know‐how and puts it to the service of creativity. It helps creating 
the conception of logos, posters, in addition of the layout and the cohabitation of images and works on different supports. 
CVA350  Graphic and Advertising Design II  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA340   
The course enables students to transform the verbal content into a graphic language, through the elaboration of a global graphic communication 
chain. The styling of geometric forms  in the conception of posters  in addition to the use of the “mixed media” technique will be part of the 
proposed program. Visual composition is essential in the creation of the projects, which will be launched throughout the semester. The concept, 
creativity, coherence, and execution will be the criteria of success. 
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CVA355  TV Idents Design  3 cr. 
In this course the student will learn how to think to create and execute a corporate TV ident, in close relation with TV identity. This course is a 
combination of interaction between corporate identity, animation, editing, music and coloring. 
CVA365  Media Strategies  3 cr. 
This course is designed to provide students with an understanding of a development of a marketing and communication plan. Planning, selection, 
and evaluation of all major mass media vehicles and the various decisions and problems that arise  in those processes will be discussed and 
considered. In addition to gaining a broad knowledge of the various media techniques, patterns and the factors that influence the mass media 
decisions. The students will learn specifically the component of a media plan and the implementation of a media schedule. 
CVA370  Radio Spot  3 cr. 
This course aims to introduce students to the importance of audio in general and radio as a communication tool for advertising. Designing a spot 
requires a choice between several concepts, voice‐overs, music, editing, and all factors that make a successful radio campaign. 
CVA375  Consumer Behavior  3 cr. 
The objective of the course is to allow the student to better know the buying motivation and the decision‐making process as to better guide him 
in the choice and realization of advertising concepts. 
CVA380  Corporate Design  3 cr. 
Corporate Design  is an exploration into the idea that memorable visual messages with text have the greatest power to  inform, educate, and 
persuade an individual in general and a potential consumer. This course is an attempt to discover why some images are remembered while most 
are not. 
CVA390  History of Digital Media  3 cr. 
This course aims at introducing students to the use of digital tools in research, analysis, visualization, and sharing of historical data, documents, 
and texts. The goal is to provide a, largely open/free, toolbox that may be useful in the students' research activities. Furthermore, we will focus 
on understanding and analyzing the various shapes digital history takes and the possibilities it provides for new forms of scholarship. 
CVA395  History of Contemporary Art  3 cr. 
This  course  presents  the  notion of  contemporary,  as  related  to  art,  and  goes  through  groups, movements  and  tendencies  that  governed 
contemporary art since 1945 in different countries, going through the after‐war years and the transition between modern and contemporary 
and engulfing the 2000‐2010 decade, and historically the 40s‐90s years in addition to events which were going in France, Italy, United States and 
Asia. 
CVA425  Branding and Packaging  3 cr. 
This course emphasizes the application of graphic design elements to various forms of packaging. Packages are analyzed and positioned from a 
marketing point of view. Brand marks, visual graphics and color schemes are developed for individual products and extended product lines. 
This class is geared to those interested in product packaging and graphic design as well as those seeking to create portfolio‐quality design 
work. 
CVA440  Advertising Design  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA320 & CVA350   
Advertising project  is an  important and distinct area of  study within  the visual communication  industry. The course  shares  some common 
modules with visual design but has a  strong emphasis on  the  relationship between  the  strategic  thinking, design,  to creative  thinking and 
implementations, and the ability to direct the work of others. Students are encouraged develop key skills sought by employers, such as team 
working, effective communication and presentation skills, leading to greater confidence in the workplace. 
CVA450  Final Year Project  6 cr. 
Pre‐requisites  CVA440   
The Final project  is a semester‐long endeavor  in which each student develops Graphic design work that materializes her/his exploration of a 
topic of  interest. The  topic  is  identified by each  student  through a project proposal  submitted  for  review and approval by a pool of active 
instructors in the program. The topic can be triggered by a particular experience, text, artifact, etc. could bridge with tangential cultural practices 
(cinema, literature, music, theater etc.) and/or related fields of study (media and communications studies, art history and theory, cultural studies, 
visual culture, etc.). The investigation, however, should have design/visual implications that enable it to critically inform and contribute to the 
student’s field of study in graphic design and to expand its margins within the purview of visual representation generally. 
CVA470  Advertising Photography  3 cr. 
The course focuses on the professional photographic  illustration. To  inform the students to translate an acceptable visual for an advertising 
project, while using the photographic digital media. 
CVA475  Seminar in Design  3 cr. 
The course is designed as a discussion of the major issues related to technology trends and change in communication. Students are expected to 
be able both to relate important information from the readings as well as offer their own interpretations of the ideas and issues discussed in 
class. Because of the uniqueness of some aspects of this topic, especially advances in global communications, the student will be required to 
think independently though still with a strong grounding in the relevant literature. To facilitate such discussion each session will be divided into 
three parts. First, discussion will center on the nature of the trend to be addressed that session. Students will gain an understanding of how that 
trend works the breadth of  its scope, and  its effects on  international brands. Second, discussion will turn to the assigned  literature  for that 
session  to examine what  students have  to offer concerning  that  topic. Finally,  students will discuss  the prospects  for  international  change 
considering future developments in that trend. 
CVA480  Portfolio Design  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA200 & CVA235 & PHO224   
Preparation of a portfolio comprised of completed design projects: The evaluation and the demonstration of portfolio presentation methods 
based on the student’s specific area of study. This course is designed to help the student gather all previous projects together and prepare a 
creative design portfolio consisting of the projects developed  in Typography, Design Communication and all the essential courses taken. This 
course will educate students on how to create a living in the visual communication industry. Tips and lectures will be given to the students to 
make an impression with their work. Students will prepare their portfolio in the most creative way to face the industry with confidence. 
CVA485  Game Design  3 cr. 
Students acquire the fundamentals of game mechanics, game art, and game narratives. 
DAA208  Introduction to Space and Object  4 cr. 
This course will introduce students to the various fields of architecture of interior installations and design through a series of variables: volume, 
usage, body, material, scale, dimensions, representation, model, and expression. Through a theoretical and practical course and various short 
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and long exercises, the first‐year student will explore reality and develop his sensibility to space and object to be able to measure, perceive and 
represent. 
DAA209  Volume I  2 cr. 
Prerequisites  ARI211 Or DAA211   
This workshop  is  a  first  introduction  to  the  third  dimension,  the students’  first  passage  from  surface  to  volume  (low  reliefs),  from  2D 
representation  to the architectural model.  In it they learn and apply the uses and finality of said model. The objective  is to give students  the 
occasion  to experiment with, create and explore plasticity.  The workshop  generally  uses recycled  elements  and  found objects and applies 
the visual and technical  tools of the plastic arts. 
DAA211  Sketching and Drawing I  2 cr. 
A workshop  teaching  drawing.  Teaching  is  based  on analytical  drawing  and  emphasizes  the  development  of  visual memory  and  the 
exploration of the expressive qualities of different tools and supports. Students will experience freehand perspective drawing, human figures, 
and  drawing  from nature. 
DAA212  Sketching and Drawing II  2 cr. 
Prerequisites  DAA211 Or ARI211   
A workshop  teaching  drawing.  Teaching  is  based  on analytical  drawing  and  emphasizes  the  development  of  visual memory  and  the 
exploration of the expressive qualities of different tools and supports. Students will experience freehand perspective drawing, human figures, 
and  drawing  from nature. 
DAA213  Volume II  2 cr. 
The workshop  explores  basic notions of volume and mass, structure  and envelop,  interior and exterior.  It shows  through the development 
of  architectural  models  how  form  expressed  through  different  materials  leads  towards  differing  technological  solutions  (stratification, 
knotting,  folding, etc.) 
DAA215  Architectural Sketching  2 cr. 
Prerequisites  DAA211 or ARI211 
Knowing how  to draw an architecture offers a deeper understanding of  the  subtleties and  know‐how  that  characterize buildings whether 
ancestral or contemporary. Freehand drawing is a personal exploration of space. 
Through a drawing, the student will be able to dissect the building from all angles and in several ways (study of shade and light, interior walk, 
structure...), which will enable him to assess the chosen building in terms of formal elements: scale, aspect, proportion, colors and materials; 
also, in terms of problem‐solving reflected in the realization of the project. In this course, students use techniques of freehand drawing while 
trying  to master different rendering  techniques: pencils, Bic, pens, markers... By constructing  these drawings  (facades,  interior perceptions, 
external perspectives...) the student will enrich his perception of the spatial design process and learn to express himself visually. 
DAA216  Plastic Expressions  2 cr. 
Prerequisites  ARS213

 
The objective of the workshop  is to give students  the occasion for personal plastic exploration and experimentation.  The workshop generally 
uses recycled elements and found objects and applies  the visual and technical  tools of the plastic arts. 
DAA241  General History of Art  3 cr. 
The objective  of the course  is to give students  an understanding of the chronological  o r d e r   of events  that constitute  the history of art. 
They will use the methodological  tools of the discipline,  to learn how to situate, compare and understand the relationships  between  them 
through a study of their stylistic characteristics  and their socio‐historical  context. 
DAA250  Sketching  3 cr. 
Principles of anatomy and studies in the canons of human anatomy. A study of the relationship between human proportions and the natural and 
built environments. 
DAA260  History and Culture of Furniture and Design  2 cr. 
Originating from the arts and craft tradition and then associated with the field of design, furniture as an aesthetic proposal shares with one or 
other of these fields a functional end. Through this course, the student will be able to develop a culture of artistic, aesthetic, technical and 
architectural  knowledge,  associated  with  crafts,  decoration,  furniture,  carpentry,  design,  trend,  and  interior  architecture.  Following  a 
chronological fragmentation, he will be able to identify a furniture style in its context of interior architecture, starting from the origins of making 
as human beings to our days and then place it in its cultural, artistic, social, and architectural environment. The aim of this lecture is to offer the 
student an acquisition of  the culture of  the workmanship. The content of  the course  is articulated on  the historical and stylistic periods of 
antiquity until today. Taking into consideration the relational interaction between architecture, interior architecture, furniture, entity, design... 
DAA303  Architecture and Design Schematic I  2 cr. 
Prerequisites  ARCH215 and ARCH230 
Learning how to rapidly formalize a project. A series of projects (spaces or objects) aid students in analyzing a situation, defining their intentions 
using pictograms, texts and diagrams and finally, graphically communicating the project (plans, sectional drawings, sketches) formalized  in a 
design. 
DAA304  Architecture and Design Schematic II  2 cr. 
Prerequisites  DAA303 
Through a series of short projects (space design, object design, landscaping, architectural construction, ephemeral installation), students will be 
confronted with heterogeneous and contradictory data in regard to various themes. They will define their intentions using pictograms, texts and 
diagrams and finally communicate the project graphically (plans, sections, sketches), by shaping it on a board. 
DAA310  Advanced Technical Drawing  2 cr. 
Prerequisites  ARCH210 
The Technical Drawing course, a prerequisite for the Advanced Technical Drawing,  is a set of communication techniques that will enable the 
implementation of strategies and pedagogical approaches, a constructive drawing  logic and a know‐how, while respecting all the norms and 
details, helping to develop the student's ability to graphically represent a geometric drawing and to apply geometric principles and requirements. 
The  basic  notions  of  the  orthogonal  representation  of  an  architectural work  are  at  stake  in  the  technical  representation  and  aesthetic 
considerations; this is an international graphic language framed by common and universal conventions and usages. The aim is to introduce the 
students  to  the necessary  tools, precision and  technical discipline:  the use of drawing  instruments,  the plane  representation  in orthogonal 
projection (plan, section, elevation, axonometry), the techniques of expression and mediation tools. This course (Advanced Technical Drawing) 
will allow improving the graphic representations skills where the drawing and the idea turn into a constructed material reality. The student will 
acquire many skills such as the information structuring, the construct understanding, the determination and the combination of scales and views, 
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and will be able to tackle the elements of the main and the second work as the building standard products, by questioning their raison d'être: 
stairs, framing, coating, partitioning, bays, structure. 
DAA312  Sketching and Drawing III  2 cr. 
Prerequisites  ARI211 Or DAA211 
Principles of anatomy and studies  in the canons of human anatomy. A study of the relationship between human proportions and the natural 
and built environments. 
DAA320  Wood Technologies and Constructions  2 cr. 
Prerequisites  ARCH230 
This course allows students to acquire the foundations of carpentry and cabinet making and to receive an introduction to the different kinds of 
traditional and industrial types of furniture building, looking at assembly, veneers, and hardware. The course is completed with an initiation into 
the technical drawing of furniture (size drawing, dimensions, and nomenclature). The aim of the course is to become acquainted with the special 
issues of designing a wooden construction and  to  realize  the properties and possibilities of wood as a building material  in  the  future built 
environment. 
DAA332  Materials, Technologies and Construction Systems  2 cr. 
Prerequisites  DAA370 and DAA371 
A study of materials constituting different built systems, their implementation, and their behavior with time. 
DAA342  History of Art and Architecture  3 cr. 
During this course, the student will be able to understand art and architecture as complex phenomena of an intellectual, physical, social, political, 
and economic nature simultaneously, and identify their meanings through a historical approach. The course begins with the Renaissance (and 
the  interest of humanism, which a great  trigger  for  the mutations  that will appear  in  the course of history)  to  reach  the 21st century and 
theoretically explain all the great changes of the eras. The connection of art and architecture, as well as the influence of the two fields on each 
other are crucial. The student of Interior Design will be able to connect the forms of art and become aware of space, light, textures, through 
detailed examples. The course starts from the analysis of conceptions and describes the intellectual and material conditions of architectural and 
artistic production. Thus, the student will be able to develop his critical approach by relying on the buildings and the major works as examples, 
walk virtually in the interiors, and give his point of view depending on his perceptions. 
DAA360  Communication and Graphic Design of the Project  1 cr. 
In order to be as close as possible to the professional reality, this course will allow the student to acquire technical knowledge on the design of 
the  layout  through graphic design and conceptual  reasoning via verbal communication. Through  the diversity of approaches and  tools,  the 
student will  be  able  to  increase  the  visibility  and  coherence  of  the  graphic  and  editorial  content  of  the  project  to  achieve  a means  of 
representation suitable to the understanding of his project: introduction to typography for an adapted use of content, use of a layout grid, layout 
of the geometric drawing, photos layout, images, perspectives, models, videos. The second part of the course prepares for a know‐how through 
a practice of the techniques of oral and gestural communication. The impact of oral communication and speaking in public and before a jury is 
crucial. The student must know how to communicate through speech, organize his thoughts, express his ideas, and debate his project through 
language and different expression techniques.  
Through  an oral,  graphic,  photographic,  and  spatial  approach,  the  student will  be  able  to  acquire  a  personal  vocabulary  and  a  fluency  in 
communication to testify explicitly the shaping essence of the project by the search for a visual concept. 
DAA370  Interior Design Studio I  4 cr. 
Prerequisites  ARCH230 and ARCH210 
This workshop develops a reflection on the relationships between human beings and their built environment. Through drawing exercises, analysis 
of similar projects and the exploration of methods of design, the students develop their aptitudes for conceptualization of architectural ideas, 
the representation of spaces and forms, and their esthetic judgment on the space they conceive. The student will discover and experience the 
plastic expression as well as the architectural concept. The three themes to be developed are: volumes and paths. Simple living space. Modular 
or ephemeral space. 
DAA375  Interior Design Studio II  4 cr. 
Prerequisites  DAA370 or DAA371 
This workshop  aims  to  design  environments  that  consider  the  qualities  of materials,  the  spatial  communication,  the  circulation  and  the 
functioning, in order to articulate problematics related to the notion of living, to explore new ways of inhabiting the space, while confronting 
several existing interactions. The three themes to be developed are: Bifunctional space (living/leisure). Sequential path. Educational space. 
DAA405  Research Methodology  1 cr. 
The objective of this course is to provide students with knowledge that enables them to produce a small‐scale research work as a prerequisite 
for the Master's thesis. The research work on the Bachelor level mainly consists of text and illustration articulation (image, photos, plans...) in 
order to guide the student to understand, to explain facts and phenomena, to elaborate and to chain different reflections in regard to the 
theme in question. The understanding of theoretical reflection is essential: understand the definition of research axis, a hypothesis, argument, 
corpus and problematic. The student will encounter research situations that will allow him to reflect on the construction of a theoretical 
reflection in relation to a practical and functional approach: choose a relevant research axis, personalize a reflection and a reasoning by 
choosing a specific field of investigation and tools of data collection. 
DAA412  Sketching and Drawing IV  2 cr. 
Prerequisites  ARI211 Or DAA211 
A workshop developing drawing, deepening applied technical expressions  in architectural  representations, by  e x p l o r i n g   interior views, 
architectural  sites, figures, and  utilitarian objects. 
DAA415  Architectural Project  3 cr. 
Prerequisites  DAA375 Or DAA372 
‘You employ stone, wood and concrete, and with these materials you build houses and palaces. That is construction. Ingenuity is at work. But 
suddenly you touch my heart, you do me good, I am happy, and I say: This is beautiful. That is Architecture. Art enters in.’ – Le Corbusier   
This course presents a theoretical and practical approach to architecture about  its connection to the urban context, and proposes reciprocal 
relations of a theoretical, poetic, plastic, programmatic and pragmatic nature. Architectural morphology must arouse interest in the manipulation 
of  the  fundamental  notions  of  architectural  and  inhabited  spaces  (geometry,  structure,  scale, measurement,  proportion,  indoor/outdoor, 
full/blank). 
Projects on a modest scale should suggest simple themes and limited contextual issues. They carry out a conceptual strategy, an ordering of an 
architectural problematic and an analysis according  to  several  criteria:  the  relation  to  the  landscape  context and  the  site,  considering  the 
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conceptual approach, the quality of natural light, the connection between structure, spatiality and material, the quality of spatial perception, 
the discovery of atmospheres and emotion. 
DAA431  Textiles  2 cr. 
Prerequisites  DAA372 or DAA375 
This course  is an introduction  to textile technologies  and their application  in the fields of architecture,  furniture, and clothing. The objective 
is to understand  the different  technical  aspects at the base of textile design  (weaving, meshing,  felt, printing, dyeing, etc.),  the application 
of every  field, and the use of materials  (cotton, nylon, silk, etc.). 
DAA432  Detail in Interior Design Projects  2 cr. 
Prerequisites  DAA375 or DAA372 
The objective of  this workshop  is  to prepare  the  future practitioners by  introducing  them  into  the  logic of construction  inherent  in  interior 
architectural work. Using applied real cases, the students are  initiated  into the different arrangements that tie  in constructive elements. The 
projects relate to the three aspects of technical competence, representational drawings and creativity in proposed solutions. 
DAA433  Technical Equipments and Building Services  3 cr. 
Prerequisites  DAA375 or DAA372 
The course will help the student become  familiar with the various equipment techniques and constructive solutions of the building and the 
quality of the architectural spaces: artificial lighting notion, natural lighting devices, sanitary equipment and plumbing, distribution and drainage 
systems, factors and management of thermal energy, renewable energy, quality and acoustic treatment, buildings soundproofing, insulation and 
waterproofing, air conditioning, safety standard, fire... 
DAA434  Internship  1 cr. 
Prerequisites  DAA375 or DAA372 
The interior architect and the designer should possess both creative and technical skills. From the beginning of the creative path, the student 
learns to respond gracefully, prevailing on the existing architecture and layout, creating spaces or objects that awaken emotions while making 
the uses and services expected by the users. In order to allow the maturation of composite learning matching with the academic training, the 
internship is an obligatory channel that will enable the student to immerse himself in the professional world and to have a better understanding 
of the real functioning of the companies or organizations. This professional placement takes part of the pedagogical curriculum and allows the 
practice of knowledge in a professional environment. The internship taking part of the first Cycle of the curriculum is a general approach to a 
broad profession that will help the students’ better position themselves and choose what interests them in the years to come. 
DAA453  Design Studio I  2 cr. 
Prerequisites  ARCH230  
Design Studio I allows the student to follow a creative practice: drawing the form, studying colors and experimenting materials and light, while 
initiating him to communicate his project through a text, orally, and through drawings and models. The design of objects integrates the various 
contemporary practices and confirms the sense of  initiative and modes of expression. Proposed themes: Material and plasticity. Design and 
ergonomics. Modularity. Aphorism. Shaping emotions. Contrasts. 
DAA454  Design Studio II  2 cr. 
Prerequisites  DAA453 and (DAA260 or DAA340) 
Design Studio II allows the student to follow a creative practice: drawing the form, studying colors and experimenting the structure, materials 
and  light, while  initiating him  to  communicate his project  through a  text, orally, and  through drawings and models. The design of objects 
integrates the various contemporary practices: Ecological approach, field logic, sustainable materials, economic purposes...Proposed themes: 
Metamorphosis. Design and crafts. Design and social. Design and mechanism (biomimicry). Eco‐Design. Poetics. 
DAA455  Design Studio III  2 cr. 
Prerequisites  DAA454 
Design Studio III mainly focuses on the functional object, and on the development of a project in a creative spirit and a technical mastery. The 
educational objective of  the  course  is  to  reinforce  the  student's persevering  research process, which allows attaining a  clear  and  tangible 
synthesis phase, to achieve a real functioning prototype. Two projects will be launched during the semester, one approaching the furniture, and 
the other approaching the light. The process is based on reflection, abstract design, as well as on manipulation and testing with materials and 
techniques. 
DAA460  Habitable Architectural Atmospheres  2 cr. 
Prerequisites  DAA342 
“The purpose of construction is to make things hold together; of architecture to move us”, said Le Corbusier.  
There is an interaction between the inhabitant and the objects that surround him; this emotional relation to space engages the existence of the 
inhabitant as an intrinsic existence to a phenomenology of space. Through the created atmosphere, the language of architecture, like a body, 
becomes anatomical, therefore carnal, and substantial. This seminar is a moment of reflection on the capacity of architecture, an open space to 
the creation of concepts, themes and subjects related to the conception of space and object, and equally open to multi‐sensorially : harmony of 
material, materialization of light, appearance of phenomena such as noise, sound, colors, textures, material, heat, light, odors. Atmospheres are 
therefore an environmental condition of our dwelling, just like an envelope for the inhabitant, allowing him to find himself. A dwelling that gives 
rise  to  the world,  a  poetics  to  inhabit  it,  a  phenomenology  of  a  place  that  stimulates  the  senses.  This  phenomenological  observation  of 
architectural identity creates a corporeal and material space that is an integral part of the theoretical and aesthetic conception of Luis Baragan, 
Mathias Goertz, Tadao Ando, and Peter Zumthor, to whom space  is  like a musical  instrument and the  language of architecture  is as tactile, 
acoustic, olfactive, luminous, and colorful. 
“When I work on a design I allow myself to be guided by images and moods that I remember and can relate to the kind of architecture I am 
looking for…” Peter Zumthor. 
DAA470    Interior Design Studio III  4 cr. 
Prerequisites  (DAA375 Or DAA372) And DAA360 And DAA332 And DAA320 
The conceptual and functional approach to interior space is introduced by the study of the place as a plastic, technical and cultural phenomenon. 
The workshop focuses on the development between intention and intervention, representation and reality, which is reflected in an execution 
file through which the student will question the link between architectural technical constraints and aesthetic intentions. 
DAA472  Interior Design Studio IV  6 cr. 
Prerequisites  (DAA470 and DAA405) or DAA471 
Redefining an interior space, requalifying it and adapting it according to a specific use is essential for the Bachelor degree’s final project. The 
student will approach the project following research and a methodology work on a specific topic, as acquired previously throughout the course 
‘Introduction to Research Methodology’.  It  is a question of approaching the project  in regards to a functional and aesthetic program as the 
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expression of a purpose and a lived experience that would be translated into specific dimensions and atmospheres. The workshop examines the 
basic notions of paths, envelope, and identity. Also, it will be necessary to approach the detail in the project. The two themes to be developed 
are: Commercial space. Space themed restaurants.  
DES621  Design and Communication  3 cr. 
This course covers the three related themes of conditions  for sustainable  development,  t h e   interaction  of the object and  its environment 
(private, public or urban), and the semantics of forms, in public space. 
DES622  Design and Craftsmanship  3 cr. 
The objective of this course  is to explore ways of enhancing the skills of local craftsmen  in order toto renew craft traditions by establishing 
a dialogue between  traditional practices and current uses. 
DES623  Industrial Design  3 cr. 
The workshop  is related  to the local and regional  socio economic  context, considering  specific conditions of production,  t h e   labor market, 
and  the  needs  of  the  local  society. Teaching  emphasizes  technology  and  computer  based  tools  in  order  toto  provide  creative  design 
instruments  and production methods  with  a   positive  impact  on business,  society  and  the environment.  The  course  considers the users’ 
market with  its fluctuations,  one where  the emergence  of new meanings  and the permanence  of traditional  values  coexist, and the mode 
of production of local craft  industries which have adapted  to mass production  through a variety of means. 
DIM200  Drawing  3 cr. 
Drawing is a beginning course designed to be an exploration of drawing techniques and concepts. It is also intended to develop expression and 
discipline in drawing with emphasis on materials. Drawing time is emphasized, but the class also includes lectures, demos, exercises, 
critiques.  Students will create a variety of drawings such as still life, abstract, surreal, landscape, and more while using and experimenting with 
a variety of media. They will be required to keep a sketchbook in which they should draw at least 15 minutes per day and for which credit will 
be received. 
DIM205  Animation & Video Game History  3 cr. 
Exploration of the history of the evolution of video games and animation, its sources in drawing, painting, photography, film, video, and digital 
media, arcade games, console games, computer games, and mobile applications, its various innovators, styles, and techniques, its relationship 
with cinema, and its reliance on the development of creative and presentation technologies. Students will become acquainted with 
representative animation and game designs through analyzing, creating, playing games, and reading, writing about games and animation, 
watching animated movies. 
DIM210  User Centric Design  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA230   
This course will enable students to properly design any digital interface by following a detailed, fun and modern process based on the end users’ 
behavior, interests and frustrations. 
DIM211  Fundamentals of Animation  3 cr. 
Basic Animation is a beginning course for traditional animation. This course provides students with the fundamental skills to produce 
traditional animation and the knowledge of the principles of animation to be built upon in subsequent courses leading up to the Portfolio 
course. Students can also apply skills learned in this class in other areas including motion graphics, stop motion and computer‐generated 
animation. 
DIM215  Game Design I  3 cr. 
Intro to Game Design is a one‐semester course that explores the fundamentals of game design. The focus of the class is the actual creation of 
several games, mostly working off the computer. Over the course of the semester, we will explore games through many different frames: as 
formal systems of rules, as the human experience of play, and as culture that derives its meaning from larger contexts. The course focuses on 
the elementals common to all games that are fundamental for a game designer working in any format, from physical and social games, to 
board and card games to computer and video games. Although the focus of the course is on the creation of non‐digital games, digital games 
will also be discussed, including the design and documentation of digital games. The main projects of the course are several short game 
assignments. For the final project, students will select a project completed earlier in the semester to expand and refine. 
DIM220  Fundamentals of Interaction Design  3 cr. 
Student  will  implement  the  foundations  of  interactive media  including  user‐interface  design  concepts,  optimization/performance  issues, 
resources and tools. Students combine audio, video,  imaging, animation, and other media formats to construct an  interactive product using 
industry‐standard software. 
DIM222  Engagement Theory  3 cr. 
Engagement theory is an approach to analyzing and creating engaging experiences, in both traditional media and in interactive forms. This 
includes books, plays, movies, sports, tabletop games, digital games, and more. In this approach, the elements of a work are experienced by an 
audience, creating the dynamics of the experience, which leads to engagement. 
DIM224  Storyboard & Environment Design  3 cr. 
Storyboarding and concept art has long been used to visually plan and compose the final camera shots for film, animation, commercials, and 
video games. In this exciting course, students will learn the fundamentals of storyboarding, as well as the art of camera framing, camera 
angles, and camera movement. While reading and interpreting scripts, students will begin to quickly visualize a sequential series of illustrations 
to describe a narrative. Students will practice drawing basic figures, environments, and props to use for their storyboard. In the final days of 
the class, students will craft a 24+ panel storyboard, and present this in the form of a slideshow and animatic movie. 
DIM230  Advanced 2D Animation  3 cr. 
Pre‐requisites  CVA225   
Student will acquire skills in the development of personality and emotion in animated characters is explored. Students will produce an animation 
of a character expressing emotions and also will work with multiple characters to increase the level of complexity. 
DIM232  2D Animation Production  3 cr. 
Using pre‐production steps, students will produce short film ideas. The course will cover concept creation, treatments, scripts, storyboards, 
design, budgets and experimental film structures. Students will make weekly presentations and work will be critiqued. This course will provide 
an in‐depth examination of structural elements of both the written and visual aspects of the animated film and the pre‐production process. 
Particular attention will be given to: the application of materials, short film format, and layout of movements, visual composition, and 
storyboarding. Along with visualization and writing exercises, students will conceive a story idea, develop it into formatted animation 
storyboards and create an animatic. 
DIM235  Character Design  3 cr. 

338



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ARCHITECTURE & DESIGN 

 

This class covers the craft of character design for a broad range of animated media.  Our aim is the creation of animation‐friendly 2D and 3D 
characters for the screen, emphasizing the look and appeal of a character, personality, psychology, context within an environment and within a 
cast of supporting characters. Exploration of the various forms of drawing related to the field of animation.  Emphasis will be put on volume, 
mass, weight, movement/gesture, conveying attitude, dramatic expression, action poses, acting, anatomy, consistent perspective and 
economy of line. 
DIM240  3D Modeling Technics I  3 cr. 
Students will use computer modeling to explore the principles of 3‐dimensional design. Projects involving object, character and architectural 
modeling will emphasize the aesthetic concepts of spatial proportion (scale, angle and position), silhouette, negative space, rhythm, balance, 
light/shadow and texture. Students will emerge with the ability to create well designed 3D models, and be familiar with the basics of polygonal 
modeling, texturing, lighting and rendering for animation, computer games and cinema. 
DIM245  Game Art  3 cr. 
In this course, students are introduced to techniques used in the game development industry. The focus includes correct principles used for 
developing games including mathematical and physical concepts. Emphasis is placed on topics relating to history, ethics, plot development, 2D 
visual theory, art asset development, game probability and interactive play technologies. Students will develop 2D physical and virtual games 
using hands on experiences and a variety of software. 
DIM250  Introduction to Semiotics  3 cr. 
The study of “the sign,” semiotics extends the notion of text beyond the written page to any artifact that can “stand for” something else—not 
only pictures, sounds, gestures, and body language, but also objects and even the spaces between them! Semiotics is therefore the study of 
making meaning (both “encoding” and “decoding”) in its widest possible sense. It is concerned with the description of sign systems and the 
codes (s “rules” and conventions) that structure meaning, as well as the particular instances or events in which signs are constructed. 
Semiotics, then, fundamentally enriches the study of both discourse and rhetoric. We will study the activity of making meaning as inherently 
mental even as we recognize that signs are necessarily “in and of the world.” By working through the materials and assignments, you should 
complete the class with an expanded ability to: 
• Discuss semiotics as a discipline—a matter distinct from the generalized use of semiotic terms and principles  
• Recognize and practice the specialized, conceptual vocabulary of semiotics 
• Understand the activity of the writer in a broad context, recognizing how and why the written word came to define and organize public life in 
Western culture  
• Apply semiotic principles to your chosen concentration or non‐academic area of interest • Design texts that reflect an understanding of 
signification across media and modes. 
DIM320  Social Media Techniques  3 cr. 
This course aims at introducing students to is to discuss the nature of digital history, the importance of having a professional online presence, 
the fruitful gathering of information online, the structuring of digital bibliographies and archival databases, an introduction to spatial, textual 
and numerical analysis, as well as data visualization, and the publication and sharing of results and primary documents.. 
DIM325  User Interface Design  3 cr. 
This course will help students  to explore  the basic guidelines of user  interface design, while also  learning  the new and updated  trends and 
principles of UI. 
DIM400  Final Year Project  6 cr. 
Pre‐requisites  AUV431 & DIM230 & DIM325   
In this course, digital media design students trained in motion graphics, screenwriting, video editing and video and audio production will engage 
in diverse and unique multimedia  final projects. By using  their enhanced artistic competencies as derived  from understanding of our visual 
(natural, personal, social and cultural) space, students will create their products in digital or electronic format. Through the semester students 
will have to show distinct approaches which activate transformations of their ideas from first sketches to the final application using web design, 
digital imaging, screen writing and media production. 
DIM420  Advanced User Interface Design   3 cr. 
This course will give students an in‐depth look at the advances techniques of creating heavy and complicated user interfaces. 
DIM505  History of Interactive Digital Media  3 cr. 
This course is structured with narrative in digital media that changes according to user input—Interactive Digital Narrative (IDN). It provides a 
broad overview of current issues and future directions in this multi‐disciplinary field that includes humanities‐based and computational 
perspectives. It assembles the voices of leading researchers and practitioners like Janet Murray, Marie‐Laure Ryan, Scott Rettberg and Martin 
Rieser. In three sections, it covers history, theoretical perspectives and varieties of practice including game design, animation, books writing, 
movies, digital platforms, metaverse, MR. AR. VR. with a special focus on changes in the power relationship between audience and author 
enabled by interactivity. After discussing the historical development of diverse forms, this course presents theoretical standpoints including a 
semiotic perspective, a proposal for a specific theoretical framework and an inquiry into the role of artificial intelligence. 
DIM506  2D Digital Mass Media  3 cr. 
2D animations, Games, and visual Arts still hold a special place in its audiences’ hearts even when the majority of the digital media features are 
dominated by 3D animations. The scarcity of 2D animations, games and visual arts industries make it even more precious. And now with the 
emergence of new technologies in 2D digital productions, we’re offered the opportunity to products in a way that we couldn’t even imagine 
fifteen years ago. 
DIM508  Writing for the Electron Media  3 cr. 
In this course students will learn what it takes to write for commercials, news, documentaries, corporate, educational, animation, games, the 
internet, and dramatic film & video productions. 
DIM509  Game Development  3 cr. 
This course explores programming as it relates to game development. The students will develop programming skills necessary to create simple 
game programs in one or more programming languages. This course includes a survey of programming languages that could be used for game 
development. The student will develop problem solving skills necessary to become competent in the design of computer game programs. 
DIM510  Artificial Intelligence Executive Leadership  3 cr. 
This course is delivered through practical applications of Supply Chain, Enterprise & Frontline digital technologies, to enable company leaders 
to understand the following key topics: AI TECHNOLOGIES, MODULAR TECHNOLOGIES, JOB REDESIGN IN THE AGE OF AI, DIGITAL MATURITY & 
TRANSFORMATION. 
DIM511  Advanced Game Design  3 cr. 
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The course will start with a “refresher” form the Intro to Game Design Course.  Game design takes many hours, the Advanced Course provides 
students with an opportunity to expand on their existing games (from Intro to game Design) as well as using “advanced” techniques and 
tutorials to take their games further. 
DIM512  Story and Motion Visualization  3 cr. 
Humans are addicted to stories. It has been this way since we began telling them. Over time the methods for delivering and recording stories 
have evolved, but we are more obsessed than ever. This class will explore storytelling through the world of video content creation with an 
emphasis on design. We will work with the tools and techniques vital for writing, capturing, editing, and sharing digital video content. From 
concept development and storyboarding, to camera operation and lighting, to film direction and editing with Adobe Premiere Pro, this class 
will cover a wide range of essential film‐making instruction. Along the way, we will look into human’s long‐time connection to stories and what 
makes them so compelling and integral to our lives primary program for course lessons and workshops. 
DIM513  Digital Media Web3, Crypto & Blockchain  3 cr. 
This course will provide students with the fundamentals of how to understand, interpret and use blockchain media protocols to get ahead. This 
course will cover the fundamentals of doing business in Blockchain Media by covering business models used in Blockchain Media, as well as the 
basic elements of Web3 Media Ecosystems. It will cover archetypes and examples of how Blockchain Media has evolved and can be 
understood. This will enable the student, to determine their own approach to solving challenges, innovating novel ideas or entering a career in 
the space. 
DIM514  Social Media Design  3 cr. 
This course’s main objective is to meet the opportunities that the digital transformation poses increasingly to companies and professionals. 
The course provides the knowledge and skills necessary to use and manage the opportunities offered by the web and social media in the 
design, planning and evaluation of communication and digital marketing activities for products and services of public and private companies. It 
fosters both critical analysis and reflective practice in the networked digital media environment considering ethical issues and sustainability 
goals. Students will critically engage with key ideas of creativity, sharing and visibility in social media, and will participate in creative and 
reflective practice using leading social media tools and platforms. This will involve using social media tools to explore course concepts and 
theoretical materials. 
DIM515  Digital Media Business & Publishing  3 cr. 
Students will learn how to pitch, market, budget, operate and project manage products in a collaborative environment with games designers, 
artists, animators, audio designers and programmers. This creative business course is designed to be accessible and adapt to industry 
needs. Any student with enthusiasm for games, animation, digital world and collaborative working can develop their skills and flourish on this 
course. 
DIM610  Project Research  3 cr. 
The MIDM is a body of work that demonstrates the MIDM candidate's professional level of expertise with industry tools and showcases their 
unique voice in digital media. This rigorously researched and produced project, which requires a written and oral thesis defense, serves as a 
fitting capstone for the candidate's hard work and study in the MIDM program, the projects will explore everything from computer‐generated 
animated filmmaking to physically fabricated action figures, video games, AI generated digital/interactive solutions and mass digital production 
ECO222  Macroeconomics  3 cr. 
This course gives an insight into macroeconomics, portraying the economy as a whole. It is by developing an understanding of fundamental 
economic terminology, and concepts and principles that we are able to interpret economic changes and their impact on a country’s situation. 
FLM316  Introduction to Scriptwriting  3 cr. 
The students will acquire basic knowledge and techniques of writing a narrative script for film. The students will be able to create and develop 
characters and story line for classical film structure. 
FLM319  Introduction to Cinematography  3 cr. 
Pre‐requisites  PHO121 Or PHO225   
Students will acquire knowledge in the theory of film form. Students will apply these different forms through framing, lighting and assembling 
shots to create a system of expression based on the indirect time movement images. 
FLM537  Screenwriting for Film and Television  3 cr. 
Through advanced problems in the field of screenwriting, students will acquire professional know‐how in documentary and feature film 
writing, using discussions and exercises with an emphasis on research and preproduction. 
FLM640   Film and the other Arts    3 cr. 
Students will discuss  in class  issues related  to films and other arts, plus weekly  film screening.  Studies  in interrelationships between on the 
one hand film and on the other painting, dance and theater,  through examination  of such  issues as the different modalities of presence  in 
film and theater,  the various functions of the frame  in film and painting,  the correspondence of the freezing  that is part of the cinema 
apertures  (frozen frames), and the diegetic  freezing of the dancer. May be repeated  twice for credit. 
GAG303  Introduction to Ecology and Environment  3 cr. 
This course develops an understanding of the principles of ecology, the life supporting and resource generating structures and functions of the 
ecosystems. It explores the role of atmosphere, hydrosphere and lithosphere in sustaining life. The course also analyses reasons and effects of 
current and future environmental problems as well as different aspects of sustainable development. 
GAM250  Game Development I  3 cr. 
This class examines the fundamental issues in designing and developing computer video games. We begin with examining technical issues in 
developing a game including software architecture, interaction model, mathematics concepts, real‐time approximation for Newtonian physics, 
elementary special effects, and algorithms relevant to supporting in‐game logic. After the technical knowledge, in the second half of the 
quarter we examine the elements in games design including: world setting, game play, and interface; and the procedure of designing games 
including: conceptualization, prototyping, and playtesting. The first half of the class is programming intensive where students practice and 
implement the technical knowledge learned by developing games individually. After the mid‐quarter, students will work in groups to design 
and implement their own games. The second half of the class involves group work, presentations, and active class participation in games 
evaluation. 
GAM255  Game Design II  3 cr. 
The course develops the practice of digital games related to the latest engines for research and development. These systems have evolved into 
more large‐scale, online multi‐player interactive game environments. With advanced game engines that offer more rapid prototyping, the 
course focuses on a combination of theoretical research tied to applied design and engine development. Students will study topics that 
include: 1.) Game design concepts of goals, themes, storyboarding, and levels, 2.) Visualization methods with 3D objects and scenes, art 
concepts, and styles, and 3.) Game engine element subtopics of history, genres, mechanics, gameplay, types of development engines, and 
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Artificial Intelligence (AI). Through lectures, example real‐world games, case studies of game engines used for recreation, educational, and 
simulation systems, hands‐on exercises, and independent research opportunities, students will be given the resources to understand design 
concepts and how to develop games with the latest engines such as Unreal and Unity. Working knowledge of C++ or C# is required. 
GAM260  Game Project I  3 cr. 
In this course, students will learn to create and publish a 2D Game Project in Unity for the mobile market via Google Play (Android Store). 
GAM265  3D Game Production   3 cr. 
The video game production process incorporates various methodologies for programming, designing, and managing games. Students will be 
introduced to a variety of software tools that involve creating 3D‐Worlds, level design, character and background modeling, textures, and 
animation. Programming concepts in this course will address the role of AI, game logic, network and multiplayer concerns, graphic effects, 
sound effects, and scripting languages when creating video games. Students will learn the project lifecycle of video game development 
including concept development, project proposal, functional specs, gameplay design, prototyping, production and testing. This is a project‐
based course. Students will be responsible for participating in class game jams and the final project will be a working game / prototype. The 
tools and concepts needed to complete the projects will be addressed during lectures and detailed during labs. 
GAM270  UX / UI  3 cr. 
This course will focus on UI/UX techniques in game development including flow diagrams, wireframes, user‐centered design, usability testing, 
UI art asset creation, and UI scripting. During this course, students will design and develop a complete User Interface for a game with particular 
emphasis on how the user interacts and engages with it and how the UI provides feedback to the player. This course will also cover topics on 
physical interfaces and accessibility considerations. 
GAM375  VR/MR/AR Design and Production  3 cr. 
The course curriculum will apply player‐centric game design frameworks to create immersive 3D experiences using the latest hand‐held and 
wearable devices. Project work will explore how VR‐AR game design can make educational experiences more fun, how game engines with 
extended reality devices are becoming the film cameras of the future for immersive cinema and 3D animation, and how spatial computing with 
an MR headset can enhance live theater. Techniques covered in this course will include MDA game design framework, Flow in games, 3D 
media asset design, C# coding in Unity, environment modeling, character animation for games, GUI interface design for mobile devices and 
immersive headsets. Coursework will be supplemented with discussions that explore how games and immersive devices are changing the 
entertainment experience of consumers and our contemporary media culture. 
GAM380  Psychology of Play and Motion  3 cr. 
The course introduces the student to classic psychological theory and ideas about games and play. The course relates these to research into 
contemporary issues and debates. These topics will be discussed against the backdrop of the main schools of thought in psychology: 
behavioral, cognitive, social, and existential‐humanistic psychology. The course is designed to help students think critically about how games 
and play in a broad sense can be understood in a psychological framework; but also, how specific game elements might or might not influence 
players. Furthermore, the course will explore the affordances of the virtual worlds that have come to be the backdrop of a lot of play in the 
21st century. The students will be tasked with not only learning about various psychological approaches to human play, games, and motivation 
in general, but also to implement these in playful interactions. How might one approach a design task based on the tenants of e.g. behavioral 
psychology as opposed to humanistic psychology. 
GAM385  Game Publishing  3 cr. 
Game publishing is the process and industry of producing a video game, from start to finish. It often involves the financing of video game 
development, either by staffing and paying developers within the publishing company or by contracting with dedicated development studios. 
In some cases, it involves conceptualizing ideas for games as well. Publishing also involves marketing finished games to the public and 
providing channels for distribution, whether physical or digital. 
GAM390  Game Development II  3 cr. 
The Game Development 2 course applies skills students have learned from Computer Science 2 so they can build a full‐fledged arcade‐style 
game they’ll be excited to share with their friends and family. This is where the abstract concepts such as conditionals and functions show their 
purpose in a hands‐on way and enable students to create something their own. 
GAM395  Sound & Music Production for Motion  3 cr. 
This course aims to provide students with a strong theoretical and practical understanding of the most fundamental aspects and principles of 
film production techniques and especially those based on time (animation and video related to the sound). Students will benefit from practical 
work that specializes in these types of media and will gain knowledge about the core functions of the Wave Motion, Sound and Lighting 
program. The tasks in this lesson will focus on time‐based communication through sequence, rhythm, sound, storytelling and evolution. 
Students will explore the basic compositional theories and the role of time in animated graphics and gain extensive knowledge of listening and 
visualization. 
GAM400  Game Project II  3 cr. 
Final Year Project 
MAT212  Calculus Applied in Architecture  3 cr. 
Prerequisites  MAT110   
This course is intended for students in the first year of architecture. It includes the calculations and techniques that are an essential 
background for students training in this subject: They will understand and learn how to draw the various architectural forms for the 
development of their projects and also have a strong prerequisite for science subjects such as resistance of materials and reinforced concrete. 
PHO224  Introduction to Photography  3 cr. 
Students will acquire the tools needed to manipulate and control cameras. Students will apply these tools to achieve a specific effect in 
photographic digital images. Students will understand the principles of framing, composing and balance. 
PHO225  Advanced Black and White Photography  3 cr. 
Students will acquire and implement the exposure and development techniques of black and white photography by using Ansel Adams’ Zone 
System. 
PHO320  Color Photography  3 cr. 
This course introduces the student to the technical and theoretical aspects of color photography. It explains the action of light on color 
emulsions. The course includes laboratory theories and practices of color photo printing. 
PHO461  Fine Arts Photography   2 cr. 
Pre‐requisites  PHO202 Or PHO447    
Students will gain an appreciation and understanding for the fine art of photography through the study of basic photography skills and 
concepts.  Students will start with a digital unit emphasizing composition and color.  Students will also learn to operate and manipulate a 
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35mm SLR camera along with black & white film processing and printing in the darkroom. In addition, students will experiment with hand‐
tinting, multiple images and computer manipulation with Photoshop. Students will also learn various presentation techniques including dry 
mounting with a hot press and mat cutting. 
PHO463  Landscape Photography   2 cr. 
Pre‐requisites  PHO202 Or PHO447 
Students will acquire the know‐how of photographing natural and cultural aspects of landscapes and will develop a portfolio of digital 
photographs. 
PHO464  Architecture Photography  2 cr. 
Students will demonstrate understanding of volume, texture and form. Students will implement techniques acquired through hands‐on 
assignments 
PUB506   Advanced English Copywriting  4 cr. 
Advanced  techniques  and applications  of English  copywriting, specifically  in all advertising  and communication  forms and the best way  to 
insure a catchy,  readable, and effective way of selling whatever  the product or the social cause is. 
PUB604   Media Strategy  3 cr. 
The advertising  industry has undergone significant transformations  in recent years as  interactive and digital media have changed media and 
advertising. This course will explore the  implications for media content, audiences, modes of media consumption and production, modes of 
delivery for advertising and methods of audience measurement within an online environment. Students will gain practical skills in how to use 
online environments for advertising, in how to target particular audiences and reach them with a wide variety of ads, and prompt them to act. 
PUB608   Propaganda and Critical Analysis  3 cr. 
Politics are very closely associated with campaigns, or how to best express the convictions of a political entity through messages which vary 
across countries, allies, enemies or culture and society. Students will be introduced to the concept of decision‐making in a world full of rivalries, 
hostilities,  ideas, budgets, and wars. The  role of propaganda will be  scrutinized vis‐à‐vis  its  target audiences and how  they pass overt and 
clandestine messages. 
SCE613  Clothing and Theater Costumes  3 cr. 
Stage  costumes  are defined  as  sets of clothes  and accessories allowing  the actor  to embody  characters  on  stage. A costume  designer  is 
involved  in the creation of historical  and contemporary  costume  for theater, opera, dance and film. As an integral element of stagecraft,  a 
designer must possess an understanding  of the meaning and the intentions of the piece. 
SCE620  Scenography  3 cr. 
The purpose  of staging  is to create  a necessary  and conducive  context  to  the performance  of a theatrical  scene, through  the  shaping  of 
space and time and always  in relation  to a text. 
SCE623  Places and Spaces of Exhibition  3cr. 
The workshop, while providing a rigorous research methodology, seeks to analyze the art of designing places and exhibition spaces and 
applying the art of establishing a classifiable and editable inventory. 
SOC201  Introduction to Sociology  3 cr. 
This course provides a basic knowledge of general sociology: a) it presents an overview of the context of event‐emergence of sociology on the 
basis of the main founders and focuses on the methodological perspectives and applied sociological methods and techniques; b) it focuses on 
the key principles of social themes, which description and definition have fueled the many debates that are changing this discipline within the 
vast corpus of scientific knowledge. This course provides the students with general sociology elements, sensitizes their "sociological 
perspective" and develops critical reflection on various social issues. 
TLV351  Introduction to Editing  3 cr. 
Students will understand the various theories of montage (Eisenstein, Bazin, Deleuze, etc.), as well as the different styles of montage. Students 
will be able to use the different tools of nonlinear editing, as well as implement them by making several short videos. 
TLV352  Advanced Editing  3 cr. 
Pre‐requisites  TLV230 Or TLV351 
Make several short video projects, and study various theories of montage (Bazin, Poudovkine, Eisenstein) as well as various styles of montage. 
TLV560  Digital Editing and Animation  3 cr. 
This course allows the student to explore creative possibilities of non‐linear film and video editing. It includes reinforcement of editing 
technics, and a practice of basic compositing technics, including keying, matting and key‐framing using alpha channel controls. 

342



Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ENGINEERING 

School of Engineering  

343



 
 

 
Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ENGINEERING 

 

Overview 
The mission of the School of Engineering at USEK is to provide an inspiring and supportive environment for 
high quality and effective education, develop students’ creative and critical thinking, and graduate lifelong 
leaders capable of addressing emerging problems in light of the changes and new challenges in engineering 
careers. We seek to nurture in our students a drive for entrepreneurship and leadership and a commitment 
to ethical and professional standards, always fostering their humanity so they may work for a better world 
while focusing on the needs of Lebanon. The School of Engineering consists of the following 
departments/programs: 

Department of Agricultural and Food Engineering   

 Engineering Diploma in Agricultural Engineering 

 Bachelor of Science in Engineering Sciences ‐ Food Engineering 

 Minor in Food Packaging and Distribution 

 Minor in Sustainable Food Security 

 Master of Science in Food Engineering 

 Master of Science in Enology 
Department of Biomedical Engineering 

 Bachelor of Engineering in Biomedical Engineering 

 Minor in Biomedical Engineering 

 Master of Science in Biomedical Engineering 
Department of Chemical and Petroleum Engineering 

 Bachelor of Engineering in Chemical Engineering 

 Minor in Petroleum and Natural Gas Engineering 

 Minor in Process Engineering 

 Master of Science in Chemical Engineering 

 Master of Science in Petroleum Engineering 
Department of Civil Engineering 

 Bachelor of Engineering in Civil Engineering 

 Minor in Building Simulation 

 Master of Science in Civil Engineering 
Emphasis: 

o BIM‐ Building Information Modelling 
o Public Work 
o Structures & Buildings 
o Geotechnics 
o Hydraulics 
o Transportation 

Department of Electrical, Telecommunications and Computer Engineering 

 Bachelor of Engineering in Computer Engineering 

 Bachelor of Engineering in Electrical and Electronics Engineering 

 Bachelor of Engineering in Telecommunications Engineering 

 Minor in Computer Engineering 

 Minor in Electrical Installation 

 Master of Science in Communication Engineering 

 Master of Science in Computer Engineering 

 Master of Science in Electrical and Electronics Engineering 
Department of Mechanical Engineering 

 Bachelor of Engineering in Mechanical Engineering 

 Minor in Material Sciences and Engineering 

 Master of Science in Mechanical Engineering 
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Administration and Full‐time Faculty 
Prof. Joseph El Assad, Professor, Dean 
Prof. Tilda Karkour Akiki, Professor, Associate Dean 
Prof. Joseph Zalaket, Professor, Assistant Dean for Accreditation & Assessment 
Dr. Nemr El Hajj, Associate Professor, Assistant Dean for International Affairs, Grants and Projects 
Dr. Marie‐Rita Hojeij, Assistant Professor, Assistant Dean for Industrial Partnerships 
Dr. Youssef El Rayess, Associate Professor, Assistant Dean for Research 
 
Professors:  
Prof. Charbel Fares 
Prof. Joseph El Assad 
Prof. Joseph Zalaket 
Prof. Lara Hanna Wakim 
Prof. Nabil Nemer 
Prof. Sandy Rihana 
Prof. Tilda Karkour‐Akiki 
 
Associate Professors: 
Dr. Adib Akl  
Dr. Alain Abi Rizk 
Dr. Béchara Nehme 
Dr. Nancy Zgheib Tabet 
Dr. Nemr El Hajj 
Eng. Pascal Damien 
Dr. Samar Azzi Achkouti 
Dr. Youssef El Rayess 

 
Assistant Professors: 
Dr. Abdo Tannoury 
Dr. Dona‐Elisa Bou Zeidan 
Dr. Elias Farah 
Dr. Lea Nehme 
Dr. Marie‐Rita Hojeij 
Dr. Rita Harb 
Dr. Yves Mansour 
 
 
 
Lecturers: 
Eng. Elie Abou Hamad 
Br. Elie Saad 
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Undergraduate Programs 
Bachelor of Engineering in Biomedical Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik 
Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The  mission  of  the  Biomedical  Engineering  Department  is  to 
rigorously prepare students for rewarding careers in the diverse fields 
of biomedical engineering and  the health care  industry, or  in pursuing continued education  in biomedical 
research or medicine. 
Program Educational Objectives 
1. Advance the students in their careers through innovation, critical thinking, leadership, life‐long learning, 

proactivity and integrity. 
2. Prepare students to succeed in post‐graduate studies and industry employment in biomedical engineering 

or related fields. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An ability  to develop and  conduct appropriate experimentation, analyze, and  interpret data, and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GEN410 – Engineering 
Projects Management 

4 
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Mathematics and Sciences  42 

CHM212 ‐ General Chemistry 
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GEN250 ‐ Modern Physics  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

GBM330 ‐ Biology for Biomedical Engineers  3 

GBM377 ‐ Biology for Biomedical Engineers Laboratory  1 

GBM340 ‐ Physiology for Biomedical Engineers  3 

GBM440 ‐ Biophysics for Biomedical Engineers   3 

Engineering courses  58 

GBM401 ‐ Fundamentals of Biomedical Engineering  2 

GBM416 ‐ Medical Imaging Systems  3 

GBM417 ‐ Health Information System  3 

GBM451 ‐ Medical Instrumentation Design and Development  3 

GBM462 ‐ Biomedical Signal Analysis  3 

GBM471 ‐ Medical Instrumentation Design and Development Lab  1 

GBM472 ‐ Biomedical Signal Analysis Lab  1 

GBM480 ‐ Internship I  1 

GBM507 ‐ Biocompatibility and Biomaterials of Medical Devices  3 

GBM581 ‐ Internship II  1 

GBM596 ‐ Final Project I  1 

GBM597 ‐ Final Project II  3 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL311 ‐ Logic Design  3 

GEL312 ‐ Electric Power Systems  3 

GEL313 ‐ Electronics  3 

GEL314 ‐ Digital Electronics  2 

GEL371 ‐ Electronics Lab  1 

GEL372 ‐ Digital Electronics Laboratory  1 

GEL425 ‐ Linear Control Systems  3 

GEL441 ‐ Electrical Instrumentation Design  3 

GEL475 ‐ Electrical Instrumentation Design Lab  1 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GIN231 ‐ Data Structures and Algorithms  3 

GRT410 ‐ Signals and Systems  3 

Technical Electives  14 
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GBM501 ‐ Health and Hospitals Services  1 

GBM502 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers  2 

GBM503 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers Laboratory  1 

GBM505 ‐ Statistics and Clinical Cases  3 

GBM506 ‐ Solid and Fluid Biomechanics  3 

GBM508 ‐ Computational Biomechanics Laboratory  1 

GBM509 ‐ Artificial Organs and Rehabilitation Engineering  3 

GBM520 ‐ Bioinformatics  3 

GBM521 ‐ Bioinformatics Lab  1 

GBM530 ‐ Biomechatronics  3 

GBM531 ‐ Biomechatronics Lab  1 

GBM532 ‐ Regulation of Medical Devices  1 

GBM536 ‐ Nuclear Medicine and Radiotherapy  2 

GBM537 ‐ Design of Medical Equipment  3 

GBM538 ‐ Computational Multiscale Modeling of Medical Physics  3 

GBM539 ‐ Computational Multiscale Modeling of Medical Physics Lab  1 

GBM548 ‐ Applied Medical Image Processing  3 

GBM549 ‐ Applied Medical Image Processing Lab  1 

GBM550 ‐ Hospital and Medical Equipment Planning  3 

GIN517 – Reinforcement Learning  3 

Pre‐approved 500 level engineering course  3 

Approved Faculty Electives ‐ Group 1 & Group 2  10 out of 40  

Pre‐approved 500 level GBM engineering course and above  3 

GCH310 ‐ Organic Chemistry  3 

GCH371 ‐ Organic Chemistry Laboratory  1 

GEL430 ‐ Electric Machines  3 

GEL473 ‐ Electric Machines Lab  1 

GIN300 ‐ Database Systems  3 

GIN371 ‐ Database Laboratory  1 

 GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

GIN456 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

GEN450 ‐ Finite Element Method  3 

GEL340 ‐ Technical Drawing and Computer Aided Design   1 

GEL440 ‐ Electrical Installation Design  2 

GIN446 ‐ Web Programming  3 

GIN528 ‐ Mobile Devices Programming  2 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GRT320 ‐ Electrostatics and Magnetism  3 

GIN515 ‐ Deep Learning  3 

Total  146 

 
Bachelor of Engineering in Chemical Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik 
Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Chemical Engineering Department is to ensure an 
educational environment with high standards, in order to prepare our 
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graduates for excellence in chemical engineering and practice for a changing world; to advance standards of 
engineering  professionalism,  ethics  and  leadership  and  to  provide  development,  security  and  safety  of 
chemical engineers as well as an opportunity for lifelong learning and a career. 
Program Educational Objectives 
Within a few years after graduation, Chemical Engineering graduates will: 
1. Become  leaders  and  responsible  citizens,  and  demonstrate  broad  perspectives  regarding  ethics, 

professionalism, safety and social issues in chemical engineering and related disciplines. 
2. Be able to develop and improve design processes in order to meet Lebanese market/needs requirements 

in a cost efficient manner and according to quality standards. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers, GEN410 ‐ Engineering Projects 
Management 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 
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GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures 
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus   3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

Engineering courses  80 

GCH310 ‐ Organic Chemistry  3 

GCH347 ‐ Materials Sciences  3 

GCH355 ‐ Principles of Chemical Engineering  3 

GCH371 ‐ Organic Chemistry Laboratory  1 

GCH410 ‐ Physical Chemistry  3 

GCH412 ‐ Chemical Engineering Thermodynamics  3 

GCH415 ‐ Applied Organic Chemistry  3 

GCH434 ‐ Mass Transfer Operations  3 

GCH435 ‐ Chemical Kinetics and Reactor Design  3 

GCH440 ‐ Environment and Security in Chemical Industry  3 

GCH450 ‐ Separation Processes  3 

GCH451 ‐ Unit Operations of Chemical Engineering  3 

GCH465 ‐ Design of Chemical Reactors  3 

GCH470 ‐ Process Design and Control  3 

GCH471 ‐ Separation and Spectroscopic Techniques Lab  2 

GCH472 ‐ Process Engineering Laboratory  1 

GCH474 ‐ Process Instrumentation and measurements  3 

GCH475 ‐ Process Control Laboratory  1 

GCH480 ‐ Internship I  1 

GCH525 ‐ Plant Design  3 

GCH562 ‐ Process Simulation Lab  1 

GCH573 ‐ Advanced Process Engineering Lab  1 

GCH581 ‐ Internship II  1 

GCH596 ‐ Final Project I  1 

GCH597 ‐ Final Project II  3 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL425 ‐ Linear Control Systems  3 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GMC340 ‐ Thermodynamics  3 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

GCH445 ‐ Hydraulics  2 

GMC451 ‐ Heat Transfer  3 

GMC471 ‐ Fluid and Thermal Lab  1 

Technical Electives  12 out of 62  

Pre‐approved 500 level engineering course  3 

    GCH515 ‐ Sustainable Development & Eco‐Design  3 

GCH455 ‐ Interfacial Phenomena and Colloids  2 
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GCH541 ‐ Fundamentals of Petroleum Engineering  2 

GCH543 ‐ Drilling Engineering  3 

GCH544 ‐ Midstream Oil and Gas Fundamentals  3 

GCH545 ‐ Advanced Chemical Engineering Thermodynamics  3 

GCH547 ‐ Advanced Kinetics and Reactor Design  3 

GCH548 ‐ Mathematical Modeling  3 

GCH549 ‐ Unit Integration Design and Control  3 

GCH550 ‐ Catalytic Processes  2 

GCH551 ‐ Applied Electrochemistry and Corrosion  3 

GCH558 ‐ Petroleum Geology  2 

GCH559 ‐ Formation Evaluation  3 

GCH564 ‐ Water and Waste Treatment  3 

GCH565 ‐ Food and Pharmaceutical Processes  3 

GCH566 ‐ Production and Processing of Metals  3 

GCH570 ‐ Petroleum Laboratory  1 

GCH571 ‐ Process Integration Lab  3 

GCH574 ‐ Properties of Polymers  2 

GCH575 ‐ Petroleum Refining Techniques  3 

GCH579 ‐ Analysis of Petroleum Products Lab  1 

GMC563 ‐ Fluid Rheology  3 

GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

Total  146 

 
Bachelor of Engineering in Civil Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik and in RUC Zahle (only 68 credits in RUC Zahle) 

Accreditation 
This program is accredited by the Engineering Accreditation Commission 
of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Department of Civil Engineering  is to provide quality 
education to help prepare highly qualified and competitive civil engineers; to develop innovative applications 
of  engineering  and  scientific  research;  and  to  serve  the  industry,  the  engineering  profession,  and  the 
community. 
Program Educational Objectives 
Within a few years after graduation, Civil Engineering graduates will: 
1. Advance  in  their  careers  as  professional  engineers,  researchers,  educators  or  entrepreneurs  amid 

technological changes. 
2. Demonstrate expertise and leadership in different fields of civil engineering, and use them to contribute 

to the sustainable development of society. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 
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5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GCV302‐ History of 
Architecture 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING)  

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

Engineering courses  75 

GCV300 ‐ Fundamentals of Environmental Engineering  3 

GCV301 ‐ Surveying  1 

GCV305 ‐ Structural Analysis  3 

GCV310 ‐ Reinforced Concrete I  3 

GCV320 ‐ Technical Drawings  1 

GCV330 ‐ Structural Design Software  1 

GCV405 ‐ Reinforced Concrete II  3 

GCV410 ‐ Geology   3 

GCV420 ‐ Soil Mechanics  3 
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GCV430 ‐ Construction Materials  2 

GCV435 ‐ Hydraulics  2 

GCV440 ‐ Geometric Design of Roads  3 

GCV450 ‐ Architectural Project  1 

GCV460 ‐ Management and Site Organization  2 

GCV462 ‐ Building Legislation  1 

GCV463 ‐ Specifications and Bill of Quantities  1 

GCV465 ‐ Foundations and Retaining Walls  3 

GCV471 ‐ Soil Mechanics Lab  1 

GCV472 ‐ Construction Materials Lab  1 

GCV477 ‐ Hydraulics Lab  1 

GCV480 ‐ Internship I  1 

GCV501 ‐ Seismic Design  3 

GCV521 ‐ Steel Structures  3 

GCV526 ‐ Building Project  1 

GCV581 ‐ Internship II  1 

GCV596 ‐ Final Project I  1 

GCV597 ‐ Final Project II  3 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEN450 ‐ Finite Element Method  3 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming   3 

GMC310 ‐ Statics  3 

GMC340 ‐ Thermodynamics  3 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

GMC440 ‐ Strength of Materials  3 

GMC472 ‐ Strength of Materials Lab  1 

Technical Electives  17 out of 84  

GCV502 ‐ Urban Planning  3 

GCV504 ‐ Prestressed Concrete  3 

GCV505 ‐ Advanced Structural Analysis  3 

GCV510 ‐ Sustainable Construction  3 

GCV512 ‐ Bridges  3 

GCV514 ‐ Pavement Analysis, Design, and Maintenance  3 

GCV515 ‐ Underground Structures  2 

GCV516 ‐ Special Structures  2 

GCV517 ‐ Offshore Structures  2 

GCV518 ‐ Hydraulic Structures  2 

GCV520 ‐ BIM Dimensions in Engineering  3 

GCV522 ‐ MEP Systems  2 

GCV524 ‐ Finishing  2 

GCV525 ‐ Maintenance, Rehabilitation and Retrofitting of Buildings  2 

GCV531 ‐ Hydrogeology  2 

GCV532 ‐ Rock Mechanics  3 

GCV533 ‐ Geographic Information Systems  2 

GCV534 ‐ Soil Dynamics  3 

GCV535 ‐ Slope Stability, Excavation and Shoring  3 

GCV536 ‐ Geotechnics of Roads  3 
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GCV541 ‐ Wastewater Collections and Treatment  3 

GCV542 ‐ Management and Economy of Water  3 

GCV543 ‐ Irrigation Network  3 

GCV544 ‐ Hydrology  3 

GCV550 ‐ Highway and Road Design  3 

GCV551 ‐ Transportation Systems and Traffic Analysis  3 

GCV552 ‐ Statistical Methods for Transportation Data Analysis  2 

GCV553 ‐ Traffic Management Systems  3 

GCV554 ‐ Highway Construction  2 

GCV555 ‐ Highway Safety  3 

GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

Any pre‐approved 500 level engineering course  3 

Total  146 

 
Bachelor of Engineering in Electrical and Electronics Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Electrical and Electronics Engineering program is 
to  prepare  electrical  and  electronic  engineering  graduates  for 
productive engineering careers in industry, the governmental sector, 
sustainable systems or engineering in education by providing them 
with academic, technical, and interpersonal skills for a continual professional growth. 
Program Educational Objectives 
Electrical and Electronics Engineering graduates will: 
1. Advance  in  their  careers  as  professional  engineers,  researchers,  educators  or  entrepreneurs  amid 

technological changes. 
2. Demonstrate expertise and leadership in different fields of electrical and electronics engineering, and use 

them to contribute to the sustainable development of society. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
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A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GEN410 ‐ Engineering 
Projects Management 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

GRT320 ‐ Electrostatics and Magnetism  3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics  3 

Engineering courses  78 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL311 ‐ Logic Design  3 

GEL312 ‐ Electric Power Systems  3 

GEL313 ‐ Electronics  3 

GEL314 ‐ Digital Electronics  2 

GEL340 ‐ Technical Drawing and Computer Aided Design   1 

GEL371 ‐ Electronics Lab  1 

GEL372 ‐ Digital Electronics Laboratory   1 

GEL373 ‐ Electric Power Systems Laboratory   1 

GEL420 ‐ Nonlinear Electronics  3 

GEL421 ‐ Power Electronics   3 

GEL425 ‐ Linear Control Systems   3 

GEL440 ‐ Electrical Installation Design  2 

GEL441 ‐ Electrical Instrumentation Design  3 

GEL445 – Microprocessors  3 

GEL450 ‐ Electric Machines I  3 
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GEL455 ‐ Electric Machines II  3 

GEL470 ‐ Power Electronics Laboratory  1 

GEL471 ‐ Electric Machines I Lab  1 

GEL472 – Non‐Linear Electronics Lab  1 

GEL474 ‐ Microprocessors Laboratory  1 

GEL475 ‐ Electrical Instrumentation Design Lab  1 

GEL476 ‐ Electric Machines II Lab  1 

GEL477 ‐ Linear Control Systems Lab  1 

GEL480 ‐ Internship I  1 

GEL521 ‐ Machine Learning Control  2 

GEL531 ‐ Generation and Transport of Electrical Energy  3 

GEL537 ‐ Advanced Electrical Installations Design  2 

GEL558 ‐ Microcontrollers  3 

GEL560 ‐ Industrial Programming  2 

GEL572 – Industrial Programming Lab  1 

GEL575 ‐ Microcontrollers Lab  1 

GEL581 ‐ Internship II  1 

GEL596 ‐ Final Project I  1 

GEL597 ‐ Final Project II  3 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GIN231 ‐ Data Structures and Algorithms  3 

GRT410 ‐ Signals and Systems  3 

GIN517 – Reinforcement Learning  3 

Technical Electives  11 

GEL533 ‐ Mechatronics  3 

GEL536 ‐ Industrial Maintenance  2 

GEL538 ‐ Machines Diagnosis Methods  3 

GEL539 ‐ Renewable Energy  3 

GEL550 ‐ Applied Digital Systems Design Techniques  3 

GEL552 ‐ Robotics  3 

GEL556 ‐ Digital and Non‐Linear Control  3 

GEL573 ‐ Renewable Energy Lab  1 

GEL574 ‐ Digital and Non‐Linear Control Lab  1 

GIN515 ‐ Deep Learning  3 

GRT421 ‐ Digital Signal Processing  3 

GRT432 ‐ Analog and Digital Communications  3 

GRT470 ‐ Digital Signal Processing Laboratory  1 

GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

GIN456 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

Pre‐approved 500 level engineering course  3 

Approved Faculty Electives  3 out of 15 

GEN450 ‐ Finite Element Method  3 

GIN314 ‐ Object Oriented Design  3 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GMC340 ‐ Thermodynamics  3 

GRT423 ‐ Waves and Propagation  3 

Total  146 
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Bachelor of Engineering in Computer Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Computer Engineering program is to prepare 
undergraduate and graduate students to pursue successful and 
productive careers in computer engineering research and industrial practice through a deep understanding 
of the fundamentals of the field, their application in solving problems and creating products, while 
emphasizing leadership qualities and commitment to ethical and professional responsibilities; to become 
accomplished professionals able to meet the continued technological advances in the discipline  of 
Computer Engineering and IT‐ related areas through lifelong educational pursuits; and to individually 
contribute in the industrial development which is taking place in Lebanon and the Middle East. 
Program Educational Objectives 
Computer Engineering graduates will: 
1. Advance  in  their  careers  as  professional  engineers,  researchers,  educators  or  entrepreneurs  amid 

technological changes. 
2. Demonstrate expertise and leadership in different fields of computer engineering, and use them to 

contribute to the sustainable development of society. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR:  3 
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ECO350 ‐ Engineering Economics 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GEN410 ‐ Engineering 
Projects Management 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GEN250 ‐ Modern Physics  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 – Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 – Linear Algebra  3 

MAT313 – Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

Engineering courses  69 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL311 ‐ Logic Design  3 

GEL313 ‐ Electronics  3 

GEL314 ‐ Digital Electronics  2 

GEL371 ‐ Electronics Lab  1 

GEL372 ‐ Digital Electronics Laboratory  1 

GEL420 ‐ Nonlinear Electronics  3 

GEL445 ‐ Microprocessors  3 

GEL472 ‐ Non Linear Electronics Lab  1 

GEL474 ‐ Microprocessors Laboratory  1 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GIN231 ‐ Data Structures and Algorithms  3 

GIN300 ‐ Database Systems  3 

GIN311 ‐ Elements of Discrete Mathematics  2 

GIN314 ‐ Object Oriented Design  3 

GIN321 ‐ Algorithmics  3 

GIN371 ‐ Database Laboratory  1 

GIN400 ‐ Advanced Database Systems  3 

GIN401 ‐ Advanced Database Systems Lab  1 

GIN421 ‐ Operating Systems  3 

GIN425 ‐ Software Engineering Design  3 

GIN446 ‐ Web Programming  3 

GIN450 ‐ Advanced Computer Architecture  3 

GIN480 ‐ Internship I  1 

GIN527 ‐ Distributed Systems  3 

GIN581 ‐ Internship II  1 
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GIN596 ‐ Final Project I  1 

GIN597 ‐ Final Project II  3 

GRT431 ‐ Network Architecture and Protocols   3 

GRT473 ‐ Network Architecture and Protocols Lab  1 

Technical Electives  17  

GEL521 ‐ Machine Learning Control  2 

GEL558 ‐ Microcontrollers  3 

GEL575 ‐ Microcontrollers Lab  1 

GIN515 ‐ Deep Learning  3 

GIN525 ‐ Computer Network Security  3 

GIN526 ‐ Planning and Configuration of Computer Networks  3 

GIN528 ‐ Mobile Devices Programming  2 

GRT531 ‐ Advanced Networks Architectures  3 

GRT532 ‐ Advanced Networks Architectures Lab  1 

GRT560 ‐ Digital Image Processing  3 

GRT573 ‐ Digital Image Processing Lab  1 

GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

GIN456 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

GIN517 – Reinforcement Learning  3 

Pre‐approved 500 level engineering course  3 

Approved Faculty Electives  6 out of 18  

GEN450 ‐ Finite Element Method  3 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GMC340 ‐ Thermodynamics  3 

GRT320 ‐ Electrostatics and Magnetism  3 

GRT410 ‐ Signals and Systems  3 

GRT423 ‐ Waves and Propagation  3 

Total  146 

 
Bachelor of Engineering in Mechanical Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik and in RUC Zahle (only 68 credits in RUC Zahle) 

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Mechanical Engineering Department is to educate 
our students for professional leadership as creative problem‐solvers 
in a diverse society including conducting research for societal advancement, and alumni, industry, 
government, and community partners through outreach activities. In order to produce engineers prepared 
for success across a range of career paths, our academic program integrates training engineering principles, 
critical thinking, hands‐on projects, open‐ended problem solving, and the essential skills of teamwork, 
communication, and ethics. 
Program Educational Objectives 
After a few years from graduation, the Mechanical Engineering graduates will: 
1. Demonstrate proficiency in the principles and methods in mechanical engineering through analytical and 

experimental solving problem. 
2. Work in multifunctional and multicultural environments and teams to gain and transfer information using 

high level communication skills. 
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3. Become  leaders  and  responsible  citizens  and  demonstrate  broad  perspectives  regarding  ethics, 
professionalism, safety and social issues in mechanical engineering and related disciplines. 

4. Understand the importance of professional growth and seek lifelong learning and continuous education. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GEN410 ‐ Engineering 
Projects Management 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GMC320 ‐ Dynamics  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis 
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 
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MAT310 ‐ Linear Algebra  3 

MAT313 ‐ Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics  3 

Engineering courses  81 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL320 ‐ Analog and Digital Electronic Circuits  3 

GEL425 ‐ Linear Control Systems  3 

GEL430 ‐ Electric Machines  3 

GEL473 ‐ Electric Machines Lab  1 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GMC260 ‐ Mechanical Engineering Graphics  3 

GMC310 ‐ Statics  3 

GMC330 ‐ Dynamics of Rigid Bodies  3 

GMC340 ‐ Thermodynamics  3 

GMC420 ‐ Applied Thermodynamics  3 

GMC425 ‐ Instrumentation and Measurements for Mechanical Engineers  3 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

GMC440 ‐ Strength of Materials  3 

GMC444 ‐ Stress Analysis and Design  3 

GMC445 ‐ Metallurgy  3 

GMC450 ‐ Theory of Machines  3 

GMC451 ‐ Heat Transfer  3 

GMC452 ‐ Mechanical Vibrations  3 

GMC454 ‐ Manufacturing Technology  3 

GMC461 ‐ Heating and Plumbing Systems Design  3 

GMC464 ‐ Fluid II  3 

GMC470 ‐ Manufacturing and Workshop Lab  1 

GMC471 ‐ Fluid and Thermal Lab  1 

GMC472 ‐ Strength of Materials Lab  1 

GMC475 ‐ Linear Control Systems lab for mechanical Engineers  1 

GMC480 ‐ Internship I  1 

GMC541 ‐ Machinery Design  3 

GMC555 ‐ Thermal System Design  3 

GMC581 ‐ Internship II  1 

GMC596 ‐ Final Project I  1 

GMC597 ‐ Final Project II  3 

Technical Electives  11 out of 79  

GEL504 ‐ Sensors and Acquisition Systems  2 

GEL552 ‐ Robotics  3 

GEL565 ‐ Applied Embedded Controllers  3 

GEL578 ‐ Applied Embedded Controllers Lab  1 

GEN450 ‐ Finite Element Method  3 

GIN222 ‐ Applied Programming for Engineers  3 

GMC453 ‐ Engine Technology and Related Components  3 

GMC462 ‐ Advanced Transport Phenomena  3 

GMC466 ‐ Internal Combustion Engines  3 

GMC467 ‐ Mechatronics for Mechanical Engineers  3 
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GMC500 ‐ Mechanical Systems Design Project  3 

GMC501 ‐ Turbomachinery  3 

GMC502 ‐ Energy Production  3 

GMC503 ‐ Advanced Heat transfer  3 

GMC505 ‐ Refrigeration  2 

GMC508 ‐ Computational Fluid Dynamics Lab  1 

GMC509 ‐ Advanced Energy Systems Lab  1 

GMC510 ‐ Fluid Power Systems  3 

GMC511 ‐ Advanced Manufacturing Techniques  2 

GMC512 ‐ Advanced Manufacturing Techniques Lab  1 

GMC513 ‐ Steel Structures Design  3 

GMC514 ‐ Acoustics  3 

GMC517 ‐ Computational Solid Mechanics Lab  1 

GMC518 ‐ Mechanics of Composite Materials  3 

GMC519 ‐ Mechatronic Systems Lab  1 

GMC524 ‐ MEP Design & Modeling  3 

GMC525 ‐ CAD/CAM  3 

GMC526 ‐ CAD/CAM Lab  1 

GMC536 ‐ Air Conditioning  2 

GMC539 ‐ Computational Fluid Dynamics  3 

GMC575 ‐ 3D Modeling and Graphics Lab  1 

GMC576 ‐ Stability and Control Lab  1 

GEN510 ‐ Agile Methodology: Design and Development  2 

GMC523 ‐ Industrial Design and Automation  3 

Pre‐approved 500 level Engineering course  3 

Total  146 

 
Bachelor of Engineering in Telecommunications Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The mission of the Telecommunications Engineering program is to 
develop candidates for the job market and for higher education in 
telecommunications engineering by providing essential engineering skills through recognized educational 
program with emphasis in signal processing and telecommunications technologies.  
Program Educational Objectives 
Telecommunications Engineering graduates will: 
1. Advance  in  their  careers  as  professional  engineers,  researchers,  educators  or  entrepreneurs  amid 

technological changes. 
2. Demonstrate expertise and leadership in different fields of telecommunications engineering, and use 

them to contribute to the sustainable development of society. 
Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of public health,  safety, and welfare,  as well as global,  cultural,  social, environmental, and economic 
factors. 
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3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and make 

informed  judgments, which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret data,  and use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 146 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
All the Level 300&above‐Engineering Courses require a minimum passing grade of 70/100.  
A grade of 70/100 increases the need to perform earlier detection on the final cumulative average for every 
student to help them out obtain a GPA≥75 and let them register in their FYP and graduate. In addition to that 
students have to demonstrate a higher passing capacity for pre‐requisite and specialization courses. 

General Education Requirements  22 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, and CIVILIZATIONS: 
GEN301 ‐ Law for Engineers & GEN302 ‐ Engineering Ethics 

3 

PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR: 
ECO350 ‐ Engineering Economics 

3 

CAREER MANAGEMENT:  
GEN303 ‐ Innovation and Entrepreneurship for Engineers & GEN410 ‐ Engineering Projects 
Management 

4 

Mathematics and Sciences  32 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

GRT320 – Electrostatics and Magnetism  3 

GEN270 ‐ Physics Laboratory  1 

GEN350 ‐ Mathematics for Engineers  3 

GEN428 ‐ Numerical Analysis  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

MAT202 ‐ Elements of Mathematical Structures  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT213 – Single Variable Calculus  3 

MAT220 ‐ Differential Equations  3 

MAT310 – Linear Algebra  3 

MAT313 – Multivariable Calculus  3 

STA320 ‐ Probability and Statistics   3 

Engineering courses  80 

GEL211 ‐ Electric Circuits   3 

GEL271 ‐ Electric Circuits Lab   1 

GEL311 ‐ Logic Design  3 

GEL312 ‐ Electric Power Systems  3 

GEL313 ‐ Electronics  3 
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GEL314 ‐ Digital Electronics  2 

GEL371 ‐ Electronics Lab  1 

GEL372 ‐ Digital Electronics Laboratory  1 

GEL420 ‐ Nonlinear Electronics  3 

GEL445 ‐ Microprocessors  3 

GEL472 ‐ Non‐Linear Electronics Lab  1 

GEL474 ‐ Microprocessors Laboratory  1 

GEN499 ‐ Seminars and Conferences  0 

GIN221 ‐ Introduction to Programming  3 

GIN231 ‐ Data Structures and Algorithms  3 

GIN300 ‐ Database Systems  3 

GIN371 ‐ Database Laboratory  1 

GIN446 ‐ Web Programming  3 

GRT410 ‐ Signals and Systems  3 

GRT421 ‐ Digital Signal Processing  3 

GRT423 ‐ Waves and Propagation  3 

GRT431 ‐ Network Architecture and Protocols  3 

GRT432 ‐ Analog and Digital Communications  3 

GRT470 ‐ Digital Signal Processing Laboratory  1 

GRT473 ‐ Network Architecture and Protocols Lab  1 

GRT480 ‐ Internship I  1 

GRT543 ‐ Telephony  3 

GRT530 ‐ Fiber Optic Communication  3 

GRT545 ‐ Mobile Communications  3 

GRT554 ‐ Antennas, Radars and GPS  3 

GRT566 ‐ Advanced Transmission Systems Lab  1 

GRT560 ‐ Digital Image Processing  3 

GRT570 ‐ Communications Laboratory  1 

GRT572 ‐ Mobile Communications Lab  1 

GRT573 ‐ Digital Image Processing Lab  1 

GRT581 ‐ Internship II  1 

GRT596 ‐ Final Project I  1 

GRT597 ‐ Final Project II  3 

Technical Electives  12  

Track 1 – Networking and Cybersecurity   12 

GRT531 ‐ Advanced Networks Architectures  3 

GRT549 ‐ Security of Fixed and Mobile Networks  3 

GIN526 ‐ Planning and Configuration of Computer Networks  3 

GRT558 ‐ Cybersecurity  3 

GIN517 – Reinforcement Learning  3 

Track 2 – Artificial Intelligence   12 

GEL523 ‐ Machine Learning  3 

GIN515 ‐ Deep Learning  3 

GIN456 ‐ Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 

GEL558 ‐ Microcontrollers  3 

GIN517 – Reinforcement Learning  3 

Total  146 
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Bachelor of Science in Engineering Sciences ‐ Food Engineering Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Bachelor of Science in Engineering Sciences supports the mission statements of both the Department of 
Agri‐Food  Sciences  and  the  Faculty  of Agricultural  and  Food  Sciences  through multidisciplinary  teaching, 
learning and research activities in food science. The mission of the Bachelor degree is to produce socially and 
ethically  responsible graduates who are  leaders  in dealing  successfully with national and global  food and 
health challenges and who will have a positive impact on their communities and the food industries for the 
betterment of the quality of human life. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will demonstrate technical competence in the manufacturing process of food. 
2. Manage production of safe food products and apply innovative solutions to problems related to agri‐food. 
3. Carry out physical, chemical, microbiological and sensory analysis. 
4. Implement quality systems in agri‐food businesses. 
Program Outcomes 
a. Students will develop knowledge in appropriate concepts, theories and emerging methodologies from the 

fundamental disciplines. 
b. Design and conduct experiments, as well as analyze and interpret data. 
c. Implement and verify quality and safety systems.  
d. Function in multidisciplinary teams. 
e. Apply management and business theory principles.  
f. Understand professional and ethical responsibility. 
g. Develop communication skills sufficient for entry into professional practice. 
h. Acquire  the broad education necessary  to understand  the  impact of engineering solutions  in a global, 

economic, environmental, and societal context. 
Degree Requirements 
All the Courses require a minimum passing grade of 60/100. A grade of 60/100 increases the need to 
perform earlier detection on the final cumulative average for every student to help them out obtain a 
GPA≥70 and let him graduate. 
This program requires 107 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  18 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

FRN240 ‐ French Communication Skills  3 

Core Courses   28 

GAA215 ‐ Food Biochemistry  3 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

BIO211 ‐ Cell Biology  3 

MAT216 ‐ General Mathematics 
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

GAA272 ‐ Food Biochemistry Laboratory  1 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CSC205 ‐ Information Technology and Database Management  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

PHY210 – General Physics  3 

GAA316 ‐ Fluid Thermodynamics and Mechanics  2 

GAA327 ‐ Heat and Mass Transfer  3 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

Specialization  56 

GAA227 ‐ Food Microbiology  2 

GAA212 ‐ Introduction to Food Industry  1 

GAA277 ‐ Food Microbiological Laboratory  1 

GAA225 ‐ Molecular Diagnostics in Food Science  2 

GAA275 ‐ Laboratory of Molecular Diagnostics in Food Science   1 

GAA312 ‐ Physical Chemistry and Sensorial Properties of Foods  3 

GAA333 ‐ Food Production Management  3 

GAA334 ‐ Food Composition and Transformation  3 

GAA337 ‐ Legislation and Standardization  
(course covering GE: CAREER MANAGEMENT) 

3 

GAA338 ‐ Food Quality Management  3 

GAA342 ‐ Food Packaging and Handling  2 

GAA357 ‐ Molecular Gastronomy  2 

GAA372 ‐ Physical Chemistry and Sensorial Properties of Foods Laboratory  1 

GAA374 ‐ Food Composition and Transformation Laboratory  1 

GAA377 ‐ Molecular Gastronomy Laboratory  1 

GAA412 ‐ Unit Operations in Food Engineering   2 

GAA420 ‐ Food Processing Technology  2 

GAA422 ‐ Unit Operations in Food Engineering II  2 

GAA425 ‐ Agri‐Food Economy  2 

GAA434 ‐ Agri‐Food Marketing  
(course covering GE: PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

GAA436 ‐ Food Toxicology  3 

GAA444 ‐ Beverages and Enology  2 

GAA445 ‐ Techno‐functionality of Ingredients and Additives  2 

GAA474 ‐ Beverages and Enology Laboratory  1 

GAA475 ‐ Techno‐functionality of Ingredients and Additives Laboratory  1 

GAA476 ‐ Food Processing Technology Laboratory  1 

GAA260 ‐ Internship I  1 

GAA360 ‐ Internship II  1 

GAA380 ‐ Foodborne Pathogens  3 

GAA432 ‐ Field Trips   1 

GAG445 ‐ Special Topics in Agriculture and Food Sciences  0 

Electives  5  

GAA414 ‐ Waste Management in Food Industry  3 

GAG420 ‐ Renewable Energy  2 

GAG448 ‐ Agriculture and Sustainable Development  2 

NUT331 ‐ Community Nutrition  2 

NUT435 ‐ Preventive Nutrition and Public Health  2 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

Total  107 
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Engineering Diploma in Agricultural Engineering Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Accreditation 
This  program  is  accredited  by  the  Engineering  Accreditation 
Commission of ABET, http://www.abet.org 
Mission 
The  Engineering  Diploma  in  Agricultural  Engineering  supports  the 
mission  statement  the Department  of  Agricultural  Sciences  through 
high quality teaching, learning, research and services that benefit the future agricultural engineers and their 
community. It produces agricultural engineers with excellent education, strong engineering skills and ethics 
required to successfully meet the challenging and changing needs and demands of the sustainable agricultural 
domain. It also enables its students to become creative and innovative engineers, active leaders and dynamic 
citizens. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  will  perform  agricultural  engineering  tasks  at  an  appropriate  level  of  expertise  and  use 

collaborative skills and be willing  to accept  the ethical  responsibility  for  the social and environmental 
impacts of engineering practices. 

2. Formulate  and/or  design  a  system,  process  or  program  to  meet  desired  needs  in  order  to  solve 
technological problems in the various branches of agricultural sciences.  

3. Use  their  disciplinary  knowledge,  educational  depth,  and  breadth  to  deal  with  changing  career 
opportunities in agricultural and closely related industries. 

4. Promote  sustainable  agriculture  through  the  conservation  of  natural  resources  and  provide  advisory 
assistance and extension services to local and regional farmers on proper livestock production, processing 
and  crop  and  animal  production  and  protection,  ecology  and  environment,  landscaping  and  climate 
change. 

Student Outcomes 
1. An  ability  to  identify,  formulate,  and  solve  complex  engineering  problems  by  applying  principles  of 

engineering, science, and mathematics. 
2. An ability to apply engineering design to produce solutions that meet specified needs with consideration 

of  public  health,  safety,  and welfare,  as well  as  global,  cultural,  social,  environmental,  and  economic 
factors. 

3. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
4. An  ability  to  recognize  ethical  and  professional  responsibilities  in  engineering  situations  and  make 

informed  judgments,  which must  consider  the  impact  of  engineering  solutions  in  global,  economic, 
environmental, and societal contexts. 

5. An  ability  to  function  effectively  on  a  team  whose members  together  provide  leadership,  create  a 
collaborative and inclusive environment, establish goals, plan tasks, and meet objectives. 

6. An  ability  to  develop  and  conduct  appropriate  experimentation,  analyze  and  interpret  data,  and  use 
engineering judgment to draw conclusions. 

7. An ability to acquire and apply new knowledge as needed, using appropriate learning strategies. 
Degree Requirements 
This program requires 160 credits  for students entering at the sophomore  level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  18 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

FRN240 – French Communication Skills  3 

Core Courses  33 

CHM212 ‐ General Chemistry  
(course covering GE: SCIENCES and HEALTH) 

3 

MAT213 ‐ Single Variable Calculus  
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING and QUANTITATIVE REASONING) 

3 

MAT220 ‐ Differential equations   3 

PHY210 ‐ General Physics  3 

GAA215 ‐ Food Biochemistry  3 

GAA272 ‐ Food Biochemistry Laboratory  1 

BIO228 ‐ General Botany  3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

CSC205 ‐ Information Technology and Database Management  
(course covering GE: DIGITAL LITERACY and INFORMATION TECHNOLOGY) 

3 

GAA225 ‐ Molecular Diagnostics in Food Science  2 

GAA227 ‐ Food Microbiology  2 

GAA275 ‐ Laboratory of Molecular Diagnostics in Food Science   1 

GAA277 ‐ Food Microbiological Laboratory  1 

GAA334 ‐ Food Composition and Transformation  3 

GAA374 ‐ Food Composition and Transformation Laboratory  1 

Specialization  94 

GAA434 ‐ Agri‐Food Marketing  
(course covering GE: PSYCHOLOGY and SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

GAG202 ‐ Introduction to Agricultural Sciences  1 

GAG218 ‐ Field Work I S1  1 

GAG219 ‐ Field Work I S2  1 

GAG222 ‐ Geology   2 

GAG260‐ Internship I  1 

GAG303 ‐ Principles of Ecology and Environment  3 

GAG310 ‐ Botany and Systematics  2 

GAA316 ‐ Fluid Thermodynamics and Mechanics  2 

GAG324 ‐ Agrometeorology and GIS  3 

GAG325 ‐ Animal Physiology and Anatomy  2 

GAG328 ‐ Field Work II S1   1 

GAG329 ‐ Field Work II S2  1 

GAG242 ‐ Agricultural Zoology   3 

GAG274 ‐ Agricultural Zoology Laboratory  1 

GAG333 ‐ Rural Engineering and Technical Drawing  3 

GAG340 ‐ Pedology  2 

GAG342 ‐ Plant Physiology  2 

GAG343 ‐ Irrigation  3 

GAG344 ‐ Fertilization  2 

GAG360 ‐ Internship II  1 

GAG370 ‐ Pedology Laboratory    1 

GAG371 ‐ Plant Physiology Laboratory  1 

GAG372 ‐ Anatomy and Animal Physiology Laboratory  1 

GAG411 ‐ Agricultural Entomology  2 

GAG413 ‐ Phytopathology  3 
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GAG428 ‐ Field Work III S1  1 

GAG429 ‐ Field Work III S2   1 

GAG442 ‐ Zootechny  3 

GAG443 ‐ Arboriculture  3 

GAG444 ‐ Crop Production Systems  3 

GAG446 ‐ Animal Nutrition  2 

GAG472 ‐ Agricultural Entomology Laboratory  1 

GAG474 ‐ Animal Nutrition Laboratory  1 

GAG434 ‐ Field Visits II  1 

GAG445 ‐ Special Topics in Agriculture and Food Sciences  0 

GAG505 ‐ Pesticides  2 

GAG542 ‐ Hygiene and Veterinary Health  3 

GAG545 ‐ Landscape and Plant Engineering  3 

GAG546 ‐ Poultry Sciences  3 

GAG646 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

GAG414 ‐ Seminar for Agriculture Engineers  3 

GAG415 ‐ Theoretical Modeling of Food Systems  3 

GAG647 ‐ Biodiversity and Natural Resources Management  2 

GAG651 ‐ Genetic Engineering and Biotechnology  3 

GAG652 ‐ Genetic Engineering and Biotechnology Laboratory  1 

GAG460 ‐ Internship III  1 

GAG416 ‐ Accounting and Management of Agricultural Businesses 
(course covering GE: CAREER MANAGEMENT) 

3 

Electives  9 

GAA342 ‐ Food Packaging and Handling  2 

GAA425 ‐ Agri‐food Economy  2 

GAG412 ‐ Machinery and Food Industrial Control  3 

GAG420 ‐ Renewable Energy  2 

GAG425 ‐ Aquaculture  2 

GAG430 ‐ Apiculture  2 

GAG448 ‐ Agriculture and Sustainable Development  2 

GAG450 ‐ Integrated Water Resource Management  3 

GAG453 ‐ Insect Pests and Diseases of Crops in Lebanon  3 

GAG465 ‐ Agroforestry  3 

GAG554 ‐ Livestock Farming Systems  3 

GAG644 ‐ Aromatic and Medicinal Plants  3 

MGT220 ‐ Principles of Management  3 

GEN410 ‐ Engineering Projects Management  2 

GAG555 ‐ Agricultural and Environmental Legislations  3 

Capstone  6 

GAG696 ‐ Final Project I *  1 

GAG697 ‐ Final Project II  5 

Total  160 

* Course with minimum passing grade requirement of 70/100. 
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Academic Minors 
Minor in Biomedical Engineering 
Mission 
A minor in biomedical engineering is offered for all engineering students (electrical, computer, mechanical, 
chemical and civil engineering) at USEK. This minor will help students to expand their knowledge in the field 
of biomedical engineering and to apply their skills in the restraint environment of the medical field. 
Program Educational Objectives 
Students of this program will be better prepared to successfully pursue:  
1. Focused study leading to research or professional practice in biomedical engineering. 
2. Careers in biomedical engineering industries or related technical and professional fields. 
Program Outcomes 
a. Apply biomedical knowledge and skills in their professional career. 
b. Be familiar with complex systems in healthcare environments. 
c. Able to design and troubleshoot medical devices. 
Minor Requirements 
18 credits are necessary to fulfill requirements of the biomedical engineering minor: 3 credits from Group I 
courses, either 6 credits from Group II courses and 3 credits from Group IV or 3 credits from Group II and 6 
credits from Group IV, 6 credits from Group III courses. 

Group I 

GBM330 ‐ Biology for Biomedical Engineers  3 

GBM340 ‐ Physiology for Biomedical Engineers  3 

GBM502 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers  2 

GBM503 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers Laboratory  1 

GBM440 ‐ Biophysics for Biomedical Engineers  3 

GBM507 ‐ Biocompatibility and Biomaterials of Medical Devices  3 

GBM536 ‐ Nuclear Medicine and Radiotherapy  2 

Group II 

GBM401 ‐ Fundamentals of Biomedical Engineering  2 

GBM416 ‐ Medical Imaging Systems  3 

GBM501 ‐ Health and Hospitals Services  1 

GBM532 ‐ Regulation of Medical Devices  1 

Group III 

GBM451 ‐ Medical Instrumentation Design and Development  3 

GBM471 ‐ Medical Instrumentation Design and Development Lab  1 

GBM462 ‐ Biomedical Signal Analysis  3 

GBM472 ‐ Biomedical Signal Analysis Lab  1 

GBM537 ‐ Design of Medical Equipment  3 

GBM548 ‐ Applied Medical Image Processing  3 

GBM549 ‐ Applied Medical Image Processing Lab  1 

GBM417 ‐ Health Information Systems  3 

GBM520 ‐ Bioinformatics  3 

GBM530 ‐ Biomechatronics  3 

Group IV 

GBM509 ‐ Artificial Organs and Rehabilitation Engineering  3 

GBM538 ‐ Computational Multiscale Modeling of Medical Physics  3 

GBM539 ‐ Computational Multiscale Modeling of Medical Physics Lab  1 

GBM610 ‐ Biomechanics of Solids  3 

GBM611 ‐ Fluid Biomechanics  3 

GBM612 ‐ Modeling Techniques in Biomechanics  3 
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GBM613 ‐ Modeling Techniques in Biomechanics Lab  1 

Total  18 

 
Minor in Building Simulation 
Mission 
The mission of building  simulation  is  to prepare  students  for  a  lifelong professional  career, by providing 
personal development and engineering skills to analyze and design effective building management systems 
for complex buildings, based on a deep and  intuitive understanding of physical and mechanical behavior. 
Furthermore,  the program offers a good overview of  the  field and promotes  the ability  to co‐operate on 
teams, to communicate in an international environment and to lead project work. 
Program Educational Objectives 
1. To produce building services engineers capable of designing  low energy building solutions that provide 

comfortable, productive indoor environments for the building occupants. 
2. To produce building services engineers, with integrated building design knowledge, who understand the 

science, engineering, management relevant issues associated with buildings and their systems, through 
knowledge of environmental issues; global warming; sustainability and the impact of buildings upon these 
and the environment in general. 

3. To develop a strong approach to problem solving including resolution of conflicting goals through a series 
of design project modules and the generation, gathering and application of research knowledge. 

Program Outcomes 
a. A comprehensive understanding of building thermal performance and systems to control the internal 

environment of occupied spaces.   
b. A complete knowledge of those factors affecting human thermal comfort and air quality and in‐depth 

understanding of how these influence the design of a building and its engineering systems to serve the 
occupants.   

c. An understanding of architectural form in relation to space and energy usage.   
d. An ability to apply, and to critically appraise the results of, computing methods for the solution of 

problems. 
Minor Requirements 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

GMC451 ‐ Heat Transfer  3 

GMC461 ‐ Heating and Plumbing Systems Design  3 

GMC464 ‐ Fluid II  3 

GMC508 ‐ Computational Fluid Dynamics Lab  1 

GMC536 ‐ Air Conditioning  2 

GMC539 ‐ Computational Fluid Dynamics  3 

Total  18 

 
Minor in Computer Engineering 
Mission 
The minor in computer engineering is a program which aims to introduce students to fundamental hardware 
concepts such as  logic design, digital electronics and microprocessors as well as software concepts such as 
algorithmic, web programming, and database systems. Students will also learn how hardware and software 
interact,  for  example  in operating  systems. With  a minor  in  computer  engineering,  students will  receive 
preparation  for entry  into  the computer  industry and  they will become able  to apply efficient computing 
techniques in their primary field of study. 
Program Educational Objectives 
The computer engineering minor will:  
1. Provide an opportunity for students for entry into the computer industry. 
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2. Prepare students to become more effective at applying computing in their primary field of study. 
Program Outcomes 
a. An understanding of the computer hardware architecture. 
b. An ability to use computer hardware and software to solve engineering problems. 
c. An ability to design and implement software modules to meet desired needs. 
Minor Requirements 

Group I 
 

GEL311 ‐ Logic Design  3 

GEL314 ‐ Digital Electronics  2 

GEL372 ‐ Digital Electronics Laboratory  1 

GEL445 ‐ Microprocessors  3 

GIN300 ‐ Database Systems  3 

GIN321 ‐ Algorithmics  3 

GIN371 ‐ Database Laboratory  1 

GIN446 ‐ Web Programming  3 

Group II 
 

GIN314 ‐ Object Oriented Design  3 

GIN321 ‐ Algorithmics  3 

GIN421 ‐ Operating Systems  3 

GIN425 ‐ Software Engineering Design  3 

Electives ‐ Group II  6 or 7 

GIN300 ‐ Database Systems  3 

GIN371 ‐ Database Laboratory  1 

GIN400 ‐ Advanced Database Systems  3 

GIN446 ‐ Web Programming  3 

GIN450 ‐ Advanced Computer Architecture  3 

GIN527 ‐ Distributed Systems  3 

Total  18 or 19 

 
Minor in Electrical Installation 
Mission 
The mission of the minor in electrical installation is to prepare graduates with an integrative understanding of 
electrical installation issues in a safe and supervised environment. 
Program Educational Objectives 
1. Develop  creative  solutions  to problems and  conceive  innovative  approaches  in  the development and 

design of complex electrical installation plans. 
2. Adapt the solution between the client’s needs, the cost, environmental issues, and ethical responsibility. 
Program Outcomes 
a. Design and implement lighting, power, earthing, and lightning protection systems in buildings. 
b. Design  the electric plans corresponding  to phone, data,  fire,  intrusion, videophone, video monitoring, 

access control, distribution TV, sound, and home automation systems. 
Minor Requirements 

GEL312 ‐ Electric Power Systems  3 

GEL373 ‐ Electric Power Systems Laboratory  1 

GEL430 ‐ Electric Machines  3 

GEL440 ‐ Electrical Installation Design  2 

GEL473 ‐ Electric Machines Lab  1 

GEL531 ‐ Generation and Transport of Electrical Energy  3 

GEL537 ‐ Advanced Electrical Installations Design  2 
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Electives 
 

GCV320 ‐ Technical Drawings  1 

GEL340 ‐ Technical Drawing and Computer Aided Design  1 

GMC360 ‐ Mechanical Engineering Drawings  2 

Total  16 

 
Minor in Food Packaging and Distribution Multilinguali 
Mission 
The mission of  the minor  in  food packaging and distribution  is  to deliver  responsible graduates who  are 
conscious and professional  in dealing successfully with challenges related to this topic and who will have a 
positive impact on their communities and the food industries for the betterment of the quality of human life. 
This  will  be  achieved  by  providing  multidisciplinary  teaching,  learning  and  research  activities  on  the 
importance of packaging and distribution of  food commodities, the different  types of packaging and  their 
adequacy for specific types of food, food distribution techniques and conditions, the food supply chain, and 
food and packaging waste management. 
Program Educational Objectives 
Students will be able to:  
1. Assess  the  quality  and  efficiency  of  packaging  and  distribution  conditions  used  by  different  food 

industries. 
2. Support  food  industries  in  improving  their  food  quality  and  shelf‐life  by  implementing  sustainable 

alternatives to conventional food packages and distribution methods. 
3. Understand how the decisions they take as consumers, workers, stakeholders, citizens and policy makers 

affect human welfare. 
Program Outcomes 
a. Knowledge in appropriate concepts, theories and emerging methodologies related to food packaging 

and distribution. 
b. An artistic method in packaging design with functional traits, in terms of bioactive and biodegradable 

materials. 
c. Decision‐making capacity in the food supply chain with theories related to goods distribution and 

purchasing. 
d. A broad education necessary to understand the effect of food waste and packaging on human health 

and the result of sustainable alternatives on the economy, society and the environment. 
Minor Requirements 

ARG400 ‐ Packaging Design  2 

CHM420 ‐ Macromolecules, Polymers and Materials  3 

GAA337 ‐ Legislation and Standardization  3 

GAA342 ‐ Food Packaging and Handling  2 

GAA414 ‐ Waste Management in Food Industry  3 

TRA310 ‐ Transport and Logistics  3 

Total  16 

 
Minor in Material Sciences and Engineering 
Mission 
The mission of the material sciences and engineering minor is to observe how engineers discover holistic and 
effective solutions to unsustainable practices. The program provides a concrete background for students to 
become innovative future leaders in established manufacturing firms and new entrepreneurial ventures, and 
gives our graduates a blend of theory and practice by preparing them for this most demanding field. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Program Educational Objectives 
1. Providing students with a profound  (both detailed and broad) education  in  the domain of sustainable 

product creation. 
2. Preparing students for an international design, manufacturing or research career. 
3. Enabling students to present and defend scientific results. 
Program Outcomes 
a. Students will be capable of planning, designing and manufacturing products in a sustainable fashion in 

order to meet market demand.   
b. Students will be trained to apply all techniques, skills and modern engineering tools, which are required 

for engineering practice.   
c. Students will have a comprehensive understanding of engineering techniques and state‐of‐the‐art 

methods.   
d. Students will have an ability to apply, and to critically appraise the results of, computing methods for the 

solution of problems. 
Minor Requirements 

GMC310 ‐ Statics  3 

GMC260 ‐ Mechanical Engineering Graphics  3 

GMC440 ‐ Strength of Materials  3 

GMC445 ‐ Metallurgy  3 

GMC454 ‐ Manufacturing Technology  3 

GMC470 ‐ Manufacturing and Workshop Lab  1 

Total  16 

 
Minor in Petroleum and Natural Gas Engineering 
Mission 
A minor in petroleum and natural gas engineering is accessible to undergraduate majors in various fields of 
engineering. The mission of the petroleum and natural gas engineering minor  is to enhance the academic 
credentials of an engineering student in the field of exploration, development and production of oil and gas. 
Program Educational Objectives 
The petroleum engineering minor will: 
1. Provide an opportunity  for students  to enter careers  in areas of national need such as the petroleum 

industry. 
2. Prepare students for eventual postgraduate studies in petroleum engineering. 
Program Outcomes 
a. Students  will  acquire  essential  knowledge  in  petroleum  and  natural  gas  extraction,  particularly  in 

processes as they relate to drilling, characterization and production. 
b. Students will be introduced to petroleum engineering tools for analysis and computation. 
Minor Requirements 

GCH541 ‐ Fundamentals Petroleum Engineering  2 

GCH543 ‐ Drilling Engineering  3 

GCH552 ‐ Reservoir Characterization  3 

GCH579 ‐ Analysis of Petroleum Products Lab  1 

GCV410 ‐ Geology  3 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

Total  15 
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Minor in Process Engineering  
Mission 
The  minor  in  process  engineering  is  open  to  all  engineering  students  in  majors  other  than  chemical 
engineering. The mission of this minor is to provide a solid foundation in chemical engineering principles. 
Program Educational Objectives 
The process engineering minor will:  
1. Provide an understanding of basic chemical engineering principles, concepts, and methodologies and how 

they are applied to the design and performance of industrial processes. 
2. Offer an opportunity for students to find jobs in manufacturing, pharmaceuticals, healthcare, design and 

construction, pulp  and paper, petrochemicals,  food processing,  specialty  chemicals, microelectronics, 
electronic and advanced materials, and polymers. 

Program Outcomes 
a. Students will be able to define the principles of chemical engineering.   
b. Students will be able to analyze and emphasize the chemical process using computational and chemical 

engineering tools. 
Minor Requirements 

GCH355 ‐ Principles of Chemical Engineering  3 

GCH451 ‐ Unit Operation of Chemical Engineering  3 

GCH410 ‐ Physical Chemistry  3 

GCH412 ‐ Chemical Engineering Thermodynamics  3 

GMC430 ‐ Fluid Mechanics  3 

GMC451 ‐ Heat Transfer  3 

Total  18 

 
Minor in Sustainable Food Security Multilinguali 
Mission 
The mission of the minor in sustainable food security is to deliver responsible graduates who are conscious 
and professional  in dealing successfully with challenges  related  to  this  topic and who will have a positive 
impact on their communities and the food industries for the betterment of the quality of human life. 
This  will  be  achieved  by  providing  multidisciplinary  teaching,  learning  and  research  activities  on  the 
importance of macro‐ and micro‐ nutrients, as well as the microbiological and chemical content of different 
types of foods. 
Program Educational Objectives 
Students will be able to:  
1. Understand the importance of an appropriate and balanced diet, of strategies to control the proliferation 

of pathogenic microorganisms, and of laws and regulations related to food security.  
2. Assess the nutritional quality of different communities’ diets and the microbial and chemical quality of 

different types of foods.  
3. Implement nutritional diets appropriate to different groups of people, and implement standards, hygiene 

and manufacturing practices  crucial  to  support  individuals and  food  service entities  in providing  safe 
foods. 

Program Outcomes 
a. Develop knowledge in nutritional concepts and design healthy diets suitable for different types of 

people, with emphasis on providing safe food free of contamination. 
b. An ability to function on multidisciplinary teams and communicate information related to human 

nutrition, food production, quality control, standards and regulations. 
c. Design practices and flows related to the production of hygienic and safe food. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

375



 
 

 
Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ENGINEERING 

 

d. Knowledge of the basics of human rights in terms of access to safe food, and methods to achieve access 
to food in a sustainable manner. 

Minor Requirements 

GAA337 ‐ Legislation and Standardization  3 

GAA338 ‐ Food Quality Management  3 

GAA414 ‐ Waste Management in Food Industry  3 

GAA436 ‐ Food Toxicology  3 

GAG448 ‐ Agriculture and Sustainable Development  2 

NUT331 ‐ Community Nutrition  3 

PSY370 ‐ Counseling and Ethics  3 

Total  20 

 
Graduate Programs 
Master of Science in Biomedical Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Science in Biomedical Engineering program aims to prepare students for advanced study and 
research  in  biomedical  engineering.  The mission  of  the  program  is  to  sculpt  engineering with  skills  of 
designing, creating, analyzing innovative solutions and knowledge for improving healthcare lifestyle, devices, 
structures and facilities in Lebanon, the Middle East, and beyond. To achieve our educational mission, we 
reinforce our students with problem‐solving and communication skills, we fortify their ability to think and 
analyze critically, we strengthen their creative and experimentation skills and we support them to discover 
the innovative scientific and engineering solutions. 
Program Educational Objectives 
1. Advance the students in their careers through innovation, critical thinking, leadership, lifelong learning, 

proactivity and integrity.  
2. Prepare students to succeed in post‐graduate studies and industry employment in biomedical engineering 

or related fields. 
Program Outcomes 
a. Ability to shape careers by critical thinking,  leadership and managerial skills combined with  innovation 

and proactivity. 
b. Ability to tackle challenges in postgraduate or in industry employment in several biomedical fields. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

GBM600 ‐ Special Topic in Biomedical Engineering  3 

GBM605 ‐ Statistics and Clinical Cases  3 

GBM633 ‐ Biomedical Signal Analysis  3 

GBM634 ‐ Biomedical Signal Analysis Lab  1 

Specialization Courses – Approved electives  12 out of 34 

GBM512 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers  2 

GBM513 ‐ Biochemistry for Biomedical Engineers Lab  1 

GBM517 ‐ Biocompatibility and Biomaterials of Medical Devices  3 

GBM518 ‐ Applied Medical Image Processing  3 

GBM519 ‐ Applied Medical Image Processing Lab  1 

GBM529 ‐ Artificial Organs and Rehabilitation Engineering  3 

GBM620 ‐ Bioinformatics  3 

GBM612 ‐ Modeling Techniques in Biomechanics  3 

GBM613 ‐ Modeling Techniques in Biomechanics Lab  1 
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GBM621 ‐ Bioinformatics Lab  1 

GBM632 ‐ Regulation of Medical Devices  1 

GBM636 ‐ Nuclear Medicine and Radiotherapy  2 

GBM637 ‐ Design of Medical Equipment  3 

GBM638 ‐ Control of Biological and Drug Delivery Systems  3 

GBM639 ‐ Control of Biological and Drug Delivery Systems Lab  1 

GBM650 ‐ Hospital and Medical Equipment Planning  3 

Capstone  6 

GBM691 ‐ Thesis I  1 

GBM692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Chemical Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Science in Chemical Engineering program aims to prepare students for advanced study and 
research in chemical engineering. The main goal of the program is to provide a solid background of research 
fundamentals that will help chemical engineers to serve their society through research, education or other 
advanced activities. 
Program Educational Objectives 
1. Expand students’ knowledge and skills in chemical engineering. 
2. Prepare students to succeed in a doctoral program in chemical engineering or related fields. 
Program Outcomes 
a. Ability  to apply advanced  level knowledge and  skills  in  chemical engineering and  related engineering 

areas. 
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

Core Courses  2 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

GCH600 ‐ Special Topic in Chemical Engineering  3 

GMC520 ‐ Advanced Transport Phenomena  3 

Approved electives – (Petroleum OR Industrial Processes)  16 

Approved electives ‐ Petroleum  16 out of 31 

GCH575 ‐ Petroleum Refining Techniques  3 

GCH540 ‐ Conversion of Petroleum Products  3 

GCH620 ‐ Plant Design  3 

GCH625 ‐ Process Design and Control  3 

GCH640 ‐ Purification of Petroleum Products  3 

GCH652 ‐ Reservoir Characterization  3 

GCH653 ‐ Drilling Engineering  3 

GCH654 ‐ Production Technology  3 

GCH655 ‐ Reservoir Simulation  3 

GCH656 ‐ Field Development Planning  3 

GCH673 ‐ Analysis of Petroleum Products Lab  1 

Approved electives ‐ Industrial Processes  16 out of 30 

GCH530 ‐ Properties of Polymers  2 

GCH632 ‐ Water and Waste Treatment  3 

GCH642 ‐ Food and Pharmaceutical Processes  3 
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GCH643 ‐ Production and Processing of Metals  3 

GCH676 ‐ Advanced Chemical Engineering Thermodynamics  3 

GCH677 ‐ Mass Transport  3 

GCH678 ‐ Advanced Kinetics and Reactor Design  3 

GCH679 ‐ Mathematical Modeling  3 

GCH680 ‐ Unit Integration Design and Control  3 

GCH681 ‐ Process Integration Lab  1 

GMC544 ‐ Fluid Rheology  3 

Capstone  6 

GCH691 ‐ Thesis I  1 

GCH692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Civil Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Science in Civil Engineering program aims to prepare students for advanced study and research 
in civil engineering. The main goal of the program is to offer civil engineers a solid background of research 
fundamentals  that  helps  them  to  serve  their  society  through  research,  education  or  other  advanced 
activities. 
Program Educational Objectives 
1. Expand students’ knowledge and skills in civil engineering. 
2. Prepare students to succeed in a doctoral program in civil engineering or related fields. 
Program Outcomes 
a. Ability to apply advanced level knowledge and skills in civil engineering and related engineering areas. 
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

Core Courses  2 out of 4 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

GEN503 – Innovation and Entrepreneurship for Engineers  2 

Specialization Courses – Public Work  22 

Mandatory Courses  8 

GEN550 ‐ Finite Element Method  3 

CVE600 ‐ Seismic Design  3 

CVE601 ‐ Management and Site Organization  2 

Approved electives  14 out of 18 

CVE602 ‐ Urban planning   3 

CVE603 ‐ Bridges   3 

CVE604 ‐ Pavement Analysis, Design, and Maintenance  3 

CVE605 ‐ Special Structures  2 

CVE606 ‐ Offshore Structures   2 

CVE607 ‐ Highway and Road Design  3 

CVE608 ‐ Highway Construction  2 

Specialization Courses – Structures and Buildings  22 

Mandatory Courses  8 

GEN550 ‐ Finite Element Method  3 

CVE600 ‐ Seismic Design  3 

CVE601 ‐ Management and Site Organization  2 
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Approved electives  14 out of 18 

CVE610 ‐ Prestressed Concrete  2 

CVE611 ‐ Advanced Structural Analysis  3 

CVE612 ‐ Sustainable Construction  3 

CVE613 ‐ Steel and Mixed Structures   3 

CVE614 ‐ MEP Systems  2 

CVE615 ‐ Finishing   2 

CVE616 ‐ Maintenance, Rehabilitation and Retrofitting of Buildings  2 

CVE617 ‐ Building project  1 

Specialization Courses – Geotechnics  22 

Mandatory Courses  8 

GEN550 ‐ Finite Element Method  3 

CVE600 ‐ Seismic Design  3 

CVE601 ‐ Management and Site Organization  2 

Approved electives  14 out of 18 

CVE620 ‐ Underground Structures  2 

CVE621 ‐ Hydrogeology  2 

CVE622 ‐ Rock Mechanics   3 

CVE623 ‐ Geographic Information Systems  2 

CVE624 ‐ Soil Dynamics  3 

CVE625 ‐ Slope Stability, Excavation and Shoring  3 

CVE626 ‐ Geotechnics of Roads  3 

Specialization Courses – Hydraulics  22 

Mandatory Courses  8 

GEN550 ‐ Finite Element Method  3 

CVE600 ‐ Seismic Design  3 

CVE601 ‐ Management and Site Organization  2 

Approved electives  14 out of 18 

CVE605 ‐ Special Structures  2 

CVE621 ‐ Hydrogeology  2 

CVE630 ‐ Hydraulic Structures  2 

CVE631 ‐ Waste Water Treatment   3 

CVE632 ‐ Management and Economy of Water  3 

CVE633 ‐ Irrigation Network  3 

CVE634 ‐ Urban Hydraulics  3 

Specialization Courses – Transportation  22 

CVE602 ‐ Urban Planning   3 

CVE604 ‐ Pavement Analysis, Design, and Maintenance  3 

CVE607 ‐ Highway and Road Design  3 

CVE608 ‐ Highway Construction  2 

CVE640 ‐ Transportation Systems and Traffic Analysis  3 

CVE641 ‐ Statistical Methods for Transportation Data Analysis  2 

CVE642 ‐ Traffic Management Systems  3 

CVE643 ‐ Highway Safety  3 

Specialization Courses – BIM – Building Information Modelling  22 

Mandatory Courses  8 

CVE601 – Management and Site Organization  2 

CVE650 – BIM Fundamentals  3 

CVE651 – BIM Dimensions in Engineering  3 
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Approved Electives  14 out of 19 

CVE623 ‐ Geographic Information Systems  2 

CVE652 ‐ Smart Buildings and Infrastructures  3 

CVE653 ‐ BIM Data Mining & Analytics  3 

CVE654 ‐ Parametric Modelling in BIM  3 

CVE655 ‐ BIM‐Enabled Sustainable Buildings  3 

Pre‐approved 600 level engineering course  2 

Pre‐approved 600 level engineering course  3 

Capstone  6 

CVE691 ‐ Thesis I  1 

CVE692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Communication Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik  
Double Degree with Université de Bordeaux 

Mission 
The  mission  of  the  Master  of  Science  in  Communication 
Engineering program is to expand students’ knowledge and skills 
and  prepare  them  to  succeed  in  doctoral  programs  in 
communications engineering or related fields. 
Program Educational Objectives 
Graduates will: 
1. Advance in their careers as highly skilled professional engineers, researchers, educators or 

entrepreneurs amid technological changes. 
2. Demonstrate expertise and leadership in different fields of communications engineering and contribute 

to the development of the telecommunications sector. 
Program Outcomes 
a. Ability to apply advanced level knowledge and skills in signal processing, telecommunications, and related 

engineering areas.  
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

 Core Courses  13 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

GRT600 ‐ Special Topic in Telecommunications  3 

GRT555 ‐ Mobile Communications  3 

GRT575 ‐ Mobile Communications Lab  1 

GRT631 ‐ Digital Image Processing  3 

GRT671 ‐ Digital Image Processing Lab  1 

Specialization Courses – Approved electives  11 out of 27 

GRT548 ‐ Security of Fixed and Mobile Networks  3 

GRT551 ‐ Optical Communications  2 

GRT552 ‐ Network Modeling  2 

GRT553 ‐ Telephony  3 

GRT557 ‐ Information Theory and Coding  3 

GRT576 ‐ Network Modeling Lab  1 

GRT632 ‐ Antennas, Radars and GPS  3 

GRT633 ‐ Advanced Communication Systems  3 
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GRT634 ‐ Video Compression  2 

GRT635 ‐ Advanced Networks Architectures  3 

GRT672 ‐ Advanced Transmission Systems Lab  1 

GRT673 ‐ Advanced Networks Architectures Lab  1 

Capstone  6 

GRT691 ‐ Thesis I  1 

GRT692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Computer Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Science in Computer Engineering program aims to prepare students for advanced study and 
research in computer engineering. It provides a strong foundation that is needed to design, develop and use 
computer  systems. The main  goal of  the program  is  to offer  computer engineers  a  solid background of 
research fundamentals that helps them to serve their society through research, education or other advanced 
activities. 
Program Educational Objectives 
1. Expand students’ knowledge and skills in computer engineering. 
2. Prepare students to succeed in a doctoral program in computer engineering or related fields. 
Program Outcomes 
a. Ability  to apply advanced  level knowledge and skills  in computer engineering and  related engineering 

areas. 
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

GIN540 ‐ Advanced Database Systems  3 

GIN541 ‐ Advanced Database Systems Lab  1 

GIN600 ‐ Special Topic in Computer Engineering  3 

GIN624 ‐ Distributed Systems  3 

Specialization Courses – Approved electives  12 out of 22 

GEL559 ‐ Microcontrollers  3 

GEL577 ‐ Microcontrollers Lab  1 

GIN510 ‐ Advanced Computer Architecture  3 

GIN622 ‐ Computer Network Security  3 

GIN623 ‐ Planning and Configuration of Computer Networks  3 

GIN625 ‐ Mobile Devices Programming  2 

GIN632 ‐ Artificial Intelligence  3 

GRT635 ‐ Advanced Networks Architectures  3 

GRT673 ‐ Advanced Networks Architectures Lab  1 

Capstone  6 

GIN691 ‐ Thesis I  1 

GIN692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 
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Master of Science in Electrical and Electronics Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Master of Science in Electrical and Electronics Engineering is to prepare professionals for 
advanced careers in private and public sectors and/or doctoral studies related to electrical and electronics 
engineering. 
Program Educational Objectives 
1. Develop creative solutions to problems and conceive innovative approaches in developing and designing 

complex electrical and electronic circuits, devices and systems. 
2. Prepare students to succeed  in a doctoral program  in electrical and electronics engineering or related 

fields. 
Program Outcomes 
a. Ability to apply advanced level knowledge and skills in electrical and electronics engineering and related 

engineering areas. 
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

Core Courses  2 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

Specialization  10 

GEL600 ‐ Special Topic in Electrical and Electronics Engineering  3 

GEL620 ‐ Digital and Non‐Linear Control  3 

GEL631 ‐ Generation and Transport of Electrical Energy  3 

GEL671 ‐ Digital and Non‐Linear Control lab  1 

Approved electives  12 out of 24 

GEL553 ‐ Robotics  3 

GEL559 ‐ Microcontrollers  3 

GEL577 ‐ Microcontrollers Lab  1 

GEL621 ‐ Machine Learning Control  2 

GEL622 ‐ Industrial Programming  2 

GEL632 ‐ Renewable Energy  3 

GEL633 ‐ Mechatronics  3 

GEL636 ‐ Industrial Maintenance  2 

GEL638 ‐ Machines Diagnosis Methods  3 

GEL672 ‐ Industrial Programming Lab  1 

GEL673 ‐ Renewable Energy Lab  1 

Capstone  6 

GEL691 ‐ Thesis I  1 

GEL692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Enology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master  of  Science  in  Enology  supports  the mission  statement  of  both  the Department  of Agri‐Food 
Sciences and the School of Engineering through multidisciplinary teaching, learning and research activities in 
Enology. The mission of the Master degree is to produce socially and ethically responsible graduates who are 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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leaders in dealing successfully with national and global enology challenges and who will have a positive impact 
on their communities and the wine industries. 
Program Educational Objectives 
Graduates will: 
1. Implement viticultural and enological practices and techniques in terms of production. 
2. Develop  self‐learning,  practical  proficiency  and  teamwork  in  enology  and  contribute  effectively  in 

multidisciplinary exploratory and production teams. 
3. Define production strategies and technical itineraries related to wine marketing. 
4. Conduct experimental and research projects in vine and wine sectors. 
Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop strategic choices in terms of viticulture and enological practices. 
b. Design and conduct experiments, as well as analyze and interpret data. 
c. Identify, formulate, and solve problems in wine industry.  
d. Communicate effectively. 
e. Acquire a knowledge of contemporary issues. 
Degree Requirements 

Core Courses  7 

GAA615 ‐ Seminar for Food Engineers  3 

GAA560 ‐ Internship  1 

STA515 ‐ Statistical Analysis Methods  3 

Specialization  21 

ENO505 ‐ Wine and Terroirs  3 

ENO511 ‐ Viticultural Practices  3 

ENO523 ‐ Microbiology and Fermentation  3 

ENO525 ‐ Wine Tasting and Sensory Evaluation  3 

ENO527 ‐ Chemical Composition of Musts and Wines  3 

ENO611 ‐ Winemaking Technologies   3 

ENO621 ‐ Wine Global Market and International Law  3 

Elective  3 

ENO501 ‐ Arak, Sparkling Wine and Spirits Processing  3 

Capstone  6 

ENO690A ‐ Thesis I  1 

ENO690B ‐ Thesis II  5 

Total  37 

 
Master of Science in Food Engineering Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik and Zahlé 

Mission 
The Master of Science in Food Engineering supports the mission statements of both the Department of Agri‐
Food  Sciences  and  the  School  of  Engineering  through multidisciplinary  teaching,  learning  and  research 
activities in food science. The mission of the Bachelor degree is to produce socially and ethically responsible 
graduates who are  leaders  in dealing successfully with national and global food and health challenges and 
who will have a positive impact on their communities and the food industries for the betterment of the quality 
of human life. 
Program Educational Objectives 
Graduates will: 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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1. Invest  the  scientific  and  engineering  skills  acquired  throughout  their  studies  to meet  the  emerging 
challenges in the food industry. 

2. Develop self learning, practical proficiency and team work in food processing techniques and contribute 
effectively in multidisciplinary exploratory and production teams. 

3. Produce safe food of high quality and nutritional values according to the latest national and international 
standards. 

4. Innovate  and  design  new  products  through  the  development  of  new  processing  techniques  while 
considering their environmental effects and recycle food wastes. 

Program Outcomes 
Students will: 
a. Apply knowledge of mathematics, science, and engineering. 
b. Design and conduct experiments, as well as analyze and interpret data. 
c. Design  a  system,  component,  or  process  to meet  desired  needs within  realistic  constraints  such  as 

economic, environmental, social, political, ethical, health and safety, manufacturability, and sustainability. 
d. Identify, formulate, and solve engineering problems.  
e. Communicate effectively. 
f. Acquire  the broad education necessary  to understand  the  impact of engineering solutions  in a global, 

economic, environmental, and societal context. 
g. Recognize the need for, and an ability to engage in life‐long learning. 
h. Acquire a knowledge of contemporary issues. 
i. Use the techniques, skills, and modern engineering tools necessary for engineering practice. 
Degree Requirements 

Core Courses  9 

GAA615 ‐ Seminar for Food Engineers  3 

GAA617 ‐ Modeling of Food Systems  3 

GAA515 ‐ Advanced Statistical Analysis   3 

Specialization   23 

GAA511 ‐ Food Structure and Formulation  3 

GAA513 ‐ Microbiological and Enzymatic Engineering  3 

GAA520 ‐ Workshops in Food Engineering  1 

GAA523 ‐ Food Innovation and Development   3 

GAA527 ‐ Machinery and Food Industrial Control  3 

GAA529 ‐ Advanced Food Engineering  3 

GAA619 ‐ Quality Assurance and Consumer Health  3 

GAA560 ‐ Internship  1 

GAA645 ‐ Agricultural Businesses Management  3 

Electives  6  

Pre‐approved 500 level Elective course  3 

ENO523 ‐ Microbiology and Fermentation  3 

ENO525 ‐ Wine Tasting and Sensory Evaluation  3 

ENO527 ‐ Chemical Composition of Musts and Wines  3 

ENO611 ‐ Winemaking Technologies   3 

MGT501 ‐ Management  3 

Capstone  6 

GAA695A – Thesis I  1 

GAA695B ‐ Thesis II  5 

Total  44 
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Master of Science in Mechanical Engineering 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master  of  Science  in Mechanical  Engineering  program  provides  a  graduate  program  leading  to  a 
professional mechanical engineering degree with a concentration in solid mechanics, thermal mechanics and 
mechatronics. The Department of Mechanical Engineering has  active  research  interests  in  the  following 
areas:  composites  and  structured materials,  computational  fluid  dynamics  and  heat  transfer,  advanced 
manufacturing, machinery design, control theory, design of thermal systems, knowledge‐based engineering 
systems, noise control and vibration,  robotics and automation, nano/micro system modeling, design and 
fabrication and sustainable energy. 
Program Educational Objectives 
The objectives of the Master's Program in Mechanical Engineering are to teach students strategies, methods 
and techniques to: 
1. Practice mechanical engineering in support of the design of engineered systems through the application 

of the fundamental knowledge, skills, and tools of mechanical engineering. 
2. Enhance  their  skills  through  formal  education  and  training,  independent  inquiry,  and  professional 

development. 
3. Successfully pursue graduate degrees at the Ph. D. level. 
Program Outcomes 
a. Determine  a  span of  knowledge  and  fundamental  application of mechanical  engineering  and  related 

engineering areas. 
b. Demonstrate a depth of knowledge  in a chosen focus area of mechanical engineering or related areas, 

and an ability to work independently to complete a thesis. 
Degree Requirements 

Core Courses  2 

GEN516 ‐ Scientific English  2 

Specialization Courses – Mechatronics  22 

Mandatory Courses  12 

GEL620 ‐ Digital and Non‐Linear Control  3 

GEL642 ‐ Microprocessor Systems  3 

GEL671 ‐ Digital and Non‐Linear Control Lab  1 

GEL677 ‐ Microprocessor Systems Lab  1 

GMC660 ‐ Mechatronic Systems  3 

GMC674 ‐ Mechatronic Systems Lab  1 

Approved electives  10 out of 23 

GEL530 ‐ Electric Machines  3 

GEL553 ‐ Robotics  3 

GEL570 ‐ Electric Machines Lab  1 

GMC640 ‐ Hydraulic and Pneumatic Power  2 

GMC661 ‐ Orbital Mechanics  3 

GMC662 ‐ Biomechanics of Human Movement  3 

GMC665 ‐ Smart Materials  3 

GMC675 ‐ 3D Modeling and Graphics Lab  1 

GMC676 ‐ Stability and Control Lab  1 

GMC540 ‐ Internal Combustion Engines  3 

Specialization Courses – Energy and Thermal Fluid  22 

Mandatory Courses  12 

GMC607 ‐ Renewable Energy Systems  3 

GMC608 ‐ Renewable Energy Systems Lab  1 

GMC639 ‐ Computational Fluid Dynamics  3 
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GMC655 ‐ Thermal Mechanical Design  3 

GMC670 ‐ Advanced Energy Systems Lab  1 

GMC671 ‐ Computational Fluid Dynamics Lab  1 

Approved electives  10 out of 33 

GMC543 ‐ Energy Production  3 

GMC624 ‐ MEP Design & Modeling  3 

GMC550 ‐ Turbomachinery   3 

GMC609 ‐ Micro and Nanoscale Fluid Mechanics  3 

GMC617 ‐ Statistical Thermodynamics  3 

GMC635 ‐ Refrigeration  2 

GMC640 ‐ Hydraulic and Pneumatic Power  2 

GMC675 ‐ 3D Modeling and Graphics Lab  1 

GMC535 ‐ Air Conditioning  2 

GMC540 ‐ Internal Combustion Engines  3 

GMC616 ‐ Design for pressure vessels, piping and pipeline  3 

GMC632 ‐ Advanced Mechanics of Transfers  2 

GMC630 ‐ Acoustics  3 

Specialization Courses – Solid Mechanics  22 

Mandatory Courses  12 

GEN550 ‐ Finite Element Method  3 

GMC545 ‐ Advanced Manufacturing Techniques  2 

GMC612 ‐ Advanced Manufacturing Techniques Lab  1 

GMC625 ‐ CAD/CAM  3 

GMC626 ‐ CAD/CAM Lab  1 

GMC673 ‐ Computational Solid Mechanics Lab  1 

GMC675 ‐ 3D Modeling and Graphics Lab  1 

Approved electives  10 out of 28 

GMC54 ‐ Machinery Design  3 

GMC546 ‐ Continuum Mechanics  3 

GMC616 ‐ Design for Pressure Vessels, Piping and Pipeline  3 

GMC622 ‐ Steel Structures Design  3 

GMC630 ‐ Acoustics  3 

GMC653 ‐ Mechanics of Fracture and Fatigue  3 

GMC663 ‐ Advanced Strength of Materials and Applied Elasticity  3 

GMC540 ‐ Internal Combustion Engines  3 

GMC640 ‐ Hydraulic and Pneumatic Power  2 

GMC642 ‐ Composite Materials  2 

Capstone  6 

GMC691 ‐ Thesis I  1 

GMC692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 

 
Master of Science in Petroleum Engineering  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Science in Petroleum Engineering aims at expanding, strengthening and integrating knowledge 
and understanding of the upstream sector of the petroleum industry. The program educates engineers for 
the petroleum industry based on earth and physical sciences, computer‐based methods, design, economics 
and engineering aspects of oil and natural gas extraction. The mission of  the program  is also  to prepare 
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students to succeed in a doctoral program in the extraction and field processing of petroleum and natural 
gas and to satisfy industry demand for Lebanese petroleum engineers with special education in the oil and 
gas industries. 
Program Educational Objectives 
1. Expand students’ knowledge and skills in petroleum engineering. 
2. Prepare students to succeed in a doctoral program in petroleum engineering or related fields. 
Program Outcomes 
a. Ability to predict reservoir behavior and to maintain and improve oil and gas production.  
b. Ability to ethically conduct applied research and engineering design with professional written and oral 

communication skills. 
Degree Requirements 

Specialization   24 

GCH631 ‐ Fundamentals of Petroleum Engineering  2 

GCH653 ‐ Drilling Engineering  3 

GCH654 ‐ Production Technology  3 

GCH655 ‐ Reservoir Simulation  3 

GCH657 ‐ Well Testing  2 

GCH658 ‐ Petroleum Geology  2 

GCH659 ‐ Formation Evaluation  3 

GCH660 ‐ Reservoir Engineering  3 

GCH661 ‐ Petroleum Law and Economics  2 

GCH670 ‐ Petroleum Laboratory  1 

Capstone  6 

GCH691 ‐ Thesis I  1 

GCH692 ‐ Thesis II  5 

Total  30 
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Course Descriptions 
BIO211   Cell Biology  3 cr. 
In this course students will study the structures and  functions of prokaryotic and eukaryotic cells. We will focus on eukaryotic cells by examining 
different areas of cell biology  including: plasma membrane and organelles structures and  functions, cellular communication, the cell cycle and  its 
regulation, as well as synthesis and function of macromolecules such as DNA, RNA, and proteins. 
BIO228  General Botany  3 cr. 
The  course  has  two  parts:  plant  histology  and  biology. Histology  is  the  study  of meristems,  parenchyma  and  plant  tissues,  their  origins,  their 
characteristics, and roles. Plant biology looks at the lower and higher plants, their characteristics and their classifications. 
CHM212  General Chemistry  3 cr. 
The purpose of this course is to present a general outline on chemistry. Through this course chemistry is introduced in its various aspects: the structure 
of the atom, the various models, and the properties of the elements in the periodic table; various chemical bonds, the Lewis structure, VSEPR rules; 
thermochemistry, thermodynamics and chemical equilibrium; kinetic chemistry, reactions rate orders, the Arrhenius law; solutions chemistry, acids 
and  bases  and  various  acid  base  equilibrium;  complexation,  liquid  solid  equilibrium  and  solubility  product;  and  Oxydoreduction  titration  and 
electrochemical cells. 
CHM270  Laboratory of General Chemistry  1 cr. 
Pre‐requisites  CHM212 Or CHE212 Or CHM210 Or CHE210    
The  general  chemistry  laboratory  aims  to  develop  different  skills  for  the  practical  application  of  theoretical  knowledge  of  general  chemistry. 
Techniques to be  learned: preparation and dilution of solutions, experimental verification of the Nernst equation, realization of different types of 
acid‐base  and  redox  titration  by  volumetric,  calorimetric,  pH‐metric or  potentiometric monitoring,  and  the  study of  solubility  and  precipitation 
reactions and characterization of ions present in a given matrix. The goal of the lab course is to ensure that students are capable of understanding the 
chemical concepts and to carry out experiments safely and carefully in the laboratory, to obtain data accurately and to manipulate the data correctly. 
CHM420  Macromolecules, Polymers and Materials  3 cr. 
The purpose of this course is to introduce the field of polymers and the very large world of plastics to students. The various methods of synthesis 
and the types of classification of the polymers and copolymers will be detailed. The course then looks at physicochemical properties (structural and 
geometric? mechanical? thermal, electrical) and various additives used in the manufacture of plastics (plasticizers, fillers, lubricants, stabilizers) will 
be presented. The kinetic and thermodynamic data of the various steps in the reactions of polymerization and copolymerization will be studied 
(anionic, cationic and radical). The composition and structure of the copolymers will be evaluated according to the reactivity ratios. 
CSC205  Information Technology and Database Management  3 cr. 
This course introduces the role of information systems in business organizations with a focus on their application. It also emphasizes the fundamentals 
of database development and provides hands‐on experience in designing and developing databases to meet organizational goals through instruction 
in database management and design. The scope of instruction will include database concepts, data modeling, relational and database development. 
ECO350  Engineering Economics  3 cr. 
This course presents the theory and application of the fundamentals of Engineering Economy and the methodology of economic decision analysis. 
Students will be required to learn the theoretical foundations of various principles of economic analysis and how they can be applied to solve problems 
encountered in industry and business. 
ENO501   Arak, Sparkling Wine and Spirits Processing  3 cr. 
This course covers the production of sparkling wines and the main types of spirits including Arak, Vodka, Whisky, Gin, Rum, Brandy and Tequila. It 
includes detailed information on regions of production, methods of production, commercial considerations and legal and business issues. 
ENO505   Wine and Terroirs  3 cr. 
The aim of this course is to consolidate the students’ knowledge about the Lebanese and the worldwide terroirs. In this course, presentations will be 
made about the terroir characteristic (soil, climate, grape variety), the relationship between wine and terroir, the specific oenological practices, as 
well as  the appellations of each wine region. The regions covered  in this course are: Lebanon  (as one appellation), the appellations of Bordeaux, 
Bourgogne, Rhône Valley, Languedoc Roussillon, South‐west of France, Champagne, Douro valley (Portugal), La Rioja (Spain) and Nappa Valley (USA). 
ENO511   Viticultural Practices  3 cr. 
This course covers the current practices for establishing a vineyard and maintaining its vigor and productivity. Topics covered include soil analysis, 
varietal selection, rooting cuttings, grafting and planting. The course also details the cultural practices in viticulture such as irrigation, fertilization, leaf 
removal, plowing, pruning, trellising, and phytosanitary treatments. 
ENO523   Microbiology and Fermentation  3 cr. 
This course details the microbial ecosystem from grapes to wines, the biology and growth of yeasts and bacteria. It covers alcoholic and malolactic 
fermentation processes as well as the conditions for better progress of these fermentations. This course also addresses the spoilage microorganisms, 
in addition to the selected productive microorganisms. It discusses the techniques and means for monitoring microbial stability: sulphuring, thermal 
destruction and  filtration. The optimal conditions  for wine packaging, conservation and storage will be discussed. Lab sessions will complete  this 
course. 
ENO525   Wine Tasting and Sensory Evaluation  3 cr. 
This course  identifies and describes basic tastes, aromas and flavors  in wines using reference standards as well as a variety of types and styles of 
commercial wine. Through lectures and guided tastings and discussions, students will evaluate the sensory properties of wine using methods explained 
in class. In addition, students will come away with an objective and analytical approach to sensory evaluation. They will also gain an appreciation of 
the importance of sensory evaluation to a successful winemaking business. 
ENO527   Chemical Composition of Musts and Wines  3 cr. 
This course describes  the different chemical compounds present  in musts and wine.  It deals with the  influence of different natural and technical 
conditions on the base material, and the evolution reactions affecting the final product. Laboratory sessions will be conducted to provide students 
with a hands‐‐on experience in the analysis of wine. 
ENO611   Winemaking Technologies   3 cr. 
This course covers the practical aspects imposed in the processing of red wines (traditional and technological), white wines (dry and soft) and rosé 
wines (bleeding and press). This course details the preparation of juice / must, maceration steps, briefly the alcoholic and malolactic fermentation, 
aging in barrels, clarification, assemblies and the storage of finished product. The course also includes visits to wineries in Lebanon. 
ENO621   Wine Global Market and International Law  3 cr. 
This course provides students with insights into the nature, structure, functional mechanisms, and the complexities of the world's wine market, with 
emphasis on markets that are of strategic importance. Also, it examines key drivers in the world wine market and their impact on wine export dynamics 
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and characteristics. In addition, the course highlights wine consumer behavioral aspects and successful marketing strategies employed in the wine 
consuming markets. 
ENO690A   Thesis I  1 cr.  
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to Enology. Building upon prior coursework, 
students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, and detailed methodology to address practical challenges in 
the field. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
ENO690B  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites  ENO690A   
Building on ENO690A, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, 
and apply their findings to solve real‐world challenges in Enology. The course emphasizes producing a professionally relevant thesis, integrating applied 
techniques and  industry standards. The course culminates  in a formal thesis defense, where students present their findings and engage  in critical 
discussion with a faculty committee 
GAA212  Introduction to Food Industry  1 cr. 
This course provides an introduction to the food sector from both historical and modern perspectives. It highlights the important role of food scientists 
in bringing a product from farm to fork. This course also offers a summary of the different areas of study (food processing, food safety, food analysis, 
food product development, food management and food engineering) and career opportunities within this industry, with a special focus on Lebanon 
and the Middle East. 
GAA215  Food Biochemistry  3 cr. 
The course covers the structure, function and associated biochemical metabolic pathways of food macromolecules; specifically, carbohydrates 
(monosaccharides, disaccharides, oligosaccharides, polysaccharides), lipids (acylglycerides, fatty acids, waxes, complex and derived lipids), and 
proteins (amino acids, primary, secondary, tertiary and quaternary structures of proteins). Included also is the chemistry of water, its physical‐
chemical properties and interactions with biomolecules. Additionally, an overview of some of the reactions and changes in food components which 
occur during processing, handling and storage will be presented (foods from plant and animal origin). The presence and role of enzymes in foods, 
particularly as related to food spoilage will be discussed (e.g., enzymatic browning). The biochemical changes in untreated and treated foods (e.g., 
meat, fish, fruits, vegetables, cereals, milk, beer, bread, etc…) are also discussed. Students will be briefly introduced to the concept of bioenergetics. 
GAA227  Food Microbiology  2 cr. 
Co‐requisites  GAA277   
Pre‐requisites  BIO211   
This course  is a  study of  the  fundamentals of  food microbiology,  including  its history, classifications,  spores and  their  importance, and  the most 
common and serious pathogenic food microorganisms. Fermentation, spoilage and control methodology are also discussed. 
GAA260  Internship I  1 cr. 
This introductory internship is an individualized program whereby students are apprenticed to proper officials to gain practical experience in 
agricultural and/or food facilities. It provides opportunities to apply skills, concepts and theories in a practical context. 
GAA272  Food Biochemistry Lab  1 cr. 
These laboratory sessions, which accompany GAA215, provide hands‐on experience in analyzing and understanding the structure, function, and 
biochemical properties of food macromolecules. Students will explore the physical and chemical properties of carbohydrates, lipids, and proteins 
and their interactions with water and other components. 
GAA275  Laboratory of Molecular Diagnostics in Food Science  1 cr. 
Co‐requisites  GAA225   
Pre‐requisites  BIO211   
These laboratory sessions, which accompany GAA 225, enable students to extract, quantify and qualify DNA in a bacterial culture using electrophoresis. 
PCR using  specific and non‐specific primers,  in addition  to RAPD and SDS‐PAGE protein extraction  techniques, are performed.   Methods of data 
interpretation and basic principles of bioinformatics are explained as well. 
GAA277   Food Microbiological Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA227   
Pre‐requisites  BIO211   
These  laboratory sessions, which accompany GAA 227, provide students with a technical experience of the preparation of  liquid and solid culture 
media (differential, enriched, specific and selective). They deal with inoculation, incubation and enumeration of microorganisms found in liquid and 
solid food products. Staining procedures and biochemical tests such as ELISA and AGID are also performed. 
GAA312   Physical Chemistry and Sensorial Properties of Foods  3 cr. 
Co‐requisites  GAA372   
Pre‐requisites  CHM 212   
This  course  deals with  the  concepts  and  principles  of  physico‐chemical  experiments  and  analysis,  in  addition  to  the  analytical  techniques  and 
instruments used in this type of analysis. It includes all the theoretical and practical information related to the implementation of sensory sessions and 
tests, and the collection and interpretation of sensory information, including statistical treatments. This course also emphasizes the industrial approach 
to follow in order to design a new food product and the sensory analysis involved in this step. 
GAA316   Fluid Thermodynamics and Mechanics  2 cr. 
Pre‐requisites  PHY210   
This course covers the  laws of thermodynamics and explains the exchange of mechanical  (work) and thermal (heat) energy between the external 
environment and the food system. It deals with concepts such as the conservation of energy in processes, the direction of spontaneous change, the 
limited efficiency in converting heat into useful power, and tradeoffs between equilibrium thermodynamics and kinetics when designing processes. 
Equations of state are also explained to model fluids and calculate their thermodynamic properties. 
GAA327   Heat and Mass Transfer  3 cr. 
Pre‐requisites  GAA316    
This course studies heat transfer by conduction (flat, cylindrical and spherical walls), convection (with and without phase change), by radiation and by 
molecular diffusion in foods and their processing systems. It deals with the turbulent system, mass transfer coefficients, the theory of two films and 
transfer at the interface. The course also emphasizes chemical kinetics (reaction speed and order) and the Arrhenius equation, with an interpretation 
of kinetic data. 
GAA333   Food Production Management  3 cr. 
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This course helps students to understand strategic issues related to the management of a food chain, and to consider the elements of management 
that make up this chain. It also aims to train responsible staff for the production units as well as decision‐makers in terms of cost, time, quantity and 
quality. The course provides students with an ability to lead a team and a capacity for analysis and synthesis. 
GAA334  Food Composition and Transformation  3 cr. 
Co‐requisites  GAA374   
Pre‐requisites  CHM212    
This course describes food as a complex system defined by an aqueous phase, a three‐dimensional matrix of a protein, fat and/or carbohydrate nature, 
in addition  to dispersed elements.  It deals with  foods obtained  from  the primary processing of agricultural products, and  their composition. The 
principles of extraction and characterization of some food biomolecules resulting from these products are developed, as well as the chemical and/or 
enzymatic methods used in order to develop new food products. 
GAA337   Legislation and Standardization  3 cr. 
This course provides in detail knowledge of national and international legislation, the integration of concepts of hygiene and food safety in production 
procedures, and the standards applied to each food product. It is concerned with traceability and specifically highlights the role of traceability in food 
safety. The course deals with the importance and development of food related legislation, standards and the Codex Alimentarius among others. 
GAA338   Food Quality Management  3 cr. 
This course introduces the importance of quality management for an organization and the necessity for orientation towards total quality. It deals with 
the main tools of quality assurance which are used both at the product design and operational  levels of the firm, such as HACCP (Hazard Analysis 
Critical Control Points) and ISO series (International Standard Organization).  
The course also covers preliminary strategies, risks, internal control and the responsibilities of auditors. 
GAA342  Food Packaging and Handling  2 cr. 
This course covers three parts: materials, systems and their applications. The first part describes the properties, manufacture and function of metal, 
glass, paper and plastic packaging. The second part covers food packaging systems and equipment, including cleaning, forming, filling and assembly of 
packaging materials. The final part of the course focuses on the food packaging applications including aseptic packaging, food/packing interactions, 
sealing integrity, active packaging, studies on shelf life and packets handling. 
GAA357   Molecular Gastronomy  2 cr. 
Co‐requisites  GAA377 or AGT377   
This course deals with introductory concepts in the culinary arts (formulation, food habits of consumers), and is a midway between gastronomy and 
food science. It enables students to understand the physico‐chemical principles of culinary processes and the main interactions with ingredients, in 
order to acquire analytical thinking on culinary innovation. 
GAA360  Internship II  1 cr. 
This specialized internship involves off‐‐campus work providing training opportunities for the practicum experiences with specific hands‐‐on training 
and know‐how in almost every discipline of food sectors. It allows students to apply skills, concepts and theories in a practical context. 
GAA372  Physical Chemistry and Sensorial Properties of Foods Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA312   
Pre‐requisites  CHM212   
These laboratory sessions, which accompany GAA 312, give students a hands‐‐on experience of the laboratory tests performed to assay the vitamins 
and minerals in selected food products. Determination of lipids, carbohydrates and ethanol using chromatography is carried out as well. Furthermore, 
sensory analysis sessions are organized and statistical analysis of sensory data is performed. 
GAA374  Food Composition and Transformation Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA334   
Pre‐requisites  CHM212   
These  laboratory  sessions, which accompany GAA 334, enable  students  to evaluate  the  composition of various  food products  through different 
techniques  used  in  the  laboratories.  Experiments  include  moisture  and  water  activity,  carbohydrate  and  protein  analysis,  fat  analysis  and 
characterization, rheology, and nitrite determination. 
GAA377   Molecular Gastronomy Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA357   
These laboratory sessions, which accompany GAA 357, give students the opportunity to understand the functional properties of ingredients and the 
mechanical changes taking place in them. Stability of emulsions, particle shaping using substances such as sodium alginate and proteolytic enzymes 
are covered as well. At the end of the course, the students are expected to present an innovative culinary project. 
GAA380  Foodborne Pathogens  3 cr. 
This course focuses on enhancing knowledge of foodborne pathogens for food engineering students within the areas of microbiology and food 
safety. Maintenance of food safety and public health requires vigilance in the food supply chain based on knowledge of the physiology, ecology, and 
epidemiology of foodborne pathogens including bacteria, viruses and parasites. A substantial proportion of food safety risks are biological and are 
associated with microbial pathogens and microbial‐produced toxins. In this course, students will learn about food poisoning, its types, causes and 
symptoms, and the food safety practices that lower the risk of food poisoning. The course also involves the risks that are associated to food as a 
substrate, common food vehicles, food fermentation, environmental factors, storage and processing techniques, manufacturing, and packaging. 
Students will briefly learn how to identify and trace sources of foodborne illness and investigate foodborne outbreaks to reduce the number of 
illnesses. They will also be provided content on advanced topics of microbial hazards in foods. This includes provision of reading content on specific 
sub‐topics of food‐related public health, foodborne pathogens, epidemiology and persistence of foodborne pathogens, and methods for routine 
sampling and detection. Knowledge gained will be supported and enriched by learning activities such as case studies, projects preparation and 
presentation regarding microbial hazards in food, by choosing a topic of choice in this area. 
GAA412   Unit Operations in Food Engineering   2 cr. 
This course introduces the concept of process engineering applied to food engineering. The first part deals with the control of unit operations and 
processes. The second part covers the unit operations in the food industry taking place at room temperature, such as preparation of the raw material, 
size adjustment, membrane separation techniques and concentration, and mixing and biological processes. 
GAA414   Waste Management in Food Industry  3 cr. 
This course deals with the waste produced by the food industry. It is designed to provide an overview of the various sample collection, analytical, and 
data analysis techniques related to detection and control of waste. Topics covered include: technical and regulatory aspects of the handling and control 
of different waste types, effluent treatment, and management of hazardous and nonhazardous wastes in different categories of the food processing 
industry. 
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GAA420  Food Processing Technology  2 cr. 
This course highlights different aspects of the processing of food commodities, of plant and animal origin.  It deals with extraction and refining of 
different edible oils, fruits, vegetables, meat and dairy processing, and the technology of bread making. The course also covers the general procedures 
used in food preservation, auxiliary raw materials, specific processing technologies and packaging materials. 
GAA422   Unit Operations in Food Engineering II  2 cr. 
Pre‐requisites  GAA412   
This  course  covers  the  unit operations  in  the  food  industry  taking  place  at  variable  temperature.  It  includes  thermal  processes  by  adding  heat 
(bleaching,  sterilization,  cooking,  extrusion  cooking, pasteurization, drying,  evaporation, distillation,  and  spray‐drying)  and  thermal processes  by 
subtracting heat (cooling, freezing, freeze‐drying, and crystallization). The last part of the course will present examples of production lines of some 
foods which include the different processes involved in product development. 
GAA425   Agri‐Food Economy  2 cr. 
This course examines tools of the economics discipline applied in agricultural and food sectors. It details the roles and functions of economic factors 
and their  interaction. Topics covered  include: theory of consumer behavior, market demand, economics of input and product substitution, market 
equilibrium and product price, government intervention in agriculture, impacts of macroeconomic policy and trade actions and feasibility studies. 
GAA432  Field Trips  1 cr. 
This course involves visiting agricultural and food manufacturing facilities. It provides an enriching experience and an opportunity for students to 
explore agricultural and food sector operations. The course improves students’ professional capabilities and communication skills. A special linkage 
is created between students and stakeholders, enhancing a significant professional discussion. 
GAA434   Agri‐Food Marketing  3 cr. 
This course provides an experimental‐based approach to theoretical and practical applications of food and agricultural marketing. It also deals with 
the analysis of the agricultural market, supply, demand, modeling and prices of products. Topics covered  include: the evolution of marketing, the 
significance and use of marketing  research, marketing  segmentation, product and/or  service positioning, case  studies, distribution, pricing and a 
variety of structures, and policies and strategies for agri‐food products marketing communication and promotion. 
GAA436   Food Toxicology  3 cr. 
This course provides a general review of toxicology related to food and the human food chain. Fundamental concepts are covered, including dose‐
response relationships, absorption of toxicants, distribution and storage of toxicants, biotransformation and elimination of toxicants, target organ 
toxicity, teratogenesis, mutagenesis, carcinogenesis, food allergy, and risk assessment. The course also examines the chemicals of interest to food, 
such as food additives, natural products, mycotoxins, and pesticides. 
GAA444   Beverages and Enology  2 cr. 
Co‐requisites  GAA474   
This course describes the production methods of both alcoholic and non‐alcoholic beverages with respect to formulations, processes and equipment. 
It highlights  the basics of  juice processing  including quality  assurance  and  control,  extraction,  pigments  and pigment preservation,  a  regulatory 
overview, research standards and regulations. It finally covers the different enology aspects from selecting grapes to bottling the finished product, 
wine aging, preservatives, and storage and laboratory tests. 
GAA445   Techno‐functionality of Ingredients and Additives  2 cr. 
Co‐requisites  GAA475   
Pre‐requisites  GAA334   
This course details the techno‐functional properties of food macromolecules (proteins, polysaccharides and lipids). It deals with hydration, gelation, 
emulsifying and foaming properties and aroma retention. The structure and techno‐functional properties of flavorings and food additives are discussed 
as well as general concepts of formulation and legislation 
GAA474   Beverages and Enology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA444   
These laboratory sessions, which accompany GAA 444, enable students to measure the different quality attributes of drinking water, juice drinks and 
alcoholic beverages. It allows them to actually produce a beverage out of raw materials using conventional and emerging processing technologies. 
GAA475   Techno‐functionality of Ingredients and Additives Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA445   
These  laboratory  sessions, which accompany GAA 443, provide  students with  the  technical aspects  related  to  the use of emulsifying agents and 
stabilizers  in foams.  In addition, extractions and characterization of food colors and aromatic compounds are carried out. Testing several types of 
additives in order to find the optimal formulation is covered as well. 
GAA476   Food Processing Technology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAA416   
These laboratory sessions, which accompany GAA 416, introduce students to the equipment used in food processing and allow them to gain a hands‐on 
experience in the manufacturing of major food commodities of plant and animal origin. In the pilot plant, students prepare canned food products, 
fruit jams, bread, yogurt and different types of cheese. 
GAA511   Food Structure and Formulation  3 cr. 
This course highlights the major food ingredients and their physico‐chemical roles in foods. The food formulation is discussed in terms of developing 
a commercial product  that  is characterized by  its added value and  that meets pre‐determined specifications. Also,  the concepts of  food  texture, 
including the physiological processes of texture perception, the importance of the mechanical properties and structure of foods, in addition to the 
different methods of sensory analysis, are included. 
GAA513   Microbiological and Enzymatic Engineering  3 cr. 
This course will include a description of the latest techniques for the detection of microorganisms. Another aspect of this course will be a detailed 
examination of engineering fermentation processes, with a component on the selection of ferments. The theoretical part will be associated with 
functional examples of the production of ferments in the laboratory on a pilot scale with the optimization of physico‐chemical parameters in flask 
and fermenter. The last part will include methods of cultivation of microorganisms, biosynthesis and purification of molecules of industrial interest, 
bioconversion and biodegradation, and strategies of genetic engineering for the production of proteins of interest and the construction of GMOs. 
GAA515  Advanced Statistical Analysis  3 cr. 
Students will gain in‐depth knowledge and practical skills in designing research studies, organizing, and presenting data, and conducting 
comprehensive statistical analyses. The curriculum includes a thorough exploration of descriptive statistics, parametric tests (with a special focus on 
ANOVA), principal component analysis, and regression analysis. Emphasis is placed on applying these methods to real‐world food engineering data 
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sets, enabling students to interpret and critically assess findings from nutrition research effectively. Additionally, students will learn to use statistical 
software proficiently, ensuring they are well‐equipped for future research and professional practice in the field of food engineering. 
GAA520   Workshops in Food Engineering  1 cr. 
This course is designed for food engineering students in order to initiate group discussions on current topics in their areas of study. Also, it includes 
critical analysis and evaluation of selected published scientific articles, in addition to presentations given by guest speakers from the public and 
private sectors on the emerging issues and challenges facing today’s food industry. The course also includes mock job interviews and helpful tips to 
write a professional curriculum vitae. 
GAA523  Food Innovation and Development   3 cr. 
This course deals with the aspects needed by any modern agri‐food business to remain competitive by developing new products. It introduces the 
students to the successive stages of innovation with a focus on the link that should be strengthened between science, technology and business sectors. 
The course also highlights the legal and social aspects, in addition to the market study and business plan, needed to establish new firms. Also, it covers 
some technical details for development of new products. 
GAA527   Machinery and Food Industrial Control  3 cr. 
This course develops the concepts of industrial automation and control of food industrial process. The first part of the course, industrial automation, 
covers modeling of industrial processes through physical principles and identifying these processes using time and frequency domain techniques. The 
second part, process modeling and control, involves Programmable Logic Controllers (PLC) with an explanation of their hardware and software and 
special attention to Ladder Programming. 
GAA529   Advanced Food Engineering  3 cr. 
This course highlights the advanced topics and concepts in agri‐food engineering. Topics include: thermal properties, heat and mass transfer in food 
systems, packaging and distribution of food products, traditional and advanced thermal and non‐thermal processing (UHT, ohmic heating, microwave, 
infrared, and radio frequency radiation, high hydrostatic pressure, pulsed electric field, shock‐waves, etc.), supercritical fluid extraction, extrusion, 
rheology and kinetics of food transformations, and membrane processes. 
GAA560  Internship  1 cr. 
This advanced internship is an individualized program whereby students acquire hands‐on training experience and knowhow in specific food sectors. 
It provides students with knowledge of career opportunities and helps them to gain advanced experience and understanding of food technology in 
today’s society. This internship also provides opportunities to apply skills, concepts and theories in a practical context. 
GAA615   Seminar for Food Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites  GAA511 or TAG601 
This seminar course helps students to develop the analytical skills required to evaluate scientific work. It teaches students to organize, design, and 
deliver  formal presentations, to  formulate research questions and an hypothesis, to use appropriate research design and methods and to write a 
literature review and a thesis proposal in agricultural, nutritional and food sciences disciplines. 
GAA617   Modeling of Food Systems  3 cr. 
This course covers the mathematical modeling of food engineering processes used in the industry in order to reduce the number of experiments, and 
optimize and improve the automation and control capabilities. It includes topics such as: the roles and applications of modeling in agricultural and 
food processes based on conservation principles of momentum, heat and mass; a  systematic approach  to model building; and  formulation of a 
differential equation for modeling, applied to various agricultural and food engineering problems. 
GAA619   Quality Assurance and Consumer Health  3 cr. 
This course highlights the  importance of quality assurance on the health of consumers  in the face of  increasing demands for food quality and fast 
changing regulations. It emphasizes the fact that food quality assurance is not an option but rather an imperative. Also, it provides agri‐food engineers 
with knowledge and skills for developing a coherent and comprehensive food management system (SOPs, GMPs, HACCP, ISO22000) that reflects their 
organization's professional standards, ethics, philosophy and values. 
GAA645  Agricultural Businesses Management  3 cr. 
This course describes the business and economics of the agriculture and food industries including the agricultural producer, consumer and food 
systems. It examines the management principles encountered in the day‐to‐day operation of an agricultural enterprise and their influence on the 
decision‐making process. Topics also covered include preparation of feasibility studies, balance sheets, tracking systems, consumption and 
marketing of agricultural products, policies designed to achieve efficiency and welfare goals in agriculture. 
GAA695A   Thesis I  1 cr. 
This course  initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to Food engineering. Building upon prior 
coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical considerations. 
Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GAA695B  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites  GAA695A   
Building on GAA695A, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, 
and ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and 
engage in critical discussion with a faculty committee. 
GAG202  Introduction to Agricultural Sciences  1 cr. 
This course introduces students to a broad spectrum of topics exploring agriculture and illustrating applied principles of biological systems and how 
they  relate  to  agriculture.  Topics  presented  include  plant  science,  animal  science,  biotechnology,  soil  science,  food  security,  natural  resource 
management, and sustainable agriculture. It also describes the different Lebanese agricultural governmental and non‐governmental organizations. 
GAG218  Field Work I S1  1 cr. 
This course introduces students to the basics of fieldwork techniques such as greenhouses and preparation of agricultural land. It covers topics such 
as potting, transplanting, fertilization, pruning, grafting, and plant propagation. It also includes technical farm visits. 
GAG219  Field Work I S2  1 cr. 
Pre‐requisite   GAG218   
This course covers topics such as pruning, grafting, different insect pests and diseases, proper pesticide applications, fertilization, plant propagation 
nurseries, field crops and ornamental plants. It also includes technical applications in bovine and poultry farms. 
GAG222  Geology   2 cr. 
This course explores basic geological concepts, principles and processes that shape the planet and the environment. It covers topics such as the history 
of life on earth, the solar system, the earth’s structure, composition and evolution; and the nature of the processes that resulted in its formation and 
its present state. 
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GAG242  Agricultural Zoology  3 cr. 
Co‐requisites  GAG274   
This course is designed to introduce students to the study of zoology at the organismal and organ function levels. The lecture section will review the 
general principles of modern zoological theory and provide the students with an introduction to recent advances in zoology in the areas of systematics, 
evolution, reproduction, development, animal diversity, and animal ecology. The laboratory section is designed to allow students to become familiar 
with the form and function of major animal phyla through observation of living animals, study of prepared slides, examination of model specimens 
and museum mounts and dissection of preserved specimens. 
GAG274  Agricultural Zoology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG242   
These laboratory sessions, which accompany GAG 242, include an examination of cellular organelles, types of tissues, unicellular protozoa, sponges 
and multicellular animals. It provides students with hands‐on experience in dissection of invertebrates and mammalian vertebrates. 
GAG310  Botany and Systematics  2 cr. 
Pre‐requisites  BIO228   
This  course  introduces  students  to  the  basic  structural,  reproductive  and  evolutionary  patterns  seen  in  the  plant  kingdom.  It  focuses on  plant 
systematics with emphasis on the phylogenetic, evolutionary history, diversity and structure of plants. Topics covered include a survey of botanical 
life  forms,  taxonomy, structure, development and  function. The course also highlights  the classification and  identification of plants by  the use of 
dichotomous keys. 
GAG303  Principles of Ecology and Environment  3 cr. 
This  course develops an understanding of  the principles of ecology,  the  life  supporting and  resource generating  structures and  functions of  the 
ecosystems. It explores the role of atmosphere, hydrosphere and lithosphere in sustaining life. The course also analyses reasons and effects of current 
and future environmental problems as well as different aspects of sustainable development. 
GAG324  Agrometeorology and GIS  3 cr. 
This course explores  the  theoretical and practical aspects of agricultural meteorology and geographic  information systems  (GIS).  It provides basic 
knowledge in agrometeorology related to the agricultural operational applications. It also exploits the climatic data in various agricultural activities in 
terms of designing and mapping products based on spatial analysis tools, particularly the GIS. 
GAG325  Animal Physiology and Anatomy  2 cr. 
Co‐requisites  GAG372   
Pre‐requisites  GAG242   
This course describes the functioning of living organisms and their adaptation mechanisms. It covers the digestive system, its motricity and secretion, 
the digestion and absorption particularly  in monogastric and polygastric mammals,  the excretory system and  the maintenance of osmolarity and 
composition  of  water  and  ions.  The  course  also  focuses  on  different  phases  of  reproduction,  with  a  particular  emphasis  on  mammalian 
spermatogenesis and oogenesis, fertilization, pregnancy, lactation, puberty and menopause. 
GAG328  Field Work II S1  1 cr. 
Pre‐requisites  GAG218 and GAG219   
This course aims to develop innovative principles and practices in the areas of crop and animal production and protection. It covers crop rotation, fruit 
trees,  seedbed  preparation,  installing  of  irrigation  systems  and  greenhouses,  turf  grass  and  farm management,  proper  pesticide  applications, 
apiculture and organic farming systems. 
GAG329  Field Work II S2  1 cr. 
Pre‐requisites  (GAG218 Or GAG219)    
This course covers topics such as fertilization, insect pests and diseases, pruning and management of fruit and forest trees and vines. It also includes 
technical applications in seasonal plant nurseries, cut flower nurseries, mushroom cultivation and milk processing farms. 
GAG333  Rural Engineering and Technical Drawing  3 cr. 
Pre‐requisites  CSC205 Or CSC204   
This course discusses the different fundamentals of architecture and drawing instruments. It integrates them into nature and explores the elements 
of rural construction. This course also deals with farm, silage forage, housing, water supply and reservoir designs, as well as drawing  instruments, 
scales, lettering with orthographic projections and AutoCAD. 
GAG340  Pedology  2 cr. 
Co‐requisites  GAG370   
Pre‐requisites  GAG222   
This course illustrates processes controlling the distribution and formation of soils. It also examines their chemical, physical, and biological properties 
covering chemical composition and morphological properties, interaction between solid, liquid, and gaseous components, and relationships between 
plant, soil, and water. It also focuses on soil properties in managing the quality and fertility of agricultural terrains. 
GAG342  Plant Physiology  2 cr. 
Co‐requisites  GAG371   
Pre‐requisites  BIO228    
This course provides the basic plant physiological principles and the interactions with their environment. It is designed to survey contemporary aspects 
of plant physiology with emphasis on recent research progress in related fields. Topics covered include water transport, mineral and organic nutrition, 
phytohormones, development and stress physiology. 
GAG343  Irrigation  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG340    
This course discusses principles and innovations in irrigation management. It provides a mastery of aspects determining the water balance of cultivated 
fields and the calculations of crop water requirements. Topics covered include soil‐‐water relations, evapotranspiration, chemigation and technical 
aspects of pumps, pipes, drips, sprinklers and irrigation systems scheduling and feasibility. 
GAG344  Fertilization  2 cr. 
Pre‐requisites  GAG340    
This course presents the principles of nutrient management as related to soil, growth media, plant requirements and fertilizer management systems. 
It discusses the use, manufacture, properties and fate of common organic and chemical fertilizers. The course also describes the methods of application 
and their effects on soil reactions. 
GAG360  Internship II  1 cr. 
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This specialized internship involves off‐‐campus work providing training opportunities for the practicum experiences with specific hands‐‐on training 
and know‐how in almost every discipline of agricultural and food sectors. It allows students to apply skills, concepts and theories in a practical context. 
GAG370  Pedology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG340   
These laboratory sessions, which accompany GAG 340, provide hands‐‐on practical experience with the main techniques used in physical, chemical, 
and morphological characterizations of soils. This  laboratory also explains the calculations performed utilizing  the data collected  from soil  testing 
procedures. 
GAG371  Plant Physiology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG342   
Pre‐requisites  BIO228    
These laboratory sessions, which accompany GAG 342, contribute to the understanding of how plants function. It provides students with hands‐‐on 
experience in basic physiological principles related to nutrient deficiencies, membrane permeability and composition, water/nutrient absorption and 
translocation, transpiration, photosynthesis and physiological functions of growth regulators. 
GAG372  Anatomy and Animal Physiology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG325   
These laboratory sessions, which accompany GAG 325, provide hands‐‐on practical experience in identification, characterization and counts of blood 
and sperm cells. This laboratory also examines the structure of the skeleton, glands, female and male reproductive organs. 
GAG411  Agricultural Entomology  2 cr. 
Co‐requisites  GAG472   
Pre‐requisites  GAG242   
This course focuses on the study of the biology of insects. It deals with morphology, physiology, phylogeny, behavior, ecology, and population dynamics 
of insects. The course also highlights the importance of insects as agricultural pests and their chemical, integrated, biological and cultural methods of 
control. Complementary laboratory sessions given in addition to lectures include an examination of the different orders, families of insects as well as 
a preparation of an  insect collection. It provides students with  insect dissection skills and examination of the digestive, reproductive, nervous and 
circulatory systems. 
GAG412  Machinery and Food Industrial Control  3 cr. 
This course develops the concepts of industrial automation and control of food industrial process. The first part of the course, industrial automation, 
covers modeling of industrial processes through physical principles and identifying these processes using time and frequency domain techniques. 
The second part, process modeling and control, involves Programmable Logic Controllers (PLC) with an explanation of their hardware and software 
and special attention to Ladder Programming. 
GAG413  Phytopathology  3 cr. 
Pre‐requisites  BIO228   
This course is divided into two main parts. The first part consists of presenting plant pathology, bacteriology, virology and nematology as well as their 
importance and utility.  It  includes  topics on disease origins  and  classifications, disease development,  spread and epidemiology,  the  relationship 
between disease progress and yield reduction, classification, reproduction and dissemination of fungi, bacteria, mollicutes, viruses and nematodes. It 
also presents mechanisms of plant invasion by pathogens and those of plant resistance. The second part is subdivided into five themes. The first one 
is an  introduction  to pesticides and the four other themes  look at fungicides,  insecticides, herbicides and biopesticides. Active  ingredients will be 
presented according to chemical family, mode of action and targeted plant pests. 
GAG414  Seminar for Agriculture Engineers  3 cr. 
This course covers the modeling of food engineering processes used in the industry in order to reduce the number of experiments and optimize and 
improve the automation and control capabilities. It includes topics such as: the roles and applications of modeling in agricultural and food processes 
based on conservation principles of momentum, heat and mass? a systematic approach to model building? and formulation of a differential 
equation for modeling, applied to various agricultural and food engineering problems. 
GAG415  Theoretical Modeling of Food Systems  3 cr. 
This course covers the mathematical modeling of food engineering processes used in the industry in order to reduce the number of experiments and 
optimize and improve the automation and control capabilities. It includes topics such as: the roles and applications of modeling in agricultural and 
food processes based on conservation principles of momentum, heat and mass? a systematic approach  to model building? and  formulation of a 
differential equation for modeling, applied to various agricultural and food engineering problems. 
GAG416  Accounting and Management of Agricultural Businesses  3 cr. 
This course describes the business and economics of the agriculture and food industries including the agricultural producer, consumer and food 
systems. It examines the management principles encountered in the day‐to‐day operation of an agricultural enterprise and their influence on the 
decision‐making process. Topics also covered include preparation of feasibility studies, balance sheets, tracking systems, consumption and 
marketing of agricultural products, policies designed to achieve efficiency and welfare goals in agriculture. 
GAG420  Renewable Energy  2 cr. 
This  course provides  fundamentals of energy  systems and  renewable  energy  resources  related  to  social, economic and environmental  issues.  It 
emphasizes alternative energy sources and their technology and application. The course explores society’s present needs and future energy demands. 
Topics covered include conventional energy sources and systems (fossil fuels and nuclear energy) as well as alternative and renewable energy sources 
(biomass, hydro, geothermal, wind, solar and tidal powers). 
GAG425  Aquaculture   2 cr. 
This course deals with the fundamental principles of aquaculture and the activities associated with their culture, harvesting, processing and husbandry.  
GAG428  Field Work III S1  1 cr. 
Pre‐requisites  GAG329 or GAG328    
This course covers topics such as fertilization, insect pests and diseases, pruning and management of tomato, cucumber, potato, egg plants, pepper, 
banana, strawberry, and citrus production. It also includes technical applications in goat and swine farms. 
GAG429  Field Work III S2  1 cr. 
Pre‐requisites  (GAG328 Or GAG329)    
This course covers topics such as fertilization, insect pests and diseases, integrated pest management, pruning and crop management of cucumber, 
melon, tomato, strawberry, eggplants, and cut flowers. It also includes feasibility studies, experimental designs, calculation and installation of 
irrigation systems, and new technologies in tomato grafting. 
GAG430  Apiculture   2 cr. 
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This course deals with beekeeping principles and honey production, diseases, pest management and pollination ecology. Topics covered include 
beekeeping and aquatic animal history, biology, chemistry, nutrition, safety and management. 
GAG434  Field Visits II  1 cr. 
Pre‐requisites  GAG360   
This course involves visiting agricultural, animal and food manufacturing facilities.  It provides an enriching experience and an opportunity for students 
to explore agricultural, animal and food sector operations. The course improves students’ professional capabilities and communication skills. A special 
linkage is created between students and stakeholders, enhancing a significant professional discussion. 
GAG442  Zootechny  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG242   
The course identifies the scientific art of maintaining and improving animals under domestication including breeding, genetics, nutrition, and housing. 
It covers the production of animal meat, the general conditions of fattening, and livestock farming systems. The course also deals with animal genetics 
and various methods of reproduction. 
GAG443  Arboriculture  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG344   
This course describes the principles and practices of fruit trees. It deals with tree selection and planting to fit climatic, space and edaphic conditions 
as well  as  diagnosing  abnormalities.  The  course  also  covers modern  commercial  fruit  science, mineral  nutrition,  flower  and  fruit  development, 
pollination, dormancy and winter injury, cultural responses and pest management practices. 
GAG444  Crop Production Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG342   
This course examines the development, implementation, management, production, marketing and enterprise operations across a range of agricultural 
plant  industries.  It emphasizes  the sustainability of plant and animal production  to meet human needs. This course  is also oriented  towards  the 
production of quality forage for herds in farms. 
GAG445  Special Topics in Agriculture and Food Sciences  0 cr. 
This course is designed to provide students with key concepts, current issues, research and new trends that are pertinent to professionals working in 
agricultural sectors, food industries, academia, government and NGOs. This seminar course is given by invited national and international speakers. 
GAG446  Animal Nutrition  2 cr. 
Co‐requisites  GAG474   
Pre‐requisites  GAG325   
This  course  focuses  on  the  different  digestive  systems  and  nutritional  requirements  for  bovine,  cattle,  and  poultry.  It  also  deals with  optimal 
formulations of feed supplies for lactation, growth, work, and maintenance and egg production, regarding breeds and farming systems. The course 
also examines  the  classification and  function of nutrients and deficiency  symptoms. Complementary  laboratory  sessions  included  in addition  to 
lectures provide hands‐on practical experience and dissection of different digestive systems. This  laboratory also deals with  the main  techniques 
utilized in physical and chemical characterizations of nutrient compounds (protein, fat, energy) as well as feed rations calculations. 
GAG448  Agriculture and Sustainable Development  2 cr. 
This course examines  the economical, ecological, and  social dimensions of  sustainable agriculture.  It covers  the  influence of  specific agricultural 
technologies, organic farming and land use practices on the productivity of agricultural ecosystems, environmental quality, and human health. The 
course also develops problem‐solving skills for seeking eco‐friendly alternatives in environmental and production issues. 
GAG450  Integrated Water Resource Management  3 cr. 
This  course  discusses  principles  of  integrated water management.  It  provides  comprehensive  coverage  of watershed  hydrology,  planning  and 
management  through  integrated approach. Topics  covered  include aspects of groundwater and  surface water  systems, different  types of water 
pollution, wastewater treatment and reuse, saline water management, water demand management and climate change issues. Presented material is 
reinforced by national case studies. 
GAG453  Insect Pests and Diseases of Crops in Lebanon  3 cr. 
This course discusses the most important insect pests and diseases of crops in Lebanon. It focuses on the causal agents such as fungi, bacteria, viruses, 
mollicutes, nematodes and  insects. The course also covers  the economic  importance, damage,  identification, classification of causal agents, host‐
plants, symptoms, biology, epidemiology and control measures. 
GAG460   Internship III  1 cr. 
This advanced internship is an individualized program whereby students acquire hands‐on training experience and know‐how in specific agricultural 
and food sectors. It provides students with knowledge of career opportunities and helps them to gain advanced experience and understanding of 
agriculture’s role in today’s society. This internship also provides opportunities to apply skills, concepts and theories in a practical context. 
GAG465  Agroforestry  3 cr. 
The course deals with the concepts and classifications of agroforestry ecosystems, as well as their origin, evolution, structure and functioning. Topics 
covered  include the diversity  in forestry development strategies, socio‐economic causes of deforestation, traditional and adaptive forest and tree 
management systems, non‐timber forest products, and the role of forestry organizations in rural development. 
GAG472  Agricultural Entomology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG411   
These laboratory sessions, which accompany GAG 411, include an examination of the different orders, families of insects as well as preparation of an 
insect collection. It provides students with insect dissection skills and examination of the digestive, reproductive, nervous and circulatory systems. 
GAG474  Animal Nutrition Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG446   
These  laboratory sessions, which accompany GAG 446, provide hands‐‐on practical experience and dissection of different digestive systems. This 
laboratory also deals with the main techniques utilized in physical and chemical characterizations of nutrient compounds (protein, fat, energy) as well 
as feed rations calculations. 
GAG505  Pesticides  2 cr. 
Pre‐requisites  GAG411 and GAG413    
This course presents the role and use of synthetic and natural pesticides and their effects on biological activities in the environment. It explores the 
main chemical groups of pesticides and  their  chemical, physical and biological properties as well as  their  role and use  in  contemporary  society, 
agriculture, urban pest control and public health. This course also covers the use of pesticides as a part of an integrated pest management program 
and their possible fate in the environment. 
GAG542  Hygiene and Veterinary Health  3 cr. 
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Pre‐requisites  GAA227   
This course describes the best ways to control zoonoses that impact human and animal health. It covers the nature and sources of infection, and deals 
with methods of hygiene and medical prophylaxis. The course also describes common methods used to diagnose, treat and control these diseases. 
Complementary laboratory sessions provide practical experience in identification of animal clinical and sub‐clinical lesions due to major pathologies. 
They provide hands‐on experience in differential diagnoses, disease investigation and management via autopsy and necropsy of diseased animals. 
GAG545  Landscape and Plant Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG342   
This course develops broad horticultural and floricultural foundations for landscape design. It focuses on seasonal and perennial plants, shrubs and 
trees as well as aspects of plant management. This course covers the production and maintenance of ornamental plants, creation of fences, windbreaks 
and other structures from a landscaping perspective. It also includes turf grass science and management, climatic adaptation and soil physics. 
GAG546  Poultry Sciences  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG325   
This course  integrates  the principles of aviculture and poultry production.  It  focuses on poultry physiology, anatomy and genetics, as well as  the 
hatchery  and  the  establishment  and management  of  farms.  Topics  covered  include  broilers,  breeders  and  layers  production  from  economical, 
management, nutritional, health and biosecurity standpoints. 
GAG554  Livestock Farming Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG325 and GAG442   
This course  teaches  the principles of animal husbandry  techniques.  It  includes behavior,  restraint, basic  feeding principles, animal handling, and 
principles of humane care, housing and management. Topics covered also include species and breed identification applied to bovine, ovine, caprine, 
swine, and horses. 
GAG644  Aromatic and Medicinal Plants  3 cr. 
Pre‐requisites  GAG310 And GAG342   
This course discusses the biology and ecology of weed and medicinal plants. It introduces the principles of weed science including its identification, 
management techniques and methodologies. Special attention  is given to plants used for the treatment of human diseases with a review of toxic 
plants. The course also deals with Lebanese floral species identification and preparation of Herbarium specimens. 
GAG646  Statistical Analysis Methods  3 cr. 
Pre‐requisites  MAT216   
This course enhances students' knowledge in the field of applied statistics and methodological aspects. It presents the main techniques of statistical 
tests used (descriptive statistics and differential explanatory methods and data analysis). Topics covered include approaches for data manipulation, 
quantitative analysis (descriptive statistics, hypothesis testing, linear models, time series, and spatial data analysis), analysis of Variance (ANOVA test), 
comparisons of  samples,  simple  and multiple  regression,  the  statistical methods  (CRD, RBD,  Latin  squares), multivariate  statistics  (PCA, CA  and 
discriminant analysis), and different statistical software (SPSS, Statistica, R). 
GAG647  Biodiversity and Natural Resources Management  2 cr. 
Pre‐requisites  GAG305 or GAG303   
This  course  covers  the  biological  diversity of  living organisms,  the  reasons  behind  the  loss of  biodiversity,  the  ecological  importance of  human 
disturbance and the methods applied in the field of conservation biology. It presents different levels of variability (inter‐ and intra‐specific diversity) 
in terrestrial and aquatic ecosystems. This course also emphasizes the need for sustainable management of natural resources in terms of ecosystem 
goods and services. Lebanese biodiversity is examined in detail along with possible applicable management practices. 
GAG651  Genetic Engineering and Biotechnology  3 cr. 
Co‐requisites  GAG652   
Pre‐requisites  GAG342   
This  course  covers  the principles  and  applications of  genetic  engineering  and biotechnology  in  agricultural  related  fields.  It describes  the  latest 
technologies applied to plant biotechnology, plant and mutation breeding, genetic resources, gene cloning and transfer. 
GAG652  Genetic Engineering and Biotechnology Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GAG651   
These laboratory sessions, which accompany GAG 651, provide hands‐on practical experience in the tissue culture of plants. They also deal with the 
main techniques for the preparation of plant growth media and all necessary solutions and dilutions under sterile conditions. 
GAG696  Final Project I  1 cr. 
This is the first course in Capstone Design Sequence. Capstone Design is according to ABET definition of Engineering design. This course presents a 
culminating experience for agricultural engineering program entailing real world projects. 
Students are required to devise a system, component, or process to meet desired needs and specifications within constraints. This involves 
identifying opportunities, developing requirements, performing analysis and synthesis, generating multiple solutions, evaluating solutions against 
requirements, considering risks, and making trade‐offs, for the purpose of obtaining a high‐quality solution under the given circumstances.  
GAG697  Final Project II  5 cr. 
Pre‐requisites  GAA696   
This is the second course in Capstone Design Sequence. Capstone Design is according to ABET definition of Engineering design. This course presents 
a culminating experience for agricultural engineering program entailing real world projects. 
Students are required to devise a system, component, or process to meet desired needs and specifications within constraints. This involves 
identifying opportunities, developing requirements, performing analysis and synthesis, generating multiple solutions, evaluating solutions against 
requirements, considering risks, and making trade‐offs, for the purpose of obtaining a high‐quality solution under the given circumstances.  
GBM330  Biology for Biomedical Engineers  3 cr. 
Co‐requisites  GBM377   
This course aims  to  introduce biomedical engineering students  to  fundamental sub‐disciplines of biology such as   molecular biology, cell biology, 
biochemistry, and genetics. The main concepts tackled during this course include cell structure and function, cell membrane composition, transport 
and trafficking, cell signaling, DNA structure, cell cycle, mitosis, meiosis, genetics and nucleic acids inheritance. In addition, the course will discuss the 
basis of the development of certain important diseases such as cancer, diabetes and mechanisms of therapeutic intervention. 
GBM340  Physiology for Biomedical Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites  GBM330 And GBM377   
This course  sets  the basic  concepts  for  future  interfacing between engineering and physiology.  It  is designed  to provide Biomedical Engineering 
graduate students with the fundamental physiological principles, processes and regulatory mechanisms of the major organ functions  in the body. 
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Throughout the course the students will learn about the contribution of both the body's organs and systems to maintaining the internal environment 
relatively constant,  i.e., homeostasis, which  is necessary  for all cells and organs to  function normally. Particular emphasis  is given to the nervous, 
musculoskeletal, cardiovascular, respiratory, digestive, excretory, and endocrine systems.  
GBM377  Biology for Biomedical Engineers Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GBM330   
This course provides students with  the correct use of  the optical microscope,  in order  to understand  the way  the cells of  the human body work 
separately and together, and to familiarize the students with the basic concepts of cellular structure. It is also a way to practice observation with details 
of many kinds of tissues of the human body. 
GBM401  Fundamentals of Biomedical Engineering  2 cr. 
Pre‐requisites  GBM340   
Working  specifically  within  the  framework  of  biomedical  engineering  applications,  this  course  provides  the  engineering  fundamentals  of  the 
biomedical  engineering.  The  student will  have  a  general  approach  of  the  different  disciplines  in  biomedical  engineering  such  as  solid  and  fluid 
biomechanics, rehabilitation engineering, biomedical imaging, neuronal engineering, tissular engineering, health planning, design in medical devices. 
Important resources including the BMES student society and career‐building will be presented. 
GBM416  Medical Imaging Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GBM440   
This course describes the main and advanced techniques in medical imaging. It will cover various techniques for acquiring medical images: Ultrasound 
imaging, Magnetic Resonance Imaging, conventional radiology and CT scanner. 
GBM417  Health Information Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GBM416 and GIN231   

This course provides students with the basics of health  information systems. They will assess the basics of standards and protocols used  in health 
information systems. They will  learn the methods of archiving and data communications of digital medical  images of the PACS. They will become 
familiar with the new challenges of telemedicine and e‐health systems. Based on these they will develop projects concerning medical data archiving 
and management used in hospital, clinics, and medical technical maintenance industries.  
GBM440  Biophysics for Biomedical Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites  GBM340

   

This course covers a number of topics in physics, including principles of light and radiation, acoustic waves, electricity and magnetism, in order for 
students to understand the physiological performances of a living cell and its interactions with the environment. The aim is to introduce students to 
these essential physiological processes that occur every day in our life by focusing on new developments and technologies related to this field. 
GBM451  Medical Instrumentation Design and Development  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL441 And GBM440    

Co‐requisites  GBM471   
This course provides students with knowledge of the medical devices design including ECG, EEG, EMG, defibrillator and cardiac pacemaker. It covers 
the system architectural design and technical implementation for different devices used in the vital sign monitoring, in the intensive monitoring, and 
in  the  imaging  techniques, emphasizing on  the medical ultrasound  instrumentation. Medical Gases and Supporting  instrumentation,  such as  the 
incubator, respirator, and others, will also be covered. 
GBM462  Biomedical Signal Analysis  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GRT410 And GBM451   

Co‐requisites  GBM472   
This course covers a number of topics  in acquisition and processing of biomedical signals.  It  introduces the basics of digital signal processing then 
develops the different methodologies used in cardiological signal processing, neuronal signal processing, ultrasound signal processing, molecular and 
bio signal processing from the theory to the clinical diagnosis. 
GBM472  Biomedical Signal Analysis Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GRT410AndGBM471   

Co‐requisites  GBM462   

This lab covers a number of topics in the acquisition and processing of biomedical signals. The students will learn the required knowledge to acquire 
and process different biomedical data.  It  covers  the different methodologies used  in  cardiological  signal processing, neuronal  signal processing, 
ultrasound signal processing, molecular and bio signal processing from the theory to the clinical diagnosis. 
GBM480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM440

   

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry, in a hospital or in a company, and 
live a real working experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students have to present their “job” and what they learned 
from it in a well‐structured and well‐written scientific report. 
GBM501  Health and Hospitals Services  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM401

 
 

This course introduces the students to health systems in the world and gives them insight of different economic, social and ethical aspects. The course 
covers principles of management and hospital management in particular. 
GBM502  Biochemistry for Biomedical Engineers  2 cr. 
Pre‐requisites

 
CHM212

 
 

Co‐requisites  GBM503   

This course  is devoted to the study of the relationship between structure,  interaction and function of fundamental cell macromolecules (proteins, 
sugars, lipids, nucleic acids). It will also present the usual biochemical techniques useful to the engineer from the purification of these macromolecules 
to detection and quantification (application, optimization, and limitations). Mechanisms and enzymatic kinetics (industrial applications of enzymes) as 
well as the major metabolic pathways (catabolism, anabolism and energy storage) will be discussed. It also explores protein engineering (proteins, 
chimeras, and induced kinetic/thermodynamic changes) and DNA engineering (cloning, PCR, RT ‐ PCR). 
GBM503  Biochemistry for Biomedical Engineers Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites

 
CHM270 and GBM502   
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This laboratory provides students with the basic biochemistry methods used to extract, detect or quantify the macromolecules of the cell. Students 
will use spectrophotometry, liquid chromatography, gas chromatography, and thin  layer chromatography. DNA extraction,  its amplification by PCR 
and qualification by horizontal electrophoresis will also be conducted as well as genetic transformation. 
GBM505  Statistics and Clinical Cases  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(STA307 or STA320) and GBM401   

The course provides students with the statistics skills that are applied to clinical and medical data. Topics include descriptive statistics, theoretical and 
statistical distributions, statistical estimation methods and hypothesis testing, parametric and non‐parametric tests, analysis of variance (ANOVA) and 
covariance  (ANCOVA). Statistical data, models and analysis will be applied to real data sets. The SPSS computer program will be used to perform 
analysis. Clinical case studies and real case studies will be implemented during this course 
GBM506  Solid and Fluid Biomechanics  3 cr. 
Pre‐requisites  GBM440 & MAT313   
This course provides an in‐depth exploration of the principles and applications of solid and fluid biomechanics in the field of biomedical engineering. 
Students will learn fundamental concepts and techniques related to the mechanical behavior of biological tissues, as well as the principles governing 
fluid flow in biological systems. Through theoretical and practical exercises, students will develop a strong foundation in biomechanics, enabling 
them to analyze and design biomedical devices and interventions. 
GBM507  Biocompatibility and Biomaterials of Medical Devices  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM401AndGBM440   

This course gives  the students an overview of biomaterial sciences.  It covers different biomaterials used  in  the medical domain.  It describes  the 
structures and  the proper properties of biomaterials and  their biocompatibility properties emphasizing  the different clinical usage  in  the human 
organism. This course includes 23 lectures augmented with slides and is completed with four workshop sessions where the students are required to 
deliver a written report. At total of three evaluation sessions are scheduled, plus a test at the eighth week, and one final exam. 
GBM508  Computational Biomechanics Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites  GBM440 & MAT313   
This laboratory course focuses on applying computational methods to analyze and simulate solid and fluid biomechanical phenomena in biomedical 
engineering. Students will learn to utilize COMSOL Multiphysics software, a powerful finite element analysis tool, to model and solve problems 
related to the mechanical behavior of biological tissues and fluid flow in biological systems. Through hands‐on exercises and projects, students will 
gain practical experience in computational biomechanics and enhance their skills in simulating and analyzing complex biomedical engineering 
problems. 
GBM509  Artificial Organs and Rehabilitation Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM507

   

This course covers the basics of artificial organs, their functionality and how they could help in the This course covers the basics of artificial organs, 
their  functionality  and how  they  could help  in  rehabilitation. Rehabilitation  engineering  and use of  artificial organs  concerns  the  application of 
engineering analysis and design expertise to overcome organ failure and disabilities and improve quality of life. Students will learn about heart assist 
devices, liver artificial support, hybrid organs, bio‐membranes – artificial kidneys, and selected aspects of tissue engineering (regenerative medicine – 
is  it  a  future  of  artificial  organs?). A  range  of  disabilities  and  assistive  technologies will  be  investigated.  The  relationship  between  engineering 
innovation, the engineering design process, the human‐technology interface, and the physical medicine and rehabilitation medical community will be 
explored. 
GBM512  Biochemistry for Biomedical Engineers  2 cr. 
Co‐requisites

 
GBM513

 
 

This course  is devoted to the study of the relationship between structure,  interaction and function of fundamental cell macromolecules (proteins, 
sugars, lipids, nucleic acids). It will also present the usual biochemical techniques useful to the engineer from the purification of these macromolecules 
to detection and quantification (application, optimization, and limitations). Mechanisms and enzymatic kinetics (industrial applications of enzymes) as 
well as  the major metabolic pathways  (catabolism, anabolism and energy  storage) will be discussed. The course also covers protein engineering 
(protein chimeras and induced kinetic/thermodynamic changes) and DNA engineering (cloning, PCR, RT ‐ PCR). 
GBM513  Biochemistry for Biomedical Engineers Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM512

 
 

This laboratory provides students with the basic biochemistry methods used to extract, detect or quantify the macromolecules of the cell. Students 
will use spectrophotometer, liquid chromatography, gas chromatography, and thin layer chromatography. DNA extraction, its amplification by PCR 
and qualification by horizontal electrophoresis will also be conducted as well as genetic transformation. 
GBM517  Biocompatibility and Biomaterials of Medical Devices  3 cr. 
This course gives  the students an overview of biomaterial sciences.  It covers different biomaterials used  in  the medical domain.  It describes  the 
structures and  the proper properties of biomaterials and  their biocompatibility properties emphasizing  the different clinical usage  in  the human 
organism 
GBM518  Applied Medical Image Processing  3 cr. 
Co‐requisites

 
GBM519

 
 

The course will give students a good understanding and design principles for several effective techniques used for medical  image processing. The 
course covers the main sources of medical imaging data (CT, MRI, PET, and ultrasound). Students will learn the fundamentals behind image processing 
and analysis methods and algorithms with an emphasis on biomedical applications. They will learn medical image reconstruction and multi modalities 
medical image registration. 
GBM519  Applied Medical Image Processing Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM518

   

The  laboratory will give students a good understanding and design principles  for several effective techniques used  for medical  image processing. 
Students will  learn the fundamentals behind  image processing and analysis methods and algorithms with an emphasis on biomedical applications. 
They will learn medical image reconstruction and multi modalities medical image registration. 
GBM520  Bioinformatics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM417AndGIN231   

Co‐requisites  GBM521
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This course provides students with an  introduction to genomics, the  information  flow  in biology, exploring DNA sequence data, the experimental 
approach to genome sequence data, and genome information resources. It then goes on to describe: functional proteomics (protein sequence and 
structural  data,  protein  information  resources  and  secondary  databases);  computation  genomics  (internet  basics,  biological  data  analysis  and 
application, sequence and databases, NCBI model, file format, Perl programming, bioperl, introduction and an overview of the human genome project); 
sequence alignment and database search (protein primary sequence analysis, DNA sequence analysis, pair wise sequence alignment, FASTA algorithm, 
BLAST, multiple sequence alignment, DATA base searching using BLAST and FASTA); and structural databases  (small molecules databases, protein 
information resources, protein databank, genebank, swissport, and enterz). 
GBM521  Bioinformatics Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM520

 
 

The purpose of this lab is to introduce students to use of computers to solve biological problems.  The following will be included: use of the LINUX 
operating system; use of the PERL programming  language for bioinformatics analysis; and use of bioinformatics programs on a desktop computer 
(local, BLAST, REPEATMASKER, CLUSTALW). 
GBM529  Artificial Organs and Rehabilitation Engineering  3 cr. 
This course covers the basics of artificial organs, their functionality and how they could help in the rehabilitation of patients. Rehabilitation engineering 
and artificial organs are the application of engineering analysis and design expertise to overcome organ failure and disabilities and improve quality of 
life. 
GBM530  Biomechatronics   3 cr. 
Pre‐requisites

  GBM340 And GEL425   

Co‐requisites
 

GBM531   
This course provides the students with the basics of physiological models and basic biofeedback in medicine. The students will discover the design of 
artificial organs such as mechanical ventilator, artificial pancreas, anesthesia machine and others.  After introducing the clinical needs of each artificial 
organ, the students will learn its architecture design, its different bloc diagrams, its systems components and characteristics, the different algorithms 
and  control  loops  used  in  these medical  devices.  They will  discover  the  different  algorithms  such  as  AR model,  fuzzy  logic,  artificial  neuronal 
network(ANN), clustering methods and others used in real machines available in the market. 
GBM531  BiomechantronicsLab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM530   

The students will be able to design, simulate, implement and control physiological models and medical devices in the laboratory sessions and deliver 
projects (cardiac, respiratory, functional electrical stimulation, robotic hand and others). 
GBM532  Regulation of Medical Devices  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM401

   

Medical devices, essential for patient care, are currently one of the fastest growing industries in the world. However, the dramatic increase in faulty 
medical devices  that were  able  to  enter  the market over  recent decades has  caused Medical Devices Policy  to become  increasingly  important. 
Governments and  international organizations  started putting  in place  regulations  for  the  safe and appropriate design, use and disposal of  these 
products. The aim of this course is to provide an overview of international medical device regulations. Country‐specific regulatory requirements for 
the USA, EU, and Canada etc. are mentioned and students will learn the general requirements for Risk Management (ISO 14971), Quality Management 
(ISO 13485) and the FDA and CE marking of products. 
GBM536  Nuclear Medicine and Radiotherapy  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM440

 
 

This course covers the basics of Nuclear Medicine Imaging, Gamma Camera principles including modern digital designs, SPECT, coincidence imaging 
principles, PET instrumentation, radionuclide and X‐ray CT transmission scanning techniques. 
GBM537  Design of Medical Equipment  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM416 AndGBM451 AndGEL312   

This course is designed to educate students about medical devices design and concentrates on the diagnostic modalities fundamentals in addition to 
hardware design. It is divided into two parts: the aim of the first part is to provide an overview of the design life cycle of medical equipment and to 
present the essential procedures and methodologies required by medical engineers and designers to develop and release new efficient products to 
the market;  and  the  aim of  the  second part  is  to describe  the  typical  system requirements  for  the design of medical devices  and to be  able  to 
understand each system’s functionality. 
GBM538  Computational Multiscale Modeling of Medical Physics  3 cr. 
Pre‐requisites

  GBM340 AndGEL425   

Co‐requisites
 

GBM539   
This  course describes  the modeling  and  the  control of biological, biomedical  and drug  delivery  systems  used  in biomedical  and pharmaceutical 
engineering. The control of biological and drug‐delivery systems is critical to providing a long and healthy life to millions of people worldwide. In living 
systems, maintenance of homeostasis  is  credited  to  several mechanisms  (positive and negative  feedback  loops).This course covers  the basics of 
mathematical modeling and controls of biological, chemical and pharmaceutical systems, in order that the students will be able at the end to design 
control‐release devices,  to control drug delivery  rate,  to design  feedback controllers  such as  infusion control  in vasoactive drugs,  in gaze control 
systems, in insulin infusion and others. 
GBM539  Computational Multiscale Modeling of Medical Physics Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM538

 
 

This  laboratory  describes  the modeling  and  the  control  of  biological,  biomedical  and  drug  delivery  systems  used  in  biomedical,  chemical  and 
pharmaceutical engineering. This course covers a set of models, pharmacy‐kinetics, and a set of simulations and dynamic behaviors of typical plants, 
and feedback controller designs. This laboratory is delivered in Matlab, Mathematica, LabVIEW and other software. 
GBM548  Applied Medical Image Processing  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(GRT420 Or GRT410) And GBM462

 
 

Co‐requisites  GBM549
   

The course will give students a good understanding of the design principles for several effective techniques used for medical image processing. The 
course covers the main sources of medical imaging data (CT, MRI, PET, and ultrasound). Students will learn the fundamentals behind image processing 
and analysis methods and algorithms with an emphasis on biomedical applications. They will learn medical image reconstruction and multi modalities 
medical image registration. 
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GBM549  Applied Medical Image Processing Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM472

   

The laboratory will give students a good understanding of the design principles for several effective techniques used for medical image processing. 
Students will  learn the fundamentals behind  image processing and analysis methods and algorithms with an emphasis on biomedical applications. 
They will learn medical image reconstruction and multi modalities medical image registration. 
GBM550  Hospital and Medical Equipment Planning  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL340 and GBM451

 
 

The course covers the basics of hospital and medical equipment planning. The different topics include: reading and designing maps, electro‐mechanical 
legends, mapping and planning of the different hospital departments (Emergency, Operating Department, Intensive Care Unit, Medical Laboratory, 
Radiology, Anesthetic). Applied projects will be discussed and designed in an interactive classroom environment. 
GBM581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM596

 
 

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry, a company, or a hospital and live a 
real experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students must present their “job” and what they learned from it in a 
well‐structured and well‐written scientific report. 
GBM596  Final Project I  1 cr. 
This course pushes the students to demonstrate preparedness to start their careers as professional engineers by undertaking an  investigation of a 
research topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic will give the students the opportunity to marshal 
the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them to the investigation of an approved research 
topic and then to produce a report of a professional standard. 
GBM597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM596

 
 

This course pushes the students to demonstrate preparedness to start their careers as professional engineers by undertaking an  investigation of a 
research topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic and applied developed product or study will 
give the student the opportunity to marshal the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them 
to the  investigation of an approved research topic and then to produce a report of a professional standard.   This course requires the students to 
exhibit/develop a proactive approach to manage, orient and present a project. 
GBM600  Special Topic in Biomedical Engineering  3 cr. 
This course provides students with a unique opportunity to delve into cutting‐edge topics within biomedical engineering. By exploring emerging 
trends and technologies, students will gain a deeper understanding of the field and develop advanced problem‐solving skills. The course is designed 
to equip students with the knowledge and tools needed to address complex challenges in healthcare, from medical device design to medical device 
regulations. Through a combination of theoretical lectures, hands‐on projects, and guest lectures from industry experts, students will gain practical 
experience and insights into real‐world applications of biomedical engineering. 
GBM605  Statistics and Clinical Cases  3 cr. 
The course provides students with the statistics skills that are applied to clinical and medical data. Topics include descriptive statistics, theoretical and 
statistical distributions, statistical estimation methods and hypothesis testing, parametric and non‐parametric tests, analysis of variance (ANOVA) and 
covariance (ANCOVA). Statistical data, models and analysis will be applied on real data sets. The SPSS computer program will be used to perform 
analysis. Clinical case studies and real case studies will be implemented during this course 
GBM610  Biomechanics of Solids  3 cr. 
This course delves into the mechanical principles that dictate the behavior of biological tissues and structures, including bones, tendons, and ligaments. 
Students will master  the  analysis of  stress,  strain,  and deformation  in biological materials.  They will  apply  these  concepts  to understand  tissue 
mechanics, joint biomechanics, the design of medical implants, and gait analysis. 
GBM611  Fluid Biomechanics  3 cr. 
This  course  examines  the  principles  of  fluid  mechanics  within  biological  systems,  encompassing  blood  flow,  respiratory  mechanics,  and 
microcirculation. Students will gain proficiency in analyzing fluid flow in diverse physiological contexts, understanding the influence of viscosity and 
pressure gradients, and exploring the design of medical devices that interact with biological fluids. Additionally, they will delve into the various laws 
governing fluid biomechanics. 
GBM612  Modeling Techniques in Biomechanics  3 cr. 
Co‐requisites

 
GBM613   

This course provides the students with the basics of physiological models and basic biofeedback in medicine. The students will discover the design of 
artificial organs such as mechanical ventilator, artificial pancreas, anesthesia machine and others.  After introducing the clinical needs of each artificial 
organ, the students will learn its architecture design, its different bloc diagrams, its systems components and characteristics, the different algorithms 
and  control  loops  used  in  these medical  devices.  They will  discover  the  different  algorithms  such  as  AR model,  fuzzy  logic,  artificial  neuronal 
network(ANN), clustering methods and others used in real machines available in the market. 
GBM613  Modeling Techniques in Biomechanics Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM612   

The students will be able to design, simulate, implement and control physiological models and medical devices in the laboratory sessions and deliver 
projects (cardiac, respiratory, functional electrical stimulation, robotic hand and others). 
GBM620  Bioinformatics  3 cr. 
Co‐requisites

 
GBM621   

This course provides students with an  introduction to genomics, the  information  flow  in biology, exploring DNA sequence data, the experimental 
approach to genome sequence data, and genome information resources. It then goes on to describe: functional proteomics (protein sequence and 
structural  data,  protein  information  resources  and  secondary  databases);  computation  genomics  (internet  basics,  biological  data  analysis  and 
application, sequence and databases, NCBI model, file format, Perl programming, bioperl, introduction and an overview of the human genome project); 
sequence alignment and database search (protein primary sequence analysis, DNA sequence analysis, pair wise sequence alignment, FASTA algorithm, 
BLAST, multiple sequence alignment, DATA base searching using BLAST and FASTA); and structural databases  (small molecules databases, protein 
information resources, protein databank, genebank, swissport, and enterz). 
GBM621  Bioinformatics Lab  1 cr. 
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Co‐requisites
 

GBM620   

The purpose of this lab is to introduce students to use of computers to solve biological problems.  The following will be included: use of the LINUX 
operating system; use of the PERL programming  language for bioinformatics analysis; and use of bioinformatics programs on a desktop computer 
(local, BLAST, REPEATMASKER, CLUSTALW). 
GBM632  Regulation of Medical Devices  1 cr. 
Pre‐requisites  GBM401   
Medical devices, essential for patient care, are currently one of the fastest growing industries in the world. However, the dramatic increase in faulty 
medical devices that were able to enter the market over the last decades has caused Medical Devices Policy to become increasingly imp 
ortant. Governments and international organizations started putting in place regulations for the safe and appropriate design, use and disposal of these 
products. The aim of this course is to provide an overview of international medical device regulations. Country‐specific regulatory requirements for 
the USA, EU, and Canada etc. are mentioned and students will learn the general requirements for Risk Management (ISO 14971), Quality Management 
(ISO 13485) and theCE and FDA marking of products. 
GBM633  Biomedical Signal Analysis  3 cr. 
Co‐requisites

 
GBM634   

This course covers a number of topics in acquisition and processing of biomedical signals. It explains the basics of digital signal processing then develops 
the different methodologies used in cardiological signal processing, in neuronal signal processing, in ultrasound signal processing, and in molecular 
and bio signal processing, from the theory to the clinical diagnosis. 
GBM634  Biomedical Signal Analysis Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GBM633   

This  lab covers a number of topics  in acquisition and processing of biomedical signals. The students study the required knowledge to acquire and 
process different biomedical data.  It covers  the different methodologies used  in cardiological  signal processing,  in neuronal  signal processing,  in 
ultrasound signal processing, and in molecular and bio signal processing, from the theory to the clinical diagnosis. 
GBM636  Nuclear Medicine and Radiotherapy  2 cr. 
This course covers the basics of Nuclear Medicine Imaging, Gamma Camera principles including modern digital designs, SPECT, coincidence imaging 
principles, PET instrumentation, radionuclide and X‐ray CT transmission scanning techniques. 
GBM637  Design of Medical Equipment  3 cr. 
This course is designed to educate students about medical devices design and concentrates on the diagnostic modalities fundamentals in addition to 
hardware design. It is divided into two parts: the aim of the first part is to provide an overview of the design life cycle of medical equipment and to 
present the essential procedures and methodologies required by medical engineers and designers to develop and release new efficient products to 
the market; and  the aim of  the  second part  is  to describe  the  typical  system requirements  for  the design of medical devices and  to be able  to 
understand each system’s functionality. 
GBM638  Control of Biological and Drug Delivery Systems  3 cr. 
Co‐requisites

 
GBM639   

This  course describes  the modeling  and  the  control of biological, biomedical  and drug  delivery  systems  used  in biomedical  and pharmaceutical 
engineering. The control of biological and drug‐delivery systems is critical to providing a long and healthy life to millions of people worldwide. In living 
systems, maintenance of homeostasis  is credited  to  several mechanisms  (positive and negative  feedback  loops). This course covers  the basics of 
mathematical modeling and control of biological, chemical and pharmaceutical systems, in order that the students will be able at the end to design 
control‐release devices,  to control drug delivery  rate,  to design  feedback controllers  such as  infusion control  in vasoactive drugs,  in gaze control 
systems, in insulin infusion and others. 
GBM639  Control of Biological and Drug Delivery Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites

  GBM638   

This  laboratory  describes  the modeling  and  the  control  of  biological,  biomedical  and  drug  delivery  systems  used  in  biomedical,  chemical  and 
pharmaceutical engineering. This course covers a set of models, pharmacy‐kinetics, and a set of simulations and dynamic behaviors of typical plants, 
and feedback controller designs. This laboratory will be delivered in Matlab, Mathematica, LabVIEW, E‐Health Kits and other software. 
GBM650  Hospital and Medical Equipment Planning  3 cr. 
The course covers the basics of hospital and medical equipment planning. The different topics include: reading and designing maps, electro‐mechanical 
legends, mapping and planning of the different hospital departments (Emergency, Operating Department, Intensive Care Unit, Medical Laboratory, 
Radiology, Anesthetic). Applied projects will be discussed and designed in an interactive classroom environment. 
GBM691  Thesis I  1 cr. 
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to biomedical engineering. Building upon 
prior coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical 
considerations. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GBM692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites

 
GBM691   

Building on GBM691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, and 

ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and engage 

in critical discussion with a faculty committee. 

GCH310  Organic Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisites

  CHM212OrCHE212   

Co‐requisites  GCH371   

The aim of the course is to give students a basic knowledge of the nomenclature, the molecular structures and the reaction mechanisms of organic 
chemistry, as well as methods of organic synthesis.   The following topics are covered: the structure of organic molecules, the geometry of organic 
molecules, stereoisomerism, the electronic structure of molecules, reactions and their mechanisms, nomenclature, alkanes, alkenes, alkynes, alkyl 
halides and aromatic compounds. 
GCH347  Materials Sciences  3 cr. 
Pre‐requisites

 
CHM212 or CHE212   

This course introduces fundamental concepts in materials science. The main purpose of this course is to provide a good understanding of materials 
science and engineering. Topics covered  include Introduction to materials science, atomic structure and  interatomic bonding, crystalline structure, 
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crystal defects, diffusion, phase diagrams, mechanical properties of metals, ceramics, polymers and composite materials, corrosion and degradation 
of materials. 
GCH355  Principles of Chemical Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(CHM212 Or CHE212) and (MAT217 or MAT213)

 
 

This course deals with the following topics : it starts with flow sheet symbols and drawings, followed by the mass and energy balances for steady‐
state reacting and non‐reacting systems; composition variables and mass and energy flow rates; material balances in non‐reacting systems and in 
systems with one or more chemical reactions; degree of freedom analysis for non‐reacting and reacting systems; enthalpy of chemical reaction, 
heats of formation, heat capacities, dew points and bubble points; and numerous examples with process flow sheets to illustrate each topic. The 
students will learn to draw a flow sheet and construct it to solve chemical balance equations around multi‐unit systems, and then extend this to 
other units. 
GCH371  Organic Chemistry Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites

 
CHM270

 
 

Co‐requisites
  GCH310   

 This course introduces the student to simple reactions used in the organic chemistry laboratory and to basic techniques that modern organic chemists 
routinely use. The student will also be trained in an appropriate way to write a scientific laboratory report      
GCH410  Physical Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(CHM212 Or CHE212) And (MAT213 or MAT217)

 
 

This  course  covers  the  following  topics:  real  gas  (intermolecular  interactions, molecular  collisions,  the  critical  temperature,  the  real  gas  state’s 
equation,  gases  liquefaction);  the  first  principle  of  thermodynamics  (definition  of  enthalpy,  enthalpy  of  formation,  enthalpy  of  chemical 
transformations); the second principle of thermodynamics (entropy, spontaneous transformation, the Gibbs energy, the equilibrium reactions); the 
equilibrium phase change (phase diagrams, properties of non‐electrolytes, phase diagrams of mixtures);  the chemical kinetics: integrated form of the 
rate law, reaction kinetic factors, determination of half‐lives, temperature dependence of the rate constant. 
GCH412  Chemical Engineering Thermodynamics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH355 and GMC340 and (MAT227 or MAT220) and GCH410

 
 

 This course deals with the following topics: phase diagrams of pure fluids, calculation of properties, VLE of pure fluids, the origin of chemical potential 
and fugacity, the properties of mixtures, fugacity and activity coefficients, the theory and applications of solution thermodynamics, phase behavior of 
mixture, theory of vapor‐liquid equilibrium, ideal solution, non‐ideal solution. 
GCH415  Applied Organic Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH310

 
 

 This course aims to study the structure, properties, and reactions of alcohols, ethers, aldehydes, ketones, carboxylic acid and their derivatives and 
amines, with emphasis on mechanistic and stereochemical aspects of organic reactions. This course surveys also the major sources of raw materials 
(coal,  oil  and  petrochemistry);  classification  of  oils;  fractional  distillation  of  petroleum;  the  olefins;  oxidized  derivatives  of  ethylene;  benzene 
hydrocarbons; production and processing; synthetic polymers; and the detergents.      
GCH434  Mass Transfer Operations  3 cr. 
Pre‐requisites GMC451  

 The  importance of Mass Transfer operations  in chemical processes  is  insightful. There  is  scarcely any  industrial process  that does not  require a 
preliminary purification of raw materials or final separation of products. This is the realm of mass transfer operations. The mass transfer operations 
are largely the responsibility of chemical engineers, but increasingly practitioners of other engineering disciplines are finding them necessary for their 
work. The objective of this course is to provide a means to teach undergraduate chemical engineering students the basic principles of mass transfer 
and to apply these principles to the design of equipment used in separation processes in a continuum of courses (Unit operation, Separation Methods 
…). This course presents a detailed perspective of the fundamentals of mass transfer phenomena. 
GCH435  Chemical Kinetics and Reactor Design  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH410 And GCH355 and GMC451 (Y)   

In today’s industrial application, chemical reactors are used for producing desired products from the conversion of raw materials based on chemical 
reactions in a quantitative way described as chemical kinetics. The study in the following module presents a combination of reactor design and chemical 
kinetics. Reactor Design  involves determining the reactor physical dimensions  (volume, diameter,  length, height, etc…);  the time required  for the 
reaction, and  the cooling/heating  requirements as a  function of  the operating parameters. Reaction kinetics  is a consequence of  the correlation 
between reaction rates (how fast a reaction occurs) and temporal/spatial distribution of temperature within the reactor.  
The fundamental goal addressed in this course can be summarized in 3 simple questions:  

 How to choose the best reactor type 
 How to estimate size 

 How to determine the best operating conditions 
GCH440  Environment and Security in Chemical Industry  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH355 

   

The aim of this course is to provide the students with conceptual, practical and problem solving tools to preserve the quality of the environment and 
avoid accidents in the industry. Topics include hazard identification, risk analysis, assessment, management and control. The course emphasizes on 
environmental indicators of air pollution, water and soil quality criteria and standards, methods and procedures for characterizing environment. The 
students will be able to understand and apply risk analysis using different techniques, evaluate procedures,  fault tree analysis, risk reduction and 
preventive measures in industrial safety. 
GCH445  Hydraulics  2 cr.  
This course deals with the application of the principles of momentum and energy transport to the analysis of fluid systems commonly encountered in 
chemical  engineering  practice.  Topics  include  dimensionless  analysis,  flow  through  pipeline  systems,  internal  flow  applications,  pumps  and 
compressors. 
GCH450  Separation Processes  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH412 and GMC451   

 The main topics discussed in this course represent the main unit operation in the Engineering fields: Distillation process (atmospheric and vacuum 
distillations, rectification,…) – the graphic method of McCabe Thiele is largely discussed and applied with a material balance equations. Gas – Liquid 
Extraction process ‐ McCabe Thiele Methods to estimate the total number of theoretical successive extractions. 
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GCH451  Unit Operations of Chemical Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites

  GCH434 and GCH450   

The students taking this course have already learned the basic principles of mass transfer in the course “Mass Transfer for Chemical Engineers” as a 
prerequisite of this course. They have also acquired the basics of heat transfer from the course ‘Heat Transfer” during their studies at the chemical 
Engineering department. This course is a complementary to separation processes, and presents an advanced application of heat and mass transfer in 
the main unit operations in the process engineering. The main topics discussed in this course are related to the main principles of unit operations in 
the engineering fields: fixed and fluidized beds, crystallization, liquid‐liquid extraction, evaporation (cooling towers and condensers), drying, fluid‐solid 
separation, osmosis and reverse osmosis (Membrane separation). Other processes such as, absorption, adsorption, chromatography and ion exchange 
(agitated vessels) will be presented. 
GCH455  Interfacial Phenomena and Colloids  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH435

 
 

This course examines the factors underlying interfacial phenomena and focuses on the thermodynamics of surfaces, structural aspects, and electrical 
phenomena.  Some  applications  are  discussed  in  the  domains  of  emulsion,  detergency,  foams,  fluidization,  sedimentation,  nucleation, wetting, 
adhesion, flotation, and electrophoresis. 
GCH465  Design of Chemical Reactors  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH435 and GCH450 

 
 

 This course is the first building block of design where the student  learns about the decision‐making process  in order to synthesis a good chemical 
process. In this course, we first introduce the main flowsheets of chemical processes and chemical plants including block flow diagram (BFD), process 
flow diagram (PFD) and piping and instrumentation diagram (P&ID). We present all drawing heuristics, nomenclatures, equipment symbols… and all 
tables associated with technical flowsheets. We follow by introducing heuristics for tracing chemical in a flowsheet. The second section includes the 
heuristics and the steps associated with designing a process from scratch or retrofitting an existing one. This includes decision making of the chemical 
reaction, batch vs. continuous, details of recycle, choice between various separation systems, main blocks of a generic process, choice between various 
utilities and many more. The last section introduces the concept of product design and specialty chemical, as opposed to what students commonly 
learn about (process design and commodity chemical). We also show and analyse the main approach for a product design  including needs,  ideas, 
selection, and manufacture. 
GCH470  Process Design and Control  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL425 And GCH435

 
 

This course introduces the tools to assess the behavior of chemical engineering systems after a disturbance, under steady state conditions, and through 
dynamic change. 
GCH471  Separation and Spectroscopic Techniques Lab  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH310

 
 

This module provides an overview of the current methods of analysis in diverse sectors such as the chemical and food  industries, medical analysis 
laboratories, and environmental sciences. The idea is to connect the practical aspects of each studied method to its basic scientific concepts. Students 
will  learn  good  laboratory practice  through  this module  as well  as  the  various  separation methods  (different  chromatographic  techniques)  and 
spectroscopic techniques (IR, UV, NMR, fluorescence, atomic absorption and emission). 
GCH472  Process Engineering Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH450 and GCH435

 
 

This  laboratory offers students the opportunity to use all the basic knowledge to design, explore and optimize many basic operations. During this 
laboratory, the student will study the effect of corrosion on metals and water softening, dealkalisation and demineralization by ion exchange columns. 
The  student will differentiate between  chemical  reactors and perform  a hydrodynamic  study  residence  time distribution and  calculate  chemical 
conversion  rate of different  reactors. The  student will  learn as well how  to control  temperature, pressure and  flows  (manually and using digital 
programs). Another part of this lab deals with a deep bed filtration apparatus to study the evolution of pressure drop through filter media at different 
flow rates. 
GCH474  Process Instrumentation and measurements  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH470

 
 

Running any industrial plant, and thereby guaranteeing the safety and the quality of the products, needs a complete understanding and mastering of 
the systems used to control the process and to maintain it in safe optimal conditions. Either these processes are as simple as producing hot water or 
keeping constant the water level in a tank, or as complex as controlling the oil refining process, they require using standard instrumentation combining 
many measurement sensors, controlling valves, speed drives and control systems. The objective of this course  is to teach undergraduate chemical 
engineering students the basics of the control systems, making the right choices of what variables to control and how to measure and control them. 
GCH475  Process Control Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH470 (Y)

   

Process control using computer simulation: develop mathematical models of chemical processes by writing unsteady state mass and energy balances, 
transient response of closed  loop sampled data systems, design and control of complex systems  including pumps, pipes, heat exchangers,  tanks, 
boilers, ... Analysis and design of sampled data controllers, digital PI and PID controllers. 
GCH480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH450 and GCH435

 
 

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real life 
experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured 
and well‐written scientific report. 
GCH515  Sustainable Development & Eco‐Design  3 cr.  
Pre‐requisites  GCH440   
This course provides an overview of the concepts and principles of sustainable development and eco‐design. Students will learn how to apply 
sustainable development principles to design more sustainable products, processes, and systems. Students will learn how to apply LCA to evaluate 
the environmental impact of products and processes, as well as how to use eco‐design strategies to reduce their environmental footprint. The 
course will cover topics such as the triple bottom line, life cycle assessment (LCA), eco‐design strategies, and circular economy principles. 
GCH525  Plant Design  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH465
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This is the chemical engineering capstone design course, where we put together all that students have learned previously into a coherent project(s). 
This unit requires the students to undertake a major design task utilizing the knowledge gained throughout the chemical engineering course. 
Projects are chosen from chemical process plants that currently are under construction or being studied in the chemical processing industry, and 
chemical product design problems chosen from state‐of‐the‐art chemical products. It consists application of chemical engineering principles for the 
design of chemical processing equipment. Representative problems in the design of chemical plants will be the focus of this capstone design class. 
Comprehensive reports are required. 
GCH541  Fundamentals of Petroleum Engineering  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH415

 
 

This course addresses the oil and gas field life cycle from prospect identification, through project commissioning to final abandonment. Students shall 
earn a firm understanding of the various phases and associated activities along with knowledge and tools relating disciplines across the exploration 
and production industry.      
GCH543  Drilling Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH415 

 

This course presents the basics of drilling operations. Students will learn to visualize what is taking place down hole.  They will go through all drilling 
steps and techniques and will understand how upstream services interact with the overall drilling process. 
GCH544  Midstream Oil and Gas Fundamentals  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC430 and GMC435

 
 

 The aim of this course is to teach the students on the midstream sector of the oil and gas industry. This includes storage and transport of oil, gas, and 
LNG. The course will also cover pipeline infrastructure, transmissions systems, maritime transportation and more. The course will give insight on the 
geopolitics of oil and gas, its relation to transport, and a special focus on the Lebanese case. 
GCH545  Advanced Chemical Engineering Thermodynamics  3 cr. 
Efficient separation operations and many other chemical processes depend on a  thorough understanding of  the properties of gaseous and  liquid 
mixtures. This course will  interpret, correlate, and predict thermodynamic properties used  in mixture‐related phase‐equilibrium calculations. Basic 
statistical mechanical principles and intermolecular forces will be discussed, and applied to the correlation and prediction of thermodynamic properties 
and phase equilibria. Statistical thermodynamics will be shown to work with classical thermodynamics, molecular physics, and physical chemistry to 
solve real‐world problems. 
GCH547  Advanced Kinetics and Reactor Design  3 cr. 
This course is a study of chemical kinetics and mechanisms in complex homogeneous and heterogeneous reaction systems, and the design and analysis 
of chemical reactors for such systems. 
The course covers the science and engineering of reactive chemical systems. Ideal reactors are modeled. The theory of chemical reactions in the gas 
phase from fundamental physical chemical principles  is  introduced. Reacting systems are  identified and analyzed at the  level of elementary steps, 
including single, chain and catalytic reactions. Mathematical models for heterogeneous reactions, including associated mass transfer limitations, are 
also developed. 
GCH548  Mathematical Modeling  3 cr. 
Students will examine the formulation and solution of mathematical models of a range of chemical processes with an emphasis on differential 
balances and incorporation of uncertainty. This course introduces a range of analytical and numerical methods for the solution of mathematical 
equations encountered in chemical engineering. Topics are motivated by and presented in the context of physical phenomena encountered in 
chemical engineering industrial and research problems. The accuracy and computational complexity of each approach, along with their potential 
modes of failure, are highlighted. Attention is also given to interpretation and handling of uncertainty in the context of different problems. MATLAB 
is used in the course as a vehicle for teaching basic programming technique and the use of commercial numerical packages. 
GCH549  Unit Integration Design and Control  3 cr. 
Reactive distillation is an excellent example of process innovation and intensification. In this course we introduce reactive distillation process design 
and control, starting with the steady‐state design of an ideal quaternary system, steady‐state design of real chemical systems, and control of ideal 
systems. Students will also learn about hybrid and non‐conventional systems. By the end of the course students should be able to design and control 
at least one reactive distillation process. 
GCH550  Catalytic Processes  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH435

 
 

Catalysis  improves  the  speed  and  selectivity  of  chemical  reactions,  and  allows  the  production  of  reactions  under  optimized  conditions  (room 
temperature, atmospheric pressure). The aim of the course is to give students a basic knowledge of the catalysis technology: homogeneous catalysis, 
heterogeneous catalysis, enzyme catalysis (biocatalysis), and photocatalysis. The different steps to synthesize a catalyst, different catalytic processes, 
such as the typical refinery processes of cracking, alkylation, reforming, hydrotreating, and petrochemical processes such as epoxidation, ammonia 
synthesis, and prevention of pollution such as vehicle emissions (SCR of NOx and NOx trap) will be discussed in detail. 
GCH551  Applied Electrochemistry and Corrosion  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH347   

This course aims to introduce the fundamentals of electrochemistry for understanding electrochemical processes involving charge transfer and their 
applications, looking at accumulators and corrosion. 
GCH552  Reservoir Characterization  3 cr. 
This course will cover various petroleum engineering disciplines within  the upstream phase of  the oil and gas  industry. An  intermediate  level of 
knowledge  will  be  gained  by  students  on  subjects  such  as  petroleum  geology,  formation  evaluation,  well  testing,  reservoir  simulation,  well 
performance and production management. Students will go through practical exercises of what they learnt in theory on respective modules of Ecrin 
Software developed by KAPPA Engineering. 
GCH558  Petroleum Geology  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH347

 
 

This course aims at providing  students with general knowledge  in Geology and will emphasis on earth processes pertaining  to and affecting  the 
petroleum systems. The course shall cover also reserves estimation, classification and geological modeling. 
GCH559  Formation Evaluation  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH558 
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This course provides students with working knowledge in the field of well logging and formation evaluation. Students will learn and understand logging 
methodologies and the principles and physics of tools used in acquiring various types of logs. The course will also cover fundamental techniques of 
well log processing, analysis and petrophysical evaluations. 
GCH562  Process Simulation Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH465 

 
 

 This laboratory offers to the student the opportunity to use Aspen program, a computer‐based process simulator, to study different industrial process. 
This  includes: Liquefaction of Propane, Simple binary separation of propane  from  isobutene, Complex distillation of Acetone/methanol, Ammonia 
synthesis, Vinyl chloride production from Ethylene, Aspen Plus Simulation of Plant Design and process control using Aspen plus. 
GCH564    Water and Waste Treatment  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC430 and GMC435

 
 

 The course covers principles of treatment of domestic and industrial water, waste water and sludge. It also includes: unit operations in water and 
waste water treatment (physical, chemical and biological unit operations for water treatment and pollution control problems); industrial waste water 
treatment (Industrial Waste water treatment process review : application of various biological, chemical, and physical processes for pollution control 
and meeting environmental regulations for practical discharge); drinking water (treatment and public health issues); fundamentals and applications 
of drinking water treatment processes, interactions among treatment processes, source water quality, and public health issues; Design of softening 
and reverse osmosis plants for water treatment. 
GCH565  Food and Pharmaceutical Processes  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH450   

Students will  learn about  food and pharmaceutical processes, specifically:  food and medication analysis and quality control;  food safety and new 
product development; regulations, quality assurance, production; and evaluation of both food and pharmaceuticals processes. 
GCH566  Production and Processing of Metals   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH347    

In this course, students will be introduced to metallurgy unit operations (pyrometallurgical and hydrometallurgical facilities), the description of unit 
operations (Mass and Energy Balance, thermodynamics, kinetics), the steel industry (blast furnace, conversion processes, alternative processes), the 
metallurgy of non‐ferrous metals (copper, zinc, lead, reagent metals: aluminum, titanium), and metal recycling. 
GCH570  Petroleum Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH347    

 The purpose of this lab is to  learn how to  identify minerals and rocks in preparation for  later  labs,  including our field trips to  investigate the local 
geology.  The course involves also testing of the petro‐physical properties of the rocks such as porosity, permeability, fluid saturations and viscosities. 
Identifying rocks  is an  important skill and the more you practice, the easier  it becomes. You start out by determining the general class of rock — 
igneous, metamorphic, or sedimentary — and then proceed to identify the minerals that make up the rock and then the texture of the rock. Current 
Version (Software): This course will provide students with working skills on Rockworks17 Software, a subsurface/petroleum Geology Software. 
GCH571  Process Integration Lab  3 cr. 
This course will cover the advanced level of process integration and pinch problem theory. It will introduce the newest technologies applied in that 
field.  Students will  use  first  principles,  and  simulators  (such  as  heat)  in  order  to  design  a  process  integration  network  for  both  chemical  and 
petrochemical selected processes. 
GCH573  Advanced Process Engineering Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH 450 And GCH 434

 
 

 This laboratory offers to the students the opportunity to use advanced knowledge of some operation units and their use in applications in the chemical 
engineering field. It deals with: gas‐liquid absorption, multi‐function distillation (batch, continuous); absorption with and without chemical reaction, 
Liquid‐Liquid extraction, crystallization. Experiments will also deal with the applications of some operation units in food processing (e.g. concentration 
by evaporation). 
GCH574  Properties of Polymers  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH415AndGCH347   

Synthetic polymers have become an integral part of our lives and can be found in many every day and advanced materials: rubber tires, bullet‐proof 
vests, paints, fibers, contact lenses, drug delivery vehicles and many others. This is a course that investigates these natural and man‐made materials. 
We explore how these materials are synthesized, evaluated, and what their commercial applications are. We also review important properties that 
these materials possess, including their molecular, physical, chemical, thermal, mechanical, and electrical properties. Students will be introduced to 
the methods of preparation of advanced polymer structures, such as block, star and brush copolymers, semi‐conducting and biodegradable polymers. 
Finally,  the  forming  techniques  for plastics  (compression molding,  injection molding) and  the different parameters  leading  to  the degradation of 
polymers will  also  be  covered. At  the  end  of  this  course,  students will  know  all  the  details  concerning  polymer  structures,  the  characteristics, 
application and processing of polymers, the structure and synthesis of new polymer materials used in different research areas, the different forming 
techniques for plastics, and all the factors responsible for the degradation of polymers. 
GCH575  Petroleum Refining Techniques  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH415

 
 

 The objective of this course is to familiarize the student with the technologies and business fundamentals related to petroleum refining processes, 
operations,  feedstock and products  characteristics. Emphasis will be placed on how  to use  crude oil assays and on understanding of petroleum 
chemistry with applications to process design and analysis of typical refinery operations. Description of main conversion processes and their evolution 
will be addressed considering environmental and economic considerations. Simulation  software  for crude oil characterization,  fractionation, and 
refining unit operations will be utilized.      
GCH579  Analysis of Petroleum Products Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH415   

This  laboratory  introduces various methods of analysis by using sophisticated  instruments and analytical equipment to determine various physical 
properties of crude, natural gas, petroleum products and petro‐chemicals. Through  this module students will  learn  the  theoretical principles and 
experimental procedures for quantitative estimation. 
GCH581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH596   
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In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real life 
experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured 
and well‐written scientific report. 
GCH596  Final Project I  1 cr. 
This course pushes the students to demonstrate preparedness to start their careers as professional engineers by undertaking an  investigation of a 
research topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic will give the students the opportunity to marshal 
the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them to the investigation of an approved research 
topic and then to produce a report of a professional standard. 
GCH597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GCH596

   

This course pushes the students to demonstrate preparedness to start their careers as professional engineers by undertaking an  investigation of a 
research topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic and applied developed product or study will 
give the students the opportunity to marshal the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them 
to  the  investigation of  an  approved  research  topic  and  then  to  produce  a  report of  a  professional  standard.    This  course  requires  students  to 
exhibit/develop a proactive approach to manage, orient and present a project. 
GCH620  Plant Design  3 cr. 
This is the chemical engineering capstone design course, where we put together all that students have learned previously into a coherent project(s). 
This unit requires the students to undertake a major design task utilizing the knowledge gained throughout the chemical engineering course. 
GCH625  Process Design and Control  3 cr. 
A course covering the concepts of feedback control systems in the chemical and process industry. The course involves dynamic modeling, design and 
analysis of dynamic control systems. 
GCH631  Fundamentals of Petroleum Engineering  2 cr. 
This course addresses the oil and gas field life cycle from prospect identification, through project commissioning to final abandonment. Students shall 
earn a firm understanding of the various phases and associated activities along with knowledge and tools relating disciplines across the exploration 
and production industry. 
GCH632  Water and Waste Treatment  3 cr. 
 The course covers principles of treatment of domestic and industrial water, waste water and sludge. It also includes: unit operations in water and 
waste water treatment (physical, chemical and biological unit operations for water treatment and pollution control problems); industrial waste water 
treatment (Industrial Waste water treatment process review : application of various biological, chemical, and physical processes for pollution control 
and meeting environmental regulations for practical discharge); drinking water (treatment and public health issues); fundamentals and applications 
of drinking water treatment processes, interactions among treatment processes, source water quality, and public health issues; Design of softening 
and reverse osmosis plants for water treatment. 
GCH640  Purification of Petroleum Products  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH540

 
 

This course covers: desalting of crude oil; purification of gases, solvents, and fuels; purification of  lubricating oils; precipitation of asphalt vacuum 
residue by propane; extraction of aromatic hydrocarbons  from  lubricating cuts by extractive  solvents; dewaxing;  finishing  treatments applied  to 
lubricating oils and paraffin; preparation of bitumen; classification refineries; and production and distribution utilities in petroleum refineries. 
GCH642  Food and Pharmaceutical Processes  3 cr. 
The objective of this course is for students to understand the role played by chemical engineers in these branches of industry, become familiar with 
all unit operations used by the food and pharmaceutical industries, and to develop the ability to integrate all scientific and technical knowledge among 
the  food  and  pharmaceutical  engineering  processes.  Topics  covered  by  this  course  are:  drying  processes,  axis  conditioning  and  humidification, 
extraction, crystallization, filtration, evaporation and distillation, cooling, stirring, mixing, extrusion cooking, mechanical operations (milling, screening, 
etc.), membrane and chromatographic separations, biological processes, handling and storage of granules and powders. 
GCH643  Production and Processing of Metals  3 cr. 
This course covers the following topics: unit operations of metallurgy (pyrometallurgical and hydrometallurgical plants), description of unit operations 
(material  and  energy balances,  thermodynamic description,  kinetic description),  steel  (high  furnace processes, processes  converters,  alternative 
methods), metallurgy of non‐ferrous metals (copper, zinc, lead, reactive metals: aluminum, titanium), metal recycling. 
GCH652  Reservoir Characterization  3 cr. 
This course will cover various petroleum engineering disciplines within  the upstream phase of  the oil and gas  industry. An  intermediate  level of 
knowledge  will  be  gained  by  students  on  subjects  such  as  petroleum  geology,  formation  evaluation,  well  testing,  reservoir  simulation,  well 
performance and production management. Students will go through practical exercises of what they learnt in theory on respective modules of Ecrin 
Software developed by KAPPA Engineering. 
GCH653  Drilling Engineering  3 cr. 
This course presents the basics of drilling operations. Students will learn to visualize what is taking place down hole.  They will go through all drilling 
steps and techniques and will understand how upstream services interact with the overall drilling process. 
GCH654  Production Technology  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH659 and GCH657   
This  course  covers  three  topics:  reservoir  production  concepts  (drive  mechanisms,  material  balance  equation,  production  technology);  well 
performance; and production analysis (production analysis theory, practical exercises on the Topaze Module of Ecrin Software). 
GCH655  Reservoir Simulation  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH659 and GCH657   
This  course  covers  the  topic of  reservoir  simulation.  It  teaches  students how  to build  a  static  and dynamic  reservoir model. Bases of  reservoir 
engineering are reviewed and students will be taught how to set up a conceptual model, create various types of grids, input petrophysical parameters 
and run a numerical model. 
GCH656  Field Development Planning  3 cr. 
This course covers the subject of field development planning. It teaches the fundamentals of writing a development plan. It combines both knowledge 
of subsurface and surface aspects in order to design a development plan up to taking a decision on optimal exploitation and development scenarios. 
GCH657  Well Testing  2 cr. 
Pre‐requisites  GCH631    
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 This course provides students with basic knowledge of PTA ‐ Pressure Transient Analysis (previously called well testing). Students will understand 
what is a well test, how it is carried, its types, data inferred from its analysis and workflows adapted for interpretation. 
GCH658  Petroleum Geology  2 cr. 
This course aims at providing  students with general knowledge  in Geology and will emphasis on earth processes pertaining  to and affecting  the 
petroleum systems. The course shall cover also reserves estimation, classification and geological modeling. 
GCH659  Formation Evaluation  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH658   
This course provides students with working knowledge in the field of well logging and formation evaluation. Students will learn and understand logging 
methodologies and the principles and physics of tools used in acquiring various types of logs. The course will also cover fundamental techniques of 
well log processing, analysis and petrophysical evaluations. 
GCH660  Reservoir Engineering  3 cr. 
Pre‐requisites  GCH658   
 The course addresses the petroleum rock and fluids properties their role into the relation of the fluid flow in porous media.  The principles of recovery 
mechanisms and material balance equations for different types of reservoirs will be tackled. 
GCH661  Petroleum Law and Economics  2 cr. 
Pre‐requisites  GCH631    
 The course provides knowledge of legal aspects of petroleum exploration and exploitation both internationally and in Lebanon. It focuses on 
regulation of so called upstream petroleum activities and covers the most common contractual and concessionary models in use internationally for 
exploration and exploitation of petroleum. In addition to Law, the courses tackles petroleum economics and risk analysis and helps understand the 
theories and methods used to value oil and gas projects. 
GCH670  Petroleum Laboratory  1 cr. 
 The purpose of this lab is to  learn how to  identify minerals and rocks in preparation for  later  labs,  including our field trips to  investigate the local 
geology.  The course involves also testing of the petro‐physical properties of the rocks such as porosity, permeability, fluid saturations and viscosities. 
Identifying rocks  is an  important skill and the more you practice, the easier  it becomes. You start out by determining the general class of rock — 
igneous, metamorphic, or sedimentary — and then proceed to identify the minerals that make up the rock and then the texture of the rock. Current 
Version (Software): This course will provide students with working skills on Rockworks17 Software, a subsurface/petroleum Geology Software. 
GCH673  Analysis of Petroleum Products Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GCH535 Or GCH540 Or GCH640

 
 

This  laboratory  introduces various methods of analysis by using sophisticated  instruments and analytical equipment to determine various physical 
properties of crude, natural gas, petroleum products and petro‐chemicals. Through  this module students will  learn  the  theoretical principles and 
experimental procedures for quantitative estimation. 
GCH676  Advanced Chemical Engineering Thermodynamics  3 cr. 
Efficient separation operations and many other chemical processes depend on a  thorough understanding of  the properties of gaseous and  liquid 
mixtures. This course will  interpret, correlate, and predict thermodynamic properties used  in mixture‐related phase‐equilibrium calculations. Basic 
statistical mechanical principles and intermolecular forces will be discussed, and applied to the correlation and prediction of thermodynamic properties 
and phase equilibria. Statistical thermodynamics will be shown to work with classical thermodynamics, molecular physics, and physical chemistry to 
solve real‐world problems. 
GCH677  Mass Transport  3 cr. 
Students will examine the mathematical description of mass transport processes, including analytical solutions for steady state, transient, and multi‐
dimensional diffusion. This course explores a wide range of mass transfer behavior for binary and multicomponent systems that are encountered in 
chemical engineering. Special attention will be given to developing mathematical solutions to common steady and transient mass transfer problems, 
with an emphasis on understanding the physical  implications of such systems. Fick’s  law, flux definitions, constitutive equations, and conservation 
equations will be developed. Steady and transient mass transfer by diffusion will be analyzed  in detail along with convective mass transfer, mass 
transport in flowing media, and free convection. Models will also be developed for mass transfer with simultaneous homogeneous or heterogeneous 
reaction and simultaneous heat and mass transfer. Attention  is also given to the development of boundary  layer theory and correlations for mass 
transfer by  forced convection. Special  topics may  include: membrane  separation processes, drug delivery and controlled  release, and adsorption 
separations. 
GCH678  Advanced Kinetics and Reactor Design  3 cr. 
This course is a study of chemical kinetics and mechanisms in complex homogeneous and heterogeneous reaction systems, and the design and analysis 
of chemical reactors for such systems. The course covers the science and engineering of reactive chemical systems. Ideal reactors are modeled. The 
theory of  chemical  reactions  in  the  gas phase  from  fundamental physical  chemical principles  is  introduced. Reacting  systems are  identified and 
analyzed at the level of elementary steps, including single, chain and catalytic reactions. Mathematical models for heterogeneous reactions, including 
associated mass transfer limitations, are also developed. 
GCH679  Mathematical Modeling  3 cr. 
Students will study the formulation and solution of mathematical models of a range of chemical processes with an emphasis on differential balances 
and  incorporation of uncertainty. This course  introduces a range of analytical and numerical methods  for  the solution of mathematical equations 
encountered  in  chemical  engineering.  Topics  are motivated  by  and  presented  in  the  context  of  physical  phenomena  encountered  in  chemical 
engineering  industrial and research problems. The accuracy and computational complexity of each approach, along with their potential modes of 
failure, are highlighted. Attention is also given to interpretation and handling of uncertainty in the context of different problems. MATLAB is used in 
the course as a vehicle for teaching basic programming technique and the use of commercial numerical packages. 
GCH680  Unit Integration Design and Control  3 cr. 
Reactive distillation is an excellent example of process innovation and intensification. In this course we introduce reactive distillation process design 
and control, starting with the steady‐state design of an ideal quaternary system, steady‐state design of real chemical systems, and control of ideal 
systems. Students will also learn about hybrid and non‐conventional systems. By the end of the course students should be able to design and control 
at least one reactive distillation process. 
GCH681  Process Integration Lab  1 cr. 
This course will cover the advanced level of process integration and pinch problem theory. It will introduce the newest technologies applied in that 
field.  Students will  use  first  principles,  and  simulators  (such  as  heat)  in  order  to  design  a  process  integration  network  for  both  chemical  and 
petrochemical selected processes. 
GCH691  Thesis I  1 cr. 
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This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to chemical engineering. Building upon prior 
coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical 
considerations. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GCH692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites  GCH691   
Building on GCH691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, 
and ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and 
engage in critical discussion with a faculty committee. 
GCV300  Fundamentals of Environmental Engineering  3 cr.  
Pre‐requisites  CHM212 And CHM270   
This course introduces students to the integrated concepts of engineered environmental systems. It covers environmental engineering problems 
dealing with water, air and land pollution. This course includes also environmental regulations, water and waste water treatment, air pollution 
control, noise pollution, solid and hazardous waste management, renewable and nonrenewable energy resources and sustainable energy strategies. 
GCV301  Surveying  1 cr. 
Pre‐requisites  (MAT337 or MAT313) And GCV320

 
 

Surveying may be defined as the art of making measurements of the relative positions of natural and manmade features on the earth’s surface and 
the presentation of this information either graphically or numerically. On completion of this course the surveying students will be able to demonstrate 
competency in the following areas: explain the meaning of a number of common terms used in surveying and mapping; utilize horizontal and vertical 
references; prepare and apply the use of survey field notes; use the theory of measurements,  linear measurements, angles, topographic surveys; 
construct alignment sheets for construction design; construct a topographic map utilizing horizontal and vertical values. 
GCV305  Structural Analysis  3 cr.  
Pre‐requisites  GMC440   
Upon completion of this course the students will be able to: identify the types of structures (beams, frames, arches, trusses) and describe their 
behavior; determine, according to the codes, different design loads to be considered in the design of structures; calculate the support reactions and 
internal forces and draw diagrams of these efforts for statically indeterminate structures; calculate the rotations and displacements suffered by the 
structures; factor in loads and load combinations; and design according to the National Building Codes. The course also examines the calculation of 
complex truss arches and frames; calculation of deflections by the Energy methods and virtual work method; influence lines; and calculation of 
indeterminate structures (beams, trusses and frames) using the three moments (Clapeyron) method. 
GCV310  Reinforced Concrete I  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV305

 
 

Students completing this course will be able to explain and apply the principles of reinforced concrete; assign and assess proper dead, live and other 
structural loads; have the capability to design and analyze reinforced concrete beams, slabs, and columns for flexure, shear and axial loads using ACI 
standard (ACI 318); use and understand the functionality of the design and analyze reinforced concrete elements using design software; coordinate, 
elaborate and work in a team during the group course project; and finally the students will be able to write a group project report and present parts 
of the results in front of the class. 
GCV320  Technical Drawings  1 cr. 
The objective of these practical workshops  is to  initiate the students  in the use of AutoCAD software. In the early stages they will  learn about the 
fundamental operations that are sufficient to achieve technical drawings in 2D. The students thereafter become more proficient in using AutoCAD for 
the objective of realizing projects in civil engineering. We insist on the tools and the available modules (management of project, insertion of block of 
components, realization of report) permitting a fast realization of projects and plans of electric facilities. 
GCV330  Structural Design Software  1 cr.  
Pre‐requisites  GCV310   
This course introduces students to computer‐aided design tools to analyze 2D and 3D structures. Students will use commercial software packages 
based on standards and codes to design trusses, reinforced concrete beams, slabs, columns and foundations. 
GCV405  Reinforced Concrete II  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV310 

   

This course covers the analysis and design of the bond, development lengths, and splices; slender columns, and biaxially bent columns; wall footings, 
concentrically and eccentrically loaded single column footings, and combined footings; staircases; bearing walls; cantilever retaining walls; one way 
and two way slab design; an introduction to seismic resistance and shear wall design. 
GCV410  Geology   3 cr. 
This course  introduces the students to the earth as a dynamic planet, and provides basic knowledge of the various processes shaping the earth’s 
surface and interior. Students will thus have specific knowledge of the theories and principles governing the natural systems. It will also enable them 
to understand how humans affect their natural environment and vice versa. This course also introduces the concepts of geophysical investigations, 
mapping and satellite image interpretation. 
GCV420  Soil Mechanics  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC440

 
 

This course aims to  introduce the students to the  fundamentals of soil mechanics parameters which will be useful  for  the design of geotechnical 
components. It includes all basic requirements needed by the students in order to classify soil type, to define the related parameters, the soil resistance 
and to evaluate the soil behavior when it may be subjected to external stresses. 
GCV430  Construction Materials  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC440

 
 

This course will  familiarize  students with  the basic construction materials used  in  the building construction process  such as aggregates, cement, 
concrete,  steel, wood  and  ceramics.  The  fundamental  principles  of  the  behavior,  physical  and  engineering  properties  of  various  common  civil 
engineering materials will be introduced. Students learn about material and product manufacturing techniques and how they relate to mechanical 
and non‐mechanical properties of the various materials. Resulting from this course, students will gain a comparative knowledge of material properties 
and possible applications in construction. 
GCV435  Hydraulics  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC430   
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This course deals with basic concepts of hydraulics namely, the continuity, energy and momentum equations. It includes laminar and turbulent flow 
in pipes, internal viscous with application of Bernoulli equation, losses and pipe networks. It develops also hydraulic pumps and turbines. Further, 
this course covers open channel flows and describes the hydraulic structures. 
GCV440  Geometric Design of Roads  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV430 And GCV320

 
 

This course covers a wide range of topics that includes an introduction to transportation engineering, functional and context classifications of roads, 
mobility  and  access  controls of  roads,  considerations of  all  transportation modes  in  the design, drivers performance  and human  factors,  traffic 
characteristics, and elements of design (horizontal and vertical alignments; sight distances; grades; and superelevation). 
GCV450  Architectural Project  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV320

   

It is essential for civil engineers to acquire the basic skills to conduct architecture projects (concept, development, and drawings). This course prepares 
students to properly understand, read and develop architectural plans, helping them coordinate on projects with architects in the future. 
GCV460  Management and Site Organization   2 cr. 
Pre‐requisites  GCV405

 
 

This course considers the responsibilities for planning, organizing, monitoring, controlling and administering groups of staff, e.g. site manager. 
GCV462  Building Legislation  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV450

   

This course defines  the regulations and the relevant  requirements  to be achieved and provided  in order  to get  the construction permit  from the 
Lebanese authorities (Urbanism Agency) based on the construction law and the OEA law. 
GCV463  Specifications and Bill of Quantities  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV450

 
 

A course on the structure of construction documents and their interrelationships, bidding requirements, general and particular contract conditions, 
administrative and procedural requirements for construction, technical specifications, breakdown structure and BOQ, construction cost estimation 
processes, and unit rates determination and pricing. 
GCV465  Foundations and Retaining Walls  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV310 And GCV420

 
 

This course aims to cover site investigations; evaluation of data from field and laboratory tests; estimation of stresses in soil masses; and proceeding 
with applications of principles of soil mechanics in the determination of bearing capacity and settlement of spread footings, mats, single piles, and pile 
groups. In parallel, this course aims to show the basic principles for the determination of the lateral stresses to be adopted in the calculation of the 
retaining systems and proceeding with some applications to calculate the stability of the retaining walls. This course includes all basic requirements 
needed by the students in order to be capable of designing the different types of foundation and retaining systems. 
GCV471  Soil Mechanics Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV420

 
 

This course aims to introduce the students to the fundamentals of laboratory testing of soil. It includes laboratory teaching to familiarize students with 
standard  soil  testing  techniques which  are  considered  as  a must  for  the  determination  of  soil  parameters  needed  to  design  the  geotechnical 
components. 
GCV472  Construction Materials Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV430

 
 

This course aims to  introduce the students to the fundamentals of  laboratory testing of construction materials. They will make measurements of 
behavior of various materials used  in civil engineering among many  tests, provide physical observations,  introduce experimental procedures and 
common measurement equipment, and gain exposure to a variety of established material testing techniques. A dual approach characterizes these 
experiments: discovery/control of equipment and measurement/interpretation. 
GCV477  Hydraulics Lab  1 cr.  
Pre‐requisites  GCV435   
The objective of this laboratory is to show the students different experiments in fluids and hydraulics sciences. The students will investigate the laws 
and theories of thermodynamics, fluid mechanics, and hydraulics using diverse methods of measurements including limitations and boundaries of 
each theory. 
GCV480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV305

 
 

The objective of this course is to introduce the students to the real work of the engineer on the site project and to the real work in the consultant 
engineering offices. 
GCV501  Seismic Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV310 

 
 

This course examines: the nature of earthquake ground motion; seismic hazard evaluation in engineering practice; response analysis of structures and 
effect of soil conditions on structural response and behavior under earthquake ground motion; design of structures under earthquake loading. There 
is also an introduction to the UBC, IBC and PS standards. 
GCV502  Urban Planning   3 cr. 
Pre‐requisites  GCV440

 
 

This course presents concepts, methods, and techniques that are used for urban planning and treats the urban area as a system for the purpose of 
planning infrastructure (e.g., transportation, water supply, waste water disposal). 
GCV504  Prestressed Concrete  3 cr. 
This course describes the design methods and the material characteristics of the prestressed elements, prestress losses, working strength design 
procedures, composite construction, ultimate flexural strength and behavior, shear design, continuous prestressed concrete members, and a case 
study/project. 
GCV505  Advanced Structural Analysis  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV305   
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This course covers: the analysis of statically indeterminate structures by flexibility (force) and stiffness methods; an introduction to the direct stiffness 
method,  Cross method;  influence  lines  for  indeterminate  structures;  computer  structural  analysis  applications;  project  building modeling  and 
assessment; and an introduction to the non‐linear analysis, P‐D analysis. 
GCV510  Sustainable Construction  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV430 And GCV450   

The aim of  this  course  is  to provide an  introduction  to  the principles of green building,  including water, energy,  resource efficiency, and waste 
reduction. It also looks at how to implement greenhouse gas emission management principles, such as emission reduction goals, accounting techniques 
and standards, and comprehensive emissions reduction plans and evaluation of the building performance according to LEED standards. The students 
will be able to analyze energy audits, conservation measures, codes and standards, and daylight simulation/modeling tools for various building types. 
GCV512  Bridges   3 cr. 
Pre‐requisites  GCV310   

This course discusses: types of bridges; influence lines; loads and their distribution on bridges; serviceability of bridges; methods of design of bridge 
deck, superstructure, and substructure. Standards and norms (i.e AASHTO) are also included. 
GCV514  Pavement Analysis, Design, and Maintenance  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV440   

Students will be introduced to: traffic analysis, environmental conditions, soil and drainage; material characterization and mix design; structural design; 
maintenance and rehabilitation; pavement monitoring; and pavement management systems. 
GCV515  Underground Structures  2 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV310    

This course covers: an introduction to tunneling with its geological aspects; tunneling methods in soft and rock ground; drilling and blasting; ground 
treatment in tunneling; design and supports; rock reinforcement, concrete and shotcrete linings. 
GCV516  Special Structures  2 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV310   

Special  structures are  true  three‐dimensional  representations of our equilibrium equations and affirmations of our analytical  techniques, design 
standards and construction practice. They include many types of structures, such as space frames or grids, cable and strut and tensegrity, self‐erecting 
and deployable, cable net, tension membrane, lightweight geodesic domes, folded plates, and thin shells. 
GCV517  Offshore Structures   2 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV310 And (GCV435 Or GMC435)   

Students will learn about the design of offshore platforms (introduction, fixed and floating platforms); case studies and general features, elements of 
hydrodynamics and wave theory, fluid structure interaction, steel, concrete and hybrid platforms; design criteria; environmental loading (wind, wave 
and current  loads after  installation); stability during towing; foundations (site  investigations, piled  foundation,  foundations  for gravity structures); 
behavior under dynamic loading; static and dynamic analysis of platforms and components; dynamic response in deterministic and in deterministic 
environment; codes of practice, analysis of fixed platform and semisubmersible related topics. 
GCV518  Hydraulic Structures  2 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV310 And (GCV435 Or GMC435)   

This course covers closed conduit flow, water distribution systems, transient analysis, open channel flow, flood control, culvert hydraulics, and design 
of various hydraulic structures. 
GCV520  BIM Dimensions in Engineering  3 cr.  
Pre‐requisites  GCV330 And GCV463   
This course presents the requisites and uses that are of interest for dimension of BIM uses (i.e. 3D, 4D programming, 5D estimating/accounting, 6D 
facility management). It also details how to adapt BIM 4D, 5D and 6D to modelling and applications for the specialties of Architecture, Structural 
Engineering and MEP Engineering. 
GCV521  Steel Structures   3 cr. 
Pre‐requisites  GCV310   

This course examines  loads on structures, philosophies of design  (LRFD versus ASD), behavior, analysis, and design  (according to AISC) of tension 
members, bolted connections, welded connections, compression members, and beams. An  introduction to composite section and mixed structure 
design is also given. 
GCV522  MEP Systems  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC340 And GEL211 And GCV450   

This course will allow students to learn about Mechanical, Electrical, Plumbing, and Fire (MEP) systems in buildings. A special coordination and planning 
system is needed to minimize delays and interferences. This course will enable students to understand these systems and also to schedule, estimate 
and coordinate them within the general construction process. 
GCV524  Finishing   2 cr. 
Pre‐requisites  GCV430 And GCV320   

Finishes and materials introduces the building materials and finishes used in interior and exterior applications in the context of their environmental 
impact, their implications for human health and safety, and their potential contribution to the design of architectural elements. This course teaches 
students to explore the diversity of interior building and finishing materials, and provides the technical vocabulary and scientific concepts associated 
with procedures used for their fabrication, testing and evaluation. 
GCV525  Maintenance, Rehabilitation and Retrofitting of Buildings  2 cr. 
Pre‐requisites  GCV310   

This is a course that explores the assessment of materials and structural deficiency using field test or analytical methods, repair and strengthening 
materials, strengthening and repair techniques, strengthening of structural members in flexure, shear and axial load, and upgrading of gravity load 
designed buildings for earthquake load resistance. 
GCV526  Building Project  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV463 and GCV462 and GCV465   

This course provides the common rules to be applied in order to achieve a successful building project. Coordination between different disciplines will 
be attempted. 
GCV531  Hydrogeology  2 cr. 
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Pre‐requisites  GCV410 And (GCV435 Or GMC435)   

This course will provide a basic understanding of  the physical and  chemical aspects of hydrogeology. The emphasis will be on  low  temperature 
groundwater and groundwater surface water systems. This course includes a module on hydrogeology of geothermal systems, volcanoes, etc. This 
course will  address  the occurrence, movement,  and  reaction of water within  the  earth’s  subsurface. We will  emphasize  the  evaluation of  flow 
directions and rates, calculation of hydraulic properties, and processes controlling the composition of ground water. 
GCV532  Rock Mechanics   3 cr. 
Pre‐requisites  GEN450 And GCV420   

This course provides general analytical tools and experimental methods that are used in rock mechanics. Theoretical topics covered in the lectures 
include  fundamental concepts of  stresses and  strains,  the  linear elastic constitutive model of  rocks,  failure modes and models of  rocks,  fracture 
mechanisms and models of rocks, inelastic behavior of rocks, and seismic waves. 
GCV533  Geographic Information Systems  2 cr. 
Pre‐requisites  GCV301 And GCV310 And GCV320   

This is an introductory course on Geographic Information Systems (GIS) and their applications in the planning and engineering fields, alternatives in 
computer based graphics, data concepts and tools, network data management and planning applications, and  implementation  issues. This course 
satisfies the departmental requirements in all graduate engineering programs. 
GCV534  Soil Dynamics  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV501   

Students will study: the geotechnical considerations of earthquake engineering and foundation vibrations; seismic surveying; ground motion during 
earthquakes;  determination  of  soil  properties  for  ground  response  analysis;  dynamic  properties  of  soils;  soil  structure  interaction  effects;  soil 
liquefaction; dynamic analysis of earth dams; settlements resulting from earthquakes;  lateral earth pressures during earthquakes; and foundation 
vibrations. 
GCV535  Slope Stability, Excavation and Shoring  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV465   

Students will learn about the design and construction of earth and rockfill dams, seepage problems, flow nets, seepage control, soil compaction and 
stabilization, computer analysis of slope stability, factor of safety, and measures taken to limit and accommodate settlements. 
GCV536  Geotechnics of Roads   3 cr. 
Pre‐requisites  GCV465   

This course covers advanced techniques  in geomechanics,  looking at subsurface exploration and soil  investigation for the roads, as well as ground 
improvement techniques under the roads. 
GCV541  Wastewater Collection Treatment   3 cr. 
Pre‐requisites  (GMC435 Or GMC435) And GCV300   

A course that examines the quality and treatment methods of water and waste water, and testing for physical, chemical, and biological parameters. 
GCV542  Management and Economy of Water  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC435 Or GCV435   

This course provides an introduction to water resource management challenges and the many complex factors that contribute to them. Some topics 
that will be discussed are water supply concerns given population growth and increasing demand, uncertainty in light of climate change, water quality 
issues stemming from point and nonpoint sources of pollution and from a lack of sanitation, and the geopolitics surrounding bulk water exports and 
sharing  trans‐boundary waters. Approaches  for addressing water‐related  issues will be explored,  including conceptual  frameworks  like  Integrated 
Water Resource Management (IWRM) and the human right to water, and management tools like pricing and privatization. 
GCV543  Irrigation Network  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC435 Or GCV435   

This course will introduce students to: source materials for irrigation projecting, hydrological, climatic, geological and hydrogeological; preparation of 
irrigation constructions, standardization, construction documentation; investment goals; preparation documentation, projecting task; documentation 
of real type of constructions; projecting of soil unit; proposal of irrigation detail, proposal of water distribution, its flow capacity and dimension of pipe 
network; application of linear programming for optimization of pipe network; reviewing of irrigation equipment characteristics from the viewpoint of 
suitability for plants and soil; and drawing documentation of an operational project, its realization. 
GCV544  Hydrology   3 cr. 
Pre‐requisites  GMC435 Or GCV435   

The aim of  the course  is  to  study  the hydrology and drainage  requirements of urban areas. Throughout  the course, we  introduce  the effects of 
urbanization on  the hydrological  cycle, and develop basic methods of hydrological  analysis  including  rainfall  runoff models and  flood  frequency 
analysis. We review the basics of rainfall analysis and hydraulics, and apply this to storm, foul and combined sewer design. We explore sewer flow and 
quality models, storm water management and the increasing influence of sustainability principles. 
GCV550  Highway and Road Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV440   

This course examines: the contemporary road design approach; the speed parameter; design consistency; 3‐D design controls; esthetic road design 
criteria;  energy  and  environmental  impacts  of  highway  design;  design  for  heavy  vehicles  and  powered  two  wheelers;  at  grade  unsignalized 
intersections; roundabouts; interchanges; standards and practices in Lebanon. 
GCV551  Transportation Systems and Traffic Analysis  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV440   

Students will  learn about:  transportation planning;  the  four step method; discrete choice models  in  transportation  systems analysis  ;  intermodal 
transport; freight and logistics; project evaluation and cost‐benefit analysis; traffic flow characteristics; traffic flow models; highway capacity and level 
of service. 
GCV552  Statistical Methods for Transportation Data Analysis  2 cr. 
Pre‐requisites  (STA307 or STA320) And GCV440   

The  course  explains:  data  management  and  data  editing;  descriptive  and  exploratory  statistics;  probability  models  and  statistical  inference; 
multivariate statistics; and statistical learning methods. 
GCV553  Traffic Management Systems  3 cr. 
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Pre‐requisites  GCV440   

The course contents are: an introduction to Intelligent Transportation Systems; traffic surveillance methods; automatic vehicle identification systems; 
advanced traveler information systems; active traffic management; traffic flow‐metering; incident management; GIS technologies and applications; 
and traffic flow simulation. 
GCV554  Highway Construction  2 cr. 
Pre‐requisites  GCV440   

Students will be introduced to: project management; health and security at work; construction of tunnels and underground structures; construction 
of bridges; construction of road structures, pavements, hydraulic structures, and retaining walls; automation in construction; standards and practices 
in Lebanon. 
GCV555  Highway Safety  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV440   

The course covers these essential topics: safety issues in the Mediterranean area; the role of the driver‐vehicle‐road‐environment system in highway 
safety; crash data; safety performance functions; the empirical Bayes method; crash modification factors; safety performance based highway design; 
network screening; diagnosis; selection of countermeasures; economic appraisal and prioritization; road safety impact assessment; road safety audits; 
road safety inspections; and network safety management based on road safety inspections. 
GCV581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites  GCV596 (Y)   

The objective of this course is to carry out professional training and experience in a civil engineering environment, either in a consultant office or on a 
construction site. 
GCV596  Final Project I  1 cr. 
A major project  in engineering analysis, design, development or  research  carried out by  individual or groups of  students and a  faculty  research 
supervisor. The objective is to provide an opportunity to develop initiative, self‐reliance, creative ability and engineering judgment. A project proposal, 
an interim report, and an oral presentation are required. 
GCV597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites  GCV596   

This course provides the students with the opportunity to  learn how to apply engineering design principles in a major group design project. While 
working on the projects, the students will learn how to effectively plan, schedule, search for data and information, communicate and cooperate in a 
team environment. 
CVE600  Seismic Design  3 cr. 
This course examines the nature of earthquake ground motion; seismic hazard evaluation in engineering practice; response analysis of structures and 
effect of soil conditions on structural response and behavior under earthquake ground motion; design of structures under earthquake loading; and an 
introduction to the UBC, IBC and PS standards 
CVE601  Management and Site Organization  2 cr. 
This course considers the responsibilities for planning, organizing, monitoring, controlling and administering groups of staff, e.g. site manager. 
CVE602  Urban Planning  3 cr. 
This course presents concepts, methods, and techniques that are used for urban planning and treats the urban area as a system for the purpose of 
planning infrastructure (e.g., transportation, water supply, and waste water disposal). 
CVE603  Bridges  3 cr. 
This course discusses: types of bridges;  influence  lines;  loads and their distribution on bridges; serviceability of bridges; and methods of design of 
bridge deck, superstructure, and substructure. Standards and norms (i.e. AASHTO) are also included. 
CVE604  Pavement Analysis, Design, and Maintenance  3 cr. 
Students will be introduced to: traffic analysis, environmental conditions, soil and drainage; material characterization and mix design; structural design; 
maintenance and rehabilitation; pavement monitoring; and pavement management systems. 
CVE605  Special Structures  2 cr. 
Special  structures are  true  three‐dimensional  representations of our equilibrium equations and affirmations of our analytical  techniques, design 
standards and construction practices. They  include many  types of structures, such as: space  frames or grids; cable‐and‐strut and  tensegrity, self‐
erecting and deployable; cable net; tension membrane; lightweight geodesic domes; folded plates; and thin shells. 
CVE606  Offshore Structures  2 cr. 
Students will learn about: the design of offshore platforms (introduction, fixed and floating platforms); case studies and general features (elements of 
hydrodynamics and wave theory) ‐ fluid structure interaction; steel, concrete and hybrid platforms; design criteria; environmental loading (wind, wave 
and current  loads after  installation); stability during towing; foundations (site  investigations); piled foundations; foundations for gravity structures; 
behavior under dynamic loading; static and dynamic analysis of platforms and components; dynamic response in deterministic and in‐deterministic 
environment; codes of practice; and analysis of fixed platform and semisubmersible related topics. 
CVE607  Highway and Road Design  3 cr. 
This course examines: the contemporary road design approach; the speed parameter; design consistency; 3‐D design controls; esthetic road design 
criteria;  energy  and  environmental  impacts  of  highway  design;  design  for  heavy  vehicles  and  powered  two  wheelers;  at‐grade  unsignalized 
intersections; roundabouts; interchanges; and standards and practices in Lebanon. 
CVE608  Highway Construction  2 cr. 
Students will be introduced to: project management; health and security at work; construction of tunnels and underground structures; construction 
of bridges;  construction of  road  structure, pavements, hydraulic  structures, and  retaining walls; automation  in  construction; and  standards and 
practices in Lebanon. 
CVE610  Prestressed Concrete  2 cr. 
This course describes the design methods and the material characteristics of the prestressed elements; prestress losses; working strength design 
procedures; composite construction; ultimate flexural strength and behavior; shear design; and continuous prestressed concrete members. There 
will also be a case study/project. 
CVE611  Advanced Structural Analysis  3 cr. 
This course covers the analysis of statically indeterminate structures by flexibility (force) and stiffness methods; an introduction to the direct stiffness 
method,  Cross method;  influence  lines  for  indeterminate  structures;  computer  structural  analysis  applications;  project  building modeling  and 
assessment; and an introduction to the non‐linear analysis, P‐D analysis. 
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CVE612  Sustainable Construction  3 cr. 
The aim of  this  course  is  to provide an  introduction  to  the principles of green building,  including water, energy,  resource efficiency, and waste 
reduction. It also looks at how to implement greenhouse gas emission management principles, such as emission reduction goals, accounting techniques 
and standards, and comprehensive emissions reduction plans and evaluation of the building performance according to LEED standards. The students 
will be able to analyze energy audits, conservation measures, codes and standards, and daylight simulation/modeling tools for various building types. 
CVE613  Steel and Mixed Structures  3 cr. 
This course examines:  loads on structures; philosophies of design (LRFD versus ASD); behavior, analysis, and design (according to AISC) of tension 
members; bolted connections; welded connections; compression members; and beams. An  introduction to composite section and mixed structure 
design is also given. 
CVE614  MEP Systems  2 cr. 
This  course will  allow  students  to  learn  about Mechanical,  Electrical,  Plumbing,  and  Fire  (MEP)  systems  in  buildings.  It  is  required  for  special 
coordination and planning to minimize delays and interferences. This course will enable students to understand these systems and also to schedule, 
estimate and coordinate them within the general construction process. 
CVE615  Finishing  2 cr. 
Finishing and materials introduces the building materials and finishes used in interior and exterior applications in the context of their environmental 
impact, their implications for human health and safety, and their potential contribution to the design of architectural elements. This course teaches 
students to explore the diversity of interior building and finish materials, and provide the technical vocabulary and scientific concepts associated with 
procedures used for their fabrication, testing and evaluation. 
CVE616  Maintenance, Rehabilitation and Retrofitting of Buildings  2 cr. 
This  is a  course on assessment of materials and  structural deficiency using  field  test or analytical methods;  repair and  strengthening materials; 
strengthening and repair techniques; strengthening of structural members  in flexure, shear and axial load; and upgrading of gravity  load‐designed 
buildings for earthquake load resistance. 
CVE617  Building Project  1 cr. 
This course provides the common rules to be applied in order to achieve a successful building project. Coordination between different disciplines will 
be attempted. 
CVE620  Underground Structures  2 cr. 
This course covers: an introduction to tunneling with its geological aspects; tunneling methods in soft and rock ground; drilling and blasting; ground 
treatment in tunneling; design and supports; rock reinforcement, concrete and shotcrete linings. 
CVE621  Hydrogeology  2 cr. 
This course will provide a basic understanding of  the physical and chemical aspects of hydrogeology.   The emphasis will be on  low  temperature 
groundwater and groundwater‐surface water systems.  This course includes information on hydrogeology of geothermal systems and volcanoes.  This 
course will address  the occurrence, movement, and  reactions of water within  the earth’s  subsurface. We will emphasize  the evaluation of  flow 
directions and rates, calculation of hydraulic properties, and processes controlling the composition of ground water. 
CVE622  Rock Mechanics  3 cr. 
This course provides general analytical tools and experimental methods that are used in rock mechanics. Theoretical topics covered in the lectures 
include:  fundamental  concepts  of  stresses  and  strains,  linear  elastic  constitutive model  of  rocks,  failure modes  and models  of  rocks,  fracture 
mechanisms and models of rocks, inelastic behavior of rocks, and seismic waves. 
CVE623  Geographic Information Systems  2 cr. 
This is an introductory course on Geographic Information Systems (GIS) and their applications in the planning and engineering fields, alternatives in 
computer‐based graphics, data concepts and tools, network data management and planning applications, and  implementation  issues. This course 
satisfies the departmental requirements in all graduate engineering programs. 
CVE624  Soil Dynamics  3 cr. 
Students will study: the geotechnical considerations of earthquake engineering and foundation vibrations; seismic surveying; ground motion during 
earthquakes;  determination  of  soil  properties  for  ground  response  analysis;  dynamic  properties  of  soils;  soil  structure  interaction  effects;  soil 
liquefaction; dynamic analysis of earth dams; settlements resulting from earthquakes;  lateral earth pressures during earthquakes; and foundation 
vibrations. 
CVE625  Slope Stability, Excavation and Shoring  3 cr. 
Students will learn about: the design and construction of earth and rockfill dams; seepage problems, flow nets, seepage control, soil compaction and 
stabilization; computer analysis of slope stability, factor of safety; and measures taken to limit and accommodate settlements. 
CVE626  Geotechnics of Roads  3 cr. 
This course covers advanced techniques in geomechanics, subsurface exploration and soil investigation for roads, and ground improvement techniques 
under roads. 
CVE630  Hydraulic Structures  2 cr. 
This course covers closed conduit flow, water distribution systems, transient analysis, open channel flow, flood control, culvert hydraulics, and design 
of various hydraulic structures. 
CVE631  Waste Water Treatment  3 cr. 
A course that examines the quality and treatment methods of water and wastewater, and testing for physical, chemical, and biological parameters. 
CVE632  Management and Economy of Water  3 cr. 
This course provides an introduction to water resource management challenges and the many complex factors that contribute to them. Some topics 
that will be discussed are: water supply concerns given population growth and increasing demand, uncertainty in light of climate change, water quality 
issues stemming from point and nonpoint sources of pollution and from a lack of sanitation, and the geopolitics surrounding bulk water exports and 
sharing  trans‐boundary waters. Approaches  for addressing water‐related  issues will be explored,  including conceptual  frameworks  like  Integrated 
Water Resource Management (IWRM) and the human right to water, and management tools like pricing and privatization. 
CVE633  Irrigation Networks  3 cr. 
This course will introduce students to: source materials for irrigation projects (hydrological, climatic, geological and hydro‐geological); preparation of 
irrigation constructions (standardization, construction documentation); investment goal; preparation documentation, projecting task; documentation 
of real type of constructions; projecting of soil unit; proposal of irrigation detail (proposal of water distribution, its flow capacity and dimension of pipe 
network); application of  linear programming for optimization of pipe network; reviewing of  irrigation equipment characteristics from viewpoint of 
suitability for plants and soil; and drawing documentation of operational project, its realization. 
CVE634  Urban Hydraulics  3 cr. 
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The aim of  the course  is  to  study  the hydrology and drainage  requirements of urban areas. Throughout  the course, we  introduce  the effects of 
urbanization on the hydrological cycle; develop basic methods of hydrological analysis including rainfall‐runoff models and flood frequency analysis. 
We review the basics of rainfall analysis and hydraulics, and apply this to storm, foul and combined sewer design. We explore sewer flow and quality 
models, storm water management and the increasing influence of sustainability principles. 
CVE640  Transportation Systems and Traffic Analysis  3 cr. 
Students will  learn about:  transportation planning;  the  four  step method; discrete  choice models  in  transportation  systems analysis;  intermodal 
transport; freight and logistics; project evaluation and cost‐benefit analysis; traffic flow characteristics; traffic flow models; highway capacity and level 
of service. 
CVE641  Statistical Methods for Transportation Data Analysis  2 cr. 
The  course  explains:  data  management  and  data  editing;  descriptive  and  exploratory  statistics;  probability  models  and  statistical  inference; 
multivariate statistics; and statistical learning methods. 
CVE642  Traffic Management Systems  3 cr. 
The course contents are: an introduction to Intelligent Transportation Systems; traffic surveillance methods; automatic vehicle identification systems; 
advanced traveler information systems; active traffic management; traffic flow‐metering; incident management; GIS technologies and applications; 
and traffic flow simulation. 
CVE643  Highway Safety  3 cr. 
The course covers these essential topics: safety issues in the Mediterranean area; the role of the driver‐vehicle‐road‐environment system in highway 
safety; crash data; safety performance functions; the empirical Bayes method; crash modification factors; safety performance based highway design; 
network screening; diagnosis; selection of countermeasures; economic appraisal and prioritization; road safety impact assessment; road safety audits; 
road safety inspections; and network safety management based on road safety inspections. 
CVE650  BIM Fundamentals  3 cr. 
This course includes an introduction to BIM: what is BIM? Why BIM? Where to use it? When? and how? It covers BIM advantages: offer new services, 
increased profits, overall better project outcomes, energy efficient designs, and reduced overall project duration, construction cost, documents errors 
and omissions, and rework. It also details the role and potential of BIM for the industry, critical aspects in BIM implementation responding to project 
requirements, legal and project collaboration requirements and the appropriate management procedures and BIM protocols. 
CVE651  BIM Dimensions in Engineering  3 cr.  
This course presents the requisites and uses that are of interest for dimension of BIM uses (i.e. 3D, 4D programming, 5D estimating/accounting, 6D 
facility management).  It also details how to adapt BIM 4D, 5D and 6D to modelling and applications for the specialties of Architecture, Structural 
Engineering and MEP Engineering. 
CVE652  Smart Buildings and Infrastructures  3 cr. 
This course includes an overview of smart buildings, smart infrastructures, smart energy, IoT and digital technologies. It covers the basics of ICTs for 
smart buildings and infrastructures, where there is a necessity to collect, store, filter and analyze the information acquired from interacting entities 
(sensors, occupants, other buildings, etc.).  
CVE653  BIM Data Mining & Analytics  3 cr. 
This course  introduces students to the basic techniques of data mining  including clustering, estimation, prediction, and classification algorithms. It 
covers descriptive and exploratory statistics, multivariate statistics, and statistical learning methods.  
CVE654  Parametric Modelling in BIM  3 cr. 
This course presents the parametric approaches  to create advanced objects and scripting methodologies to extend the capacities of existing BIM 
platforms towards customized capacities. Students will also learn a visual programming tool (Dynamo) to improve BIM modeling workflows, automate 
time‐consuming tasks and promote information exchange. 
CVE655  BIM‐Enabled Sustainable Buildings  3 cr. 
The aim of the course is to introduce the principles of green building, including water, energy, resource efficiency, and waste reduction. It also looks 
at how to implement greenhouse gas emission management principles, such as emission reduction goals, accounting techniques and standards, and 
comprehensive emissions reduction plans and evaluation of the building performance according to LEED standards. BIM‐Enabled Sustainable Design 
will help  the  students will be able  to:  i) Quickly estimate actual energy performance,  ii) Screen  for high potential buildings  for achieving carbon 
reductions and iii) assess and communicate return on investments for buildings. 
CVE691  Thesis I  1 cr. 
This course  initiates  the Master's  thesis process, guiding students  to  formulate a research  topic relevant  to civil engineering. Building upon prior 
coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical considerations. 
Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
CVE692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites

  CVE691   

Building on CVE691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, and 
ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and engage 
in critical discussion with a faculty committee. 
GEL211  Electric Circuits   3 cr. 
Co‐requisites

 
MAT227 (Y) or MAT220 (Y)

 
 

This course presents the basics of electric circuits’ analysis: introduction to theory, circuit variables and elements (dependent and independent voltage 
and current sources, resistors, inductors, capacitors); basic analysis and design of resistive circuits and different analysis techniques (Node‐Voltage 
analysis, Mesh‐Current analysis, source transformations, Thevenin’s and Norton’s equivalent, maximum power transfer, and Superposition methods); 
an  introduction  to  capacitance,  inductance,  and mutual  inductance;  current‐voltage  relation;  RC,  RL  and  RLC  circuits  analysis  (natural  and  step 
responses). Topics also  include  ideal operational amplifiers circuit simplification, steady‐state and transient analysis, phasors, frequency response, 
Kirchhoff’s  laws and Thevenin’s and Norton’s equivalent represented  in the frequency domain, Laplace transform and an  introduction to Transfer 
functions. 
GEL271  Electric Circuits Lab   1 cr. 
Co‐requisites

 
GEL211

 
 

Introduction  to  the  laboratory devices.  Introduction  to Pspice  (simulation  software).  Simple electric  circuits  like  voltage  and  current‐divider  and 
resistance measurements  are  implemented  and  analyzed.  Then,  students  are  faced  to  Thevenin's  theorem  and Norton  equivalent  circuit.  Ideal 
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Operational Amplifier circuits like the inverting, non‐inverting, integrator … are also studied. The Bode and phase diagrams of first order passive filters 
are determined and simulated. Finally, the Kirchoff's law in the frequency domain and Thevenin theorem and power measurement are done. 
GEL311  Logic Design   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN221

 
 

The Logic Design course is the first course in the fundamentals of digital systems for the students majoring in computer/ electrical/ biomedical/ 
telecom engineering. This is a core course and a pre‐requisite for higher level courses in the areas of digital systems, digital communications, and 
digital control. This course introduces students to the basic concepts of combinational digital circuits, including analysis and design. We begin by 
covering the mathematical concepts necessary in the study of digital systems. We will then move onto studying digital gates and how they work. We 
will design and analyse combinational circuits and show how to construct the minimal (least number of gates) circuit necessary to implement a 
specific Boolean function. Topics covered: Binary number systems, number representations, and codes. Boolean algebra. Boolean functions. Logic 
gates and circuits. Logic simplification using Boolean algebra and Karnaugh maps. Combinational logic design and building blocks. VHDL 
programming. Digital Logic Families. 
GEL312  Electric Power Systems   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL211

 
 

This course introduces the concepts of sinusoidal steady‐state analysis. Then, a frequency analysis of RLC resonant circuits is performed. For balanced 
three‐phase electric circuit analysis, current, voltage, and power, as well as power  factor compensation, are calculated. The Per‐Unit System and 
harmonics in Three‐Phase Systems are also explained.  Then, special cases of unbalanced three‐phase electric circuits are studied with the method of 
symmetrical components. Finally, an overview of magnetic theory is presented in order to explain the single‐phase transformer and to calculate the 
elements of its electrical model 
GEL313  Electronics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL211

 
 

Co‐requisites
  GEL371   

This course begins with an introduction of the physics of semiconductors and of the p‐type and n‐type semiconductors. Then, we introduce the PN 
junction, the diode, the Zener diode, their equivalent electrical models and their applications (rectifying circuits, limiting and clamping circuits, voltage 
regulators,  etc.).  The  second part of  this  course  examines  the bipolar  transistors  in both NPN  and PNP  configurations. We define  the different 
functioning modes  (blocked,  linear  and  saturated)  and  then we  study  the DC  aspect  of  these  transistors  considering  different  biasing  circuits. 
Afterwards, we do an AC analysis of the BJT amplifier circuits studying the small signal models, the current gain, the voltage gain, the input and output 
impedances. We finally study all three amplification configurations in common base, common emitter and common collector as well as in multi‐stage 
amplifiers. The last part of this course addresses the subject of MOSFET transistors (the p‐channel and the n‐channel, depletion‐type and enrichment‐
type), defining different functioning modes and their corresponding models in DC and in small signals. 
GEL314  Digital Electronics  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL311

 
 

Co‐requisites
  GEL372   

Students will study: the design and implementation of sequential systems (Moore and Mealy machine); Finite State Machine (FSM); digital integrated 
circuits; an introduction to programmable logic elements (ROM, PAL and PLA); an introduction to the different types of memory (RAM, ROM); and the 
analog to digital and digital to analog conversion method and its applications. 
GEL320  Analog and Digital Electronics Circuit   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL211 and GIN221

 
 

This course introduces the fundamentals of electronics to non‐majors: it treats the basic concepts of electronic components and introduces the student 
to the basic analog and digital electronic circuits. The course covers the fundamentals of semiconductor, p‐n junction and Zener diodes, transistors, 
combinational and sequential digital systems, as well as basic instrumentation. At the end of the course, students work in teams to implement a digital 
system. 
GEL340  Technical Drawing and Computer Aided Design   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL211

 
 

The objective of the practical work of this course is to initiate students to technical drawing and to the use of AutoCAD software. It is a first‐time course 
about learning fundamentals sufficient enough to achieve reading and composing technical drawings in 2D and 3D. Students are initiated to perform 
free hand sketching, multiviews, section views, and building architecture drawing. In addition, students are introduced to advanced CAD software like 
AutoCAD Electrical and Revit. 
GEL371  Electronics Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL271   

Co‐requisites
  GEL313   

First, we remind the students of the measuring devices and we introduce Multisim software. Then, students study the characteristics of different types 
of diodes and circuits. The characteristics of the bipolar junction transistor and the phototransistor are elaborated as well as the characteristics of the 
FET and MOSFET. Different configurations of transistor‐based circuits are also analyzed. The work is simulated with Multisim and an electronic project 
ends the course. 
GEL372  Digital Electronics Laboratory   1 cr. 
Co‐requisites

 
GEL314

 
 

This laboratory consists of first an introduction to logic gates, and function implementation using logic gates and logic circuits, second an introduction 
to VHDL language as well as using it for function implementation, and third function implementation using the Alteracard. 
GEL373  Electric Power Systems Laboratory   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL312

 
 

The course introduces first PSim software, then the RLC resonant circuits. Single‐phase circuits are implemented: currents, voltages, powers, power 
factors are measured and simulated. Boucherot Theorem and power factor compensation are applied. Balanced three‐phase circuits are then analyzed 
and simulated along with the Two‐Wattmeter method and Delta‐To‐Wye transformation. Unbalanced three‐phase circuits are also studied, measured 
and simulated with PSIM software. Determination of the elements of the equivalent circuit model of a single‐phase transformer is also applied. 
GEL420  Nonlinear Electronics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL313
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Co‐requisites
 

GEL472   

Students will  learn about: operational amplifiers  (ideal and  real models,  linear operation  (op‐amp) and nonlinear operation  (comparator,  circuit 
Hysteresis, etc.)); function generators (square wave and triangular wave generator); sinusoidal oscillator circuits (LC and RC) and Phase Locked Loop 
(PLL) circuits; and filters design (low‐pass, high‐pass, band pass and stop band). 
GEL421  Power Electronics   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL312AndGEL420   

Co‐requisites
 

GEL470   

Many devices require the use of electrical energy in various forms, hence the need for electrical power converters. After a short introduction to power 
electronics, basic electronic components are explained (diodes, transistors, thyristors). A recall of periodic non‐sinusoidal signals and mathematical 
approach of  circuits  is  performed. Different  types of  converters  are  studied:  converters AC/DC  (rectifiers), DC/AC  (inverter), AC/AC  (AC  voltage 
controller), and DC/DC (choppers). Studies of the desired outputs of these circuits as well as undesired components such as harmonics and ripple are 
made. 
GEL425  Linear Control Systems   3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEN428

 
 

This course  is designed to provide the student with the fundamental principles of the control of dynamical systems. It covers the following topics: 
Linear  system modelling  (electrical  systems, mechanical  systems, electro‐mechanical  systems),  transfer  function and  state  space modelling;  time 
response of  first order and second order  linear systems and error calculation; Frequency response, Bode and Nichols diagrams, Nyquist diagram; 
System stability technics (Routh, Nyquist, placement of poles and zeros of the closed loop); Root locus analysis; System behaviour in frequency domain 
(phase and gain margins, robustness); Correction of linear systems, P, PI, PD and PID corrections; lead and lag correctors, correction via state space.  
GEL430  Electric Machines  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL320 or GEL 410 or GEL312

 
 

Co‐requisites  GEL473   

This course covers the following: Structure and function. Magnetic circuit of a DC machine. DC generators: classification and characteristics. DC motors: 
classification  and  characteristics.  Synchronous  machines:  construction  and  principle  of  operation.  Synchronous  generator:  characteristics. 
Synchronous motor: characteristics. Asynchronous motor: construction, principle of operation and characteristics. Transformers: types and operation. 
This course covers the following: structure and function; magnetic circuit of a DC machine; DC generators (classification and characteristics); DC motors 
(classification  and  characteristics);  synchronous  machines  (construction  and  principle  of  operation);  synchronous  generator  characteristics; 
synchronous motor characteristics; asynchronous motor (construction, principle of operation and characteristics). 
GEL440  Electrical Installation Design  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL340AndGEL312   

This course  is an  initiation to electric design. The students will be  introduced  to the basic electric systems  installed  in a building:  lighting, power, 
earthing, lightning protection. By the end of the course, the students will be able to implement these systems in a typical apartment and/or office 
area. 
GEL441  Electrical Instrumentation Design  3 cr. 
Pre‐requisites GEL314AndGEL313   

Co‐requisites
 

GEL475   

The aim of this course is to provide working engineers with the necessary skills and knowledge relevant to the process control and instrumentation 
industry. The students will be able to understand a whole acquisition system, and be able to design a process industry control from the sensor to the 
actuator. 
GEL445  Microprocessors  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL314

 
 

This course introduces basic computer architecture and assembly language programming. The Intel 8088 and 8086 microprocessors are considered as 
a practical example. After describing the software architecture of the microprocessor, the instruction set (assembly language), addressing modes and 
machine language are then presented. Input/output types and interfaces are then discussed. Interrupts are explained in the last part. 
GEL450  Electric Machines I   3 cr. 
Pre‐requisites

  GEL312AndGRT320   

Co‐requisites
 

GEL471   

The students will be  introduced to: structure and function; magnetic circuit of a DC machine; DC generators (classification and characteristics); DC 
motors (classification, operating characteristics, torque, mechanical, braking characteristics); single and three phase transformer (construction and 
principle of operation, non‐load mode, coupling index, short‐circuit mode, load operation, parallel operation of transformers). 
GEL455  Electric Machines II  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL450

 
 

Co‐requisites
  GEL476   

This  course  covers:  synchronous machines  (construction  and  principle of operation);  synchronous  generator  characteristics;  synchronous motor 
characteristics; asynchronous motor (construction, principle of operation and characteristics); stepper motor (construction, principle of operation and 
characteristics). 
GEL470  Power Electronics Laboratory   1 cr. 
Co‐requisites

 
GEL421   

Many devices require the use of electrical energy in various forms, hence the need for electrical power converters. Different types of converters are 
studied: converters AC/DC (rectifiers), DC/AC (inverter), AC/AC (AC voltage controller), and DC/DC (choppers). Tests and simulations related to the 
desired outputs of these circuits as well as undesired components such as harmonics and ripple are made. 
GEL471  Electric Machines I Lab   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL373

 
 

Co‐requisites
  GEL450   

The aim of the practical work  is the  implementation of the various theoretical concepts  learned  in the course. Simulation problems and practical 
examples will be studied. 
GEL472  Non Linear Electronics Lab   1 cr. 
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Co‐requisites
 

GEL420
 

 

We introduce first the linear and non‐linear operational amplifiers and we calculate the offset voltage and offset current. Then we implement different 
types of op amp circuits and we thoroughly study low pass, high pass, band pass and stop pass active filters of different orders. Many other applications 
are implemented like log and anti‐log circuits, comparators, Schmitt trigger, stable and astable multivibrators, oscillators and the Phase‐Locked Loop 
(PLL). 
GEL473  Electric Machines Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL430 

 
 

The aim of the practical work is the implementation of the various theoretical concepts learned in the course (DC generators and motors, synchronous 
generators, synchronous and asynchronous motors). Simulation problems and practical examples will be studied. 
GEL474  Microprocessors Laboratory   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL445

 
 

The aim of  this  lab  is  the practical application of assembly  language  to program a microprocessor with hardware  interfacing. Students begin by 
exploring the logical architecture of the Intel 8086 processor using the development board and the corresponding software tool and code compiler. 
Physical architecture is then explored, while interfacing the processor with different Inputs/Outputs using the associated development board. 
GEL475  Electrical Instrumentation Design Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GEL441

 
 

This laboratory introduces the properties of different sensors. Students will learn to use a computer as a measuring instrument for physical quantities 
such as light, temperature and others. Students will first learn to use LabView as a graphical programming tool. Then, the data acquisition board is 
introduced. Once familiar with LabView and the acquisition board, students will develop multiple acquisition and monitoring applications in order to 
measure different physical quantities. 
GEL476  Electric Machines II Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL471   

Co‐requisites
 

GEL455   

The aim of the practical work  is the  implementation of the various theoretical concepts  learned  in the course. Simulation problems and practical 
examples will be studied. 
GEL477  Linear Control Systems Lab   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL425 (Y) And GEL475 (Y)   

The main objective of this lab is to experiment different topics given in the linear control system course. A main attention is given to the modelling of 
electrical systems and electromechanical systems. Matlab, Simulink, and specific hardware are used for implementation. Also, some new topics are 
introduced as the PID tuning. This lab consists too of an introduction to mechatronics systems. 
GEL480  Internship I   1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL440

 
 

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real experience 
in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured and well‐
written scientific report. 
GEL504  Sensors and Acquisition Systems  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL410

 
 

The aim of this course is to provide working engineers with the necessary skills and knowledge relevant to the process control and instrumentation 
industry. The students will be able to understand a whole acquisition system, and be able to design a process industry control from the sensor to the 
actuator. 
GEL521  Machine Learning Control  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL425 Or (GEN428 And GIN321)

 
 

In this course we will be studying Neural Network Multi‐Layer‐Perceptron Network (MLP) and Radial‐Basis‐Function (RBF) in detail as well as learning 
algorithms. After, we will describe some of the control methods using neural networks. Then comes the fuzzy logic (principles and fuzzy logic control) 
and the integration of fuzzy methods in neural networks. Then we study the Kalman and the Wiener‐Hopf filters. 
GEL523  Machine Learning  3 cr. 
In this course we will be studying Neural Network Multi‐Layer‐Perceptron Network (MLP) and Radial‐Basis‐Function (RBF) in detail as well as 
Learning Algorithm. After, we will describe some of the Control methods using Neural Networks. Then comes the fuzzy logic (principles and fuzzy 
logic control) and the integration of fuzzy methods in neural networks. Then we study the Kalman and the Wiener‐Hopf filters. The course includes 
also an understanding of Supervised Learning, Unsupervised Learning, Feature Engineering. 
GEL530  Electric Machines  3 cr. 
Co‐requisites

 
GEL570

 
 

This course covers the following: structure and function; magnetic circuit of a DC machine; DC generators (classification and characteristics); DC motors 
(classification  and  characteristics);  synchronous  machines  (construction  and  principle  of  operation);  synchronous  generator  characteristics; 
synchronous motor characteristics; asynchronous motor (construction, principle of operation and characteristics). 
GEL531  Generation and Transport of Electrical Energy  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL455

 
 

This course is designed to provide the student with the fundamental principles of the electric energy production and distribution. Energy production 
is treated at first. Several types of power stations are presented and compared. The energy transmission lines and distribution systems are studied 
next along with a review of power transformers and the per‐unit system. 
GEL533  Mechatronics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL441 and GEL450 

 
 

Mechatronics is a design philosophy involving a complete integration of mechanical engineering, electronics, control theory and computer engineering 
in order to design a product. It is based on an interdisciplinary approach involving many disciplines concurrently and allowing flexibility and adaptability 
by  replacing some mechanical  functions by electronic processing. After  introducing basic elements of a mechatronic system,  the course presents 
methods  of modelling,  analyzing  and  controlling  engineering  systems  based  on modern  technologies  and  allowing  the  students  to  follow  an 
interdisciplinary approach starting from the earliest stages of the design. 
GEL536  Industrial Maintenance  2 cr. 
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Pre‐requisites
 

GEL455   

In recent years, industrial maintenance has seen many significant advances, due to a number of factors, such as sophisticated equipment, and severity 
norms on safety and security equipment. This course is designed to provide the students with the fundamental principles of industrial maintenance, 
and  it  covers  the  following  topics: maintenance  function,  system  failures,  corrective  and  preventive maintenance,  dependence,  cost  reliability, 
organization and control. 
GEL537  Advanced Electrical Installation Design  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL440

 
 

This course is in continuity with the previous course GEL440 Electrical Installations. It covers the following systems: phone systems, data, fire systems, 
intrusion, videophone, video monitoring, access control, distribution TV systems, sound systems, and home automation systems. 
GEL538  Machines Diagnosis Methods  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL455AndGEL421And GRT410      

This course  is designed  to present  the methods of electrical machines diagnosis  in  industry, and  it covers  the  following  topics:  faults of  rotating 
machines and their diagnostics; modelling the faults of stator, rotor and winding in the electrical machine; close loop diagnosis of an asynchronous 
machine; observer based  fault diagnosis;  thermal  supervision of  rotating machines  (asynchronous machine); and diagnosis using neural network 
methods. Each method will be described and presented with an application. 
GEL539  Renewable Energy  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL455

   

Co‐requisites
 

GEL573   

The course  introduces  the different sources of  renewable energy: solar energy, wind energy, water energy, biomass energy.  It also provides  the 
fundamental concepts of power grid and microgrid integration using green energy sources. For each application, exercises and design problems are 
given throughout the course. Students’ oral presentations also play a major role in understanding contemporary issues and the impact of engineering 
solutions in a global, economic, environmental, and societal context. 
GEL550  Applied Digital Systems Design Techniques  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL314 and GEL372

   

This class presents a systematic approach to designing and implementing chip‐level digital systems design. The class places emphasis on simulation 
and CAD tools. The skills acquired include high‐level hardware design languages, digital simulation tools, synthesizers, power analysis and chip planning 
tools. The class is practical and allows students to learn by doing. Students will work in teams to execute and demonstrate their project, and at the 
end of which period they will showcase their work by giving a professional presentation to an open audience of faculty, fellow students, and interested 
companies. Full process and development cycle will address all the issues that are typically faced in the process of developing a digital design. 
GEL552  Robotics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL425

 
 

By the end of this course the students must be able to imagine and describe the motion of any robot. They will learn the skills to be able to analyze 
the velocities, singularities and force transmissions involved. 
GEL553  Robotics  3 cr. 
Pre‐requisites GEL455 or GEL430  

By the end of this course the students must be able to imagine and describe the motion of any robot. They will learn the skills to be able to analyze 
the velocities, singularities and force transmissions involved. 
GEL556  Digital and Non‐Linear Control  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL425

   

Co‐requisites
 

GEL574   

The purpose of this course is providing an in‐depth study of the numerical control of sampled systems, including a detailed study of non‐linear systems. 
GEL558  Microcontrollers  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL445 and GIN231

 
 

Co‐requisites
 

GEL575   

The purpose of  this course  is  to provide an  introduction  to microcontroller  families: Motorola,  Intel, Microchip. We will be  studying  the  internal 
resources and programming of Microchip PIC microcontrollers, as well as developing multiple practical applications. 
GEL559  Microcontrollers  3 cr. 
Co‐requisites  GEL577   
The purpose of  this course  is  to provide an  introduction  to microcontroller  families: Motorola,  Intel, Microchip. We will be  studying  the  internal 
resources and programming of Microchip PIC microcontrollers, as well as developing multiple practical applications. 
GEL560  Industrial Programming  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL558 

 
 

Co‐requisites
  GEL572   

In this course, we will study PLCS  in detail as well as how to use  them and  their programming methods. A detailed study of Grafcet, Ladder and 
Programmable Controllers will be presented. Then we familiarize students with the fieldbus CAN, I2C, MODBUS and Ethernet Industrial. 
GEL565  Applied Embedded Controllers  3 cr.  
Pre‐requisites  GEL320 And GEL425 And GMC425   
The purpose of this course is introducing microcontroller families: Motorola, Intel, Microchip. We will be studying the internal resources and 
programming of Microchip PIC microcontrollers, as well as developing practical applications applicable to the mechanical field. 
GEL570  Electric Machines Lab  1 cr. 
Co‐requisites

  GEL530   

The aim of the practical work  is the  implementation of the various theoretical concepts  learned  in the course. Simulation problems and practical 
examples will be studied. 
GEL572  Industrial Programming Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GEL560

 
 

This lab covers: IEC 61131‐3 programming using Beckhoff’s TwinCAT (System Manager, PLC control and ADS); the development of Human Machine 
interfaces; and the application to power measurement, stepper motors and servomotors. 
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GEL573  Renewable Energy Lab  1 cr. 
Co‐requisites

  GEL539   

In this laboratory, students will learn the sizing, the installation, the characteristics, and the optimum design of each renewable energy source and 
system. We will focus on photovoltaic panels, solar water heaters, wind turbines, and fuel cells. 
GEL574  Digital and Non‐Linear Control Lab  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL556 and GEL477

 
 

The main objective of this  lab  is to experiment topics  learned  in the advanced control one using Matlab and Simulink. Also, some new topics are 
introduced as the calculation of the PID controller, hardware implementation. 
GEL575  Microcontrollers Lab  1 cr. 
Co‐requisites

  GEL558 and GEL474   

The main objective of this course is to apply different microcontroller topics and peripherals, introduced using the C language, physically. To do so, 
the PIC24FJ256DA210 Development Board is used along with the MPLAB program to build and make the program. Software Debugging using the ICD3 
is also applied.   
GEL577  Microcontrollers Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GEL559   
The main objective of this course is to apply different microcontroller topics and peripherals, introduced using the C language, physically. To do so, 
the PIC24FJ256DA210 Development Board is used along with the MPLAB program to build and make the program. Software Debugging using the ICD3 
is also applied.   
GEL578  Applied Embedded Controllers Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GEL565 (Y)   
The main objective of this course is to apply different microcontroller topics and peripherals, introduced using the C language, physically. To do so, 
the PIC24FJ256DA210 Development Board is used along with the MPLAB program to build and make the program. Software Debugging using the 
ICD3 is also applied. 
GEL581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL596 (Y) And GEL480

   

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real practical 
experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured 
and well‐written scientific report. 
GEL596  Final Project I  1 cr. 
This course pushes the student to demonstrate his readiness to start his career as a professional engineer by undertaking an investigation of a capstone 
design project relevant to the profession and by appraising its practical experience. The capstone design project will give the student the opportunity 
to marshal the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them in order to propose or develop a 
proposal of an approved design project and then produce a report of professional standard detailing the steps of achieving the proposed project.  
GEL597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites GEL596  

This course pushes the student to demonstrate his readiness to start his career as a professional engineer by undertaking an investigation of a capstone 
design project relevant to the profession and by appraising its practical experience. The capstone design project will give the student the opportunity 
to marshal the relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them in order to propose or develop a 
proposal of an approved design project and then produce a report of professional standard detailing the steps of achieving the proposed project.  
GEL600  Special Topic in Electrical and Electronics Engineering  3 cr. 
This course covers one or more contemporary topic(s) in Electrical and Electronics Engineering and related areas. It expands the regular curriculum of 
the MS in Electrical and Electronics Engineering program with specialized skills and knowledge in modern subjects in the field.   
This course can be replaced by an approved master‐level engineering course that is not granted from the BE curriculum. 
GEL620  Digital and Non‐Linear Control  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT561 Or GEL510   
Co‐requisites  GEL671   
The purpose of this course is to provide an in‐depth study of the numerical control of sampled systems, including a detailed study of nonlinear systems 
with Microcontroller Based Applications. 
GEL621  Machine Learning Control  2 cr. 
In this course we will be studying neural networks using the Multi‐Layer‐Perceptron Network (MLP) and Radial‐Basis‐Function (RBF) in detail, as well 
as Learning Algorithm. After, we will describe some of the control methods using neural networks. Then comes the fuzzy logic (principles and fuzzy 
logic control) and the integration of fuzzy methods in neural networks. Then we study the Kalman and the WienerHopf filters. 
GEL622  Industrial Programming  2 cr. 
Pre‐requisites  GEL559   
Co‐requisites  GEL672   
In this course, we will study PLCS  in detail as well as how to use  them and  their programming methods. A detailed study of Grafcet, Ladder and 
Programmable Controllers will be presented. After we familiarize students with the fieldbus CAN, I2C, MODBUS and Ethernet Industrial. 
GEL631  Generation and Transport of Electrical Energy  3 cr. 
Pre‐requisites  GEL554   
This course is designed to provide the student with the fundamental principles of the electric energy production and distribution. Energy production 
is treated at first. Several types of power stations are presented and compared. The energy transmission lines and distribution systems are studied 
next along with a review of power transformers and the per‐unit system. 
GEL632  Renewable Energy  3 cr. 
Pre‐requisites  GEL554   
Co‐requisites  GEL673   
The course  introduces  the different sources of  renewable energy: solar energy, wind energy, water energy, biomass energy.  It also provides  the 
fundamental concepts of power grid and microgrid integration using green energy sources. For each application, exercises and design problems are 
given throughout the course. Students’ oral presentations play a major role  in understanding contemporary  issues and the  impact of engineering 
solutions in a global, economic, environmental, and societal context. 
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GEL633  Mechatronics  3 cr. 
Pre‐requisites  GEL554   
Mechatronics is a design philosophy involving a complete integration of mechanical engineering, electronics, control theory and computer engineering 
in order to design a product. It is based on an interdisciplinary approach involving many disciplines concurrently and allowing flexibility and adaptability 
by  replacing some mechanical  functions by electronic processing. After  introducing basic elements of a mechatronic system,  the course presents 
methods  of modelling,  analyzing  and  controlling  engineering  systems  based  on modern  technologies  and  allowing  the  students  to  follow  an 
interdisciplinary approach starting from the earliest stages of the design. 
GEL636  Industrial Maintenance  2 cr. 
In recent years, industrial maintenance has seen many significant advances. This is due to many factors, including sophisticated equipment and severity 
norms on safety and security equipment.  This course is designed to provide students with the fundamental principles of industrial maintenance, and 
it covers the following topics: maintenance function, system failures, corrective and preventive maintenance, dependently, cost reliability, organization 
and control.) 
GEL638  Machines Diagnosis Methods  3 cr. 
Pre‐requisites  GEL554 And GRT561   
This course  is designed  to present the methods of electrical machines diagnosis  in  the  industries.  It covers  the  following topics:  faults of rotating 
machines and their diagnostics; modelling the faults of stator, rotor and winding  in the electrical machine; closed  loop diagnosis of asynchronous 
machine; observer based  fault diagnosis;  thermal  supervision of  rotating machines  (asynchronous machine); and diagnosis using neural network 
methods. Each method will be described and presented with an application. 
GEL642  Microprocessor Systems  3 cr. 
Co‐requisites  GEL677   
The purpose of  this course  is  to provide an  introduction  to microcontroller  families: Motorola,  Intel, Microchip. We will be  studying  the  internal 
resources and programming of Microchip PIC microcontrollers, as well as developing multiple practical applications. 
GEL671  Digital and Non‐Linear Control Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GEL620   
The main objective of this  lab  is to experiment topics  learned  in the advanced control one using Matlab and Simulink. Also, some new topics are 
introduced as the calculation of the PID controller, hardware implementation. 
GEL672  Industrial Programming Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GEL622   
Students will learn about IEC 611313 programming using Beckhoff’s TwinCAT (System Manager, PLC control and ADS); development of human machine 
interfaces using InduSoft; and the application to power measurement, stepper motors and servomotors. 
GEL673  Renewable Energy Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GEL632   
In this laboratory, students will learn the sizing, the installation, the characteristics, and the optimum design of each renewable energy source and 
system. We will focus on photovoltaic panels, solar water heaters, wind turbines, and fuel cells. 
GEL677  Microprocessor Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GEL642   
The main objective of this course is to apply different microcontroller topics and peripherals, introduced using the C language, physically. To do so, 
the PIC24FJ256DA210 Development Board is used along with the MPLAB program to build and make the program. Software Debugging using the ICD3 
is also applied. 
GEL691  Thesis I  1 cr. 
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to electrical engineering. Building upon prior 
coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical considerations. 
Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GEL692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL691   

Building on GEL691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, and 
ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and engage 
in critical discussion with a faculty committee. 
GEN250  Modern Physics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
MAT227 or MAT220

 
 

Co‐requisites
  GEN270   

The course covers principles and concepts of relativity, quantum mechanics and their applications. The following topics will be covered along with 
their  applications:  the  failure of  classical physics;  the  special  theory of  relativity;  the particle properties of  electromagnetic  radiation;  the wave 
properties of particles; the Schr and ouml; dinger equation; the Rutherford‐Bohr model of the atom and the hydrogen atom in wave mechanics. 
GEN270  Physics Laboratory  1 cr. 
Tell me, I'll forget. Show me, I may remember. But, involve me, and I'll understand. Chinese proverb. The laws of physics are based on experimental 
and observational facts. Laboratory work is therefore an important part of a course in general physics, helping students develop skills in fundamental 
scientific measurements and  increasing understanding of the physical concepts.  It  is valuable for students to experience the difficulties of making 
quantitative measurements in the real world and to learn how to record and process experimental data. 
GEN301  Law for Engineers  2 cr. 
This course is designed to provide students with fundamental knowledge of legal principles and terminology, to understand the basic foundations and 
theories of law, and to explain the legal concepts and terminology in substantive areas of law (i.e., Contract Law, Liability Law, Labor Law, Commercial 
Law,  etc.)  It  is  also designed  to help prepare  engineering  students  for  careers  in  fields which  are  impacted by  the  law  and  to demonstrate  an 
understanding of the interaction between the fields of law and the application of laws and legal strategy in engineering.  This course will also help 
engineering students to understand their rights and responsibilities as a contractor (application of Contract Law), an employee (application of Labor 
Law) and as a partner (application of Commercial Law). 
GEN302  Engineering Ethics  1 cr. 
This course studies the theories of rational justification, of the moral judgments and the relationship between the concept of liberty, and the concept 
of responsibility, while covering the basic principles of deontology of an engineer's profession. 
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GEN303  Innovation and Entrepreneurship for Engineers  2 cr. 
In all sectors, innovation and entrepreneurship (as a form of innovation) have become an important source of sustainable competitive advantage for 
firms around the world. However,  innovation management and the capability of managers and owners to build  innovative organization  is quite a 
challenge. In this course, we will address the role of innovation and entrepreneurship for macro and micro levels and focus on practices and processes 
to successfully manage it. The course will focus on entrepreneurial firms (start‐ups and corporate ventures of established firms) and analyze success 
and failure cases of innovation. This course provides good grounding in technology and innovation management for students interested in becoming 
entrepreneurs or managers in  innovation driven firms. Students will learn based on  lectures, case analysis, external experts and own research and 
presentations. In innovation management it is impossible to separate organizational strategy from implementation since a great idea will only become 
an innovation if managers are capable to commercialize and monetize it. Therefore, much of the material discussed and analyzed within the course 
relates to strategy and organizational behavior.  
GEN350  Mathematics for Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(MAT227 or MAT220) And (MAT307 or MAT310) And (MAT337 or MAT313)   

The main objective of this course is to complete the knowledge of mathematics for the student engineer. It mainly covers the following themes: 
functions of a complex variable; analytical functions; Cauchy‐Riemann conditions; harmonic functions; Cauchy integrals formulae; Taylor series; 
singular points; inverse Laplace transformation; special functions (Gamma and Beta functions); Bessel function; orthogonal functions (Tchebychev, 
Legendre, Hermite, Laguerre); and discrete‐time Markov Chains. 
GEN410  Engineering Projects Management  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GEN350 or GCH400

   

This course covers the basics of project management where students learn what project management involves and how to approach it successfully 
and why a plan is so important to the success of a project and how to implement risk management successfully in each phase of the project. We define 
all tools and techniques for planning and controlling. We cover the major subject areas of the topic of quality of project management and provide 
valuable information. This course is essential for future engineers working in industrial environments needing to gain a recognized qualification within 
project management. This course prepares students to apply proven methodologies to projects within their individual fields. 
GEN428  Numerical Analysis  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(MAT227 or MAT220) And (MAT307 or MAT310) And GIN221 And (STA307 (Y) or STA320 (Y))   

The purpose of this course is to provide numerical concepts and methods needed by students to solve different engineering problems. Topics covered 
include:  resolution of non‐linear equations; numerical  integration; data approximation and  interpolation and numerical  resolution of differential 
equations. Many numerical methods are implemented and tested using Matlab software. 
GEN450  Finite Element Method  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEN428

 
 

The objective of this course is to analyze real world structural mechanics problems using the finite element method. The mathematical roots of FEA 
will be covered extensively in this course, on which nearly all structural analysis software is built. The course will provide for the specific challenges of 
engineers across all mechanical disciplines (aerospace, manufacturing, mechanical and mechatronic). Also, this course provides deep insight into the 
operation of finite element analysis software by training the students to implement a detailed FE study including planning, modelling, meshing, solving, 
evaluating results and validating against real world data. 
GEN499  Seminars and Conferences  0 cr. 
Pre‐requisites  GCV596 (Y)   
Each semester, the Faculty of Engineering organizes several seminars and conferences in which leading figures in the professional and academic world 
target  future engineers with a  speech presenting  scientific,  technical, and/or  industrial  topics, etc. and  showing  them  the various aspects of  the 
engineering profession. 
GEN503  Innovation & Entrepreneurship for Engineers  2 cr. 
In all sectors, innovation and entrepreneurship (as a form of innovation) have become an important source of sustainable competitive advantage for 
firms around the world. However,  innovation management and the capability of managers and owners to build  innovative organizations is quite a 
challenge. In this course, we will address the role of innovation and entrepreneurship for macro and micro levels and focus on practices and processes 
to successfully manage it. The course will focus on entrepreneurial firms (start‐ups and corporate ventures of established firms) and analyze success 
and failure cases of innovation. This course provides good grounding in technology and innovation management for students interested in becoming 
entrepreneurs or managers in  innovation driven firms. Students will learn based on  lectures, case analysis, external experts and own research and 
presentations. In innovation management it is impossible to separate organizational strategy from implementation since a great idea will only become 
an innovation if managers are capable of commercializing and monetize it. Therefore, much of the material discussed and analyzed within the course 
relates to strategy and organizational behavior. 
GEN510  Agile Methodology: Design and Development  2 cr. 

Pre‐requisite  GIN221 C1 >=60 and (GCV460 C1 >=70 Or GEN410 C1 >=60)   
The Agile Development methodology is innovative in developing software products where flexibility and speed hold precedence. Agile introduces 
the iterative and incremental development method to ensure foolproof and accelerated delivery. And while Agile development methodology was 
created as an alternative to this documentation‐driven development process, it did not set out to eliminate internal documentation. It simply placed 
more value on working software than on comprehensive documentation because of the dynamic nature of software development. This course will 
present a review of principles and practices for managing agile projects and agile development. In addition to the different agile methods, the course 
will cover the practical experience of agile systems development using XP and Scrum. 
GEN516  Scientific English  2 cr. 
The English 516  is designed for students working on their thesis. It gives them the opportunity to enhance their writing abilities and develop their 
critical thinking. It is designed to provide rigorous training in advanced reading, critiquing, synthesizing and researching. It attempts to help students 
achieve greater competency in reading, writing, reflection, and discussion emphasizing the responsibilities of written inquiry and structured reasoning. 
Students are expected to investigate questions that are at issue for themselves and their audience and for which they do not already have answers. In 
other words,  this course should help students write about what  they have  learned  through  their  research  rather  than simply write an argument 
supporting one side of an issue or another. In addition, students deliver one oral powerpoint presentation based on their writings. 
GEN550  Finite Element Method  3 cr. 
This course  introduces the finite element method and presents the need for comprehensive evaluation and checking when  interpreting results.  It 
covers basic  theory; modelling, meshing and analyzing component models  for stresses, deflections,  temperatures and vibrations under operating 
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conditions and loads; treatment of boundary conditions and restraints; and examples of good practice for safe and effective application in using ANSYS 
software. 
GIN221  Introduction to Programming  3 cr. 
This introductory course in programming enables engineering students to learn the methods of rigorous software development solutions in the object‐
oriented paradigm. The course is supplemented by laboratory sessions for the application of programming concepts studied in the Eclipse integrated 
development environment. 
GIN222  Applied Programming for Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN221

 
 

This course emphasizes problem solving, algorithms, and an introduction to object‐oriented programming. By the end of this course, students will be 
able to:   break down computational problems  into a series of easily managed steps; process data and perform  input and output operations on  it; 
implement, test, and debug a designed solution to a problem in Java, Matlab or the C language; and demonstrate a good understanding of libraries 
and use them for program development. 
GIN231  Data Structures and Algorithms  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN221

 
 

The first part of this course introduces some concepts of object‐oriented programming as well as recursion as a programming technique. In the second 
part, the  following data structures are studied: static arrays, dynamic arrays,  linked  lists, stacks, queues and trees.  In addition, an  introduction to 
computational complexity is introduced in this course which allows for making a reasonable comparison between the different implementations of 
the above data structures. 
GIN300  Database Systems  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN231

 
 

Co‐requisites  GIN371   

Students will study: the architecture and functions of a DBMS; database design (conceptual model, logical and physical models); the Entity‐Relationship 
model; relational model and integrity constraints; relational algebra; SQL language (Data Definition Language (DDL) and Data Manipulation Language 
(DML)); functional dependencies, normalization and normal forms; and an introduction to PL/SQL language (triggers, stored procedures and functions). 
The concepts studied in this course will be applied in dedicated laboratory sessions (GIN371). 
GIN311  Elements of Discrete Mathematics  2 cr. 
Pre‐requisites

 
(MAT207 or MAT202) And GIN221   

This course presents selected topics in discrete mathematics. It includes: Number theory and cryptography, complexity of algorithms, induction and 
recursion, counting techniques, and modeling computation 
GIN314  Object Oriented Design  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN231

 
 

This course covers fundamental concepts of object‐oriented Design and software development. It covers OOP concepts (classes, objects, abstraction, 
encapsulation,  inheritance, polymorphism, dynamic  links,  inter‐classes relations,  inter‐objects communication; etc.); Analysis and Design Modeling 
with  UML  (Requirements  determination;  functional  and  non‐functional  requirements);  Business  Process  and  Functional  Modeling;  Structural 
Modeling, and Behavioral Modeling; etc.);  and Design patterns (intent, applicability, structure and implementation). 
GIN321  Algorithmics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN231 and GIN311

 
 

Students will study: asymptotic notation, time and space complexities; solving recurrences; trees (traversing methods, balanced trees (AVL and red‐
black  trees), heaps); advanced  sorting algorithms, methods of  linear sort; hashing  (open and closed hashing); graphs  (traversal  in depth‐first and 
breadth‐first, finding of spanning trees and shortest paths); Huffman coding. 
GIN371  Database Laboratory  1 cr. 
Co‐requisites  GIN300   

This laboratory covers the SQL language: Data Definition Language (DDL) and Data Manipulation Language (DML). Oracle PL/SQL is used to code, test, 
and implement stored procedures, functions, triggers, and packages. Relational database projects will be built using PL/SQL. A brief overview of other 
DMBS (MS SQL Server, MS Access, MySQL) is also given. 
GIN400  Advanced Database Systems  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN300 And GIN321

   

Co‐requisites  GIN401   

The objective of this course is to study the advanced paradigms of database management systems. The content of this course consists of four main 
parts: the first part introduces advanced concepts of DBMS such as query optimization, concurrency control and recovery; the second part presents 
the distributed DBMS, detailing the architecture of these systems  in order to  identify their different types such as client/server DBMS, distributed 
DBMS, federated DBMS and multi‐DBMS, and finally focuses on the fragmentation and data allocation in distributed databases; the third part presents 
the analytical databases, specifically data warehouses, explaining the difference between online analytical processing (OLAP) and online transactional 
processing (OLTP), the ETL process (extraction, transformation and loading) of these warehouses and their logical and physical modeling; the fourth 
part introduces OODBMS and ORDBMS, their creation and manipulation using respectively the OQL and SQL3 languages. 
GIN401  Advanced Database Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites

 
GIN400   

This laboratory will study more advanced features of databases in design, administration, security and multi‐user application. Topics include database 
scripting, database transaction, database security, database maintenance, data warehouses and distributed databases. 
GIN421  Operating Systems  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN321

 
 

The course covers the fundamental concepts of operating systems, emphasizing single‐machine systems. These concepts include processes, threads, 
process synchronization, CPU scheduling, memory management, file and I/O management, and user program execution. Popular operating systems 
(e.g., UNIX, LINUX, and Windows) are used to illustrate implementation of these concepts. 
GIN425  Software Engineering Design  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN314

   

This course is a presentation of software engineering principles, methodologies and metrics. The topics of software engineering process and quality 
are presented in an integrative approach, stressing software improvements through measurements of software products and processes. The Unified 
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Modeling  Language  (UML)  is  used  throughout  the  course.  Topics  covered  are  software  development  process,  domain  analysis,  object‐oriented 
programming, software reuse, client‐server framework, design patterns, user interfaces, dynamic modeling, software architecture, software testing, 
software quality, risk analysis and cost estimation. 
GIN446  Web Programming  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN300

 
 

This course aims to cover key concepts, technologies and skills in server‐side and client‐side Web programming, including HTML5, CSS, JavaScript, .Net, 
PHP and MySQL, session management, as well as XML, DTD and DOM. After the completion of this course, students will be able to develop a Web 
system using a particular Web programming language with dynamic and interactive contents. Students will learn the Web programming concepts and 
techniques  via  lectures,  lab  sessions  and  development  projects.  There will  be  an  oral  presentation  of  all  term  assignments  and  a  final  project 
demonstration. Students will be judged and graded on preparation and presentation skills as well as content and also on effective writing style and 
grammatical correctness. Course content changes frequently to incorporate new Internet technologies. 
GIN450  Advanced Computer Architecture  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GEL445

 
 

This  course  first  reviews  general  computer  architecture  and presents  the  concept of  cache memory  and pipelining  in  single processor  systems. 
Multiprocessing systems are then discussed, starting with a global overview to tackle the next advanced topics of interconnection networks, shared 
memory and cache coherence, abstract models and algorithms for multiprocessor systems, the parallel virtual machine and message passing. 
GIN456  Human‐Robot Interaction: Design Principles and Methods  3 cr. 
Pre‐Requisites  GEL425 & GIN446   
This course covers the fundamentals of Human‐Robot Interaction including the principles and methods for designing and deploying applications with 
social robots. 
GIN480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN300

 
 

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real practical 
experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured 
and well‐written scientific report. 
GIN510  Advanced Computer Architecture  3 cr. 
This  course  first  reviews  general  computer  architecture  and presents  the  concept of  cache memory  and pipelining  in  single processor  systems. 
Multiprocessing systems are then discussed, starting with a global overview to tackle the next advanced topics:  interconnection networks, shared 
memory and cache coherence, abstract models and algorithms for multiprocessor systems, the parallel virtual machine and message passing. 
GIN515  Deep Learning  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN231 and (MAT307 or MAT310) and (STA307 or STA320)   

This course provides a solid introduction to the world of artificial intelligence. Students will learn the theory behind Neural Networks and master 
fundamentals of Neural Networks (NN), Convolutional Neural Networks (CNN), Recurrent Neural Networks (RNN and LSTM), and Generative 
Adversarial Networks (GAN). Examples on each kind of network are presented in class and the role and importance of the different hyperparameters 
are discussed. Skills acquired by the students are mainly assessed based on a minimum of 4 projects (1 project for each type of neural networks). 
GIN525  Computer Network Security  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GRT431

   

The purpose of this course is to introduce the principles of security in fixed and mobile networks. The course starts with an introduction to information 
security concepts, security services and security mechanisms.  In the second part, we discuss the concepts of symmetric and asymmetric cryptography, 
the hash function and the signature and key sharing procedures and we apply these concepts to secure the data communication using the SSL and the 
IPSec protocols. In the third part, we discuss security in wireless networks, intrusions and filtering mechanisms through the use of firewalls. Finally, 
we discuss security management and risk management concepts. 
GIN526  Planning and Configuration of Computer Networks  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GRT431

 
 

This course covers: the design process of computer networks; requirements and specifications; the main problems; modeling of the network design; 
design  and  topological  expansion;  location  of  equipment;  computer  networks  at multiple  levels;  design  of  computer  networks  and  traffic with 
standards of performance, reliability and quality of service; allocation of resources in computer networks; case studies; protocols and operation of 
switches and routers; design of networks, including the choice of technologies, protocols and equipment; configuration of switches and routers (wired 
and wireless);  structured  cabling;  network  operating  systems;  telephony  and  voice  over  IP;  network management  (management  performance, 
configurations and faults in networks); and virtualization. 
GIN527  Distributed Systems  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GRT431

 
 

The objective of this course is to explain the principles of distributed systems and their different hardware and software architectures. The concepts 
discussed are: C/S and P2P architectures, inter‐process communication, distributed file system, sockets programming, calling procedures and methods 
remotely (RPC and RMI), CORBA architecture, time synchronization  in distributed systems,  logical time, coordination algorithms, mutual exclusion, 
cloud computing, grid computing, clusters, and an introduction to parallel programming. 
GIN528  Mobile Devices Programming  2 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN446   

This course focuses on research and projects in the area of programming mobile devices with an emphasis on the Android platform. The main themes 
of the course revolve around the design of applications for mobile devices with unique challenges: user interface, mobile‐specific technologies, and 
the importance of performance. Android SDK has its own interesting aspects to learn: the multi‐touch model, accelerometer, and other important API 
receive significant attention. Students will learn the concepts of development applicable to any type of mobile environment: iOS, BlackBerry, Symbian, 
Windows Phone. 
GIN540  Advanced Database Systems  3 cr. 
Co‐requisites

 
GIN541   

The objective of this course is to study the advanced paradigms of database management systems. The content of this course consists of four main 
parts. The first part introduces advanced concepts of DBMS such as query optimization, concurrency control and recovery. The second part presents 
the distributed DBMS. It details the architecture of these systems  in order to  identify their different types such as client/server DBMS, distributed 
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DBMS, federated DBMS and multi‐DBMS. It finally focuses on the fragmentation and data allocation in distributed databases. The third part presents 
the  analytical  databases,  specifically  data  warehouses.  It  explains  the  difference  between  the  online  analytical  processing  (OLAP)  and  online 
transactional processing (OLTP), the ETL process (extraction, transformation and loading) of these warehouses and their logical and physical modeling. 
The fourth part introduces OODBMS and ORDBMS, their creation and manipulation using respectively the OQL and SQL3 languages. 
GIN541  Advanced Database Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites

  GIN540   

This laboratory will study more advanced features of databases in design, administration, security and multi‐user application. Topics cover database 
scripting, database transactions, database security, database maintenance, data warehouse and distributed databases. 
GIN581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN596

 
 

In order to register for this course, the students first spend a minimum of two months experience in the industry or a company and live a real practical 
experience in the field of practice that they have chosen. Afterwards, the students present their “job” and what they learned from it in a well‐structured 
and well‐written scientific report. 
GIN596  Final Project I  1 cr. 
This course pushes the students to demonstrate readiness to start their careers as professional engineers by undertaking an investigation of a research 
topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic will give the students the opportunity to marshal the 
relevant knowledge and skills from various courses and laboratories of the program and apply them to investigate an approved research topic and 
then produce a report of professional standard. 
GIN597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN596

 
 

This course pushes the students to demonstrate readiness to start their careers as professional engineers by undertaking an investigation of a research 
topic relevant to the profession and by appraising its practical experience. The research topic and applied developed product or study will give the 
students  the opportunity  to marshal  the  relevant knowledge and skills  from various courses and  laboratories of  the program and apply  them  to 
investigate  an  approved  research  topic  and  then produce  a  report of professional  standard.  This  course  requires  students  to  exhibit/develop  a 
proactive approach to manage, orient and present a project. 
GIN600  Special Topic in Computer Engineering  3 cr. 
This course covers one or more contemporary topic(s)  in Computer Engineering and related areas.  It expands the regular curriculum of the MS  in 
Computer Engineering program with specialized skills and knowledge in modern subjects in the field.   
This course can be replaced by an approved master‐level engineering course that is not granted from the BE. 
GIN622  Computer Network Security  3 cr. 
The purpose of this course is to introduce the principles of security in fixed and mobile networks. The course starts with an introduction to information 
security concepts, security services and security mechanisms.  In the second part, we discuss the concepts of symmetric and asymmetric cryptography, 
the hash function and the signature and key sharing procedures and we apply these concepts to secure the data communication using the SSL and the 
IPSec protocols. In the third part, we discuss security in wireless networks, intrusions and filtering mechanisms through the use of firewalls. Finally, 
we discuss security management and risk management concepts. 
GIN623  Planning and Configuration of Computer Networks  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN622

 
 

Students will  study:  computer  network  planning  process;  requirements  and  specifications; modeling  of  the main  network  planning  problems; 
topological design and expansion; location of equipment; computer networks at several levels; design of computer networks and routing traffic with 
performance, reliability and quality of service QOS; resource allocation in computer networks; case studies; protocols and operation of switches and 
routers; network design including the choice of technologies, protocols and equipment; configuration of switches and routers (wired and wireless); 
structured cabling; network operating systems; telephony and VoIP; network management (performance management, configuration and faults in 
networks);  and virtualization. 
GIN624  Distributed Systems  3 cr. 
The objective of this course is to explain the principles of distributed systems and their different hardware and software architectures. The concepts 
discussed  are:  C/S  and  P2P  architectures,  inter‐process  communication,  distributed  file  systems,  sockets  programming,  calling  procedures  and 
methods remotely  (RPC and RMI, CORBA architecture),  time synchronization  in distributed systems,  logical  time, coordination algorithms, mutual 
exclusion, cloud computing, grid computing, clusters, and an introduction to parallel programming. 
GIN625  Mobile Devices Programming  2 cr. 
Students will  learn about programming mobile devices with an emphasis on  the environment and  the Android platform. This course  focuses on 
research and projects. The main  themes of  the course revolve around  the design of applications  for mobile devices with unique challenges  (user 
interface, mobile‐specific technologies), and the  importance of performance. The Android SDK has  its own  interesting aspects to  learn. The multi‐
touch model, accelerometer, and other important API receive significant attention. Students will learn the concepts of development applicable to any 
type of mobile environment: iOS, BlackBerry, Symbian, Windows Phone. 
GIN632  Artificial Intelligence  3 cr. 
This course covers the techniques used to design intelligent computer systems using the recent artificial intelligence (AI) techniques. Topics include 
intelligent agents, problem solving by searching, informed search and exploration, constraint satisfaction problems, knowledge representation and 
reasoning, planning, uncertain knowledge and reasoning and Machine Learning. The course also discusses advanced AI applications such as natural 
language processing, computer games, and robotics. 
GIN691  Thesis I  1 cr. 
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to computer engineering. Building upon 
prior coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical 
considerations. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GIN692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites

 
GIN691

 
 

Building on GIN691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, and 
ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and 
engage in critical discussion with a faculty committee. 
GMC260  Mechanical Engineering Graphics  3 cr. 
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Mechanical Eng. Graphics course is the professional language in the mechanical engineering world. The purpose of this course is to teach the students 
the standards of drawing, how to draw the projection views, perspective views, and section views using a 2D and 3D model. The students will be able 
to read and to draw an assembly place and to place the dimensions as well as the tolerances on their drawings. The drawings will be performed on 
papers and on a computer aided design program (2D,3D). 
GMC310  Statics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
MAT217 or MAT213

   

The course covers fundamental concepts of mechanics relating to forces acting on rigid bodies. It includes problems involving actions and reactions 
on structures and machines in two and three dimensions, shear and moment diagrams, centroids, center of mass/gravity, moments of inertia, friction, 
dry friction and friction forces on screws.   
GMC320  Dynamics  3 cr. 
Co‐requisites

 
MAT220 Y OR MAT227 Y

 
 

This course presents the fundamentals of engineering dynamics. It covers the following topics: kinematics of a particle (absolute and relative motion, 
description of motion  in various systems of coordinates); kinetics of a particle; force and acceleration (Newton’s second  law of motion); work and 
energy (principle of conservation of energy); impulse and momentum (conservation of linear momentum). 
GMC330  Dynamics of Rigid Bodies  3 cr. 
Pre‐requisites

  (MAT310 or MAT307)AndGMC310AndGMC320   

Kinematics of rigid bodies in plane and space motion. Moving reference frames. Dynamics of rigid bodies in plane motion. Energy and momentum 
methods. Dynamics of rigid bodies in space motion. Tensor of inertia. Euler’s equation of motion. Gyroscope. Finally, an introduction to the Vibrational 
Motion, or what happens when objects oscillate about a neutral state will be covered. 
GMC340  Thermodynamics  3 cr. 
Pre‐requisites

  CHM212OrCHE212   

This course is designed to provide a fundamental understanding of the transformation of thermal energy and the behavior of its physical quantities. 
Such transformation  is  the conversion of heat  into work. Engineers are generally  interested  in studying systems and how  they  interact with  their 
surroundings. Its use becomes indispensable in our society. 
GMC420  Applied Thermodynamics  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC340

 
 

This course is the second part of Thermodynamics. It prepares the students to analyze and design preliminary thermodynamic plants by applying and 
examining the following concepts: the generation of electric power using steam and gas power plants; refrigeration and air conditioning and heat 
pumps;  cogeneration  facilities;  gas  turbines  and  their  use  in  the  aerospace  industry;  gas mixtures  and  psychrometrics;  reacting mixtures  and 
combustion. 
GMC425  Instrumentation and Measurements for Mechanical Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC471 And GMC472 And (GEL410 Or GEL320)

   

This course presents the application of measurement theory with statistics and uncertainty analysis. The course provides a broad treatment of analog 
and digital sampling methods and focus on instrumentation. A course on the general concepts of measurement systems; classification of sensors and 
sensors types; interfacing concepts; data acquisition, manipulation, transmission, and recording; introduction to LABVIEW; applications;  and a team 
project on design, and implementation of a measuring device. 
GMC430  Fluid Mechanics  3 cr. 
Pre‐requisites

  GMC320 And GMC340 And (MAT337 Y Or MAT313 Y )   

Co‐requisites
  MAT337 Y   

This course provides a concise and clear presentation of fundamental topics  in fluid mechanics, which deals with energy transportation by a fluid. 
These topics concern the development and application of control volume and differential form analysis and applications of fluid flows. Topics include 
fundamental concepts, basic equations  in  integral  form  for a control volume,  introduction  to differential analysis of  fluid motion, potential  flow, 
incompressible flow, and internal and external viscous flows including boundary layer concepts. 
GMC440  Strength of Materials  3 cr. 
Pre‐requisites  (MAT220 or MAT227) And GMC310   
Co‐requisites  GMC472   
This course presents the theory and application of the fundamentals of mechanics of materials: stress and strain; tension, compression, and shear; 
Hooke's  law, Mohr's  circle,  combined  stresses,  strain‐energy;  beams,  columns,  shafts,  and  continuous  beams;  deflections,  shear  and moment 
diagrams; thin‐walled structures, buckling and columns.  
GMC444  Stress Analysis and Design  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC445   

The objective of this course is to introduce machinery design for the students. They will learn the broadest aspects of engineering design, and will 
have a solid knowledge of how to present a methodology for solving a machine component problem, taking into account the safety factor, ecology 
and social significance. Also, this course covers the structural integrity of any mechanical machinery components, theories of failure, reliability 
analysis, selection of materials, stability, impact, fatigue and fracture mechanics and surface damage assessment. 
GMC445  Metallurgy  3 cr. 
Pre‐requisites

 
(CHM212 Or CHE212) And GMC440 and (GMC360 or GMC260)   

The objective of this course  is to give students basic knowledge about the available materials (ferrous and non‐ferrous), the principles of material 
selection, and how to find suitable materials for their design projects based on the mechanical properties, and the choice of appropriate heat treatment 
procedure. Also  covered will be  the knowledge of welding procedures,  focusing on  the most  common welding procedures  for  construction and 
maintenance. 
GMC450  Theory of Machines  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC330 

   

Mechanical engineers come across many machines. Therefore, the knowledge of various mechanisms, power transmission, linkages and dynamical 
forces are offered in this subject. The study of kinematics is concerned with understanding relationships between the geometry and the motions of 
the parts of a machine. The overall objective of this course is to learn how to analyze the motions of mechanisms, and design mechanisms to give 
desired motions. This course  includes relative motion analysis, design of gears, gear trains, cams and  linkages, graphical and analytical analysis of 
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position, velocity and acceleration. Students will be able to understand the concepts of displacement, velocity and acceleration of a simple mechanism, 
drawing the profile of cams and its analysis, gear kinematics with gear train calculations, theory of friction. 
GMC451  Heat Transfer  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC430

 
 

The objective of this course is to extend the knowledge of thermodynamics and fluid analysis by considering the rates of the heat transfer modes, 
namely, conduction, convection, and radiation and their applications. Thus, the course will cover steady and transient heat conduction, extended 
surfaces, external and  internal forced convection of  laminar and turbulent flows, natural convection, heat exchanger principles, thermal radiation, 
view factors and radiation exchange between diffuse and gray surfaces. Further, numerical simulations in one and two‐dimensional problems will be 
developed. 
GMC452  Mechanical Vibrations  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC330

 
 

This course covers the following topics: basic definitions; single degree of freedom systems (equations of motion, undamped and damped vibrations, 
free and forced vibrations, response of systems to external excitations, vibration isolation); two degrees of freedom systems (equations of motion, 
coordinate transformation, principal coordinates, vibration modes, torsional vibration); and an introduction to multi‐degrees of freedom systems. 
GMC453  Engine Technology and Related Components  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC451   

The design of an engine is highly empirical science. We are used to concentrate our researches on internal combustion engine which is not a trend 
anymore. Therefore, this course is intended to represent all kind of engines and demonstrate the application of engineering sciences applied to each 
one: internal combustion engine, electrical vehicles, hybrid vehicles and other. For each type of engine, the air‐pollution, the fuel cost, the performance 
and other parameters will be study as described below in the course outline. 
GMC454  Manufacturing Technology  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC445   

Co‐requisites  GMC470   

This course introduces the organizational and functional requirements for effective production. Tolerance charts and work piece control are used to 
plan the manufacturing sequence, select the preferred manufacturing equipment and the operational sequence. The course deals with production 
tooling requirements and tooling cost estimates. Design of tooling for turret lathes, automatic screw machines, multiple spindle lathes, and production 
milling machines is treated. 
GMC461  Heating and Plumbing Systems Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451   
This course is intended to introduce the sanitary, plumbing and heating systems applied in the construction field. For the heating aspect, it prepares 
the students to become familiar with the preliminary rules and standards for analyzing, calculating and designing a complete hot water heating system 
with all its components, ranging from the mechanical room equipment to the distribution piping networks and ending with the heat emitters. For the 
sanitary and plumbing systems it aims to provide the know‐how to design and calculate the cold, hot, hot water return, waste, sewage and storm 
systems with all necessary equipment as pumps, cold storage tanks, hot water heaters, valves, pipe sizing and layouts. 
GMC462  Advanced Transport Phenomena  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451   
The course aims to provide an in depth knowledge of heat, mass and momentum transport that is necessary in assessing, analyzing and developing 
typical chemical engineering and environmental technologies. The course focuses on modeling momentum, heat & mass transfer processes using 
analytical and numerical solutions of the partial differential equations of transport phenomena. 
GMC464  Fluid II  3 cr. 
Pre‐requisites

 
GMC430   

This course has  four parts. The  first  is devoted  to  the study of  internal viscous  flow with application of Bernoulli equation and  losses. Further,  it 
covers external viscous flows including boundary layers concepts. The third part concerns the compressibility effects in gas flows:  the speed of sound, 
adiabatic and isentropic steady flow, isentropic flow with area changes, normal‐shock wave, and operation of converging and diverging nozzles, two‐
dimensional supersonic flow, and Prandtl‐Meyer expansion waves. The last part concerns the fluid machinery: Basic equations and applications. 
GMC466  Internal Combustion Engines  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451 or GMC453   
The design of the internal combustion engine is highly empirical science. This course is intended to demonstrate the application of engineering sciences 
applied to internal combustion engines, both spark‐ignition and compression‐ignition. Such applications include stoichiometry and thermochemistry 
of  air‐fuel mixtures,  predictions  of  chemical  equilibrium,  heat  transfer,  fluid  flow,  and  friction,  lubrication  processes  relevant  to  ICE  design, 
performance, efficiency, emissions, fuel requirements, air‐pollution, fuel cost, and others. 
GMC467  Mechatronics for Mechanical Engineers  3 cr. 
Pre‐requisites  GEL430 or GMC475 or GMC425   
The objective of  this course  is  to  introduce  the mechatronic systems design and  its  implementation  to  robots control, stability, and autonomous 
capabilities. Hardware and Software components of the robot are included, the sensors (RGB, 3D and inertial) for providing perception capabilities to 
the hexapods which are used in the projects. The perception will allow the platform to localize itself (estimate its position), maintain a map of the 
context of operation, and perform path planning based on that map. 
GMC470  Manufacturing and Workshop Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC455 Or GMC454

 
 

Students will apply the techniques of traditional machining (lathing, sharpening, drilling, milling and rectifying), looking at the choice of the appropriate 
materials for cutting tools, the sharpening of the lathing cutting tools and how to prepare the technical sheet of machining. They will also apply some 
techniques and positions for MMA welding. 
GMC471  Fluid and Thermal Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  (GMC435AndGMC451) or (GMC451 and GMC464)   
The objective of this laboratory is to show the students different experiments in thermal sciences. The students will investigate the laws and theories 
of thermodynamics, fluid mechanics, and heat transfer using diverse methods of measurements including limitations and boundaries of each theory. 
GMC472  Strength of Materials Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC440
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This course starts with a brief introduction about the safety procedures of the lab. Reliability of measurements and statistical analysis for experimental 
data is provided to the students. They will also study: verification of theoretical models through testing; trusses, tension test (stress‐strain diagram, 
determination of yield strength, ultimate strength, modulus of elasticity, percentage elongation and percentage reduction  in areas); buckling test; 
hardness tests; impact tests; parabolic arc; and suspension bridges. 
GMC475  Linear Control Systems lab for mechanical Engineers  1 cr. 
Co‐requisites

  GEL425 Y   

This course is to emphasize the use programing and software tools of a dynamical system; design models to understand its performance; evaluate 
various strategies for its operation. Apply proper working methods of modeling mechanical systems, so that can be applied to solve problems in the 
field of mechanical engineering but also in general engineering covering techniques of analysis of linear control system, such as root locus method, 
stability considerations, and phase‐gain‐frequency diagrams, and design using compensating networks and optimization. Students are also expected 
to have knowledge of State Variables  in Automatic Control covering applications of vector‐matrix equations  related  to control systems,  stability, 
controllability and observability. 
GMC480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC461 Or GMC445 

 
 

This training enables the students to face new challenging engineering practice in the real world. Further, this training permits the students to discover 
how to meet desired needs within realistic constraints such as economic, environmental, social, ethical, manufacturability, and sustainability. The 
students will communicate effectively and have an understanding of professional and ethical responsibility, and the impact of engineering solutions. 
The students will, at the end of their training session, submit a report for evaluation. 
GMC500  Mechanical Systems Design Project  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC460 Or GMC444

 
 

The objective of this course  is to  learn design techniques used  in the practice of mechanical engineering. Design methodologies are taught during 
lectures, and a design project is completed during the delivery of the course. Integrative design in mechanical engineering; multidisciplinary design 
project considering both technical and non‐technical contexts; organizational dynamics and communications. 
GMC501  Turbomachinery  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451 And (GMC465 Or GMC464)

   

This course is aimed at introducing the students to the basic principles of modern turbomachinery. Emphasis will be placed on steam and gas turbine 
applications and design. Therefore, applications of the principle of the fluid mechanics, thermodynamics and aerodynamics to design and analysis of 
turbines, pumps and compressors will be covered. 
GMC502  Energy Production  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC420 And GMC451

 
 

Students will learn about the generation of electric power using fossil and wind energy sources, power plant thermal cycle analysis, cogeneration and 
combined cycles, wind energy and capacity, economics, operations, and design of electric power stations. 
GMC503  Advanced Heat transfer  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451  

The course is intended to instruct the student in the three modes of heat transfer (conduction, convection and radiation) and develop the problem 
solving  skills  in  energy‐related mechanical  engineering  areas  and  understand  the  role  of  heat  transfer  in  everyday  life.  Combined  conduction, 
convention and radiation heat transfer, Heat transfer with phase transformation, film type condensation of vapours over vertical surfaces and inclined 
tubes, melt solidification, Heat exchangers, Analysis of heat transfer equipment efficiency, Pinch analysis, Selection and design of equipment with 
phase transformation, Numerical method for convective heat transfer Simultaneous solution of velocity and temperature fields, solutions on complex 
geometry, Transport analogies. 
GMC505  Refrigeration  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC451

 
 

The  course  covers  the  following: a  review of  thermodynamics principles;  fundamentals of heat and mass  transfer;  theoretical and actual  vapor 
compression cycles;  food storage conditions; main components  (compressor, condenser, evaporator, expansion valves); refrigerants; cooling  load 
calculation for refrigeration. 
GMC508  Computational Fluid Dynamics Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC539   

The objective of  this course  is  to  introduce  the mechatronic systems design and  its  implementation  to  robots control, stability, and autonomous 
capabilities. Hardware and Software components of the robot are included, the sensors (RGB, 3D and inertial) for providing perception capabilities to 
the hexapods which are used in the projects. The perception will allow the platform to localize itself (estimate its position), maintain a map of the 
context of operation, and perform path planning based on that map. 
GMC509  Advanced Energy Systems Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC471 And (GMC466 Or GMC453) And GMC420   
Boiler and heating system, industrial water heating with flat collector, single compression refrigeration circuit, variable compression 4‐stroke gasoline 
engine, direct injection 4‐stroke diesel engine, gas turbine with power turbine, gas turbine as a jet engine. 
GMC510  Fluid Power Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC471 And (GMC465 Or GMC464)

   

This course presents basic concepts and operation of fluid power, demonstrating knowledge in maintenance, safety, and troubleshooting. Students 
will perform fluid power operation in the use of hydraulic power systems, symbols and schematic interpretation, industrial hydraulics, pressure control 
valves, directional control valves, check valves, flow control valves, actuators, pumps, oil conditioners and measuring instruments. 
GMC511  Advanced Manufacturing Techniques  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC454 And GMC470

 
 

Co‐requisites  GMC512   

This course studies different techniques of non‐traditional manufacturing by machining in order to realize the mechanical parts in adequacy with their 
design. Introduce yourself to the work of preparation of the machining ranges and the tools of manufacture. 
GMC512  Advanced Manufacturing Techniques Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC511
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This course studies different manufacturing techniques by machining on the milling machines and grinders, in order to realize the mechanical parts 
in adequacy with their design. The course introduces the students to the industrial and manufacturing process, and prepares them to a wide range 
of machining and tools for advanced manufacturing technology. 
GMC513  Steel Structures Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC 460 Or GMC 444   
This is in‐depth course for students who are seeking to have a professional career in Steel Structures Design: ASD/LRFD. The aim of this course is to 
introduce the theoretical background and fundamental basis of steel design and covers the detailed design of members and their connections. 
Students will examine the design of steel components, local buckling, and cross‐section classification, design of tension members, compression 
members, beams and beam‐columns. Also covered will be the design of steel connections, general consideration of bolts and welds, analysis and 
design of connections. At the end of this course students will have sufficient knowledge about the behavior of steel structures and how to design 
structural steel members and connections using the Specification for Structural Steel Buildings code AISC, Minimum Design Loads for Buildings and 
Other Structures code ASCE and the International Building Code ICC. STAAD Pro is adopted for this course. 
GMC514  Acoustics  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC330 And GMC452   
This course covers the fundamentals and the applications of the acoustics. It describes the physics of sound and the effects that can have on people. 
It provides a review and derivation of the equations of acoustics, and introduces benchmark analytical solutions with some illustrations. It presents 
different systems that control sound and the requirements, principles and methods of noise and vibration control. It explores the physical 
mechanisms that govern the functioning of a wide range of musical instruments. 
GMC517  Computational Solid Mechanics Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GEN450

 
 

This course covers advanced topics in computational solid mechanics using ANSYS Mechanical by performing structural analyses. It aims to provide a 
general understanding of the user interface, as related to geometry import, meshing, application of loads and supports, and post‐processing. The 
procedure for performing finite element analysis (FEA) simulations, including linear static, modal, and harmonic structural analyses and non linear 
steady‐state thermal analyses will also be covered. Students will be taught to utilize parameters for ‘what‐if’ scenarios and to interface with the 
ANSYS solver for more advanced functionality as well. 
GMC518  Mechanics of Composite Materials  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC440

 
 

The objectives of this course is to introduce the students to structural mechanics and applications of composites materials. Anisotropic materials; 
laminated composites; buckling and dynamics; strength and failure; inter‐laminar stresses; de‐lamination; design considerations. Students will 
acquire knowledge on advanced composite material such as: Macro‐mechanics of a lamina, Micro‐mechanical analysis of a lamina, Analysis of 
laminates, Failure analysis of laminates and Design of laminated composite structures. 
GMC519  Mechatronic Systems Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC467 (Y)

 
 

Mechatronics is a design philosophy involving a complete integration of mechanical engineering, electronics, control theory and computer engineering 
in order to design a product. It is based on an interdisciplinary approach involving many disciplines concurrently and allowing flexibility and adaptability 
by replacing some mechanical functions by electronic processing. The lab is a concrete proof of the importance of the interdisciplinary approach by 
applying instrumentation concepts and mechanical control using a PLC with its human to machine interface. 
GMC520  Advanced Transport Phenomena  3 cr. 
The course aims to provide an in depth knowledge of heat, mass and momentum transport that is necessary in assessing, analyzing and developing 
typical chemical engineering and environmental technologies. The course focuses on modeling momentum, heat & mass transfer processes using 
analytical and numerical solutions of the partial differential equations of transport phenomena. 
GMC523  Industrial Design and Automation  3 cr. 
This course is designed for mechanical engineers venturing into the realm of industrial electrical installations. It aims to equip learners with 
foundational knowledge and practical skills necessary for understanding, designing, and managing electrical systems in an industrial setting. 
Covering everything from basic electrical connections to advanced industrial control systems, this course demystifies electrical components, 
schematics, and programming essentials tailored for mechanical engineering professionals. Emphasis is placed on specifications, component usage, 
selection criteria, and interpreting electrical schematics in accordance with IEC and North American norms, ensuring learners can bridge the gap 
between mechanical and electrical engineering disciplines. 
GMC524  MEP Design and Modeling  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC461   
This course provides fundamental knowledge and understanding of Mechanical, Electrical and Plumbing (MEP) and fire protection systems in 
buildings. MEP plans are designed and simulated using Revit software. This course will introduce 3D parametric models for both design and 
construction documentation. 
GMC525  CAD/CAM  3 cr. 
Pre‐requisites  (GMC360 Or GMC260) And (GMC460 or GMC444)   
An introductory course that demonstrates the integration of Computer‐Aided‐Design (CAD) and Computer‐Aided‐Manufacturing (CAM). This is a study 
of modern prototyping and machining methods, teaching the use of specific software for converting 2D and 3D CAD drawing geometry directly into 
toolpath information used to drive numerically controlled turning and milling machines. 
GMC526  CAD/CAM Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC525   
CAD/CAM Lab is designed to help the student acquire knowledge and skill in the use of numerical control (NC) and computer numerical control (CNC) 
using our CNC Router. The course will also include NC and CNC general concepts and programming procedures using G and M codes. Students will 
have hands‐on experience in manually programming, and setting up a CNC Router. Students will become familiar with Windows, CATIA, and Mastercam 
to aid in programming our CNC Router. People who can build, repair, operate, program CNC equipment are in high demand. The ability to apply math, 
science, and design concepts to complex problems is becoming increasingly important. The class is designed to prepare students for the world of work, 
advancement to the local community college, or a four‐year university under the umbrella of engineering and manufacturing. 
GMC536  Air Conditioning  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC451   
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This course is intended to introduce the air conditioning systems applied in the construction field. The first part covers the calculation procedure and 
methodology for determining the air conditioning load necessary for the studied application; the second part introduces and discusses the humid air 
evolution on the psychrometric chart to finally select the required and suitable air conditioning unit. 
GMC539  Computational Fluid Dynamics  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC465 or GMC464   
Co‐requisites  GMC508   
The goal of the course is to teach the fundamental techniques most commonly used to numerically solve partial differential equations (PDEs), with 
particular focus on the equations governing fluid flows. Beginning with consideration of heat conduction, the course discusses the interaction of 
convection and conduction leading to analysis of the procedure for fluid flow calculation. Finite difference, finite volume, and finite element 
methods are studied as different means of discretizing a range of equations central to applications in science and engineering. 
GMC540  Internal Combustion Engines  3 cr. 
This course is intended to introduce the air conditioning systems applied in the construction field. The first part covers the calculation procedure and 
methodology for determining the air conditioning load necessary for the studied application; the second part introduces and discusses the humid air 
evolution on the psychrometric chart to finally select the required and suitable air conditioning unit 
GMC541  Machinery Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC450 And GMC444   
The objective of this course is to introduce machinery design for the students. They will learn to define and understand the problem, identify the 
knows, identify the unknowns and formulate the solution, state all assumptions and decisions, analyze the problem evaluate the solution and 
present it. Also, this course covers the design and calculation of mechanical elements, selection of the right materials for these elements, and to 
present the solution of a power transmission case study as a mini project. 
GMC543  Energy Production  3 cr. 
This course covers:  the generation of electric power using  fossil and wind energy sources; power plant  thermal cycle analysis; cogeneration and 
combined cycles; wind energy and capacity; economics, operations, and design of electric power stations. 
GMC544  Fluid Rheology  3 cr. 
The aim of this course is to provide the students an understanding of rheology and its applications. This course will cover the complex fluids 
rheology, basic concepts, its relationship to processing, as well as the viscoelastic material properties. Examples will focus on several types of 
complex fluids including polymer melts. 
GMC545  Advanced Manufacturing Techniques  2 cr. 
Pre‐requisites  GMC612   
The objective of this course is to expand on the preliminary industrial development and expose the student to design, planning, scheduling, and control 
of manufacturing  systems with emphasis on  information  flow and decision‐making within  the  field of manufacturing. Additionally,  the  course  is 
designed to introduce students to a number of interpersonal skills and competencies necessary for a sustained career in manufacturing such as system 
simulation, simulation models of manufacturing systems and system performance under different production planning and control policies. 
GMC546  Continuum Mechanics  3 cr. 
Fundamental principles of the mechanics of deformable bodies. Topics include Cartesian tensors. The linear elastic boundary value problem. 
Boundary conditions. Naviers equations. Plane waves. General conservation laws for mass, momentum and angular momentum. Deformation of a 
continuum: Euler and Lagrange descriptions, displacement vector, strain tensor, principal strains, compatibility equations. The state of stress in a 
continuum: stress vector, stress tensor, principal stress, and equations of motion. Constitutive equations: isotropic and anisotropic linear elastic 
materials. Newtonian fluids: compressible and incompressible fluids, Navier‐Stokes equations. 
GMC550  Turbomachinery   3 cr. 
This course  is aimed  to  introduce students  to  the basic principles of modern  turbomachinery. Emphasis will be placed on steam and gas  turbine 
applications and design. Therefore, applications of the principles of fluid mechanics, thermodynamics and aerodynamics to design and analysis of 
turbines, pumps and compressors will be covered. 
GMC555  Thermal System Design  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC451 and GEN428   
This course is a culminating course for the BE in mechanical engineering. It will prepare the students for the capstone design course or the final Year 
project FYP2. It is designed to develop the heat transfer and fluid dynamics fundamentals into an integrated thermodynamic scheme and give the 
students an opportunity to design a mechanical engineering thermal system by solving complex problems associated with energy engineering 
economy, manufacturing, sustainable design, and optimization of energy efficiency for thermal and fluid systems encountered in mechanical 
engineering work. 
GMC563  Fluid Rheology  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC430

   

The aim of this course is to provide the students an understanding of rheology and its applications. This course will cover the complex fluids 
rheology, basic concepts, its relationship to processing, as well as the viscoelastic material properties. Examples will focus on several types of 
complex fluids including polymer melts. 
GMC575  3D Modeling and Graphics Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC360 or GMC260

 
 

This course  is an advanced course to engineering design and the related graphical tools used to communicate design concepts. Topics  include the 
following: visual thinking, engineering design, pictorial sketching, solid modeling, engineering drawing standards, tolerancing, plotting, and computer‐
aided design. The students will learn the part design, using the features provided by CATIA, using the workbenches sketcher, part design, assembly 
design, wireframe and surface design wireframe. 
GMC576  Stability and Control Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC330 and GEL425

   

This course teaches the students the principles of robot dynamics through different computer simulation and experimental applications, and highlights 
the problems of controlling a robot motion. Static and dynamic stability and response characteristics are defined. Motion qualities of a robot, and 
disturbances affecting its motion, are to be tested and analyzed in the lab with stability and related sensor systems. 
GMC581  Internship II  1 cr. 
Pre‐requisites  GMC596
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This is a training course done in industry. It enables the students to discover the working world to meet desired needs within realistic constraints such 
as economic, environmental, social, ethical, manufacturability, and sustainability. The students will communicate effectively and have understanding 
of professional and ethical responsibility, and the  impact of engineering solutions. The students will, at the end of their training session, submit a 
report to be evaluated by a departmental committee. 
GMC596  Final Project I  1 cr. 
The Final Year Project (FYP) within the Department of Mechanical Engineering at USEK consists of two parts for completing a capstone design 
project, GMC 596 (FYP I) and GMC 597 (FYP II). This course encourages the student to demonstrate his/her awareness to start his career as a 
professional engineer. This is done by investigating a research topic relevant to the profession and, further, by assessing its practical experience. The 
research topic will give the student the opportunity to apply his knowledge and skills from various courses and laboratories throughout his 
investigation of an approved research topic. The first goal of GMC 596 is to teach the interrelation of design and research in Mechanical Engineering. 
Students will learn how to address a problem of solid mechanics and/or thermos‐fluid significance using Mechanical Engineering tools and by 
referring to the international standards and codes such as ASME, ASTM, ASHRAE, AIRAH, etc. Students will be trained in skills needed to succeed in a 
research laboratory, and to accomplish their projects efficiently. They will also learn the importance of understanding the context of their work with 
respect to their colleagues, their peers, their society, and their world. The second goal of GMC 596 is to ensure that all students are associated with 
a research laboratory and launched on their capstone engineering design project (FYP II, GMC 597), and to confirm that each GMC 597 project will 
be a culminating Mechanical Engineering design experience. Every student is required to submit a detailed plan for their design project or research 
project, as appropriate. The nature of the project is examined by the supervisor. GMC 596 may include a practice design project, in which teams of 
2‐3 students develop a Research and Development (R&D) plan for a marketable product. Students will be graded on their ability to process and 
communicate ideas of their proposed research project, and on their practice design project if one is required. More details could be found on the 
FYP regulation and guidelines. 
GMC597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites  GMC596

 
 

This course encourages the students to demonstrate preparedness to start their careers as professional engineers. This  is done by  investigating a 
research topic relevant to the profession and, further, by assessing its practical experience. The research topic will give students the opportunity to 
apply knowledge and skills from various courses and laboratories throughout the investigation of an approved research topic. 
GMC607  Renewable Energy Systems  3 cr. 
Co‐requisites  GMC608

 
 

This course deals with topics in renewable energy system technology from a mechanical engineering point of view. The full spectrum of alternative 
and renewable energy is introduced and analyzed, including methods of integrating these solutions in society in order to fulfill requirements for energy 
services in a sustainable way. The principles, possibilities, and limits of alternative and renewable energy are covered.   
GMC608  Renewable Energy Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC607

 
 

This course is designed to give the students hands‐on experience with carrying out energy audit measurements. Application will be based on residential 
and commercial buildings. Topics included are: energy audit instrumentation and measurement devices; indoor air quality; and the saving potential 
associated with several energy conservation measures as applied to buildings. 
GMC609  Micro and Nanoscale Fluid Mechanics  3 cr. 
Students will study the fundamentals of micro‐scale flows and microfabrication. The course also includes design of microfluidic components and a few 
applications of microfluidic systems. The fundamentals of fluid flows at micro‐scale including intermolecular forces, low Re flows, slip theory, capillary 
flows and electrokinetics are discussed. The principles of microfabrication with silicon and polymer substrates are illustrated. Theory and design of 
various microfluidic components including micro pumps, micromixers, micro valves are also covered. 
GMC612  Advanced Manufacturing Techniques Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC545

   

This course studies different manufacturing techniques by machining on the milling machines and grinders, in order to realize the mechanical parts 
in adequacy with their design. The course introduces the students to the industrial and manufacturing process, and prepares them to a wide range 
of machining and tools for advanced manufacturing technology. 
GMC616  Design for Pressure Vessels, Piping and Pipelines  3 cr. 
In this course, students will study: methods for determining stresses; terminology and ligament efficiency; stresses in a circular ring, cylinder; dilation 
of pressure vessels; membrane stress; analysis of vessels; cylindrical, spherical and, conical heads; thermal stresses; discontinuity stresses in pressure 
vessels; design of  tall cylindrical  self‐supporting process columns;  supports  for  short vertical vessels;  stress concentration at a variable  thickness 
transition  section  in a cylindrical vessel, about a circular hole, elliptical openings; Theory of Reinforcement; pressure vessel design; piping  loads; 
primary, secondary, sustained loads, occasional loads, static and dynamic loads; piping stresses (primary, secondary); stresses acting in a pipe due to 
internal pressure; stresses acting in a pipe due to pipe weight. 
GMC617  Statistical Thermodynamics  3 cr. 
This course covers the following topics: Boltzmann statistics; ensembles; classical statistical thermodynamics; partition functions; virial expansions; 
Debye‐Hückel theory for electrolytes; grid‐based models for liquids; the Bragg‐William approximation; molecular dynamics; Monte Carlo simulations; 
Brownian  dynamics;  Lagrangian  and  Hamiltonian  functions;  Extended  Lagrangian methods;  simulations  in  different  ensembles;  force  fields  for 
molecules, liquids and solids; many‐body and polarization models; superpositios and free energy; and simulations in the bulk of surfaces, polymers 
and colloids. 
GMC622  Steel Structure Design  3 cr. 
This is in‐depth course for students who are seeking to have a professional career in Steel Structures Design: ASD/LRFD. The aim of this course is to 
introduce the theoretical background and fundamental basis of steel design and covers the detailed design of members and their connections. 
Students will examine the design of steel components, local buckling, and cross‐section classification, design of tension members, compression 
members, beams and beam‐columns. Also covered will be the design of steel connections, general consideration of bolts and welds, analysis and 
design of connections. At the end of this course students will have sufficient knowledge about the behavior of steel structures and how to design 
structural steel members and connections using the Specification for Structural Steel Buildings code AISC, Minimum Design Loads for Buildings and 
Other Structures code ASCE and the International Building Code ICC. STAAD Pro is adopted for this course. 
GMC624  MEP Design and Modeling  3 cr. 
Prerequisites   GMC461   
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This course provides fundamental knowledge and understanding of Mechanical, Electrical and Plumbing (MEP) and fire protection systems in 
buildings. MEP plans are designed and simulated using Revit software. This course will introduce  3D parametric models for both design and 
construction documentation. 
GMC625  CAD/CAM  3 cr. 
Co‐requisites  GMC626

 
 

An introductory course that demonstrates the integration of Computer‐Aided‐Design (CAD) and Computer‐Aided‐Manufacturing (CAM). This is a study 
of modern prototyping and machining methods, teaching the use of specific software for converting 2D and 3D CAD drawing geometry directly into 
toolpath information used to drive numerically controlled turning and milling machines. 
GMC626  CAD/CAM Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC625

 
 

CAD/CAM Lab is designed to help the student acquire knowledge and skill in the use of numerical control (NC) and computer numerical control 
(CNC) using our CNC Router. The course will also include NC and CNC general concepts and programming procedures using G and M codes. Students 
will have hands‐on experience in manually programming, and setting up a CNC Router. Students will become familiar with Windows, CATIA, and 
Mastercam to aid in programming our CNC Router. People who can build, repair, operate, program CNC equipment are in high demand. The ability 
to apply math, science, and design concepts to complex problems is becoming increasingly important. The class is designed to prepare students for 
the world of work, advancement to the local community college, or a four‐year university under the umbrella of engineering and manufacturing. 
GMC630  Acoustics  3 cr. 
The objectives of this course is to introduce the students to acoustics and noise. It constitutes a self‐contained and practically useful body of 
knowledge in the field of acoustics. Important matters such as the measurement of sound and the effect of noise on people are considered. This 
course covers advanced topics too, such as: The three dimensional wave equation; Solutions to the three dimensional wave equation; The monopole 
sound source; Sound power; Acoustic levels Energy density on a room; Reverberation time; Statistical Absorption coefficient; Steady state room 
acoustics; Transmission loss; Effective intensity in a diffuse field; Composite transmission loss; Noise levels outside enclosures; Transmission loss 
characteristic. 
GMC632  Advanced Mechanics of Transfers  2 cr. 
The course is intended to instruct the student in the three modes of heat transfer (conduction, convection and radiation) and develop the problem‐
solving skills in energy‐related mechanical engineering areas and understand the role of heat transfer in everyday life. Combined conduction, 
convention and radiation heat transfer, Heat transfer with phase transformation, film type condensation of vapours over vertical surfaces and 
inclined tubes, melt solidification, Heat exchangers, Analysis of heat transfer equipment efficiency, Pinch analysis, Selection and design of equipment 
with phase transformation, Numerical method for convective heat transfer Simultaneous solution of velocity and temperature fields, solutions on 
complex geometry, Transport analogies. 
GMC635  Refrigeration  2 cr. 
This course provides a review of thermodynamics principles. It then looks at: the fundamentals of heat and mass transfer; theoretical and actual vapor 
compression cycles; food storage conditions; main components (compressor, condenser, evaporator, expansion valves); refrigerants; and cooling load 
calculation for refrigeration. 
GMC639  Computational Fluid Dynamics  3 cr. 
Co‐requisites  GMC671

 
 

The goal of the course is to teach the fundamental techniques most commonly used to numerically solve partial differential equations (PDEs), with 
particular focus on the equations governing fluid flows. Beginning with consideration of heat conduction, the course discusses the interaction of 
convection and conduction leading to analysis of the procedure for fluid flow calculation. Finite difference, finite volume, and finite element 
methods are studied as different means of discretizing a range of equations central to applications in science and engineering 
GMC640  Hydraulic and Pneumatic Power  2 cr. 
Co‐requisites  GMC625

   

This course examines  the systems and  the basic components  that make up  these  systems, both hydraulic and pneumatic. Emphasis  is placed on 
understanding the language and graphical symbols associated with fluid power and the performance characteristics of system components. 
GMC642  Composite Materials  2 cr. 
The objective of this course is to introduce the students to structural mechanics and applications of composites materials. Anisotropic materials; 
laminated composites; buckling and dynamics; strength and failure; inter‐laminar stresses; de‐lamination; design considerations. Students will 
acquire knowledge on advanced composite material such as: Macro‐mechanics of a lamina, Micro‐mechanical analysis of a lamina, Analysis of 
laminates, Failure analysis of laminates and Design of laminated composite structures. 
GMC653  Mechanics of Fracture and Fatigue  3 cr. 
Students will learn about the principles of fracture mechanics, methods and practice used to safeguard structures against fracture and fatigue failures, 
and damage tolerance analysis of structures that are pertinent  in the design of advanced structures such as aerospace and automobile structural 
components. 
GMC655  Thermal Mechanical Design  3 cr. 
In this course, creative decisions and design in thermodynamics and heat transfer integrated concepts, laws, and methodologies from thermal sciences 
are used to analyze, model, and design energy systems and to predict system performance for fixed designs. Students will study: the analysis, modeling, 
and design of representative subsystems; analysis and modeling of thermal and fluid systems; evaluation of system performance; consideration of 
system economics; capital and operating cost estimation; and system design optimization. 
GMC660  Mechatronic Systems  3 cr. 
Co‐requisites  GMC674

 
 

This course covers the areas of technology on which successful mechatronic system designs are based: physical modeling, from design model to truth 
model, and mathematical modeling of dynamic multidisciplinary physical systems; analysis of mathematical models through analysis and computer 
simulation; Magnetic Levitation System, Balancing Robot/Segway Human Transporter; Inverted Pendulum Systems (Translational, Rotary, Planetary 
Gear); Coulomb friction, gear backlash, unmodeled resonances; Hydraulically Balanced Beam System; and mechatronic industrial case studies. 
GMC661  Orbital Mechanics  3 cr. 
Students will study the two‐body problem, earth‐satellite operations, reentry dynamics, space environments, interplanetary trajectories, numerical 
simulations, and work on a design project. 
GMC662  Biomechanics of Human Movement  3 cr. 
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This course covers the following topics: skeletal anatomy and mechanics; muscle anatomy and mechanics; theory and application of electromyography; 
motion and force measuring equipment and techniques; and inverse dynamics modeling of the human body. 
GMC663  Advanced Strength of Materials and Applied Elasticity  3 cr. 
The course covers the following topics: analysis of stress, strain and material properties, problems  in elasticity, failure criteria, bending of beams, 
torsion of prismatic bars, numerical methods, application of energy methods, and plastic behavior of materials. 
GMC665   Smart Materials  3 cr. 
Students will learn about the structure and physical properties of smart materials used in electrical engineering. Properties of materials and structures 
will be discussed in the broader external conditions of use with the presentation of selected technologies. The following topics will also be explored: 
areas of application of intelligent systems; nanostructures, gels, coatings, LB films, electrochromic sol‐gel coatings, PH indicators, indicating chemical 
materials, hybrid and composite systems; metallic and nonmetallic materials with shape memory principles and applications;   active and passive 
vibration damping, such as sensors for airbags, acoustic transducers, precision pointing devices, miniature ultrasonic motors, injectors; degradation 
mechanisms in different types of materials and durability tests. 
GMC670  Advanced Energy Systems Lab  1 cr. 
This lab covers the advanced topics in air conditioning, refrigeration and heating technology. It prepares graduate engineers to install and maintain 
climate  control  systems,  to work with mechanical,  electrical  and  electronic  components  that  deal with  heating  and  cooling  equipment.  After 
completing this lab, students will be able to find work with contractors, utility companies, office buildings, plants and more. 
GMC671  Computational Fluid Dynamics Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC639

 
 

The objective of  this course  is  to  introduce  the mechatronic systems design and  its  implementation  to  robots control, stability, and autonomous 
capabilities. Hardware and Software components of the robot are included, the sensors (RGB, 3D and inertial) for providing perception capabilities to 
the hexapods which are used in the projects. The perception will allow the platform to localize itself (estimate its position), maintain a map of the 
context of operation, and perform path planning based on that map. 
GMC673  Computational Solid Mechanics Lab  1 cr. 
This course covers advanced topics in computational solid mechanics using ANSYS Mechanical by performing structural analyses. It aims to provide a 
general understanding of the user interface, as related to geometry import, meshing, application of loads and supports, and post‐processing. The 
procedure for performing finite element analysis (FEA) simulations, including linear static, modal, and harmonic structural analyses and nonlinear 
steady‐state thermal analyses will also be covered. Students will be taught to utilize parameters for ‘what‐if’ scenarios and to interface with the 
ANSYS solver for more advanced functionality as well. 
GMC674  Mechatronic Systems Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GMC660

 
 

Mechatronics is a design philosophy involving a complete integration of mechanical engineering, electronics, control theory and computer engineering 
in order to design a product. It is based on an interdisciplinary approach involving many disciplines concurrently and allowing flexibility and adaptability 
by replacing some mechanical functions by electronic processing. The lab is a concrete proof of the importance of the interdisciplinary approach by 
applying instrumentation concepts and mechanical control using a PLC with its human to machine interface. 
GMC675  3D Modeling and Graphics Lab  1 cr. 
Product development and design processes and methods, including product specifications, concept development, engineering drawings, design for 
prototyping, and manufacturing. Fundamentals of 3D modeling, Basic manufacturing processes, Engineering design, Proof of concept, Rapid 
prototyping, Assembly model, Assembly drawing Manufacturing process plan, Electromechanical assembly, Test and troubleshoot electromechanical 
system. 
 GMC676  Stability and Control Lab  1 cr. 
This course teaches the students the principles of robot dynamics through different computer simulation and experimental applications, and highlights 
the problems of controlling a robot motion. Static and dynamic stability and response characteristics are defined. Motion qualities of a robot, and 
disturbances affecting its motion, are to be tested and analyzed in the lab with stability and related sensor systems. 
GMC691  Thesis I  1 cr. 
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to mechanical engineering. Building upon 
prior coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and ethical 
considerations. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GMC692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites  GMC691   
Building on GMC691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, 
and ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and 
engage in critical discussion with a faculty committee. 
GRT320  Electrostatics and Magnetism  3 cr. 
Pre‐requisites  (MAT337 or MAT313)

 
 

Students will learn about frictional electricity, charges and their conservation, Coulomb’s law, static electric fields, Gauss’s law, divergence, Poisson’s 
and  Laplace’s  equations,  capacitance  calculations,  electric  currents,  resistance  calculations,  Ohm’s  law,  static magnetic  fields,  Biot‐Savart  law, 
Faraday’s law, electromagnetic induction, inductance calculations, and Maxwell’s equations. 
GRT410  Signals and Systems  3 cr. 
Pre‐requisites  GEN350   
This course considers continuous and discrete‐time signals and systems. System modeling and analysis in time and frequency domains are studied. 
Covered topics include LTI systems and convolution, Fourier series, Fourier transform (continuous, DTFT, DFT, FFT), analog to digital conversion, the 
sampling theorem, Z‐transform, correlations and spectral densities. 
GRT421  Digital Signal Processing  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT410 and GEL420 and GEN428   
This course considers discrete‐time  signals and  systems and digital  filters. Covered  topics  include  signals and  systems  in  the  time and  frequency 
domains, ideal and real analog filters, frequency‐selective filters, FIR filters, IIR filters, adaptive filters, multirate digital signal processing, filter banks 
and discrete wavelet transform. 
GRT423  Waves and Propagation  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT320

 
 

432



 
 

 
Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF ENGINEERING 

 

This course covers fundamental concepts of electromagnetic waves, Maxwell’s equations, propagation of plane waves  in  lossless and  lossy media, 
Poynting vector, waves  incident on conducting and dielectric boundaries, theory and application of transmission  lines, matching, Smith Chart, and 
theory of hollow waveguides with application to rectangular waveguides. 
GRT431  Network Architecture and Protocols   3 cr. 
Pre‐requisites  GEL311 And GIN231   
The purpose of this course is to give a strong and clear basis regarding technical characteristics of networks and their functioning. Reference models 
of  the network architectures OSI and TCP/IP will be described. Then, we will detail  the different  levels of  this architecture.  In brief, we will  look 
at transmission basics, protocols for link control and media access control, network equipment, Ethernet and IP networks, routing, transport protocols 
and application protocols for the Internet. 
GRT432  Analog and Digital Communications  3 cr. 
Pre‐requisites  (STA307 OR STA 320) and GRT410    
This course starts by an overview of stochastic processes. Analog (amplitude and angle) modulation/demodulation techniques (AM‐DSBSC, AM‐DSBTC, 
SSB, VSB, FM, PM) are then introduced, and the effect of noise on analog modulations is then studied. Signal digitization (PCM) and line coding are 
then considered. Digital modulations (ASK, PSK, FSK, M‐ary modulations, etc.), matched filtering, and system performance evaluation in the presence 
of noise are then studied. 
GRT470  Digital Signal Processing Laboratory   1 cr. 
Pre‐requisites  GRT421 Y

 
 

The aim of this practical work is the implementation of the various theoretical concepts learned in the course: Z‐Transform, Discrete Fourier Transform 
(DFT), Discrete Time Fourier Transform (DTFT), Fast Fourier Transform (FFT), filtering methods, etc. 
GRT473  Network Architecture and Protocols Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT431

 
 

The purpose of this lab is to apply the information given in the course using different approaches: configuration of network equipment and network 
installation,  network  supervising  and  troubleshooting  using  different  tools,  then  performance  evaluation.  For  that, we will mainly  use  network 
specialized simulators like CISCO Packet Tracer and the Wireshark software used for packets capture and protocol analysis. In brief, we will look at 
some protocols from application layer (HTTP, DNS), TCP protocol, ARP protocol, Ethernet network, static and dynamic routing protocols and VLAN. 
GRT480  Internship I  1 cr. 
Pre‐requisites  GRT410 And GRT431

 
 

After spending one to two months in a company, living the real‐world professional experience outside the academic environment of the university, 
the students enroll in this course and submit a report containing all they have learnt, the difficulties faced, and the correlation with the courses studied. 
GRT531  Advanced Networks Architectures  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT431

 
 

This course covers the following topics: internal routing protocols (RIP, OSPF, EIGRP); external routing protocol (BGP4), evolution; architecture of IP 
multicast and group management protocol  (IGMP) and multicast  routing protocols  (DVMRP, PIM‐SM, PIM‐DM);  IP networks multi‐service,  IP and 
Quality of Service (QoS); DiffServ and differentiated quality of service, architecture; IntServ, architecture and protocols; voice and telephony over IP; 
Optical IP/MPLS and GMPLS (architecture, main concepts, traffic engineering); METRO Ethernet; VPN services evolution; VPN architectures (layer 2 
and layer 3); mobility in IP networks (internet and private); mobility mechanisms in IPv4 networks; IPv6 basic mechanisms; Mobile IPv6; Hierarchical 
Mobile IP (HMIP); handover mechanisms based on IPv6; overlay networks (caches, CDN and peer‐to‐peer). 
GRT532  Advanced Networks Architectures Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT531

 
 

This lab will give students practical experience in advanced routing techniques, IP Multicast, IP and Quality of Service, voice and telephony over IP, 
VPN, mobility mechanism in IP networks, basic IPv6 mechanisms, and peer‐to‐peer networks. 
GRT542  Network Modeling  2 cr. 
Pre‐requisites  GRT431

 
 

This course examines network modeling of information transfer, telephone networks, land mobile systems and satellites. There is also simulation of 
different layers of systems and exchange protocols. 
GRT543  Telephony  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT432 

 
 

Students will study establishment of calls, traffic study and design of telephony systems, switching systems, signaling, CS7, ISDN networks, PDH and 
SDH hierarchies, intelligent networks, and voice over IP. 
GRT530  Fiber Optic Communication  3 cr. 
In this course, optical communication systems are first introduced. Optical fibers are studied next (step‐index, graded‐index, multimode, single‐
mode) as well as signal propagation and degradation… Optical sources (LASER, LED) and receivers (PIN, APD) are then discussed, with the 
probabilistic theory behind receiver operation. Finally, the design of a complete optical communication system is considered, taking into account 
attenuation, error probability, SNR, power constraints, etc… 
GRT545  Mobile Communications  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT432  

This  course  provides  an  introduction  to  mobile  communications,  wireless  transmission,  medium  access  control,  cellular  radio  systems,  ATM 
architecture, Wireless LANs, mobile IP, and mobile TCP. 
GRT548  Security of Fixed and Mobile Networks  3 cr. 
The purpose of this course is to introduce the principles of security in fixed and mobile networks. The course starts with an introduction to information 
security concepts, security services and security mechanisms.  In the second part, we discuss the concepts of symmetric and asymmetric cryptography, 
the hash function and the signature and key sharing procedures and we apply these concepts to secure the data communication using the SSL and the 
IPSec protocols. In the third part, we discuss security in wireless networks, intrusions and filtering mechanisms through the use of firewalls. Finally, 
we discuss security management and risk management concepts. 
GRT549  Security of Fixed and Mobile Networks  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT431   
The purpose of this course is to introduce the principles of security in fixed and mobile networks. The course starts with an introduction to information 
security concepts, security services and security mechanisms. In the second part, we discuss the concepts of symmetric and asymmetric cryptography, 
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the hash function, the digital signature and the key sharing procedures and we apply these concepts to secure the data communication using SSL and 
the IPsec protocols. In the third part, we discuss the security in wireless networks, intrusions and filtering mechanisms through the use of firewalls, 
and the security of GSM, 3G, and Ad Hoc networks. Finally, we discuss security management and risk management concepts. 
GRT551  Optical Communications  2 cr. 
In this course, optical communication systems are introduced. Optical fibers are studied next (step‐index, graded‐index, multimode, single‐mode) as 
well as signal propagation and degradation. Optical sources (LASER, LED) and receivers (PIN, APD) are then discussed, with the probabilistic theory 
behind  receiver  operation.  Finally,  the  design  of  a  complete  optical  communication  system  is  considered,  taking  into  account  factors  such  as 
attenuation, error probability, SNR, and power constraints. 
GRT552  Network Modeling  2 cr. 
Co‐requisites  GRT576

   

This course looks at network modeling of information transfer, telephone networks, land mobile systems and satellites, and the simulation of different 
layers of systems and exchange protocols. 
GRT553  Telephony  3 cr. 
Students will learn about the establishment of calls, traffic study and design of telephony systems, switching systems, signalling (CS7), ISDN 
networks, PDH and SDH hierarchies, intelligent networks, and voice over IP. 
GRT554  Antennas, Radars and GPS  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT423

 
 

This course describes  the design methods and  the material characteristics of  the prestressed elements, prestress  losses, working strength design 
procedures, composite construction, ultimate flexural strength and behavior, shear design, continuous prestressed concrete members, and a case 
study/project. 
GRT555  Mobile Communications  3 cr. 
Co‐requisites  GRT575

 
 

This course  covers  the  following  topics: an  introduction  to mobile communications; wireless  transmission, medium access  control, cellular  radio 
systems; ATM architecture; Wireless LANs; Mobile IP; and Mobile TCP. 
GRT557  Information Theory and Coding  3 cr. 
This course starts with an overview of  information theory: discrete and continuous sources, source coding and channel coding theorems, channel 
matrix, channel capacity, Kraft inequality, lossless coding. Then, we study linear block codes and cyclic codes. Convolutional codes are then considered, 
including trellis diagrams, Viterbi decoding, etc. Turbo‐codes are also studied (concatenation,  interleaving,  iterative decoding algorithms). We end 
with an introduction to LDPC codes. 
GRT558  Cybersecurity  3 cr. 
This course provides a comprehensive overview of the cybersecurity landscape and introduces students to the various aspects of cybersecurity 
theory and practice. The course covers a range of topics including network security, cryptography, system security, and organizational security 
principles. 
GRT560  Digital Image Processing  3 cr. 
Pre‐requisites  (STA320 or STA307) And GRT410   

Co‐requisites  GRT573
 

 

This course consists of an introduction to digital image processing as well as video compression. The first part covers image acquisition, sampling, and 
quantization, gray  scale  image  transforms, histogram processing,  spatial  filtering, 2D Fourier  transform,  filtering  in  the  frequency domain,  image 
degradations, enhancement techniques, and mathematical morphology. The second part  introduces video coding: spatial and temporal sampling, 
motion estimation and compensation, transforms (KLT, DCT, and wavelets), differential coding and predictive coding (intra and inter frames). 
GRT566  Advanced Transmission Systems Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GRT554 And GRT543   
This lab provides practice work for: antenna theory, fiber optics and telephony communications; antenna gain, polarization, impedance; fiber optic 
characteristics, laser diode, PIN; telephone systems, signaling, transmitter‐receiver, TDM, PCM. 
GRT570  Communications Laboratory  1 cr. 
Pre‐requisites  GRT432   
Students will experience practice work for analogue communications (AM and FM modulations, SSB, noise) and digital communications (ASK, PSK and 
FSK modulations, matched filtering). 
GRT572  Mobile Communications Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT545

 
 

The purpose of this lab is to provide an introduction to mobile communications, starting with an introduction to the simulator ns‐2. Then we study 
wireless  transmissions, medium  access  protocols,  cellular  networks, WLAN, mobile  IP,  TCP  in wireless  environments,  and  some  other mobile 
applications. 
GRT573  Digital Image Processing Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT560   
This  lab consists of application of the concepts  learned  in the digital  image processing and video compression course. The first part consists of an 
introduction to the image processing toolbox in MATLAB. Afterwards, image processing techniques will be studied, and spatial and frequency domain 
filtering, image restoration, as well as color image processing. Finally, a video signal will be studied. 
GRT575  Mobile Communications Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT555

 
 

The purpose of this lab is to provide an introduction to mobile communications, starting with an introduction to the simulator ns‐2. Then we study 
wireless  transmissions, medium  access  protocols,  cellular  networks, WLAN, mobile  IP,  TCP  in wireless  environments,  and  some  other mobile 
applications. 
GRT576  Network Modeling Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT552

 
 

The aim of the practical work is the implementation of the various theoretical concepts of networks modeling and processing. Problems and practical 
examples are examined using the ns simulator and the Matlab software 
GRT581  Internship II  1 cr. 
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Pre‐requisites  GRT596   
After spending one to two months in a company, living the real‐world professional experience outside the academic environment of the university, 
the students enroll in this course and submit a report containing all that has been learnt, the difficulties faced, and the correlation with the courses 
studied. 
GRT596  Final Project I  1 cr. 
This course is the first half of the Final Year Project that each student must succeed in to obtain the engineering degree. The students are required to 
select a topic in telecommunications engineering or a related field, perform bibliographic study and propose solutions for further investigations. 
GRT597  Final Project II  3 cr. 
Pre‐requisites  GRT596   
This course is the second half of the Final Year Project that each student must succeed in to obtain the engineering degree. The students are required 
to develop advanced studies on the topic selected in the course GRT596, finalize the proposed solutions and submit a detailed report of all the work 
done. 
GRT600  Special Topic in Telecommunications  3 cr. 
The course tackles recent Telecom Engineering areas applied in many application domains. It develops the MS program by incorporating specific 
theories and skills in state‐of‐the‐art topics in the Telecom Engineering domain.  
This course can be substituted by an approved engineering course of master level that is not granted from the BE curriculum. 
GRT631  Digital Image Processing  3 cr. 
Co‐requisites  GRT671

 
 

This course consists of an introduction to digital image processing as well as video compression. The first part covers image acquisition, sampling, and 
quantization, gray  scale  image  transforms, histogram processing,  spatial  filtering, 2D Fourier  transform,  filtering  in  the  frequency domain,  image 
degradations, enhancement techniques, and mathematical morphology. The second part  introduces video coding: spatial and temporal sampling, 
motion estimation and compensation, transforms (KLT, DCT, and wavelets), differential coding and predictive coding (intra and inter frames). 
GRT632  Antennas, Radars and GPS  3 cr. 
This course covers antenna and Radar principles. It starts with the fundamental parameters of antennas, then moves on to the radiation integral used 
for antenna analysis. Detailed examination of wire antennas and antenna arrays will be presented next. After the antenna part is done, the course 
tackles some radar topics like the Radar equation, Radar Cross Section (RCS) of simple and complicated targets, Range and Doppler ambiguity in pulse 
radar, probability of detection and probability of false alarm. A GPS overview will be covered at the end of the term. 
GRT633  Advanced Communication Systems  3 cr. 
This course aims at  introducing advanced topics  in communications to Telecommunications Engineering students. Students are first  introduced to 
detection theory. Synchronization and equalization techniques are studied next. Fading channels are introduced, with emphasis on practical channel 
models and applications in the wireless world. The topics covered next are multicarrier systems, diversity techniques and MIMO systems. 
GRT634  Video Compression  2 cr. 
Pre‐requisites  GRT631

 
 

This course introduces video coding concepts with emphasis on the H.264 standard. Advanced topics such as distributed video coding, Multiview 
coding, and unequal error protection are also discussed. 
GRT671  Digital Image Processing Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT631

 
 

This lab consists of an application of the concepts learned in the digital image processing and video compression course. The first part consists of an 
introduction to the  image processing toolbox  in MATLAB. Afterwards,  image processing techniques will be studied, spatial and  frequency domain 
filtering, image restoration, as well as color image processing. Finally, a video signal will be studied. 
GRT672  Advanced Transmission Systems Lab  1 cr. 
Pre‐requisites  GRT551 And GRT553 And GRT632

   

This lab provides experience of: practical work for antenna theory, fibre optics and telephony communications; antenna gain, polarization, impedance; 
fibre optic characteristics, laser diode, PIN; telephone systems, signaling, transmitter‐receiver, TDM, PCM.   
GRT673  Advanced Networks Architectures Lab  1 cr. 
Co‐requisites  GRT635

 
 

Students will experience advanced routing techniques, IP Multicast, IP and Quality of Service, voice and telephony over IP, VPN, the mobility 
mechanism in IP networks, basic IPv6 mechanisms, and peer‐to‐peer networks. 
GRT691  Thesis I  1 cr. 
This course initiates the Master's thesis process, guiding students to formulate a research topic relevant to telecommunications engineering. 
Building upon prior coursework, students will develop a comprehensive research proposal, including a literature review, detailed methodology, and 
ethical considerations. Emphasis will be placed on project management, research techniques, and effective scientific communication. 
GRT692  Thesis II  5 cr. 
Pre‐requisites  GRT691   
Building on GRT691, this course supports students in executing their research plan. Students will conduct experiments, gather, and analyze data, and 
ultimately produce a thesis of professional quality. The course culminates in a formal thesis defense, where students present their findings and 
engage in critical discussion with a faculty committee. 
MAT202  Elements of Mathematical Structures  3 cr. 
The course aims  to provide  the necessary  tools and mathematical proficiency  to engineers and scientists,  for  the design and analysis of abstract 
mathematical models. Subjects covered in the course include Fundamentals of Set Theory, Sequences and Cardinality, The Set of Complex Numbers, 
Complex Sequences and Complex polynomials, Logic and Proofs, Binary Relations and Their Applications, Functions and Their Properties, Partially 
Ordered  and Ordered  Sets,  Semigroups,  Groups,  Subgroups,  Isomorphism  and  Homomorphism.  Applications  to  different  fields  of  science  and 
engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students in these disciplines. 
MAT213  Single Variable Calculus  3 cr. 
This course covers the integral calculus of functions of one independent variable. Topics include the basic and advanced techniques of integration, 
analytic  geometry of  graphs of  functions,  and  their  limits,  integrals,  and derivatives,  including  the  Fundamental  Theorem of Calculus.  Improper 
integrals,  Sequences,  Numerical  Series,  Power  Series,  Taylor  Expansion,  Parametric  Equations,  and  Polar  Coordinates  will  also  be  discussed. 
Applications to different fields of science and engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students in 
these disciplines. 
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MAT216  General Mathematics  3 cr. 
This course provides the solid basics needed by students to be able to handle their specialty courses. Topics covered include: function of a real 
variable, elementary functions, Taylor's expansion, simple integral and methods of integration, differential equations, multivariable functions, 
continuity, partial derivative, the chain rule, differential, introduction to double integrals, methods of integration, matrix calculus, determinants, and 
linear systems. 
MAT220  Differential Equations  3 cr. 
Pre‐requisites  MAT217 Or MAT213   
This course aims to develop both theory and study techniques of Ordinary Differential Equations (ODEs). Topics covered in this course include Solutions 
of Non‐Linear First‐Order ODE's; Linear ODE's, Second‐Order ODE's; Delta Functions, Convolution, and Laplace Transform Methods; Power Series and 
their use to solve differential equations; Real and Complex Fourier Series in addition to an Introduction to Partial Differential Equations. Applications 
to different fields of science and engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students in these disciplines. 
MAT310  Linear Algebra  3 cr. 
Pre‐requisites  MAT207 or MAT202

 
 

This course provides a modern elementary  introduction to  linear algebra and a broad selection of  interesting applications. This modern approach 
reflects the ways scientists and engineers use linear algebra in practice. The topics covered in this course are Linear Equations in Linear Algebra, Matrix 
Algebra, Determinants, Vector Spaces, Eigenvalues and Eigenvectors, Orthogonality and Least Squares, Symmetric Matrices and Quadratic Forms. 
Applications to different fields of science and engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students in 
these disciplines. 
MAT313  Multivariable Calculus  3 cr. 
Pre‐requisites  MAT217 or MAT213   
This course aims to introduce and familiarize students to the calculus of several variables. It covers topics such as vectors and the geometry of three‐
dimensional  space,  vector  functions,  partial  derivatives, multiple  integrals  and  vector  calculus  including  line  Integrals,  Surface  Integrals,  Stokes’ 
Theorem and Divergence Theorem. Applications to different fields of science and engineering will be a focus of this course, as this course is designed 
to meet the needs of students in these disciplines. 
MGT220  Principles of Management  3 cr. 
Pre‐requisites  ENG140   
An introductory course that explains the definition of management as a set of activities, including planning and decision‐making, organizing, leading, 
and controlling, directed at an organization’s resources, including the human, financial, physical, and informational, with the aim of achieving 
organizational goals in an efficient and effective manner. 
NUT331  Community Nutrition  3 cr. 
This course focuses on the nutrition and food patterns of individuals and the cluster of individuals constituting a community. Topics will include 
specificity of models of food consumption in different communities in the world and will highlight differences in socio‐economic, cultural and 
psychological factors which impact on the food consumption of individuals and the community. It will emphasize the elaboration of evaluation 
programs and the planning of nutritional interventions that could protect the community’s health. Basic education for community groups will be 
discussed and applied. 
NUT435  Preventive Nutrition and Public Health  2 cr. 
This course gives students the opportunity to understand nutritional public health, in addition to the tasks of nutrition professionals and the 
programs used to promote nutritional public health in the community. The course deals with public health problems with emphasis on alimentation 
and primary prevention of these problems by nutrition. It also shows the different types of foods linked to public health, together with the global 
strategies of preventive nutrition at an international level, adopted by the Organization of the United Nations. 
PHY210  General Physics  3 cr. 
The objective of this course is the introduction of various laws, principles and physical mechanisms, whose understanding is essential to students in 
pursuing their studies in all branches of science. This course consists of several independent parts. The first one deals with dynamics, the different 
types of motion, Newton's laws, and conservation of energy. The second part deals with hydrostatics and fluid dynamics. The third part deals with 
the thermodynamics, calorimeters, the first principle and the basic transformations, the ideal gas, and thermodynamic cycles. The fourth part 
concerns the analysis of simple electrical circuits using Kirchhoff laws and the movement of a particle in an electromagnetic field. Finally in the fifth 
part we talk about relativity, the theory of photons, and the photoelectric effect. Upon completion of this course the students will have acquired 
sufficient knowledge of several basic principles in physics and be familiar with these topics. 
PSY370  Counseling and Ethics  3 cr. 
This course raises awareness of the models and methods of guidance counseling to education, training, and occupations. It develops the concept of 
guidance and counseling as a helping relationship that supports young people in their educational path and eventually professional, and adults in 
their working lives. It allows the young psychologist in training to master the theories and the frameworks of the orientation (concept of professional 
project, representation of professional stereotypes, theories, and strategies of the aid relation in counseling). 
STA220  Probability and Applied Statistics  3 cr. 
This course prepares students for the practical use of probability and statistics in the biomedical field (agronomy, chemistry, biochemistry, nutrition, 
medicine, etc.). Topics to be covered are: elements of descriptive statistics, population, statistical units, frequency distribution, and characteristics of 
central tendency and dispersion. The course also covers these aspects  in detail: probability and combinatorics, conditional probability and Bayes' 
formula, applications, discrete and continuous random variables, expectation and moments, the weak law of large numbers, empirical frequencies 
and basic probability laws (Binomial, Multinomial, Poisson, Normal) and asymptotic behavior, the law of large numbers, sampling and estimation, and 
an introduction to the use of hypothesis tests, and the Chi‐2 contingency table. 
STA320  Probability and Statistics   3 cr. 
Pre‐requisites  MAT217 or MAT213

 
 

This course aims to provide students with the most common concepts of probability theory and statistical inference, with a unique balance between 
theory and methodology. The course starts with a general overview of the main descriptive statistics’ practices; the probability theory will then be 
developed, Random variables will be  introduced,  their probability distributions and  their main properties will be  thoroughly  studied. Both  single 
variable distributions and joint distributions will be considered. A special focus will be given on the study of several discrete and continuous common 
distributions with an emphasis on their moments’ generating  functions and their applications.     Distributions of sums of random variables will be 
studied and the Central Limit Theorem will be  introduced. The  last part of this course will be dedicated to  inferential statistics where confidence 
intervals and different  types of hypotheses  testing will be presented and performed. Students will also have  the opportunity  to deal with  some 
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statistical tools and software packages such as Excel, StatCrunch and/or SPSS. Interesting and relevant applications to different fields of science and 
engineering will be a focus of this course, as this course is designed to meet the needs of students in these disciplines. 
STA515   Statistical Analysis Methods  3 cr. 
The purpose of this course is to strengthen the knowledge of students in the field of applied statistics by minimizing the mathematical approach and 
developing practical and methodological aspects. It presents the main techniques of most known statistical tests (descriptive and inferential statistics, 
explanatory methods, and data analysis). The course provides an overview and practical techniques in the main methods available in software, and an 
aid to the interpretation of the results and fully processed examples using the statistical software program SPSS. Most of the themes will be covered 
by this course, including the analysis of Variance (ANOVA test), comparisons of samples (t‐test& Chi ‐ square), single and multiple regression. 
TRA310  Transport and Logistics  3 cr. 
Transport involves the physical movement of products between the providers and the receivers. It is a critical activity, performed, at most stages, in 
the supply chain process. In pure financial terms it is the second largest element, next to storage, in total distribution costs. Transportation also 
represents the physical operation's interface with the customer and is often classed as the "ambassadorial" activity of the supply chain. The primary 
objective of transportation is to deliver the right goods, to the right place, at the right time, in the right condition at the minimum cost. 
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Overview 
USEK  School  of  Law  and  Political  Sciences  was  inaugurated  on  November  10th,  1988,  on  the  40th 
anniversary of the Universal Declaration of the Human Rights. From  its beginnings,  the School of Law and 
Political Sciences has always offered its students an exceptional education that consolidates the strength of 
tradition with the dynamism of the modern world.  
 
The School of Law and Political Sciences is indeed heir to a long history. The Lebanese Maronite Order, since 
its foundation, provided its monks with a solid education in canonical law, and has progressively extended its 
teaching  to  all  legal  disciplines  for  its monks  and  the  Lebanese  public.  This  diversification,  based  on  the 
educational needs of Lebanese society, has allowed the School of Law and Political Sciences to build on past 
experiences while opening up to modernity.  
 
Initially based in Byblos, the School of Law and Political Sciences relocated to the central campus of Kaslik in 
the fall of 1999, to accommodate the rise of the number of its students and to allow them to integrate with 
other University students and experience campus  life to the full. The School also has a Regional University 
Center (RUC) in Zahle. Since 2016, it has hosted the Higher Institute of Political and Administrative Sciences, 
for  students  who  wish  to  prepare  themselves  for  management  careers  in  government,  public  service, 
governmental agencies and nonprofit organizations.  
 
The School of Law and Political Sciences proposes a full offering of legal education that includes a Bachelor in 
Law, a selection of master’s degrees, and a doctoral degree.  Its programs are offered  in both French and 
English. Its school members  include highly knowledgeable  law professors and renowned professionals such 
as prominent judges, lawyers, and civil servants practicing in several administrations.  
The School of Law and Political Sciences not only provides a  learning experience but aims  to develop  the 
personal qualities of its students through its many extra‐curricular activities such as mock trials, international 
pleading  competitions,  vis  moot  competitions  in  international  arbitration,  and  clinical  trainings.  Most 
importantly, these experiences are designed to provide students with knowledge and skills to prepare them 
for the job market, locally and internationally. 
 
It is an era of global legal practice and USEK School of Law and Political Sciences is committed to preparing 
its  students  by  offering  opportunities  for  transnational  experiences,  by  actively  recruiting  international 
scholars  (from  France,  Italy, USA, Canada), by developing  student options  for  studying abroad within  the 
Erasmus Plus program (typically in Greece, France, Belgium, Germany, Great Britain, or USA), and by building 
partnerships with  reputable  foreign universities,  such  as  the Robert McKinney  School of  Law  of  Indiana‐
Purdue University for the delivery of a LL.M. in International and Comparative law, and more recently, with 
the Syracuse University School of Law in New York.  
 
In  addition,  the  School  of  Law  and  Political  Sciences  offers,  through  programs  implemented  in  Lebanon, 
double master degrees, from France and Lebanon, such as the Master 2 in International Contracts offered in 
conjunction with the University of Montpellier I where students are awarded a Master 2 degree from USEK 
and  a Master  2  degree  from  the  University  of Montpellier  I,  and  a Master  2  in  Business  Law  (Juriste 
d’affaires) in conjunction with the University of Poitiers where students are awarded a Master 2 degree from 
USEK and a Master 2 degree from the University of Poitiers. 
 
Affiliated  to  the  School  of  Law  and  Political  Science,  the Higher  Institute  of  Political  and  Administrative 
Sciences, was created  in February 2006 (decree no 16410), to train future officials  in public administration 
and  civil  society,  who  are  mindful  of  community  spirit  and  ethics.  The  Institute  contains  three 
multidisciplinary  educational  fields,  those  of  political  sciences,  international  relations,  and  public 
administration. These aim to: 

 Provide  students with  a  specialized  education  in  political  sciences,  thus  giving  them  access  to  a 
professional life. 

439



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF LAW & POLITICAL SCIENCES 

 

 Develop  students  analytical  and  synthesis  spirit,  thus  enabling  them  to  understand  national  and 
international issues. 

 Prepare students to follow a specialized higher education curriculum. 
 

Mission 
The mission  of  the  School  of  Law  and  Political  Sciences  is  to  provide  students with  the  opportunity  to 
develop  specialized knowledge  in all areas of  law by offering high quality programs  that  comply with  the 
national  and  international  standards.  In  an  era of  global  legal  practice, USEK  School of  Law  and  Political 
Sciences  offers  its  students  several  opportunities  for  transnational  experiences,  by  actively  recruiting 
international scholars and building partnerships with reputable foreign universities. 
 
The School of Law and Political Sciences consists of the following departments/programs: 

Department of Law 

 Law Degree 

 Minor in Human Rights 

 Minor in Public Administration: Public Law and Administrative Organizations of Lebanon 

 Master of Arts in Criminology 

 Master of Laws in Private Law 

 Master of Laws in Public Law 

 Master of Laws in Business Law 

 Master of Laws in International and Comparative Law 

 Master of Laws in International Contracts 

 PhD in Law 
 Department of Political and Administrative Sciences 

 Bachelor of Arts in Political Sciences 

 Bachelor of Arts in International Relations 

 Minor in Middle Eastern Studies 

 Master of Arts in Diplomacy and International Security 

 Master of Arts in Middle Eastern Studies 

 Master of Arts in Political Sciences ‐ International Relations 
 

Administration and Full‐time Faculty 
Fr. Dr. Wissam Khoury, Associate Professor, Dean  
Dr. Haitham Sakr, Associate Professor, Associate Dean 
Dr. Celine Baaklini, Associate Professor, Assistant Dean for International Affairs, Grants and Projects 
 
Associate Professors: 
Dr. Celine Baaklini 
Dr. Ghada Karam 
Dr. Haitham Sakr 
Dr. Matthew Gerth 
Fr. Dr. Talal Hachem 
Fr. Dr. Wissam Khoury 
 

 
Assistant Professors: 
Dr. Angela Kahil 
Dr. Bechara Karam 
Dr. Dominik Hamm 
Dr. Eduardo Wassim Abou Ltaif  
Dr. Reine Daou 
Dr. Ryan McLean 
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Undergraduate Programs 
Bachelor of Arts in International Relations   
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The mission of the Department of Political and Administrative Sciences  is to train students  in the theories, 
applications and methods to analyze main contemporary issues that shape the relations between state and 
non‐state actors. The Department offers a  solid  formation on how  the practices of  international  relations 
shape who gets what and how, and who is who in the international political system. The department offers a 
solid  and  well‐tailored  formation  that  gives  students  the  ability  to  understand  the  main  diplomatic 
interactions, modalities of foreign policy, rivalries and alliances formation. The program also emphasizes on 
the strong understanding of  the main strategies within power competition, geopolitical dynamics and  the 
linkage between different subfields of political science,  international relations, geopolitics, security studies, 
etc. As such, the program focuses on the following topics: 
•Role displayed by state actors and non‐state actors 
•International, diplomatic and constitutional law 
•Theories of international relations and geopolitics 
•Geopolitical competition between regional powers and great powers 
•Main contemporary challenges (hyper‐globalization, terrorism, climate change, energy insecurity, 
migrations, etc.) 

Program Educational Objectives 
Program aims for students: 
1.  A deep understanding of the foundations of international relations and the inter‐relationship between 

countries. 
2.  A strong comprehension of the theoretical foundations of foreign policy analysis, geopolitics and 

international organizations. 
3.  A strong ability to research, write and analyze modern and contemporary international issues 

(challenges of globalization, regional dynamics of the Middle East, geopolitical risk analysis, international 
security and terrorism). 

4.  A strong background in international affairs to pursue a diplomatic career by preparing students to take 
on the diplomatic exam of the Ministry of Foreign Affairs and Emigrants. 

5.  Strong competencies in negotiation, mediation and conflict resolution. 
Program Outcomes 
Students who complete the full requirements for a B.A. degree in International Relations will have the ability 
to: 
1.  Analyze and dissect key international issues in addition to fully understanding how state and non‐state 

actors interact. 
2.  Write coherent and structured papers on modern international issues by using the theoretical 

foundations of international relations, foreign policy and geopolitics. 
3.  Efficiently use a comparative approach to contemporary global political issues. 
4.  Understand and explore the institutional foundations of Western and non‐Western political thought 
5.  Engage internationally, study abroad or obtain an internship that enhances inter‐cultural relationships 

and strengthens global citizenship. 
Degree Requirements 
This program  requires 96  credits  for  students entering at  the  sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements   30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 
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LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Emphasis  72 

POL213 – Theories of International Relations   3 

POL224 ‐ Political Science Research Skills  3 

DRG210.1 ‐ General Constitutional Law  3 

POL226 ‐ Political Economy   3 

RIN338 ‐ Contemporary Foreign Policy   3 

RIN334 ‐ Middle Eastern Policies   3 

POL212 ‐ Geopolitics  3 

DRG225 ‐ International Public Law  3 

POL331 ‐ European Union: Origins and Evolution  3 

POL335 ‐ Politics and Mass Media   3 

RIN337 ‐ Political History of the 20th Century   3  

RIN343 ‐ US Government and Politics   3 

RIN221 ‐ Comparative Politics  3 

RIN431 ‐ Diplomatic and Consular Law  3 

RIN444 ‐ International Political Economy of Energy  3 

RIN353 ‐ Conflict Management and Resolution   3 

RIN410 ‐ Terrorism and Security   3 

RIN443 ‐ The Arab‐Israeli Conflict  3 

RIN420 ‐ Power Sharing in Divided Societies   3 

RIN430 ‐ Political Psychology   3 

RIN440 – Contemporary Issues in the Modern World  3 

RIN452 ‐ Global Governance and International Organizations   3 

SPO442 ‐ Negotiation and Para diplomacy  3 

SPO451 ‐ Lebanese Government and Politics  3 

Total  96 

 
Law Degree Multilinguali & English 
Offered in Main Campus Kaslik and RUC Zahle 

Mission 
The mission of bachelor program in Law is to prepare a diverse community of students to be national and 
international  leaders  in  private  legal  practice,  business  and  industry,  government  service,  and  legal 
education. We  believe  that  rigorous,  comprehensive  academic  instruction  is  essential  for  a  student  to 
develop the proper capacity of critical and ethical judgment. We also seek to promote the professionalism 
of legal and paralegals, thereby enhancing their capacity   for service to the legal community and ultimately 
contributing to the advancement of the justice in Lebanese society. Thus, the mission of the law school is to 
graduate students, undergraduate and graduate students who excel  in the  field of  the  judiciary,  the bar, 
diplomatic careers, notaries, public service, international organizations and institutions, teaching, etc. 
Program Educational Objectives 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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1. Graduates will be able to pass various exams: entrance exam for the Magistrates’ School, the bar exam, 
civil service and international diplomacy exam, notarial exam, etc. 

2. Graduates  will  be  able  to  have  an  effective,  ethical  and  responsible  participation  in  the  legal 
profession. 

3. Graduates will be able to continue their studies  in the Master’s program. 
Program Outcomes 
Students will acquire: 
a. An  ability  to  know  and  understand  the  importance  of  the  rule  of  law,  the  principles  governing  its 

development and application, the essential steps for the development of the  law,  its contents, and the 
impact of international standards on its promotion. 

b. An ability to assess the application of a law and to provide adequate solutions to a legal problem.   
c. An ability  to  communicate  in a  clear, precise  and  structured manner  the  result of a  legal analysis,  in 

absolute respect of the rules governing scientific production. 
d. An ability  to question  the  choices of  the  rules, and  to get  involved  in  the promotion of  the  founding 

values of law. 
Degree Requirements  
This program requires 137 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 
The minimum passing grade for All undergraduate law courses, excluding General Education, is 70/100. The 
minimum passing grade for all TD courses is P. 

General Education Requirements   24 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Specialization   100 

DRG210.1 – General Constitutional Law* 
(course covering GE:  PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR) 

3 

DRG216 ‐ Legal Methodology  3 

DRG217 ‐ Legal Communication  2 

DRG225 – International Public Law* 
(course covering GE: HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS) 

3 

DRG230.1 ‐ Introduction to Law   3 

DRG231.1 ‐ TD Introduction to Law   1 

DRG240.1 ‐ Political Systems  2 

DRG300.1 ‐ Special Administrative Law  2 

DRG311 – Regime of Civil Liability  3 

DRG327 ‐ Contract Law II  3 

DRG328 ‐ TD Contract Law II  1 

DRG351.1 ‐ Labor and Social Security Law  3 

DRG393.1 ‐ Civil Liberties  2 

DRG400.1 ‐ Special Criminal Law  3 

DRG411.1 ‐ Commercial law  3 

DRG414.1 ‐ TD Special Criminal Law  1 

DRG415.1 ‐ Corporate Law  3 

DRG421.1 ‐ TD Commercial law  1 

DRG424.1 ‐ International Private Law   3 
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DRG425.1 ‐ TD Corporate Law  1 

DRG441.1 ‐ TD International Private law   1 

DRG450 ‐ Land Law and Real Estate Securities  3 

DRG460 ‐ Banking Law and Commercial Deeds  3 

DRG521.1 ‐ Bankruptcy  3 

DRG534.1 ‐ Civil Law: Named Contracts II  3 

DRG535.1 ‐ TD Civil Law: Named Contracts II  1 

DRG550.1 ‐ Methods of Enforcing Judgments  3 

DRL213.1 ‐ Property law  3 

DRL215.1 ‐ TD Property law  1 

DRL222.1 ‐ General Administrative Law  3 

DRL223.1 ‐ Lebanese Constitutional Law  2 

DRL227.1 ‐ TD General Administrative Law  1 

DRL228.1 ‐ Contract Law I  3 

DRL229.1 ‐ TD Contract Law I  1 

DRL235.1 ‐ Civil Procedure I  2 

DRL310.1 ‐ General Criminal Law  3 

DRL325.1 ‐ Civil Procedure II  2 

DRL412.1 ‐ Civil Law: Named Contracts I  3 

DRL415.1 ‐ TD Civil Law: Named Contracts I  1 

DRL425.1 ‐ Tax Law and Public Finances  3 

DRG461.1 ‐ Arbitration Law  3 

DRL510.1 ‐ Civil law: Personal Status  3 

DRL511.1 ‐ Criminal Procedure  3 

Electives  13 out of 78 

DRG315 – Historic of the Lebanese Law  2 

DRG418 – Business Contract Law  2 

DRG220.1 ‐ Family Law I  2 

DRG245 ‐ Consumer Law  2 

DRG250 ‐ Introduction to the Comparative Law  2 

DRG260 ‐ Obligations Regime  2 

DRG265 ‐ Transitional Justice in Peace Building Processes  3 

DRG320.1 ‐ Computer and Internet Law  2 

DRG340 ‐ International Humanitarian law   2 

DRG395 ‐ International Human Rights Law  2 

DRG427 – Willem C. Vis moot I  3 

DRG428 – Willem C. Vis moot II  2 

DRG433.1 ‐ International Institutions  2 

DRG455.1 ‐ Insurance Law  2 

DRG463 ‐ International Criminal Law  3 

DRG465 ‐ Legal Clinic  3 

DRG470 ‐ Moot Court Competition  3 

DRG472.1 ‐ Civil Service Law  2 

DRG526.1 ‐ European Union Law  2 

DRG527.1 ‐ Environmental and Urban Law  2 

DRG529.1 – Fundamentals of the Common Law  2 

DRG530.1 ‐ Maritime and Air Law  2 

DRG536.1 ‐ Family Law II  2 

SPO451 – Lebanese Government and Politics  3 

DRG540.1 ‐ Administrative Litigation  3 
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DRG541.1 ‐ Constitutional Litigation  3 

DRG589.1 ‐ Intellectual and Artistic Property  2 

DRG560 – Finance and Financial Market Law  2 

POL226 ‐ Political Economy   3 

RIN443 ‐ The Arab‐Israeli Conflict  3 

RIN431 – Diplomatic and Consular Law  3 

SPO442 ‐ Negotiations and Para Diplomacy  3 

DRG330 – Negotiation Workshop  2 

Total  137 

 

Academic Minors 
Minor in Human Rights Multilinguali 
Mission 
The minor  in human rights  is an option  for students who are  interested  in this rapidly emerging field. The 
curriculum reflects the growing  interest  in human rights throughout the world – even as violations persist, 
and debate  continues over  the meaning and understanding of human  rights. Many of  the  courses  in  the 
minor  have  an  international  approach.  This  program  helps  to  prepare  students  for  a  career  in  research, 
working in NGOs that advocate for and monitor human rights compliance, or government agencies. 
Program Educational Objectives 
1. In the minor, students receive  interdisciplinary  instruction  in domestic and  international  issues relating 

to human rights and civil liberties. 
2. Students will  have  the  opportunity  to  explore  the  history  and  structure  of  formal  human  rights  and 

international law. 
3. Students will have the opportunity to study a large number of historical or contemporary human rights 

struggles. 
4. Students  will  develop  a  deeper  understanding  of  the  impact  of  international  legal  practices  and 

organizations. 
Program Outcomes 
a. Understanding  the  key  functions  and  significance  of  human  rights  and  international  justice  in  the 

international legal order.   
b. Acquiring a solid knowledge of international human rights procedural and substantive norms and related 

institutions.  
c. Acquiring the skills to identify national and international violation in the context of case study on alleged 

prohibited conducts.   
d. Analyze and assess critically contemporary challenges related to international human rights. 
Minor Requirements 

DRG210.1 ‐ General Constitutional Law   3 

DRG340 ‐ International Humanitarian Law  2 

DRG393.1 ‐ Civic Liberties  2 

DRG395 ‐ International Human Rights Law  2 

DRG225 ‐ International Public Law  3 

DRG463 ‐ International Criminal Law  3 

Total  15 

 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Minor in Middle Eastern Studies Multilinguali 
Mission 
The  mission  of  the  minor  in  Middle  Eastern  Studies  is  to  provide  the  student  with  a  comprehensive 
perspective  and  an  analytical  understanding  of  Middle  East  politics  and  of  major  regional  issues  and 
challenges. 
Program Educational Objectives 
1. Students will have  an  understanding  of  the  current  political  issues  in  the Middle  East  as well  as  the 

elements shaping these issues. 
2. Students will be able to  leverage their acquired knowledge of the Middle East  in multiple work sectors 

whether private or public. 
3. Student will be able to analyze the contemporary regional political dynamics of the Middle East and their 

impact on the lives of its inhabitants. 
 Program Outcomes 
a. Students  will  understand  the main  patterns  and  key  issues  shaping  the modern  and  contemporary 

history of the Middle East. 
b. Students will understand  the nature  and main  characteristics  of  the Arab  regimes  and  the  elements 

influencing the functioning of these regimes.   
c. Students will be able to identify and assess the main determinants as well as their impact on key 

geopolitical dynamics in the Middle East. 

d. Students will be able to understand the main conceptual, intellectual and cultural underpinnings of the 
ideologies that greatly influence Middle Eastern politics.   

Minor Requirements 

RIN334 ‐ Middle Eastern Policies  3 

RIN353 – Conflict Management and Resolution  3 

RIN410 – Terrorism and Security  3 

RIN443 ‐ The Arab‐Israeli Conflict  3 

SPO442 – Negotiations and Paradiplomacy  3 

SPO451 ‐ Lebanese Government and Politics  3 

Total  15 out of 18 

 
Minor in Public Administration: Public Law and Administrative Organizations of 
Lebanon Multilingualii 
Mission 
The Minor in “Public administration: Public Law and Administrative Organizations of Lebanon” is designed to 
provide  students  with  an  overview  of  employment  in  government,  public  service,  and  administrative 
organizations. 
The public administration minor introduces students to core concepts in the field and provides students with 
the  opportunity  to  develop  specialized  knowledge  in  the  areas  of organizational  behavior, management, 
budgeting, and public policy. 
This  minor  is  appropriate  for  students  planning  careers  in  government,  public  service,  governmental 
agencies  and  nonprofit  organizations.  The  public  administration  minor  also  provides  a  foundation  for 
continued studies in public administration, law, and international diplomacy. 
Program Educational Objectives 
1. Students studying “Public Administration” will gain a greater understanding of the public sector and the 

management of its agencies. 
2. In this Minor, students  learn about the policy process as well as specific government functions such as 

budgeting and personnel. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
ii Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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3. The  Minor  will  provide  knowledge  and  skills  for  students  who  wish  to  prepare  themselves  for 
management careers in government, community agencies, private not‐for‐profit organizations, planning 
and consulting firms, and private sector organizations that work in partnership with the public sector. 

Program Outcomes 
a. Identify the core mechanisms of public administration, including the organization and management of 

human and financial resources.   
b. Discuss the political, economic, legal, and social environments of public policy and administration.   
c. Explain the unique challenges and opportunities of providing public goods and services in a diverse 

society. 
Minor Requirements 

DRG300.1 ‐ Special Administrative Law  2 

DRG395 ‐ International Human Rights Law  2 

DRL222.1 ‐ General Administrative Law  3 

DRL223.1 ‐ Lebanese Constitutional Law  2 

DRL425.1 ‐ Tax Law and Public Finances  3 

DRL510.1 ‐ Civil law: Personal Status  3 

Total  15 

 

Graduate Programs 
Master of Laws in Business Law Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  
Mission 
The Master II in Business Law of the USEK School of Law and Political 
Sciences,  in  partnership  with  the  Faculty  of  Law  of  Poitiers 
University, aims to offer its students an in‐depth training, through a 
comparative approach,  in French, European and Lebanese Business 
Law. 

 

Program Outcomes 
a. Students  will  be  familiarized  with  and  deepen  their  knowledge  in  French,  European  and  Lebanese 

business  Law  in  general  including  corporate  law,  financial  Law,  contact  Law,  business  Law  and 
bankruptcy Law. 

b. Students will learn commercial contract drafting and trade contract by practical approach.   
c. Students will gain a research methodology specifically designed for business and corporate Law. 
Degree Requirements 
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Specialization  20 

DRG510 ‐ Advanced Corporate Law  2 

DRG520 ‐ Advanced Business Law  2 

DRG525 ‐ Financial Instruments  2 

DRG535 ‐ Bankruptcy and Reorganization  2 

DRG545 ‐ Law and Business of Corporate Transaction  2 

DRG555 ‐ Criminal Business Law  2 

DRG625 ‐ International Contract Law  2 

DRG665 ‐ Contractual Technique  2 

DRG670 ‐ Competition Law  2 

DRG675 ‐ Distribution Contracts  2 

Capstone   6 

DRG590A ‐ Research Dissertation  6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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DRG599 – Internship Report & Project  6 

Total  26 

 
Master of Arts in Criminology Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Arts  in Criminology  endorses  a  special mission:  to make  a better world  of democracy.  It 
means  that master  students   take  responsibility  for developing  a  critical criminological  thought process 
that is necessary  for a democracy  to be a home for security and fraternity. 
Program Educational Objectives 
1. Lawyers and non‐lawyer  graduates  in criminology will be able (a) to engage  in research  in criminology; 

(b)  to  effectively  participate  in  the  penal  legal  profession,  and  (c)  to  effectively  participate  in 
rehabilitating  criminals  in general, and prisoners  in particular. 

2. Lawyers graduates  in criminology will be able to assess the level of a defendant’s  criminological  threat, 
with the aim of fixing equitable penalties:  (a) as criminal  judges (proving that the degree a defendant’s 
criminological  threat  is high), either at prosecution  level (general prosecutor), or at investigation  level 
(investigating  judge,  indictment  division),  or  at  judgment  level  (assizes  court  or  at  all  degrees  of 
criminal  jurisdictions  for misdemeanors)  ;  (b)  As  criminal  lawyers:  proving  that  the  degree  of  the 
client’s  criminological  threat  is  not  high,  and  (c)  as  judiciary  police:  to  be  able  to  detect  the 
criminological  threat. 

3. Non‐lawyer  graduates  in criminology will have the ability to become (a) assistants  to criminal  judges or 
lawyers,  and  to  assess  a  defendant’s  criminological  threat;  (b)  Assistants  to medical  examiners  to 
participate  in operating medico‐legal  autopsies; (c) Assistants  to medical experts  in courts,  to assess a 
defendant’s  or  victim’s mental  health;  (d)  assistants  to psychologists,  psychiatrists  or  sexologists  to 
study a  defendant’s or victim’s mental health, and (e) activists  in non‐‐ governmental  organizations  in 
fighting violence, sexual abuse, sexual harassment, etc. 

Program Outcomes 
a. Students will acquire the ability to draft detainee assessment briefs. 

b. Students will acquire theability to submit projects of law or bills for the prevention of crime. 
c. Students will acquire the ability to draft criminals’ mental health assessment.  
d. Students will acquire the ability to assist  in medico‐legal autopsies. 
Degree Requirements 
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Specialization  36 

CRM511 ‐ General Criminology  3 

CRM512 ‐ Criminal Creology  3 

CRM513 ‐ Questions of Ethics in Criminology  3 

CRM514 ‐ Psychological Criminology  3 

CRM515 ‐ Sociological Criminology  3 

CRM516 ‐ Forensic Medicine I  3 

CRM611 ‐ Psychiatric Criminology  3 

CRM612 ‐ Forensic Medicine II  3 

CRM613 – Forensics  3 

CRM614 ‐ Current Events in Criminology  3 

CRM680 ‐ Internship in Criminology  3 

CRM690A ‐ End of Studies Project  3 

Total  36 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Master of Arts in Diplomacy and International Security  
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Department of Political and Administrative Sciences offers this advanced graduate program to provide 
students with the ability to critically analyze the complexities of world politics and international affairs. It is 
tailored to equip students with a deep knowledge of the most important sub‐fields and modern issues within 
the discipline such as geopolitics, globalization, human rights, economic development and security. 
Program Educational Objectives 
1.  Graduates will demonstrate the ability to critically and deeply evaluate the complex political dynamics of 

world affairs. 
2.  Graduates will strongly learn to assess, manage and ultimately mediate cases of conflict. 
3.  Graduates will develop their oral and written skills to communicate in the context of diplomacy and 

international security. 
4.  The program aims to train students to work in governmental agencies, intergovernmental organizations, 

non‐governmental organizations, and multinational corporations. 
Program Outcomes 
a. Students will possess the strong knowledge to address various political, geographical, and cultural issues 

on the international stage. 
b. Students will re‐frame the issues that encompass the international conflicts. They will be able to design 

and implement conflict resolution strategies.  
c. Students will adapt the tools and techniques of oral and written communication to the specific needs of 

diplomacy and negotiation processes. 
Degree Requirements 

Core Courses   15 

    POL505 ‐ Methodology of Writing and Research in Political Science  3 

POL515 ‐ Challenges of Globalization  3 

RIN548 ‐ Multilateral Diplomacy in International and Regional Organizations  3 

DIS535 ‐ Foreign Policy Analysis  3 

MES600 ‐ Regional Dynamics and Current Issues in the Middle East  3 

Specialization  15 out of 18 

RIN550 ‐ Terrorism and International Security  3 

DIS530 ‐ Strategic Studies: Issues of War and Peace  3 

DIS550 ‐ Diplomacy and Risk Analyses in the Current Geopolitics  3 

DIS560 ‐ Diplomatic Management of Energy Security in the Middle East  3 

DIS565 ‐ Actions and Humanitarian Law  3 

MES605 ‐ The Middle East and Europe: Issues and Challenges in the Tran‐Mediterranean 
Relations 

3 

Capstone  6 

POL580A – Master Thesis  6 

Total  36 

 
Master of Laws in International Contracts Multilingual 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The Master of Laws in International Contracts at the USEK School 
of Law and Political Sciences,  in partnership with  the Faculty of 
Law  of Montpellier  I  University,  aims  to  offer  its  students  in‐
depth training in international contracts law.  

 
Program Educational Objectives 
Graduates will have: 
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1. Advanced legal knowledge in the field of international contract law and related provisions of public and 
private international law. 

2. Enhanced competencies for comparative legal analysis. 
3. Fundamental  tools  and  competencies  needed  to  deal  with  the  complex  reality  of  international 

commercial transactions from an international perspective.   
4. Essential skills in legal research, analysis, and communication for understanding and applying business 

and contract law in a transnational legal environment. 
5. Knowledge and skills to pursue employment with transnational corporations, commercial law firms, 

governmental and nongovernmental agencies. 
Program Outcomes 
a. Students  will  be  familiarized  with  and  deepen  their  knowledge  in  international  trade  and  master 

contract drafting. 
b. Students will be familiar with techniques of contract drafting for international trade. 

c. Students will gain experience in research methodology specifically designed for contract law. 
Degree requirements  
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Specialization   6 

DRG631 – European Contract Law  2  

DRG632 – International Commercial Law  2 

DRG634 – International Subcontracting  2 

DRG635 – International Financing  2 

DRG636 – International Arbitration  2 

DRG637 – International Merchandise Trade  2 

DRG639 – International Private Law  2 

DRG665 – Contractual Technique  2 

DRG670 – Competition Law  2 

DRG675 – Distribution Contracts  2 

Capstone   3 or 6 

DRG690A – Research Dissertation  6 

DRG680 – Internship Report  3 

Total  23 or 26 

 
Master of Laws in Private Law Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The  aim  of  the  Master  II  in  Private  Law  is  to  deepen  students’  knowledge  in  private  law  matters, 
predominantly  in  civil  law,  whose  concepts  and  techniques  forged  the  common  ground  of  private  law 
matters.  Indeed  the objective of  this program  is  to  train highly motivated professionals who are dynamic, 
inventive, creative and most importantly able to analyze complex information and dossiers. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to pass various exams: entrance exam for the Magistrates’ School, the bar exam, 

civil service and international diplomacy exam, notarial exam, etc. 
2. Graduates will be able to have an effective, ethical and responsible participation in the legal profession. 
3. Graduates will be able to pursue a doctoral program. 
Program Outcomes 
a. Students will  acquire  an  ability  to mobilize  and  enrich,  in  a  critical  spirit,  the  knowledge  and  skills 

acquired at the end of the Bachelor of Law program. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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b. An  ability  to master  the  content  of  the main  rules  of  substantive  law  in  all  its branches,  as well  as 
those of international  law, to compare  the essential  features of   some foreign systems, and be able to 
move  from  the abstract  to  the rule of  law  to  the  facts,  even  if  they are presented  in complex ways, 
and vice versa. 

c. An ability  to skip easily  from   the   rule  to the  facts, and vice versa, during a discussion,  communicate 
the result of research  an d   l e g a l   ana l y s i s   in a clear, precise,  structured  and persuasive manner, 
and produce a legal study, with absolute respect to the governing scientific rules. 

d. An  ability  to  update  knowledge,  perceive  bridges  between  the  different  branches  of  law,  to  form 
personal  opinions  and,  if  necessary,  to  build  on  the  opening  resulting  from  an  internship  or  an 
exchange  trip. 

e. An  ability  to  question  the  choices  of  the  rules,  getting  involved  in  the  promotion  of  the  founding 
values of the law and organizing  its work. 

Degree Requirements 
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Core Courses  3 

DRG500 ‐ Research Methodology  3 

Specialization   18 

DRG610 ‐ Civil Law  3 

DRG611 ‐ Business Law  3 

DRG612 ‐ Criminal Law and Criminal Procedure  3 

DRG615 ‐ Judicial Institutions  3 

DRG660A ‐ Master Thesis  6 

Total  21 

 

Master of Laws in Public Law Multilinguali 
Offered in Main Campus Kaslik  

Mission 
The  aim  of  the Master  II  in  Public  Law  is  to  deepen  the  knowledge  of  students  in  public  law matters. 
Students  will  master  the  principles  and  concepts  that  govern  all  disciplines  of  public  law.  Indeed  the 
objective of this program is to train highly motivated professionals who are dynamic, inventive, creative and 
most importantly able to analyze complex information and dossiers in their specialty. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able  to present  to  the  following exams:  state  council,  the   bar, diplomatic  career, 

notary, and public service. 
2. Graduates will be able to continue to  study at PhD level. 
Program Outcomes 
a. Students will  acquire  an  ability  to mobilize  and  enrich  in  a  critical  spirit  the  knowledge  and  skills 

acquired at the end of the Bachelor of Law program 
b. Students will  have  the  ability  to master  the  content  of  the main  rules  of  substantive  law  in  all  its 

branches,  as well  as  those  of  international  law,  to  compare  the  essential  features  of   some  foreign 
systems,  and  be  able  to move  from  the  abstract  to  the  rule  of  law  to  the  facts,  even  if  they  are 
presented  in complex ways, and vice versa. 

c. Students will the ability to move easily  from the  rule to the facts, and vice versa, during a discussion, 
communicate  the  result  of  research  and   l e g a l   an a l y s i s   in  a  clear,  precise,  structured  and 
persuasive manner, and produce a legal study, with absolute respect to the governing rules. 

d. An  ability  to  update  knowledge,  perceive  bridges  between  the  different  branches  of  law,  to  form 
personal  opinions  and,  if  necessary,  to  build  on  the  opening  resulting  from  an  internship  or  an 
exchange  trip. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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e. An  ability  to  question  the  choices  of  the  rules,  getting  involved  in  the  promotion  of  the  founding 
values of the law and organizing  its work. 

Degree Requirements 
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Core Courses  3 

DRG500 ‐ Research Methodology  3 

Specialization  18 

DRG620 ‐ Administrative Law  3 

DRG621 ‐ Constitutional Law  3 

DRG622 ‐ International Public Law  3 

DRG623 ‐ Tax Law and Public Finances  3 

DRG660A ‐ Master Thesis  6 

Total  21 

 

Master of Arts in Middle Eastern Studies English 
Mission 
The Department of Political and Administrative Sciences offers this program  in a well‐tailored package that 
focuses on the Middle East. The program provides a strong understanding of the regional dynamics of the 
Middle Eastern region, as well as the nature the regimes, history and policymaking of its states.  
Program Educational Objectives 
1. The program aims at promoting a strong understanding of  the complex politics of  the Middle East so 

that students can become effective policymakers. 
2. The program aims for graduates to have a better understanding of the different cultures that compose 

the Middle East and thus promote inter‐cultural relationships through their works. 
3. The  program  emphasizes  on  providing  students  with  the  necessary  professional  skills,  tools  and 

information to work in the various public and private sectors of Middle Eastern states. 
Program Outcomes 
a. Students  will  understand  the main  determinants  the  foreign  policies  of  regional  and  great  powers 

toward the Middle East. As such, through their given theoretical framework, they will be able to assess 
and present solutions for the political problems of the region. 

b. Students will understand the historical roots of controversial issues and ongoing debates, including Arab‐
Israeli relations and power competition. 

c. Students will gain specialist knowledge in the political and economic context of the Middle East. As such, 
they will be able to write in peer‐review journals and conferences on subjects that concern the region. 

d. Students will understand new dynamics at play in the post‐Arab revolutions in the Middle East, including 
the role of NGOs, civil society and the media, the rise of transnational non‐state actors  like Daesh and 
the Kurds, and the return of the “Deep States”. 

Degree Requirements 

Core Courses  15 

DIS535 – Foreign Policy Analysis  3 

DIS560 – Diplomatic Management of Energy Security in the Middle East  3 

MES600 – Regional Dynamics and Current Issues in the Middle East  3 

POL505 – Methodology of Writing and Research in Political Science  3 

RIN548 – Multilateral Diplomacy in International and Regional Organizations  3 

Specialization  15 

MES605 – The Middle East and Europe: Issues and Challenges in the Tran‐Mediterranean 
relations 

3 

MES610 – Comparative Study of Political Systems in the Middle East  3 

MES615 – Contemporary History of the Middle East  3 

MES620 – Political Thought and Ideologies in the Middle East  3 

MES625 – Economic and Development Issues in the Middle East  3 
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Capstone  6 

MES680A ‐ Master Thesis  6 

Total  36 

 
Master of Arts in Political Sciences – International Relations Multilinguali 
Mission 
The Master of Arts in International Relations program aims at preparing graduates, through heavy 
conceptual, theoretical and methodological frameworks to tackle the trending political, economic and 
diplomatic issues that shape the relations between states.  
The program focuses on topics such as: 

 Negotiations and conflict mediation. 

 The question of international security. 

 An emphasis on the regional dynamics of the Eastern Mediterranean. 
Program Educational Objectives 
1.  The  program  aims  at  preparing  graduates  to  take  on  crises  through  the  provision  of  the  necessary 

diplomatic, communication and interpersonal skills. 
2. The program emphasizes on providing students with heavy  theoretical, conceptual and methodological 

tools related to International Relations. 
3.  The  program  aims  at  developing  critical  thinking,  analytical  sharpness  and  writing  skills  in  order  for 

students to become prominent researchers and specialists in areas of international relations. 
Program Outcomes 
a.  Students will be able to manage diplomatic actions and implement efficient policies to preserve peace 

and avert or resolve conflicts. 
b.  Students will have the necessary skills to write coherent research papers in peer‐reviewed journals and 

conferences on a national and regional level. 
c.  Students will defend ideas and actions related to the fields of human rights and international law. They 

will also be able to innovate new concepts and theories related to international relations. 
Degree Requirements 

Core Courses  15  

POL505 – Methodology of Writing and Research in Political Science  3 

POL515 – Challenges of Globalization  3 

DIS535 – Foreign Policy Analysis  3 

MES600 – Regional Dynamics and Current Issues in the Middle East  3 

RIN548 – Multilateral Diplomacy in International and Regional Organizations  3 

Specialization  15  

POL510 – Comparative Political Systems  3 

POL520 – Current Issues in the World Order  3 

RIN451 – Theories of International Relations   3 

RIN550 – Terrorism and International Security   3 

MES605 – The Middle East and Europe: Issues and Challenges in the Tran‐
Mediterranean Relations 

3 

Capstone   6 

POL580A – Master Thesis  6 

Total  36 

 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Master of Laws in International and Comparative Law  
Offered in Main Campus Kaslik 
Presentation 
The specialized LL.M.  in  International and Comparative Law  is offered with 
an  emphasis  on  corporate,  business,  and  trade  law.  It  provides  intensive 
academic training in the regulation of US and global business activity. LL.M. 
students take all their classes with international professors, taught by some 
of the leading US experts in financial, corporate and transactional law.  

 

The  structure  of  the  academic  program  ensures  access  to  a  broad  and  balanced  curriculum  and  an 
exceptionally rich selection of courses in international business and trade law, various American law courses 
including  bankruptcy,  securities  regulation,  and  numerous  specialized  seminars.  Students  are  afforded  a 
unique opportunity to earn two  law degrees: a Master  in Law from USEK and an American Master of Laws 
(LL.M.) degree from Robert H. McKinney School of Law. 
Program Educational Objectives 
1. Gain practical and theoretical knowledge in selected areas of international and comparative law, with an 

emphasis in international business and commercial law. 
2. Learn the skills of  legal research, analysis, and communication essential to understanding and applying 

international law and succeeding as a professional in this area. 
3. Build an international network of professional contacts. 
Program Outcomes 
d. Deepen their knowledge in selected areas of international and comparative law 
e. Learn the skills of legal research and analysis 
f. Build essential communication skills especially in English 
Degree requirements  
The minimum passing grade for all graduate law courses is 80/100. 

Specialization   6 

ICL500 ‐ Introduction to the American Legal System  3 

ICL650 ‐ Contract Law  2 

ICL655 ‐ Legal Writing  1 

Capstone  4 

ICL690A ‐ LL.M. Thesis  4 

Electives  15 out of 75  

ICL510 ‐ Bankruptcy Law  3 

ICL520 ‐ Closely Held Business Organizations  3 

ICL525 ‐ Comparative Competition Law  3 

ICL530 ‐ European Union Law: Doing Business in and with the Internal Market  3 

ICL535 ‐ European Union Law: Foundations  3 

ICL540 ‐ International Business Transactions  3 

ICL545 ‐ International Commercial Arbitration  3 

ICL550 ‐ International Criminal Law  3 

ICL555 ‐ International Environmental Law  3 

ICL560 ‐ International Human Rights Law  3 

ICL565 ‐ International Law  3 

ICL570 ‐ International Tax  3 

ICL575 ‐ International Trade Law  3 

ICL580 ‐ International Intellectual Property  3 

ICL585 ‐ Internet Law  3 

ICL590 ‐ Sem. Intl. Legal Transactions  3 

ICL595 ‐ Oil & Gas Law  3 

ICL610 ‐ Professional Responsibility  3 

ICL615 ‐ Publicly Traded Corporations  3 
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ICL620 ‐ Mergers and Acquisitions  3 

ICL625 ‐ Contracts and Sales I  3 

ICL630 ‐ Contracts and Sales (II)  3 

ICL635 ‐ Negotiations  3 

ICL640 ‐ International Securities Regulation  3 

ICL645 ‐ World Trade Organization Law  3 

Total  25 

 
Doctoral Programs 
Ph.D. in Law Multilinguali 
Mission 
This program aims to train  independent  top researchers  in law, who are able to make a significant original 
contribution  to the legal discipline 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to teach in higher education institutes. 
2. Graduates will be  enrolled  as  a  trainee  judge without  taking  the  entrance  exam  for  the Magistrates’ 

School. 
Program Outcomes 
Students will acquire: 
a. An ability to pursue original research independently. 
b. An ability to interpret complex data. 
c. An ability to develop a critical attitude towards the discipline 
d. An ability to contribute substantially and directly to the promotion of knowledge. 
Degree Requirements 

Specialization   60 

Ph.D. Seminars by Doctoral College  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 

   

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Course Descriptions 
CRM511  General Criminology  3 cr. 
The  course  studies  the   criminal  phenomenon  in  its  constitutive elements,  including crime,  the   criminal,  the   victim  and  social  reaction. The 
course will also examine  such concepts as levels of dangerous,  transition  to criminal act, prevention  of crime, issues confronting  criminal  law and 
criminology. 
CRM512  Criminal Creology  3 cr. 
The course  studies  criminal  phenomenon  in  its constitutive elements,  including crime,  This course examines the nature,  object,  and necessity  of 
criminal creology: the creologic  study of crime. Students will consider the theory of “human act  in se”; shifting  the study of crime  from without  to 
within human act per se, the compatibility  and incompatibility  of creative activity and criminal activity. Th i s  cour se  wi l l  a l so   s tudy  criminal 
creologization:  a creative  activity as a criminological  factor,  creative  activity and development  of psychological  and psychiatric  characteristics  of 
criminal personality. Finally, students will learn about  l e v e l s   o f   creological  dangerous  and criminological threats. 
CRM513  Questions of Ethics in Criminology  3 cr. 
The aim of this course  is to enable  the would be  criminologists to become acquainted with the fundamental  knowledge  of medical ethics and to 
encourage  them  to think critically  in a context  related to ethical criminology.  Facing a complex medical  situation,  the appropriate  reaction  is not 
always easy  to determine.  It is usually decided  in reference  to concepts  that people have. This course, on the basis of specific  themes, will help 
students to  think,  understand,  criticize,  compare,  analyze  and draw conclusions,  thus enabling  them make better  decisions when decisions  are 
not easy to make. 
CRM514  Psychological Criminology  3 cr. 
This course will enable students to integrate psychological theories in order to understand the criminal phenomenon, to acquire the basic concepts 
of different  theories and  to become operational within  the practice of  research and  future  considerations. This course will also examine  several 
clinical cases to illustrate and help students understand both the psychology of the person who committed a crime and the victim. 
CRM515  Sociological Criminology  3 cr. 
Sociologists are interested in how society is created and how human beings form social relationships and interact with each other. Criminology is a 
related discipline that examines “crime” and “deviance”, and the processes through which the criminal justice system responds to these phenomena. 
Studying Sociological criminology will provide a sound understanding of the key conceptual and substantive  issues  involved  in the study of society, 
crime and criminal justice. 
CRM516  Forensic Medicine I  3 cr. 
This course helps students to understand human thoughts and the consequences of pressure, know the basic ideas in forensic medicine, learn about 
the Lebanese legislation (law, decree), their rights and responsibilities, and know how to judge the quality and authenticity of an expert report. The 
course will  also  cover medico‐legal  study  and  dating  of  violence  lesions,  examination  of  a  dead  body,  levee  body,  and  importance  of  autopsy 
contribution and medico‐legal expertise. 
CRM611  Psychiatric Criminology  3 cr. 
Criminal  threat  is  often  associated  with mental  disorders.  Recent  studies  using  standardized  diagnostic  instruments  confirm  this  relationship. 
Compared to the general population, the arrest rate of patients with mental disorders is significantly higher. Incarcerated persons suffer from more 
psychiatric disorders. Psychotic disorders, in particular schizophrenia with hallucinations and delusions, antisocial personality disorder and addiction 
disorders  increase  the  risk  of  a  person  committing  homicide.  Epidemiological  studies  confirm  that  various  DSM5 mental  disorders  significantly 
increase the prevalence of violent behavior. The higher the psychiatric comorbidity, the higher the risk of aggressive behavior and suicide. 
CRM612  Forensic Medicine II  3 cr. 
This course focuses on the study of medico‐legal activities in matters of criminal law, and of civil law. With regard to the first type of activities, this 
course examines findings of physical, psychic and sexual violence, identification of the author of crime, age determination, amenability to detention, 
investigating  alleged  cases  of  torture,  forensic  psychiatry  criminal  expertise,  etc. With  regard  to  the matters  of  civil  law,  Forensic Medicine  II 
concentrates on various studies, such as evaluation of suspected physical injury, guardianship, expertise in medical liability, etc. Students will learn to 
analyze medico‐legal case studies that cover both criminal and civil law issues, such as murder, suspect death, victimology, sexual offences, abuse of 
children, collective criminology, testimony in court, information about driving abilities, etc. 
CRM613  Forensics  3 cr. 
This course will focus on the work of forensic experts and tribunals, fire and explosion forensic investigation, fingerprint identification (dactyloscopy), 
and bone identification (osteology). 
CRM614  Current Events in Criminology  3 cr. 
Students,  researchers  and practitioners participate  in addressing questions on criminology  relating  to Lebanese, Arab, and World current events.   
CRM680  Internship in Criminology  3 cr. 
Students will complete an internship with a medico‐legal institute, a psychiatric hospital, a prison, etc. in Lebanon or abroad. 
CRM690A  End of Studies Project  3 cr. 
Criminology  students are   required   to prepare a project, either theoretical  or practical, at the end of their Master.  It will be publish  in the USEK 
Journal of Criminology. 
DIS530  Strategic Studies: Issues of War and Peace  3 cr. 
The objective of this seminar is to provide students with a necessary introduction to the understanding of current debates on the threats of security 
order and the importance of strategic studies. The first part of the seminar provides an introduction to theoretical interpretations of strategic studies 
and international security. In the second part, the seminar deals with general  issues such as causes of war, defense diplomacy, homeland security, 
use  of  force,  alliances,  security  cooperation,  revolution  in military  affairs,  current  transnational  threats,  etc.  The  seminar  seeks  to  explain  the 
importance of  strategy  in  the  current  issues of peace and war. To do  so,  the  seminar presents  several  case  studies  to  link  the  theory with  the 
practice. 
DIS535  Foreign Policy Analysis  3 cr. 
The seminar focuses on the comparative study of foreign policy. It addresses the foreign policies of Great Powers, medium sized Powers and regional 
Powers. It starts by a theoretical and empirical analysis of the decision making system in these countries, as well as the patterns of foreign policies. 
The comparative analysis is also focused on the elements shaping FP decision making and conduct of foreign policy (the different components of the 
external and internal factors shaping the decision making). Particular emphasis will be put on their foreign policies in the Middle East. 
DIS550  Diplomacy and Risk Analyses in the Current Geopolitics  3 cr. 
The analysis of how diplomacy reflects the fact that political decisions are conditioned by geographical settings is extremely important for 
understanding the link between international relations and geopolitics. In purely spatial terms, geopolitics is the study of boundaries and areas. In 
conceptual terms, geopolitics comprises the study of international relations and the outcome of power struggles, at local and global scales. It 
explores events such as the emergence of new states, the fragmentation of countries (e.g. the former Czechoslovakia, and the former Yugoslavia), 
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and regional conflicts affecting several countries. The main objective of this course is to provide students with the theoretical tools to analyze the 
geopolitical risks, and to the special role that geopolitical events play in asset prices; it also aims to provide you with tools to make better practical 
use of general geopolitical and diplomatic awareness and with frameworks to think through the “breaking news”. The course has two parts. Part one 
introduces key ideas of geopolitics and diplomacy and provides basic tools to analyze geopolitical risk events. These tools are largely drawn from the 
world of elementary political and intelligence analysis. As you will discover (repeatedly) in class, to analyze is not always to quantify (and vice versa). 
In the most practical way, Part one is to help you “Think about thinking “and teach you how to avoid common errors in reacting to geopolitical, news, 
events and trends. Part two then offers you a chance to practice the styles of thinking and tools acquired in part one. 
DIS560  Diplomatic Management of Energy Security in the Middle East  3 cr. 
The course focuses on the oil and Gas policies  in the region and the role these sources of energy and others played  in shaping and  influencing the 
regional agenda, the configuration of power in the region and the international politics of the Middle East. It addresses also the different impact on 
the oil producing states mainly the emergence if rentier economies. 
DIS565  Actions and Humanitarian Law  3 cr. 
International  humanitarian  law  is  a  set of  rules  designed  to  limit  the  effects of  armed  conflicts.  It  protects persons who  are  not  taking  part  in 
hostilities. This seminar examines the development and implementation of international treaties and conventions, through an approach that is both 
theoretical (legal standards) and practical (diplomatic action, action on the ground). It attempts to answer the question to what extent international 
humanitarian law is able to protect the victims of armed conflicts. 
DRG210.1  General Constitutional Law  3 cr. 
The course presents  the concepts of constitutional  law based on  two main  ideas: authority and  freedom. This vision  is  founded according  to  the 
bodies constituting the public powers, their functions and their relationships between each other and the governed population 
DRG216  Legal Methodology  3 cr. 
The law students will encounter several exercises that require different methodologies. The purpose of this course is to raise and increase the legal 
reasoning  of  students which will  help  them  to  find  suitable  solutions  to  different  law  cases;  such  as,  legal  dissertation,  judgment  file,  decision 
commentary, practical cases. In addition to several assignments on each topic, this course aims to stimulate legal research and gain familiarity with 
the  library where students will  learn to research  texts of  law,  jurisprudence and doctrine. Finally,  the  legal methodology  is mainly based on  legal 
logic, which is a way of reasoning translated by a chronological sequence of ideas leading to a certain solution. So the legal methodology is a way of 
searching for documents, references, judgments and legal decisions in order to analyze them, and discuss them logically. 
DRG217  Legal Communication  2 cr. 
“Communication Juridique”  teaches students the practice of written and spoken French in a legal context. This course aims to develop the students’ 
legal knowledge and to fill their linguistic gaps. Its main objective is not only to enable students to understand the information in a legal document, 
but also to combine the vocabulary with grammar in order to allow them to communicate better. 
DRG220.1  Family Law I  2 cr. 
Prerequisites  DRL228.1   
This course studies the subjects of marriage and filiation in Lebanese law.  It starts with an overview of the personal status regime, and follows with a 
comparative study of marriage within the many personal status of the Lebanese communities: conditions of validity, effects, dissolution. In fact, 
religious marriage in Lebanon – the only possible kind of marriage allowed to be celebrated within Lebanon – is organized by confessional laws. It is 
impossible in the time‐frame of one semester to study in depth the details of all these confessional laws, yet the course will give a thorough idea of 
every aspect. Civil marriage, celebrated outside of Lebanon, will also be tackled, as well as the innovative civil marriage celebrated in front of a 
notary public in Lebanon.  Much importance will be given to the practical issue of mixed marriages.  The course ends with the study of filiation.   
DRG225  International Public Law  3 cr. 
Pre‐requisites  DRG210.1    
This  course  enables  students  to  learn  about  the  subjects  of  international  law  and  their  legal  status;  such  as,  states,  organizations,  and  private 
persons,  and  the  sources of  international  law;  such  as,  treaties,  customs,  general  principles,  unilateral  acts,  jurisprudence,  etc.  The  course  also 
discusses  the  general  questions  of  international  law,  i.e.  questions  of  law  making,  sovereignty,  jurisdiction,  responsibility,  enforcement,  the 
settlement of disputes, and specific topics such as the use of force. 
DRG230.1  Introduction to Law  3 cr. 
Co‐requisites  DRG231.1   
This course will actively explore all aspects of the law: in se and inter se; public and private; imperative and interpretative; founding principles and 
theories of law; sources; ratione loci, ratione personæ, ratione materiæ, ratione temporis; the Lebanese judicial system. 
DRG231.1  TD Introduction to Law  1 cr. 
Co‐requisites  DRG230.1   
Law is a discipline based to a large extent on practice. Therefore, the practical applications, entitled tutorials (travaux dirigés), are crucial for a better 
knowledge and understanding of  the  course and will  raise  subjects and  issues  that might  call  into question  the  theory  taught  in  the  classroom. 
Consequently, the tutorials allow students to apply the knowledge learned in the course and provide a useful complement to the lectures. Tutorials 
also  introduce new information to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and increase their knowledge and to boost and 
stimulate their  legal research and reasoning skills. Therefore, students will have to answer several types of assignments such as  legal dissertation, 
case studies, decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and encourage them to find 
adequate solutions and to develop their reasoning skills. 
DRG240.1  Political Systems  2 cr. 
Prerequisites  DRG210.1   
This course is designed to present a general overview on the importance of the elections, public powers, and the different political systems adopted 
by the states in all over the world. This course introduces the idea of the role of public power and the political system adopted within the state. 
DRG245  Consumer Law  2cr. 
Prerequisites  DRL228.1   
The consumer law course aims at studying law n ° 659 of February 4th, 2005 related to "the protection of the consumer" which contains sixteen 
chapters consisting of one hundred and thirty‐two articles relating to the protection of the consumer in its different aspects. 
DRG250  Introduction to the Comparative law  2 cr. 
Pre‐requisites  DRG228.1 Or DRG228.2   
The course offers students an introduction to legal comparison, to its nature and goals in connection with the contemporary globalization processes, 
with particular reference to the interaction of law and culture in Europe.  
Through  the  first  part  of  this  course,  students will  be  exposed  to  the  historical  evolution  and  the main  features  of  the  civil  law  tradition  in 
comparison with  the  common  law  tradition.  The  analysis will  touch on  some  issues  that  show  the  convergence of  legal  systems  and  traditions 
favored by the doctrine in the first half of the 20th century and by the European Union  in the second. The second part of this course explores the 
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Italian legal system as example of legal reception and the convergence of legal systems in Europe. After an introduction of the main legal principles 
and  the  relevant sources of  law,  the course deals with different  issues  related  to contract  law. Starting  from  the  rules governing  Italian  law,  the 
selected  topic  is  addressed  in  a broader  European perspective,  taking  into  account  the  influence of  Eu’s  legislation,  as well  as  the most  recent 
developments in the progressive harmonization and unification of European private law. 
DRG260  Obligations Regime  2 cr. 
Prerequisites  DRG327   
As a continuation of the courses of the Contract law (I and II) and the law of liability, the purpose of the obligation regime is to study the general 
rules applicable to the relationship between the creditor and the debtor, whatever the source. The study of the general regime is thus added to that 
of the sources to give a complete view of the law of obligations. 
DRG265  Transitional Justice in Peace Building Processes  3cr. 
Prerequisites  DRG225   
The course‐seminar aims to introduce and discuss the concept of transitional justice from conflict transformation perspective with the objective to 
set the foundations for a positive and durable peace. It will present the pillars or mechanisms of transitional justice that aims to address past human 
rights violations in post‐conflict settings and ways to move forward. It will look at the impact of dealing with the legacy of the violent past on fighting 
impunity, social cohesion, civil trust, and state building, as well as national reconciliation in times of transition and democratic transformation. The 
course will focus on institutional reform, reparation, and truth‐seeking measures with an emphasis on the right to know the fate of the missing and 
disappeared persons in post‐war Lebanon. The students will be able to analyze problems related to past abuses of human rights in post‐conflict 
societies and will apply what they have learned by organizing and participating in an exercise simulating a truth commission. 
DRG300.1  Special Administrative Law  2 cr. 
Prerequisites  DRL222.1 Or DRL222.2 Or DRL222     
This course is designed to introduce public services and the Lebanese public institutions. It deals with the nature of public administration, as activity 
and as discipline. Administrative law has two different aspects: enabling and controlling. The course will explore how the law enables government to 
create institutions and programs to provide public goods and public services, and who oversees and controls the exercise of these powers. Students 
are expected to develop an understanding and a sense of appreciation of the role of Lebanese public administration, in a historical perspective and in 
contemporary  society.  It will  also describe  the  legal  regime of public  service,  the different  categories,  and  the methods of  administering public 
services, as well as the public  institutions and  their organization. Students are  introduced  to the role of administrative  law  in Lebanon  from both 
theoretical and practical points of view. They will explore  the  rights of  those affected and how  they can confront abuses of  this power, and also 
whether it is feasible to defy government for failure to exercise the powers given to it. 
DRG311  Regime of Civil Liability  3 cr. 
Prerequisites  DRG327 Or DRL322 Or DRL322.1 Or DRL322.2   

The course will introduce students to civil liability, the private law governing the rights, duties, and obligations that members of society are entitled 
to  and  owe  to  one  another.  The  course will,  firstly,  draw  the  distinction  between  different  forms  of  liabilities,  then  it will  clarify  the  general 
framework of civil liability, through a critical assessment of the foundations on which it rests, and highlight the changes that such foundations have 
gone through. 
DRG315  Historic of the Lebanese Law  2 cr. 
Pre‐requisites  DRL213.1 Or DRL213.2   
This course follows the evolution of Law in our part of the world. As one of the oldest inhabited regions of the world, Lebanon knew many different 
legal systems. While  it  is hard to reconstruct the  legal system of the Phoenicians, especially their trade  laws, Roman  law widely documented was 
applied to all Roman empire subjects since 212 AD and was taught in the Beirut famous School of Law. It remains a very important indirect source of 
the positive Lebanese system. Roman  law was applied up to the Arabic  Invasion and beyond, at  least within the Christian communities (the Syro‐
Roman Book of Law). Islamic law made its entrance and remained officially the applied law during all the different Islamic dynasties that governed 
Lebanon, up until the creation of the Lebanese Republic. Islamic law being a personalist system, non‐Muslims were able to abide by their own legal 
customs and  texts, and even  judges. The Christian communities  law did not  remain exempt of  Islamic  law  influence, as can be witnessed  in  the 
Christian legal sources. The paroxysm of this influence was in the beginning of the 19th century, when Emir Beshir made Islamic law the common law 
of the Lebanese emirates, and  it became applied on Christians  in their private relations (except for marriage and filiation). At the beginning of this 
same century, but on the other side of the Mediterranean, Napoleon was promulgating the Civil code, perhaps the most influential legal text after 
Justinian Code. French  law did affect  the ottoman Tanzimat. The 19th century was  indeed very  rich  in  legal evolutions, because at  the ottoman 
empire level, the Tanzimat era led to a vast secularization of ottoman law. Then, in early 20th century, Lebanon was put under the French mandate, 
and the French authorities as well as the Lebanese parliament after 1926, had to merge into one coherent system the remnants of ottoman law and 
the reception of the French law. Several essential laws were promulgated, in real estate, contracts, personal status. The course will not stop at 1943 
or 1975, but will also consider the contemporary evolution of Lebanese law, and will try to prospect its upcoming path. 
DRG320.1  Computer and Internet Law  2 cr. 
Prerequisites  DRL228.1   
This  course deals with  learning  the  essentials of  computer  and network  technologies,  and how  those  technologies  are  challenging  settled  legal 
understandings. The sources of Internet law are many, from intellectual property to tort. 
DRG327  Contract law II  3 cr. 
Co‐requisites  DRG328 
Prerequisites  DRL228.1 Or DRL228.2 Or DRG250 Or DRL312.1 Or DRL312.2 Or DRL312 Or DRG251 
This course studies general provisions regarding the extinction of contracts. It starts with generalities about the effects of contracts and elaborates 
on the obligatory force of contract as well as its relative value, and then it develops the illicit acts, the illegitimate growth of wealth as well as judicial 
acts. Then it treats the cancelation of a contract and its dissolution by reason or circumstances subsequent to its formation, which are the rescission 
of a contract and its termination. Furthermore, it develops the effects of obligations and the remedies available to creditors for the enforcement of 
performance due to them: right of detention, indirect action, direct action and Paulian action. Finally, it ends with an overview of the transmission of 
obligations. 
DRG328  TD Contract law II  1 cr. 
Co‐requisites  DRG327 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials (travaux dirigés), aim to apply the knowledge  learned  in the course, and provide a useful complement to the  lectures. Tutorials  intend to 
introduce new  information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost 
and stimulate their  legal research and reasoning. Therefore, students will have  to answer several types of assignments such as  legal dissertation, 
case  studies,  decision  commentaries,  etc.,  that will  be  corrected  by  the  professor, who will  intervene  to  help  students  and  push  them  to  find 
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adequate solutions and to develop their reasoning skills. 
DRG330  Negotiation Workshop  2 cr. 
This course delves into the theory and practice of negotiation through experiential learning. Participants will learn that negotiation is not a zero‐sum 
game, but a collaborative process aimed at resolving conflict through mutual gain and effective communication. They will discover that a “No” is 
necessary in the process getting them to a “Yes”. The course will rely on the method of Principled Negotiation developed at the Harvard Negotiation 
Project and supplement it with the skills that are essential to deal with emotions and irrational behavior. Topics covered include collaborative value 
creation, problem‐solving strategies, effective listening and communication management, emotional intelligence in negotiation, power dynamics, 
ethical considerations. 
DRG340  International Humanitarian Law  2 cr. 
Prerequisites  DRG225   
This course aims at  introducing and examining  the  foundations and key principles and  rules of  the  law of war  (also known as  the  law of armed 
conflict or international humanitarian law, IHL) applicable in times of armed conflict. IHL is comprised of norms designed to humanize and limit the 
effect of warfare. This course provides students with an overview of the history of IHL, its normative logic and its conditions of applicability as well as 
an understanding of the main substantive norms. The themes of the course  include the sources of IHL, the definition of an armed conflict and the 
distinction between international armed conflict and non‐international armed conflict, the status of persons not taking part or no longer taking part 
in hostilities, the rules and principles on the conduct of hostilities regulating the means and method of warfare, the means of implementation and 
enforcement of IHL as well as the interplay between this body of norms and international human rights law. 
DRG351.1  Labor and Social Security Law  3 cr. 
Prerequisites  DRG327 or DRL322 or DRL322.1 or DRL 322.2   
The course is intended to provide students with an in‐depth understanding of labor laws and social security laws, as well as develop an appreciation 
for the application of labor laws to the collective labor agreements. The course is designed to give an overview of various aspects of labor relations 
and social security benefits, including the perspective of working people and their labor organizations. It aims at assisting students in the acquisition 
of full knowledge and understanding and is intended to stimulate critical reflection on this branch of law. 
DRG393.1  Civil Liberties  2 cr. 
This  course  provides, on  the one  hand,  an  understanding of  the  general  theory of  fundamental  rights  and  freedoms, with  an  emphasis on  the 
domestic and international safeguards of fundamental rights, as well as the mechanisms of protection to ensure their observance. The second part 
analyzes  the  legal  regime of  the protected  fundamental  freedoms,  including  the  right  to  respect  the dignity of a human being,  the principle of 
equality, and civil and political liberties. 
DRG395  International Human Rights Law  2 cr. 
Prerequisites  DRG426.1 OR DRG255 
This course  is a survey course  in  international human rights  law  in order to  introduce  the students  to  the basic principles of  international human 
rights and the institutions that operate in this area of the law. 
DRG400.1  Special Criminal Law  3 cr. 
Co‐requisites  DRG 414.1 
Prerequisites  DRL310.1 Or DRL310.2 Or DRL310   
This course studies of all the offenses under Lebanese criminal law, and their penalties: crimes against property, such as theft, fraud, breach of trust, 
and checks with insufficient funds; crimes and offences against persons, such as homicide, and assault and battery; crimes against public faith, such 
as forgery. 
DRG411.1  Commercial law  3 cr. 
Pre‐requisites  DRL228.1 or DRL228.2 or DRG250 or DRL312 or DRL 312.1 or DRL312.2 
Co‐requisites  DRG 421.1 
The course studies the rules of law that govern many aspects of business. An understanding of legal rules and constraints provides a framework for 
understanding  the  nature,  structure  and  differences  between  several  commercial  deeds.  It will  help  students  understand  the  legal meaning  of 
“merchant” and the legal importance of establishing a “business”. 
DRG414.1  TD Special Criminal Law  1 cr. 
Co‐requisites  DRG 400.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials, aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
their  legal  research and  reasoning. Therefore,  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation, case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRG415.1  Corporate Law  3 cr. 
Prerequisites  DRG411.1 Or DRG411.2 Or DRG411   
Co‐requisites  DRG425.1 
This  course  is  an  introduction  to  the  law  that  governs  corporations.  It  will  examine  first  the  rule  of  contract  that  governs  the  formation  of 
corporations in general, and then onto the different types of corporations in a comparative approach between the Lebanese and the French law. 
DRG418   Business Contract Law  2 cr. 
Prerequisites  DRG327 & DRG411.1   
This is a course that concerns business (commercial) contracts. Its aim is to train students on the concept of business contract, its legal framework, 
and the general rules that govern it especially at the level of its formation, its content, contractual guarantees, the rights of the parties, its effects, its 
end. On the other hand, the rules applicable to international commercial contracts and the treatment of disputes relating to the contract. This 
course finds its importance by its link with commercial law. In addition, it is important both on a practical and theoretical level especially by the 
number of sales contracts concluded at a distance, distribution contracts, service provision, franchise and others, and the accentuation of legal 
problems related to their execution. 
DRG421.1  TD Commercial law  1 cr. 
Co‐requisites  DRG 411.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
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their  legal  research and  reasoning. Therefore,  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation, case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRG424.1  International Private Law  3 cr. 
Pre‐requisites  DRL228.1 
Co‐requisites  DRG 440.1 
This  course  explores  one  of  the  most  fascinating  and  complex  areas  of  law:  what  do  you  do  when  legal  problems  transcend  jurisdictional 
boundaries? What happens when more  than one sovereign  state  (e.g.,  two countries  like Lebanon and France) can apply  its  laws  to a particular 
situation or  transaction? Whose  law applies? Whose  law should apply? And how should one state  treat  the  laws and  judgments of another? The 
course will draw heavily upon close reading, case analysis, and problem‐solving skills. 
DRG425.1  TD Corporate Law  1 cr. 
Co‐requisites  DRG 415.1 
Law is a discipline based to a large extent on practice. Therefore, the practical applications, entitled tutorials (travaux dirigés), are crucial for a better 
knowledge and understanding of  the  course and will  raise  subjects and  issues  that might  call  into question  the  theory  taught  in  the  classroom. 
Consequently, the tutorials allow students to apply the knowledge learned in the course, and provide a useful complement to the lectures. Tutorials 
also  introduce new information to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and increase their knowledge and to boost and 
stimulate their  legal research and reasoning skills. Therefore, students will have to answer several types of assignments such as  legal dissertation, 
case studies, decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and encourage them to find 
adequate solutions and to develop their reasoning skills. 
DRG427  Willem C. Vis Moot I  3 cr. 
« The Annual Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot » is one of the most renowned legal competition around the world with more 
than 350 universities participating yearly. The USEK coach applies a specific selection process in which a maximum of 6 students are selected. 
The course “Willem C. Vis Moot I” will allow the student to work on the first phase of the competition, being the writing of memorandums for 
claimant and respondent. This written exercise requires determining questions of contract ‐‐ flowing from a transaction relating to the sale or 
purchase of goods under the United Nations Convention on Contracts for the International Sale of Goods and other uniform international 
commercial law ‐‐ in the context of an arbitration of a dispute under specified arbitration rules. 
DRG428  Willem C. Vis Moot II  2 cr. 
The course “Willem C. Vis Moot II” will allow the student to work on the second phase of the competition, being the hearing of oral argument based 
upon the memorandums. Their coach will train them on how to present their oral arguments, how to reply to the questions of the jury, how to be 
team players, how to manage their body language, gestures, stress, etc... 
DRG433.1  International Institutions  2 cr. 
Pre‐requisites  DRG426.1 Or DRG426.2 DRG426 or DRG225 
This  is a Multilingual course combining face‐to‐face classroom instruction with computer‐based learning. It examines the ways  in which states and 
non‐state  actors  organize  themselves:  intergovernmental,  nongovernmental  and  transnational organizations.  It  tackles questions  relating  to  the 
nature of the formal  institutions, their  legal foundations, structures, functions, activities, and their relevance to global events and  issues. A special 
emphasis will be made on  the study of some organizations and agencies  in depth, and  their  relations  to  the United Nations, which will be given 
special attention due to the truly global scope of its activities and impact. As the course is presented in a Multilingual seminar format, students will 
be expected to actively participate in the online exercises. 
DRG441.1  TD International Private Law  1 cr. 
Co‐requisites  DRG 424.1   
Law is a discipline based to a large extent on practice. Therefore, the practical applications, entitled tutorials (travaux dirigés), are crucial for a better 
knowledge and understanding of  the  course and will  raise  subjects and  issues  that might  call  into question  the  theory  taught  in  the  classroom. 
Consequently, the tutorials allow students to apply the knowledge learned in the course and provide a useful complement to the lectures. Tutorials 
also  introduce new information to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and increase their knowledge and to boost and 
stimulate their  legal research and reasoning skills. Therefore, students will have to answer several types of assignments such as  legal dissertation, 
case studies, decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and encourage them to find 
adequate solutions and to develop their reasoning skills. 
DRG450  Land Law and Real Estate Securities  3 cr. 
Prerequisites  DRL213.1 or DRL 213.2   
This course aims  to study  the general provisions of  the  real estate securities,  its definition, historical development, and divisions.  It specifies  the 
principle  of  the  real  estate  securities’  indivisibility,  its  inscription  and  radiation.  This  course  develops  as well  the  compulsory  delimitation  and 
demarcation,  its  technical  and  administrative  stage  as  well  as  the  legal  and  judicial  stage.  It  also  explores  the  compulsory  delimitation  and 
demarcation effects in addition to the optional delimitation and demarcation procedures and effects. It also examines the competence of the land 
judge,  the  land  register  regulations  such  as  the  registering  system,  the  procedures  of  registration  and  radiation,  the  types  of  registrations,  the 
provisional measures and effects and finally the registration effects. 
DRG455.1  Insurance Law  2 cr. 
Prerequisites  DRL228.1   
Insurance law is an integral part of commercial law, the right to the protection of the consumer and the right to compensation for people and their 
property. This evolutionary law also  involves risk and damage prevention, and, by allowing subjects to stipulate conditions, guarantees the respect 
for precautionary measures and protective measures. 
DRG460  Banking Law and Commercial Deeds  3 cr. 
The lectures focus on banking law and negotiable instruments law, which are characterized by specific principles and unique techniques that differ 
from those found in other branches of law. This distinction arises because these laws are governed by the practices and customs that define them. 
Additionally,  since  the  late  20th  century,  banking  law  has  been  particularly  influenced  by  international  factors,  impacting  both  the  global  and 
Lebanese banking sectors,  the  latter of which has unique  features not  found  in other countries. The  lectures also  include a  legal study of various 
contracts,  fundamental banking  accounts,  and negotiable  instruments  that  fall within  the  scope of banking  law.  Furthermore,  they  address  the 
unprecedented banking crisis that Lebanon has been experiencing since late 2019, which has raised significant controversy regarding the principles 
and legal rules governing banking operations. 
DRG461.1  Arbitration Law  3 cr. 
Prerequisites  (DRL228.1 Or DRL228.2) and (DRL321.1 Or DRL321.2 Or DRL235.1 or DRL325.2) 
This course is focused on the third party with the power to settle disputes which may arise between individuals under an arbitration award. Power is 
generated,  in principle, by  the agreement of wills of  the parties,  is  the settlement of a dispute by  the arbitral dispute mechanism. The course  is 

460



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF LAW & POLITICAL SCIENCES 

 

divided  into two parts: the arbitration agreement (Part  I), and the requirements of arbitration proceedings that enable the parties to resolve their 
dispute.(Part II). 
DRG463  International Criminal Law  3 cr. 
Prerequisites  (DRL310.1  Or DRL310.2 ) And (DRG225 or DRG426.1) 
This course covers  international criminal  law from the application of domestic and  international  law to questions of  jurisdiction over  international 
criminal activities, the granting of amnesty to persons responsible for international crimes, international cooperation in criminal matters, substantive 
international law as contained in multilateral treaties concerning war crimes and terrorism, and the permanent International Criminal Court. 
DRG465  Legal Clinic  3 cr. 
Pre‐requisites  DRG311   
This course focuses on shaping public policy by analyzing the limits on law‐making authority, identifying options for changing policy, helping to draft 
policy proposals including model legislation, as well as speaking at a public hearing, conference and seminar  in order to advance new policies. The 
course further offers students a unique opportunity to serve the public by providing pro‐bono legal services at a high level of professionalism to low‐
income individuals (in particular children and women) and families who face difficulty in engaging lawyers for advice. 
DRG470  Moot Court Competition  3 cr. 
This course prepares the students for the  ICC Moot Court Competition which welcomes universities from all over the world for a  large scale moot 
court simulating the proceedings of the International Criminal Court (ICC). The Competition’s case addresses fundamental issues of substantive and 
procedural international criminal law. 
DRG472.1  Civil Service Law  2 cr. 
Prerequisites  DRL222.1   
This course gives a general view of the norms governing the service of public agents, be they civil servants or non‐permanent staff, whether they 
serve the state or other public entities. It allows the student to assess the degree of originality of the law of public service in comparison with labor 
law. 
DRG500  Research Methodology  3 cr. 
The course focuses on both the method and methodology of academic research and explains both how and why it is necessary to carry out academic 
research work. The method / methodology is the focus of this course. 
DRG510  Advanced Corporate Law  2 cr. 
This course examines the following three topics: 1) the main operations that may affect the company as a group; 2) the legal acts that the partners 
can  conclude  to perfect  the  rules of  corporate operations; 3)  the  rules of powers and  responsibilities applicable  to each  corporate player,  legal 
person and corporate organs. 
DRG520  Advanced Business Law  2 cr. 
This course undertakes a comparative study of the French and Lebanese  law concerning the acts and assets of a commercial enterprise,  including 
commercial transactions, business and business transactions, and commercial lease. 
DRG521.1  Bankruptcy  3 cr. 
Co‐requisites  DRG516.1 
Prerequisites  DRG415.1 
This course is designed to provide students with a comprehensive introduction to bankruptcy law. The key general concepts studied will include: the 
bankruptcy  estate,  the different  classifications of  claims,  exemptions,  preferences,  and  fraudulent  transfers.  In  examining  the different  types of 
bankruptcy proceedings, we will begin with  the  rules  for  liquidations and  then explore  individual  reorganizations. Throughout  the course we will 
explore the policies underlying the bankruptcy law 
DRG525  Financial Instruments  2 cr. 
This course  studies  the various  legal  instruments used  in  financing operations,  such as banking practice contracts, assorting guarantees, and  the 
financial instruments of corporate law. 
DRG526.1  European Union Law  2 cr. 
This course analyzes the legal European Union and its interaction with member State law and policy. There will be an emphasis on decision making, 
supremacy, direct effect, breaches of European law, legal remedies, and protection of human rights guarantees. 
DRG527.1  Environmental and Urban Law  2 cr. 
This course will review the  law of the environment  from a theoretical perspective, with an emphasis on  international, European and comparative 
practices. It will increase the student’s abilities to grasp a wider knowledge of various documents related to environmental  law, such as directives, 
international conventions, judicial decisions, etc. 
DRG529.1  Fundamentals of the Common Law  2 cr. 
This course  introduces the common  law tradition to students of other  legal traditions,  in particular the civil  law tradition. The focus will be on the 
case study approach that permeates most of the  laws  in the common  law tradition.  It will covers a wide variety of substantive  law  issues, ranging 
from contract  law, property  law,  tort  law,  to criminal  law  issues.  In addition,  the course will  familiarize  the  students with common civil  law and 
criminal procedures. 
DRG530.1  Maritime and Air Law  2 cr. 
Prerequisites  DRG225   
This  course  provides  an  overview  of  the  laws  governing  transportation,  customers  and  users  of  the means  of  sea  or  air  transport,  as well  as 
intermediaries such as freight forwarders, tour operators, etc. In addition, it takes a thorough look at the responsibility of reviewing legal contracts. 
DRG534.1  Civil Law: Named Contracts II  3 cr. 
Co‐requisites  DRG535.1 
Prerequisites  DRL412.1 Or DRL412.2 Or DRL412   
This course studies the special rules governing certain contracts, such as the loan and proxy. In its first part, this course studies the general provisions 
of  the  lease, which  includes  the applicable rules  to all  leases as well as special rules  for building  leases.  It also examines  the effects of the  lease, 
which include the obligations of the lessor and the lessee. Finally, it analyzes the extinction of the lease and the land leases. In its second part, this 
course studies special rules governing the proxy.  It starts with a general outline of a proxy, and then determines the effects of proxy between the 
principal and the agent as well as the effects of the proxy in relation to third parties. Finally, the last part of this course pays particular attention to 
the extinction of the proxy. 
DRG535  Bankruptcy and Reorganization  2 cr. 
This course examines the main rules and the philosophy of preventing and addressing business difficulties in French and European law, as compared 
to the Lebanese law, which takes after an older tradition. 
DRG535.1  TD Civil Law: Named Contracts II  1 cr. 
Co‐requisites  DRG534.1 
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Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
their  legal  research and  reasoning. Therefore  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation,  case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRG536.1  Family Law II  2 cr. 
Prerequisites  DRG220.1 Or DRG220.2 Or DRG220   
This course  is offered  to  students who  succeeded  in  the course  ‘Family Law  I’. They will  learn about  laws  relating  to personal  status  in Lebanon 
among  Christians  and Muslims.  Starting with  a  comparison  of  nullity  of marriage,  this  course  considers  the  courts  and  the  steps  to  the  final 
judgment.  In addition, students  learn how  to  implement provisions  to accelerate  the procedure of  the  family  law  in ecclesiastical courts. Finally, 
conflicts of jurisdiction between the civil and ecclesiastical courts are taught in this course. 
DRG540.1  Administrative Litigation  3 cr. 
Prerequisites  DRL222 or DRL222.1 or DRL222.2 
Administrative litigation entails some characteristics different from litigation. These differences meet during contentious administrative procedures 
that involve several phases ranging from introducing the appeal in the judgment itself and passing by the statement. These are to be applied to the 
different actions referred to the administrative judge: recourses of full jurisdiction, action for annulment, and action for interpretation. Next to this 
ordinary procedure exist emergency procedures allowing litigants to obtain a rapid decision from the judge. 
DRG541.1  Constitutional Litigation  3 cr. 
Prerequisites  DRG210.1 
This course is designed to present a general overview of the jurisdiction of the Constitutional Council in France Lebanon, and the importance of the 
constitutionality control of law, as well as the electoral litigations. 
This course also introduces the prominence of specific rights and freedoms that must always be respected in each society. 
DRG545  Law and Business of Corporate Transaction  2 cr. 
This course provides a comparative approach to contract  law,  including intermediary contracts, commercial agencies, mandates, commissions, and 
brokerage under French and Lebanese law. 
DRG550.1  Methods of Enforcing Judgments  3 cr. 
Prerequisites  DRL321.1 Or DRL321.2 Or DRL321 o r  DRL325 .1  or  DRL325 .2  
This  course  introduces  the  measures  of  enforcement,  and  the  general  provision  of  the  measures  of  enforcement.  Then  it  determines  the 
competence of the enforcement court, including the subject matter competence, the competence by reason of the person concerned and the venue 
jurisdiction. Then it elaborates on the writ of enforcement, including executive power, object of the enforcement and the parties. Next, it determines 
the procedures before the enforcement judge and the decision of the latter. In addition, this course allows students to assimilate the plea to stay as 
well as the opposition. It develops also the sequestration of property, the garnishment, the enforcement by sale of the debtor’s real property, the 
tender  specifications  and  the  sale  by  auction by order of  the  court.  Finally,  it  ends with  a  study on  the  seizure of movable  goods  for  sale  and 
imprisonment for debts. 
DRG555  Criminal Business Law  2 cr. 
This course provides an overview of the criminal offenses applicable to the business and corporate world: 1) common law offenses also applicable to 
enterprises,  especially  fraud,  breach  of  trust,  and money  laundering;  2)  specific  business  offenses,  including  the misappropriation  of  corporate 
assets, and bankruptcy. 
DRG560   Finance and Financial Market Law  2 cr. 
Pre‐requisite  DRG415.1   
This course, which is an extension of the corporate law course, takes a practical look at modern notions of capital and financial investment. Today, 
corporate companies have become real players in finance and financial markets. Thus, the bonds of these companies and their deriving products 
such as GDRs, voting certificates and various options, etc., are now the subject of various transactions on the financial markets, both regulated and 
unregulated. In addition, new corporate structures have been especially dedicated to financial investment, outside the scope of markets, such as 
SICAPs provided for in the Lebanese law. The purpose of the course is to introduce our students to the realities of our current world in terms of 
finance and investment. The teaching perspective will take, as a starting point, the corporate law course in order to study the corporate companies 
as actors in the financial market and as authors of their own financing. The course will be structured around four axes: Actors of financial law ‐ 
structures of financial law ‐ acts of financial law ‐ the legal securing securitization in financial law. 
DRG589.1  Intellectual and Artistic Property  2 cr. 
Prerequisites  DRL213.1 Or DRL213.2   
This course introduces students to the principles and concepts of the Lebanese intellectual property law, including its two main categories: literature 
and artistic property and the  industrial property (mostly patents). The course also focuses on the  international aspects of branches of  intellectual 
property and the patent laws. 
DRG590A  Research Dissertation  6 cr. 
The student prepares a research paper under the direction of a Master’s teacher and defends it before a jury composed of three teachers, at least 
two of whom are part of the Master’s teaching team. The third member may be a USEK teacher and doctor of law. 
DRG610  Civil Law  3 cr. 
The course  is designed to present a depth of knowledge on the basics of contracts and their typology, and to develop the negotiation period and 
study  the  liability  of  the  parties  in  case  of  breach  of  contract. Moreover,  this  course  allows  students  to  assimilate  the  characteristics  of  the 
consumption contract, the franchise agreement, leasing, the electronic contract and, finally, the information technology contract. 
DRG611  Business Law  3 cr. 
This is an advanced corporate law course designed specifically for Master students.  The course will discuss aspects of economic and legal policy of 
various  issues  in business  law as well as  their practical  implications.  It  is designed  to provide  law  students with  the analytical  tools necessary  to 
understand the financial and economic factors that underlie business structures in corporate law. 
DRG612  Criminal Law and Criminal Procedure  3 cr. 
This course covers highly discussed topics in criminal law and criminal procedure, such as the principle of criminal legality, the application of criminal 
law ratione temporis, actus reus and mens rea, criminal responsibility and  irresponsibility,  impartiality of the  judge  in criminal proceedings, public 
action and civil action, criminal evidence, secrecy of criminal proceedings, rights of the defense, etc. 
DRG615  Judicial Institutions  3 cr. 
The course of Judicial Institutions has an introduction and two parts. The introduction covers the concepts, the history and the sources of our judicial 
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institutions. Because procedural rules can be critical elements of litigation strategy and case success, one of the two major segments of this course 
will be devoted to overview of the entire body of rules of civil procedure ranging from commencement of proceedings, to defining issues for trial, to 
enforcement of judgments. The second major element of this course (and the one we will tackle first) is an area called jurisdiction. In this segment 
we will explore the constitutional and statutory sources of judicial power. 
DRG620  Administrative Law  3 cr. 
The administration  is  subject  to a  law which  regulates  its activity and,  thereby,  its  relationship with  citizens. This  course  explains  the unilateral 
administrative act, administrative contracts, various appeals and the liability of the public authority. 
DRG621  Constitutional Law  3 cr. 
The course presents  the concepts of constitutional  law based on  two main  ideas: authority and  freedom. This vision  is  founded according  to  the 
bodies constituting the public powers, their functions and their relationships between each other and the governed population. 
DRG622  International Public Law  3 cr. 
This course enables students to learn about the subjects of international law and their legal status; such as, states, organizations, and private 
persons, and the sources of international law; such as, treaties, customs, general principles, unilateral acts, jurisprudence, etc. The course also 
discusses the general questions of international law, i.e. questions of law making, sovereignty, jurisdiction, responsibility, enforcement, the 
settlement of disputes, and specific topics such as the use of force. 
DRG623  Tax Law and Public Finances  3 cr. 
This course explains the fundamental concepts relating to the budget of the State, its preparation, enforcement and control. On the other hand, the 
general theory of tax requires the study of the notion of tax, classification of taxes, tax techniques, and tax administration. Then  it focuses on the 
three main taxes: tax on income, VAT, and the estate tax. 
DRG625  International Contract Law  2 cr. 
This  course  examines  several  transversal  topics,  such  as  the  conflicts  of  laws  and  jurisdictions,  arbitration,  and  the  United  Nations’  Vienna 
Convention on Contracts for the International Sale of Goods. 
DRG631  European Contract Law  2 cr. 
Students will learn the comparative approach to Contract Law by examining national laws in English, German and French. 
DRG632  International Commercial Law  2 cr. 
This course examines the general legal frame of international exchanges, including sources of law, operators, and litigation. 
DRG634  International Subcontracting  2 cr. 
This course examines all aspects of international subcontracting. 
DRG635  International Financing  2 cr. 
This course examines the structure of all major financial Instruments in International trade, including credit, warranty, and payment.   
DRG636  International Arbitration  2 cr. 
Students will study arbitration in an international context. 
DRG637  International Merchandise Trade  2 cr. 
This course covers the substantive law applicable to International Sales of Goods (Vienna Convention). 
DRG639  International Private Law  2 cr. 
This course examines the rules that governs the selection of appropriate law and validity of judgements and jurisdictions in an international litigation 
(Rome I and Rome II Regulations; Brussels I Regulation; The Hague Convention…). 
DRG650  Internship Report  3 cr. 
The student completes an internship in a company or law firm for a minimum period of two months, in Lebanon or abroad. Following the internship, 
the student drafts an internship report and defends it before a jury composed of three members, at least two of whom are teaching personnel on 
the Graduate Studies level. The third member may be a USEK teacher and doctor of law, or the student’s internship supervisor. 
DRG665  Contractual Technique  2 cr. 
This course adopts a practical approach to contract law, by examining the general structure of a contract and  its principal provisions, and  includes 
the analysis and drafting of clauses. 
DRG670  Competition Law  2 cr. 
This course examines the rules of competition in international, European and national laws. 
DRG675  Distribution Contracts  2 cr. 
This  course  examines  all main  contracts  related  to  structuring  a  distribution  network,  including  exclusivity  agreements,  selective  distribution, 
exclusive concession, and franchise. 
DRG680  Internship Report  3 cr. 
In the Professional Master, students pursue an internship in a law firm, a legal department of a corporation, or an international organization, for a 
duration of 2 to 6 months, at the end of which they have to write an Internship Report. 
DRL213.1  Property law  3 cr. 
Co‐requisites  DRL215.1 
Prerequisites  DRG211.1 and DRG230.1 or DRG216 
This course starts with a general comparison between objective and subjective rights. It then develops extrapatrimonial rights and a study regarding 
the  estate,  including  its  composition,  characteristics  and  the  position  of  the  Lebanese  law.  It  then  deals with  the  patrimonial  rights,  including 
definition, sources, characteristics and its extinguish reasons. The course then develops the distinction between personal rights and property rights 
as well as  the  intellectual  rights and  the  classification of properties:  tangible and  intangible assets. Finally  this  course ends with a  study on  the 
tangible real properties, the fixtures and the real actions. 
DRL215.1  TD Property law  1 cr. 
Co‐requisites  DRL213.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
their  legal  research and  reasoning. Therefore  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation,  case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRL222.1  General Administrative Law  3 cr. 
Co‐requisites  DRL227.1 
Prerequisites  DRL223.1 or DRL223.2 or DRL212 or DRL212.1 or DRL212.2 
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Administration  is  subject  to  a  law  which  regulates  its  activity  and,  thereby,  its  relationship  with  citizens.  This  course  explains  the  unilateral 
administrative act, administrative contracts, various appeals and the liability of the public authority. 
DRL223.1  Lebanese Constitutional Law  2 cr. 
Prerequisites  DRG210.1 
This course includes the history of Lebanese institutions, and the main sources of the Lebanese Constitution. It includes a detailed study of the public 
powers of the State, their functions and their relationships between each other. 
DRL227.1  TD General Administrative Law  1 cr. 
Co‐requisites  DRL222.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
their  legal  research and  reasoning. Therefore  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation,  case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRL228.1  Contract law I  3 cr. 
Co‐requisites  DRL229.1 
Prerequisites  DRL213.1 or DRL213.2 or DRL211.1 or DRL211.2 
This course studies the general theory of contracts. It starts with generalities regarding contracts, and then it develops the constituent elements or 
conditions of validity of the contracts,  including consent, pollicitation, acceptance, the object, the cause and common provisions to the vitiation of 
consent. It will then elaborate on the vitiation of consent, including error, fraud, fear, tort, and incapacity. 
DRL229.1  TD Contract law I  1 cr. 
Co‐requisites  DRL228.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials aim  to apply  the knowledge  learned  in  the course, and provide a useful complement  to  the  lectures. Tutorials  intend  to  introduce new 
information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost and stimulate 
their  legal  research and  reasoning. Therefore  students will have  to answer  several  types of assignments  such as  legal dissertation,  case  studies, 
decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will intervene to help students and push them to find adequate solutions 
and to develop their reasoning skills. 
DRL235.1  Civil Procedure I  2 cr. 
Prerequisites  DRG230.1 and (DRG211.1 or DRG216)   
This course about civil procedure (part I) is designed to present a general overview of the basics of civil procedure. Therefore, it begins by presenting 
the  general  provisions  related  to  the  case,  such  as  conditions  of  admissibility,  the  right  and  capacity  to  sue.  It  then  introduces  the  plea  of 
unacceptability and the plea  in bar as well as the classification of actions and the estimation of the amount of the dispute.  It also determines the 
judicial organization and the theory of competence. In addition, this course allows students to assimilate the provisions related to proof,  including 
notarial  act  and  simple  contract,  instrument  in writing  and plea of  forgery,  avowal, personal  appearance,  path  and promissory oath,  testimony 
evidence and finally presumption and authority of the adjudged matter. 
DRL310.1  General Criminal Law  3 cr. 
Pre‐requisites  DRG230.1 And (DRG216 or DRG211.1) 
This course studies the driving principles of criminal law:  legality;  ignorance of law  is no excuse; application of  law ratione temporis; application of 
law ratione  loci,  the constitutive elements of crime, qualification of a  factual situation, criminal defenses, criminal  liability and causes of criminal 
irresponsibility, absolving and extenuating excuses, and mechanism for sentencing, and, finally the criminal and its victim. 
DRL325.1  Civil Procedure II  2 cr. 
Prerequisites  DRL233.1 Or DRL233.2 Or DRL230.1 Or DRL230.2 or DRL235.1 or DRL235.2 
This course about civil procedure (part II) starts by developing representation before a court, the writ of summons, the delays, the legal judicial aid 
and the procedure before the court of first instance. Then it introduces the incidental plea, the theory of judgments and the special hearing in civil 
matters. In  its second part, this course develops decision‐making  in a non‐contentious matter, correction and  interpretation of  judgments and the 
several remedies of law, including the opposition, the appeal, third party opposition, retrial and cassation. 
DRL412.1  Civil Law: Named contracts I  3 cr. 
Co‐requisites  DRL415.1 
Prerequisites  DRL322.1 Or DRL322.2 Or DRL322 Or  DRG327  
This course studies the special rules governing certain contracts, such as the sale agreement and the barter system. It is designed to present some 
provisions about sales, like the conditions for a sale, who may buy or sell, things, what may be sold, the price and the perfect sale. It also treats the 
effects of the sale and develops  in details the vendor’s obligations and the buyer’s obligations, as well as some special kinds of sale. Moreover,  it 
gives an idea about the promise to sell and promise to buy. Finally, this course develops the barter agreement in its general and specific provisions. 
DRL415.1  TD Civil Law: Named Contracts I  1 cr. 
Co‐requisites  DRL412.1 
Law  is a discipline based to a  large extent on practice. Therefore, the practical applications entitled tutorials are crucial to a better knowledge and 
understanding of the course and will raise subjects and matters that might call into question the theory taught in the classroom. Consequently, the 
tutorials (travaux dirigés), aim to apply the knowledge  learned  in the course, and provide a useful complement to the  lectures. Tutorials intend to 
introduce new  information  in order to enable students to delve deeper  into the content of the  lecture and  increase their knowledge and to boost 
and stimulate their legal research and reasoning. Therefore students will have to answer several types of assignments such as legal dissertation, case 
studies, decision commentaries, etc., that will be corrected by the professor, who will  intervene to help students and push them to find adequate 
solutions and to develop their reasoning skills. 
DRL425.1  Tax Law and Public Finances  3 cr. 
Prerequisites  DRG300.1 
This  course  consists of  two  parts:  the budgetary  law  and  the  tax  law.  It  explains  fundamental  concepts  relating  to  the budget of  the  State,  its 
preparation, enforcement and control. On the other hand, the general theory of tax requires the study of the notion of tax, classification of taxes, tax 
techniques, and tax administration. Then it focuses on the three main taxes: tax on income, VAT, and the estate tax. 
DRL510.1  Civil law: Personal Status  3 cr. 
This course  is aimed at studying  the non‐Muslim will,  its conditions of validity,  the characteristics of bequests,  the  testator’s  intent, consent,  the 
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capacity,  the object,  the  cause and  the  interpretation of wills.  It  then elaborates  the  types of  succession bestowed by a will,  its  forms and  the 
appointment of devisee and  legate, the disposable portion of an estate as well as the revocation of a will and  forfeiture and  inheritance for non‐
Muslims,  including: means of estate devolution,  the opening of  the  succession,  the entitlement  to  the  inheritance,  the estate distribution  to  the 
heirs,  the participation per  stripes and  the devolution of an estate. Finally,  in  its  last part,  this  course develops  the Muslim will and  the  Islamic 
inheritance,  the obligatory  shares and  the agnates, and  lastly  the  restoration of property  to a  succession,  the default of heirs and  the case of a 
missing person. 
DRL511.1  Criminal Procedure  3 cr. 
Prerequisites  DRL310.1 or DRL310.2 
This  course  covers  the  part  of  the  criminal  procedure  that  relates  to  criminal  proceedings  and  criminal  investigation. With  regard  to  criminal 
proceedings, the course will study (a) Public Action:  initiation; restrictions that apply to  it; grounds for  its extinction; such as, death of defendant, 
amnesty, expiry of the prescription period, and (b) Civil Action: relation to public action, civil parties, nature of damage, competent authorities to 
hear a civil case). The criminal investigation part of the course will closely follow the path of public action from the stage of (a) Preliminary Inquiry, as 
conducted by the judicial police force, up to the stage of (b) Investigation, as examined by the investigating judge and determined by the Indictment 
Division. 
ICL500  Introduction to the American Legal System  3 cr. 
This course introduces LL.M. students to the judicial function in a tripartite government (judicial independence and judicial review of legislative and 
executive authority), the structure of the American judicial systems (organization and functions of trial and appellate courts), the role of the federal 
courts  in  the  federal  system  (subject matter  jurisdiction  and  allocation of power),  the meaning  and use of  judicial precedent,  and  the work of 
lawyers in an adversary system. This is a required course in the first semester of enrollment for all students in the ALFL track. Please note: this course 
is not available to J.D. students. 
ICL510  Bankruptcy Law  3 cr. 
This course examines the rights and duties of financially distressed debtors and their creditors under the Bankruptcy Code and related state  laws. 
Topics include fraudulent transfers, property exemptions, automatic stay, the powers of a bankruptcy trustee, relative priorities among secured and 
unsecured creditors, liquidation vs. debtor rehabilitation, and the social and economic implications of debt forgiveness. 
ICL520  Closely Held Business Organizations  3 cr. 
This course considers the formation, management, and control of partnerships and closely held corporations, including distribution of powers within 
such organizations and application to them of agency and fiduciary principles. 
ICL525  Comparative Competition Law  3 cr. 
After introducing the economic rationale for antitrust or competition law and enforcement, this course analyses the rules and their interpretation in 
the U.S. and E.U. with regard to the three major pillars of antitrust law: cartels/collusion, abuse of dominant position/monopolization, and merger 
control. Some discussion of the laws of other countries will be added for illustrative purposes or in response to student interest. Prerequisites: None. 
ICL530  European Union Law: Doing Business in and with the Internal Market  3 cr. 
This course  is divided  into  three parts. The  first part  introduces  the pros and cons of economic  integration and  the  specific European model of 
market integration. The second part provides detailed analysis of the free movement of goods, employed people, services, capital, and the freedom 
of establishment in the internal market. The third part examines specific rules for U.S. and other third country businesses, in particular the customs 
and trade law of the EU. 
ICL535  European Union Law: Foundations  3 cr. 
This  course  analyzes  the  legal  system of  the  European Union  and  its  interaction with Member  State  law  and  policy  in  detail.  There will  be  an 
emphasis on decision making, supremacy, direct effect, breaches of European  law,  legal remedies, the protection of human rights and procedural 
guarantees, as well as the challenges of widening, deepening, and enlarging the European Union. 
ICL540    International Business Transactions  3 cr. 
This course analyzes the most common issues related to international sales and other business transactions, in particular the choice of law, drafting 
of the main contract, methods of financing problems related to shipping, passing of property and risk, insurance, as well as related  issues, such as 
licensing and technology transfer. 
ICL545    International Commercial Arbitration  3 cr. 
This  course provides a  thorough  introduction  to  this modern method of  choice  for disputes arising  from  international  commercial  transactions, 
including  the  specifics  of  the  arbitration  agreement,  selection  of  arbitrators,  presentation  of  cases,  and  the  effect,  limits,  and  enforcement  of 
arbitration awards. 
ICL550    International Criminal Law  3 cr. 
This  course  covers  the  application of  domestic  and  international  law,  questions of  jurisdiction over  international  criminal  activities,  granting of 
amnesty to persons responsible for international crimes, international cooperation in criminal matters, substantive international law as contained in 
multilateral treaties concerning war crimes and terrorism, and the permanent International Criminal Court. 
ICL555    International Environmental Law  3 cr. 
This course examines how  international  law and  legal  institutions are responding to transboundary and global environmental challenges. Students 
review prominent  issues such as climate change, water scarcity, deforestation, biodiversity  loss, ozone depletion, mineral extraction, and marine 
resource threats, in the context of  international development and transboundary trade. Students then analyze selected  issues in depth,  looking at 
the  science and  law of  specific environmental challenges as well as  the political, economic, and cultural context within which  solutions must be 
formulated. 
ICL560    International Human Rights Law  3 cr. 
This course considers selected problems in international human rights law, including problems related to U.S. law and practice. The course focuses 
on the growing role of human rights in international relations, emphasizing the United Nations system for the promotion and protection of human 
rights as well as the regional systems in Africa, the Americas, and Europe. 
ICL565    International Law  3 cr. 
This course  introduces basic concepts and principles such as sources of public  international  law, the  law of treaties and  international agreements, 
states  and  recognition,  state  liability  and  human  rights,  and  jurisdiction  and  immunities  from  jurisdiction.  The  course  also  covers  act  of  state 
doctrine,  Law  of  the  Sea,  and  resolution  of  transnational  disputes  through  national  and  international  courts,  arbitration  tribunals,  the  United 
Nations, and diplomatic exchanges. Course topics include terrorism and hostage‐taking, U.S. executive‐legislative conflict  in the conduct of foreign 
relations, suits by and against foreign states, worldwide improvement of civil and political rights, extraction of seabed resources, and prohibition of 
the use of force in international relations. 
ICL570    International Tax  3 cr. 
This course introduces the fundamental U.S. income tax issues arising when (1) U.S. persons or entities earn income outside of the U.S. or (2) foreign 
persons or entities earn  income  inside  the U.S. Depending upon  the number of credit hours,  specific  topics may  include  the  rules  for classifying 

465



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF LAW & POLITICAL SCIENCES 

 

income as U.S. or foreign‐source income, transfer pricing,  income deferral and controlled corporations, double taxation and the foreign tax credit, 
foreign  currency  transactions,  and  the  role  of  tax  treaties.  Although  the  course will  not  study  non‐U.S.  tax  systems  in  detail,  it will  highlight 
significant differences between the U.S. approach to cross‐border transactions and those adopted by other taxing authorities. 
ICL575    International Trade Law  3 cr. 
This course addresses theory and practice of international business law issues likely to be encountered by attorneys representing clients engaged in 
international operations. Topics include foreign investment by U.S. companies, foreign investment in the U.S., international joint ventures, licenses, 
exporting of goods, international marketing, U.S. trade controls, customs, antidumping, and international antitrust. 
ICL580    International Intellectual Property  3 cr. 
This course examines  the  international context of  the development of copyright, patent, and  trademark  law, with an emphasis on multinational 
treaties, developments in the European Union and other jurisdictions, and enforcement of international claims. 
ICL585    Internet Law  3 cr. 
This course examines a wide variety of  legal and policy  issues raised by  the  internet,  involving many areas of  law. The questions addressed may 
include issues of copyright, trademark, defamation, the Communications Decency Act, cybercrime, contracts, privacy and personal jurisdiction. 
ICL590    Sem. Intl. Legal Transactions  3 cr. 
Selected  problems  in  international  law  and  international  legal  transactions  are  addressed  in  this  course.  The  focus  is  on  issues  representing  a 
convergence of  public  and  private  international  law, with  critical  analysis of  international  law  principles  and  practice.  This  is  a  problem‐solving 
course,  in  which  students  are  expected  to  participate  actively.  Problems  covered  in  this  course  comprise  of  a  range  of  private  and  public 
international  law  topics,  including  international  trade,  treaty  compliance,  the  United  Nations  system,  environmental  concerns,  use  of  force, 
international investment, and mechanisms for dispute settlement. 
ICL595    Oil & Gas Law  3 cr. 
This course examines  the  law associated with oil and gas as well as  the  rights and  responsibilities of  relevant parties  throughout  the production 
process, including the origin and production of oil, gas and minerals; the nature and protection of interests in oil and gas; the oil and gas lease and 
important provisions; covenants implied in oil and gas leases; title and conveyance problems (transfers by fee owners and lessors); and pooling and 
unitization agreements. 
ICL610    Professional Responsibility  3 cr. 
This course covers the history, traditions, and responsibilities of the legal profession as well as ethics of office practice and trial practice, admission, 
disbarment, and disciplinary proceedings. The number of credit hours will be announced when the course is scheduled. 
ICL615    Publicly Traded Corporations  3 cr. 
This  course  covers  the management and  control of publicly held  corporations,  including proxy  regulations,  struggles  for  control,  transactions  in 
shares by insiders, shareholder litigation, and fundamental changes in corporate structure.         
ICL620    Mergers and Acquisitions  3 cr. 
Pre‐requisites  ICL520 and ICL615    
This  course  studies  the  motives  for  acquisitions,  acquisition  structures  and  techniques,  friendly  and  hostile  acquisitions,  takeover  defenses, 
regulation of acquisitions under federal securities law, state anti‐takeover statutes, and corporate acquisitions agreements.  
ICL625    Contracts and Sales I  3 cr. 
This course introduces students to exchange relationships in contemporary American society, with some emphasis on classic contract doctrine and 
introduction to the Uniform Commercial Code. 
ICL630    Contracts and Sales (II)  3 cr. 
Pre‐requisites  ICL625   
This course introduces students to exchange relationships in contemporary American society, with some emphasis on classic contract doctrine and 
introduction to the Uniform Commercial Code. 
ICL635    Negotiations  3 cr. 
This course explores the negotiation process in the context of legal problem‐solving. The course may include negotiation exercises in which students 
participate. 
ICL640    International Securities Regulation  3 cr. 
Pre‐requisites  ICL520 And ICL615    
This course addresses  state and  federal  laws governing  the offering and distribution of  securities  to  the public by corporate  issuers and others, 
regulation of  securities markets, and  the  rights and  liabilities of purchasers and  sellers of  securities under  such  statutes. The course emphasizes 
statutes administered by the Securities and Exchange Commission.  
ICL645    World Trade Organization Law  3 cr. 
This course begins with analysis of why nations trade and the effects of free trade vs. protectionism, typical import and export rules and procedures, 
and various  forms of trade barriers. The main  focus  is on establishment of GATT and WTO rules and  their  impact on modern  trade  in goods and 
services.  The  course  finishes  with  an  outlook  on  twenty‐first  century  hot  spots  in  international  trade,  such  as  intellectual  property  rights, 
environmental protection, human rights and labor standards, and the perspectives of developing countries. 
ICL650  Contract Law  2 cr. 
This course introduces students to the sources of basic principles of contract law in the United States. The course will study contract formation, 
performance, breach, and available remedies under the common law, with references to parallel provisions in Article 2 of the Uniform Commercial 
Code. 
ICL655  Legal Writing  1 cr. 
This course introduces the International LL. M. students to the basic tenets of the American legal system, writing styles, and basic research,  and an 
overview of the law of contracts. This course is also designed to simulate an environment that a typical American practitioner  commonly encounters 
in early law firm practice within the American system, but will also prove instructional and valuable to any  student, regardless of career goals. Its 
ultimate goal is to ensure that participants become competent and confident in their ability to meet the demands of practice throughout their 
careers, within the American legal system, as legal researchers and writers. LL. M students will work on a series of research and writing assignments 
which closely simulate those typically given to associates or law clerks by law firms or judges within United States jurisdictions. The course also 
focuses on reinforcing skills proficiency through research instruction in general, as well as intensive assignment‐specific writing instruction, guidance, 
feedback, and individual mentoring. Ultimately, the course is designed to give students as much practical training as possible to confidently master 
the ability to independently research, analyze, organize, and write legal memoranda and briefs on a variety of topics in both objective and persuasive 
writing.  The course also provides a brief survey of American contract law, and may also include an essay‐style examination on that subject at the  
end of the course. 
ICL690A  LL.M. Thesis  4 cr. 
Every student is required to write a substantial research paper under faculty supervision. This requirement, which must be satisfied prior to 
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graduation and after completion of the basic‐level required courses, can be met in several ways: in connection with courses, seminars, law review, or 
independently. 
MES600  Regional Dynamics and Current Issues in the Middle East  3 cr. 
This seminar course is intended to provide an analysis of the regional system and the international relations of the Middle East. We will examine the 
genealogy and the main features of the regional system: level of analysis, regional security complex, the revival of subnational and transnational 
ideologies, the emergence of the role of non‐state actors in regional politics and conflict situations, the geopolitical dynamics of the Arab Spring, the 
increasing role and weight of non‐Arab regional powers (Turkey, Iran, etc.), the new patterns of competition between major powers (Russia, U.S., 
etc.), and the geo‐sectarian competition between Iran and Saudi Arabia. In the second part, the course will cover specific regional challenges like the 
refugees, food security and water scarcity and energy security in the Middle East. The course will finalize with an assessment concerning the 
future perspectives for Lebanon within the geopolitics of the Middle East. 
MES605  The Middle East and Europe: Issues and Challenges in the Tran‐Mediterranean Relations  3 cr. 
 The course is intended to provide an analysis of the evolution of the complex relations of interdependence between the Middle East and Europe. It 
focuses particularly on the development of the multilateral structures of cooperation between the two regions such as the Euro Arab Dialogue, the 
Euro Mediterranean Partnership known as the Barcelona Process, and the Union For the 
Mediterranean plus other  smaller  structures of cooperation. The course addresses  the  context,  the  factors, and  the  constraints  that  shaped  the 
creation and the functioning of these different structures of cooperation. The course addresses also the different challenges facing the Middle East 
and Europe since  the coming of  the "Arab Spring" and  the  implications of  these challenges  for  the Trans Mediterranean relations  in  the political 
security economic and cultural fields. 
MES610  Comparative study of political systems in the Middle East  3 cr. 
This course is intended to provide an analysis and description of the different political systems of the Middle East. We will be covering countries from 
North Africa, Turkey, Lebanon, Syria, Jordan, the Arab Peninsula, Israel, Iraq, and Iran. 
MES615  Contemporary History of the Middle East  3 cr. 
The course addresses the politics of state building in the Middle East and its repercussions on the current issues in the region. It addresses also the 
wars and crises that shaped the emergence and the development of the Middle East Order and the role of external as well as regional actors in these 
developments. 
MES620  Political thought and ideologies in the Middle East  3 cr. 
The course addresses the politics of state building in the Middle East and its repercussions on the current issues in the region. It addresses also the 
wars and crises that shaped the emergence and the development of the Middle East Order and the role of external as well as regional actors in these 
developments. 
MES625  Economic and Development issues in the Middle East  3 cr. 
The  course  offers  an  insight  into  the  key  economic  and  developmental  challenges  facing  the  states  in  the  region  and  their  political  and  other 
repercussions on the Middle Eastern societies. It offers a perspective on the different obstacles facing the many proposals for Economic integration 
in the region. 
MES680A  Master Thesis  6 cr.  
The student prepares a research paper under the direction of a Master’s teacher and defends it before a jury composed of three teachers, at least 
two of whom are part of the Master’s teaching team. 
POL212  Geopolitics  3cr.  
This course offers an introduction to geopolitics, its development through history and, its different schools of thought. An analytical approach to the 
geopolitics of Lebanon and the Middle East is a key aspect of the course. 
POL213  Theories of International Relations  3 cr. 
Pre‐requisites  LFR120   
Beyond any theoretical perspective, this course presents the current state of  international relations following the fall of communism; emphasizing 
the new world order, globalization, the role of the United States and its reappraisal. 
POL224  Political Science Research Skills  3 cr. 
This course trains students on two levels: linguistic and reflexive. Its objective is to prepare students for the rigorous study in the Bachelor program. 
It  aims  to  assist  students  in  learning  the working methods  of  political  science.  Several methodological  tools  will  be  taught  for  this  purpose: 
linguistically, analysis and summaries of texts adapted to different areas of political science, lecture notes, presentations and oral argument, and on 
the  reflexive  level, mastery of  techniques of dissertation writing,  so  students  can  learn  to differentiate between personal  thinking and personal 
opinion, engage  in  synthetic  reflection, and present a mini‐dissertation  “research” applying  the methods  learned  throughout  the  semester. This 
course is meant to be participative and students are advised to take this course at the beginning of their degree program. 
POL226  Political Economy  3 cr. 
Pre‐Requisite  POL224   
This course aims at introducing students to the different theories of political economy and the study of the political economy of states around the 
world. Students will  learn about  the relationship of globalization and  international political economy, and how  it affects  the political economy of 
states.  In addition, there will be discussion of different regional economic integration around the world. The course also will introduce students to 
the relationship between large aggregates: GDP, consumption, unemployment, gross fixed capital formation, export, import to one another and to 
the welfare system of the state. 
POL331  European Union: Origins and Evolution  3 cr. 
Pre‐Requisite  POL224   
This course  is designed to  introduce students to the multiple European realities and challenges faced by the European Union (EU). All the political 
risk factors obliged us to reconsider what EU represents as a model of regional integration and as an important player of the international politics. 
Throughout the  first part of this course, we will provide students with the analytical tools and  intellectual  frameworks needed  to understand the 
historical development  registered by  this sui generis actor of  the current  international  relations. Likewise,  the course  tackles  the  link on  the one 
hand, between multilateralism and multilateral diplomacy, and on  the other, between  regionalism and  the  impact of  regional  integration.  In  the 
second  part,  this  course  presents  the  complex  organization  of  the  EU.  The  course  aims  to  explain  the  role  displayed  by  its main  institutions 
(European Council, Council of the European Union, European Commission, European Parliament, etc.)  in order to prove whether these  institutions 
are being effective concerning the main political challenges facing the EU. In the last part, this course analyzes the main political challenges that EU is 
actually  facing  from  three different perspectives: historical,  theoretical, and empirical. Among  them,  the  course points out BREXIT,  international 
terrorism, ultra‐Nationalism, Euro‐skeptic movements, refugee challenges, lack of solidarity, energy dependence, and other security threats like the 
revival of the Russian impetus. 
POL335  Politics and Mass Media  3 cr. 
Pre‐Requisite  POL224   
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Political power remains voiceless or even nonexistent if it does not communicate with the masses, and it is put in danger if it communicates poorly. 
At its worst it can become autocratic, communicating one way. This course is responding to the question of how to call upon mass communication 
without manipulating which, this is the policy issue in democracy and the main focus of this course. 
POL505  Methodology of Writing and Research in Political Science  3 cr. 
This course is devoted to issues of political science research, from theoretical and methodological points of view, and it proposes to revisit the major 
themes  that  characterize  the  discipline.  What  are  the  main  research  areas  favored  by  political  scientists  today?  What  are  the  theoretical 
implications? What impact can political science research have on the societies studied? 
POL510  Comparative Political Systems  3 cr. 
The comparative study of contemporary systems  is a relatively recent development  in the field of political systems and this course focuses on the 
comparative analysis of different Western political systems in particular. There will be an emphasis on the practice of comparing systems, comparing 
and classifying what is studied in order to achieve a generalization or a developing a better explanation. Political science is no exception to the rule 
and  comparative work makes  up  a  significant  part  of  the  analysis  conducted  on  the  diversity  of  socio‐political  phenomena  around which  the 
discipline  is built. The methodological approach of this course will combine comparative analysis by subject and then by country. Throughout this 
course students will be invited to participate in an active way. 
POL515  Challenges of Globalization  3 cr. 
This course provides a multidisciplinary approach to the challenges of globalization, with a particular emphasis placed on its scope and its economic 
consequences. We will  discuss  the much  debated  theoretical  questions  about  globalization,  and  combine  it with  an  analysis  of  changes  in  the 
balance between powers  in  the 20th and 21st centuries,  including  the decline of  traditional powers,  the emergence of new  regional powers,  the 
multiplication of decision centers, and the role of international governance in organizations. 
POL520  Current issues in the World order  3 cr. 
This course is a set of practical activities focused on current issues. Presentations and press releases, the writing of book reviews and synthesis, and 
participation in simulation debates are all exercises that will allow students to gain practical and working methods in close contact with the current 
themes of international, regional and national politics. 
RIN221  Comparative Politics  3 cr. 
This course is designated to introduce the subfield of Comparative Politics. It is intended to offer a Comparative understanding 
RIN334  Middle Eastern Policies  3 cr. 
This course covers the evolution of politics in the Middle East after the break‐up of the Ottoman Empire until today. Students will learn about the 
state formation processes in the Middle East, the different forms of nationalisms, wars between states, civil wars, political systems and democracies. 
In addition to that, the course provides ample literature on development and economic growth in the region. This means we will cover the political 
economy of states in the Middle East and the role of natural resources, mainly oil and gas in the region, at the domestic, regional and international 
level. 
RIN337  Political History of the 20th Century  3 cr. 
Pre‐Requisite  POL224   
As Shakespeare wisely surmised, the past is simply the prologue of the present. The times we live in were crafted and forged by the traumatic and 
revolutionary events of the past century. It stood as an era when great empires fell, nationalist fervor arose, and our present international system 
came to fruition 
RIN338  Contemporary Foreign Policy   3 cr. 
This course is designed to review and analyze foreign policy, based on the outcomes and decisions taken by major countries and actors in both the 
present time and the past. It deals with leading issues in foreign policy‐making from a single case study and a comparative perspective as well. It 
explores the ways states formulate their foreign policies and how these policies are decided upon and then implemented. The class also examines 
external and internal factors that shape nations’ foreign policies; how states interact; and why foreign policy choices may differ between states and 
over time. It analyzes not only political systems but also cultural, historical, and societal factors that influence foreign policy processes. 
RIN343  US Government and Politics  3 cr.  
This course is an introduction to the constitutional framework, institutions, and political processes of American government and politics.  It covers a 
range of substantive topics, including the historical and constitutional foundations of American politics alongside its institutional structures, such as 
congress and the presidency. The class also examines external influences on US government such as interest groups, the mass media, political 
parties, and mass political attitudes, culture, and behavior. 
RIN353  Conflict Management and Resolution  3 cr.  
Pre‐requisite  POL224   
This course will give students an overview of different conflict scenarios and approaches towards conflict resolution that are crucial to understand 
the underlying aspects that have led to impactful developments in the fields of politics, business and international relations. 
RIN410  Terrorism and Security   3 cr. 
Pre‐requisite  POL224   
Over the past 20 years terrorist attacks and reactions to political violence have strongly influenced academic debates, international politics and news 
reporting around the world. The overflow of terrorist threats and global counterterror campaigns have drastically impacted the worldviews of 
millions of people and encouraged political and military decisions that changed international alliances and led to ideological shifts in regional and 
world politics. 
RIN420  Power Sharing in Divided Societies  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224   
This course is a thorough investigation on politics in divided societies. The course covers the nature of divided society, the formation of political 
communities around ethnicity, religion or language. It covers the theoretical framework of power sharing systems based on consociational 
democracies and centripetalist systems. The cases studies covered are Lebanon, Iraq, Bosnia‐Herzegovina, Burundi, Belgium and Northern Ireland. 
RIN430  Political Psychology  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224   
In times of rise of populism in the west and conflicts between democratic and autocratic political systems, it is more important than ever to 
understand the psychology behind political participation, or the lack of such, and political decision making. 
RIN431  Diplomatic and Consular Law  3 cr. 
This course  is about  the organization of diplomatic and consular posts, and  the  immunities and privileges attached  to  it according  to  the Vienna 
Conventions. 
RIN440  Contemporary Issues in the Modern World  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224   
We are faced with many challenges in the twenty‐first century.  Despite progress being made in global issues, there is still much work more to be 
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done. This course offer an in‐depth study into one of the problems confronting the world in our contemporary times. Rotating topics will include 
peace and security, climate change, populist politics, poverty and social inequality, and others.  The class will provide students an opportunity to 
develop and sharpen their research skills and practical experience in writing case studies.     
RIN443  The Arab‐Israeli Conflict  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224 
This course considers the history of the Arab‐Israeli conflict since the founding of the State of Israel and its impact on the regional and international 
political map, including: the interference of international powers in this conflict, the political contexts of the wars of 1956, 1967, 1973, 1982, and the 
process of peace (the peace conference  in Madrid, the Oslo Accords, and the peace treaty between  Israel and Jordan), the problem of the Golan 
Heights and the Shebaa Farms.  
RIN444  International Political Economy of Energy  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224 
This course aims to familiarize students to the overall study of international political economy with a specific focus upon energy and energy markets. 
Energy resources have shaped ‐ and continue to shape ‐ global politics, economics and societal changes which requires an in‐depth theoretical, 
empirical, and contextual appreciation of both national‐level policies and international affairs. As a result, this module will introduce students to 
leading contemporary debates ranging from energy geopolitics to sustainable transition, and the central issue of cooperation versus conflict in the 
international system. 
RIN452  Global Governance and International Organizations  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224 
Regional and  International Organizations  is designed  to  introduce you  to  the scope of  the  field and  the major approaches, actors, and actions  in 
global politics. We begin by exploring the major paradigms for understanding international governance. Then we consider the key actors and actions 
in  international relations with a particular emphasis on  the  international organizations and  law. The next section of  the course  introduces  issues 
about  international  challenges  and  the  last  section  of  the  course  engages  topical  issues  of  specific  international  organizations  paying  special 
attention on  the United Nations, and  its chart of  special agencies, and  the  role displayed by  regional organizations  (European Union  (EU), North 
Atlantic Treaty Organization  (NATO), etc.).The course  is designed  to provide you with  the analytical  tools and  intellectual  frameworks needed  to 
understand  the behavior of  international organizations and other actors  in contemporary world politics  (multinational corporations,  international 
non‐governmental  organizations,  and  transnational  movements).  In  fact,  we  will  tackle  the  question  “What  are  international  governance, 
multilateralism, international institutions, and international and regional organizations? From three different perspectives: historical, theoretical and 
empirical. 
RIN451  Theories of International Relations  3 cr. 
This course will focus on the different schools of thought that have addressed international relations through theoretical approaches, whether 
general or specific theories. It will also emphasize the difference in perception between American schools and French authors, who favor a historical 
approach over globalizing perspectives.
RIN548  Multilateral diplomacy in international and regional organizations  3 cr. 
International organizations mainly  the UN and  regional organizations  like  the  League of Arab  States  the European Union among others play an 
increasingly important role in the world and in different regions. This course offers students insights and practical knowledge about the conduct of 
multilateral diplomacy in different fields with particular focus on the Middle East. 
RIN550  Terrorism and International Security  3 cr. 
Terrorism has become a major  issue  in  international  relations  long before 9/11. The Cold War was already  the  framework of various  ideological 
movements using  this method.  It has  spread and now  re‐diversify, and  is a  structural element of world  conflicts.  International  security adapted 
progressively but is still in search of efficient capacities and strategies. This course will therefore mix various actors and contexts on a dynamic and 
prospective path. The course has four sections: A. news comments, B. case study, C. theory: concepts and their applicability, D. Simulation Middle 
East War On Terror (MEWOT). 
SPO442  Negotiations and Para Diplomacy  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224 
The understanding of different contexts in which negotiations take place and techniques that are applied to reach certain goals is a crucial 
foundation for work in legal and political settings in an ever faster changing world with quickly shifting stakeholder interests and thereby naturally 
arising conflicts, from regional to global levels. Thus, an overview of different conflict scenarios and approaches towards negotiations and conflict 
resolution needs to be established in order to understand the underlying aspects that have led to impactful developments in the fields of politics, 
business and international relations. The main objective of this course is to give the students a broad introduction to different forms of conflicts and 
their causations as well as measures that led to progress towards resolutions. It also aims to provide the basic analytical and psychological 
foundations to see through the main aspects of conflicts and to develop tactical and strategic awareness. 
The first part of the course will focus on the broader theoretical foundations of negotiations, covering psychological aspects, the role of narratives 
and  the  broader  international  and  intercultural  playing  field. Once  these  foundations  are  established  the  students will  apply  these  skills  in  the 
analysis of conflict scenarios based on a broad range of case studies and interactive negotiation activities. 
SPO451  Lebanese Government and Politics  3 cr. 
Pre‐requisite  POL224 
This course covers, in detail, aspects of the Lebanese political system, the various political powers and their ways of operating, including, the office 
of  the  president,  cabinet,  parliament,  and  judicial  practices.  This  course  also  explains  the  community  structure  in  Lebanon.  It  also  introduces 
students to the Lebanese Constitution and its evolution since 1926. 
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Overview 
In  accordance with  the mission of  the  Lebanese Maronite Order  (O.L.M), with  its 300‐year  tradition  and 
principles, and wishing to contribute to the development of the medical sector and health services in Lebanon, 
the Holy Spirit University of Kaslik  (USEK) created  the School of Medicine and Medical Sciences, with  the 
express purpose of providing initial and a continuing education of general practitioners and specialists. 
Devoted to helping the development of competent professionals and, simultaneously, to be at the service of 
all, the school participates in the advancement of knowledge in the field of health and aims to be nationally 
and internationally recognized for to the excellent quality of its teaching programs.  
The school’s work is based on the values of excellence, humanism, intellectual rigor and the application of high 
moral  standards  through  `a  continuously evolving medical education and  introduction  to  research,  in  the 
clinical domain, public health and basic research.  
Theoretical studies take place at the school and training at the University Hospital Center, "Notre Dame des 
Secours", in Jbeil 
 
Mission 
Anchored to the values of the Catholic Church, the SMMS aims to graduate highly competent medical doctors 
and healthcare professionals, with a solid foundation in basic and clinical sciences, a strong sense of ethics and 
social  accountability,  and  a  thirst  for  continuous  education  and  improvement,  as well  as  commitment  to 
research  and  awareness of  the national,  regional  and  global health  issues, prepared  for  future  career  to 
become key contributors to the physical and mental well‐being of the society.  
 
  
Affiliated  to  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences,  the Higher  Institute  of Nursing  Sciences,  is  a 
university  foundation of  teaching and  research attached  to  the Holy Spirit University of Kaslik  (USEK) and 
conforming to its statutes. 

 In 1981, the School of Nursing was set up within the premises of Notre Dame des Secours Hospital in 
Jbeil (Byblos) in order to provide training for hospital nurses. 

 In 1984, the Ministry of National Education accorded it the status of Institute of training in Nursing 
Care, dependent on the Department of Technical Education. 

 In  1999,  this  foundation was  transformed  into  a  University  Institute  attached  to  the  Holy  Spirit 
University of Kaslik and was accorded the status of Higher Institute of Nursing Sciences by virtue of 
Decree N° 1948 dated 21/12/1999. 

The mission of the Institute is to provide a professional education at the university level. This education should 
allow students to give all the nursing care required for the improvement of public health, the prevention of 
sickness and  the  treatment of patients, as well as  to  fill  responsible positions  in hospitals and  specialized 
services. 
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The School of Medicine and Medical Sciences consists of the following departments/institute/programs: 
 

Department of Research 
Department of Medical Sciences 
Department of Basic Health Sciences 

 Bachelor of Science in Fundamental Health Sciences 
Department of Doctoral Studies  

 Doctor of Medicine 
Postdoctoral Studies Department 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Anatomical Pathology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Anesthesiology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Cardiology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Cardiovascular and Thoracic Surgery 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Dermatology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Emergency Medicine 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Endocrinology and Metabolic Disorders 

 Diploma of Specialized Studies ‐ ENT 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Gastro‐enterology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ General Surgery 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Hematology‐Oncology 

 Diploma of Specialized Studies – Infectious Diseases 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Internal Medicine and Clinical Immunology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Laboratory Medicine 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Nephrology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Neurology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Neurosurgery 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Obstetrics and Gynecology (ob‐gyn) 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Ophthalmology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Orthopedic Surgery  

 Diploma of Specialized Studies ‐ Pediatrics 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Psychiatry 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Pulmonology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Pulmonary Diseases and Intensive Care Medicine 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Radiology 

 Diploma of Specialized Studies ‐ Urology  

 Fellowship in Neonatology 
 

Graduate Diplomas 

 University Diploma in Multiple Sclerosis 
 
University Hospital Department 
Higher Institute of Nursing Sciences 

 Bachelor of Science in Nursing Sciences 
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Administration and Full‐time Faculty 
Dr. Pierre Eddé Khoury, Associate Professor, Dean 
Prof. Antoine Kosseify, Professor, Associate Dean 
 
Professors:  
Prof. Antoine Kosseify 
Prof. Edouard Chaiban Elias 
Prof. Georges Nohra 
Prof. Jean‐Claude Lahoud  
Prof. Raghid El Khoury 
 
 
 
Associate Professors: 
Dr. Charbel Yazbek 
Dr. Christian Haddad 
Dr. Elissar Dagher Nohra 
Dr. Habib Barakat 
Dr. Marcel Massoud 
Dr. Marie‐Claude Fadous Khalifé 
Dr. Pierre Eddé Khoury 
Dr. Souheil Hallit 
Dr. Ziad El Khoury 
 

 
Assistant Professors: 
Dr. Marcel Moukarzel 

Associate Clinical Professors:  
Dr. Fadi Hoyek 
Dr. Georges Nicolas 
Dr. Hanna Mattar 
Dr. Norma Ghosn Hakim 
Dr. Seba Mhanna 
Dr. Souheil Chamandi 
Dr. Walid El Khoury 
 

Assistant Clinical Professors:  
Dr. Anthony Ghosn 
Dr. Antoine Abdel Jalil 
Dr. Christine Gemayel 
Dr. Eva El Darazi 
Dr. Jean‐Claude Stephan 
Dr. Myriam El Amm 
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Undergraduate Programs 
Bachelor of Science in Fundamental Health Sciences Multilinguali 

Mission 
The mission of the Bachelor of Science program in Fundamental Health Sciences is to help students pursue 
science or health ‐related specialties, as well as medical studies, by providing quality teaching and ethical 
skills as an appropriate foundation for further education, meaningful careers and life‐long learning.  
Program Educational Objectives 
1.  Graduates will have analytical and critical thinking skills, as well as ethical consideration, to address and 

solve problems, whether individually or as part of interdisciplinary teams. 
2.  Graduates will be able to pursue careers in health management, public health, or scientific fields, and 

continue their professional development while engaging in life‐long learning. 
3.  Graduates will have the proper knowledge and foundation to succeed in a wide variety of post‐bachelor 

paths, including medical and graduate schools, to later become capable physicians or scientists, 
motivated towards research and innovation in biology and health. 

Program Outcomes 
a. An ability to identify, formulate, and solve broadly defined technical or scientific problems by applying 
knowledge of mathematics and science (especially biology and physiology) to areas relevant to fundamental 
health sciences. 
b. An ability to formulate or design a system, process, procedure or program to meet desired needs. 
c. An ability to develop and conduct experiments or test hypotheses, analyze and interpret data and use 
scientific judgment to draw conclusions. 
d. An ability to communicate effectively with a range of audiences. 
e. An ability to understand ethical and professional responsibilities and the impact of technical and/or 
scientific solutions in global, economic, environmental, and societal contexts. 
f. An ability to function effectively on teams that establish goals, plan tasks, meet deadlines, and analyze risk 
and uncertainty. 
Degree Requirements 
This program requires 110 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  24 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

CAREER MANAGEMENT   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3  

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS   3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY   3 

Core Courses  51 

BIO201 ‐ General Biology I  3 

CHM212 ‐ General Chemistry 
(course covering GE: SCIENCES AND HEALTH) 

3 

CHM270 ‐ Laboratory of General Chemistry  1 

MAT216 ‐ General Mathematics 
(course covering GE: EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING) 

3 

PHY211 ‐ Physics for Life Sciences I  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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BIO202 ‐ General Biology II  3 

BIO271 – Laboratory of General Biology I  1 

BIO272 – Laboratory of General Biology II  1 

CHM317 ‐ Organic Chemistry  3 

CHM371 – Laboratory of Organic Chemistry   1 

PHY212 ‐ Physics for Life Sciences II  3 

BCH320 ‐ Structural Biochemistry  3 

BIO321 – Human Anatomy and Physiology  3 

BIO322 ‐ Genetics  3 

CHM411 ‐ Organic Chemistry II  3 

PHY270 – Laboratory of Physics  1 

BCH421 ‐ Metabolic Biochemistry  3 

BIO413 ‐ Molecular Biology  3 

BIO415 – Systems Physiology  3 

STA220 ‐ Probability and Applied Statistics  3 

BCH470 ‐ Laboratory of Biochemistry  1 

Major Courses   29 

FHS200 ‐ Human Anatomy  3 

FHS210 ‐ General Histology  3 

FHS220 ‐ Human Embryology  3 

FHS300 ‐ Cytology and Human Cell Pathologies  3 

FHS320 ‐ Neuroanatomy and neurophysiology  3 

FHS405 ‐ Immunology  3 

FHS411 ‐ Molecular Biology Laboratory for Health Sciences  1 

FHS450 ‐ Microbiology and Parasitology  3 

FHS451 – Parasitology Microbiology Laboratory  1 

FHS470 ‐ General Pharmacology and Toxicology  3 

FHS490 – Research Methods and Final Year Project  3 

Elective Courses  6 out of 12 

FHS310 ‐ Biophysics  3 

FHS425 ‐ Epidemiology  3 

FHS445 ‐ Economics and Health Management  3 

FHS460 ‐ Principles of Public Health  3 

Total   110 
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Bachelor of Science in Nursing Sciences Multilinguali 
Mission 
The mission of the department is to train university‐level nurses to provide preventive, curative, and palliative 
care, and to promote, preserve or restore health. Such interventions contribute to the education and to the 
health of individuals or groups of people and take place, whether autonomously or collaboratively, within the 
framework of a multidisciplinary team in all areas of activity in the nursing profession. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will have the theoretical, technical and relational knowledge needed to understand and take 

care of the health needs of  individuals or groups of people within the framework of a multidisciplinary 
team. 

2. Graduates will conduct self‐assessment, scientific curiosity and critical awareness in order to improve the 
quality of nursing care and professional practices, and have the ability to acquire new knowledge quickly 
and adapt to various situations. 

3. Graduates will have values based on respect for individuals and their rights, thus exercising professional 
ethical behavior, allowing them  to make  informed decisions and act with autonomy and responsibility 
within the scope of their function. 

Student Outcomes 
a. An ability to apply knowledge in applied science and natural science to relevant fields of nursing science. 
b. An ability to assess a clinical situation and formulate a nursing diagnosis. 
c. An ability to plan and conduct a nursing project. 
d. An ability to apply and use the knowledge, gestures and modern technical and scientific tools needed for 

nursing practice. 
e. An ability to identify complications or risks associated with care and / or disease and provide appropriate 

solutions. 
f. Ability to initiate and implement educational and preventive care and / or projects in an individual, societal 

and global context. 
g. An ability to communicate and lead an effective connection in a care setting. 
h. An ability to analyze and improve professional practice, and engage in training. 
i. An understanding of professional and ethical responsibility. 
j. An ability to organize and coordinate care interventions and those related to trainee training, as part of a 

multidisciplinary team. 
k. A capacity to understand contemporary issues related to public and community health. 
Degree Requirements 
This program requires 110 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements   21 

ENGLISH COMMUNICATION   3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY   3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR   3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY   3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Specialization  89 

BIO200 ‐ Introduction to General Biology   
(course covering GE: SCIENCES AND HEALTH) 

3 

BCH210 ‐ Applied Biochemistry   3 

NUT211 ‐ Fundamentals of Human Nutrition  3 

SIN240 ‐ Introduction to Nursing Sciences   3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

476



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF MEDICINE & MEDICAL SCIENCES 

 

SIN242 ‐ Human Anatomy and Physiology  3 

SIN243 ‐ Basic Nursing Care 
(course covering GE: HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS) 

3 

SIN245 ‐ Clinical Training and First Aid  3 

SIN246 ‐ Elderly Nursing Care  3 

SIN260 ‐ Clinical Internships I  
(course covering GE: CAREER MANAGEMENT) 

2 

SIN265 ‐ Clinical Internships II  2 

SIN270 ‐ Clinical Internships (Summer)  1 

SIN323 ‐ Public and Community Health and Nursing Care  3 

SIN340 ‐ Pharmacology ‐ Toxicology  3 

SIN342 ‐ Pediatric Pathology and Nursing Care  3 

SIN343 ‐ Respiratory Pathology and Nursing Care  3 

SIN345 ‐ Psychiatry and Nursing Care  3 

SIN346 ‐ Nutritional Endocrine Pathology and Nursing Care   3 

SIN347 ‐ Cardiovascular Pathology and Nursing Care  3 

SIN348 ‐ Digestive Pathology and Nursing Care  3 

SIN349 ‐ Sense Organs Pathology and Nursing Care  3 

SIN350 ‐ Urinary Pathology and Nursing Care  3 

SIN360 ‐ Clinical Internships III  2 

SIN365 ‐ Clinical Internships IV   2 

SIN370 ‐ Clinical Internships of Liability (Summer)  1 

SIN441 ‐ Obstetrics‐Gynecology and Nursing Care  3 

SIN442 ‐ Infectious Diseases ‐ Microbiology and Nursing Care  3 

SIN443 ‐ Neurological Pathology and Nursing Care  3 

SIN444 ‐ Pathology of the Musculoskeletal System and Nursing Care  3 

SIN445 ‐ Hematology‐Oncology and Nursing Care  3 

SIN446 ‐ Medical‐Surgical Intensive Care and Nursing Care  3 

SIN450 ‐ Administration and Professional Organization  3 

SIN460 ‐ Clinical Internships V  2 

SIN465 ‐ Clinical Internships VI  2 

Total  110 
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Doctoral Programs 
Doctorate of Medicine Multilinguali 

Mission 
The mission of the Doctorate of Medicine program is to improve the well‐being of the Lebanese community 
by training current and future generation of general practitioners by providing them high knowledge in basic 
sciences, world‐class medical skills, and high ethical standards. The program prepares graduates for different 
specializations in medicine, who are driven by an undebatable sense of service and who strive to continuously 
improve their capabilities through continuous education and research.  
Program Educational Objectives 
Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate:  
A. Expertise in the medical field and profession 
A.1.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 

knowledge  in  the  principles  of  biomedical  sciences,  psychology,  social  sciences,  public  health, 
epidemiology, healthcare systems, basic healthcare economics, medical research, technology, and ethics. 

A.2.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 
knowledge of established and emerging principles of clinical sciences. 

A.3. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to gather essential and accurate information about patients and their conditions through history‐taking, 
physical examination, mental state examination, laboratory data, imaging and other medical tests. 

A.4. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate clinical 
reasoning and critical thinking skills such as problem formulation, development of diagnostic hypotheses, 
formulating a course of action and the development of a monitoring plan. 

A.5. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate clinical 
reasoning  skills  to  diagnostic  and  therapeutic  decision‐making,  clinical  problem‐solving,  and  other 
aspects of evidence‐based health care. 

A.6. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to perform all medical and surgical procedures considered essential for the area of practice. 

A.7.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 
knowledge in skills and procedures of diverse medicine specializations. 

A.8. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate skills 
to organize and prioritize responsibilities to provide care that is safe, effective, and efficient. 

B ‐ Communication skills 
B.1.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 

communication skills that result in effective exchange of information and collaboration with patients and 
their families. 

B.2.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 
communication skills that result in effective exchange of information and collaboration with other health 
professionals. 

B.3. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to produce written documentation of clinical activities.  

C ‐ Collaboration skills 
C.1. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to work within a multidisciplinary team in a responsive and responsible manner to provide patient ‐and 
population‐ centered care that is safe, timely, efficient, effective, and equitable. 

C.2. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to work with the authorities especially in national emergency situations. 

C.3. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to call effectively on other resources in the health care system to provide optimal health care. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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C.4. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 
to promote public health.  

D ‐ Health promotion activities 
D.1. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to meet the needs of the Lebanese society. 
D.2.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 

awareness of the concept of public health and responsiveness to emerging situations at national, regional 
and global levels. 

E ‐ Lifetime educational commitment  
E.1. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate qualities 

required to sustain lifelong personal and professional growth. 
E.2. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to search for and use publications and international literature to improve their performances. 
F ‐ Management skills 
F.1. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to manage their practice. 
F.2.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at  USEK will  demonstrate 

awareness of stress management.  
F.3. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate qualities 

required to organize the work within a team. 
G ‐ Ethics  
G.1.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at USEK will  demonstrate 

commitment  to  the values of USEK and  the code of conducts of  the School of Medicine and Medical 
Sciences. 

G.2.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at USEK will  demonstrate 
commitment to the moral, ethical, and professional principles as laid out in the Physician’s Pledge. 

G.3.  Physicians  graduated  from  the  School  of Medicine  and Medical  Sciences  at USEK will  demonstrate 
commitment to the Lebanese Medical Ethics Law, and the Lebanese Act on the Rights of Patients and 
Informed Consent. 

H ‐ Adequate preparation for future careers 
H.1. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to take national and international exams and apply to residency programs. 
H.2. Physicians graduated from the School of Medicine and Medical Sciences at USEK will demonstrate ability 

to pursue a professional career in health care system administration, research and medical education. 
Degree Requirements 

MED1 & MED 2  80 

MDG510 ‐ Clinical Pharmacology   3 

MDG515 ‐ Electrocardiology and Hemodynamics  3 

MDG520 ‐ Cardiovascular Pathology  3 

MDG525 ‐ Pulmonary Pathology  3 

MDG530 ‐ Urinary Tract Pathology  3 

MDG535 ‐ Endocrine and Metabolic Diseases  3 

MDG540 ‐ Specialized Anatomic Pathology  3 

MDG545 ‐ Gastrointestinal Pathology  3 

MDG550 ‐ Anatomic Pathology Laboratory  1 

MDG555 ‐ Hepatobiliary and Pancreatic Pathology  3 

MDG560 ‐ Obstetrics and Gynecology  3 

MDG565 ‐ Dermatology and Plastic Surgery  3 

MDG570 ‐ Pathology of the Musculoskeletal System  3 

MDG575 ‐ Psychopathology  3 

MDG580 ‐ Neurological Diseases  3 
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MDG585 ‐ Ear, Nose, Throat Pathology, and Ophthalmology  3 

MDG590 ‐ Oncology  3 

MDG595 ‐ Infectious Diseases  3 

MDG600 ‐ Pediatrics  3 

MDG605 – Autoimmune and Autoinflammatory Systemic Diseases AIISD  3 

MDG615 ‐ Hematology and Clinical Biology  3 

MDG620 ‐ Public Health and Occupational medicine  3 

MDG625 ‐ Forensic Pathology and Medical Law  3 

MDG630 ‐ Methodology of Medical Research  3 

SMG510 ‐ Hospital Training  1 

SMG511 ‐ Hospital Training I  3 

SMG512 ‐ Hospital Training II  3 

SMG513 ‐ Hospital Training III  3 

MED3 & MED4  40 

MDG635 ‐ Therapeutics Seminars I  3 

MDG640 ‐ Medical and Surgical Critical Care  3 

MDG645 ‐ Clinical Reasoning and Risk Management  3 

MDG650 ‐ Therapeutics Seminars II  3 

SMG514 ‐ Hospital Training IV  3 

SMG515 ‐ Hospital Training V  3 

SMG516 ‐ Hospital Training VI  1 

SMG517 ‐ Hospital Training VII  3 

SMG518 ‐ Hospital Training VIII  3 

SMG519 ‐ Hospital Training IX  3 

SMG520 ‐ Hospital Training X  3 

TMG699A/B/C/D ‐ Thesis of Medicine  9 

Total  120 
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Postdoctoral Programs 
Diploma of Specialized Studies – Anatomical Pathology Multilinguali 
Mission 
The mission of the pathology residency program  is to provide trainees with the opportunity to acquire the 
subject  knowledge,  procedural  skills,  professional  attitudes  and  practical  experience.  The main  challenge 
remains the multidisciplinarity of both the diseases and the specialists to collaborate with. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

diagnose diseases and support the team for the best treatment of the patient. 
2. Must collaborate with colleagues (their lab skills, their clinical skills) for a better diagnosis. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young pathologists will: 
a. Master the basic knowledge in order to analyze the specimen, to then propose an adequate diagnosis. 
b. Acquire deep knowledge in other specialties (nearly everything) to integrate the morphological pattern in 

the pathology of the disease. 
c. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
d. Master the gestures and techniques (biopsy, autopsy, cytopathology) plus those proper to the specialty 

and apply them according to the rules of professionalism and ethics. 
e. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
f. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR929 ‐ Cellular Physiology and Morphological Tissue Histology    3 

MEDR930 ‐ Histology of Organs    3 

MEDR931 ‐ General Pathology and Morbid Processes   3 

MEDR932 ‐ Pathology of Systems and Organs  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR966A ‐ Residency Rotation in Pathology I  6 

MEDR966B ‐ Residency Rotation in Pathology II  6 

MEDR966C ‐ Residency Rotation in Pathology III  6 

MEDR966D ‐ Residency Rotation in Pathology IV  6 

MEDR966E ‐ Residency Rotation in Pathology V  6 

MEDR966F ‐ Residency Rotation in Pathology VI  6 

MEDR966G ‐ Residency Rotation in Pathology VII  6 

MEDR966H ‐ Residency Rotation in Pathology VII  6 

Total  72 

 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Diploma of Specialized Studies – Anesthesiology Multilinguali 
Mission 
The mission of the anesthesia residency program is to provide state‐of‐the‐art patient care in the areas of pre‐
operative evaluation, intraoperative anesthesia, post‐operative critical care and pain management. 
Students will not only be skilled in the procedural aspects of the specialty but also have a strong base in the 
cognitive aspects of it. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient (in the OR and ICU) within the specialty but without forgetting their skills in 
general practice. 

2. Graduates must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better 
acceptance. 

3. Graduates must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and 
put them to the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 

4. Graduates have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the 
principles of efficiency and equity. 

5. Graduates must  share  their  knowledge  and  promote  prevention  principles  and  other  public  health 
principles. 

Program Outcomes 
At the end of the program, the young anesthesiologists will: 
a. Master the basic knowledge and clinical knowledge in anesthesia and resuscitation in order to analyze the 

clinical situation, to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act quickly 
in urgent cases. 

b. Acquire  deep  knowledge  in  other  specialties  (cardiology,  pneumatology,  nephrology …)  for  a  better 
practice. 

c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (intubation, work with dangerous drugs, central lines, etc.) and apply 

them according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students, and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR904 ‐ Principles of Anesthesia and Critical Care Medicine  3 

MEDR907 ‐ Anesthesia according to the Surgical/medical Procedure  3 

MEDR908 ‐ Anesthesia according to the Status and Medical Background of the Patient    3 

MEDR909 ‐ Anesthesia in Children, Chocks and Aggressions    3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR960A ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

MEDR960B ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

MEDR960C ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

MEDR960D ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR960E ‐ Residency Rotation in Anesthesia   6 

MEDR960F ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

MEDR960G ‐ Residency Rotation in Anesthesia  6 

MEDR960H ‐ Residency Rotation in Anesthesia   6 

MEDR960I ‐ Residency Rotation in Anesthesia   6 

MEDR960J ‐ Residency Rotation in Anesthesia   6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies – Cardiology Multilinguali 
Mission 
The mission of the cardiology residency program is to educate MD graduates to evaluate and manage critically 
ill patients requiring advanced cardiology therapies, through a multidisciplinary team approach. They will be 
introduced to all cardiology sub‐specialties. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within their specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put to the 

service of their patient according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young cardiologists will: 
a. Master the basic knowledge and clinical knowledge in cardiology in order to analyze the clinical situation, 

to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act quickly upon urgent 
cases. 

b. Acquire a deep knowledge in other specialties (sister and/or complementary and / or additional). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (ECG, US, KT) proper to the specialty and apply them according to the 

rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles  (specific to cardiology without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR954A ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

MEDR954B ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

MEDR954C ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

MEDR954D ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

MEDR954E ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

MEDR954F ‐ Residency Rotation in Cardiology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Cardiovascular and Thoracic Surgery Multilinguali 
Mission 
The thoracic and cardiovascular surgery residency program provides residents with the range and depth of 
academic experience and academic exposure required to develop superior surgical skills and an ability to make 
mature, informed, independent judgments with high professional standards. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put to the 

service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, young cardio‐ thoracic surgeons will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire  deep  knowledge  in  other  specialties,  surgery,  cardiology  pulmonary  etc..,  in  order  to  better 
perform their practice. 

c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master  the gestures and  techniques  (surgical,  resuscitation) proper  to  their  specialty and apply  them 

according to the rules of professionalism and ethics (to be defined). 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR901 ‐ General considerations in Surgery II  3 

MEDR906 – Traumatic Surgical Emergencies   3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

MEDR916 ‐ General considerations in Surgery I   3 

Specialization  96 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR951A ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951B ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951C ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951D ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951E ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951F ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951G ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951H ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951I ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

MEDR951J ‐ Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  6 

Total  108 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Dermatology Multilinguali 
Mission 
The  mission  of  the  dermatology  residency  program  is  to  provide  trainees  the  opportunity  to  acquire 
knowledge,  procedural  skills,  professional  attitudes  and  practical  experience  in  the  subjects  of medical 
dermatology and cosmetology. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young dermatologists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation, to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act quickly upon 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (especially medical specialties). 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (medical, dermic surgery and cosmetology) and apply them according 

to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention (sun, STD) and other public health principles. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 out of 18 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

MEDR947 ‐ Basic Principles in Dermatology  3 

MEDR948 ‐ Clinical Dermatology  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR968A ‐ Residency Rotation in Dermatology I  6 

MEDR968B ‐ Residency Rotation in Dermatology II  6 

MEDR968C ‐ Residency Rotation in Dermatology III  6 

MEDR968D ‐ Residency Rotation in Dermatology IV  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Emergency Medicine Multilinguali 
Mission 
The mission of  the emergency medicine program  is  to advance  the  specialty  for  the direct benefit of  the 
patients by educating, mentoring, and developing future leaders in emergency medicine, whether they devote 
their efforts to advancing emergency prehospital care, research, public health, or public policy. We aim to be 
collaborative, across disciplines, specialties and health systems. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within their specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Program Outcomes  
At the end of the program, the young emergency specialists will: 
a. Master the basic knowledge and clinical knowledge of both medical and surgical and critical situations in 

order to analyze the clinical situation, to propose a course of action and the appropriate treatment and 
be ready to act quickly. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties. 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (medical, surgical and critical care) and apply them according to the 

rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles. 
i. Be able to dispatch patients and take priority choices. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR965A ‐ Residency Rotation in Emergency Medicine I  6 

MEDR965B ‐ Residency Rotation in Emergency Medicine II  6 

MEDR965C ‐ Residency Rotation in Emergency Medicine III  6 

MEDR965D ‐ Residency Rotation in Emergency Medicine IV  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Endocrinology and Metabolic Disorders Multilinguali 
Mission 
The mission of the program is to educate physicians to become outstanding clinicians, teachers and scientists 
in the broad field of Endocrinology and Metabolism for the improvement of patient care and public health. 
Program Educational Objectives 
A. Patient Care 
Fellows must  be  able  to  provide  patient  care  that  is  compassionate,  appropriate,  and  effective  for  the 
treatment of health problems and the promotion of health. 
Fellows are expected to: 
A.1. Communicate  effectively  and  demonstrate  caring  and  respectful  behaviors  when  interacting  with 

patients and their families. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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A.2. Gather essential and accurate information about their patients. 
A.3. Make informed decisions about diagnostic and therapeutic interventions based on patient information 

and preferences, up‐to‐date scientific evidence, and clinical judgment. 
A.4. Develop and carry out patient management plans. 
A.5. Counsel and educate patients and their families. 
A.6. Use information technology to support patient care decisions and patient education. 
A.7. Perform competently all medical and invasive procedures considered essential for the area of practice. 
A.8. Provide health care services aimed at preventing health problems or maintaining health. 
A.9. Work with health care professionals, including those from other disciplines, to provide patient‐focused 

care. 
B. Medical Knowledge 
Fellows must demonstrate knowledge about established and evolving biomedical, clinical, and cognate (e.g. 
epidemiological and social‐behavioral) sciences and the application of this knowledge to patient care. 
Fellows are expected to: 
B.1. Demonstrate an investigatory and analytic thinking approach to clinical situations. 
B.2. Know and apply the basic and clinically supportive sciences which are appropriate to their discipline. 
C. Practice‐Based Learning and Improvement 
Fellows must be able to investigate and evaluate their patient care practices, appraise and assimilate scientific 
evidence, and improve their patient care practices. 
Fellows are expected to: 
C.1. Analyze  practice  experience  and  perform  practice‐based  improvement  activities  using  a  systematic 

methodology. 
C.2. Locate,  appraise,  and  assimilate  evidence  from  scientific  studies  related  to  their  patients’  health 

problems. 
C.3. Obtain and use information about their own population of patients and the larger population from which 

their patients are drawn. 
C.4. Apply knowledge of study designs and statistical methods to the appraisal of clinical studies and other 

information on diagnostic and therapeutic effectiveness. 
C.5. Use  information  technology  to manage  information, access on‐line medical  information; and support 

their own education. 
C.6. Facilitate the learning of students and other health care professionals. 
D. Interpersonal and Communication Skills 
Fellows  must  be  able  to  demonstrate  interpersonal  and  communication  skills  that  result  in  effective 
information exchange and teaming with patients, their patients’ families, and professional associates. 
Fellows are expected to: 
D.1. Create and sustain a therapeutic and ethically sound relationship with patients. 
D.2. Use effective  listening skills and elicit and provide  information using effective nonverbal, explanatory, 

questioning, and writing skills. 
D.3. Work effectively with others as a member or leader of a health care team or other professional group. 
E.  Professionalism 
Fellows must demonstrate a commitment to carrying out professional responsibilities, adherence to ethical 
principles, and sensitivity to a diverse patient population. 
Fellows are expected to: 
E.1. Demonstrate respect, compassion, and integrity; a responsiveness to the needs of patients and society. 
E.2. That supersedes self‐interest; accountability to patients, society, and the profession; and a commitment 

to excellence and on‐going professional development. 
E.3. Demonstrate a commitment to ethical principles pertaining to provision or withholding of clinical care, 

confidentiality of patient information, informed consent and business practices. 
E.4. Demonstrate sensitivity and responsiveness to patients’ culture, age, gender, and disabilities. 
F. Systems‐Based Practice 
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Fellows must demonstrate an awareness of and responsiveness to the  larger context and system of health 
care and the ability to effectively call on system resources to provide care that is of optimal value. 
Fellows are expected to: 
F.1. Understand  how  their  patient  care  and  other  professional  practices  affect  other  health  care 

professionals, the health care organization, and the larger society and how these elements of the system 
affect their own practice. 

F.2. Know how types of medical practice and delivery systems differ from one another, including methods of 
controlling health care costs and allocating resources. 

F.3. Practice cost‐effective health care and resource allocation that does not compromise quality of care. 
F.4. Advocate for quality patient care and assist patients in dealing with system complexities. 
F.5. Know how to partner with health care managers and health care providers to assess, coordinate, and 

improve health care and know how these activities can affect system performance. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR970A ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

MEDR970B ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

MEDR970C ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

MEDR970D ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

MEDR970E ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

MEDR970F ‐ Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ ENT Multilinguali 
Mission 
The  fundamental  purpose  of  the  training  program  in  otorhinolaryngology  (ENT)  is  to  educate  and  train 
physicians to function independently as specialists in the field of otorhinolaryngology – head and neck surgery. 
They will be trained to practice their skills with a high level of professionalism. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 
of efficiency and equity. 

5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young ENT specialists Will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (sister and/or complementary and / or additional). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (to be specified) proper to their specialty and apply them according 

to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR918 – Basic Principals in ENT  3 

MEDR919 ‐ Pediatric Othorinolaryngology   3 

MEDR920 ‐ Pathology of Ear, Nose and Throat  3 

MEDR921 ‐ Pathology of the Head and Neck  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR963A ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963B ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963C ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963D ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963E ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963F ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963G ‐ Residency Rotation in ENT  6 

MEDR963H ‐ Residency Rotation in ENT  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Gastro‐enterology Multilinguali 
Mission 
The mission of  the gastro‐enterology  residency program  is  to  improve medical care by providing  the best 
specialists in the field through better education and research. They will acquire knowledge, technical skills and 
especially ethical skills in order to best serve their society. 
Program Educational Objectives 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 
support and treat the patient within their specialty but without forgetting their skills in general practice. 

2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 
compliance. 

3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 
the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 

4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 
of efficiency and equity. 

5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young GI specialists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (internal medicine, rheumatology, general surgery, etc.). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master  the  gestures  and  techniques  (biopsies,  endoscopy)  proper  to  their  specialty  and  apply  them 

according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

 Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship residency I  6 

MEDR958A ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

MEDR958B ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

MEDR958C ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

MEDR958D ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

MEDR958E ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

MEDR958F ‐ Residency Rotation in Gastro‐enterology  6 

Total  84 
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Diploma of Specialized Studies ‐ General Surgery Multilinguali 
Mission 
The general  surgery  residency program will  train general surgeons with a comprehensive approach  in  the 
state‐of‐the‐art field of general surgery (neck, breast, gastro‐intestinal, oncological, endocrine surgery and all 
aspects of  laparoscopy)  to provide  residents with  first‐hand experience of managing surgical patients  in a 
variety of surgical areas by developing their technical, professional and ethical skills according to the values of 
our institution. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of their patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young specialists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (all surgical specialties, plus more medical). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques proper to their specialty (surgery, endoscopic surgery…) and apply 

them according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR901 ‐ General considerations in Surgery II  3 

MEDR906 – Traumatic Surgical Emergencies   3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

MEDR916 ‐ General Considerations in Surgery I   3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR949A ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR949B ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

MEDR949C ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

MEDR949D ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

MEDR949E ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

MEDR949F ‐ Residency Rotation in General Surgery  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Hematology‐Oncology Multilinguali 
Mission 
The hematology‐oncology residency program has the mission to educate physician scientists, teachers and 
clinicians so they become able to provide indispensable clinical service of the highest quality, and all of this in 
respect to ethical and humanistic laws. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young specialists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (all specialties and pathology). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (bone marrow aspiration, biopsy…) proper to the specialty and apply 

them according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  84 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR957A ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957B ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957C ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957D ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957E ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957F ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957G ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

MEDR957H ‐ Residency Rotation in Hematology‐oncology  6 

Total  96 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Infectious Diseases Multilinguali 
Mission 

The Mission of the Infectious Diseases Residency Program is to train MD graduates on how to manage patients 

with complex medical needs, providing them with high quality, cost effective, compassionate and outstanding 

medical care. We aim to graduate clinical and academic national leaders in Infectious Diseases. 

Program Educational Objectives 

1‐ Graduates must be able to provide patient care that is compassionate, appropriate, and effective for the 

treatment of health problems and the promotion of public health principles. 

2‐ Graduates must demonstrate knowledge about established and evolving biomedical, clinical, 

epidemiological and social‐behavioral sciences and its application within daily patient care.  

3‐ Graduates must be able to investigate and evaluate their patient care practices, appraise and assimilate 

scientific evidence, to improve their quality of care. 

4‐ Graduates must be able to demonstrate interpersonal and communication skills that result in effective 

information exchange and teaming with patients, their patients families, and professional associates. 

5‐ Graduates must demonstrate a commitment to carrying out professional responsibilities, adherence to 

ethical principles, and sensitivity to a diverse patient population. 

6‐ Graduates must demonstrate an awareness of and responsiveness to the larger context and system of 

health care and the ability to effectively call on system resources to provide care that is of optimal value. 

Program Outcomes 
At the end of the program, the young Infectious Diseases specialists will: 
a. demonstrate a commitment to carrying out professional responsibilities 

b. be able to manage inpatient and outpatient with commitment to high quality of care 

c. be capable of managing immunocompetent as well as immunocompromised patients equally 

d. understand the epidemiology of different Infectious Diseases and collaborate with the Ministry of Health 

at the national and international level 

e. promote Infection Control and Antimicrobial Stewardship Education  

f. promote Public Health within the community  

g. lead research projects related to Infectious Diseases at the hospital and university level 

 

 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

Specialization   72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR971A ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

MEDR971B ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

MEDR971C ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

MEDR971D ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

MEDR971E ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

MEDR971F ‐ Residency Rotation in Infectious Diseases  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Internal Medicine and Clinical Immunology 
Multilinguali 
Mission 
The mission of  the  internal medicine  residency program  is  to  train and  foster  the development of  future 
experts in the field and to train future generations of specialists who will not only be skilled in the procedural 
aspects of the specialty but also in the ethical rules that guide their practice. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young specialists will: 
a. Master the basic knowledge and clinical knowledge of the internal medicine domain in order to analyze 

the clinical situation, to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act 
quickly in urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties. 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques proper to their specialty and apply them according to the rules of 

professionalism and ethics  
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR953A ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

MEDR953B ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

MEDR953C ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

MEDR953D ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

MEDR953E ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

MEDR953F ‐ Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Laboratory Medicine Multilinguali 
Mission 
The mission of the residency in Laboratory Medicine is the training of physicians who are specialized in the 
field of  laboratory medicine and who can contribute to  the healthcare system of the country by acting as 
support to other clinical specialties. Moreover, the aim of the program is to graduate specialized doctors with 
the appropriate skills and knowledge and with ethics in line with the mission of the Lebanese Maronite Order 
(O.L.M.). 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be able to manage a laboratory in both the private and/or hospital setting. 
2. Graduates may also ultimately work in the polyvalent, specialized or research tracks. 
3. Graduates will be able to use both the fundamental and specialized knowledge for the processing of and 

the validation of the interpretation of various laboratory tests. 
4. Graduates will be able to function in multidisciplinary teams in respect to ethical codes of the profession. 
Program Outcomes 
a. The  Students  of  the  residency  in  clinical  pathology will  have  both  the  fundamental  and  specialized 

knowledge for the processing and the clinical interpretation of various laboratory tests. 
b. Aid the patient’s primary treating team in reaching a diagnosis in the most appropriate and efficient ways. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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c. Acquire communication skills  to ensure proper collaboration with other health care professionals  in a 
multi‐disciplinary setting. 

d. Be trained to take responsibility, recognize limitations and be ethical in their dealings with colleagues and 
patients. 

e. The students will master the management and the organizational operations of the laboratory. 
f. There will also be an emphasis on quality assurance and  the  judicious use of available  resources and 

finances. 
g. They will learn to stay up to date by critically reading literature and studies relevant to the specialty and 

will be encouraged and taught to contribute to the medical literature by conducting research and writing 
medical papers. 

Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR937 ‐ Medical Microbiology  3 

MEDR938 ‐ Medical Biochemistry  3 

MEDR939 ‐ Clinical Hematology  3 

MEDR946 ‐ Polyvalent Clinical Pathology  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR969A ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969B ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969C ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969D ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969E ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969F ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969G ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

MEDR969H ‐ Residency Rotation in Clinical Biology  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies – Nephrology Multilinguali 
Mission 
The mission of our nephrology training program is to provide each trainee with a broad range of experiences 
in nephrology including scientific, technical and ethical skills and the knowledge necessary for the preparation 
of a successful career as an academic leader or a clinical practitioner. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young nephrologists will: 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 

497



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF MEDICINE & MEDICAL SCIENCES 

 

a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 
situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (cardiology, internal medicine, etc.). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage, especially those under chronic treatment (dialysis, renal transplant…). 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master  the  gestures  and  techniques  (renal  biopsy,  dialysis)  proper  to  the  specialty  and  apply  them 

according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR959A ‐ Internship Residency Nephrology  6 

MEDR959B ‐ Internship Residency Nephrology  6 

MEDR959C ‐ Internship Residency Nephrology  6 

MEDR959D ‐ Internship Residency Nephrology  6 

MEDR959E ‐ Internship Residency Nephrology  6 

MEDR959F ‐ Internship Residency Nephrology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies – Neurology Multilinguali 
Mission 
The mission of our training program is to educate physicians who will be prepared at the end of their training 
to become leaders in the field of neurology as clinicians, teachers, researchers, and advocates. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 
of efficiency and equity. 

5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young neurologists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (internal medicine, ENT, ophthalmology, radiologist). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (EEG, LP …) proper to the specialty and apply them according to the 

rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR956A ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

MEDR956B ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

MEDR956C ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

MEDR956D ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

MEDR956E ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

MEDR956F ‐ Residency Rotation in Neurology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies – Neurosurgery Multilinguali 
Mission 
The neurosurgery  residency program  is  committed  to  training  future  leaders  and  innovators  in  academic 
neurological surgery by fostering the development of the cognitive, technical, academic, administrative and 
humanistic  capabilities  of  our  residents  and  training  them  to  become  highly motivated,  confident,  and 
clinically excellent specialists, equipped to contribute to the advancement of neurosurgery. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young neurosurgeons will: 
a.  Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (surgery, orthopedics, neurology, ENT, ophthalmology). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master  the gestures and  techniques proper  to  the specialty and apply  them according  to  the  rules of 

professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR901 ‐ General considerations in Surgery II  3 

MEDR906 ‐ Traumatic Surgical Emergencies   3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

MEDR916 ‐ General Considerations in Surgery I   3 

Specialization  84 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR950A ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950B ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950C ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950D ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950E ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950F ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950G ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

MEDR950H ‐ Residency Rotation in Neurosurgery  6 

Total  96 
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Diploma of Specialized Studies ‐ Obstetrics and Gynecology (ob‐gyn) Multilinguali 
Mission 
The  obstetrics  and  gynecology  residency  program  will  train  physician  leaders  who  provide  innovative, 
compassionate, and comprehensive health care for women by caring about the health of mother and fetus 
and providing the latest innovation in the field in the respect of ethical principles and social beliefs. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the mother and fetus, and female diseases within the specialty, but without forgetting 
their skills in general practice. 

2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 
compliance. 

3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 
the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 

4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 
of efficiency and equity. 

5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young ob‐gyns will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (surgery, urology, endocrinology). 
c. Be able to take charge of a patient and or mother/fetus, and provide moral and psychological support to 

her and her entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (US, surgical, delivery, endoscopy) proper to their specialty and apply 

them according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote  the  principles  of  prevention  and  other  public  health  principles  (specific  to  their  prenatal 

diagnosis, STD, etc. without forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR950 ‐ Basic Principles in Gynécologie Obstétrique  3 

MEDR951 ‐ Gynecology Emergencies  3 

MEDR952 ‐ Obstetrics and Gynecology I  3 

MEDR953 ‐ Obstetrics and Gynecology II  3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR952A ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

MEDR952B ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR952C ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

MEDR952D ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

MEDR952E ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

MEDR952F ‐ Residency Rotation in Gynecology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies – Ophthalmology Multilinguali 
Mission 
The mission of the ophthalmology residency program is to train future ophthalmologists in both clinical and 
academic ophthalmology. The residents’ responsibilities have been meticulously structured to maximize the 
educational experience. This program will serve as a guideline for training centers enabling them to meet the 
Arab, European and American standards as set out by the different Boards. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young ophthalmologists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties, both medical and surgical, related to the specialty and their 
future practice. 

c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master  the  gestures  and  techniques  (diagnostic  procedures,  non‐surgical management,  and  surgical 

management) proper to the specialty and apply them according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share his knowledge with his peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote  the  principles  of  (prevention)  and  other  public  health  principles  (specific  to  their  specialty 

without forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR922 ‐ Anatomy, Embryology and Physiology of the Eye  3 

MEDR923 ‐ Paraclinical, Annexes, Orbits and Pediatric Exams.   3 

MEDR924 – Anterior Segment: Ocular Surface, Cataract, Uveitis and Glaucoma  3 

MEDR925 ‐ Neuro‐ophthalmology and Posterior Segment  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR964A ‐ Residency Rotation in Ophthalmology   6 

MEDR964B ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964C ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964D ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964E ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964F ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964G ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

MEDR964H ‐ Residency Rotation in Ophthalmology  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Orthopedic Surgery Multilinguali 
Mission 
The  mission  of  the  orthopedic  surgery  residency  training  program  is  to  provide  the  trainees  with  the 
knowledge, clinical and surgical skills in all areas of orthopedic surgery necessary for either academic or private 
practice at the highest possible level of competence, and all of this in line with the highest standards of ethics 
towards patients and collaborators. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within his specialty but without forgetting his skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young orthopedic surgeons will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (general surgery, vascular surgery and neurosurgery) in order 
to better perform their practice. 

c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques proper to the specialty (tools, materials, surgery, cast) and apply them 

according to the rules of professionalism and ethics (to be defined). 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote  the principles of prevention and other public health principles  (specific  to bones and  joints) 

without forgetting their skills as generalists. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR901 ‐ General considerations in Surgery II  3 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MEDR906 – Traumatic Surgical Emergencies   3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

MEDR916 ‐ General Considerations in Surgery I   3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR947A ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947B ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947C ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947D ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947E ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947F ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947G ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

MEDR947H ‐ Residency Rotation in Orthopedics  6 

Total  96 

 
Diploma of Specialized Studies – Pediatrics Multilinguali 
Mission 
The pediatrics  residency program mission provides  residents with a broad exposure  to  the health  care of 
children and substantial experience  in the management of diverse pediatric pathologic conditions. Primary 
care, preventive health care, ethical issues, and discussions of the cost of diagnostic tests, procedures, and 
therapies  are  all  a part of  this program. Also,  the program will  introduce  them  to  subspecialties of  child 
medicine. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young pediatricians will: 
a. Master  the basic  knowledge  and  clinical  knowledge of  child medicine  in order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire knowledge in all pediatric specialties. 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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e. Master  the gestures and  techniques proper  to  the specialty and apply  them according  to  the  rules of 
professionalism and ethics. 

Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR902 ‐ Pediatric Emergencies  3 

MEDR912 ‐ Pediatric and Neonatal Resuscitation  3 

MEDR913 ‐ Basic Principles in Pediatrics  3 

MEDR914 ‐ General Pediatrics Guidelines  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR961A ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961B ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961C ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961D ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961E ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961F ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961G ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

MEDR961H ‐ Residency Rotation in Pediatrics  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies – Psychiatry Multilinguali 
Mission 
The mission of the psychiatry residency program is to promote the development of post‐graduate psychiatrists 
who  will  be  exceptional  communicators,  skillful  psychotherapists,  highly  competent  practitioners,  and 
effective leaders. They will value lifelong learning, adhere to the highest ethical standards of the profession, 
and serve the community as role models. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must provide psychological support  to  the patient, and the  family and entourage and empower social 

support for a better therapeutic response. 
3. Must  provide  psycho‐education  to  the  patient,  and  the  family  and  entourage  in  order  to  increase 

compliance to treatment and reduce relapses. 
4. Must  remain up  to date  and  improve  their  knowledge  and  their  skills  in parallel  to  the new medical 

advances and put it to the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
5. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
6. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young psychiatrists will: 
a. Master the basic knowledge and clinical knowledge of psychiatry in order to analyze the clinical situation, 

to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act quickly in urgent cases 
(suicide, self‐harm, harm to others…). 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (especially in neurology). 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 
entourage. 

d. Be prepared to remain up to date in their knowledge and use it to improve their practice. 
e. Master psychiatry and apply their knowledge according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles  (specific to psychiatry without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR933 ‐ Psychiatric Pathologies I  3 

MEDR934 ‐ Psychiatric Pathologies II  3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR967A ‐ Residency Rotation in Psychiatry I  6 

MEDR967B ‐ Residency Rotation in Psychiatry II  6 

MEDR967C ‐ Residency Rotation in Psychiatry III  6 

MEDR967D ‐ Residency Rotation in Psychiatry IV  6 

MEDR967E ‐ Residency Rotation in Psychiatry V  6 

MEDR967F ‐ Residency Rotation in Psychiatry VI  6 

MEDR967G ‐ Residency Rotation in Psychiatry VII  6 

MEDR967H ‐ Residency Rotation in Psychiatry VIII  6 

Total  84 

 
Diploma of Specialized Studies – Pulmonology Multilinguali 
Mission 
The mission of  the pulmonology  residency program  is  to educate MD graduates  to evaluate and manage 
critically‐ill patients requiring advanced pulmonology therapies, through a multidisciplinary team approach. 
They will be introduced to all subspecialties, in particularly intensive care and critical patient care. 
Program Educational Objectives 
1. The graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order 

to support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must  support  the  patient,  psychologically  and  morally,  and  the  family  and  entourage  for  better 

therapeutic compliance. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of the patient according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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At the end of the program, the young pulmonologists will: 
a.  Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  in  pulmonology  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation, to propose a course of action and the appropriate treatment and be ready to act quickly upon 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (cardiology, intensive care, ENT, etc.). 
c. Be able  to  take  in  charge of a patient and provide moral and psychological  support  to  them and  the 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (endoscopy) proper to the specialty and apply them according to the 

rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or para‐clinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with his peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of (prevention) and other public health principles (specific to pulmonology without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR955A ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955B ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955C ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955D ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies ‐ Pulmonary Diseases and Intensive Care Medicine 
Multilinguali 
Mission  
The mission of the program is to educate physicians to become outstanding clinicians, teachers and scientists 
in the broad field of Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine for the improvement of patient care and 
public health. 
Program Educational Objectives 
A. Patient Care 
Fellows must  be  able  to  provide  patient  care  that  is  compassionate,  appropriate,  and  effective  for  the 
treatment of health problems and the promotion of health. 
Fellows are expected to: 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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A.1. Communicate  effectively  and  demonstrate  caring  and  respectful  behaviors  when  interacting  with 
patients and their families. 

A.2. Gather essential and accurate information about their patients. 
A.3. Make informed decisions about diagnostic and therapeutic interventions based on patient information 

and preferences, up‐to‐date scientific evidence, and clinical judgment. 
A.4. Develop and carry out patient management plans. 
A.5. Counsel and educate patients and their families. 
A.6. Use information technology to support patient care decisions and patient education. 
A.7. Perform competently all medical and invasive procedures considered essential for the area of practice. 
A.8. Provide health care services aimed at preventing health problems or maintaining health. 
A.9. Work with health care professionals, including those from other disciplines, to provide patient‐focused 

care. 
B. Medical Knowledge 
Fellows must demonstrate knowledge about established and evolving biomedical, clinical, and cognate (e.g. 
epidemiological and social‐behavioral) sciences and the application of this knowledge to patient care. 
Fellows are expected to: 
B.1. Demonstrate an investigatory and analytic thinking approach to clinical situations. 
B.2. Know and apply the basic and clinically supportive sciences which are appropriate to their discipline. 
C. Practice‐Based Learning & Improvement 
Fellows must be able to investigate and evaluate their patient care practices, appraise and assimilate scientific 
evidence, and improve their patient care practices. 
Fellows are expected to: 
C.1. Analyze  practice  experience  and  perform  practice‐based  improvement  activities  using  a  systematic 

methodology. 
C.2. Locate,  appraise,  and  assimilate  evidence  from  scientific  studies  related  to  their  patients’  health 

problems. 
C.3. Obtain and use information about their own population of patients and the larger population from which 

their patients are drawn. 
C.4. Apply knowledge of study designs and statistical methods to the appraisal of clinical studies and other 

information on diagnostic and therapeutic effectiveness. 
C.5. Use  information  technology  to manage  information, access on‐line medical  information; and support 

their own education. 
C.6. Facilitate the learning of students and other health care professionals. 
D. Interpersonal & Communication Skills 
Fellows  must  be  able  to  demonstrate  interpersonal  and  communication  skills  that  result  in  effective 
information exchange and teaming with patients, their patients families, and professional associates. 
Fellows are expected to: 
D.1. Create and sustain a therapeutic and ethically sound relationship with patients. 
D.2. Use effective  listening skills and elicit and provide  information using effective nonverbal, explanatory, 

questioning, and writing skills. 
D.3. Work effectively with others as a member or leader of a health care team or other professional group. 
E. Professionalism 
Fellows must demonstrate a commitment to carrying out professional responsibilities, adherence to ethical 
principles, and sensitivity to a diverse patient population. 
Fellows are expected to: 
E.1. Demonstrate respect, compassion, and integrity; a responsiveness to the needs of patients and society 

that supersedes self‐interest; accountability to patients, society, and the profession; and a commitment 
to excellence and on‐going professional development. 

E.2. Demonstrate a commitment to ethical principles pertaining to provision or withholding of clinical care, 
confidentiality of patient information, informed consent and business practices. 

E.3. Demonstrate sensitivity and responsiveness to patients’ culture, age, gender, and disabilities. 

508



 
 

Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | SCHOOL OF MEDICINE & MEDICAL SCIENCES 

 

F. Systems‐Based Practice 
Fellows must demonstrate an awareness of and responsiveness to the  larger context and system of health 
care and the ability to effectively call on system resources to provide care that is of optimal value. 
Fellows are expected to: 
F.1. Understand  how  their  patient  care  and  other  professional  practices  affect  other  health  care 

professionals, the health care organization, and the larger society and how these elements of the system 
affect their own practice. 

F.2. Know how types of medical practice and delivery systems differ from one another, including methods of 
controlling health care costs and allocating resources. 

F.3. Practice cost‐effective health care and resource allocation that does not compromise quality of care. 
F.4. Advocate for quality patient care and assist patients in dealing with system complexities. 
F.5. Know how to partner with health care managers and health care providers to assess, coordinate, and 

improve health care and know how these activities can affect system performance. 
Degree Requirements 

 Core Courses  12 

MEDR910 ‐ Medical Emergencies  3 

MEDR926 ‐ Medical Pathologies I  3 

MEDR927 ‐ Medical Pathologies II  3 

MEDR928 ‐ Medical Pathologies III  3 

Specialization  84 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR940A ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940B ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940C ‐ Internship Residency I  6 

MEDR940D ‐ Internship Residency I  6 

MEDR955A ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955B ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955C ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955D ‐ Residency Rotation in Pulmonology  6 

MEDR955E ‐ Residency rotation in Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine  6 

MEDR955F ‐ Residency rotation in Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine  6 

MEDR955G ‐ Residency rotation in Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine  6 

MEDR955H ‐ Residency rotation in Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine  6 

Total  96 

 
Diploma of Specialized Studies – Radiology Multilinguali 
Mission 
The mission of the diagnostic radiology residency program is to offer rich and diverse clinical experiences, a 
didactic curriculum, mentoring, and opportunities to train and educate residents to become experts in their 
field, skilled  in their practice, excellent  team workers and devoted teachers. X rays, ultrasounds, magnetic 
resonance and other technologies to come will transform them to the “eyes” of modern medicine. 
The radiology program promotes the use of therapeutic skills in interventional radiology. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates  must  use  their  basic  and  clinical  knowledge  acquired  during  their  pre‐graduate  and 

postgraduate path in order to diagnose and in some cases treat. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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2. Must help colleagues for the best diagnosis and treatment of the patient. 
3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 

the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 
4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 

of efficiency and equity. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young radiologists will: 
a. Master the basic, clinical and technical knowledge in order to propose diagnosis. 
b. Acquire deep knowledge in other specialties (all). 
c. Be able to take charge of a patient and provide expertise in a team working for the best treatment. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (diagnostic and treatment) proper to the specialty and apply them 

according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other  clinicians,  respecting  the principle of efficiency and  in  the best  interest of  the 

patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR954 – Thoracic and Abdominal Imagery   3 

MEDR906 ‐ Traumatic Surgical Emergencies   3 

MEDR955 ‐ Neuroradiology and Musculoskeletal Imaging   3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

Specialization  60 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR962A ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962B ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962C ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962D ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962E ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962F ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962G ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

MEDR962H ‐ Residency Rotation in Radiology  6 

Total  72 

 
Diploma of Specialized Studies – Urology Multilinguali 
Mission 
The mission of the urology specialty program is to contribute to the improvement of the productivity of the 
medical community by providing experts trained with the information, procedural skills, professional attitudes 
and practical experience in the specialty.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates must use their basic and clinical knowledge acquired during the specialization path in order to 

support and treat the patient within the specialty, but without forgetting their skills in general practice. 
2. Must support the patient psychologically and morally, and the family and entourage for better therapeutic 

compliance. 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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3. Must improve their knowledge and skills in parallel to the new technological discoveries and put them to 
the service of patients according to the rules of professionalism and ethics. 

4. Have to practice their profession in accordance with the principles of quality, in particular the principles 
of efficiency and equity. 

5. Must share their knowledge and promote prevention principles and other public health principles. 
Program Outcomes 
At the end of the program, the young urologists will: 
a. Master  the  basic  knowledge  and  clinical  knowledge  of  the  specialty  in  order  to  analyze  the  clinical 

situation,  to propose a course of action and  the appropriate  treatment and be  ready  to act quickly  in 
urgent cases. 

b. Acquire deep knowledge in other specialties (surgery, ob‐gyn, nephrology). 
c. Be  able  to  take  charge of  a patient  and provide moral  and psychological  support  to  the patient  and 

entourage. 
d. Be prepared to use new knowledge and new techniques to improve their practice. 
e. Master the gestures and techniques (endoscopic, manometric) proper to the specialty and apply them 

according to the rules of professionalism and ethics. 
f. Collaborate with other clinical or paraclinical specialists, respecting the principle of efficiency and in the 

best interest of the patient. 
g. Share their knowledge with peers, students and other healthcare professionals. 
h. Promote the principles of prevention and other public health principles (specific to their specialty without 

forgetting their skills as generalists). 
Degree Requirements 

Core Courses  12 

MEDR901 ‐ General considerations in Surgery II  3 

MEDR906 – Traumatic Surgical Emergencies  3 

MEDR911 – Non‐Traumatic Urgent Surgical Situations  3 

MEDR916 ‐ General Considerations in Surgery I  3 

Specialization  72 

MEDR930A ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930B ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930C ‐ Seminars and Conferences Residency  0 

MEDR930D ‐ Seminars and Conferences Residency  12 

MEDR941A ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941B ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941C ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR941D ‐ Residency Rotation in Surgery I  6 

MEDR948A ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948B ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948C ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948D ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948E ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948F ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948G ‐ Residency Rotation in Urology  6 

MEDR948H ‐ Residency Rotation in Urology  6 

Total  96 
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Neonatology Multilinguali 
Mission 
The Neonatology Fellowship Program  is dedicated  to  training  the next generation of  leaders  in neonatal‐
perinatal medicine  through  a  comprehensive  and  compassionate  approach  to  patient  care,  cutting‐edge 
research, and dedicated teaching. Upon completion, the trainee will have acquired the knowledge and clinical 
skills to manage most neonatal clinical conditions and understand the principles and practice of evidence‐ 
based neonatology. To become a Neonatologist, you must  complete a  three‐year  fellowship  in Neonatal‐
Perinatal Medicine after completing a residency in Pediatrics or Medicine‐Pediatrics. 
A medical  fellowship  is the  training medical  school  graduates  receive  after  completing  their  residency  to 
become a specialist in their chosen field of medicine. 
Degree Requirements 

Specialization  49 

MEDF900 – Basics in Neonatology  3 

MEDF905 – Neonatology Interventions  3 

MEDF940A ‐ Fellowship rotation in Neonatology I  6 

MEDF940B ‐ Fellowship rotation in Neonatology II  6 

MEDF940C ‐ Fellowship rotation in Neonatology III  6 

MEDF940D ‐ Fellowship rotation in Neonatology IV  6 

MEDF945A – Fellowship Lectures and Seminars  4 

MEDF945B ‐ Fellowship Lectures and Seminars  4 

MEDF910 ‐ Neonatal Resuscitation and S.T.A.B.L.E Program Workshop  1 

MEDF915 – Graded Portfolio and Elective  1 

MEDF970A – Thesis  9 

 Total  49 

 

Graduate Diplomas 
University Diploma in Multiple Sclerosis 
The diploma  integrates  interdisciplinary education between Science and Health while emphasizing applied 
medical  research  in  collaboration with  various  departments  and  laboratories  at USEK  and NDS Hospital, 
supported by French collaborators.  
At the end of the diploma, students should be able to recognize all typical and atypical clinical presentations 

of multiple sclerosis and differentiate it from other central nervous system inflammatory disorders; and to 

use paraclinical diagnostic tests and implement the best therapeutical strategies.   

Courses  Credits 

MSC6001 ‐ Introduction to multiple sclerosis   3 

MSC6002 ‐ Differential diagnosis and diagnostic criteria  3 

MSC6003 ‐ Treatment and follow‐up  3 

MSC6004 ‐ Workshop  3 

MSC6005 ‐ Internship   0 

Total  12 

 

 
 
 

 
i Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Course Descriptions 
BCH320  Structural Biochemistry  3 cr. 
Pre‐requisites  CHM317 Or CHM311 Or CHE317 Or CHE311   
This course is based on an understanding of the different biochemical processes taking place in the human body. Students will learn about the basic 
formations in biochemistry, so they are then able to competently address all areas related to medical biochemistry. Structural biochemistry defines 
the structure of the various molecules of living matter such as carbohydrates, lipids, amino‐acids, proteins, enzymes, nucleotides and vitamins. 
BCH421  Metabolic Biochemistry  3 cr. 
Pre‐requisites  BCH415 Or BCH410 Or BCH300 Or BCH320 Or BCM320   
Understanding all vital processes requires knowledge of the biochemical reactions and their integration in metabolic pathways. This course covers 
two basic areas of molecular biochemistry which are the production and storage of energy, and the biosynthesis of macromolecules. The course 
starts with the metabolism of carbohydrates, the main producer of energy in the cell. Several topics are devoted to the study of glycogen metabolism, 
glycolysis, the Krebs cycle and the pentose phosphate pathway. Then lipid metabolism (β oxidation, fatty acid synthesis, cholesterol synthesis), and 
on to protein metabolism (transamination, urea cycle) and then nucleotide metabolism. 
BCH470  Laboratory of Biochemistry   1 cr. 
Pre‐requisites  BCH410 Or BCH415 Or BCH320 Or BCHM320   
Students learn how to prepare a buffer solution and how to determine its capacity and its pKa. They also learn to distinguish major biochemical 
molecules (carbohydrates, lipids, proteins) by using specific qualitative tests for this purpose. Glucose in plasma, lipids, triglycerides, proteins in 
serum, and level of creatinine in urine are evaluated by using spectrophotocolorimetric techniques. 
BIO200  Introduction to Biology  3 cr. 
This course explains the differences between eukaryotic and prokaryotic cells and the different tissues of the human body as well as the cells 
forming these tissues. 
BIO201  General Biology I  3 cr.  
This course  is an  integrated approach to the biology of organisms, covering the chemical and cellular organization of  life, the transfer of energy 
through living systems, as well as heredity, diversity, and evolution. 
This course is required for Biology, Biochemistry and Chemistry majors, and for Biochemistry and Natural sciences minors 
BIO202  General Biology II  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO201   
This course  is designed to provide  in‐depth knowledge of the evolution, diversity, and function of plants; the evolution, structure,  function, and 
physiology of animals; and the ecology of organisms, populations, communities, and the globe. 
BIO271  Laboratory of General Biology I  1 cr, 
Pre‐requisites                                    BIO201   
This laboratory provides a hands‐on approach of several biological processes and concepts that have been studied in the accompanying course. 
BIO272  Laboratory of General Biology II  1 cr.  
Pre‐requisites                                      BIO202   
This laboratory provides a hands‐on approach of several biological processes and concepts that have been studied in the accompanying course. 
BIO321  Human Anatomy and Physiology  3 cr.  
Pre‐requisites                                      BIO202   
This Human Anatomy and Physiology course covers major elements of the human body, including basic anatomy, cellular structure and function, and 
the integration, organization, and control of the Muscular, Nervous, Endocrine and Reproductive systems. While completing this course, students 
will acquire an understanding of normal anatomy and physiology, of physiological adaptations to special conditions and of physiological factors in 
disease processes. 
BIO322  Genetics  3 cr.  
Pre‐requisites                                      BIO211 Or BIO210 Or BLG211 Or BIO201   
The purpose of this course is to provide basic knowledge of genetics: cytogenetic (the study of chromosomes), formal genetics (the study of hereditary 
transmission mechanisms), molecular genetics (the study of nucleic acids, their replication, transcription, and translation), as well as bacterial and 
population genetics. 
BIO413  Molecular Biology  3 cr. 
Pre‐requisites  BIO411 Or MEDL200 Or BIO322   
The  course begins with a  review of nucleic acids and  looks at  the methods  for  their  extraction,  separation and analysis.  Secondly,  the  course 
extensively  studies  the  regulation  of  gene  expression  and  provides  an  update  on  the  changes  to  the  nucleic  acids  transcriptionally,  post‐ 
transcriptional  and  translational.  Finally, detailed molecular  analysis  techniques,  cloning, PCR,  sequencing  and development of DNA banks  are 
described. 
BIO415  Systems Physiology   3 cr.  
Pre‐requisites  BIO319 Or BIO320 Or BIO321 Or BLG320   
This course is designed to provide students with an understanding of the physiological functions and their regulation of human body organ systems. 
It will include the blood, cardiovascular, respiratory, digestive and body metabolism, and urinary systems.  
CHM212  General Chemistry  3 cr. 
The purpose of  this course  is  to present a general outline on chemistry. Through  this course chemistry  is  introduced  in  its various aspects:  the 
structure of the atom, the various models, and the properties of the elements  in the periodic table; various chemical bonds, the Lewis structure, 
VSEPR  rules;  thermochemistry,  thermodynamics and chemical equilibrium; kinetic chemistry,  reactions  rate orders,  the Arrhenius  law; solutions 
chemistry, acids and bases and various acid‐base equilibrium; complexation, liquid solid equilibrium and solubility product; and redox titration and 
electrochemical cells. 
CHM270  Laboratory of General Chemistry   1 cr.  
Pre‐requisites  CHM212 Or CHE212 Or CHM210 Or CHE210   
The  general  chemistry  laboratory  aims  to  develop  different  skills  for  the  practical  application  of  theoretical  knowledge  of  general  chemistry. 
Techniques to be learned: preparation and dilution of solutions, experimental verification of the Nernst equation, realization of different 
types of acidbase and redox titration by volumetric, calorimetric, pHmetric or potentiometric monitoring, and the study of solubility and precipitation 
reactions and characterization of ions present in a given matrix. The goal of the lab course is to ensure that students are capable of understanding 
the chemical concepts and to carry out experiments safely and carefully  in the  laboratory, to obtain data accurately and to manipulate the data 
correctly. 
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CHM317  Organic Chemistry  3 cr. 
Pre‐requisites  CHM212 Or CHE212   
Organic chemistry is an introduction to the structure, reactivity, and properties of organic compounds. This course is intended to introduce students 
to the major concepts in organic chemistry and prepare them for the upper‐level classes in chemistry and biochemistry and the organic requirements 
for medical  schools.  Topics  include  introduction  and  review,  electronic  structure  and  bonding  in  organic molecules;  nomenclature  of  organic 
compounds;  structure and properties of alkanes, cycloalkanes, and alkyl halides;  stereoisomerism and  chirality of organic  compounds; and  the 
structure, properties and reactivity of alkynes and alkenes. 
CHM371  Laboratory of Organic Chemistry  1 cr.  
Pre‐requisites  CHM311 Or CHM317 Or CHE317 And CHM3170 Or CHE270   
The objective of this practical work is to illustrate by experiment the concepts covered in the course of organic chemistry for students in chemistry 
and biochemistry and for medical students. 
CHM411  Organic Chemistry II  3 cr.  
Pre‐requisites  CHM311 Or CHM317 Or CHE317   
This course covers: types of reactions  (substitution, addition, elimination, radical, rearrangement) energetic diagrams (kinetic)? mechanisms and 
reaction intermediates (SN1, SN2, E1, E2, etc.)? reactivity and reactions: alkanes, alkenes (Markovnikov rule, Kharash, polymerisation), dienes 
(Diels?Alder), alkynes? reactivity of halogenated derives (SN2 and Walden inversion, SN1, effect of different parameters, E2 and rule of Saîtzef, E1)? 
benzinic hydrocarbons: electrophilic substitution SE2  (Friedel Crafts alkylation, acylation, effect of the substituent, etc.)? aldehydes and ketones 
(Canizzaro, Wittig, etc.)? and organometalics. 
MAT216  General Mathematics  3 cr. 
Pre‐requisites  MAT110 Or MAT105   
This course provides the solid basics needed by students to be able to handle their specialty courses. Topics covered include function of a real variable, 
elementary  functions, Taylor's expansion, simple  integral and methods of  integration, differential equations, multivariable  functions, continuity, 
partial derivative,  the chain rule, differential,  introduction to double  integrals, methods of  integration, matrix calculus, determinants, and  linear 
systems. 
PHY211  Physics for Life Sciences I  3 cr.  
The objective of this course is the introduction of various laws, principles and classical physical mechanisms, whose understanding is essential to the 
student in pursuing his studies in various branches of science, especially in the medical field. To this end, this course consists of several independent 
parts. The  first one deals with mechanics  including kinematics of a particle,  the  laws of motion, work, energy, momentum, collision,  rotational 
mechanism, and rotational dynamics. The second part deals with solids and fluids including pressure, Buoyancy, surface tension, capillary, and fluids 
in motion. The third part deals with heat and gas dynamics including the first and second law of thermodynamics. Finally, the fourth part concerns 
vibrations and wave phenomena  including sound. Upon completion of this course the student will have acquired sufficient knowledge of several 
basic principles in physics and is familiar with these various topics. 
PHY212          Physics for Life Sciences II  3 cr. 
Pre‐requisites  PHY211   
This course consists of several independent parts. The first one deals with electricity and magnetism. The second part deals with light optics and 
radiation Optics. Finally, the third part concerns modern physics (nuclear and particle physics). 
PHY270  Laboratory of Physics  1 cr. 
The physics lab provides students with a unique opportunity to test theories and scientific laws and initiate them into the methods and techniques 
of measurement that are the basis of these theories. In the laboratory, the students learn the limits in the application of theories and the 
importance of experiments in the evolution of concepts and theories. The following experiments are carried out: metrology in mechanics, 
Wheatstone bridge, ideal gas law, water‐vapor latent heat, Venturi tube, study of a magnetic field, Michelson interferometer, Stephan‐Boltzmann 
law, and a study of the centrifugal force. 
STA220   Probability and Applied Statistics  3 cr. 
This course prepares students for the practical use of probability and statistics in the biomedical field (agronomy, chemistry, biochemistry, 
nutrition, medicine, etc.). Topics covered are: elements of descriptive statistics, population, statistical unit, frequency distribution characteristic of 
central tendency and dispersion; concepts of probability and combinatorics, conditional probability and Bayes' formula, applications, discrete and 
continuous random variables, expectation and moments, weak law of large numbers, empirical frequencies and probabilities customary laws 
(Binomial, Multinomial, Poisson, Normal) and asymptotic behavior, the law of large numbers, sampling and estimation, introduction to the use of 
hypothesis tests, and the Chi‐2 contingency table. 
FHS200  Human Anatomy  3 cr.  
This course introduces the students to the human body and its many complex structures. The structure and shape of important organs will be 
described and discussed to be later related to common surgical scenarios and current research. Each part of the course will focus on a specific area 
of the human body; This will help the students to apply their understanding of basic anatomy to common clinical scenarios and research. 
FHS210  General Histology  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO201   
The purpose of this course is the theoretical and practical acquisition of the fundamental basics in general functional histology. Outline: meiosis 
and gametogenesis, early development, histology techniques, supporting tissues, epithelial, muscle tissue, nerve tissue, hematopoietic tissue. 
FHS220  Human Embryology  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO202   
This course helps the students understand how a well‐ organized and complete individual develops from the zygote (single totipotent) following 
inductions in chains. The aim is also to understand that the development of the human body is dependent on endogenous factors (regulatory 
genes) and is also dependent on external or environmental factors. 
FHS300  Cytology and Human Cell Pathologies  3 cr. 
Pre‐requisites  BIO202   
This Cytology and Human Cell Pathology course focuses on the study of human cellular structures, their functions, and the pathological changes that 
occur in diseases, equipping students with the knowledge to identify and interpret cellular abnormalities crucial for disease diagnosis. 
FHS310  Biophysics  3 cr. 
Pre‐requisites  PHY211 & BIO201   
This course is a general introduction to physics of human biological system. Topics include physical quantities and units, Elastic properties, 
Biomechanics, Molecular properties, Heat, Blood Circulation, Bioelectricity, Hearing, Vision, Lights and Radiation, Medical imaging (X‐rays Imaging, 
MRI, Echography, PET) 
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FHS320  Neuroanatomy & Neurophysiology  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO202   
Functional organization of the central nervous system, receptors, sensations, pathways, neurotransmitters, neuromodulator, synapses, reflexes, 
organization of the sensory and motor system and their lesions, function of vestibular apparatus. Also, the student must recognize normal pattern 
of EEG, mechanisms of sleep and higher functions of the brain including memory, speech, and learning. Special senses include vision, hearing, sense 
of smell and taste. Recognize some of the neurovascular disorders. 
FHS405  Immunology  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO202   
This class is a fundamental immunology course for students entering the medical health professions. The students will study immune system 
physiopathology which is typically divided into two categories: innate and adaptive responses. This course includes the anatomy of central and 
peripheral lymphoid organs and functions of immune cells (T and B lymphocytes, NK cells, dendritic cells) and molecules (MHC, TCR, BCR, 
complement system) in physiological and pathological situations such as transplantation, infections, tumors and autoimmunity. The second part of 
the course provides the core information required to understand diseases with an immunological basis. It covers the underlying pathophysiology, 
the signs and symptoms of disease, the investigations required (mainly the immunologic laboratory tests intended to aid in clinical diagnosis). It 
also includes a brief review of immunohematology and blood transfusion issues. 
FHS411  Molecular Biology Laboratory for Health Sciences  1 cr.  
Prerequisite  BIO202 
This molecular biology lab provides students with first‐hand experience related to concepts studied in the Molecular Biology course, and allows 
them to explore tools and methods used by health scientists: DNA extraction, PCR amplification, enzymatic digestion and cloning, bacterial 
transformation, SDS‐PAGE, Western blot... 
FHS425  Epidemiology  3 cr.  
Pre‐requisites  STA220   
An introductory course offered to undergraduates covering the basic principles and practice of Epidemiology and Biostatistics and basic methods of 
public health epidemiology investigation for both communicable and non‐communicable diseases. This course introduces students to the types and 
sources of epidemiological data, common measures of morbidity and mortality, the design and analysis of various epidemiological study designs, 
and the main biases and issues that threaten data validity. The course also covers exploratory data analysis and introduces students to statistical 
techniques commonly used in the analysis of epidemiological data. 
FHS445  Economics and Health Management  3 cr.  
This course is an introduction to theoretical health systems in the world, giving students an insight into different economic, social and ethical 
aspects. The course covers principles of management focusing on hospital management. 
FHS450  Microbiology and Parasitology  3 cr.  
Pre‐requisites  FHS405   
The course introduces the student to the various sources of infectious and parasitic diseases. It describes the basic biological characteristics of 
microorganisms (bacteria, viruses, fungi and parasites) that cause human infections, their virulence factors, environmental resistance, their route 
of transmission, and the basis for human infection protection. Students will learn about different types of vaccines available for certain microbial 
infections. One of the goals is to teach basic groups of antimicrobial drugs, their spectrum of action, mechanism of action on the bacterial cell, and 
mechanisms of bacterial resistance to antimicrobial drugs. It aims is to introduce students with the possibilities of treating fungal, parasitic, and 
viral infections. The course will allow insight into the basic procedures of microbiological diagnostics, with particular emphasis on microbiological 
analysis of the most common clinical samples. 
FHS451  Parasitology and Microbiology Laboratory  1 cr.  
Pre‐requisites  FHS450   
The experimental work supports the ideas explained  in  the  course  and  introduces  microbiological  and  experimental  approaches.  It includes 
bacteriological analysis of samples and a  review  of  cytobacteriological  examination of different medical samples, as well as the study of most 
relevant parasites in human diseases. 
FHS460  Principles of Public Health  3 cr.  
Pre‐requisites  STA220   
This course introduces students to key concepts, and principles in public health. Students will learn about the history of public health and the 
important role and responsibilities public health practitioners have in improving quality of life for populations. Topics covered in this course 
include, but are not limited to the, built environment, chronic and infectious diseases, health disparities, ethics, and preparedness. 
FHS470  General Pharmacology and Toxicology  3 cr.  
Pre‐requisites  BIO202   
The objective of this course is to familiarize the students with medications. It explains the different phases the medication has to go through before 
being manufactured and used on the market, the fate of medications in the body as well as the mechanism of action of the medications. The 
students will become familiar with major side effects of medications, drug‐drug interactions and precautions to be taken while prescribing 
medications in specific populations. 
FHS490  Research Methods and Final Year Project  3 cr.  
Pre‐requisites  STA220   
This course is designed to emphasize the foundational methods and techniques of scientific research. Students will be exposed to the main 
components of the research process, research problem, research question, research objectives, research hypotheses, data collection, ethical issues 
in research, report writing, and presentation. The main objective of this course is to enable students to understand the research process, conduct 
and publish the research projects.  Students actively participate in the Final Year Project which is a supervised applied research activity where 
groups of students identify a health problem of local or global significance, and design and complete a research project relevant to that problem. 
MEDF900  Basics in Neonatology  3 cr.  
This fellowship program provides an in‐depth exploration into the fundamentals of neonatology, aimed at developing proficient and 
knowledgeable healthcare professionals specialized in the care of newborns. The curriculum covers a wide range of topics including neonatal 
physiology, common and critical neonatal conditions, advanced assessment techniques, and state‐of‐the‐art neonatal care practices. Through a 
combination of lectures, hands‐on training, and clinical experience, participants will gain the expertise needed to excel in the field of neonatology. 
MEDF905  Neonatology Interventions  3 cr.  
The Neonatology Interventions Fellowship is an advanced training program designed to equip fellows with the knowledge and skills necessary to 
perform a wide range of critical interventions in neonatal care. This intensive course focuses on the latest techniques, technologies, and best 
practices in the management of critically ill neonates. Fellows will engage in hands‐on training, simulation exercises, and clinical rotations under 
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the guidance of experienced neonatologists. The curriculum is designed to enhance proficiency in diagnosing and treating complex neonatal 
conditions, ensuring the highest standards of care for newborns. 
MEDF910  Neonatal Resuscitation and S.T.A.B.L.E Program Workshop  1 cr.  
Neonatal Resuscitation and S.T.A.B.L.E Program Workshop: This is a workshop of 2 full days that the student will master and follow on by training a 
team of nurses and residents. 
MEDR901  General considerations in Surgery II  3 cr. 
This course deals with the knowledge of applied anatomy according to different surgical approaches. It teaches residents how to evaluate the 
anatomical and surgical risk of different approaches and master the urgent actions to be performed using anatomical knowledge. 
MEDR902  Pediatric Emergencies  3 cr. 
This course gives students a clear indication of what they need to prioritize. It provides an educational road map. At the end of this course, the 
learners should be able to manage all situations in the emergency room, like interpreting a standardized ECG, and list a differential diagnosis to all 
essential pathologies received in ED. This course is more practical than theoretical. It is a process of collecting, synthesizing, and interpreting 
information to aid decision‐making. 
MEDR904  Principles of Anesthesia and Critical Care Medicine  3 cr. 
This course is given to the residents in anesthesiology as an introduction and an upgrading of their basic knowledge in anesthesia to all future 
specialists in this field. 
MEDR906  Traumatic Surgical Emergencies  3 cr. 
This course allows residents to understand and evaluate traumatic emergencies and classify clinical syndromes. They become familiar with the 
study of the circumstances and the know‐how to establish a diagnostic approach. They learn to master the urgent actions to be executed and chart 
the course of action and ensure medical care. 
MEDR907  Anesthesia according to the Surgical/Medical Procedure  3 cr. 
This course aims to prove that, independently of the patient status and medical background, anesthesia can differ according to the intervention 
(procedure) to be carried out. 
MEDR908  Anesthesia according to the Status and Medical background of the Patient  3 cr. 
This course aims to prove that, independently of the intervention (procedure) to do, anesthesia can differ according to the patient status and 
medical background. 
MEDR909  Anesthesia in Children, Shocks and Aggressions  3 cr. 
This course is an upgrading in special areas and subspecialties in particular in pediatric patients. Also, critical care situations and aggressions will be 
discussed extensively. 
MEDR910  Medical Emergencies  3 cr. 
This course helps residents recognize urgent situations requiring immediate intervention. It describes an appropriate diagnostic approach and 
teaches them to apply the basic principles of management with proper prioritization of solving problems and taking actions. 
MEDR911  Non‐traumatic Urgent Surgical Situations  3 cr. 
This course allows residents to understand and evaluate non traumatic emergencies and classify clinical syndromes. Residents study the 
circumstances and the know‐how to establish a diagnostic approach. They learn how to master the urgent actions to be executed and chart the 
course of action and ensure medical care. 
MEDR912  Pediatric and Neonatal Resuscitation  3 cr. 
This course is an educational program that introduces the concepts and basic skills of pediatric and neonatal resuscitation. By completing this 
course, the teachers are responsible for determining the level of competence and qualifications required for residents to assume clinical 
responsibility for resuscitation cases in hospital. 
MEDR913  Basic Principles in Pediatrics  3 cr. 
This course is essential to check that residents have acquired the basics during their M.D. and to guide them to the specific resources of their 
specialty. It will lead them to understand the challenges faced by children living in resource‐poor settings. 
MEDR914  General Pediatrics Guidelines  3 cr. 
The guidelines are developed by the AAP in response to the lack of standardized guidelines for international health training in pediatric residencies. 
Residents are encouraged to utilize and adapt these guidelines to assess their progress in meeting the objectives of their training. 
MEDR916  General considerations in Surgery I  3 cr. 
This course allows residents to understand the basic principles of surgery. They learn how to support a patient pre‐ and post‐operatively. They 
learn how to guarantee the follow up of procedures and manage complications and know the latest updates in surgery. 
MEDR918  Basic Principals in ENT  3 cr. 
During the first year, courses are held for the residents in the basic sciences of Ear, Nose and Throat (ENT) (such as embryology, anatomy and 
physiology of the ENT and head and neck), at the Eye & Ear Hospital. 
MEDR919  Pediatric Othorinolaryngology  3 cr. 
This course will cover a large number of the ENT diseases which are found in the pediatric population. It will also deal with surgical anatomy 
aspects related to ENT. 
MEDR920  Pathology of  Ear, Nose and Throat  3 cr. 
This course will cover the special ENT diseases which are diseases of the regions of the nose and the ear. The course will also develop the 
techniques to explore these special regions. 
MEDR921  Pathology of the Head and Neck  3 cr. 
This course will cover the head and neck pathology which includes diseases, injuries and malformations. 
MEDR922  Anatomy and Embryology and Physiology of the Eye  3 cr. 
During the first year, courses are held for the residents in the basic sciences of ophthalmology (such as embryology, anatomy and physiology of 
ocular structures) at the Eye & Ear Hospital. 
MEDR923  Paraclinical, Annexes, Orbits and Pediatric Exams  3 cr. 
This academic credit is held all year long, the courses being given at the Eye & Ear department in the form of clinical cases and/or presentations 
which may be prepared by the residents themselves in the presence of attending physicians who may discuss specific cases with residents. 
Emphasis is placed on methods of examination in ophthalmology. 
MEDR924  Anterior Segment: Ocular surface, Cataract, Uveitis and Glaucoma  3 cr. 
This covers anterior segment pathologies, diseases of the orbit, pediatric ophthalmology and neuro‐ophthalmology. 
MEDR925  Neuro‐ophthalmology and Posterior Segment  3 cr. 
This covers posterior segment pathologies, diseases of the orbit, pediatric ophthalmology and neuro‐ophthalmology. 
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MEDR926  Medical Pathologies I  3 cr. 
This course helps residents master their knowledge in physiology, clinical findings, diagnosis and differential diagnosis, investigations and 
treatment of frequent diseases in cardiology, gastro‐intestinal medicine, and hematology (benign and malignant). 
MEDR927  Medical Pathologies II  3 cr. 
This course helps residents master their knowledge in physiology, clinical findings, diagnosis and differential diagnosis, investigations and 
treatment of frequent diseases in pneumology, neurology, oncology and dermatology. 
MEDR928  Medical Pathologies III  3 cr. 
This course helps residents master their knowledge in physiology, clinical findings, diagnosis and differential diagnosis, investigations and 
treatment of frequent diseases in internal medicine, rheumatology, endocrinology, infectious diseases, nephrology and dermatology. 
MEDR929  Cellular Physiology and Morphological Tissue Histology  3 cr. 
This course aims to upgrade the basic knowledge about cell and tissue physiology in order to understand the morphology and the pathological 
transformations. 
MEDR930  Histology of Organs  3 cr. 
This course aims to upgrade the basic knowledge of the morbid processes at the microscopic level to understand more about pathophysiology and 
diseases. 
MEDR930A‐B‐C‐D  Seminars and Conferences  12 cr. 
Seminars and conferences represent both a learning and assessment tool knowing that the theoretical education of the resident remains mostly a 
personal work that begins with reading books and articles, preparing conferences and is ongoing with continuing medical education and 
self‐learning (erudition). During development, the “apprentice doctors” must initially attend and listen to their elders, then submit records to the 
staff, then present lectures to peers and seniors locally (hospital) and in a local congress and finally in an international congress. In parallel and 
concerning teaching, it begins with clinical teaching to the youngest and finishes during university courses. 
MEDR931  General Pathology and Morbid Processes  3 cr. 
This course discusses the pathology of all organs and systems on the microscopic and macroscopic levels. 
MEDR932  Pathology of Systems and Organs  3 cr. 
This course discusses the pathology of the skin, the central nervous system and soft tissue system on the microscopic and macroscopic levels. 
MEDR933  Psychiatric Pathologies I  3 cr. 
Psychiatry is the branch of medicine concerned with the bio‐psycho‐social study of the etiology, assessment, diagnosis, treatment and prevention 
of mental, emotional and behavioral disorders, alone or as they coexist with other medical or surgical disorders across the life span. Upon 
completion of training, the residents are expected to be competent specialists in psychiatry. Residents must demonstrate the requisite knowledge, 
skills and attitudes for effective patient‐centered care and service to a diverse population across the life span. The residents must acquire a working 
knowledge of the theoretical basis of psychiatry, including its foundations in the basic medical sciences and research. In all aspects of specialist 
practice, the residents must be able to address issues of gender, sexual orientation, age, culture, ethnicity and ethics in a professional manner. 
MEDR934  Psychiatric Pathologies II  3 cr. 
Psychiatry is the branch of medicine concerned with the bio‐psycho‐social study of the etiology, assessment, diagnosis, treatment and prevention 
of mental, emotional and behavioral disorders, alone or as they coexist with other medical or surgical disorders across the life span. Upon 
completion of training, the residents are expected to be competent specialists in psychiatry. Residents must demonstrate the requisite knowledge, 
skills and attitudes for effective patient‐centered care and service to a diverse population across the life span. The residents must acquire a working 
knowledge of the theoretical basis of psychiatry, including its foundations in the basic medical sciences and research. In all aspects of specialist 
practice, the resident must be able to address issues of gender, sexual orientation, age, culture, ethnicity and ethics in a professional manner. 
MEDR937  Medical Microbiology  3 cr. 
The medical microbiology course aims to: understand the collection, transport and processing of different microbiological samples; explore the 
general laboratory techniques and methods used in the diagnosis of infections and in the identification of specific disease‐causing micro‐organisms; 
survey the main pathogens in bacteriology, virology, parasitology and mycology ‐ their epidemiology, the clinical infections that they cause as well 
as treatment and prophylaxis. 
MEDR938  Medical Biochemistry  3 cr. 
This course will explore the theoretical principles, interferences and clinical interpretation of the different tests that are performed in clinical 
chemistry. Furthermore, residents will learn the mechanisms, proper methods of operation, maintenance and quality control of the lab equipment 
used to measure various chemical parameters. 
MEDR939  Clinical Hematology  3 cr. 
The clinical hematology course will teach the students the theory of hematology, lab techniques in hematology and the proper extension of 
hematology lab investigations to the clinical setting. 
MEDR940A‐B‐C‐D  Internship Residency I  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR941A‐B‐C‐D  Residency Rotation in Surgery  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR946  Polyvalent Clinical Pathology  3 cr. 
This course will explore quality control, management and administrative issues related to laboratory functioning. The students will also deepen 
previously acquired knowledge in clinical microbiology, clinical chemistry and clinical hematology. 
MEDR947  Basic Principles in Dermatology  3 cr.  
This course equips learners along with their training with the knowledge, skills, and attitude necessary to provide basic clinical care to patients with 
dermatological conditions. The goal during PGY‐2 is to master a basic understanding and skills in medical dermatology (clinics, inpatient consults, 
admissions), dermatologic surgery, and dermatopathology via block rotations and theoretical courses. This course helps the resident with enough 
knowledge to recognize and treat acute and chronic skin conditions. The resident will learn to identify and characterize physical findings typical of 
common skin disorders as well as findings that precede or reflect systemic illness, such as metabolic, neoplastic, and connective tissue disorders. 
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Residents must have successfully completed a broad‐based clinical year (PGY‐1) that includes pediatrics, infectious disease, general and plastic 
surgery, internal medicine, oncology and obstetrics and gynecology rotations. 
MEDR947A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Orthopedics  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR948  Clinical Dermatology  3 cr.  
This course equips learners along with their training with the knowledge, skills, and attitude necessary to provide basic clinical care to patients with 
dermatological conditions. The goal during PGY‐2 is to master a basic understanding and skills in medical dermatology (clinics, inpatient consults, 
admissions), dermatologic surgery, and dermatopathology via block rotations and theoretical courses. This course helps the resident with enough 
knowledge to recognize and treat acute and chronic skin conditions. The resident will learn to identify and characterize physical findings typical of 
common skin disorders as well as findings that precede or reflect systemic illness, such as metabolic, neoplastic, and connective tissue disorders. 
Residents must have successfully completed a broad‐based clinical year (PGY‐1) that includes paediatrics, infectious disease, general and plastic 
surgery, internal medicine, oncology and obstetrics and gynaecology rotations. 
MEDR948A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Urology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR949A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in General Surgery  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR950A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Neurosurgery  48 cr. 
Pre‐requisites  MEDR941   
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR951A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H‐I‐J  Residency Rotation in Cardiovascular and Thoracic Surgery  60 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR952A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Gynecology  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR953A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Internal Medicine and Clinical Immunology  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR954  Thoracic& Abdominal imaging  3 cr.  
The goal of this course is to recruit and provide quality individuals with an ambitious, extensive education that equips them with knowledge, skills, 
and abilities to provide high quality, compassionate medical imaging. The students will adapt to varied healthcare settings with diverse patient 
populations and effectively interact with other members of the healthcare team to provide the best possible patient care. This course will overview 
the main topics in Thoracic and abdominal imaging. It will graduate clinically competent radiologists who can successfully apply critical‐thinking and 
problem‐solving skills. 
MEDR954A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Cardiology  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR955  Neuroradiology and Musculoskeletal Imaging  3 cr.  
The goal of this course is to recruit and provide quality individuals with an ambitious, extensive education that equips them with knowledge, skills, 
and abilities to provide high quality, compassionate medical imaging. The students will adapt to varied healthcare settings with diverse patient 
populations and effectively interact with other members of the healthcare team to provide the best possible patient care. 
MEDR955A‐B‐C‐D  Residency Rotation in Pulmonology  24 cr. 
During the residency, the students must be able to integrate all their knowledge in physiology, pathophysiology, semiology and pathology in order 
to: interrogate the patient and family regarding the patient's active and past medical history; perform a complete and thorough clinical 
examination; write a good medical observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and 
discuss them with the other residents and the attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations and treatment based on a clear 
structure and common sense and respect of ethics and deontology. 
MEDR955E‐F‐G‐H  Residency rotation in Pulmonary diseases and Intensive Care Medicine  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
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their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR956A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Neurology  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR957A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Hematology‐Oncology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR958A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Gastroenterology  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR959A‐B‐C‐D‐E‐F  Internship Residency Nephrology  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR960A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H‐I‐J  Residency Rotation in Anesthesia  60 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR961A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Pediatrics  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR962A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Radiology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR963A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in ENT  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR964A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Ophthalmology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR965A‐B‐C‐D  Residency Rotation in Emergency Medicine  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR966A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Pathology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR967A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Psychiatry  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR968A‐B‐C‐D  Residency Rotation in Dermatology  24 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR969A‐B‐C‐D‐E‐F‐G‐H  Residency Rotation in Clinical Biology  48 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
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their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR970A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Endocrinology and Metabolic Disorders  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR971A‐B‐C‐D‐E‐F  Residency Rotation in Infectious Diseases  36 cr. 
The core curriculum is the phase in which residents will acquire all the basic theoretical knowledge of their specialty as well as multidisciplinary 
expertise in relation to the specialty. During this phase, residents improve basic clinical skills (diagnostic, medical strategy and treatment), improve 
their technical skills in the specialty, their organizational skills, their communication skills, during the study of the curriculum and beyond, as well as 
their ethical and professional skills. 
MEDR901  General considerations in Surgery II  3 cr. 
This course deals with the knowledge of applied anatomy according to different surgical approaches. It teaches residents how to evaluate the 
anatomical and surgical risk of different approaches and master the urgent actions to be performed using anatomical knowledge. 
MEDR902  Pediatric Emergencies  3 cr. 
This course gives students a clear indication of what they need to prioritize. It provides an educational road map. At the end of this course, the 
learners should be able to manage all situations in the emergency room, like interpreting a standardized ECG, and list a differential diagnosis to all 
essential pathologies received in ED. This course is more practical than theoretical. It is a process of collecting, synthesizing, and interpreting 
information to aid decision‐making. 
MEDR904  Principles of Anesthesia and Critical Care Medicine  3 cr. 
This course is given to the residents in anesthesiology as an introduction and an upgrading of their basic knowledge in anesthesia to all future 
specialists in this field. 
MEDR906  Traumatic Surgical Emergencies  3 cr. 
This course allows residents to understand and evaluate traumatic emergencies and classify clinical syndromes. They become familiar with the 
study of the circumstances and the know‐how to establish a diagnostic approach. They learn to master the urgent actions to be executed and chart 
the course of action and ensure medical care. 
MEDR907  Anesthesia according to the Surgical/Medical Procedure  3 cr. 
This course aims to prove that, independently of the patient status and medical background, anesthesia can differ according to the intervention 
(procedure) to be carried out. 
MEDR908  Anesthesia according to the Status and Medical background of the Patient  3 cr. 
This course aims to prove that, independently of the intervention (procedure) to do, anesthesia can differ according to the patient status and 
medical background. 
MEDR909  Anesthesia in Children, Shocks and Aggressions  3 cr. 
This course is an upgrading in special areas and subspecialties in particular in pediatric patients. Also, critical care situations and aggressions will be 
discussed extensively. 
MEDR910  Medical Emergencies  3 cr. 
This course helps residents recognize urgent situations requiring immediate intervention. It describes an appropriate diagnostic approach and 
teaches them to apply the basic principles of management with proper prioritization of solving problems and taking actions. 
MEDR911  Non‐traumatic Urgent Surgical Situations  3 cr. 
This course allows residents to understand and evaluate non traumatic emergencies and classify clinical syndromes. Residents study the 
circumstances and the know‐how to establish a diagnostic approach. They learn how to master the urgent actions to be executed and chart the 
course of action and ensure medical care. 
MEDR912  Pediatric and Neonatal Resuscitation  3 cr. 
This course is an educational program that introduces the concepts and basic skills of pediatric and neonatal resuscitation. By completing this 
course, the teachers are responsible for determining the level of competence and qualifications required for residents to assume clinical 
responsibility for resuscitation cases in hospital. 
MEDR913  Basic Principles in Pediatrics  3 cr. 
This course is essential to check that residents have acquired the basics during their M.D. and to guide them to the specific resources of their 
specialty. It will lead them to understand the challenges faced by children living in resource‐poor settings. 
MEDR914  General Pediatrics Guidelines  3 cr. 
The guidelines are developed by the AAP in response to the lack of standardized guidelines for international health training in pediatric residencies. 
Residents are encouraged to utilize and adapt these guidelines to assess their progress in meeting the objectives of their training. 
MEDR916  General considerations in Surgery I  3 cr. 
This course allows residents to understand the basic principles of surgery. They learn how to support a patient pre‐ and post‐operatively. They 
learn how to guarantee the follow up of procedures and manage complications and know the latest updates in surgery. 
MEDR918  Basic Principals in ENT  3 cr. 
During the first year, courses are held for the residents in the basic sciences of Ear, Nose and Throat (ENT) (such as embryology, anatomy and 
physiology of the ENT and head and neck), at the Eye & Ear Hospital. 
MEDR919  Pediatric Othorinolaryngology  3 cr. 
This course will cover a large number of the ENT diseases which are found in the pediatric population. It will also deal with surgical anatomy 
aspects related to ENT. 
MEDR920  Pathology of  Ear, Nose and Throat  3 cr. 
This course will cover the special ENT diseases which are diseases of the regions of the nose and the ear. The course will also develop the 
techniques to explore these special regions. 
MEDR921  Pathology of the Head and Neck  3 cr. 
This course will cover the head and neck pathology which includes diseases, injuries and malformations. 
MEDR922  Anatomy and Embryology and Physiology of the Eye  3 cr. 
During the first year, courses are held for the residents in the basic sciences of ophthalmology (such as embryology, anatomy and physiology of 
ocular structures) at the Eye & Ear Hospital. 
MDG510  Clinical Pharmacology   3 cr. 
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This course will cover all the major classes of medications. For each class of medications, the following subjects will be covered (including but not 
limited to): Therapeutic use of the class, mechanism of action, pharmacological properties, pharmacokinetics, side effects, drug‐drug interactions, 
use of the medications in specific populations (Pregnancy, Lactation, Renal failure, liver failure...) 
MDG515  Electrocardiology and Hemodynamics  3 cr. 
This course covers multiple topics regarding dysfunction of the cardiovascular system, mainly  in electrocardiology and cardiac mechanics. After a 
quick review of normal physiology, cardiac pathologies will be presented with a focus on recognized diseases, mainly those related to Dysrhythmias 
and Heart failure. The course is presented by cardiologists, cardiac anesthesiologist and cardiovascular surgeon, each of them has a different expertise 
in the field. Consequently, we expect that this course will give you a solid basis in the cardiovascular pathologies relevant to the course and prepare 
you adequately for the future therapeutics courses. 
MDG520  Cardiovascular Pathology  3 cr. 
This course covers the dysfunction of the cardiovascular systems. There will be a quick review of normal physiology, focus on cardiac pathology with 
all recognized diseases, mainly those most frequently encountered in clinical practice. This section 2 mainly focuses on Coronary artery diseases and 
Valvular diseases. This course will give you a solid foundation in cardiovascular pathology and prepare you for future therapeutics courses. 
MDG525  Pulmonary Pathology  3 cr. 
Following the acquisition of physiology, pathophysiology and clinical symptomatology , the course of medical and surgical lung diseases , coupled 
with clinical training and access to records of hospitalized patients  , allows students to get to know the different  lung diseases  in their different 
aspects ; clinical presentation, diagnosis, assessment, differential diagnosis and therapeutic approach that any general practitioner should know. This 
course focuses on various lung diseases; Infections, interstitial diseases, obstructive diseases, Asthma, neoplasm, vascular disease, pleural disease, 
respiratory distress... 
MDG530  Urinary Tract Pathology  3 cr. 
This  is a urology‐nephrology course that enables the students to study, diagnose and treat male and female urinary tract diseases, and the male 
reproductive system diseases. It familiarizes them to common urological problems  including urinary obstruction, urinary  incontinence,  infections, 
and tumors of the urogenital tract…etc... It also teach students nephrological pathologies to know the diagnosis and pathophysiology of renal diseases 
(tubular, glomerular, and vascular). Differenciate between acute and chronic renal failure. It allows the student to know the essential concepts of 
urology for future daily practice. 
MDG535  Endocrine and Metabolic Diseases  3 cr. 
This course aims to introduce, elaborate and explore diseases of the endocrine system and some of the frequent metabolic disorders to the med 
student in order to help him achieving a good GP practice. 
MDG540  Specialized Anatomic Pathology  3 cr. 
This  course will  give  the  student  the  tools  to diagnose  lesions  in different organs of  the human body.  It will  let  them  recognize  the abnormal 
appearance of the tissues in a given organ when subject to a pathological process. 
MDG545  Gastrointestinal Pathology  3 cr. 
This course covers medical and surgical diseases of the digestive tract. The development of the various chapters of the sessions will be supervised by 
recall and synthesis to make them easy to understand and enjoyable to browse. As in, students will learn flexibly a significant pathology for their 
medical education. At the end of the course, students will be able to acquire the basic knowledge of the discipline, to prepare successfully their 
medical degree and to adequately prepare testing and specialization contests. 
MDG550  Anatomic Pathology Laboratory  1 cr. 
These lab courses will put the students facing real tissue preparation and allow them to concretize what they have learned in the oral presentations 
they got in the anatomical pathology courses. 
MDG555  Hepatobiliary and Pancreatic Pathology  3 cr. 
This course  treats  the pathologies of  the  liver, biliary  tract and pancreas. The courses will be shared between gastroenterologists and surgeons 
teachers. This course will aim to be complete and sufficient for students to acquire the basic knowledge necessary for their installation as general 
practitioners or specialists. 
MDG560  Obstetrics and Gynecology  3 cr. 
This course allows the student to recognize the various obstetrical and gynaecologic conditions beginning with normal delivery and ending with the 
different surgical gynaecologic pathologies. The content of this course is the following: normal delivery; its presentation, surveillance, complications... 
spontaneous abortions, vulvar and vaginal pathologies, uterine pathologies, ovarian and tubal pathologies, breast tumors, hemorrhages, infertility, 
hormonal problems; puberty, menstrual cycle, menopause. 
MDG565  Dermatology and Plastic Surgery  3 cr. 
At the end of this course the student, a future general practitioner, must be able to examine a patient suffering from dermatosis, to recognize the 
lesions and to describe them, and to be able to differentiate and diagnose the most frequent dermatological pathologies. The student must know 
how to recognize the surgical indications and appreciate the urgency of the treatment. 
MDG570  Pathology of the Musculoskeletal System  3 cr. 
The purpose of this course is to enable students to acquire notions of useful bases that any general practitioner should know, to be able to make 
diagnoses  in everyday bone and  joint diseases. The  course  includes  concepts on pediatric orthopedics, notions on degenerative and  infectious 
diseases and finally traumatology. 
MDG575  Psychopathology  3 cr. 
Modern psychiatry has expanded  its  focus  to other areas  then alienation,  such as anxiety  in all  its  forms,  somatoform disorders, pain, psycho‐
oncology, eating disorders, sexuality etc... It is estimated that around 25% of patients seen in general practice suffer from psychiatric symptoms or 
disorders. It is essential that (future) doctors receive more training in these newly recognized diseases that represent the quarter of their professional 
activity. Training in conventional psychiatry (such as schizophrenia)  is no  longer sufficient. The purpose of this course  is to  learn the basics in the 
diagnosis and treatment of the major psychiatric disorders found in child and adult psychiatry. 
MDG580  Neurological Diseases  3 cr. 
The purpose of this course is to deliver to the student a thorough knowledge of (surgical and medical) diseases of the nervous system, that are the 
most useful for a general practitioner because of their prevalence, their severity, the presence of possible therapeutic resources or their didactic 
interest.  It will  outline  different  disease  processes  and  diagnostic  procedure  for  each  and  allow  the  student  to  have  hospital  diagnostic  and 
therapeutic responsibilities in decision‐making procedures. 
MDG585  Ear, Nose, Throat Pathology, and Ophthalmology  3 cr. 
This course will develop ENT pathology concerning the ear pathologies, and functional hearing disturbances, nose and sinuses diseases, oropharynx 
pathologies laryngeal and cervical, and facial pathologies in order to help the GP to treat the most frequent, to detect the most critical and follow up 
the most dangerous. 
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SIN240  Introduction to Nursing Sciences  3 cr. 
This course aims at teaching current medical vocabulary. It introduces students to the history of the profession and the various concepts and theories 
of nursing. It is a theoretical course on basic nursing care: hygiene, comfort and vital parameters. Furthermore, the students are introduced to the 
study of the basic needs of human beings according to influential nurse, researcher, theorist and author, Virginia Henderson, in addition to the care 
process and handling the nursing care file. It concludes with an exploration of professional ethics through brainstorming. 
SIN242  Human Anatomy and Physiology  3 cr. 
This course provides a general overview of the human anatomy and the organization of the various human body systems. It introduces the basics of 
the normal functioning of an organ, starting with the structural and functional unit that is the cell and ending with the most organized systems and 
the links among them. Students will become acquainted with these essential key concepts, and will learn to master them, as they are essential for 
the assimilation and understanding of the pathophysiology and pathology. 
SIN243  Basic Nursing Care  3 cr. 
The course teaches basic knowledge about child health from birth to adolescence and the description of associated nursing health care, in particular 
prevention and detection of pathologies and specific risks from the stages of early childhood to adolescence. This theoretical course covers the basics 
of nursing competencies, known as "cross‐ sectional care". Students will deepen their knowledge of the nursing care process with an introduction to 
the concept of nursing diagnosis. 
SIN245  Clinical Training and First Aid  3 cr. 
This course familiarizes students with the basic knowledge of the functioning of the various systems of the body and their main diseases. In addition, 
awareness of accident prevention, infectious diseases and those related to current lifestyle (sedentary lifestyle, poor eating habits, etc.), prevention 
and cancer screening will be covered. This is a practical course where students will learn through activities; they will be taught how to conduct first 

MDG590  Oncology  3 cr. 
Hemato‐Oncology course is divided into 2 parts: The part one is on solid tumor. The part two is on hematologic malignancies The first session is an 
introduction to the course, followed by sessions on the carcinogenesis and principles of cancer’s therapy than a detailed one on prevention and early 
detection. The other sessions are about oncologic emergencies, paraneoplastic syndromes and detailed sessions focused on the most prevalent and 
the most lethal cancer as well on those that shows some exemplarity. The second part describes the most common hematologic malignancies as well 
as those who need particular care as they are extremely dangerous. 
MDG595  Infectious Diseases  3 cr. 
The purpose of this course is to deliver to the student a thorough knowledge of different infectious diseases, which are the most useful for a general 
practitioner because of their prevalence, their severity, and the presence of possible therapeutic resources or their didactic interest. It will outline 
different disease processes and diagnostic procedure for each and allow the student to have hospital diagnostic and therapeutic responsibilities in 
decision‐making procedures. 
MDG600  Pediatrics  3 cr. 
The objective of this course  is to provide a rapid overview of common pediatric topics. This course  implies much about the ability of the medical 
student to gather and analyze data and formulate a treatment plan. In addition, an overview of the most frequent surgical situations is analyzed. 
MDG605  Autoimmune and Autoinflammatory Systemic Diseases (AIISD)  3 cr. 
The purpose of this course is to enable students to acquire notions of useful bases that any general practitioner should know, to be able to make 
diagnoses in everyday of the various rheumatic diseases most frequently observed in internal and general medicine to rapid diagnosis and plan a 
course of action therapeutic, educational and to refer to the specialist.  
MDG615  Hematology and Clinical Biology  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG512   
The first part of the Clinical Biology course, hematology, will discuss the basic concepts required to understand the physiology of blood cells, bone 
marrow and blood‐forming organs, as well as, hemostasis. This understanding can then be used to properly  interpret  laboratory tests and make 
treatment and management plans. There will be a special emphasis on both the cytologic and immunophenotypic diagnostic aspect of hematological 
diseases. The second part of the course, clinical chemistry, will teach the foundations of clinical biochemistry that are necessary to understanding 
biochemical  investigations. By using clinical cases as teaching material, the student will gain the knowledge and skills to make appropriate use of 
biochemical tests for the diagnosis and management of disease. 
MDG620  Public Health and Occupational medicine  3 cr. 
Introduction to the doctor‐patient relationship, doctor‐hospital relationship, doctor‐justice. Lebanese Code of Medical Ethics.  Introduction to the 
three areas of medical law: medical liability, patient rights and bioethics. Bioethics laws currently in force 
MDG625  Forensic Pathology and Medical Law  3 cr. 
This course is given in the form of 17 class sessions and 6 group work sessions. This course is equivalent to 3 credits. It aims to familiarize students 
(future practitioners) with public health and occupational medicine. 
MDG630  Methodology of Medical Research  3 cr. 
This  integrated course  is a  series of  lectures and  tutorials covering  fundamental concepts and basic analytic methods pertaining  to  the design, 
analysis, and interpretation of clinical research studies. It will prepare students to medical thesis concepts as well as clinical research organization. 
MDG635  Therapeutics Seminars I  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG513   
The course assembles in two parts a broad spectrum of pathologies (the more frequent in daily practice of a general practitioner) in medical and 
surgical areas and helps the students to assess frequent and urgent situations in matters of diagnosis and therapeutics. 
MDG640  Medical and Surgical Critical Care  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG513   
The aim of  the  course  is  to prepare  future generalists  for airway  techniques, CPR  techniques, analgesic  techniques and other  critical  care and 
anesthesia skills to use in critical situations for their patients. 
MDG645  Clinical Reasoning and Risk Management  3 cr. 
This course consists of teaching and learning methods that include a series of clinical cases with interactive sessions to get the student to achieve a 
clinical reasoning in front of a patient with different complaints and to recognize the alarming signs of the most common pathologies that meet our 
social needs. The major goal is to get the student to have an analytical and critical thinking in order not to miss life‐threatening situations 
depending on the different clinical presentations. 
MDG650  Therapeutics Seminars II  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG513   
The course assembles in two parts a broad spectrum of pathologies (the more frequent in daily practice of a general practitioner) in medical and 
surgical areas and helps the students to assess frequent and urgent situations in matters of diagnosis and therapeutics. 
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aid practices, including all the steps to follow when facing life‐threatening emergencies or accidents (a first aid certificate is delivered by the Lebanese 
Red Cross). 
SIN246  Elderly Nursing Care  3 cr. 
This course explores the role of the elderly in society, the aging physiology and psychological difficulties facing the multiple losses due to old age. 
Specific diseases and pathologies of the elderly will be examined, and the associated nursing and basic care will be taught. 
SIN260  Clinical Internship I  2 cr. 
Internships are where students learn and practice basic nursing care procedures in a hospital setting, including hygiene care, comfort of the patient, 
and monitoring of vital parameters. This  internship experience will  introduce students to the structure and organization of a hospital, the role of 
each member of the team, the opportunity to observe patient care procedures in hospital wards, and practical experience in basic care and hygiene 
monitoring as studied. 
SIN265  Clinical Internship II  2 cr. 
This  internship focuses on the observation and participation by students  in providing care to preschool and school children, adolescents and the 
elderly in daycare centers, schools and hospices. Observation and implementation of the healthcare and basic nursing care procedure as studied and 
demonstrated during the course will be put into practice, which will provide students with essential practical experience. 
SIN270  Clinical Internships (Summer)  1 cr. 
Students will participate in two full‐time internships to gain experience in the implementation and enhancement of basic theoretical knowledge and 
skills studied during the first two semesters. 
SIN323  Public and Community Health and Nursing Care  3 cr. 
This course  introduces students to the elements that  influence health, helps them to  identify  information resources that allow and facilitate the 
knowledge of a community, and to practice nursing in different community health and public health environments with different clientele living with 
particular health problems. 
SIN340  Pharmacology ‐ Toxicology  3 cr. 
The pharmacology course includes theoretical teaching and bibliographic research. The theoretical training consists of two parts: general and specific 
pharmacology. The first part is based on the fundamental concepts in pharmacology, and the second part talks about the drugs used for diseases of 
different systems. This second part  introduces the therapeutic classes,  the most  frequently prescribed drugs, and the more recent drugs on the 
market. It also provides practical remarks and notes, and preventive measures, while focusing on the profession of nursing in particular, for a better 
and easier practice in situ. Regarding the practical part, students will choose a topic they would like to deal with among a series of suggested topics. 
Then, students will be asked to prepare a written report, followed by a short oral presentation about their research topic, allowing all students to 
benefit  from all subjects discussed. This course  is specifically designed  for nursing students, as  it provides them with the essential concepts and 
practical recommendations that will be important for them later on in the workplace. The toxicology course covers all acute situations and cases of 
toxic origin that an ER doctor or nurse may face. The groups of the most important toxic substances seen are studied as well as medicines, drugs, 
corrosives, and chemical weapons, etc. 
 SIN342  Pediatric Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course acquaints students with the prevailing exemplary pathologies, and the most urgent and serious neonatal cases, emergency infant, young 
child and adolescent cases and situations, as well as the various methods of preventing these diseases. It also describes the most common pediatric 
syndromes or diseases requiring surgical treatment. Students will acquire the theoretical knowledge needed for the care and supervision of a child 
in a neonatal period, in the hospital and in society. This useful knowledge is essential for any nursing student wishing to be a health promoting agent 
within the community. 
SIN343  Respiratory Pathology and Nursing Care  3 cr. 
In this course students will revisit in detail the physiological anatomy of the respiratory tract system, including the main pathologies of pneumology 
and nursing care associated with the diagnosis, and the medical treatment and surgical management of these diseases. The role of nurses combating 
the health consequences, prevention, and cessation of smoking is also a focus subject tackled on this course. 
SIN345  Psychiatry and Nursing Care  3 cr. 
This course describes the major psychiatric illnesses and explores the various available treatments of these diseases. 
SIN346  Nutritional Endocrine Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course offers a clinical and para‐clinical description of the various endocrine syndromes, their treatment and the role of the nurse with patients 
showing these symptoms. The course describes also the various endocrine pathologies requiring surgery, detailing the medical indications, surgical 
techniques, complications to be faced and the role of the nurse with patients. It also introduces them to the nutrition and nutritional strategies in 
situations of abuse and various pathologies  that may benefit  from nutritional care,  such as diabetes, kidney disease, dyslipidemia, obesity and 
cardiovascular disease. 
 SIN347  Cardiovascular Pathology and Nursing Care  3 cr. 
The nursing care part of the course revisits the physiological anatomy of the cardiovascular system, a description of the main diseases in cardiology 
and the nursing care responsibilities related to the diagnosis, as well as the medical treatment and surgical management of these diseases. The 
cardiac surgery part of the course covers the main surgery procedures of the heart and thoracic aorta, detailing surgical pathologies, the principle of 
procedure as well as the major surgical complications and their treatment. 
SIN348  Digestive Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course provides an understanding of the basics of physiopathology and an assimilation of the basic concepts of the various digestive and liver 
diseases and their consequences, in order to design and manage the care of patients. It accurately describes the nursing care of patients with digestive 
diseases. 
SIN349  Sense Organs Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course teaches students about the elementary physiopathology of the sense organs and how to assimilate the fundamentals of the various eye, 
ENT sphere, and skin diseases and their consequences, in order to design and manage the treatments and care for patients without any complications. 
Learning about the prevention measures, the application of the nursing care process and the establishment of the nursing diagnoses are fundamental 
to this course. 
SIN350  Urinary Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course teaches students the basic concepts of the physiopathology of the male urinary and genital tract and  its various pathologies: general 
introduction, etiology, symptoms, clinical and para‐clinical evaluation, complications, therapeutic steps and the nursing role that arises. It includes a 
detailed description of the nursing care of patients with major urinary pathologies. 
SIN360  Clinical Internship III  2 cr. 
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This course teaches students the basic concepts of the physiopathology of the male urinary and genital tract and  its various pathologies: general 
introduction, etiology, symptoms, clinical and para‐clinical evaluation, complications, therapeutic steps and the nursing role that arises. It includes a 
detailed description of the nursing care of patients with major urinary pathologies. 
SIN365  Clinical Internship IV  2 cr. 
This  internship will  facilitate  the development of knowledge and theoretical/practical skills  in relation to nursing care, clinical assessment  in the 
nursing field, the organization of care and the patient/care provider relationship. Knowledge acquisition in this internship is preferably centered on 
the teaching of diseases and nursing care, which is provided in parallel during the course. 
SIN370  Clinical Internships of Liability (Summer)  1 cr. 
These two full‐time internships include one in psychiatry, aiming to develop knowledge, and another in the theoretical/practical skills studied over 
the last two semesters. 
SIN441  Obstetrics‐Gynecology and Nursing Care  3 cr. 
The first part of the course covers general information about pregnancy and possible nursing  interventions for patients in the delivery room and 
postpartum. The second part provides an understanding of the basics of the different pathologies  in gynecology  in order to oversee the care of 
patients and avoid any complications.  In both parts,  learning preventive measures, applying nursing care processes and the establishing nursing 
diagnoses are essential knowledge and skills to acquire. 
SIN442  Infectious Diseases – Microbiology and Nursing Care  3 cr. 
This course covers  infectious disease mechanisms  including ecological, molecular and cellular, and the  implications of these mechanisms for the 
treatment and prophylaxis. The focus will be on the integration of basic concepts of antibiotic treatment and specific prophylaxis and general methods 
of diagnosing bacterial infections and pathogens requiring technical methods. Students will study the most common infectious diseases, treatments, 
prevention methods and the specific nurse responsibilities for these pathologies, along with a study of nosocomial  infections and the role of the 
nurse (AD) in their prevention. 
SIN443  Neurological Pathology and Nursing Care  3 cr. 
This course provides an understanding of elementary physiopathology and the basic concepts of the different pathologies of the nervous system and 
their consequences, in order to design and manage the care of patients and avoid complications as much as possible. In addition,  learning about 
prevention, the application of the nursing process and the establishment of nursing diagnoses are important aspects of this course. 
SIN444  Pathology of the Musculoskeletal System and Nursing Care  3 cr. 
This  course  provides  essential  knowledge  in  how  to manage major  trauma  orthopedic  conditions  and  basic  nursing  care  skills  in  orthopedic 
pathologies trauma. Students will be introduced to clinical presentation, the means of diagnosis, and the therapeutics of mechanical rheumatic and 
inflammatory diseases,  in addition  to a description of  the nursing  care procedures undertaken with patients with musculoskeletal  trauma and 
orthopedic pathologies. 
SIN445  Hematology‐Oncology and Nursing Care  3 cr. 
This course is designed to provide students with the necessary information to understand the various benign and malignant hematological diseases, 
and cancer diseases. The various parts of the course allow students to understand the basic mechanisms of disease formation and help them adopt 
the related treatments. It accurately describes the nursing care procedures for patients with hematological disorders and cancerous diseases. 
SIN446  Medical‐surgical Intensive Care and Nursing Care  3 cr. 
This course helps students understand and assimilate the basic concepts of the different pathologies in intensive care units and their consequences, 
in order to design and manage the type of care required for patients in critical conditions. It describes in detail the nursing care procedures to be 
given to critically‐ill patients. 
SIN450  Administration and Professional Organization  3 cr. 
This  course  is  an  introduction  to  professional  organization  and  the  knowledge  and  skills  related  to  leadership  and  nursing  care  procedures 
management in view of delivering a better community service. 
SIN460  Clinical Internship V  2 cr. 
This internship is for the development of knowledge and theoretical/practical skills in relation to nursing care, clinical assessment in the nursing field, 
the organization of care and the patient/care provider relationship. It is preferable that this knowledge acquisition is centered on the teaching of 
diseases and nursing care, which is provided in parallel during the course. 
SIN465  Clinical Internship VI  2 cr. 
Last training internship: consolidation of acquired skills. 
SMG510  Hospital Training  1 cr. 
During their internship, the students must be able to integrate all their knowledge in semiology and pathology in order to: interrogate the patient 
and family regarding the patient's medical history; perform a complete and thorough clinical examination; write a good medical observation based 
on the collection of data and the clinical examination; respect the rules of ethics and deontology. 
SMG511  Hospital Training I  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG510   
During internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the patient 
and the family regarding the patient's medical history; perform a complete and thorough clinical examination; write a good medical observation 
based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the attending 
physicians; and respect ethics and deontology. 
SMG512  Hospital Training II  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG511   
During internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the patient 
and the family regarding the patient's medical history; perform a complete and thorough clinical examination; write a good medical observation 
based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the attending 
physicians; and respect ethics and deontology. 
SMG513  Hospital Training III  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG512   
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG514  Hospital Training IV  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG513   
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During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG515  Hospital Training V  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG514 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG516  Hospital Training VI  1 cr. 
Pre‐requisites  SMG515 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG517  Hospital Training VII  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG516 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG518  Hospital Training VIII  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG516 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG519  Hospital Training IX  3 cr. 
Pre‐requisites  SMG517 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
SMG520  Hospital Training X  3 cr. 
During the internship, the students must be able to recall all their knowledge in semiology and pathology in order to gain skills to: interrogate the 
patient  and  the  family  regarding  the  patient's medical  history;  perform  a  complete  and  thorough  clinical  examination; write  a  good medical 
observation based on the collection of data and the clinical examination; develop diagnostic hypotheses and discuss them with the residents and the 
attending physicians; elaborate a tailored plan of investigations based on a clear structure; and respect ethics and deontology. 
TMG699A‐B‐C‐D  Thesis of Medicine  9 cr. 
Research and continuous medical education are necessary for Health promotion and belong to the lifetime educational commitment. Thesis is 
based on original studies or investigations, this course is essential in medical studies curriculum, it initiates the student to be actively engaged in 
Research and Publications. Beyond the preliminary knowledge acquired for this purpose, the student will acquire the skills of designing a study, 
collecting data, analyzing data and results with the appropriate methodology, and perform critical judgment and discussion. In addition, this course 
will help the student to acquire knowledge about evidence‐based medicine, also to develop his/her ethical standards regarding attitude while 
conducting a Research or Publication. 
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Overview 
On October 31, 1970, from among all the universities in the Middle East and North Africa, the Holy Spirit 
University of Kaslik was the first to undertake the initiative of founding, within the Faculty of Letters, the 
Institute of Musicology. It would be unnecessary to highlight how much Lebanon and the whole region 
needed such initiative.   
This Institute was established, thanks to the efforts deployed particularly by Rev. Fr. Louis Hage, Founder 
and Director of the Institute from 1970 until 1986, and Rev. Fr. Etienne Sacre, President of the University 
between 1968 and 1974.   
Since 1986, the number of students has considerably increased. To educate them and respond to their 
aspirations, while  simultaneously  following  the  evolution  of music  as  a  science  and  an  art  in  other 
countries, the University first added some more sections. Then, in 1993, it took the decision to transform 
the Institute of Musicology into the Faculty of Music; this was thanks to the dynamism of Rev. Fr. Youssef 
Tannous, Director of  the  Institute between 1986 and 1993 and  the  first Dean of  the Faculty of Music 
between 1993 and 1995.   
The School of Music consists of the following programs:  
 

 Bachelor of Arts in Music  
Emphasis: 

o Musicology 
o Music Education 
o Sacred Music 
o Ethnomusicology 
o Music Industry 

 

 Bachelor of Arts in Higher and Specialized Music Education 
Emphasis: 

o Music Composition 
o Musical Instrument 
o Arabic Singing  
o Occidental Classical Singing 
o Solfeggio/Dictation 

 

 Minor in Musicology 
 

 Master of Arts in Higher and Specialized Music Education 
Emphasis: 
  Musical Instrument 
 

 Master of Arts in Music 
Emphasis: 

o Musicology 
o Music Education 

 

 Ph.D. in Music and Higher and Specialized Music Education 
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Administration and Full‐time Faculty 
 
Fr. Prof. Miled Tarabay, Professor, Dean of the School of Music 
Dr. Youssef Abi Raad, Assistant Professor, Associate Dean of the School of Music  
 
Professors: 

Fr. Prof. Badih El‐Hajj 

Fr. Prof. Miled Tarabay 

Fr. Prof. Youssef Tannous 

 

Associate Professors: 

Fr. Dr. Antoine Al Tahan 

Dr. Edward Yerwant Torokian 

 

Assistant Professors:  

Dr. Ghada Chbeir 

Dr. Youssef Abi Raad 

 

Lecturers: 

Mr. Ceasar Naassy 
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Undergraduate Programs  
Bachelor of Arts in Music 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Musicology 
‐ Music Education 
‐ Ethnomusicology 
‐ Sacred Music 
‐ Music Industry 

Mission 
The School of Music is committed to developing confident, creative, and skilled musicians, researchers, 
historians of music and ethnomusicologists. The school provides opportunities for students of all majors 
to enhance their musical knowledge and skill, through participation in a wide variety of academic courses, 
performance studies, and  field experiences. As a vital part of  the University,  the school promotes  the 
musical arts of regional, national and international communities within the University. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be engaged  in active music making and a good selection of presentations. 
2. Graduates will demonstrate desire and ability to generate innovative  ideas and use effective means 

of communicating them. 
3. Graduates  will  show  a mature,  confident,  analytical  and critical  approach  to current  activities  in 

music and the media, which is based on an awareness and understanding of broader cultural issues. 
Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop knowledge and skills on a major instrument or voice and the ability to sight read. 
b. Develop skills and understanding of music language and composition  in a variety of styles, periods, 

and genres,  in both Western European  tradition and non‐Western  cultures. 
c. Develop skills of criticism and defend musical  judgment, with reference to contextual meaning and 

aesthetic value  in own work, and the work of others. 
d. Develop a comprehensive knowledge and understanding of Western musical history and its analysis, 

and for Arab and Lebanese music traditions. 
e. Develop  technical  skills and musical awareness  for performance  and  leadership of both small and 

large choirs. 
f. Develop knowledge and skills in the use of technology as it applies to notating, arranging, recording, 

and composing music. 
g. Develop a comprehensive knowledge and understanding of musical instruments; their classification 

systems, and the technical aspects related to their constructions  and sound qualities and their use 
and importance  in a composition. 

h. Develop  a working  knowledge  of music  as  it  relates  to  and enhances  the  theater  and  religious 
experience. 

i. Develop  and  demonstrate  understanding  and  appreciation of diverse  non‐Western  and   Ethnic 
music traditions. Specific for the Musicology emphasis. 

j. Develop  research  skills  and  the  foundational  background  necessary  to  explore  the  social  and 
cultural development  of music  from around  the globe and demonstrate  understanding of musical 
traditions and their influences.  

k. Develop an understanding of the history of sacred music and the ability to interpret various genre and 
styles of occidental and oriental sacred chants 

529



 
Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | School of Music 

 
 

l. Develop an understanding of child growth and development and the principles of learning, related to 
music.  

m. Develop the ability to teach music to a variety of age groups in a range of classroom and ensemble 
settings  (K‐12 and special  learners)  in an effective management of classes based on methods and 
materials currently utilized in music education settings.  

n. Utilize proper vocabulary and terminology associated with the music industry and critically reflect on 
relevant literature, methodologies, and theories of music in audiovisual media. 

Degree Requirements 
This program requires 96 credits for students entering at the sophomore level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3  

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 

EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  33 

HRG215 ‐ Harmony I A  1 

HRG225 ‐ Harmony I B  1 

HRG315 ‐ Harmony II A  1 

HRG325 ‐ Harmony II B  1 

MUSC210 ‐ Choral Singing I  1 

MUSC215 ‐ Choral Singing II  1 

MUSC220 ‐ Music Critique and Aesthetic Judgement I  1 

MUSC225 ‐ Music Critique and Aesthetic Judgement II  1 

MUSC246 ‐ Arab Music I  3 

MUSC260 ‐ Introduction to Music Production and Studio Signal Flow  3 

MUSC265 – Organology   1 

MUSC340 ‐ Musical Forms  2 

MUSC360 – Instrumentation   1 

MUSC365 – Lebanese Music   1 

MUSC420 ‐ Choir Conducting I  1 

Any pre‐approved course in Instrument/Vocal level 1 course  2 

SDG303 ‐ Solfeggio/Dictation III  2 

MUSC251 ‐ History and Analysis of the 17th Century Music  3 

MUSC330 ‐ History and Analysis of the 18th Century Music  3 

MUSC430 ‐ History and Analysis of the 19th Century Music  3 

Specialization ‐ Emphasis: Musicology  21 

ETH345 – Field Research in Musicology and Ethnomusicology  2 

MUG330 ‐ Music Languages  2 
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MUG335 ‐ Musical Acoustics  3 

MUG340 ‐ Introduction to Musicology and Ethnomusicology  3 

MUG440 ‐ Contemporary Western Popular Music  2 

MUG425 ‐ Arab Music II  3 

MUG420 – World Music  2 

MUI325 ‐ Ensemble  1 

THT465 ‐ Performing Arts Production  3 

Electives: Musicology  12 

MUG305 ‐ Music and Dance  2 

MUG435 ‐ Sociology of Music  3 

MSS310 ‐ History of Sacred Music I  2 

MSS405 ‐ Gregorian Chant  1 

MSS415 ‐ Syro‐Maronite Chant I  1 

MSS420 ‐ Byzantine Chant I  1 

MSS430 ‐ Armenian Chant  1 

THT230 – Introduction to Mime  2 

THT250 – Body Expression  2 

MUI310 – Technology and Music  3 

MUS235 – Film Music  3 

Specialization ‐ Emphasis: Music Education  21 

EMU320 ‐ Specialized Musical Teaching  2 

EMU330 ‐ Music Education Methods  3 

MUS201 ‐ Musical Awakening: Rhythmic and Psychomotricity   2 

EMU405 ‐ Music and Psychology  3 

EMU410 ‐ Psycho‐Pedagogical Approach to Musical Learning  2 

EMU430 – Observation Internship  2 

EMU435 ‐ Scholar Musical Teaching I  2 

EMU440 ‐ Scholar Musical Teaching II  2 

EDU344 – Computer Applications in Education  3 

Electives: Music Education  12 

MUS250 ‐ Intro to Voice Mastering  2 

MUG305 ‐ Music and Dance  2 

THT230 ‐ Introduction to Mime  2 

THT250 ‐ Body expression  2 

THT415 ‐ Puppet and Theatre for Children  3 

MUI310 ‐ Technology and Music  3 

THT240 ‐ Physical Theatre  1 

EDU204 ‐ Home, School, and Community Relations  3 

EDU208 ‐ Introduction to Teaching and Learning  3 

PSY219 ‐ Perceptual Motor Development  3 

EDU304 ‐ Theories of Early Childhood Education  3 

MUI325 – Ensemble  1 

Specialization ‐ Emphasis: Ethnomusicology  21 

ETH345 ‐ Field Research in Musicology and Ethnomusicology  2 

ETH410 ‐ Collect and Classification of Lebanese and Arab Patrimony  3 
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ETH415 ‐ Popular Music Instruments  2 

ETHxxx ‐ Musical Cultures of World: Europe and Americas  2 

ETHxxx ‐ Musical Cultures of World: Africa and Near East  2 

ETHxxx ‐ Musical Cultures of World: Asia  2 

MUG340 – Introduction to Musicology and Ethnomusicology  3 

MUG425 – Arab Music II  3 

ETHxxx ‐ Musical Archeology  2 

Electives: Ethnomusicology  12 

MUG435 – Sociology of Music  3 

MSS310 – History of Sacred Music I   3 

MSS405 – Gregorian Chant  1 

MSS415 – Syro‐Maronite Chant I  1 

MSS425 – Quranic Chant  1 

MSS430 – Armenian Chant  1 

MUI310 – Technology and Music  3 

MUSC421 ‐ Oral tradition and music transcription  1 

MUG330 – Music Languages  2 

MUI325 ‐ Ensemble  1 

Specialization ‐ Emphasis: Sacred Music  21 

THEO355 ‐ Introduction to Sacramental Theology and Liturgy  3 

MSS315 ‐ Interpretation of Sacred Music (didactic)  2 

MSS405 ‐ Gregorian Chant  1 

MSS415 ‐ Syro‐Maronite Chant I  1 

MSS416 ‐ Syro‐Maronite Chant II  1 

MSS420 ‐ Byzantine Chant I  1 

MSS421 ‐ Byzantine Chant II  1 

MSS425 ‐ Quranic Chant  1 

MSS430 ‐ Armenian Chant  1 

MSS310 ‐ History of Sacred Music I  2 

MSS311 ‐ History of Sacred Music II  2 

MSS435 ‐ World Sacred Music & Dances  1 

ETH345 ‐ Field Research in Musicology and Ethnomusicology  2 

SYRxxx ‐ Syriac Language I  1 

EMS305 ‐ Voice and Ear Physiology and Didactic Singing  1 

Electives: Sacred Music  12 

SYRxxx ‐Syriac Language II  1 

MUSC425 ‐ Choir Conducting II  1 

MUSC421 ‐ Oral tradition and music transcription  1 

MSSxxx ‐ Phonetic  2 

MSSxxx ‐ Liturgy of the Oriental Churches  2 

MUG330 ‐ Musical Languages  2 

MUG340 ‐ Introduction to Musicology and Ethnomusicology  3 

MUG341 ‐ Comprehensive Analysis of the Syro‐Maronite Chants  3 

THT250 ‐ Body expression  2 

MUI310 ‐ Technology and Music  3 
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Specialization – Emphasis: Music Industry  21 

MUI200 ‐ Sound Design for the Music Industry  3 

MUI205 ‐ Introduction to Music Industry  2 

MUI215 ‐ Music and Business  3 

MUI300 ‐ Basics of Analogue & Digital Audio  2 

MUI315 ‐ Recording, Mixing, Editing, Processing, and Mastering  3 

MUI325 ‐ Ensemble  1 

MUI400 ‐ Music Inverse Casting  2 

MUI415 ‐ Internship   1 

MUG335 ‐ Musical Acoustics  3 

MUG440 ‐ Contemporary Western Popular Music  2 

Electives: Music Industry  12 

MUI410 ‐ Electronic Music Production  3 

MUI420 ‐ Live Sound Field work  3 

MUS235 ‐ Film Music  3 

THT450 ‐ Lighting and Sound Workshop  3 

THT465 ‐ Performing Arts Production  3 

Total  96 

 
Bachelor of Arts in Higher and Specialized Music Education Multilingual1 

Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Music Composition 
‐ Musical Instrument 
‐ Arabic Singing   
‐ Occidental Classical Singing 
‐ Solfeggio/Dictation 

Mission 
The School of Music at USEK  is committed  to preparing,  inspire and motivating students  for excellence 
in professional  careers  in performance,  composition  and training. The school provides a unique music 
culture  and  fosters  the  highest  standards  of  teaching  and  supports  the  establishment  of  creative 
engagement  through  its own accomplishments,  the work of its department members and staff and the 
achievement of its graduates. The school  strives to meet the educational needs of its diverse students 
through  instruction,  performance,  scholarship,  and  public  service;  and  generates  creative  music 
activities that have local, national and international significance. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will meet standards of musical performance  (through applied music studies, ensembles 

and master classes). 
2. Graduates  will  demonstrate  competence  in  content‐based areas  of music  history  and  analysis, 

advanced  theory and musicianship,  and music technology. 
3. Graduates  will  demonstrate  competence  in  skill‐based  areas  of  ear  training,  sight  singing, 

improvisation,  composition and conducting. 
4. Graduates  will  demonstrate  a  working  knowledge  (an  appropriate  level  of  technical  and 

interpretative  performance skills),  repertory  in  their major  and performing skills ‐ completely 

 
1 Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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and  expressively  and  providing  leadership  as  a  soloist,  and   as  a  member  of  performing 
ensembles. 

5. Graduates will demonstrate  the ability  to apply  creative approaches  to problem‐solving  and 
self‐directed  study, to conceive and realize musical programs and events. 

Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop skills and understanding of music language and composition  in a variety of styles, periods, 

and genres  in both Western European  tradition and Non‐Western cultures. 
b. Develop skills of criticism and defend musical  judgment, with reference to contextual meaning and 

aesthetic value  in their own work, and the work of others. 
c. Develop a comprehensive knowledge and understanding of Western musical history and its analysis, 

and for the Arab and Lebanese music traditions. 
d. Develop  technical  skills and musical awareness  for performance  and  leadership of both small and 

large choirs. 
e. Develop knowledge and skills in the use of technology, as it applies to notating, arranging, recording, 

and composing music. 
f. Develop a comprehensive knowledge and understanding of musical instruments, their classification 

systems, and the technical aspects related to their constructions  and sound qualities and their use 
and importance  in a composition. 

g. Develop knowledge and understanding of a variety of music businesses and industry practices. 
h. Develop  a working  knowledge  of music  as  it  relates  to  and enhances  the  theater  and  religious 

experience. 
i. Develop an acute ability to hear, analyze, read, write, and harmonize music at a basic  level.  
j. Acquire  sufficient  understanding  of  advanced  music  theory,  musical  forms,  processes,  and 

structures, and use this knowledge  in compositional  and performance  contexts.  
k. Develop knowledge and skills on a major instrument or voice, and the ability to read at sight.  
l. Develop  skills  that  prepare  them  for  careers  in  musical  performance  and  private  teaching  of 

performance, and advanced study and independent practice, including significant technical mastery 
to solve professional problems, and a coherent set of artistic/intellectual goals that are evident  in 
their work.  

m. Acquire artistic and technical skills, collaborative competence, and knowledge of repertory requisite 
for artistic self‐expression in his major performance area.  

n. Develop an acute ability to identify and work conceptually with the elements of music at an advanced 
level.  

o. Develop a background  in music and musicianship  that prepares  them  for a wide  range of  further 
educational and vocational activities that include solfeggio and dictation as a basic component.  

Degree Requirements 
This program requires 96 credits for students entering at the sophomore level (holders of freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

General Education Requirements  30 

ENGLISH COMMUNICATION  3 

CAREER MANAGEMENT  3 

INTERCULTURAL AND RELIGIOUS FLUENCY  3 

ARTISTIC DISCOVERY   3 

PSYCHOLOGY AND SOCIAL BEHAVIOR  3 

LEBANESE HISTORY AND LEGACY  3 
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EFFECTIVE THINKING AND QUANTITATIVE REASONING  3 

SCIENCES AND HEALTH  3 

HUMANITIES, ETHICS, AND CIVILIZATIONS  3 

DIGITAL LITERACY AND INFORMATION TECHNOLOGY  3 

Core Courses  33 

MUG330 ‐ Music Languages  2 

MUG335 ‐ Musical Acoustics  3 

MUSC210 ‐ Choral Singing I  1 

MUSC215 ‐ Choral Singing II  1 

MUSC220 ‐ Music Critique and Aesthetic judgement I  1 

MUSC225 ‐ Music Critique and Aesthetic judgement II  1 

MUSC246 ‐ Arab Music I  3 

MUSC251 – History and Analysis of the 17th century Music  3 

MUSC260 – Introduction to Music Production and Studio Signal Flow  3 

MUSC265 ‐ Organology  1 

MUSC330 – History and Analysis of the 18th century Music  3 

MUSC340 ‐ Musical Forms  2 

MUSC360 ‐ Instrumentation  1 

MUSC365 – Lebanese Music  1 

MUSC430 – History and Analysis of the 19th century Music  3 

MUSC420 ‐ Choir Conducting I  1 

THT465 – Performing Arts Production  3 

Specialization ‐ Emphasis: Music Composition (Prerequisite Piano IV)  33 

CMU201 ‐ Music Composition I  3 

CMUxxx ‐ Music Composition II  3 

CTP210 ‐ Counterpoint I  2 

CTP220 ‐ Counterpoint II  2 

HRP330 ‐ Harmony III  3 

HRP440 ‐ Harmony IV  4 

PNO405 ‐ Piano V  3 

SDO304 ‐ Solfeggio/Dictation IV   3 

SDO405 ‐ Solfeggio/Dictation V  3 

CMUxxx ‐ Musical Analysis I  2 

CMUxxx ‐ Musical Analysis II  1 

CMUxxx ‐ Practical method of orchestration I  2 

CMUxxx ‐ Practical method of orchestration II  2 

Specialization ‐ Emphasis: Musical Instrument  33 out of 62  

Any preapproved Instrument course level IV  3 

Any preapproved Instrument course level V  3 

Any preapproved Instrument course level VI  3 

Any preapproved Instrument course level VII  4 

Any preapproved Instrument course level VIII  4 

HRG215 ‐ Harmony I A  1 

HRG225 ‐ Harmony I B  1 

HRG315 ‐ Harmony II A    1 
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HRG325 ‐ Harmony II B    1 

MUA201 ‐ Arab Instrumental Ensemble I  1 

MUA202 ‐ Arab Instrumental Ensemble II  1 

MUA303 ‐ Arab Instrumental Ensemble III  1 

MUA304 ‐ Arab Instrumental Ensemble IV  1 

MUC201 ‐ Chamber Music I  1 

MUC202 ‐ Chamber Music II  1 

MUC303 ‐ Chamber Music III  1 

MUC304 ‐ Chamber Music IV  1 

Any preapproved secondary Instrument Level I  2 

PAC201 ‐ Accompaniment Practice I  1 

PAC202 ‐ Accompaniment Practice II  1 

PAC303 ‐ Accompaniment Practice III  1 

PAC304 ‐ Accompaniment Practice IV  1 

PAC405 ‐ Accompaniment Practice V  1 

PAC406 ‐ Accompaniment Practice VI  2 

PNO201 ‐ Piano I  2 

PPB201 ‐ Public Performance I  2 

PPB202 ‐ Public Performance II  2 

PPB303 ‐ Public Performance III  2 

PPB304 ‐ Public Performance IV  2 

SDA303 ‐ Arab Solfeggio/Dictation III  2 

SDA304 ‐ Arab Solfeggio/Dictation IV  2 

SDG303 ‐ Solfeggio/Dictation III  2 

SDO304 ‐ Solfeggio/Dictation IV  3 

SDO405 ‐ Solfeggio/Dictation V  3 

THA340 ‐ Arab Music Theory IV  2 

Specialization ‐ Emphasis: Singing  33 out of 67  

CCA201 ‐ Arab Choral Singing I  1 

CCA202 ‐ Arab Choral Singing II  1 

CCA303 ‐ Arab Choral Singing III  1 

CCA304 ‐ Arab Choral Singing IV  1 

CHA304 ‐ Arab Singing IV  3 

CHA405 ‐ Arab Singing V  3 

CHA406 ‐ Arab Singing VI  3 

CHO304 ‐ Occidental Classical Singing IV  3 

CHO405 ‐ Occidental Classical Singing V  3 

CHO406 ‐ Occidental Classical Singing VI  3 

EMS305 ‐ Voice and Ear Physiology and Didactic Singing  1 

EVO201 ‐ Occidental Vocal Ensemble I  1 

EVO202 ‐ Occidental Vocal Ensemble II  1 

EVO303 ‐ Occidental Vocal Ensemble III  1 

EVO304 ‐ Occidental Vocal Ensemble IV  1 

EVO405 ‐ Occidental Vocal Ensemble V  1 

EVO406 ‐ Occidental Vocal Ensemble VI  1 
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HRG215 ‐ Harmony I A  1 

HRG225 ‐ Harmony I B  1 

HRG315 ‐ Harmony II A  1 

HRG325 ‐ Harmony II B  1 

KAN201 ‐ Qanoun I  2 

KAN202 ‐ Qanoun II  2 

OUD201 ‐ Oud I  2 

OUD202 ‐ Oud II  2 

PNO201 ‐ Piano I  2 

PNO303 ‐ Piano III  2 

PPB201 ‐ Public Performance I  2 

PPB202 ‐ Public Performance II  2 

PPB303 ‐ Public Performance III  2 

SDA303 ‐ Arab Solfeggio/Dictation III   2 

SDA304 ‐ Arab Solfeggio/Dictation IV  2 

SDG303 ‐ Solfeggio/Dictation III  2 

SDO230 ‐ Solfeggio/Dictation III  1 

SDO304 ‐ Solfeggio/Dictation IV  3 

SFA201 ‐ Accompanied Solfeggio I  2 

SFA202 ‐ Accompanied Solfeggio II  2 

THA340 ‐ Arab Music Theory IV  2 

Specialization ‐ Emphasis: Solfeggio/Dictation  33 

CCA201 ‐ Arab Choral Singing I  1 

CCA202 ‐ Arab Choral Singing II  1 

EVO201 ‐ Occidental Vocal Ensemble I  1 

EVO202 ‐ Occidental Vocal Ensemble II  1 

HRG215 ‐ Harmony I A  1 

HRG225 ‐ Harmony I B  1 

HRG315 ‐ Harmony II A  1 

HRG325 ‐ Harmony II B  1 

PNO202 ‐ Piano II  2 

SDA201 ‐ Arab Solfeggio/Dictation I  2 

SDA202 ‐ Arab Solfeggio/Dictation II  2 

SDA303 ‐ Arab Solfeggio/Dictation III  2 

SDA304 ‐ Arab Solfeggio/Dictation IV  2 

SDO304 ‐ Solfeggio/Dictation IV  3 

SDO405 ‐ Solfeggio/Dictation V  3 

SDO406 ‐ Solfeggio/Dictation VI  3 

SFA201 ‐ Accompanied Solfeggio I  2 

SFA202 ‐ Accompanied Solfeggio II  2 

SFA203 ‐ Accompanied Solfeggio III  2 

Total  96 
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Academic Minors 
Minor in Musicology Multilingual2 
Mission 
The School of Music is committed to developing confident, creative, and skilled musicians, researchers, 
historians of music and ethnomusicologists. The school provides opportunities for students of all majors 
to enhance their musical knowledge and skill through participation in a wide variety of academic courses, 
performance studies, and  field experiences. As a vital part of  the University,  the school promotes  the 
musical arts within the university, regional, national, and international communities. 
Program Educational Objectives 
Upon completion of the program students will: 
1. Be able to appreciate different styles and works. 
2. Demonstrate the use of music terminology as it applies to the music styles. 
3. Demonstrate knowledge of music from other cultures. 
4. Show a mature, confident, analytical and critical approach to current activities in music and the media 

which is based on an awareness and understanding of broader cultural issues. 
Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop and demonstrate understanding and appreciation of diverse non‐Western music.  
b. Develop  research  skills and  foundational background necessary  to explore  the  social and  cultural 

development of music from around the globe and demonstrate understanding of musical traditions 
and their influences. 

c. Develop an understanding of the history and tradition of sacred and liturgical music through different 
periods of music development. 

d. Develop the ability to interpret various genre and styles of occidental and oriental sacred chants and 
to prepare a repertoire for specific religious performances and ceremonies. 

e. Develop  knowledge  and  skills  in  understanding  the  basic  physical  concepts  of musical  acoustics 
(waves, simple vibrations, principle of superposition and complex waveforms) and understanding the 
perception of sound and music.  

Minor Requirements 

MUG335 ‐ Musical Acoustics  3 

MUG340 ‐ Introduction to Musicology and ethnomusicology  3 

MUG440 ‐ Contemporary Western Popular Music  2 

MUG425 ‐ Arab Music II  3 

Electives   6 out of 12 

MUG420 ‐ World Music  2 

MUG435 ‐ Sociology of Music  3 

MSS310 ‐ History of Sacred Music I  2 

MSS405 ‐ Gregorian Chant  1 

MSS415 ‐ Syro‐Maronite Chant I  1 

MSS420 ‐ Byzantine Chant I  1 

MSS430 ‐ Armenian Chant  1 

TOTAL  17 

 

 
2 Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Graduate Programs 
Master of Arts in Higher and Specialized Music Education Multilingual3 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
- Musical Instrument 

Mission 
The Department of Higher specialized Music Education at USEK University is committed to prepare, 
inspire and motivate students for developing their performance skills and knowledge across many 
musical genres, including western classical music, and popular, and world music. The Department 
provides a learning environment for advanced performance and prepares to lead and continuously 
develop in professional performance, assisting each individual performer in finding his or her path. 
The Department strives to meet the educational needs of its diverse students through instruction, 
performance, scholarship, and public service, and generates creative music activities that have local, 
national and international significance. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will meet high standards of musical performance (through applied music studies, 

performances, ensembles and master classes). 
2. Graduates will demonstrate advanced competence in areas of music history and analysis, advanced 

theory and musicianship, and music technology. 
3. Graduates will demonstrate high competence in ear training, sight singing, improvisation, 

composition and conducting.  
4. Graduates will demonstrate a professional knowledge (an appropriate level of technical and 

interpretative performance skills), preparing an advanced repertory in their major and performing it 
completely and expressively and providing leadership as soloist, as member of performing 
ensembles. 

5. Graduates will demonstrate the ability to apply creative approaches to problem‐solving and self‐
directed study, to conceive and realize exceptional musical programs and events. 

Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop an advanced  level of technical skill on a major  instrument or voice and the ability to sight 

read at. 
b. Develop  an  acute  ability  to  identify  and  work  conceptually with  the  elements  of music  at  an 

advanced  level. 
c. Develop an advanced knowledge and understanding  of Western musical history and its analysis of 

the twentieth century. 
d. Develop knowledge and skills in the use of technology, as it applies to notating, arranging, recording, 

and composing music. 
e. Develop technical skills and musical awareness  for choir performance. 
f. Develop advanced knowledge of research, scholarly reading comprehension and writing techniques. 
g. Develop  an understanding  of what  is meant by the notion of property,  and how  the  relationship 

between a legal person and a 'thing', which is the object of a proprietary  interest, differs from other 
legal relationships. 

h. Develop  techniques  for  writing  music  for  instrumental  ensembles  and  electro‐acoustic 
instrumentation. 

 
3 Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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i. Develop  up‐to‐date  knowledge  and understanding  of a variety  of music  businesses  and  industry 
practices.  

j. Develop personal perspectives on the philosophical  issues concerning music esthetics.  
k. Develop  knowledge  of  music  techniques,  materials,  and  use  of  equipment  for  music  growth 

assessments, remedial plans, and treatment implementation in various educational situations.  
l. Analyze music in an engaging manner, drawing on appropriate terminology and theoretical concepts. 
m. Write, produce, teach, arrange and compose for film/video/radio, create a network of professional 

colleagues, and social media. 
n. Design project budgeting, manage performance venues, create, and enact marketing and promotional 

plans, and evaluate basic agreements and licenses and the power of their copyright. 
Degree Requirements 

Core Courses  19 

CTP510 ‐ Counterpoint I   2 

MUSC525 ‐ Music Computing III  3 

MUSC550 ‐ History and Analysis of the 20th Century Music  3 

MUSC615 ‐ Research Methodology  2 

SDO540 ‐ Solfeggio/Dictation IV   3 

MUIxxx ‐ Recording, Mixing, Editing, Processing & Mastering II  3 

Any pre‐approved course in Instrument/Vocal level 2 course  3 

Specialization   14 

MUSC545 ‐ The great masters of Arab Music  2 

MUSC625 ‐ Orchestration  2 

MUSC630 ‐ Philosophy and Music  2 

MUSC645 ‐ Law and Music  2 

MUSC650 ‐ Comprehensive Analysis  2 

MUSC535 ‐ Musicological Meetings  2 

MUSC640 ‐ Music and Mass Media  2 

MUSC540 ‐ Curriculum and Music Teaching Handbooks  2 

MUSC635 ‐ Psycho‐Musical and Music Therapy Techniques  2 

MUIxxx ‐ Introduction to music composition  2 

MUIxxx ‐ Songwriting  2 

MUIxxx ‐ Strategies, data analysis and entrepreneurship for the music industry  2 

MUIxxx ‐ Arranging for popular styles  2 

MUIxxx ‐ Music scoring for film  2 

MUIxxx ‐ Sound design for web, mobile application, and video games  2 

Capstone   6 

MUSC690A ‐ Master Thesis  6 

Total  39 
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Master of Arts in Music Multilingual4 
Offered in Main Campus Kaslik  

Emphasis 
‐ Musicology 

Mission 
The School of Music is committed  to developing  confident, creative,  and skilled musicians. The school 
provides opportunities  for students of all majors to enhance their musical knowledge and skill through 
participation  in a wide variety of academic  courses, performance  studies,  and  field experiences. As a 
vital part of the University, the school promotes the musical arts of regional, national, and international 
communities within the University. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will be engaged  in active music making and a good selection of presentations. 
2. Graduates will demonstrate  t he i r  desire and ability to generate innovative  ideas and use effective 

means of communicating them. 
3. Graduates  will  show  a mature,  confident,  analytical  and critical  approach  to current  activities  in 

music and the media, which is based on an awareness and understanding of broader cultural issues. 
Program Outcomes 
Students will: 
a. Develop an advanced  level of technical skill on a major  instrument or voice and the ability to sight 

read at. 
b. Develop  an  acute  ability  to  identify  and  work  conceptually with  the  elements  of music  at  an 

advanced  level 
c. Develop an advanced knowledge and understanding  of Western musical history and its analysis of 

the twentieth century. 
d. Develop knowledge and skills in the use of technology, as it applies to notating, arranging, recording, 

and composing music. 
e. Develop technical skills and musical awareness  for choir performance. 
f. Develop advanced knowledge of research, scholarly reading comprehension and writing techniques. 
g. Develop  an understanding  of what  is meant by the notion of property,  and how  the  relationship 

between a legal person and a 'thing', which is the object of a proprietary  interest, differs from other 
legal relationships. 

h. Develop  techniques  for  writing  music  for  instrumental  ensembles  and  electro‐acoustic 
instrumentation. 

i. Develop  up‐to‐date  knowledge  and understanding  of a variety  of music  businesses  and  industry 
practices.  

j. Develop personal perspectives on philosophical  issues concerning music esthetics.  
k. Develop  knowledge  of  music  techniques,  materials,  and  use  of  equipment  for  music  growth 

assessments, remedial plans, and treatment implementation in various educational situations.  
Degree Requirements 

Core Courses  26 

CTP510 ‐ Counterpoint I   2 

MUSC505 ‐ Choral Singing VII  1 

MUSC525 ‐ Music Computing III  3 

MUSC605 ‐ History of 20th Century Music  3 

 
4 Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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MUSC610 ‐ Analysis of 20th Century Music    3 

MUSC615 ‐ Research Methodology  2 

MUSC690A ‐ Master Thesis  6 

Any pre‐approved course in Instrument/Vocal level 2 course  3 

SDO540 ‐ Solfeggio/Dictation IV   3 

Specialization  10 

MUSC545 ‐ The great masters of Arab Music  2 

MUSC625 ‐ Orchestration  2 

MUSC630 ‐ Philosophy and Music  2 

MUSC645 ‐ Law and Music  2 

MUSC650 ‐ Comprehensive Analysis  2 

MUSC535 ‐ Musicological Meetings  2 

MUSC640 ‐ Music and Mass Media  2 

MUSC540 ‐ Curriculum and Music Teaching Handbooks  2 

MUSC635 ‐ Psycho‐Musical and Music Therapy Techniques  2 

Total  36 

 
Doctoral Programs 
Ph.D. in Music and Ph.D. in Higher and Specialized Music Education Multilingual5 
The program seeks to help student become self‐directed, evidence‐based learners through the ability to 
access  and  critically  evaluate  the  reliability of  all databases  and  resources  related  to music  subjects. 
Originality will  lie more  in  the way  in which  theoretical and conceptual understandings are applied  in 
managerial and organizational contexts than in simple extension of those theories and concepts. 
In addition to the applied character of the doctorate thesis, it is also action‐based and transformational in 
that students will be challenged to change their managerial practices. 
Degree Requirements 

Specialization  60 

Ph.D. Seminars  15 

Ph.D. Dissertation  45 

Total  60 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 Multilingual: Courses offered in French and/or English 
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Course Descriptions 
CMU201  Music Composition I  3 cr. 
Pre‐requisites  HRG320 and HRG330

 
Composition  of  short melodies  and  songs with piano accompaniment,  based  on  tonal  harmony:  use of 7th of dominant  chords with melodic 
foreign notes (passing notes and cambiata). 
CCA201‐CCA202 
CCA303‐CCA304 

Arab Choral Singing I‐II‐III‐IV  1 cr. 

The Arabic choir offers an opportunity to practice singing an Arabic vocal repertoire, and to discover the richness of Arabic music and  its forms 
through singing, interpreting different styles and exploring vocal genres. 
CTP210  Counterpoint I  2 cr. 
2 parts A. 1st and 2nd species  (note against note and two against one) B. 3rd and 4th species  (4 notes against one and syncopations) C. 5th species 
(Florid Counterpoint). 
CTP220  Counterpoint II  2 cr. 
Pre‐requisites  MPR301 Or MPR512 Or MPR363 Or CTP210     
Counterpoint  of 3 and 4 parts ‐ A. Cp. to 3 parts, B. Cp. to 4 parts, C. Cp. Invertible. 
CTP510  Counterpoint I  2 cr. 
A. 1st and 2nd species (note against note and two against one).  
B. 3rd and 4th species (4 notes against one and syncopations).  
C. 5th species (Florid Counterpoint). 
EDU344  Computer Applications in Education  3 cr. 
This course introduces elementary school teacher candidates to the use of computer applications in the classroom. The course covers the basics of 
computer hardware and software, and explores how these tools can be used to enhance teaching and learning. Students will learn to use various 
software applications to create multimedia content, develop lesson plans, manage student data, and facilitate communication with parents and 
other stakeholders. The course will also cover internet safety and ethical considerations related to the use of technology in the classroom. 
EMU320    Specialized Musical Teaching  2 cr. 
The objectives of the course are: ‐ discovering how music can be an additional means of communication for the disabled child; ‐ exploring musical 
situations developed with children with disabilities; ‐ promoting the relationship of special needs students with their environment (other children, 
professionals, parents etc.) by music. It deals with the issues and the values of integration today and the importance of the artistic practice of people 
with disabilities: access to culture, to museums etc. It also studies cases of students with different disabilities and their musical practices. A visit to 
institutions dealing with children with disabilities, in order to have direct observation practice, would be an integral part of this course. 
EMU330  Music Education Methods  3 cr. 
This course provides an introduction to the best known Western music education methods: Carl Orff, Zoltan Kodály, Edgar Willems, Emile 
Jaques‐Dalcroze, Marcel Corneloup, Maurice Chevais, Maurice Martenot, suzuki etc. 
EMU405  Music and Psychology  3 cr. 
Music psychology is the empirical study of how humans perceive and experience music, and the resulting impact on individual, group and cultural 
behavior. This course will encompass an introductory exploration of music psychology across a lifespan. It explains the different stages of the musical 
development of the baby, child and adolescent at the sensory‐motor, social/emotional, psychomotor and intellectual/communicative levels. 
EMU410  Psycho‐Pedagogical Approach to Musical Learning  2 cr. 
The objective of this course is to identify methodological psychoeducational training paths for the music teachers regarding in particular the musical 
class learning management as it might contribute to the development of basic skills defined for music education and, more generally, social and 
individual student development. 
EMS305  Voice and Ear Physiology and Didactic Singing  1 cr. 

Singing is an art and a profession. This course treats the anatomy, the physiology, the acoustics, the phonetics and the technique of the voice and 
the ear. 

ETH345  Field Research in Musicology and Ethnomusicology  2 cr. 
This course is an introduction to musicological and ethnomusicological research. It includes four parts: objects and methods, sources, musical 
research and presentation standards. Field research in musicology and ethnomusicology is a dynamic and interdisciplinary process that combines the 
study of music with cultural anthropology, sociology, linguistics, and other disciplines. It allows researchers to gain a deep and holistic understanding 
of music in its cultural context, contribute to the preservation of musical traditions, and promote intercultural understanding. 
ETH410  Collect and Classification of Lebanese and Arab Patrimony  2 cr. 
Collecting and classifying the patrimony (cultural heritage) of Lebanon and the broader Arab world involves preserving and organizing various 
aspects of culture, including music, dance, folklore, literature, visual arts, and historical artifacts. 
ETH415  Popular Music Instruments  2 cr. 
Popular music encompasses a wide range of musical styles and genres, and as a result, it includes a diverse array of musical instruments. The choice 
of instruments often varies depending on the genre, culture, and individual artist preferences. 
EVO201‐EVO202  
EVO303‐EVO304 
EVO405‐EVO406 

Occidental Vocal Ensemble I ‐ II ‐ III ‐ IV ‐ V ‐ VI  1 cr. 

The student, guided by a teacher, must work with a group of singers and display a progressive quality of interpretation and an important degree of 
musical maturity. 
HRG215 ‐ HRG225  Harmony I A‐B  1 cr. 
Pre‐requisites  HRG200 – HRG215   
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Figured bass and given song:  A. Realization of a given bass with 3‐sound chords (root position, 1st and 2nd inversions); harmonization of a song 
given with 3 chord sounds (all positions). B. Modulations to the adjacent and distant tones, unitonal and modulating harmonic movements, figured 
bass and given song. C. Chords of the dominant 7th, with and without fundamental, regular and exceptional resolution: given bass and given song. 
HRG315 ‐ HRG325  Harmony II A‐B  1 cr. 
Pre‐requisites  HRG225 – HRG315   
Figured Bass.  
A. ‐ Chords of the Dominant 9th major and minor, with and without fundamental ‐ Chords of the 7th in various species. B. ‐ Changes, delays and 
pedals.   C. ‐ The foreign notes: changes, delays, pedals, notes of passage, anticipation, appoggiatura, etc. 
HRP330  Harmony III  3 cr. 
Pre‐requisites  MPR 201 Or MPR 205 Or MUP 259 Or MUP 261 Or HRP 220   
Given chant. A. ‐ Chords of the Dominant 9th major and minor, with and without fundamental ‐ Chords of the 7th in various species. B. ‐ Alteration, 
Delays and Pedals. C. ‐ The foreign notes: alteration, delays, pedals, notes of passage, anticipation, appoggiatura etc. 
HRP440  Harmony IV  4 cr. 
Pre‐requisites  MPR 203 or MUP 459 or HRP 330   
Harmonization in different styles: A. ‐ Modal Harmony. B. ‐Jazz Harmony. C. ‐ Harmony in different styles (from Baroque music to contemporary 
music). 
MSS310  History of Sacred Music I  2 cr. 
This course is an introduction to music in its relation to religion. It includes general concepts on religion, philosophy, the sacred and their rapport with 
music. Subjects to study: the function of sacred music, the relationship of religion with music, tradition and renewal in sacred music; sacred music 
categories, forms and genres of sacred music, classification of sacred songs in the Maronite Church,  and the characteristics of sacred music etc. 
MSS405  Gregorian Chant  1 cr. 
Gregorian chant is the central tradition of Western plainchant, a form of monophonic, unaccompanied sacred song of the western Roman Catholic 
Church. Gregorian chant developed mainly  in western and central Europe during the 9th and 10th centuries, with  later additions and redactions. 
Although popular  legend credits Pope St. Gregory the Great with  inventing Gregorian chant, scholars believe that it arose from a  later Carolingian 
synthesis of Roman chant and Gallican chant. Gregorian chants were organized initially into four, then eight, and finally 12 modes. Gregorian melodies 
are traditionally written using neumes, an early form of musical notation from which the modern four‐line and five‐line staff developed. Multi‐voice 
elaborations of Gregorian chant, known as organum, were an early stage in the development of Western polyphony. Gregorian chant was traditionally 
sung by choirs of men and boys in churches, or by men and women of religious orders in their chapels. It is the music of the Roman Rite, performed in 
the Mass and the monastic Office. Although Gregorian chant supplanted or marginalized the other indigenous plainchant traditions of the Christian 
West to become the official music of the Christian liturgy, Ambrosian chant still continues in use in Milan, and there are musicologists exploring both 
that and the Mozarabic chant of Christian Spain. Although Gregorian chant is no longer obligatory, the Roman Catholic Church still officially considers 
it the music most suitable for worship. During the 20th century, Gregorian chant underwent a musicological and popular resurgence. 
MSS415  Syro‐Maronite Chant I  1 cr. 
The Christian churches of the East are the guardians of a tradition dating back to the early days of Christianity.   The Syriac Church is part of a community 
of independent Christian churches that were born in the East as a result of the separation from the Church of the West.  The Syriac church music is 
vocal, and its liturgical language is Syriac. Ancient language, it is a late dialect of Aramaic (the language spoken by Christ). Syriac is still spoken today, 
both within the Church and outside. The Syriac scholars who exerted a lasting influence on the Christian world, include St‐Ephrem (306‐373), Jacob of 
Serugh (451‐521), St. Severus, Patriarch of Antioch (died 538), Jacob of Edessa (died 708) and Bar Hebraeus (died in 1286). Saint Ephraim has composed 
a very large number of hymns and liturgies. As is the case in all the churches of the East, the Sunday mass dominates the spiritual and religious life of 
the faithful. It is celebrated by the priest who stands at the altar while the deacons, placed in two groups or more exactly in two choirs on each side 
of the altar, sing alternately (antiphonal) all by assisting the priest in the celebration of the mass. Syriac chant places its melodic styles (qinto) within 
an overall unit (oktōēchos, or set of eight modes). The texts of the sacred songs were compiled in more than twenty liturgical books that include a 
comprehensive collection of hymns. The texts of the prayers are contained in fifteen liturgical books, including the shkhimo or book of offices for the 
days of the week, the book of the Holy Mass, the fanqith, or book of prayers for the year (Sundays, holy days...) and the book betkaz (treasure of 
melodies), complete collection of Church songs. 
MSS416  Syro‐Maronite Chant II  1 cr. 
The Syro‐Maronite chant repertoire includes hymns, psalms, and various liturgical texts, which are sung during different parts of the Maronite Mass 
and the divine office. This course consists in the study and analysis of different chants and different forms, the text, the modality, the notation, the 
composition, etc.The Syro‐Maronite chant reflects the deep historical and theological roots of the Maronite community and continues to be an 
essential element of their religious expression. 
MSS420  Byzantine Chant I  1 cr. 
The Aim of this course is to go through the foundations of Byzantine chant and its three ‘genera’: the diatonic, the chromatic, and the enharmonic; its 
eight ‘modes’ or ‘tones’; its roots: Greek (as proven by historians who suggest that as Christianity “took over the language of the Greeks… so also it 
took over the religious music of the Greeks and adapted it to its own needs”) Non‐Greek ( as proven by historians who tend to assert, “the basis of the 
Christian music during the early centuries was not simply Greek, but Graeco‐Roman” and Hebrew);   and its key characteristics: as being Entirely vocal, 
no use of instruments, Monophonic, using only melodies in one part, Antiphonic, executed by two alternately chanting choirs, ison, the holding‐note, 
and leading the chant. As well as the difference between Orthodox Byzantine chants and Catholic Byzantine Chants. 
MSS421  Byzantine Chant II  1 cr. 
This course studies some key of Byzantine chant like the liturgical use, system of notation system, modality, melismatic, responsorial singing, etc. 
and the liturgical roles. 
MSS430  Armenian Chant  1 cr. 
This course Covers the Armenian chant, composed in one of eight modes, written in khaz, a form of indigenous musical notation. As well as many 
the ancient origin of these chants, extending to pre‐Christian times, while others are relatively modern, including several composed by Saint Mesrop 
Mashtots, who re‐introduced the Armenian alphabet. Some of the best performers of these chants or sharakans, are at the Holy Cathedral of 
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Etchmiadzin, and include the late soprano Lusine Zakaryan. The Armenian religious music that remained liturgical until Komitas Vardapet introduced 
polyphony in the end of the 19th century. Apart from his contribution to religious music, Komitas may be considered the founder of modern classical 
Armenian music. From 1899 to 1910, he travelled through the Armenian highlands and collected more than 3,000 folk tunes many of which he 
harmonized and transformed into Lieder. 
MSS435  World Sacred Music and Dances  1 cr. 
Ceremonial music and dances are integral to cultural expressions and rituals across the world. They play a significant role in religious ceremonies, 
rites of passage, and traditional celebrations. Here’s a glimpse of some ceremonial music and dances from different cultures: Hula (Hawaii): Hula, 
Samba (Brazi), Dandiya Raas (India), Taiko Drumming (Japan), Whirling Dervishes (Turkey and Middle East), Maori Haka (New Zealand), Flamenco 
(Spain), Gamelan (Indonesia), Zulu War Dance (South Africa), Scottish Highland Games (Scotland), etc. These forms of expression play a vital role in 
preserving cultural heritage, conveying meaning, and bringing communities together during significant events and celebrations. 
MUA201 – MUA202 
MUA303 – MUA304  

Arab Instrumental Ensemble I ‐ II ‐ III ‐ IV  1 cr. 

The student, guided by a teacher, must work with a group of instrumentalists in which he/she is to demonstrate a progressive quality of playing and a 
high‐level degree of musical maturity. 
MUC201 – MUC202 
MUC303 – MUC304 

Chamber Music I – II – III – IV  1 cr. 

The aim of this music performance course  is to provide the opportunity for the students as performers to come together with other  like‐minded 
musicians in an ensemble setting to rehearse and perform from the chamber orchestra repertoire. In this course we will focus on overall concepts of 
self and ensemble expression, engagement, participation, and performance. We will also address musical concepts of ensemble and individual balance, 
blend, intonation, phrasing, dynamics, articulation, tone, rhythmic precision, color, and ensemble clarity. We are going to listen to ourselves, to each 
other and to the composer’s voice. 
MUG305  Music and Dance  2 cr. 
Attendance and participation are of primary importance for this class. Stdents will be introduced to a wide variety of techniques and styles in order to 
learn correct body alignment in basic positions, build a kinesthetic awareness of their own physical abilities, and develop a sense of musicality and 
rhythm. 
Students will learn the following dances: waltz, tango, cha‐cha, salsa, cumbia, merengue, foxtrot, country line dance, rumba, swing, samba, etc. 
MUG330  Music Languages  2 cr. 
Pre‐Requisites  THT220   
The goal of this course is to give to the students a general idea about the evolution of musical language from its beginning to the twentieth century: 
the scale of harmonics; the cycle of fifths, consonance and attraction, tolerance, habituation, equalization, the formation of the scales, relative pitch 
and absolute pitch, the organization of the sounds in space and in time, the melodic order and the harmonic order, the chromatic scale; the irregular 
and altered scales; from ditonic scale to heptatonic scale; accuracy and the acoustic systems; the equal temperament. 
MUG335  Musical Acoustics  3 cr. 
Pre‐Requisites  THT220   
This course concentrates on: vibratory motion of typical musical sound sources, propagation of sound, wavelength, period and frequency, pressure 
and acoustic intensity, the acoustic impedance speed, etc; perceived pitch, loudness and timbre of a sound; the objectively measurable properties of 
a sound wave; explaining how sound is generated ‐ transformed by the musical instruments and the human voice; defining the reverberation time of 
a hall, using a formula relating reverberation time to the volume of the hall and the absorption of its surfaces, and discussing the acoustical properties 
desirable in concert halls and opera houses; microphones, amplifiers, speakers and sound captation acoustic treatment and correction. 
MUG340  Introduction to Musicology and Ethnomusicology  3 cr. 
This course provides an introduction to concepts and approaches to music research as encountered in the co‐disciplines of historical musicology and 
ethnomusicology. It aims to develop students’ critical thinking in areas of historiography, fieldwork, musical meaning, and aesthetics. 
It introduces students to some of the methodologies and research techniques employed musicology and ethnomusicology. 
MUG341  Comprehensive Analysis of the Syro‐Maronite Chants  3 cr. 
The Syro‐Maronite chants are a significant component of the liturgical tradition of the Syriac Maronite Church. These chants have a rich history, 
liturgical significance, and unique characteristics that set them apart within the broader context of Christian liturgical music. A comprehensive 
analysis of Syro‐Maronite chants involves examining their historical development, musical characteristics, composition, theological significance, and 
role within the Maronite liturgy. 
MUG420  World Music  2 cr. 
This course deals with music from a variety of world traditions, including Brazilian, Irish, South Indian, Chinese, Japanese, American Jazz, Mexican, 
Spanish, and European music. It includes both a learning repertoire and discovering how music is taught in different cultural settings. 
MUG425  Arab Music II  3 cr. 
Pre‐Requisites  MUSC245   
This course offers an analytical study of the older forms of music and Arabic Song: longa, Samai, Dulab, Tahmila, Bachraf, Taqsím, Mawwals, Qasîda, 
Taqtouqa, Mouwashah, Dawr etc. 
MUG435  Sociology of Music  3 cr. 
This course explores the influence of music on the individual and on society and the influence of society on the musician and composer ‐ and thereby 
on the music industry. It concentrates on the socialization processes and the factors affecting musical behavior. It also deals with the formation of 
self‐musical image in accordance with the musical image of society, expectations, competition and cooperation, leadership and self‐confidence, 
creativity and the aesthetic values of creativity etc. 
MUG440  Contemporary Western Popular Music  2 cr. 
The course will provide the students with the right historical perspective pertaining to the music of today and of the past century. The material  is 
western popular music, so Jazz, rock, pop etc. will be studied, along with the main musical actors and trends that led to the music industry today. 
MUI200  Sound Design for the Music Industry  3 cr. 

545



 
Holy Spirit University of Kaslik  University Catalogue 2024 – 2025 | School of Music 

 
 

Introduction to the concept of sound, transmission modes, transmitters and receivers (natural human ears, etc., artificial & electronic) 
MUI205  Introduction to Music Industry  2 cr. 
The course introduces students to various aspects of the Music Industry, by exploring the multidisciplinary nature of the field. The students will 
become informed about the different job opportunities that the music industry offers, and will be made aware of common practices that assure a 
professional final product. Moreover, students will explore the adjacent fields to the music industry, and understand how these tie in to their work 
and contribute to the field. 
MUI215  Music and Business  3 cr. 
The Music business domain explained: how to create a competitive advantage with competitors in the music domain, how to make money from 
music, how to decrease cost and increase benefits. Ability to understand companies' hierarchies, schedules, headcounts, and apply on case studies 
in the business domain. 
MUI300  Basics of Analogue & Digital Audio  2 cr. 
Pre‐requisites  MUI200 
Basics of Analog and digital audio  sounds,  the  transfer  from  system  to  system, The  theoretical  introduction of  the mostly  known  systems, A2D 
transformation, quality measures for audio. Introduction to Video streaming and recording techniques 
MUI310  Technology and Music  3 cr. 
A general overview of Music and New technology worldwide, how musicians, musicologists and artists should cope with the changes and apply the 
utilization of the technology 
MUI315  Recording, Mixing, Editing, processing, and Mastering  3 cr. 
Pre‐requisites  MUI200 & MUSC260 
Advanced studio work in Recording, Mixing, Editing, Processing, Mastering, and handling different studios and different tools. 
MUI325  Ensemble  1 cr. 
The students are arranged by Ensembles either vocal, instrumental or a combination of two and are encouraged to collaborate and perform 
regularly, fostering their confidence on stage and building their team work skills in the process. 
MUI400  Music Inverse Casting  2 cr. 
Pre‐requisites  MUI215 
Introduce Students to the methodology of reviewing musical events,  live or registered on the radio or the television. Visits to TVs, Radio Stations, 
Newspapers, Production Houses, and report about the visited location and find out where each Music Industry Student fits in (A report after each visit 
is a necessity) 
MUI410  Electronic Music Production  3 cr. 
Pre‐Requisites  MUI315   
Music Production through the use of new software and hardware and an output end of course project is a necessity. Introducing students to become 
production managers and consultants.  
MUI415  Internship  1 cr. 
Internship in a Music Industry related firm for the optimal experience 
MUI420  Live Sound Field work  3 cr. 
Pre‐requisites  MUI200 & MUG335 
Locations  visit  for  Festivals,  Sound  planning  and  big  events  to  support  in  installing  the  sound  systems. 
It is considered a hands‐on course while documenting all what was experienced through visits. 
MUS235  Film Music  3 cr. 
This course will concentrate on how to listen to a film in an analytical and critical manner. This will allow film music to go from being an unconscious 
experience to a conscious experience. It will focus on the evolution of the unique art of film music, especially its meanings, functions, associations, 
techniques, and styles. Topics will include the interaction between visual and musical elements; significant film scores/soundtracks and composers. 
MUS250  Introduction to Voice Mastering  2 cr. 
Development of voice and speech techniques for the stage, including those of relaxation, breathing, resonance, and development of speaking voice. 
Speech training uses text work to train students in standard Arabic speech. 
MUSC210 – MUSC215  
MUSC505  

Choral Singing I ‐ II ‐ VII  
 

1 cr. 

Pre‐requisites                    SDG201 & MUSC210   
Choral singing closely follows the course of history. Each year the students learn to interpret, in the context of Western choral singing of the Faculty, 
the corresponding repertory according to the current history course. 
MUSC220 – MUSC225   Music Critique and Aesthetic Judgment I ‐ II  1 cr. 
Pre‐requisites                       
This course includes a guided reading and musical critique, taking in readings in the literature and the science of music. Each student will have to read 
a book (or chapters in a book) per semester and present the content to others. The criticism is about:  
• Various reports and interviews, mainly in the field of contemporary musical creation.  
• Conception, realization and animation of a series of programs devoted to classical, modern and contemporary music.  
• A roundtable around musical works by various composers.  
• A report on a festival and concerts presented as part of this festival.  
• Leaflet of a compact disc, published flyers or texts in concert programs.  
• Symposia concerning music and conferences contained therein. 
MUSC246  Arab Music I  3 cr. 
Pre‐requisites  THT220    
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This course aims to educate students on various aspects of Arab music, including folk and art music, theoretical and practical knowledge, the Maghreb 
and the Mashreq, etc. The themes to be discussed encompass a general history of Arab music, the maqams, the Arab musical scale and modal system, 
as well as the rhythms and musical writings of Ibn Al‐Munajjim, Al‐Kindi and Al‐Farabi. 
MUSC251  History and Analysis of the 17th Century Music  3 cr.  
Pre‐requisites  THT220   
This course will consist of an investigation of the principal styles of European music from ancient Greece to early Baroque Music.  It will focus on a 
panoramic view of the main events, composers, genres, forms, schools, language and problems of the music during those periods. This course will 
also provide a deep analysis (form, genre, structure, themes, rhythm, orchestration and harmonic and polyphonic writing, language, general nature 
of the work...) of musical styles and composition in examples mostly selected from Greek, Medieval, Renaissance, and early Baroque Music.  
MUSC260  Introduction to Music Production and Studio Signal Flow  3 cr.  
Pre‐requisites  THT220   
The course is intended for students interested in the world of sound (training, recording, publishing and editing), as well as the musical production. 
This is a theoretical course illustrated by examples multimedia and completed by practical application sessions. The student will be able to Interpret 
the specifications of mixing boards, microphones, and signal processors, explain the syntax of the audio reinforcement and recording field and 
discuss the implementation of sound reinforcement devices into the microphone, mixing board, amplification and speaker matrix. 
MUSC265  Organology   1 cr.  
Pre‐requisites  THT220   
The aim of the course is to introduce musical instruments, their history, their individual characteristics and their classification.The course focuses on 
an  overview  of  the main  currents  of  organology,  the  identification  of  the  different  families  of musical  instruments;  it  reviews  the  instruments 
mechanics, acoustics, evolution, manufacturing and their social and historical contextualization. 
MUSC330  History and Analysis of the 18th Century Music  3 cr.  
Pre‐Requisites  MUSC251 & HRG200 & MUSC251   
This course opens on the baroque era, with the dawn of the classical musical style. It deals with the following subjects: French from 1661 to 1764 
music, music of the Germanic countries around Bach and Handel, English music in the 18th century, the birth and diffusion of classicism in Polish 
music, music in Spain, the music in Italy from the death of Carissimi to the end of the eighteenth century, classicism in Austria and the German‐
speaking countries from the death of Telemann to the death of Beethoven, the formation of the classical style in Europe and the classical masters: 
Haydn and Mozart. 
MUSC340  Musical Forms  2 cr. 
Pre‐requisites  HRG 200   
The examination of the form  is a fundamental element of any analysis, because the form depends on the various components of a work, namely 
melody, rhythm, instrumentation, dynamics, tonal course, elements of unity and contrast ratio, relationship between text and music if it is a voice 
composition and other components. To understand musical forms, is to discern the sound architecture. 
MUSC360  Instrumentation   1 cr.  
Pre‐requisites  MUSC265   
This course enhances students' knowledge of the modern orchestra while reinforcing core musicianship skills. Instrumentation study investigates the 
technical limitations and expressive potential of individual instruments. In examining instrumental characteristics, the unit will also cover the 
fundamentals of acoustics and timbre perception and will demand a thorough grasp of the harmonic series and its broader musical implications. 
Throughout the course, students will be required to present their own transcriptions. 
MUSC365  Lebanese Music   1 cr.  
Pre‐requisites  THT220   
This course is designed to: 1 – Sensitize students to Lebanese folk music. 2 ‐ Make them aware of the danger that threatens this music: a Heritage 
endangered. The disappearance of the songs with the disappearance of the circumstances and opportunities serving their raison d’être. The 
disappearance of the 'old', guardians and deliverers of the tradition. A heritage uncollected, not recorded in a scientific way. 3 – Let them discover 
the diversity of forms: mostly little known and unknown forms. 4 ‐ Study of the poetic‐musical internal structure of each form of traditional song. 
MUSC420  Choir Conducting I  1 cr. 
Pre‐requisites  MUSC210   
This course aims to train musicians on vocals, choirs and choir conducting. It includes concepts about the human voice and its education, the choir and 
its  training,  the  conductor of  the  choir  (values, posture,  technique, behavior, etc.),  choral  conducting  (departure gesture,  the  fermata,  the  stop 
gestures, the syncopation and offbeat, repeat, etc). This course includes exercises on the evolution of the musical ear, on conductor gestures, on the 
conducting of simple meters (2/4, 3/4, 4/4). 
MUSC421  Oral tradition and music transcription  1 cr. 
Oral tradition and music transcription are two distinct approaches to preserving and transmitting music. Oral tradition refers to the passing down of 
knowledge, stories, or music through spoken or sung communication rather than through written or notated forms. It is a common method of 
transmitting cultural heritage, including music, from one generation to another. Music transcription involves the process of notating music in a 
written form, such as sheet music or musical notation. This is done to document, analyze, and share music in a format that can be easily reproduced 
and studied. 
MUSC425  Choir Conducting II  1 cr. 
This course deepens the knowledge learned in choral I. Continuing to work on the technique of direction, on the didactics of voices, on polyphonic 
conducting, on meters and more complicated rhythmic formulas, the student will also learn how to prepare a piece for choir, how to deal with technical 
difficulties, how  to practice with  the  choir and how  to direct before an audience. By watching movies about great  choir masters and orchestra 
rehearsals, we observe their actions and their methods of work. 
MUSC430  History and Analysis of the 19th Century Music  3 cr. 
Pre‐requisites  MUSC330    
This course explores the music of the romantic era.   
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1 ‐ Characteristics of romantic music: themes of romanticism, individuality of style, expressive subjects, nationalism and exoticism, the use of 
timbers to obtain a variety of sensations and atmospheres, the use of chromatic harmony, contrasts in nuances...  
2. The vocal music, the program music, the romantic Symphony, the brief forms and developed forms.  
3. Romantic composers: Beethoven, Schubert, Schumann, Chopin, Liszt, Mendelssohn, Berlioz, Tchaikovsky, Smetana, Dvorak, Brahms, Verdi, 
Puccini, Wagner, Mahler. 
MUSC525  Music Computing III  3 cr. 
This course helps both musicians, students and engineers better design their music, providing access to its standard and technique of DIGITAL AUDIO, 
that presents to the manipulator enormous facilities, such as the creation of libraries containing thousands of “sampled sounds” ready to be used, the 
registration of an infinity of its tracks in M.I.D.I and more than 64 tracks in audio, the correction of false notes and tempo, the notation and printing 
of scores and many other mundane tasks of our time, which were considered impossible in the audio field, twenty years ago. Humans are the only 
creators and innovative elements and computers are their tools, used in the fulfilment of their work in a faster and more sophisticated way. Finally, 
students put into practice what they have acquired and completed: a project showing their knowledge in the field of the M.I.D.I and audio. 
MUSC535  Musicological Meetings  2 cr. 
This  course articulates  in  two ways.    ‐ Scientific:  conferences,  interviews and discussions around a musicological  theme  following meetings with 
musicians, and musicologists, of  the  famous amateurs.  ‐ Cultural: proposed manifestation of various and varied cultural demonstrations  (movies, 
theater, music, reading of musicological texts, etc.). 
MUSC540  Curriculum and Music Teaching Handbooks  2 cr. 
This course deals with Lebanese curriculum of music education and its development over the years (sixties to the present day). It also deals with the 
textbook as a multifaceted tool; the textbook from here and elsewhere, from yesterday to tomorrow. In a cross‐cultural aim, taking into account both 
the specificity of our culture and the trend towards globalization, this course introduces students to prepare a syllabus for the musical material to 
teach in interrelation with other subjects, using technological means, and taking into account the importance of group work. 
MUSC545  The Great Masters of Arab Music  2 cr. 
This course covers the Cairo Congress and the 20th century great masters of Arab music. 
MUSC605  History of 20th Century Music  3 cr. 
This  course discusses:  The different  currents  and musical  styles of  the 20th  century:  Impressionism,  symbolism, neo‐  classicism,  expressionism, 
dodecaphony, serial music, electronic music, electroacoustic and concrete music,  random music. The characteristics of  the 20th century are also 
studied:  the  importance given  to  the different  timbres of  instruments especially percussion  instruments and  their use  in a new way. Percussion 
instruments become prominent and numerous, reflecting the interest of this century for unusual rhythms and timbres (tone colors). Fundamental 
changes in the treatment of chords. The traditional distinction between dissonance and consonance is abandoned. New structures of chords: Polychord 
(new structure not based on third but on fourths), and tone cluster etc. The exploration of alternatives to the traditional tonal system. The musicians 
of this period are also discussed: Debussy, Ravel, Stravinsky, Schoenberg, Berg, Webern, Bartok. 
MUSC610  Analysis of 20th Century Music  3 cr. 
Analysis of corresponding parts in the history course of the 20th century. 
MUSC615  Research Methodology  2 cr. 
This course aims to foster the ability to research, to develop a working process, to master the method specific to science, to find simple, authentic and 
objective, methods to organize the stages of data collection, and to carry out the results of scientific research. This course discusses: The key concepts, 
names and references, drafting and presentation protocols, the different stages of a scientific work from the position of the problem, to the collection 
of data ‐ until the final draft. 
MUSC625  Orchestration  2 cr. 
The purpose of this course is: 1‐ Empowering students to make orchestrations or musical arrangements from a specific format (Piano Sonata) for any 
format orchestral format (Duo, Trio Quartet, Chamber etc.).  2‐ Teaching them how to reduce orchestral scores to piano score. The student will: ‐ learn 
the  fundamentals  of  arranging  for  different  orchestral  ensembles.  ‐  acquire  the  basic  element  such  as writing  a melody/harmony  for  strings, 
woodwinds, brass and percussions. ‐ examine and analyze orchestral scores from the repertoire. ‐ anticipate musical colors and texture, as created by 
instrumental combinations. 
MUSC630  Philosophy and Music  2 cr. 
Philosophy and music and not Philosophy of Music because music  is an art, a science, a school, and creativity;  it  is not, therefore,  just a concept 
addressed by philosophy diagnosing, analyzing and criticizing. It is an objective epistemological and analytical approach, implicating the philosophy of 
music, as a latter attempt to understand humans and help them understand the mysteries of the universe, the sound, the melody, and the rhythm. It 
also does not exclude this scenography, because fantasy creator is mostly interested in the colors of the Sun of reality and the vibrant life of existence.  
After trying to get closer to the music and its place in human knowledge priorities, we will identify the most important theories of philosophers who 
read this art and built philosophical representations for this art in general, and the role of avant‐ garde music, in particular. What is the relationship of 
music with humans, with society, with the world, with God etc. ? This is one of the questions we will try to answer in this course. 
MUSC635  Psycho‐Musical and Music Therapy Techniques  2 cr. 
This course covers the theories and processes of music therapy, the history of the profession, and a survey of basic principles, methods, techniques, 
and applications. Students will visit facilities where music therapy  is practiced, observe music therapists  in action, and discuss the role of music  in 
therapy within a wide variety of clinical and community settings. In addition, they will be introduced to music therapy practices in different countries, 
through published literature. 
MUSC640  Music and Mass Media  2 cr. 
Mass media refers collectively to all media technologies capable of reaching and influencing a large audience. This course studies music through and 
in relation with the mass media of today:  the television, the radio, movies,  the written press  cartoons, CD and DVD,  display posts. the web and 
internet 
MUSC645  Law and Music  2 cr. 
This course provides (according to the specialization) specific information on: ‐ the rights of authors and performers, the role and the functioning of 
authors’ societies (Sacem, SDRM, SACD), and interpreters (Adami, Spedidam), and producers, ‐ the right to work, including for employees of a show, 
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for the hiring of artists, the amount of fees, taxes, ‐ music contracts, which govern the dissemination of  live performance, audiovisual production, 
musical or phonographic  edition  and  career management,  ‐  legislation  and  legal  rules  concerning  the management of  associations  and  cultural 
enterprises,  ‐  the organization and  the occasional production of shows,  therules  for amateur musicians  ‐  the  legal developments  related  to new 
technologies and Internet; contracts and obligations concerning teachers, such as salary scale and indemnity. 
MUSC650  Comprehensive Analysis  2 cr. 
The aim of this course is to analyze, in order to understand and transfer a written musical piece developed in any time, style, genre, or form. 
PAC201 – PAC202  
PAC303 – PAC304 
PAC405 

Accompaniment Practice I ‐ II ‐ III ‐ IV ‐ V  1 cr. 

This course offers an introduction to the many particular skills that the professional accompanist needs, including:  

 knowledge and experience  in duo repertoire and chamber music  

 competencies in sight‐reading and transposition  

 experience in playing for choir rehearsals  

 experience in vocal coaching  

 experiences in orchestral accompaniment 
PAC406  Accompaniment Practice VI  2 cr. 
This course offers an introduction to the many particular skills that the professional accompanist needs, including:  

 knowledge and experience  in duo repertoire and chamber music  

 competencies in sight‐reading and transposition  

 experience in playing for choir rehearsals  

 experience in vocal coaching  

 experiences in orchestral accompaniment 
PNO202  Piano II  2 cr. 
Bach :  ‐ " Anna Magdaléna "(au moins 8 pièces). 
Pièces:  ‐ HERVE ET POUILLARD " De BACH à nos jours" volume I et II.  
                    ‐ Piano Pieces for Children 
                    ‐ Les classiques favoris, volume I. 
                    ‐ BURGM?LLER Op. 100  
                    ‐ « Micro cosmos » I, II. 
Gammes:  ‐ majeures et mineures sur 2 octaves avec arpèges. 
Examen:  un Czerny, un Bach, une pièce et une gamme. 
PNO303  Piano III  2 cr. 
Pre‐requisites  MPR402 Or MPR323 Or MUP202 Or PNO202     
Exercises:       ‐SCHMIT and then Hanon (No. 21‐31)  
Scales:     ‐major and minor with arpeggios + inversions and in opposite direction over 2‐3‐4 octaves + chromatic scale starting with each 

note.  
Studies:    ‐CZERNY Op. 849 "studies of the mechanism" (10 studies) 

 ‐ CZERNY "Small velocity" Op. 636 (12 studies)  
Bach:    ‐"Small Preludes and Fughettas", only the preludes (at least 8 preludes)  
Pieces:    ‐ “From Bach to the Present Day" volume II, III.  

‐ les classiques favorites, volume II  
‐ SCHUMANN "Album for the Young" op. 68  
‐ PROKOFIEV "Music for Children" Op. 65 No. 1‐2‐3‐5‐6‐10‐12 
‐KHACHATURIAN "Children's Album" No. 1‐2‐3‐4.  
‐KABALEWSKI “Plays for Children” Op. 27 (No. 8 up to 16)  
‐ TSCHAIKOWSKI: “Children” Op Album. 39  
‐ BARTÓK: Mikrokosmos book 3 ‐ For Children Book I. 
‐ “Piano Pieces for children”  
‐ CHOPIN: Mazurka op. 68 no 2 ‐ 3.  

13 Pieces per course + 2 sonatinas (one of Beethoven and one of Clementi) 
PNO405  Piano V  3 cr. 
Etudes:  ‐ CRAMER (choisir 5 de chaque cahier) ou 
                    ‐ POZZOLI  "Etudes à mouvements rapides" (20 études). 
  ‐ Moskowsky op.91 cahier 2. 
Exercices : ‐ Petit Pischna 
Bach:  ‐ 2 suites françaises complètes 
Pièces:  ‐ MOZART: Sonates K135‐K309 
  ‐ HAYDN : 2 – 6 – 13 – 20  
                    ‐ BEETHOVEN: n° 1 – 5 – 25  
                    ‐ CHOPIN, Valses et Mazurka, 
                    ‐ SCHUBERT, Impromptus et moments musicaux 
                    ‐ Jacques IBERT, "Histoire " 
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   ‐ BARTOK, "Micro Cosmos" volume III et IV 
   ‐ DEBUSSY, "Children's corner" 
   ‐ Classiques favoris, volume III et IV 

Gammes:  Comme pour le IVème cours + à la sixte 
PPB201  Public Performance I   1 cr. 
The student, guided by a teacher, must give a public performance in which he/she is to demonstrate an interpretation of quality with a certain degree 
of musical maturity. 
PPB202  Public Performance II  2 cr. 
The student, guided by a teacher, must give a public performance in which he/she is to demonstrate a high‐standard of interpretation and a high‐level 
degree of musical maturity. 
PPB303  Public Performance III  2 cr. 
The student, guided by a teacher, must give a public performance in which he/she is to demonstrate a high‐standard of interpretation  
and a high‐level degree of musical maturity. 
SDG303  Solfeggio/Dictation III  2 cr. 
Pre‐requisites  SDG202 
a‐ Solfeggio  parlati : ‐ Pozzoli: appendice al primo corso from n°1 till n°31.  
b‐ Solfeggio cantati: ‐ Pozzoli: appendiceal prima corso from no1 till no27.  
c‐ Dictation:‐Noel Gallon from no 41 till no60. ‐ melodic intervals: all intervals, and major and minor chords. 
SDO304  Solfeggio/Dictation IV  3 cr. 
Pre‐requisites  MPR223 Or MPR431 Or MUP357 Or SDO303
4th course 
a‐ Solfeggio  parlati : ‐ Pozzoli: secondo corso du n°1 au n°36.  
b‐ Solfeggio cantati: ‐ Pozzoli: secondo corso du n°1 au n°28. 
c‐ Dictation : ‐ Noël Gallon du n°61 au n°80. ‐ Noël Gallon (2 voix) du n°1 au n°20. 
SDO405  Solfeggio/Dictation V   3 cr. 
Pre‐requisites  MPR224 o r MPR541 o r MUP358 or SDO304
a‐ Solfeggio  parlati: Pozzoli: Secondo corso du n° 37 au n° 68 
b‐ Solfeggio cantati: Pozzoli: Terzo corso du n° 1 au n° 25 
c‐ Dictation:  
‐ Noël Gallon du n° 81 au n° 100 
‐ Noël Gallon (2 voix) du n° 21 au n° 40 
‐ Accords à trois sons: 5e ag et 5e dim (à l’état fondamental) 
‐ Chords of 3 sounds: 5th aug and dim (at root position) 
SDO406  Solfeggio/Dictation VI  3 cr. 
Pre‐requisites  MPR225 Or MPR457 Or SDO405 
Spoken Solfege: Il Nouvo Pozzoli Vol. 2: N. 59‐90 (+ Ornaments 5 exercises)  

A: N. 59‐72 (Alternation of 7 keys, irregular meters, jazz style)  
B: N. 73‐84 (ditto most difficult and irregular and proportional time groups)  
C: N. 85‐98 (Idem more difficult)  
Pages 70‐71‐72, N. 1, 2, 3, 4, 5.      

Singing Solfege: Pozzoli (former) Appendix al Terzo Corso: N. 1 – 40 
A: N. 1‐13 (various 2nd, 3ce, 4te)  
B: N. 14‐25 (various 5te, 6te, 7th, 9th, chromaticism)  
C: N. 26‐40 (ornaments, enharmonic, Oriental and defective scales, modes) 

SDO540  Solfeggio/Dictation IV  3 cr. 
Pre‐requisites  MPR223 Or MPR431 Or MUP357 Or SDO303   
4th course  
a‐ Solfeggio  parlati : ‐ Pozzoli: secondo corso dun o1 au no36.  
b‐ Solfeggio cantati: ‐ Pozzoli: secondo  corso du n o1 au no28.  
c‐ Dictation : ‐Noel Gallon du no61 au no80. ‐Noel Gallon (2 voix) du no1 au no20. 
THT230  Introduction to Mime  2 cr. 
Development of the physical capacities of the facial and body muscles to meet the exigencies of the characterization of a role. Advanced physical 
training of individual actors to their maximum potential. 
THT250  Body Expression  2 cr. 
This course introduces students to the discovery of the body’s unique language, through exercises designed to explore and free the total instrument. 
It covers the development of a flexible actor with range, expression, and physical confidence, encouraging the awakening of the imagination while 
exploring the worlds of ritual, animal, conceptual, and modern dance movements. 
THT465  Performing Arts Production  3 cr. 
Students will demonstrate knowledge of the performing arts industry, including live performance genres, production processes, careers, and work 
environments. They will work creatively as part of a team to prepare and execute a live performance. 
THT415  Puppet and Theatre for Children  3 cr. 
Students will be introduced to the basics of creative development and theater production for children, and explore the different techniques used in 
this field. 
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Overview 
Under the official mandate given to the School by the Lebanese Assembly of Catholic Patriarchs and Bishops 
in 1974 and ratified by Rome in 1982, the Pontifical School of Theology works hard to ensure its students, most 
of which  are  preparing  for ministry,  receive  a  university  theological  education  initiating  students  to  the 
theological speech’s critical and analytical method by promoting a constructive dialogue with other university 
majors especially philosophy and humanities. The Catholic Church in Lebanon recognizes through this choice 
that university theology is necessary to the revival of the pastoral ministry in the Church. 
 
In addition, the Pontifical School of Theology is fully aware that its vocation is to be “oriental” and “catholic” 
just like the Church from which it depends and which it serves. Our school, with the help of the Liturgy Institute 
affiliated to it, has been concentrating since its foundation on shedding the light the best way possible on the 
oriental  theology  and  its  dogmatic,  liturgical  and  spiritual  components  without  neglecting  occidental 
theological thought. Through this double approach, the school aims at providing a theological teaching in an 
ecumenical spirit. 
 
The Pontifical School of Theology consists of the following programs: 

Undergraduate Studies 

 Bachelor of Arts in Theology  
Graduate Studies 

 Master of Arts in Theology  
Doctoral Studies  

 PhD in Theology 
 

Administration and Full‐time Faculty 
Fr. Prof. Elias Hanna, Professor, Dean 
Fr. Dr. Karl Daoud, Assistant Professor, Associate Dean 
 
Professors: 
Fr. Prof. Ayoub Chahwan 
Fr. Prof. Antoine Al Ahmar 
Fr. Prof. Elias Hanna 
Fr. Prof. Elias Jamhoury 
Fr. Prof. Hady Mahfouz 
Fr. Prof. Marwan Azar 
 

 

 
Associate Professors: 
Fr. Dr. Antoine Mikhael 
Fr. Dr. Charbel Chléla 
Fr. Dr. Gaby Hachem 
Fr. Dr. Jean Azzam 
Fr. Dr. Michel Abou Tacca 
Fr. Dr. Toni Eid 
Fr. Dr. Wahib Khawaja 

 
Assistant Professors: 
Sr. Dr. Dolly Chaaya 
Fr. Dr. Edouard Azzi 
Fr. Dr. Jad Kossaify 
Fr. Dr. Karl Daoud 
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Undergraduate Programs 
Bachelor of Arts in Theology Multilingual 
Offered in Main Campus Kaslik 

Mission 
The Canonical bachelor degree in Theology is a five‐year basic program. It aims to impart a solid philosophical 
education, which is a necessary propaedeutic for theological studies, and to offer an organic exposition of the 
whole  of  Catholic  doctrine,  covering  a  coordinated  presentation  of  all  the  disciplines,  along  with  an 
introduction to theological scientific methodology. 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will acquire a deep understanding of the entire catholic doctrine grounded in divine revelation, 

which allows them to gain nourishment for their own spiritual life, and to announce and safeguard it in 
the exercise of the ministry. 

2. Graduates will acquire a personal theological synthesis, a mastery of the method of scientific research and 
thus be able to explain sacred doctrine appropriately. 

3. Graduates will be  ready  to  fulfill pastoral ministry and other  functions  in  the Church, especially  in  the 
administration of  a parish,  in  catechetical  and homiletic  skills,  in divine worship,  and particularly  the 
celebration of the sacraments. 

Program Outcomes 
a. Ability to understand major philosophical systems, especially those which exercise a greater influence in 

the region, and to discern what is proven to be true therein and detect the roots of errors and refute them. 
b. Ability to understand the characteristics of the contemporary mind, and enter into dialogue with men and 

women of today. 
c. Ability to read the Holy Scriptures in their original languages. 
d. Ability to explain biblical texts according to a valid method of exegesis and in the light of a comprehensive 

view of the whole of Sacred Scripture. 
e. Ability to announce in a suitable way the teaching of the Gospel and of the doctrine of the Catholic Church 

to the people of today in a manner adapted to their understanding. 
f. Ability to exercise a pastoral ministry in the Church. 
g. Ability  to  understand  doctrine  of  non‐Catholic  Churches  and  non‐Christian  religions  and  enter  into 

dialogue with them. 
h. Ability  to  examine  theological  questions  by  their  own  appropriate  research  and  with  scientific 

methodology. 
i. Ability to go on to the second cycle and pursue higher theological studies. 
Degree Requirements 
This program requires 151 credits  for students entering at the sophomore  level  (holders of  freshman or a 
recognized baccalaureate ‐ equivalent to 30 credits), distributed as following: 

Common Core  42 

PSY201 ‐ Introduction to Psychology   3 

SOC201 ‐ Introduction to Sociology   3 

MTR222 ‐ University Working Methodology   3 

PHI201 ‐ Introduction to Philosophy   3 

PHI210 ‐ Greek Philosophy   3 

PHI301 ‐ Medieval Philosophy    3 

PHI327 ‐ Philosophical Anthropology   3 

PHI333 ‐ Modern Philosophy   3 

PHI420 ‐ Logic and Philosophy of Knowledge   3 

PHI445 ‐ Metaphysics   3 

PHI447 ‐ Moral and Political Philosophy   3 

PHI453 ‐ Hermeneutics   3 

PHI458 ‐ Contemporary philosophy I: The phenomenology   3 
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Specialization  97 

THEO202 ‐ Biblical Hebrew  3 

THEO205 ‐ Biblical Greek   3 

THEO211 ‐ Pentateuch and Historical Books   3 

THEO212 ‐ Synoptics and Acts of the Apostles   3 

THEO213 ‐ Introduction to the Bible   3 

THEO220 ‐ Fundamental Theology: Revelation and Faith   3 

THEO221 ‐ Ecumenism and Ecumenist Dialogue  2 

THEO225 ‐ Sacraments I: Baptism, Confirmation and Eucharist  3 

THEO231 ‐ Ecclesiology  3 

THEO232 ‐ Christology and Soteriology    3 

THEO251 ‐ Fundamental Moral Theology   3 

THEO273 ‐ History of the Church: Antiquity    2 

THEO305 ‐ Sacraments II: Penitence, anointing the sick and priesthood   3 

THEO311 ‐ The Prophets      3 

THEO312 ‐ Johannine Corpus   3 

THEO323 ‐ Introduction to Liturgy and Sacraments    2 

THEO331 ‐ The Holy Trinity   3 

THEO336 ‐ Patrology of the Eastern Church   3 

THEO351 ‐ Social Ethics   3 

THEO373 ‐ History of the Church in the Middle Ages   2 

THEO411 ‐ Pauline Corpus    3 

THEO412 ‐ Psalms and Wisdom Scriptures   3 

THEO414 ‐ Bioethics    3 

THEO415 ‐ Eschatology    3 

THEO418 ‐ Canonical Law I: Institutions   2 

THEO424 ‐ Canonical Law II: Persons   2  

THEO425 ‐ Eastern Spirituality   3 

THEO430 ‐ Canonical Law III: Marriage   2 

THEO431 ‐ Christian Anthropology   3 

THEO435 ‐ Catholic Letters   1 

THEO451 ‐ Family Ethics and Marriage   3 

THEO470 ‐ Mariology   2 

THEO473 ‐ Church in the Modern Age   2 

THEO485 ‐ Human and Theological Virtues   3 

Seminar  10 

SEM211 ‐ Seminar Y1F  1 

SEM212 ‐ Seminar Y1S  1 

SEM221 ‐ Seminar Y2F  1 

SEM222 ‐ Seminar Y2S  1 

SEM331 ‐ Seminar Y3F  1 

SEM332 ‐ Seminar Y3S  1 

SEM341 ‐ Seminar Y4F  1 

SEM342 ‐ Seminar Y4S  1 

SEM451 ‐ Seminar Y5F  1 

SEM452 ‐ Seminar Y5S  1 

Electives  8 

    PHI326 ‐ Philosophy of Nature  3 

    THEO465 ‐ Theology of St. Thomas  2 

THEO235 ‐ Latin Language and Culture   3 
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THEO240 ‐ Syriac Language and Culture  3 

THEO322 ‐ Dimension Church Missionaries (EVANGELII GAUDIUM)  1 

THEO300 ‐ Synodality  1 

THEO275 ‐ History of the Ecuminst Movement   1 

THEO270 ‐ Interreligious Dialogue  1 

THEO370 ‐ The Holy Spirit among Priests   1 

THEO375 ‐ Currents of Spirituality (between West and East)   1 

THEO313 ‐ Saint Ephrem  1 

THEO317 ‐ Saint Jacques of Saroug  1 

THEO421 – Islam   3 

Capstone  3 

THEO490A ‐ Exam De Universa  3 

Total  151 

 

Graduate Programs 
Master of Arts in Theology Multilingual 

Offered in Main Campus Kaslik 

The  Pontifical  School of  Theology  through  its master program  aims  to  become  a  center  of  teaching  and 
research for the Truth. It is called “to offer the decisive contribution of leaven, salt and light of the Gospel of 
Jesus Christ and the living Tradition of the Church, which is ever open to new situations and ideas” (Veritatis 
Gaudium, Preamble, 3). It has a twofold purpose: first, “to deepen and systematically expose, according to the 
scientific method peculiar to it, the Catholic doctrine drawn from the sources of Divine Revelation, then to 
seek, in the light of this Revelation, solutions to the problems that men face” (cf. Sapientia Christiana, Art. 66; 
Art. 3) “in various cultures” (Veritatis Gaudium, Art. 3,1), according to the four criteria of Veritatis Gaudium: 
a. The prioritized and permanent criterion is that of contemplation and spiritual, intellectual and existential 
introduction into the heart of the kerygma, i.e., of the new and fascinating joyous proclamation of the Gospel 
of Jesus; b. Dialogue in all areas: not as a mere experience of the joy of Truth and to deepen its meaning and  
practical  implications;  c.  Inter  and  transdisciplinarity  exercised with wisdom  and  creativity  in  the  light of 
Revelation; d. A fourth and final criterion concerns the urgent need to “forge a network” between various 
institutions which,  throughout  the world, cultivate and promote ecclesiastical studies”  (Veritatis Gaudium, 
Preamble, 4). 
Program Educational Objectives 
1. Graduates will acquire fidelity to the Catholic Church Magisterium. 
2. Graduates will consider particularly the great richness of Oriental Traditions. 
3. Graduates will communicate the truth of the Gospel in the midst of religious pluralism without renouncing 
the truth. 

Common Core   27 

Biblical Theology:   
THEB630 ‐ Advanced Biblical Exegesis I  3 

THEB635 ‐ Advanced Biblical Exegesis II  2 

THEB645 ‐ Advanced Biblical Exegesis III  2 

Moral Theology:   
THEM630 ‐ Ethics I  2 

THEM635 ‐ Ethics II  3 

THEM645 ‐ Ethics III  2 

Dogmatic and Sacramental Theology:   
THED645 ‐ Advanced Dogmatic Theology I  2 

THED650 ‐ Advanced Dogmatic Theology II  2 
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THED655 ‐ Advanced Dogmatic Theology III  3 

Patristic Theology:   
THEP635 ‐ Patrology I  2 

THEP640 ‐ Patrology II  2 

THEP645 ‐ Patrology III  2 

Seminar  3 out of 4 

SEMD600 ‐ Seminar Dogmatic  1 

SEMB600 ‐ Seminar Biblical  1 

SEMM600 ‐ Seminar Moral  1 

SEMP600 ‐ Seminar Patristic   1 

THEO698 ‐ Comprehensive Exam  15 

THEO699A ‐ Thesis  15 

Total  60 

 

Doctoral Programs 
PhD in Theology 
The third cycle normally extends over three years after which the student is given a Canonical PhD in Theology, 
which is equivalent to the PhD in Theology in the Lebanese System. 
A minimum of 60 credits are required to obtain the canonical PhD. 

Core courses  6 

DOC812 ‐ Research, Bibliography and Webography  3 

DOC814 ‐ Research Methods and Literature Review  3 

PhD Seminar Series  9 

Selective Research Seminars to be validated from available offerings   

PhD Workshop Series  0 

12 qualifying workshops from multidisciplinary subjects   

Thesis Work  45 

THEO796A/B/C/D/E/F ‐ PhD Thesis  45 

Total  60 
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Course Descriptions 
DOC812  Research, Bibliography and Webography   3 cr. 
This seminar covers a variety of aspects relevant to the planning, execution, and reporting of research. It is intended to develop a research 
orientation rationale among postgraduate students and scholars and to acquaint them with the fundamentals of research methods. The seminar, 
specifically, aims at introducing them to the basic concepts used in research. 
DOC814  Research Methods and Literature Review  3 cr. 
The main purpose of this course is to provide advanced comprehensive understanding of the diverse research methods used in the Social Sciences, 
and to convey the necessary practical skills required for their application. Students will gain an overview of research intent and design, methodology 
and technique for conducting meaningful inquiry and research. 
MTR222  University Working Methodology  3 cr. 
This course will provide first year students in humanities with essential methods for the preparation of their work during the years of study at the 
University. These methods are common to all material and address different levels, ranging from exercises promoting correct educational attitudes 
in the introduction to the methods of work, the investigation of a text, and finally, to the mastery of speech essential to establish exchange with 
others, orally and in writing, and to assert with confidence and autonomy. In addition, the objectives of this course will address data essential for 
the design, drafting and the realization of research work. 
PHI201  Introduction to Philosophy  3 cr. 
The course will introduce students to philosophical thinking and practice. It will cover, on the one hand, the main philosophical currents, highlighting 
their specificity and their creative input and, on the other hand, the most representative authors in the history of philosophical thought. In an effort 
not to separate these themes and the fundamental questions of mankind, the course attempts to show the relationship that develops between the 
aforementioned notions, with  the  aim of  addressing  their  impact on  certain world  views  that  constantly  interpolate us within  contemporary 
societies. 
PHI210  Greek Philosophy  3 cr. 
This course is divided into two parts: the first part examines pre‐Socratic sources that give students the proper tools to acquire philosophical thinking 
in their quest for the nature of things, and  in their attempt to unveil both natural and human phenomena.  It thus  includes the main schools of 
thought such as the School of Miletus (Thales, Anaximander, Anaximenes), the Pythagorean school (Pythagoras), the Ionian school (Heraclitus), the 
Eleatic school (Parmenides), as well as the Sophists. The second part deals with Socrates, Plato and Aristotle. 
PHI301  Medieval Philosophy  3 cr. 
This course is designed to analyze the highlights of the thought of St. Augustine, St. Thomas Aquinas and Meister Eckhart. We seek, from the analysis 
of the Augustinian singular experience of truth, to understand in depth the issues relating to the problem of knowledge, the metaphysics of inner 
experience,  the  self‐certainty  based  on  the  truth  of  God  inherent  in  our  interiority,  temporality  and  eternity  and  the  unitive  and  tripartite 
constitution of the same soul to the constitution of the Trinitarian life in God. We will study, starting from a critical reading of the writings of St. 
Thomas, the themes related to the receipt of Thomistic Aristotelian heritage, the question of creation and the evidence of the existence of God, the 
question of analogy and  the problem of knowledge. A  contemporary  reading of  the mystic Meister Eckhart, which  largely  contributed  to  the 
emergence of German philosophical  speculation, will be analyzed as well. The  research will, at  this  level,  tackle Eckhart’s unitive  structure of 
knowledge and life, that animates the vital relationship between God and man. 
PHI326  Philosophy of Nature  3 cr. 
This course starts by outlining an ontological approach to nature as an object of philosophical study for pre‐Socratic philosophers and the ancient 
Greeks in general, as well as its development and meaning in modern times, evolving from an essentialist representation to a mechanistic view, 
and finally to a dynamic representation. Next, the focus shifts to nature as an environment. Are there one or several conceptions of nature today? 
What values are derived from each conception? In this regard, key concepts, such as biodiversity, ecology, and ecosystem, introduce students to 
epistemological questions about the environmental sciences. This is followed by an ethical examination of the environment, based on the various 
models of relationship between human beings and nature‐environment, namely biocentrism, anthropocentrism, and the sustainable development 
model. Key notions are developed within these models, such as utilitarianism, the philosophy of human rights, deep ecology, and the intrinsic 
value of nature. 
PHI327  Philosophical Anthropology  3 cr. 
The question “What Is Man?” is at the heart of philosophical questioning. Starting from the anthropocentrism need of philosophy, the course firstly 
explores the meaning of the question about the essence of man through its history, the challenges imposed by the cyborg, the computational world 
or gender  theory  (Gehlen, Leach, Butler, Blumenberg, etc.). The course questions  the difficulties of defining  the human being  through current 
changes by building on the thinkers of classical humanism and post‐humanism. Secondly, the course presents the basic categories of philosophical 
anthropology and offers a thorough analysis of the being‐in‐relation (or the human being‐in‐relationships) and discussion of political, social and 
cultural implications, with reference to contemporary thinkers of otherness (Levinas, Buber, Marion, etc.) 
PHI333  Modern Philosophy  3 cr. 
The students will be introduced to two great philosophical currents, both stemming from the works of Francis Bacon, rationalism (Descartes, Leibniz 
and Spinoza) and empiricism  (Locke, Condillac, Hume), leading to Kant’s philosophy of knowledge ‐ critical rationalism. 
PHI420  Logic and Philosophy of Knowledge  3 cr. 
This course  initially outlines a perspective of  language as an object of study  that shows how much of  the philosophy of  the  twentieth century 
developed as a "philosophy of  language"  (Analytic Philosophy). Secondly  it deals with  the general  theoretical  framework of  the argument as a 
discursive act, based on the theory of acts of language (speech acts), that the two philosophers Longshaw John Austin and, later, John Searle paved 
the way  for. Thirdly, general  issues related  to  logic are discussed, and are treated by the  induction and deduction master concepts  ‐ truth and 
validity. A brief discussion  is given on  the methods and endorsements of  formalization. The  formal approach  is exemplified, when  it comes  to 
conducting the analysis and evaluation of simple deductive arguments, called syllogism. 
PHI445  Metaphysics  3 cr. 
The purpose of this course  is to present a reflection on metaphysics and  its relation to primitive philosophy, which discusses, for example, "The 
science of Being as Being." It is divided into three areas. The first focuses on Aristotelian metaphysics. The second reflects upon the problems of the 
world, the soul and God, from the analysis of two antithetical philosophers, Leibniz and Spinoza. The third examines the different theories of the 
nineteenth and twentieth century, taking an in‐depth look into the philosophies which were eager to put an end to metaphysics; philosophies which 
are attributed to Kant, Nietzsche, Heidegger and Habermas. 
PHI447  Moral and Political Philosophy  3 cr. 
The course aims to consider a reflection on the foundations and the meaning of democracy, in order to find the place of morality in politics; knowing 
that the two concepts "moral" and "politics" are written mostly in separation rather than in conjunction. This is how we can understand the great 
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debates relative to moral and political philosophy, from the ancient Greeks ‐ particularly those of Plato and Aristotle ‐ until modern or contemporary 
times. Starting with an approach to these two concepts, the course is essentially questioning, on one hand, the need for the interaction of these 
two areas of morality and politics, and also that of their separation. Students will analyze in‐depth the answer to these questions by drawing on 
texts of classical and modern philosophers such as Plato, Aristotle, Kant, Machiavelli, Thomas Hobbes, Max Weber, Hannah Arendt and Julien Freund, 
who have pondered this topical issue. 
PHI453  Hermeneutics  3 cr. 
Having originated within  the context of biblical  interpretation, hermeneutics was  freed  from  its dogmatic and  institutional  limits  to become a 
discipline that mediated and reconciled stylistics, trans‐linguistics, word‐for‐word linguistics and dissertation analysis, as well as a reading of the 
world as text. It  is the restoration and disclosure of meaning that interprets and  identifies the significance of the written and spoken word. The 
course traces the journey that this discipline has made from Schleiermacher to Ricoeur, as well as Dilthey, Heidegger, Gadamer, Szondi, Jaussand 
and Appel. 
PHI458  Contemporary philosophy I: The phenomenology  3 cr. 
The  main  objective  of  this  course  is  to  study  phenomenological  thought  in  two  particular  ways.  The  first  one  analyzes  the  principles  of 
phenomenology,  in  the  manner  elaborated  by  Edmund  Husserl.  The  second  one  brings  to  light  the  numerous  manifestations  of  the 
phenomenological  practice  and  its  particular  development  by  the  French  phenomenological  school, which  is  essentially  represented  by M. 
Merleau‐Ponty, J. Derrida, E. Levinas, M. Henry and J.‐L. Marion. 
PSY201  Introduction to Psychology  3 cr. 
This introductory course is also enrolled in general education as a prerequisite for students who will pursue psychology training. This course will 
provide students with the basic concepts in psychology and will facilitate their access to knowledge during their academic curriculum. It includes 
the following objectives: understanding psychology from a historical and a theoretical perspective (Gestalt, phenomenological, experimental, 
scientific, psychoanalytic and cognitive, etc.); understanding the various fields of psychology (clinical, experimental, developmental, educational, 
social, etc.) and the different methods used (experimental, clinical, psychometric, projective, etc.); providing an appropriate approach to 
personality issues ‐ basic needs, affective and emotional (feelings, emotions), intellectual (cognition, memory) and social (social influence). 
SOC201  Introduction to Sociology  3 cr. 
This course provides a basic knowledge of general sociology: a) it presents an overview of the context of event‐emergence of sociology on the 
basis of the main founders and focuses on the methodological perspectives and applied sociological methods and techniques; b) it focuses on the 
key principles of social themes, which description and definition have fueled the many debates that are changing this discipline within the vast 
corpus of scientific knowledge. This course provides the students with general sociology elements, sensitizes their "sociological perspective" and 
develops critical reflection on various social issues. 
THEO202  Biblical Hebrew  3 cr. 
The aim of this course  is to help students  in their second year of theology (undergraduate studies) to read, translate, and parse texts from the 
Hebrew Bible in preparation for biblical exegesis. The course is based on the study of Hebrew grammar (morphology and syntax) using selected full 
texts from the Bible. In the first level, Hebrew I, grammar is limited to morphology and noun properties, whereas in the second level, Hebrew II, 
grammar focuses on verbs. Practical exercises are given in class to deepen the students’ grammatical knowledge and enrich their vocabulary. 
THEO205  Biblical Greek  3 cr. 
The course helps students learn New Testament Greek by teaching them the necessary linguistic foundations. The gradual approach aims to teach 
a translation method allowing to understand biblical texts. Based on Bible texts, the course covers the Greek alphabet and its distinctive features 
(diphthongs, accents), the cases  in  the Greek  language  (nominative, vocative, genitive, dative, and accusative),  the article, nouns, prepositions, 
adjectives, and pronouns, along with verbs and verb tenses.  
The objectives of the course include: 

 to familiarize students with the Greek text of the New Testament. 

 to teach students how to read a biblical text. 

 to acquire a basic vocabulary for translating a New Testament text. 

 to be able to understand Greek syntax. 
THEO211  Pentateuch and Historical Books  3 cr. 
This course examines the main themes of the Pentateuch and the historical books, drawing on other cultures (epic Mesopotamian poems) and 
disciplines (history and archeology). The texts are studied based on the narrative approach using the close reading method and the historical‐critical 
approach. The course aims, among others, to explain the various traditions found  in the Pentateuch and historical books  (the JEPD theory) and 
provide the tools needed to study any biblical text using the previously mentioned methods. 
THEO212  Synoptics and Acts of the Apostles  3 cr. 
This course covers the synoptic gospels of Matthew, Mark, and Luke, noting that the latter is the first volume of a work completed by the Acts of 
the Apostles, which must be studied to better understand the thinking of the third evangelist. Following a brief introduction to the synoptic issue 
and the adoption of the modified theory of the two documents, the course provides an overview of the Gospel according to Mark.  
It then introduces the Gospel according to Matthew and studies the texts of its first two chapters, covering the narrative sections with particular 
focus on the five speeches of this gospel. Studying the Gospel according to Luke and the Acts of the Apostles is of particular importance, since both 
books were written by this same synoptic evangelist. The course offers a brief presentation of Luke’s main themes before presenting his whole 
works and highlighting  the unity between his  two books. The  critical  reading of  the  synoptic books points  to  the  key  literary and  theological 
characteristics of each evangelist. The method used in this synchronous approach is the critique of composition, a feature specific to the critique of 
the author’s writing with a view to discovering his theological thinking. 
THEO213  Introduction to the Bible  3 cr. 
The main objective of this course is to learn about the events constituting the history of salvation in their respective context (geographical, social, 
historical, religious…), to discover how this history reached us orally and in writing, and to understand why it was set in a definitive canon. 
THEO220  Fundamental Theology: Revelation and Faith  3 cr. 
This introduction to theological study examines the foundations of Christianism, divine revelation, and faith. The course starts by explaining what 
theology  is per se. Following a historical overview,  it defines the nature, methods, purpose, and scope of reflection of theology, describing the 
various theological disciplines and focusing particularly on fundamental and dogmatic theology. Next, the course emphasizes Revelation, faith, and 
the study of the main theological concepts, including God’s Word, the living Tradition, and Church Magisterium, among others. 
THEO221  Ecumenism and Ecumenist Dialogue  2 cr. 
Paragraph 10 of the Second Vatican Council Decree on Ecumenism Unitatis Redintegratio emphasizes the importance of teaching theology with due 
regard  for the ecumenical point of view and underscores the ecumenical  formation of future priests and missionaries. This course outlines the 
theological foundations of unity and gives an overview of the doctrinal history of the efforts made to restore unity in the wake of the various divisions 
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over the centuries. The aim of this course is to familiarize students with the theological foundations and historical issues related to the unity of the 
Church. Students are introduced to the doctrinal history, birth, and development of the Ecumenical Movement, as well as to the World Council of 
Churches and the documents of the Second Vatican Council, particularly the Decree on Ecumenism. The aim is to help our future priests acquire an 
ecumenical spirit at the service of the Church in the East. 
THEO225  Sacraments I: Baptism, Confirmation and Eucharist  3 cr. 
This course aims  to help  first‐year theology students acquire a taste  for sacramental theology with  the  initiation Sacraments referred to  in the 
Catechism of  the Catholic Church  as  “laying  the  foundations of  every Christian  life.”  (CCC  §1212).  It  focuses on  two  specific  sacraments  that 
constitute the gateway to Church  life: baptism and confirmation,  in addition to the Eucharist, which will be subsequently covered  in detail  in a 
dedicated course. A detailed  introduction develops the novelty of Christian  initiation and its effects  in the life of each baptized individual and is 
divided into five parts that cover the various stages of this initiation throughout history. Being a true journey, Christian initiation is not limited to an 
outward appearance. Rather, it is a true rite of passage requiring, in turn, an effective transformation of identity. Students are urged early on to 
grasp the importance of the free and commitment‐laden decision of each believer who chooses to follow Christ. Throughout this course, first‐year 
theology students are familiarized with a specific theological vocabulary grounded in the Bible, especially the New Testament, the Church Fathers, 
and Magisterium. At the end of the course, they are able to understand the evolution of Christian formulation not only to retrace the history of 
these Sacraments, but also to discover though this journey the face of God, to refer to his divine Word, to have an enjoyable experience of the 
Church, to gain a broader understanding of the paschal mystery and Crucifixion as the foundation of Christian faith, and to expand the horizons of 
any Christian life to a new outlook renewed in Jesus Christ with eschatology as an ultimate aim. Based on the ecclesial, theological, and ecumenical 
context characteristic of our school in the wake of the Second Vatican Council, the course emphasizes the two major Church traditions in the East 
and the West, relying on the Catholic Church’s journey of faith and how Christian initiation is lived today. This stresses the importance of discovering 
or rediscovering the significance of preparing this initiation period on the theological and pastoral levels. 
THEO231  Ecclesiology  3 cr. 
This course aims to function as an initiation to Catholic ecclesiology as ultimately expressed in the documents of the Second Vatican Council (1962‐
1965), particularly  in  the dogmatic Constitution Lumen Gentium.  In many ways,  this constitution  is an essential source of  renewal  for Catholic 
ecclesiology in keeping with the Bible and the undivided tradition of the Church. At a time when the ecclesial dimension of the Christian mystery is 
progressively being replaced by an individualistic approach to faith in Jesus Christ, the main objective is to rediscover the nature and mission of the 
Church in God’s salvation plan based on an interpretation of Catholic ecclesiology, specifically as outlined in the Second Vatican Council’s Lumen 
Gentium. 
THEO232  Christology and Soteriology     3 cr. 
Starting with the Bible as a given norm and basis for any Christological thinking, Christology deals with the original experience of New Testament 
communities that Jesus is the Messiah, Son of God and Lord, taking into account the full extent of the New Testament’s witness to Christ, with its 
manner of relating the historical Jesus before the Resurrection to the risen Christ. Then, as Christology creatively receives Christological dogmas, 
the dogmatic decisions of the major Church councils are a starting point for an ever‐deeper knowledge of the mystery of Christ. Moreover, this 
course examines the contemporary Christological trends underlying any thinking about faith today and broadens into the modern Christian message. 
By translating Christology  into soteriology,  the course demonstrates  that personal communion with Jesus, through  faith and  following, realizes 
man’s aspiration to salvation. Whether in life or in death, Jesus is the only way to the Father. The various parts of the course always start from a 
basic text (biblical, patristic, or contemporary) to draw out the main ideas, initiate a short debate, and reach a practical conclusion. 
THEO251  Fundamental Moral Theology   3 cr. 
This  course  in  fundamental moral  theology deals with Christian action within  a  rational approach, drawing  together  Scriptures,  tradition,  the 
Magisterium, and human sciences in a contemporary context. 
The course covers:  

 Biblical perspectives on moral theology.  

 the creative evolution of moral theology. 

 the  fundamental  principles  of moral  theology:  freedom,  responsibility,  the will,  good  and  evil  in  actions,  conscience,  the  law,  sin, 
conversion, salvation and revelation, and beatitude as the purpose of all Christian action. 

 the encyclical Veritatis Splendor and the document of the International Theological Commission on Natural Law.  

 new perspectives for moral reflection.  

 concrete examples to illustrate and enlighten reflection. 
THEO273  History of the Church: Antiquity  2 cr. 
This  course  describes  the  development of  the  ecclesiological  and  dogmatic  foundations of Church  life  in  the  first  8  centuries,  as well  as  the 
emergence of the Byzantine, Eastern and Latin Church communities.  Rather than merely presenting a list of dates and events, the course aims to 
help students grasp the major historical currents and dynamics at work during the period in question. 
THEO305  Sacraments II: Penitence, anointing the sick and Priesthood  3 cr. 
In the past, the faithful preferred to call the anointing of the sick “extreme unction”, as this sacrament was only administered to the dying. Practices 
have since evolved and another, more pastoral and lenient practice is now preferred by administering this sacrament to the sick and the elderly 
before they are on their “death bed”. Today, in response to the pastoral needs of an ever‐increasing number of sick people in our contemporary 
society, believers genuinely expect the Church to provide them with the grace of relief, attention, comfort, and moral and spiritual support in their 
illness. However, the fact that anointing is no longer associated with the imminence of death has opened the way for new pastoral challenges, as 
some ask whether anointing is still related to death or whether it would be more appropriate to present it as a sacrament for  illness in general, 
rather than for mortal illness. What is at stake eschatologically in this anointing? What is the true place of the body in the practice of this anointing? 
What is the place of grace and healing? The anointing of the sick remains a theological knot for the 21st century. For this and many other reasons, 
this course begins with an analysis of the New Testament foundation for the practice of anointing the sick in the early Church, especially based on 
the Letter of Saint James (5: 14‐15ff). This Scripture‐based approach is then followed by a study of the history of the anointing process, both in the 
East and in the West. Students discover how theologians have interpreted Church praxis to understand its meaning. Concluding with an essential 
look at the Second Vatican Council and Pope Paul VI, this approach allows for a fresh look at the meaning given by the Church to the “dehumanizing” 
aspects within the Body of Christ, namely sickness, suffering, and evil. 
THEO311  The Prophets  3 cr. 
The course consists of an introduction to the prophetic movement, one of the major theological currents in the biblical tradition. Beginning with 
an in‐depth examination of the key features of the prophet’s personality and activity, as revealed in the texts, the course examines the various 
prophet books, focusing on excerpts chosen to illustrate the different prophetic literary genres. Far from being exhaustive, the course aims to help 
students acquire a certain familiarity with prophetic language and thinking. 
THEO312  Johannine Corpus  3 cr. 
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This course is an introduction to the Johannine corpus, with particular emphasis on the 4th Gospel. It focuses on the texts as such, as well as on the 
various contexts in which they were written. To illustrate these testimonies of faith, the excerpts studied are placed in the historical context of their 
development and analyzed using the narrative and rhetorical strategies employed by the authors of a body of literature that is both communal and 
personal. 
THEO322  Dimension Church Missionaries (EVANGELII GAUDIUM)  1 cr. 
This course aims to study the mission of the Church, with an emphasis on its missionary transformation as a Church on the move and pastoral 
work in transformation. In addition, the course will address the crisis of community involvement, particularly modern world challenges and the 
temptations facing pastoral workers. The focus, however, will be on the proclamation of the Gospel, homilies, and how to prepare for preaching. 
The course will also address the social dimension of evangelization, particularly the social and community repercussions of the kerygma, the social 
integration of the poor, the common good and social peace, and social dialogue as a contribution to peace. 
THEO323  Introduction to Liturgy and Sacraments  2 cr. 
Following the Second Vatican Council and the Sacrosanctum Concilium constitution, this course explores the meaning of liturgy as the prayer of 
Christ and of the Church, with a view to understanding its inner significance to better live it or bring it to life. It focuses on the ritual and symbolic 
language of the  liturgy to grasp  its  importance and  its repercussions on our  life experience. The course also draws on the history of the  liturgy, 
particularly in the early centuries and the Church Fathers’ period, as well as on the roots of liturgy in the living tradition of the Church. Starting with 
the liturgical movement, it helps understand the focal issues of the Vatican II reform. By tackling some of today’s more sensitive notions, such as 
the relationship with the sacred, the relationship with liturgical norms, or even the place of different cultures, the course delves deeper into how 

liturgy sanctifies time on a daily, weekly, and yearly basis.  
THEO331  The Holy Trinity  3 cr. 
The Holy Trinity is a mystery, the mystery of the living God who is One and Triune: Father, Son, and Spirit. This Trinitarian confession is the Christian 
hallmark of discourse on God. The specificity of the Christian faith is rightly expressed in the paradoxical and problematic appellation of Trinitarian 
monotheism. If belief in the one and triune God cannot be interpreted as a break with Jewish monotheism, then how can divine unity and uniqueness 
be thought of in coherence with the entirety of biblical revelation? If God’s unfathomability makes him immune to the rationalist reductions that 
would like to capture his essence, is it possible to give an account of God as Father, Son, and Holy Spirit other than in a credo quia absurdum? These 
questions involve biblical theology, the history of dogma, systematic theology, and patristic theology. Following an introduction designed to show 
the place of Trinitarian  theology  in Christian dogmatics as a whole and a preliminary chapter dealing with Christian monotheism,  the course  is 
divided into four parts: biblical, historical, patristic, and systematic. The purpose is to explore the ever‐actual “sites” of Trinitarian theology on their 
own grounds. 
THEO336  Patrology of the Eastern Church  3 cr. 
A return to the roots: to a certain extent, this expression summarizes the content of this course, which acts as an introduction to the thinking and 
theology of Eastern Church Fathers between the 1st and 8th century. The lectures focus on key fathers of the Church, using texts as documentation. 
THEO351  Social Ethics  3 cr. 
The field of social ethics encompasses all aspects of relations between members of the same society and between different societies. As a broad 
branch of moral theology, it covers a wide range of themes: How should we act, as believers, in the various sectors of social life? What moral values 
should we adopt  to guide our behavior,  reactions, and  initiatives, among others,  in  society? How  should we behave when  faced with  several 
alternatives? Which choice best reflects God’s will, as expressed in Sacred Scripture and tradition? The dignity of the human person created in the 
image and likeness of God, human rights, work as the key to the social issue, the universal destination of goods, the environment, the economy, 
peace (and wars in its various forms), politics (authority, the common good, democracy, the role of the State, its responsibilities and limits), and the 
place of the family in the social doctrine of the Church, among others. The approach adopted is to reflect on man’s existence in society in the light 
of faith and ecclesial tradition, with a view to examining their conformity or divergence with the Gospel’s teaching on man. The value of this course 
lies in the fact that it enables future priests to develop a pastoral strategy, providing guidelines for Christian behavior. 
THEO373  History of the Church in the Middle Ages  2 cr. 
The Middle Ages lie between antiquity and modern times, spanning almost a thousand years. During this extended period, the Church sought to 
unite  the various peoples emerging  in  the West  to  form a united Europe. Enjoying a dynamic and youthful period with  the Merovingians,  its 
missionary activity was costly but fruitful. The Church helped the Carolingians restore the Holy Roman Empire and create a “state” populated by 
Christians only to suffer the ravages of feudalism and the Reichkirche system between the 9th and 11th centuries, before liberating itself with the 
Gregorian Reform. Finally, the Church attempted to oversee Europe’s expansion, particularly during the Crusades, but failed to restore unity with 
the Orthodox East. 
THEO411  Pauline Corpus  3 cr. 
After an introduction dedicated to methodological issues, the aim of the course is to bring to light the sources, originality, coherence, and evolutions 
of Paul’s thought within the framework of his Letters. 
THEO412  Psalms and Wisdom Scriptures    3 cr. 
Biblical wisdom is the art of knowing how to live and act in accordance with God’s will. It is born of reflection on the great problems of life and 
asks divine revelation about them. The course studies selected texts from the Psalms and wisdom books, with a view to gaining an understanding 
of this wisdom. Intended as a primary aid to the critical study of biblical wisdom, this course seeks to identify its essential characteristics and 
highlight its fundamental biblical themes. 
THEO414  Bioethics  3 cr. 
This course aims to analyze the stakes and consequences of these advances for mankind, promote interdisciplinary research, and explore the main 
ethical issues raised by medical practice, striving to illustrate theory with practical examples. Philosophical and theological reflection is required to 
avoid basing behavior on purely scientific factors or on any specific circumstances. The course analyzes the position of the Catholic Church, which 
appreciates and encourages biomedical research when it aims to prevent and cure disease, alleviate suffering, and promote human well‐being, and 
which is not blind to the dramatic complexity of painful human situations. 
THEO415  Eschatology  3 cr. 
Eschatology now occupies a central place in theology. Even theology itself has become eschatological. Christian eschatology, writes Rahner, is “the 
doctrine of man as a being open to the absolute future, to God himself”, with the essential precision that what is at stake is “the future of man in 
all his dimensions”, both “as a unique, irreducible individual” (individual eschatology) and “as a member of a community” (collective eschatology). 
It is clear, as Laubier notes, that “eschatology is a question for everyone”, even though it has become, in Balthasar’s words, “the cornerstone of 
theology” since theology itself has become eschatological. This is why Barth went as far as to assert that “A Christianity that is not wholly eschatology 
and  nothing  but  eschatology  has  absolutely  nothing  to  do  with  Christ”.  For  Barth,  “eschatology  is  a  fundamental  dimension  for  a  correct 
understanding of the Christian mystery”. Nevertheless, as Birmelé points out, eschatology must be cautious, aware of its limitations, coherent, and 
at the same time imbued with a sense of pastoral concern.  Students are encouraged to explore different areas of eschatology through a systematic 
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approach based on theological phenomenology. This working method involves questioning the truth of our hope, a truth grounded in the mystery 
of the Holy Trinity’s eternal love, which – according to Balthasar – “is so made in its very essence that its night, in the excess of its light, can only be 
glorified by adoration”. 
THEO421  Islam  3 cr. 
This course provides theology students with a general knowledge of the other main religion in Lebanon. Focusing first on Islamic religious books, 
including the Quran, Quranic interpretations, and the life of the prophet Mohammad (Seerah), it moves on to analysis based on recent scientific 
studies on the emergence of Islam and the revelation of the Quran. The objective is to offer students basic and accurate information on Islam to 
support a scientific and accurate Christian‐Muslim dialogue. 
THEO418  Canonical Law I: Institutions  2 cr. 
This course covers several topics, including the rights and duties of believers in Christ, of churches with special rights and how to belong to them 
and preserve their rites. It also deals with issues related to: the patriarchal vicariate, the patriarchal synod, the authority of the patriarch and synods 
outside  the  patriarchal  realm;  the  patriarchal  church  and  its  synod;  churches,  episcopal  presidia, metropolitan  churches,  other  independent 
churches and churches with special rights, dioceses and bishops, the election of episcopal bishops, their rights and duties, auxiliaries and auxiliary 
bishops, the vacancy or incapacity of the apostolic president, auxiliary organs of the diocese; the diocesan diocese, which consists of the procurator 
general and private deputies, in addition to the parish pastoral council and clerks, the parish councilors, the parish council and advanced priests, 
parishioners, shepherds and their assistants, hexarchies and exarchs, and, finally, the conference of presbyterian presidents of several independent 
churches. 
THEO424  Canonical Law II: Persons  2 cr. 
Under the title “persons” (323‐583), the Canon Law II course covers three categories of Christian believers: the clergy (323‐398), laypeople (410‐
583), and hermits and other monks and members of institutes of consecrated life (410‐583). It begins by discussing the legal status of each of these 
three categories to better understand their rights and duties. The aim of this course is to study the organization of relations at administrative and 
pastoral levels, and to understand monastic organizations and their relations with the Church hierarchy, particularly with relation to caring for the 
souls of the faithful. To serve this objective, this course presents new perspectives for better cooperation among the three categories of Christian 
believers for the greater good of the Church. 
THEO425  Eastern Spirituality  3 cr. 
Human participation in the life of the Holy Trinity is at the heart of the Christian faith. Based on biblical and spiritual tradition, this course aims to 
deepen this statement, highlighting the essential dimensions of Christian spiritual life: experiential, Trinitarian, ecclesial, dynamic (journey towards 
union with God, stages of spiritual growth), and presenting key schools of Christian spirituality. 
THEO430  Canonical Law III: Marriage   2 cr. 
This course aims to enable students to read and understand a legal text, specifically on marriage, also strengthening their ability to prepare couples 
ahead of marriage and advise them over their married life and, eventually, in the challenging times following a potential separation. 
THEO431  Christian Anthropology  3 cr. 
Christian archeology is a multi‐disciplinary science, the aim of which is to discover and study buried monuments and treasures related to the Christian 
faith. These monuments and treasures can be places of worship (such as baptisteries, churches, monasteries, cemeteries, or catacombs), liturgical 
objects or instruments (tools, vestments, furniture, minor arts). The objective of this field is to restore and preserve them for future generations 
(museology).  This  requires  knowledge  of  scriptural  sources  (paleography  and  epigraphy)  and  familiarity  with  the  various  visual  religious 
representations  in  the  fields  of  architecture,  painting  (iconography  and  sacred  images),  sculpture  (such  as  ceramics, marble,  and  alabaster), 
metallurgy (such as mints), and various Instrumentum Domesticum from the early Christian era to the contemporary world. This global vision of 
Christian archeology encompasses the main traditions (habits and customs) and rituals of Western and Eastern Christians. The course aims to take 
a closer look at the various monumental and minor artefacts found in the excavations of various Christian places of worship and used in liturgical 
celebrations and daily life. 
THEO435  Catholic Letters  1 cr. 
After a general introduction on Catholic letters and their introduction into Church canon, this course tackles the eight Catholic letters, presenting 
for each of them the author, recipients, place and date of writing, and literary affinity with other biblical and non‐biblical writings. Special emphasis 
is placed on their individual doctrinal and theological significance. The course uses a pragmatic, communication‐based approach to study selected 
texts. Far from merely passing this course with a good grade, the aim is to introduce students to biblical hermeneutics by proposing a “pragmatic” 
approach to exegesis, allowing for a new perception of reality, and appealing to their moral action. 
THEO451  Family Ethics and Marriage  3 cr. 
In the light of the Second Vatican Council’s Pastoral Constitution Gaudium et Spes, especially numbers 47‐52 dedicated to the “nobility of marriage 
and the family”, the Catholic Church pays particular attention to the reality and challenges of marriage and the family. This is evidenced by Paul VI’s 
encyclical Humanae Vitae (1968) and John Paul II’s series of Wednesday catechesis and his Apostolic Exhortation Familiaris Consortio (1981), as well 
as by the various documents of the Pontifical Council for the Family on issues proper to married and family life, the two Synods of Bishops (2014‐
2015) and Pope Francis’ Apostolic Exhortation Amoris Laetitia (2016). All these events bear witness to the interest and concern shown by the Church 
in its mission with families. The pastoral character of these events is well highlighted by Pope Francis, who – while not neglecting the need to always 
announce the truth about marriage and the family – emphasizes the need to understand reality, to be open to difficult situations, and to abstain 
from easy, hasty judgments. This long‐term pastoral process is “difficult and complex”, yet necessary to help families walk with the Church amid 
their difficulties and conflicts. This course is divided into three parts: marital ethics, sexual ethics, and family ethics, reflecting this pastoral approach 
with a view to raising awareness of the reality and the pastoral task before us. 
THEO465  Theology of St. Thomas  1 cr. 
“Nothing but you, Lord.” (Saint Thomas Aquinas) 
Searching for God remains a form of rational asceticism supported by faith, lived in an action that adheres to the Gospel and is nourished by the 
Sacraments. Following in the footsteps of the “Doctor Angelicus” means responding to what Saint Paul VI once said: “All of us who are faithful sons 
and daughters of the Church can and must be his disciples, at least to some extent!” This papal invitation sums up the reference to Saint Thomas 
Aquinas  in philosophy and  theology, as  recommended by  the Church, particularly  in  the Second Vatican Council and  subsequently  in  the new 
Apostolic Constitution (Veritatis Gaudium) on Ecclesiastical Universities and Faculties. Alongside the course on the philosophy of Saint Thomas, 
regarded by himself as the “handmaiden of theology”, this course follows in Thomistic footsteps, focusing on the Summa Theologiae, starting with 
the search for God and culminating in the meaning of the beatific vision of God himself. 
THEO470  Mariology  2 cr. 
This course outlines to students the teaching of the Catholic Church regarding the mystery of the Blessed Virgin Mary, mother of Jesus. At the behest 
of the Second Vatican Council and supreme pontiffs, it contemplates Mary “in the mystery of Christ and the Church”, emphasizing her relationship 
with her Son, her unique contribution to salvation, and her exemplary presence as an active force within the Church.  
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Students gain a knowledge of Church doctrine regarding the Blessed Virgin Mary, allowing them to discern the difference between authentic and 
erroneous devotion to her and the truth underlying the various forms of distortion plaguing this doctrine by excess or by default. More importantly, 
the course indicates the way forward to contemplate and understand the supreme beauty of the glorious Mother of Christ. 
THEO473  Church in the Modern Age  2 cr. 
This course is an essay, or rather an attempt or historical approach to examining a prosperous and critical era of Church history, namely the modern 
time, spanning the 16th to the 20th century. This approach to a period that undeniably shaped the current structure of the Church is grounded in 
scientific, thematic, and sometimes event‐based prospects. The study of modern and contemporary history is full of lessons and experiences and 
remains a necessary  tool today  to understand  the present  in  the context of  the past and build a  future based on solid experience or,  to put  it 
differently, on a collective historical consciousness. 
THEO485  Human and Theological Virtues  3 cr. 
Today’s world is dominated by individualism and relativism, which lead human beings to seek their own personal good independently of the common 
good, thus alienating them from their fundamental vocation to love. It is therefore urgent to rediscover the teaching of virtue to ensure the proper 
development  of  the  human  conscience.  This  essential  education  enables  students  to  distinguish  between  the  real  good  associated with  the 
realization of their call to love, and the love that translates into good. This course in fundamental moral theology aims to respond to this urgent 
need. Starting from the definition of virtue as “a habitual and firm disposition to discern and do good”, it strives to highlight the importance of these 
virtues, according to their nature and dynamics, for the realization of this fundamental human vocation to love. While explaining the difference and 
complementarity between theological virtues and human virtues, the course suggests ways of acquiring them and allowing them to guide daily 
human action. 
THEO490A  EXAMEN : DE UNIVERSA  3 cr. 

1. The De Universa jury is composed of three members teaching respectively biblical theology, dogmatic/sacramental theology, and moral theology. 
2. The ordinary session of the De Universa exam is usually held at the end of the last semester of the fifth year. 
3. Any student who has not validated all the credits required to obtain the canonical baccalaureate is not entitled to sit for the ordinary session of 

the De Universa exam. 
4. Each student must take the one‐hour De Universa exam before a  jury. They are required to give an explanatory, comprehensive, global, and 

logical oral presentation on the required theme (with a supporting outline if they so wish), and to answer questions on the theme as such or on 
the general theological knowledge which they are presumed to have already acquired. 

5. The student reports to the school secretariat 48 hours ahead of the exam date to randomly draw a subject. Each subject  is made up of three 
parts: biblical, dogmatic, and moral (with the option of drawing three subjects and choosing one). 

6. The grade required to pass this exam is 70/100. 
Any student who has taken this exam and scored less than 70/100, and who wishes to obtain the Canonical Baccalaureate in Theology, has the right 

to take this exam again, for one time only, in May of the following year. In this case, they must register with the school in the Spring Semester. 
SEM211 – SEM452  Seminar  1 cr. 
Research seminars are modified every year in keeping with the latest Church developments. 

THEB630  Advanced Biblical Exegesis I  3 cr. 

This course allows students to further develop their skills in the analysis and interpretation of biblical texts from the Old Testament, with specific 
focus on Genesis 1‐11, as  indicated  in  the  subtitle. As  such,  it offers an opportunity  to explore advanced exegetical methods, understand  the 
historical and cultural context, analyze specific excerpts, and take part  in contemporary theological and hermeneutical debates. The course also 
prepares students for advanced academic research and study in the field of Old Testament biblical exegesis, by providing them with the tools to 
extend their understanding of biblical texts, as well as their ability to analyze and interpret these texts in their historical and theological context. 

THEB635   Advanced Biblical Exegesis II  2cr. 

This course is intended to help students acquire in‐depth expertise in the critical study and interpretation of New Testament texts, with particular 
emphasis on the book of Luke and its relationship with sinners. The subtitle highlights the importance of this theme in Luke’s work and underlines 
the  thorough exploration  to be undertaken.  In addition,  the  course  is an opportunity  to explore advanced exegetical methods, deepen one’s 
understanding of New Testament theology, and contribute to contemporary debates in this field. It also prepares students for advanced academic 
research and study in the field of New Testament biblical exegesis. 

THEB645  Advanced Biblical Exegesis III  2cr. 

This course helps students develop their skills in the analysis and interpretation of Old Testament biblical texts, with a specific focus on a particular 
issue. In addition to providing the opportunity to explore advanced exegetical methods, it is designed to enable students to understand the historical 
and cultural context, analyze specific excerpts, and take part  in contemporary theological and hermeneutical debates. The course also prepares 
students for advanced academic research and study in the field of Old Testament biblical exegesis, by teaching them the tools they need to further 
their understanding of biblical texts, as well as their ability to analyze and interpret these texts in their historical and theological context. 

THED645  Advanced Dogmatic Theology I  2 cr. 

This course enables students  to develop a  thorough understanding of dogmatic  theology, cultivate  skills of advanced  theological analysis, and 
prepare for further theological research., allowing for intellectual and spiritual growth by examining the fundamental doctrines of the Christian faith 
and engaging in contemporary theological debates. The subtitle (Christological Issues) highlights the focus of the course, opening students to an in‐
depth theological perspective on Christology and its implications for dogmatic theology. 

THED650  Advanced Dogmatic Theology II  2 cr. 

The course supplies students with the skills to explore history, analyze doctrinal differences, assess progress and challenges, understand recent 
developments,  engage  in  dialogue  and  practical  collaboration,  and  cultivate  an  ecumenical  spirituality.  In  addition  to  fostering  a  deeper 
understanding of the relationship between Lutherans and Catholics, it encourages students to contribute to unity and reconciliation between the 
different traditions. 

THED655  Advanced Dogmatic Theology III  3 cr. 

This advanced  course explores  the primary areas of  systematic  theology, giving  students a  thorough and  critical understanding of  the  central 
doctrines of the Christian faith, with an emphasis on contemporary theological issues. The purpose is to develop their advanced theological analysis 
skills, to familiarize them with major current theological trends, and to prepare them to conduct in‐depth theological research. Students will have 
the opportunity to explore different theological perspectives on the topics covered, constructively critique theological arguments, and articulate 
their own theological understanding in light of contemporary debates. 

THEM630  Ethics I  2 cr. 
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This course gives students the opportunity for an in‐depth exploration and study of the complex questions and ethical issues related to human life. 
It enables students to analyze complex bioethical issues, study scientific and technological developments, examine ethical and legal frameworks, 
develop analytical and ethical decision‐making skills, delve into religious and spiritual perspectives, and apply life ethics in practical contexts. 

THEM635  Ethics II  3 cr. 

This course is intended to broaden the students’ understanding of the ethical aspects of family life and communication. By emphasizing essential 
values, such as respect, justice, love, and truth, it investigates the ethical fundamentals of family communication. Furthermore, it aims to develop 
practical family communication skills, including active listening, conflict resolution, and respectful communication, while strengthening the students’ 
analytical and ethical decision‐making abilities. 

THEM645  Ethics III  2 cr. 

This course proposes an  in‐depth exploration of the ethical questions and  issues related to human  life.  It enables students  to analyze complex 
bioethical issues, study scientific and technological developments, examine ethical and legal frameworks, develop analytical and ethical decision‐
making skills, delve into religious and spiritual perspectives, and apply the ethics of life in practical contexts. The course also addresses the ethical 
aspects of life and communication within the family. Its distinctive feature lies in the themes chosen and covered throughout the semester. 

THEP635  Patrology I  2 cr. 

This advanced patrology course helps  students deepen  their knowledge of  the Church Fathers and  their  theological heritage,  their  theological 
contributions, and their influence on theology and the life of the Church. Students get to develop a deeper understanding of the spiritual theology 
of the Eastern Fathers, by reflecting on the theological dimensions of their experience and nourishing their own faith life. Consequently, the course 
has pastoral implications, enabling students to integrate the spirituality of the Fathers into their own pastoral practice, thereby helping others to 
cultivate a rich spiritual life firmly rooted in the Christian tradition. 

THEP640  Patrology II  2 cr. 

This advanced patrology course helps  students deepen  their knowledge of  the Church Fathers and  their  theological heritage,  their  theological 
contributions, and their influence on theology and the life of the Church. The course prepares students for a deeper study of patristic texts, a broader 
understanding of the Christian tradition, and the ability to  integrate the teachings of the Fathers  into their theological and pastoral practice. Its 
subtitle  highlights  the  central  importance  given  to  Christ  in  the  theological  reflection  of  the  Church  Fathers,  providing  students with  a  solid 
foundation for a deeper understanding of the Christian faith in its historical and doctrinal context. 

THEP645  Patrology III  2 cr. 

This advanced patrology course helps students deepen their knowledge of the Church Fathers and their theological heritage, by examining their 
theological contributions and influence on theology and Church life in general. The course prepares students for a deeper study of patristic texts, a 
broader understanding of the Christian tradition, and the ability to integrate the teachings of the Fathers into their theological and pastoral practice, 
thereby providing them with a solid foundation for a deeper understanding of the Christian faith in its historical and doctrinal context. 
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Mission 
The Learning and Teaching Excellence Center (LTEC) at the Holy Spirit University of Kaslik is dedicated to the 
development of the professional qualifications of educators in teaching and learning through the promotion 
of  teamwork,  innovation,  self‐reflection  and  the  efficient  use  of  instructional  technologies,  and  through 
sharing best practices to enhance the student learning experience. 
LTEC serves USEK and non USEK faculty members by engaging and supporting them in their research‐based 
teaching and learning concepts, and bringing them into intentional daily practice both inside and outside the 
classroom. 
The  LTEC  provides  a  number  of  tools  that  can  improve  and  enhance  the  online  teaching  and  learning 
process, and also offers training on emerging digital platforms (such as e‐learning) that can be used in both 
distance and face‐to‐face classrooms.  
 

Objectives 
The main focus of the Learning and Teaching Excellence Center at the Holy Spirit University of Kaslik is to 
support, promote and enhance teaching effectiveness and student learning. 
LTEC aims to: 

 Facilitate the professional and intellectual development of faculty, staff, and graduate students as 
educators. 

 Promote and support a community of teachers where the theory and practice of teaching and 
learning are shared. 

 Help faculty members develop, implement, and assess instructional approaches and methods. 

 Foster innovations in Higher Education teaching and learning. 

 Advocate appropriate use of technology in enhancing university teaching and learning. 

 Help individual instructors assess their teaching effectiveness and their students’ learning. 

 Sustain a university culture that recognizes and rewards both scholarly teaching and the scholarship 
of teaching and learning. 

 Develop and maintain learning systems and technologies that can be used by staff and students 
across the university to facilitate and enable the online and hybrid teaching and learning process.  

 

Activities 
The Learning and Teaching Excellence Center at the Holy Spirit University of Kaslik offers diverse activities in 
order to meet the professional needs and development of its educators.  

 Training on instructional technologies in teaching and learning 
 Training on program design and evaluation  
 Workshop on integrated course design and assessment  
 Online courses on online course design  
 Brown bag sessions  
 Training on Course Design 
 Training on Syllabus Design 
 Training on Learning Management Systems (LMS) and E‐portfolio Fundamentals 
 Training on Copyright and Fair Use 
 Training on Distance Learning 

 

Programs Offered 
 Post‐Graduate MA / Certificate in Learning and Teaching for Higher Education 

 Post‐Graduate Online Certificate in Teaching and Learning 

 Post‐Graduate Intensive Track Certificate 

 Online Course About Online Course Design 
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MA / Certificate in Learning and Teaching for Higher Education 
USEK  offers  a  MA/Certificate  in  Learning  and  Teaching  for  Higher  Education.  It  is  designed  to  equip 
professionals  who  already  have  subject  matter  expertise  within  their  academic  discipline  with  the 
knowledge, skills, and credentials to teach at the university level or train in a corporate setting. Throughout 
the program, participants will examine the roles and responsibilities of faculty and students and acquire skills 
for effective teaching in both online and in‐person settings. Key curriculum objectives include learning how 
to  craft  educational  experiences  for  diverse  learners,  creating  effective  assignments  and  classroom 
materials, and developing and sustaining a vibrant learning community.  
Program Educational Objectives 
1. Graduates will support and contribute to the growth of the higher education learning community; 
2. Graduates  will  become  professional  educators  and  promote  amongst  their  students  the  notion  of 

proactive,  autonomous,  lifelong  learning  and  to  increase  the  flexibility  of  program  delivery,  improve 
access,  and  emphasize  the  increasing  significance  and  potential  of  technology  enhanced  learning, 
teaching and assessment; 

3. Graduates  will  demonstrate  leadership  and  initiative  to  ethically  advance  professional  goals,  and 
facilitate the achievements of others. 

Program Outcomes 
a. Analyze and explore the role and function of teaching and learning in higher education; 
b. Apply theories of learning, teaching and assessment for making critical judgments of performance within 

the HE setting; 
c. Use appropriate skills of curriculum design, teaching and assessing; 
d. Develop reflective practice and experiential learning in teaching and learning facilitation; 
e. Review  their  own  professional  needs,  and  plan  and  undertake  relevant  and  appropriate  activities  to 

meet these identified needs; 
f. Develop their skills and understanding in designing and conducting their own research into practice; 
g. Undertake  critical  evaluation  of  research  into  learning  and  teaching  in higher  education  and  provide 

them with the skills and knowledge to participate in such research; 
h. Utilize all learning opportunities to maintain and enhance personal and professional growth; 
i. Show  a  commitment  to  teamwork while working with others of diverse  cultural  and  interdisciplinary 

backgrounds; 
j. Conduct researches to strengthen knowledge and critical understanding in teaching and learning. 
Program content 
The MA  in Learning and Teaching for Higher Education  is organized over 2 to 3 years with four modules  in 
addition to the thesis dissertation or seminar delivery that lead to obtain the Master degree:  
Module 1: Teaching and supporting learning in Higher Education (9 credits) 

LTE505 ‐ Learning theories: building your philosophy of T&L (3 credits) 
This  course  provides  a  detailed  analysis  of  modern  learning  theories  and  practices  as  they  relate  to 
education. The question,  “how do humans  learn  (best)?”  is at  the heart of  such  theories, and  faculty are 
invited to construct and reconstruct their personal theories of teaching and learning throughout the course. 
It  embarks  on  a  detailed  investigation  of major  research  in  educational  psychology  focusing  on  learning 
cognition. 

LTE510 ‐ Active learning strategies (3 credits) 
This  course  explains  how  active  Learning  includes  a  range  of  teaching  and  learning  activities.  These 
strategies, supported by decades of classroom research, may be thought of as a continuum from low risk to 
high risk for both teachers and students. The course will also explain how more complex and higher risk as 
well as highest risk processes might include in active learning activities. 

LTE515 ‐ Faculty leadership skills for student’s motivation and supporting learning (3 credits) 
This course studies how leadership influences student learning. According to the evidence compiled, Faculty 
will  learn how  leadership tends  to be greatest  in  teaching where  the  learning needs of students are most 
acute and how do high‐quality  leaders achieve  this  impact while  setting directions  in  course delivery and 
developing people. 
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Module 2: Assessment, feedback and discipline specific pedagogy (6 credits) 

LTE520 ‐ Assessment and feedback (3 credits) 
In this practical course,  faculty will  learn how to create and use assessment tools that  improve  instruction 
(formative  assessments)  as well  as  gauge  its  success  (summative  assessments),  and  how  to  arrive  at  an 
effective balance of the two. The course demonstrates how educators come away with tools and strategies 
that they can use immediately, making balanced assessment an integral part of their own instruction. 

LTE525 ‐ Discipline specific pedagogy for effective learning (3 credits) 
While  the principles of pedagogy  remain  the  same, discipline  areas have different ways of  teaching  that 
work best for that discipline. Discipline specific pedagogy is not the same as habits of teaching that grow up 
among groups of teachers in sections. Teachers understand and develop discipline specific pedagogy best by 
talking to people outside their own discipline as well as those inside. 
 
Module 3: Designing and evaluating for learning and teaching (9 credits) 

LTE530 ‐ Integrated course and program design (3 credits) 
The course on integrated course and program design enables participants from all areas of higher education 
to reflect on the power of creating good courses; courses that are based on significant learning experiences 
in and out of  the  classroom. By  focusing on  learner goals,  teaching activities and assessment of  learning, 
participants develop a template they can use in creating their own course that integrates these three areas. 
Of  particular  value  is  Fink's  Taxonomy  of  significant  learning:  foundational  knowledge,  application, 
integration, caring, human dimension and learning how to learn. 

LTE535 ‐ Course and program evaluation strategies (3 credits) 
This  course  will  be  focused  on  giving  you  hands‐on  experience  in  the  specific  research  skills  and  tools 
required for effective program evaluation.  Individual written assignments will build on each other over the 
course  of  the  semester,  culminating  in  a  final  paper  documenting  your  evaluation  plan  for  a  real‐world 
project. 

LTE540 ‐ Instructional technology for supporting learning (3 credits) 
This  is a course  involving the selection and use of various educational technologies within an  instructional 
design  framework.  Students  will  be  exposed  to  various  ways  of  thinking  about  educational media  and 
technology.  The  course  provides  students  with  experiences  that  enable  them  to  integrate  technology 
resources to support clearly defined learning objectives. 
 
Final thesis dissertation or Seminar delivery (6 credits) 

LTE690 ‐ Final thesis dissertation (6 credits) 
This course is designed to assist students in the completion of their research paper or graduate project. The 
expectation  is that all students begin this course having already attended the modules 1 and 2. Therefore, 
this course  is designed to provide guidance  in the final completion of the research paper/graduate project 
until achieving the oral defense. 

LTE695 ‐ Seminar delivery (6 credits) 
This is a course that trains students to present an in‐depth examination of a topic in Teaching and Learning 
through  the  delivery  of  a  professional  seminar  and  to  observe  and  listen  to  how  scientific  research  is 
presented. 
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Post‐Graduate Online Certificate in Teaching and Learning 
In collaboration with Norwich University  in the United States, 
USEK  offers  an  Online  Certificate  in  Teaching  and  Learning. 
The  program  consists  of  two  11‐week  courses  given  online 
through  the  University’s  flexible  online  platform,  allowing 
faculty  to  access  program  content  and  contribute  to weekly 
class discussions in their own time and at their own pace.  

Post‐Graduate Intensive Track Certificate 
“The  Professional  Educator”:  “The  Professional  Educator” 
program  is a  special Faculty Development Module offered 
with  the  collaboration  of  the  UT  Global  Initiative  for 
Education and Leadership at University of Texas at Austin. 
The  training  module,  based  on  ten  days  of  instruction 
offered  at  USEK  main  campus,  is  designed  for  the  Professional  Educator  to  acquire  instructional  best 
practices, as well as assessment tools and techniques, and  is available to USEK and non USEK full‐time and 
part‐time Faculty members from various disciplines.  

Online Course about Online Course Design 
LTEC provides online  courses  about online  course design with 
the collaboration of Dee Fink and Associates.  
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USEK Continuing Learning Center 
(UCLC) 
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Introduction  
The USEK Continuing Learning Center (UCLC) was founded as a response to demands for continuing 
education and professional development on the local and regional market.  
In line with the University’s commitment to providing high quality learning and engaging with the local 
community, the UCLC provides a wide range of courses designed for learners at different levels at 
suitable times for individuals with a busy schedule and other responsibilities.  
As educators, we aim to meet the needs of people of all ages interested in continuing education and 
lifelong learning, to respond to the local and regional market needs by offering continuing education 
opportunities, and to provide learning opportunities to various local community groups (professionals, 
inspiring entrepreneurs, students, etc.) by offering a selection of quality educational programs and 
professional development opportunities at different levels. In so doing, we help people from various 
professional backgrounds acquire the skills and experiences that enable them to face the cultural, 
social, and technological changes and developments caused by the rapid progress in communications 
and information technology.  
 

Background  
Since its founding, USEK seeks, and in accordance with Article 92 of the Constitutions of the OLM (ed. 
2012) and the social teaching of the Catholic Church on universities, to contribute to the development 
of all its students through quality educational programs and research in various fields of study.  
In this context, the USEK Continuing Learning Center (UCLC) promotes USEK’s motto, “When the Spirit 
of truth comes, he will lead you to the whole truth” (Jn 16:13), and stands at the heart of USEK’s 
strategic plan in extending the resources of the University to the community by providing high‐quality 
personal development opportunities for individuals from various educational and professional 
backgrounds and remaining committed to a faith‐based educational development, whereby spiritual 
values and ethics as well as respect for cultural and religious pluralism are promoted.  
A variety of non‐credit professional courses and programs is offered to participants aged 18 and above. 
All courses delivered by the UCLC consist of a minimum of 15 contact hours and a maximum of 60 
contact hours per course.  
 

Mission and Vision  
The mission of the USEK Continuing Learning Center (UCLC) is to meet the lifelong educational and 
training needs of adult learners at all educational and professional levels. UCLC aims to improve the 
professional and technical skills of learners by addressing their needs for personal development and 
cultural enrichment.  
Our vision is to become a leading educational center offering quality learning and training in a variety of 
fields in the region and beyond.  
 

Policies  
A. ADMISSION 

To register in one or several courses, kindly fill in the Online Registration Form and select the chosen 
course(s). You will be asked to upload a scanned copy of your ID card (or passport for foreign students) and a 
photo. A confirmation email and a payment link will be sent to you shortly after.  

B. ENROLLMENT AND REGISTRATION REQUIREMENTS  
The UCLC Courses are open to anyone who is 18 years old and above. While there are no pre‐requisites for 
most courses, some courses may require prior education and/or experience to obtain maximum benefit. To 
register in one or several courses, kindly fill in the Online Registration Form and select the chosen course(s). 
You will be asked to upload a scanned copy of your ID card (or passport for foreign students) and a photo. A 
confirmation email and a payment link will be sent to you shortly in order to complete the payment.  
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Note: Students already at USEK can enroll in any course without prior payment, the UCLC tuition fees will be 
added directly to his/her account.  

C. PAYMENT POLICY  
Once you have registered online, you may choose between two payment options:  

 via bank (Audi, Bank of Beirut, BLOM, Byblos – using your USEK ID number), or  

 online by VISA/MasterCard (note: a 3.49% fee will be applied for credit card processing).  
Please note that there is no registration fee. For course fees exceeding USD 1000 a payment plan is available 
upon request.  

D. WITHDRAW POLICY  
If for any reason you must drop the course(s) or program, you will need to inform the UCLC by sending an 
email to uclc@usek.edu.lb or by calling us on 09 600 821. A refund will be issued based on the drop period 
as stated in the Refund Policy below.  

E. REFUND  
During the registration process, students must read the UCLC Refund Policy and verify that they have 

understood it Below are the refundable amounts based on the drop period. 

Drop Periods   Tuition Refunded   Tuition Payment  
Cancellation of class by the UCLC   100%   0%  
Dropping the course one week before the start date   50%   50%  
Dropping the course after 1st class session   0%   100%  
 
If the refund request satisfies the above terms, the refund process will normally take 3 to 4 working days and 
the amount(s) will be refunded within 30 working days. Refunds are issued by check. The student will receive 
an SMS once the check is ready.  

F. COURSE CANCELLATION  
UCLC reserves the right to cancel or reschedule any course due to insufficient enrollment or any other 
unavoidable circumstances. All registered candidates will be notified, and a total reimbursement will be 
made.  

G. ATTENDANCE POLICY  
Students must attend all classes in order to complete the requirements of a course. For every hour of 
instruction, no more than fifteen (15) minutes can be missed. Arriving more than 15 minutes late at the start 
of a class or leaving more than 15 minutes early at the end of a class will also be documented as 
unsatisfactory performance. Instructors reserve the right to drop a student from the course if the student is 
absent more than 30% of class instruction time.  

H. CERTIFICATE  
In order to be eligible for a course certificate, students are required to maintain regular classroom 
attendance and complete all program requirements.  
Grades are not assigned, and the programs do not count towards a degree.  

I. GENERAL REGULATIONS  
Student ID card: All UCLC Students will receive an USEK ID card which must be shown when entering the 
campus and accessing the parking lot. In case of loss or damage of the card, a duplicate can be made by the 
Registrar’s Office for a fixed cost.  
All students are expected to abide by the rules and regulations of the University.  
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Courses 
UCLC courses are designed to train and develop human resources in various sectors, including business, 
architecture and design, languages, arts and sciences, law and political sciences, engineering, and 
lifestyle, with a view to meeting the requirements of everyday life and work.  

A. BUSINESS  
a.1 Budgeting and Cost Control for Businesses  

Description: Business decision‐making involves analyzing situations that entail varying degrees of risk. This course introduces you to 
the core principles of cost control and management accounting functions. It covers a range of central concepts, such as job costing 
and ABC costing. You will discover how to use costing to make informed management decisions and learn how to perform a cost‐
volume‐profit (CVP) analysis and compile a budget for a business in keeping with its strategic plans and objectives.  
Duration: 15 hours  

a.2 Strategic Management  

Description: This course will take learners on a journey during which they will learn to analyze the business environment of a 
company, select a strategy, and construct the organizational structure necessary to put such a strategy into action. Learners will be 
taught to use all the functional skills (i.e., accounting, finance, marketing, etc.) they have learned to study organizational problems 
within the context of real‐world business case studies.  
Duration: 23 hours  

a.3 Auditing Standards and Procedures  

Description: The AICPA’s Accounting Standards Board distinguishes between auditing standards and audit procedures by stating that 
“Auditing procedures are acts that the auditor performs during the course of an audit to comply with auditing standards”.  
This course is intended to introduce auditing standards and procedures as a measure of audit quality and the objectives to be 
achieved in an audit, enabling learners to differentiate between internal and external audit, types of audits, types of auditing 
opinions, and the preparation of a complete audit file. It will explain how to act objectively by conducting highly systematic and 
independent audit work.  
Duration: 20 hours  

a.4 Ideation  

Description: The ideation workshop is dedicated to teaching the methodology of ideating based on a problem or a need in an 
effective and innovative way. Generating an idea may seem easy but finding an innovative solution out of a problem is far from 
obvious unless you follow an analytical and critical thinking methodology. Participants will trigger their creativity by examining the 
issue, decomposing it, and suggesting multiple solutions for it. These options will eventually be narrowed down to come up with an 
innovative solution that answers the identified needs.  
Duration: 6 hours  

a.5 Start Your Business  

Description: This course is dedicated to teaching the methodology of design thinking to validate the need for the proposed solution 
and assess its feasibility, viability, and desirability. You will learn the process of understanding consumer problems and needs, ideate 
around them to find solutions, choose a specific solution, and prototype/test it on the market.  
Duration: 8 hours  

a.6 Hospitality and Event Management  

Description: This course will tackle event management from a simplified, yet different perspective. It will give participants a few 
tricks and tips for choosing a theme, planning it from A to Z, and working on different setups, in addition to many other related 
subjects.  
Duration: 15 hours  

a.7 Strategic Brand Management  

Description: This course is intended to improve the learners’ marketing skills and their understanding of specific branding topics, and 
to examine the “big picture” of how various aspects of marketing “fit together”, all from a brand equity perspective. Specifically, the 
course aims to introduce:  

 the role of brands, the concept of brand equity, and the advantages of creating strong brands.  

 the three main ways to build brand equity by properly choosing brand elements, designing marketing programs and 
activities, and leveraging secondary associations. 

 different approaches to measuring brand equity and how to implement a brand equity measurement system.  

 alternative branding strategies and how to design a brand architecture strategy and devise a brand.  
Duration: 23 hours  

a.8 Introduction to Marketing  

Description: As consumers and citizens, understanding marketing is a must, since someone is always trying to sell us something, 
hence the need to recognize the methods at play. This course is designed to explain the basic concepts and techniques required for 
the comprehension and application of the marketing process. The course also identifies the marketer’s need for a broad range of 
skills to sense, serve, and satisfy consumer needs. By giving marketing a central role in the activities of an organization, it develops 
learners’ understanding of marketplace realities, including organizational functions and the importance of incorporating a marketing 
perspective into any organizational (or personal) endeavor.  
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Duration: 15 hours  

a.9 Marketing Management  

Description: This course is an introduction to the essentials of marketing, including the creation of value for customers and firms, and 
the strategies and methods marketers use to successfully operate in today’s dynamic environment. Specifically, the course goals are 
to:  

 define the strategic role of marketing in the firm.  

 introduce learners to the key elements of marketing analysis.  

 provide a sound conceptual and theoretical “tool kit” for analyzing marketing issues.  

 improve your understanding of the marketing process as a framework for looking at the world.  
Duration: 15 hours  

a.10 Digital Marketing  

Description: Digital marketing influences all aspects of our commercial projects. Electronic media and technology enable 
organizations to acquire products and services and to sell goods and services to customers in the marketplace while optimizing 
internal communication, as well as communication with customers by monitoring the external environment. This course provides an 
overview of the e‐marketing world and its strategic integration into business and relies on marketing principles to study specific 
platforms. E‐marketing offers many opportunities for brands and their positioning. By addressing what is unique about e‐marketing, 
the training explains how these technologies create value for customers and benefits for businesses and their brands. The training 
deals with various issues, such as:  

 introducing electronic marketing and its technological foundations.  

 explaining the commercial implications of digital marketing.  

 understanding customer behavior on different platforms.  

 discussing crisis management and campaign creation.  

 tackling selling strategies on social media.  
Duration: 15 hours  

a.11 Global Marketing  

Description: It is more important now than ever before for firms to recognize that they compete in a global environment. 
Consequently, managers must seek to develop the empathy, knowledge, sensitivity, and skills required to successfully operate in a 
dynamic global marketplace. Global marketing uses and builds upon the primary concepts previously covered in the principles of 
marketing and will enable you to practice applying these concepts in a global environment. Successful global marketers must 
broaden their knowledge to include the myriad of activities required to select, gain entry to, and compete outside their “home” 
country. They must also appreciate how crucial culture, environment, government regulation, and economic systems are in affecting 
the competitive advantage and strategic positioning of any given firm. This course will provide global marketers with an overview of 
these vital concepts.  
Duration: 15 hours  

a.12 Integrated Marketing Communication  

Description: This course describes the basic principles and practices of advertising, while emphasizing the role of integrated 
marketing mix in brand management. It will highlight the key elements essential to the development of an advertising campaign as 
well as the media tools and planning needed to transmit a clear message to consumers about the brand. Additionally, the course will 
explain the importance of in‐store marketing, sales promotion, and public relations in brand management.  
Duration: 15 hours  

a.13 Make Me a Leader  

Description: Teamwork is not as easy as it seems, and every leader should be able to understand the various aspects it entails. Since 
leadership is a continually evolving process rooted in cooperating and communicating with others, this training will help explore the 
theory and practical methods of how to be a team leader. Participants will learn to understand the communication styles and 
techniques that any leader should master.  
Duration: 15 hours  

a.14 Make Me a Trainer  

Description: Given the vital importance of training for personal development, this workshop provides a comprehensive overview of 
what it takes to become a trainer. Various activities, exercises, role play, and group work will be implemented, with training sessions 
introducing specific tips and techniques in an enjoyable and engaging atmosphere. Participants will gain practical experience by 
guiding other trainees to look for new approaches and how to be innovative trainers.  
Duration: 15 hours  

a.15 Mentoring with Numbers  

Description: Logical thinking involves a variety of processes, including identifying and evaluating specific scenarios and action plans. It 
is vital to evaluate various perspectives to identify available resources and the short and long‐term effects of any action. This 
workshop provides training on perspectives and arguments and shows how to assess the advantages of a logic‐based plan. It also 
sheds light on how critical thinking and life coaching are related, and why we need to implement coaching methodologies in 
mentoring.  
Duration: 15 hours  
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a.16 Etiquette, Protocol, and French Know‐How  

Description: The success of lasting professional relationships hinges on an atmosphere of respect and know‐how among people, 
team members, etc. This course will teach learners from various backgrounds the rules of good manners underlying individual 
relationships in society, as well as the intricacies of common courtesy and related human values.  
Duration: 15 hours  

a.16 Banking Ethics, Data Protection, and Electronic Payments: Future Outlook and Challenges  

Description: This course targets financial/banking sector professionals to help them gain a deeper understanding of the best 
practices for maintaining a code of ethics and compliance.  
Employee responsibilities are explained under the data protection law so that they understand how to collect data legally, obtain 
consent where required, process data in accordance with the law, and ensure data security. The course also provides an overview of 
the various types of electronic payments along with the associated challenges and risks, in addition to an interpretation of the future 
of such payments.  
Duration: 10 hours  

a.17 Basics of Money Laundering and Terrorism Financing  

Description: This course provides an awareness of money laundering and terrorism financing, and a better understanding of money‐
laundering/terrorist financing risks, mitigations, and sanctions.  
Duration: 10 hours 
 

B. ARCHITECTURE AND DESIGN  
b.1 Basics of Digital Design  

Description: This course introduces the basic circuits for digital design and the elements used for basic logical operations. Covering 
number systems, binary codes, digital arithmetic, logic gates, Boolean Algebra, and arithmetic circuits, it focuses on reasoning 
methods that allow the analysis or synthesis of logical systems. Such concepts related to logic circuits are important in the fields of 
information technology, telecommunications, industrial control, and many other areas.  
Duration: 30 hours  

b.2 Technical Drawing and AutoCAD 2D and 3D  

Description: The objective of this course is to initiate learners to technical drawings and to the use of the AutoCAD software. It is a 
first‐time course about learning the fundamentals of reading and composing technical drawings in 2D and 3D. Learners are initiated 
to freehand sketching, multi‐view drawing, section views, and building architecture drawing.  
Duration: 30 hours  

b.3 Introduction to Painting  

Description: This course teaches the basics of painting on paper and canvas, and how to choose a topic in correlation with the 
composition. Collage, gouache, aquarelle, pastel, acrylic, and oil are the techniques introduced in this course.  
Duration: 15 hours  

b.4 Fundamentals of Typography  

Description: This course details the importance of typography in design and its essential significance in the graphic, printing, and 
digital fields, raising learners’ awareness of the advantages of typography in communication. The course teaches character anatomy 
and its use in different contexts for optimal results aesthetically and practically. It also explains the criteria for choosing a font and 
the importance of font readability in all formats: books, magazines, posters, websites, logotypes, etc.  
Duration: 15 hours  

b.5 Arabic Calligraphy  

Description: This beginner‐level course in the art of calligraphy covers the history of Arabic letters, including type families (Kufi, 
Roqaa, Naskh, Thuluth, and Diwani), and initiates learners to the basic rules of Arabic calligraphy: the use of pens and inks, the 
proportions, the constructions and composition of letters and ornaments. Learners will practice through short exercises the use of 
the material, the proper handling of calligraphy pens, and letter tracing.  
Duration: 15 hours  

b.6 History and Culture of Furniture and Design  

Description: Originating from the arts and crafts tradition and then associated with the field of design, furniture as an aesthetic 
proposal shares with any one of these fields a functional end. This course will enable learners to develop a culture of artistic, 
aesthetic, technical, and architectural knowledge associated with crafts, decoration, furniture, carpentry, design, trends, and interior 
architecture. Following a chronological fragmentation, learners will learn to identify furniture styles in an interior architecture 
context, starting from the origins of furniture making to the modern‐day era, and to place it in its cultural, artistic, social, and 
architectural environment. The aim of this course is to help learners acquire the culture of workmanship. Taking into consideration 
historical and stylistic periods from the Antiquity until today, it covers the relational interaction between architecture, interior 
architecture, furniture, entity, design, etc.  
Duration: 20 hours  

b.7 Acting in Commercials  

Description: Designed for those interested in acting specifically in commercials, this course is an introduction to the various acting 
techniques and casting agencies in Lebanon.  
Duration: 15 hours  
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b.8 Script Writing  

Description: This course covers the most important aspects of the art of writing for the screen. The topics covered include techniques 
for generating ideas, the drafting process, classical screenplay structure, conflict, characterization, dialogue, etc.  
Duration: 15 hours  
 

C. LANGUAGES  
c.1 Arabic for Beginners  

Description: This course aims to teach learners the basics of reading and writing Arabic letters, and to enable them to discuss 
common themes when expressing themselves and communicating in Arabic with native speakers. Grammar rules are taught through 
various texts, audios, etc. to help the learners speak and write correctly. Spread out over 15 hours of writing and speaking, the 
course follows the communicative and interactive educational method, with learners acting both as recipients and content 
producers.  
Duration: 15 hours  

c.2 Syriac Language  

Description : La langue syriaque, langue maternelle de Jésus , est un dialecte araméen, rendu célèbre par saint Éphrem qui en a en 
partie assuré la renommée internationale, et autrefois parlé de la Chine au sud de l’Inde et dans tout le Croissant fertile. Les cours 
porteront sur les thèmes suivants :  
‐ l’histoire de la langue  

‐ l’écriture  

‐ la morphologie  

‐ le lexique  

‐ la syntaxe  
Durée : 15 heures  

c.3 Spanish Language I  

Description: This beginner‐level course is an introduction to the Spanish language, with the learners learning to present themselves 
and others and to talk briefly about their country/city.  
Duration: 30 hours  

c.4 Italian Language I  

Description: This course is aimed at all beginners with previous exposure to the Italian language. The lessons will be given primarily in 
Italian, and the instructor will provide explanations in English only when necessary. The lessons will be based on a communicative 
approach featuring everyday situations. The basic patterns and structures of the language will be pointed out so that the learners 
can acquire a basic knowledge of its specificity.  
Duration: 20 hours  

c.5 Chinese Language I  

Description: This beginner‐level course will teach learners the basics of the Chinese language, especially its characters, 
pronunciation, and tones. Participants will progressively get accustomed to Chinese characters, how to read/write them correctly 
and how to write and understand simple sentences as well as engage in basic dialogues.  
Duration: 30 hours  

c.6 English conversation  

Description: This course will enable learners to hold a conversation in which they can voice their opinions and express themselves 
clearly on various subjects using well‐constructed arguments and real‐life examples.  
Duration: 30 hours  

c.7 French Conversation / Conversation en Français  

Description : Ce cours permettra aux apprenants de tenir une conversation dans laquelle ils/elles pourront exprimer leurs opinions 
facilement sur divers sujets en utilisant des arguments structurés et des exemples concrets.  
Durée : 30 heures  

c.8 Computer‐Assisted Translation  

Description: This course aims to provide modern solutions for fast and accurate translation, as growing competition on the global 
market calls for ever new and speedy ways to translate our correspondence, offers, contracts, and various other communications.  
Duration: 30 hours  

c.9 Business English I  

Brief Description: This starter business English course is designed to help learners, specifically businesspeople, understand business 
language to perform well in their field. The course focuses on content taken from a corpus of business language as well as on 
vocabulary from actual meetings in real‐life companies. Business English learners will learn the skills and language that reflect the 
reality of working in business.  
Duration: 30 hour  
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c.10 Business French I / Français des Affaires I  

Description : L’apprenant pourra comprendre et produire une documentation simple liée au monde de l’entreprise : fiche de 
commande, facture, cahier des charges, etc. Il sera, par ailleurs, capable de tenir une courte conversation professionnelle, de se 
présenter dans le contexte professionnel, etc.  
Durée : 30 heures  

c.11 Film Translation: Subtitling and Dubbing  

Description: This course provides learners, in the USEK Subtitling Lab, with the subtleties of subtitling from French and English into 
Arabic, as well as from Arabic into French and English, while exploring the techniques and specificity of audio‐visual translation. The 
training material covers movies, series, sitcoms, and documentaries with or without scripts, along with working on the Poliscript 
Software.  
Duration: 30 hours  

c.12 Public Speaking  

Description: This course will help participants build language confidence and acquire the skills needed to speak in public in both 
formal and informal settings. Participants will also improve their verbal and non‐verbal communication skills to connect with their 
audience and will benefit from tips to overcome the fear of speaking in front of a large crowd.  
Duration: 15 hours  

c.13 Academic Writing  

Description: Many learners may speak English well enough for shopping, travelling, and meeting people. Still, they are often 
surprised to find that writing essays, reports, and letters in English is much more difficult. This course is designed to help learners 
succeed in academic writing tasks. In addition to learning the stages of academic writing, including brainstorming, organizing, 
drafting, revising, and editing, they are also expected to take a critical approach to their sources. This means that they should 
question and evaluate the reliability and relevance of everything they read. Learners will be able to apply their new understanding of 
academic writing strategies to various types of correspondence, reports, case studies, literature reviews, questionnaires, and 
research papers.  
Duration: 30 hours  

c.14 English for the Workplace  

Description: This course is designed for business executives, professionals, and office workers to help them build language 
confidence in business‐oriented situations and develop fluency and accurate pronunciation. The course focuses on the vocabulary 
used in both business and general environments, as well as on the skills required to function in business.  
The course component covers oral presentations, business meetings, interviews, and many other topics.  
Duration: 30 hours 
 

D. ARTS AND SCIENCES  
d.1 Modern Practices in Aesthetic Medicine  

Description: This course aims at communicating the basic principles and operation of equipment, tools, procedures, and techniques 
involved in aesthetic medicine and cosmetology. Learners will acquire thorough knowledge of the scientific principles underlying skin 
physiology, pathophysiology, facial rejuvenation, non‐surgical slimming treatments, and various laser applications. Moreover, the 
learners will develop the required skills that will enable them to perform adequate patient diagnosis and assessment, correct choice 
of technology or treatment, and appropriate manipulation of equipment.  
Duration: 45 hours  

d.2 Cosmetic Formulation  

Description: This course tackles the science of cosmetic formulation: the raw materials, their proportions, and the procedures 
needed to formulate a personal care product. It approaches the formulation of facial, body, sun, baby, and hair care, in addition to 
hair styling and hygiene cosmetics. At the end of this course, learners will be able to understand the list of ingredients of a personal 
care product, set a manufacturing procedure, and conduct stability testing. This course is a combination of lessons and live 
demonstrations.  
Prerequisite : BS or MS in Chemistry, Biology, or Pharmacy  
Level : Intermediate to advanced  
Duration: 20 hours  

d.3 Cosmetic Formulation – Practical Part  

Description: During the laboratory sessions, learners will create their own formulations based on a benchmark. They will learn how 
to choose the raw materials, their percentages, and how to prepare a formulation according to a specific target cost and to raw 
material availabilities. The 6 hours will be divided into 3 lab sessions.  
Prerequisite : BS or MS in Chemistry, Biology, or Pharmacy  
Level : Intermediate  
Duration: 6 hours  

d.4 Cutaneous Biology and Skin Ageing  

Description: This basic course about skin biology and skin ageing is useful for learners seeking to deepen their knowledge of skin and 
dermo‐cosmetics. During this course, learners will learn about cutaneous biology: the skin structure, cells, and substances, how skin 
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evolves with time, and the secrets of intrinsic and extrinsic aging. Learners who successfully complete it may enroll in an advanced 
course level, such as “The Skin and the Sun”.  
Prerequisite : BS or MS in Chemistry, Biology, or Pharmacy  
Level : Beginner  
Duration: 15 hours  

d.5 The Skin and the Sun  

Description: This course describes the long‐standing relationship between the skin and the sun, from the standard behavior of a sun‐
exposed skin to excessive exposure and the photo‐aging process. It will help learners learn about skin reaction, skin cells behavior, 
and the physiological factors involved during sun exposure.  
Prerequisite : BS or MS in Chemistry, Biology, or Pharmacy  
Level : Intermediate to advanced  
Duration: 15 hours  

d.6 Dermal Sciences  

Description: This course aims at helping participants develop a comprehensive foundation knowledge in all areas of dermal science. 
Participants will develop the ability to adequately assess major dermal concerns and will acquire the necessary skills to perform safe 
and effective dermal treatments. They will also learn how to provide pre‐ and post‐operative care for clients who have undergone 
plastic, reconstructive, and cosmetic procedures.  
Duration: 30 hours  

d.7 All about Eyebrows SPMU / PMU/ REMOVAL  

Description: Microblading artists can be found practically everywhere these days, so it is very important to know how to stand out 
from the crowd. There is no better way to do so than by gaining certification through a professional face design school, which will set 
you apart from other artists by allowing you to give your clients the most natural‐looking hair strokes. This course covers pioneering 
eyebrow techniques in the PMU industry, such as microblading, micropigmentation, and tattoo removal. You will learn all about 
various factors that affect the end result, colorimetry, shaping, and face mapping, as well as the latest tips in this field. Hands‐on 
practice will allow you to excel in drawing the right patterns using the diamond technique, while live demonstrations will help you 
master the hand and body positions of a confident beautician.  
Duration: 24 hours  

d.8 Lash Lifting/Tinting and Brows Lamination  

Description: This course covers everything about lash lifting/tinting, eyebrow lamination, and all the style trends that will let your 
clients coming back for more. The lash lifting part of the course covers how to achieve a gentle and effective lash lamination results, 
while minimizing the risk of over‐processing and keeping lashes healthy by adopting a tailored approach to this on‐style technique.  
The eyebrow lamination part of the course will enable you to successfully draw a uniform full eyebrow shape to create a brushed‐up 
brow look. This technique is the ultimate solution for eyebrows where the hairs grow asymmetrically. Lamination (also known as 
lifting) helps realign the brows and give them the desired shape with results that last up to 6 weeks. Live demonstrations and hands‐
on practice will teach you how to master the hand and body positions of a confident beautician.  
Duration: 6 hours  

d.9 Plasma Fibroblast  

Description: Plasma fibroblast is the latest craze in the world of beauty trends. This new course will introduce you to this non‐surgical 
revolutionary procedure for perfect skin rejuvenation through tightening and lifting. You will learn the principles of plasma 
treatment, anatomy, and physiology, in addition to the latest techniques, hygiene safety, and aftercare.  
Live demonstrations and hands‐on practice will teach you how to master the hand and body positions of a confident beautician.  
Duration: 15 hours  

d.10 All about Lip Blush and Infralash Eyeliner  

Description: This course covers everything you need to know about the lips and eyeliner PMU industry and will teach you how to 
implant pigments targeting specific areas to give an overall natural beauty finish. In the first section, you will learn all the 
fundamentals of enhancing natural lip color, how to improve and define the shape of the lips to give the illusion of fullness, and how 
the treatment enriches their color and vitality.  
The second part of the course will cover how to select proper eyeliner pigments, depth, and pressure, and teach you everything you 
will need to attain amazing results and retention.  
Live demonstrations and hands‐on practice will teach you how to master the hand and body positions of a confident beautician.  
Duration: 18 hours  

d.11 Daily Nutrition  

Description: More people are trying to lead a healthy lifestyle and are adopting healthier diets; however, the information available 
around nutrition can often be complex and confusing. Therefore, the aim of this course is to discover the scientific basics of a healthy 
diet and explore nutrition concepts and controversies. You will learn how to apply nutrition knowledge to personal food choices and 
how to evaluate nutrition information advertised on various media.  
Duration: 15 hours  

d.12 Sports Nutrition  

Description: It is well known that high energy levels, optimal gains from training, improved general health, and accelerated recovery 
are all benefits associated with adequate nutritional practices. In this course, you will explore the impact of nutrition on an athlete’s 
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training. You will learn the best tips and insights on how to control your own nutrition and integrate proven strategies in your daily 
routine.  
Duration: 15 hours  

d.13 Infant Nutrition for a Better Growth  

Description: Eating patterns that begin in childhood affect health and well‐being across the lifespan. The culture of eating has 
changed significantly in recent decades, especially in parts of the world where processed foods dominate our dietary intake. This 
course examines current child nutrition and the impact of the individual decisions made by each family. Participants will learn what 
constitutes a healthy diet for children at different stages of growth and how to prepare easy, delicious foods, encouraging a long‐
term adaptation of easy home‐cooked meals.  
Duration: 15 hours  

d.14 Fundamentals of Human Nutrition  

Description: This three‐credit undergraduate course introduces the basic concepts related to nutrition, providing an overview of 
nutrients, their food sources, digestion, metabolism, functions, and requirements in humans. This course also examines the use of 
dietary guidelines and recommendations to assess the nutrient intake of healthy individuals. Upon completion of the course, 
learners will be able to make optimal food choices for better health.  
Duration: 45 hours  

d.15 Advanced Food Service Management  

Description: This advanced course on food management complements undergraduate training and encompasses all the management 
notions needed to run food establishments (hotels, restaurants, diet centers, etc.) efficiently. This course details managerial and 
operational concepts that are essential to food service management, i.e., marketing, finance, human resources, and leadership.  
Duration: 45 hours  

d.16 Pratiques pédagogiques et identité professionnelle des enseignants en intégration ou inclusion scolaire  

Description : Cette formation présente des questions actuelles en matière d’intégration et d’inclusion scolaire. S’adressant aux 
responsables, enseignants, éducateurs, parents et étudiants, elle renvoie à l’intégration ou à l’inclusion des élèves à besoins 
éducatifs particuliers au sein des classes ordinaires et traite des stratégies permettant de soutenir ces élèves dans le quotidien de la 
classe. Outre les solutions favorisant l’apprentissage et le progrès chez les élèves présentant des besoins particuliers, la formation 
aborde également de nombreux thèmes, tels que les conditions de réussite des élèves, les transformations scolaires, la mise en 
commun des expertises, le soutien à l’innovation, l’évolution des pratiques professionnelles, les orientations didactiques, les 
compétences professionnelles et les expériences d’enseignement‐apprentissage.  
Durée : 40 heures  

d.17 Soapmaking for Beginners  

Description: The course will give you all the essential information about oils, butters, and fragrances, so that you can easily create 
your own bar soap recipes. With the knowledge you get from this course, you will no longer be limited to following other people’s 
recipes, as you will be able to create your own unique handcrafted soaps and learn to color them using natural and cosmetic colors. 
The course will also show you a color swirling technique, as well as how to make shampoo, shaving, and exfoliating soap.  
Duration: 15 hours  

d.18 Science in the Kitchen  

Description: Since kitchens make a great laboratory, this course aims to present scientific facts that occur in any kitchen and to 
discover how scientific knowledge can improve cooking and lead to a healthier behavior. Activities will aim to enhance the 
understanding of the science underlying food and cooking, highlighting how science can help to create eco‐friendly, healthier, and 
sleeker kitchens.  
Duration: 30 hours  

d.19 The Art of Journalism and Media  

Description: Designed for those with a passion for the traditional media, this course will teach you how to read the news accurately 
and clearly and present live bulletins to the public in an engaging way.  
Duration: 15 hours  

d.20 Broadcast Station Management  

Description: This course provides advanced material for learners and practitioners in the radio/TV industry. Focusing on international 
processes and strategies, it helps participants stay prepared for their toughest tests in the production and creative television world.  
Duration: 23 hours 
 

E. LAW AND POLITICAL SCIENCES  
e.1 The Constitution and the Political System in Lebanon  

Description: This course details the history of Lebanese institutions and the main sources of the Lebanese Constitution. It also 
includes a detailed study of the public state powers, their functions, and their interrelationships.  
Duration: 15 hours  

e.2 The New Great Game of Geopolitical Competition between Major Powers in the Middle East  

Description: Get involved in Lebanese and international political and diplomatic processes in the Middle East with this online course, 
offered jointly with the Higher Institute of Political and Administrative Sciences (ISSPA) and specifically targeted at future political 
leaders, representatives, envoys, ambassadors, and consuls.  
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This distance learning geopolitics course will give you exposure to the geopolitical dynamics of the Middle East in general, and 
Lebanon in particular, also explaining how Lebanon has become a crucial geostrategic item on the agendas of the U.S. and the 
European Union. The tailored training, delivered in English in line with the needs of the current labor market, will help expand your 
knowledge of the Middle East, understand the main geopolitical factors that shape regional politics and the role of major powers in 
the region, learn new techniques in the field, and develop your skills in negotiation, decision‐making, and consultation.  
Duration: 30 hours  

e.3 Geopolitics of the Middle East after COVID‐ 19  

Description: By all accounts, the COVID‐19 pandemic has exposed how certain risk factors have jeopardized the viability of leading 
countries and further increased conflict dynamics among many nations. Given the continuing high level of militarization in the 
Middle East, the impact(s) of the pandemic will most likely leave sequels worth assessing. This online course aims to reflect on the 
possible impacts of COVID‐19 in relation to the main geopolitical dynamics at the regional level, with a view to answering the 
following questions:  
What are the possible scenarios for the region after the pandemic? What are the main political challenges and risks that the Middle 
East will face in the coming months? Will populism and armed conflicts within the current regional security complex be reinforced? 
Will geopolitical competition between Saudi Arabia and Iran lead to a new regional war? What type of geostrategies will small or less 
powerful countries like Lebanon, Syria, and Palestine implement in the current geopolitical dynamics? How will the COVID‐19 
outbreak affect Euro‐Mediterranean relations?  
Duration: 30 hours  

e.4 The Legacy of the Arab Spring: Towards Inclusive Governance  

Description: Addressing key political and legal issues in the Middle East today, this course introduces learners to the current Middle 
East by tapping into a diversity of disciplinary perceptions, including history, law, political science, and studies on religion, gender, 
mass media, sexuality, human rights, and urban life. It will emphasize the main tendencies and movements in modern Arab World 
history while analyzing both groundwork (basics) in Middle Eastern research and a common sense of modern directions and tracks in 
the field. As part of assessing the legacy of the Arab Spring and promoting the legal and political reforms needed to achieve inclusive 
governance, it examines regional peoples, traditions, society, and politics as well as the role of religion, gender, and culture in 
designing and influencing contemporary issues.  
The course further delves into the main dynamics of international relations and the role of non‐state actors in the Middle East, 
tackling the fundamental internal and external stakeholders in the region, peace and conflict (Israel/Palestine), the geostrategic 
significance of the region, political economy issues, political transformation and development, the problem of identities (characters) 
in the Middle East and the related legal philosophies, and the politics of religion (including the emergence and challenges of political 
Islam, 9/11, the regional fallout of the US‐led “war on terror”, and the Arab Spring).  
Duration: 20 hours  

e.5 The Lebanese Question (1920‐1991)  

Description: The contemporary history of Lebanon is marked by the country’s fierce struggle to maintain its territorial integrity and 
independence. As the first political entity established in the Middle East with institutional roots going back to the Middle Ages, 
Lebanon forged its own personality under the Mutasarrifiyya regime. This was confirmed with the establishment of the Republic of 
Lebanon (1926) and the Independence (1943).  
Following its independence, Lebanon experienced periods of relative stability and prosperity based on an unwritten “National Pact”. 
Among the numerous states built on the remains of the Ottoman Empire in the Middle East, Lebanon is still struggling to forge its 
own identity free from regional and Western dominations in the wake of the two World Wars and the Cold War. This course tackles 
several critical topics to provide a thorough understanding of the historical factors currently shaping and influencing events and the 
future of Lebanon and the region.  
Duration: 15 hours 

 

F. ENGINEERING  
f.1 Process of Innovating Healthcare Technologies  

Description: Technology has always played a key role in healthcare innovations, leading to numerous discoveries designed to 
improve life expectancy and quality of life.  
Medical software and devices are crucial to diagnosing, preventing, monitoring, and even treating illness and overcoming disabilities. 
The objective of this course is to provide a comprehensive roadmap for identifying, inventing, and implementing new health tech 
innovations.  
Duration: 30 hours  

f.2 Product Management  

Description: The goal of every company is to make money by creating value for customers. The responsibility of a product manager is 
to make sure the company is doing so by creating new products, improving satisfaction with existing products, and introducing the 
necessary amendments to them. Product management is the intersection between what customers want and that engineers can 
actually develop. Standing at a crossroads between business, technology, and user experience, this intensive 9‐week course will 
teach the required product management skills. It is designed specifically for professionals with strong technical or business 
backgrounds who want to transition into product management roles in technology‐based companies.  
Duration: 45 hours  
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f.3 Poultry Farming Techniques

Description: This course highlights the principles of poultry production and focuses on the best poultry farming practices, as well as
on the establishment and management of hatcheries and farms. Topics covered include broilers, breeders, and layers production 
from an economical, management, nutritional, health, and biosecurity standpoint.
Duration: 45 hours

f.4 Traditional Lebanese Mouneh Heritage: A Tool Towards Sustainability

Description: Mouneh is the traditional Lebanese pantry and is the object of renewed interest as it offers healthy and tasty options for 
consumers and low environmental impacts related to its production. The course aims to introduce the mouneh heritage, to share the
best production methods, and to shed light on innovations in this field. It delivers recipes, science‐based methods and techniques, as 
well as information on the nutritional aspects, best preservation methods, and innovative examples combining mouneh with 
modernity. By the end of the course, learners will be able to produce high quality mouneh products with sustainability and creativity.
Duration: 15 hours

f.5 Introduction to Artificial Intelligence

Description: This course introduces basic concepts of Artificial Intelligence, working with data (preparing, analyzing, and presenting), 
as well as preliminaries in machine learning, deep learning, computer vision, and Natural Language Processing. It includes hands‐on
examples with different applications, using Python3 along with the corresponding libraries. As prerequisite, participants only need to 
have basic knowledge in programming (any language).
Duration: 15 hours

G. LIFESTYLE
g.1 Life Skills

Description: Life skills improve our personal development and increase our awareness and identity, as they help develop talents and
enhance our quality of life and self‐confidence. Personal development enables us to achieve our full potential and enjoy a happier 
life and state of mind. These methods, tools, and techniques will allow for initiating inner change and growing in confidence.

H. Duration: 15 hours

g.2 Master your Emotions

Description: How can you handle your emotions and overcome hard times? Presenting each life incident from a broader perspective, 
the sessions of this course will be a journey of reflecting on our challenges and our response to them. It will help you learn practical 
strategies, discover your strengths, and find the resources to lead a better resilient life, master your emotions, and balance your life.
Duration: 15 hours

g.3 Yoga: The Journey Inward

Description: This course will help you discover this age‐old method for maintaining your peace and well‐being. It will include Kriyas, 
Asanas (dynamic and static) breath awareness, and some philosophical aspects of yoga as an ancient practice for energy refill and
empowerment.
Duration: 8 hours

g.4 Wine Tasting

Description: This introductory wine course will give you a taste of the wine world. You will discover the essentials of wine evaluation
and tasting techniques by tasting a range of wines and learning the relevant technical language. This course will guide you through
how to choose better wines and get you started on your wine discovery journey.
Duration: 15 hours

g.5 Introduction to Winemaking

Description: This course aims to give an introduction on the technical aspects of wine production (red, white, and rosé) with an
emphasis on fermentation management and pre‐fermentation processes, options, and strategies. Explore how the many winemaking
decisions affect the resulting wine style.
Duration: 15 hours 
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